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Anexo Il

DESCRITIVOS DE ATRIBUIGOES AOS CARGOS ADMINISTRATIVOS E TECNICOS CONFORME ANEXO |

PROCESSO SELETIVO — EDITAL 002/2022 — Instituto CEM — HOSPITAL DE URGENCIAS DE GOIAS DR. VARDEMIRO CRUZ (HUGO)

Descritivo de AtribuigGes e exigibilidade minima aos cargos Administrativos e Técnicos conforme anexo |

Cargo: Atribuictes do Cargo — Resumo

Realizar cadastros, Lancamentos de documentos no sistema, Requisi¢cdes, organizar arquivos, Auxiliar na demanda administrativas seus superiores, analisar
com cautela se os servicos solicitados contemplam todas as informacdes. Auxiliando o nucleo de qualidade e seguranca dos pacientes e SCIH. Necessarias
para prosseguimento do servico, buscar constante aperfeicoamento, mantendo-se a par das inovacdes relativas as atividades desempenhadas; executar
outras atribuicdes correlatas, a critério do superior imediato, pop, regimentos, protocolos, validacdo, plano de agdo, integracdo toda sexta, validacdo e
ANALISTA DE QUALIDADE revisao.

O Candidato deverd possuir curso superior completo, na area administrativa, e no minimo 6 meses de experiéncia no cargo

Prestard assisténcia a promocdo de treinamentos e capacitagdes para os funcionarios, administracdo dos saldrios e beneficios oferecidos e também
promove avaliagGes de desempenho, planejamento de carreira e otimizagdo do tempo, sempre prezando para o desenvolvimento pessoal e profissional dos
funcionarios e pela satisfagdo e salde no trabalho. Prestard informacgdes aos funcionarios da instituicdo, a respeito de assuntos relacionados ao trabalho,
atuar no processo seletivo, descritivo de cargos, plano de cargos e salarios, alinhamento de atividades dos profissionais contratados, publicacdes de
resultado de editais, convocacdo, controle de cadastro reserva, entrevistas com novos colaboradores, controle de testes Psico-laboral, prestar apoio em
dindmica de grupos, aplicar teste psicoldgicos, dar pareceres sobre os candidatos, selecionar curriculos e contatar candidatos, controlar contratos,
substituicdes ou aumento de quadro de funcionarios, controlar os vencimentos de contrato por experiéncia e transferéncia dos funcionarios de setores,
ANALISTA DE RH subsidiara as informacgdes para a Coordenacdo de RH, mantera os arquivos de documentos em dia, fisico e digital, realiza interface da gestdo e
colaboradores, prestando e colhendo informacgdes.

O Candidato deverd possuir curso superior completo, na area administrativa, Recursos Humanos ou psicologia, e no minimo seis meses de experiéncia nas
atividades aqui descritas.

O assistente administrativo é responsavel por realizar as demandas administrativas necessarias no cotidiano das empresas e instituicées. Ele possui o papel
de auxiliar gestores em suas atividades e

necessidades operacionais, como contato com o ambiente externo, geréncia de documentacdo recebida e enviada, organizacdo de agenda e controle de
receitas e material, lancamentos de guias e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO cadastro de pacientes, relatérios de atendimentos hospitalares, controle e organizagdo de documento, atendimento telefénico, agendamentos e outros
HORARIO COMERCIAL atendimentos em geral, e assisténcia ao departamento locado.

O Candidato deverd possuir Ensino médio completo e/ou Técnico, na drea administrativa, e no minimo seis meses de experiéncia no cargo.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
12/36 DIURNO

O assistente administrativo é responsavel por realizar as demandas administrativas necessarias no cotidiano das empresas e instituicées. Ele possui o papel
de auxiliar gestores em suas atividades e

necessidades operacionais, como contato com o ambiente externo, geréncia de documentagdo recebida e enviada, organizagdo de agenda e controle de
receitas e material, lancamentos de guias e

cadastro de pacientes, relatérios de atendimentos hospitalares, controle e organizacdo de documento, atendimento telefénico, agendamentos e outros
atendimentos em geral, e assisténcia ao departamento locado.

O Candidato deverd possuir Ensino médio completo e/ou Técnico, na drea administrativa, e no minimo seis meses de experiéncia no cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
12/36 NOTURNO

O assistente administrativo é responsavel por realizar as demandas administrativas necessarias no cotidiano das empresas e instituicées. Ele possui o papel
de auxiliar gestores em suas atividades e

necessidades operacionais, como contato com o ambiente externo, geréncia de documentagdo recebida e enviada, organizacdo de agenda e controle de
receitas e material, lancamentos de guias e

cadastro de pacientes, relatérios de atendimentos hospitalares, controle e organizagdo de documento, atendimento telefénico, agendamentos e outros
atendimentos em geral, e assisténcia ao departamento locado.

O Candidato deverd possuir Ensino médio completo e/ou Técnico, na drea administrativa, e no minimo seis meses de experiéncia no cargo.

ASSISTENTE DE ALMOXARIFADO

Almoxarife atuar com entrega e recep¢do de materiais, manter controle do estoque minimo, cobrar a produgdo quanto aos materiais faltantes no estoque,
fazer as solicitacGes de ordem de compras com antecedéncia antes de ocorrer a falta dos mesmos, fornecer aos funcionarios EPIs e os materiais solicitados
para a producdo, responder por todos os materiais constantes no estoque, verificar as notas fiscais em relacdo ao pedido realizado sempre alinhado com o
setor de compras, e 0 material que esta sendo entregue, acompanhar descarregamento os produtos que chegam, identificar produtos e armazenar o
material de acordo com cada setor, registrar saida de matérias.

O Candidato deverd possuir Ensino Técnico e/ou superior completo, na drea administrativa, e no minimo seis meses de experiéncia no cargo.

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO
PESSOAL

Prestar atendimento ao colaborador, Controlar contratos, substituicdes ou aumento de quadro de funcionarios, controlar os vencimentos de contrato por
experiéncia e transferéncia dos funciondrios de setores, conferir folhas de pagamentos e promover beneficios, tal como férias, para funcionarios,
supervisionar a rotina do departamento pessoal auxiliando o supervisor, nas atividades quando solicitado, fara controle de ponto, lancamento de rotinas em
planilha, subsidiara as informac&es para a Coordenacdo de RH, mantera os arquivos de documentos em dia, fisico e digital, realiza interface da gestdo e
colaboradores, prestando e colhendo informacgdes.

Fara planilhas e calculos de horas extras, plantGes, e férias, organizara, e orientara os assistentes quanto ao fluxo de documentos, realizara, relatérios
gerenciais e de prestacdo de contas, fara interface com prestadores de servigos externos para fluxo de documentacgao e servicos.

O Candidato deverd possuir ensino médio completo, formacdo na drea administrativa, contabil e/ou Recursos Humanos serd um diferencial e no minimo seis
meses de experiéncia nas atividades aqui descritas.

ASSISTENTE DE DIRETORIA

Assessorar a Diretoria técnica, Diretoria Administrativa, Estratégica, Financeira, e Coordenacdo Operacional, Organizar e destinar todos documentos
solicitados, sejam eles, notificacGes, registro de ocorréncias, oficios, portarias, atas, declaracao, planilhas, relatério gerencial;

- Apoio e confecgdo de ATA nas reunides junto a diretoria;

- Treinamento sobre a emissdo de documentos;

- Controle da agenda da diretoria;

- Recebimento das escalas até o 20° dia util
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- Recebimento e envio do relatério de atividades da unidade como um todo;

- Viagem para o municipio de atendimento da carreta unidade movel, para averigua¢do do local onde a carreta ira se alocar;

- Responsavel pela cobranca dos resultados da carreta e envio de relatérios dos mesmos;

- Recepcionar érgaos fiscalizadores como: SES, HEMOGO, CREMEGO, dentre outros;

- Fiscalizar situagdo dos profissionais perante os conselhos da classe, conferir documentos e prestar assisténcia a regularizacdo dos mesmos.

- Atualizar arquivos, elaborar atas, fazer checklist, elaborar convites e convocac®es, administrar arquivos, administrar conflitos, transmitir recados, enviar
correspondéncia, cobrar agcdes, monitorar horarios de entrada e saida, contornar situacdes adversas, digitar documentos, estabelecer atribuicdes da
equipe, demonstrar discricdo, colher assinatura, monitorar o trabalho da equipe, fornecer informacdes, dar suporte em reunides, encaminhar ligacdes
telefénicas, formatar documentos, autorizar entrada/permanéncia de visitantes e terceiros, orientar pessoas, demonstrar sensibilidade, capacitar equipe,
- Receber e destinar oficios,

-Redigir Documentos e Configurar,

Formac3o Superior na Area Administrativa, Direito ou Secretariado, Boa redacdo, dominio em Word, configuracdes de documentos, e montagem de
arquivos.
Minimo de 1 ano de experiéncia na drea Administrativa em cargos de apoio a gerencia ou diretoria ou drea do Direito administrativo.

ASSISTENTE DE FARMACIA 12/36
DIA

Realizar tarefas simples na farmacia da unidade, estocando produtos ja preparados para auxiliar o farmacéutico.
Colocar etiquetas nos remédios, produtos e outros.

Armazenar os produtos, para facilitar a manipulacdo e controle dos mesmos.

Abastecer as prateleiras com os produtos, para permitir o rapido e permanente atendimento.

Zelar pela limpeza das prateleiras, balcGes e outras areas de trabalho, para manté-los em boas condi¢des de uso.
Limpar frascos, caixas, carrinhos e manter os medicamentos organizados,

Efetuar atendimento verificando receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os pedidos.
Registrar os produtos fornecidos, para possibilitar os controles financeiros e estocagem.

Utilizar recursos de informatica.

Auxiliar no recebimento dos materiais, relacionar os medicamentos utilizados e fazer relatérios, controlar entrada e saida de medicamentos.
O Candidato deverd possuir Ensino médio Completo, curso na area de farmacia serd um diferencial,

Desejavel experiéncia de no minimo 6 meses comprovada.

ENFERMEIRO (A) - NUCLEO
SEG DOPACIENTE -
HORARIO COMERCIAL

Requisites:

Graduagdo completa em Enfermagem. Registro de quitagdo com as obrigacGes junto ao 6rgdo responsavel (Apresentar registro ou protocolo de
requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 06 (seis) meses como Enfermeiro(a) NQSP. Informatica
Bdsica.

Atribuicdes: promover a prevencdo, controle e mitigacdo de incidentes, integracdo dos setores, auxiliar na articulagdo dos processos de trabalho e das
informacgGes que impactam nos riscos ao paciente, assessorar os colaboradores do Hospital, a fim de promover uma cultura hospitalar voltada para a

seguranca dos pacientes, por meio do planejamento, desenvolvimento, controle e
avaliacdo de programas, que visem garantir a qualidade dos processos assistenciais.
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ENFERMEIRO (A) - UTI 12/36
DIA

Enfermeiro(a) (UTI)

Graduagdo completa em Enfermagem. Especializacdo concluida em Unidade de Terapia Intensiva adulto e/ou Urgéncia e Emergéncia. Registro e quitagdo com as
obrigacg0es junto ao drgdo responsavel(apresentar registro junto ao COREN-GO até a data da admissdo). Experiéncia minima de 06 (seis) meses como
Enfermeiro(a) em Unidade de Terapia Intensiva

Atribuicdes: Assistir o paciente integralmente, realizar assisténcia de enfermagem, realizar avaliagdes dos pacientes utilizando escalas, supervisdo de
enfermagem nos assuntos referentes a sua drea de atuacgdo;; Receber e passar o plantdo na Unidade; Promover o controle de materiais, medicamentos e
equipamentos do servigo; participar da visita multidisciplinar, realizar os curativos, Realizar/monitorar a aplicacdo da SAE (Sistematiza¢do da Assisténcia de

Enfermagem) pelos demais colaboradores do setor/servico, incluindo os registros de enfermagem. Demais atividades
correlatas.

ENFERMEIRO(A) -
INTERNACAO 2,3,4ANDAR
12/36 —DIA

Graduacdo completa em Enfermagem. Especializa¢do concluida ou em andamento em Unidade de Terapia Intensiva adulto e/ou Urgéncia e Emergéncia /
Registro e quitacdo com as obrigacBes junto ao érgdo responsavel (apresentar registro junto ao COREN-GO até a data da admissdo). Experiéncia minima de
06 (seis) meses como Enfermeiro(a) em Unidade de Internagdo / Enfermaria

/clinica medica / cirurgica/ traumatologia.

AtribuicBes: Assistir o paciente integralmente, realizar assisténcia de enfermagem, realizar avaliagdes dos pacientes utilizando escalas, supervisdo de
enfermagem nos assuntos referentes a sua area de atuacdo; Receber e passar o plantdo na Unidade; Promover o controle de materiais, medicamentos e
equipamentos do servico; participar da visita multidisciplinar, encaminhar os pacientes paraexames e internacdo, realizar os curativos, Realizar/monitorar

a aplicacdo da SAE (Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem) pelos demais colaboradores do setor/servico, incluindo os registros
de enfermagem. Demais atividades correlatas.

ENFERMEIRO(A) -
INTERNAGCAO 2,3,4ANDAR
12/36 — NOITE

Graduacdo completa em Enfermagem. Especializacdo concluida ou em andamento em Unidade de Terapia Intensiva adulto e/ou Urgéncia e Emergéncia /
Registro e quitacdo com as obrigacBes junto ao drgdo responsavel (apresentar registro junto ao COREN-GO até a data da admissdo). Experiéncia minima de
06 (seis) meses como Enfermeiro(a) em Unidade de Internagdo / Enfermaria

/clinica medica / cirurgica/ traumatologia.

AtribuicBes: Assistir o paciente integralmente, realizar assisténcia de enfermagem, realizar avaliacdes dos pacientes utilizando escalas, supervisdo de
enfermagem nos assuntos referentes a sua drea de atuacdo; Receber e passar o plantdo na Unidade; Promover o controle de materiais, medicamentos e
equipamentos do servico; participar da visita multidisciplinar, encaminhar os pacientes paraexames e internacdo, realizar os curativos, Realizar/monitorar

a aplicacdo da SAE (Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem) pelos demais colaboradores do setor/servico, incluindo os registros
de enfermagem. Demais atividades correlatas.

FATURISTA HOSPITALAR

Lancamentos MV, Exames, CNES, Langcamentos nas contas dos pacientes, Processamento e validagdo dos lancamentos verificagcdo e prontuarios, SISHO1,
langamentos AlHs, BBA boletim de produgdo ambulatorial. responsavel por realizar as demandas administrativas necessarias, contato com o ambiente
externo, geréncia de documentacdo recebida e enviada, Conferéncia e emissdo de notas fiscais se necessario, devera ter conhecimento em célculo de
tributos de notas e emissdo de notas, e demais servicos pertinentes ao Faturista.

Candidato devera possuir Ensino Superior completo na drea administrativa ou contabil, e no minimo seis meses de experiéncia na area de atuacdo aqui
descrita.

FARMACEUTICO (A) 12/36 DIA

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos; Realizar andlises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; Participar da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; Orientar sobre uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias
sobre orgdos, tecidos e funcdes vitais dos seres humanos e dos animais; Realizar preparacdo, producdo, controle e garantia de qualidade, fracionamento,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de radiofdrmacos; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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O candidato devera possuir Ensino Superior completo, no minimo 6 meses de experiéncia e registro na classe.

FISIOTERAPEUTA — MANHA

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e realizar Inter consulta e encaminhamentos; Realizar agGes de prevengdo, promogao, protegao,
educacdo, intervengdo, recuperacao, habilitacdo e reabilitacdo do paciente critico ou potencialmente critico, em Unidade de Terapia Intensiva - UTI,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; Realizar avaliacdo fisica e cinesiofuncional especifica; Realizar avaliacdo e monitoramento
da via aérea natural e artificial; Planejar e executar medidas de prevencdo, reducdo de risco e descondicionamento cardiorrespiratério; Prescrever e
executar terapéutica cardiorrespiratoria e neuro- musculo-esquelética; Aplicar métodos, técnicas e recursos de expansdo pulmonar, remocdo de secrecao,
fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratdrio e suporte ventilatério; Avaliar e monitorar os parametros cardiorrespiratoérios, inclusive em
situacBes de deslocamentos do paciente critico ou potencialmente critico; Gerenciar a ventilagdo espontanea, invasiva e ndo invasiva; Realizar o desmame e
extubacdo do paciente em ventilagdo mecanica; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

Curso de formacdo, aperfeicoamento, especializacdo ou atualizagdo na area de fisioterapia hospitalar, ventilacio mecanica ou terapia intensiva, com carga
horaria minima de 60 horas aula. Experiéncia com ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva e manejo de pacientes criticos.

Graduacdo completa em Fisioterapia. Registro de quitacdo com as obrigacGes junto ao 6rgdo responsavel (apresentar registro no CREFITO-GO até a data de
admissdo). Experiéncia minima comprovada de 06 (seis) meses em fisioterapia hospitalar.

FISIOTERAPEUTA — TARDE

Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese; Solicitar e realizar Inter consulta e encaminhamentos; Realizar agGes de prevengdo, promogao, protegao,
educacdo, intervengdo, recuperacao, habilitacdo e reabilitacdo do paciente critico ou potencialmente critico, em Unidade de Terapia Intensiva - UTI,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; Realizar avaliacdo fisica e cinesiofuncional especifica; Realizar avaliacdo e monitoramento
da via aérea natural e artificial; Planejar e executar medidas de prevencdo, reducdo de risco e descondicionamento cardiorrespiratério; Prescrever e
executar terapéutica cardiorrespiratoria e neuro- musculo-esquelética; Aplicar métodos, técnicas e recursos de expansdo pulmonar, remocdo de secrecao,
fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratdrio e suporte ventilatério; Avaliar e monitorar os parametros cardiorrespiratoérios, inclusive em
situacBes de deslocamentos do paciente critico ou potencialmente critico; Gerenciar a ventilagdo espontdnea, invasiva e ndo invasiva; Realizar o desmame e
extubacdo do paciente em ventilagdo mecanica; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

Curso de formacdo, aperfeicoamento, especializagdo ou atualizagdo na area de fisioterapia hospitalar, ventilagdo mecanica ou terapia intensiva, com carga
horaria minima de 60 horas aula. Experiéncia com ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva e manejo de pacientes criticos.

Graduacdo completa em Fisioterapia. Registro de quitacdo com as obrigacGes junto ao 6rgdo responsavel (apresentar registro no CREFITO-GO até a data de
admissdo). Experiéncia minima comprovada de 06 (seis) meses em fisioterapia hospitalar.

FONOAUDIOLOGO (A) —
MATUTINO

Realizar atendimentos aos pacientes para prevencao, habilitagdo e reabilitagdo fonoaudioldgica utilizando protocolos e procedimentos especificos e
estabelecidos; realizar diagnosticos; Avaliar e tratar os disturbios oromiofuncionais, de degluticdo, linguagem e voz em pacientes internados em enfermarias
e Unidades de Terapia Intensiva; Indicar condutas quanto a via e modo de alimentacdo, manejo de tragueostomias quando necessario; Orientar pacientes,
familiares, cuidadores, responsaveis e equipe; Atuar e participar das atividades com a equipe Multidisciplinar; Desenvolver atividades de formacdo
continuada para os colaboradores internos.
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O Candidato deverd possuir Graduag¢do na area de Fonoaudiologia e experiéncia de no minimo 6 meses na area hospitalar.

MOTORISTA HOSPITALAR 12/36
DIA E SOB AVISO

Servicos de motorista, para entrega e retirada de documentos, materiais hospitalares, insumos acompanha e presta suporte as operac¢des nas dependéncias.
Realiza a implementacdo de novos processos, recebimento e preparagdo dos carros e controle de veiculos, abastecimento, lavagem, movimentacado e
utilizagdo da frota.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo, Habilitacdo B

PSICOLOGA TARDE

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise,
tratamento, orientagdo e educacdo; Diagnosticar e avaliar distUrbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e
acompanhando o paciente durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-
os conscientes; Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de drea e afins; Avaliar alteragGes das fungGes
cognitivas, buscando diagndstico ou detecgdo precoce de sintomas, tanto em clinica quanto em pesquisas; Acompanhar e avaliar tratamentos cirurgicos,
medicamentosos e de reabilitagdo; Promover a reabilitagdo neuropsicoldgica; Auditar, realizar pericias e emitir laudos, gerando informagdes e documentos
sobre as condi¢cBes ocupacionais ou incapacidades mentais; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

Candidato devera possuir Ensino superior completo em Psicologia, Experiéncia minima de 06 (seis) meses como Psicéloga em clinicas ou Hospitais de nivel
secunddrio média ou de alta complexidade.

SUPERVISOR (A) DE FISIOTERAPIA

Atuar na equipe de fisioterapia, supervisionando e orientando as atividades desenvolvidas no setor, visando manter a organizacdo e qualidade no servigo
oferecido aos pacientes atendidos. Participar de reunides, projetos, educacgdo continuada e demais atividades que envolvam o setor de fisioterapia.
Organizar questGes administrativas tais como escalas, frequéncias e outras questdes administrativas relacionadas ao setor. Ensino Superior em Fisioterapia
com Especializagdo em Fisioterapia Respiratdria / Hospitalar.

Necessario experiéncia anterior como fisioterapeuta hospitalar. Preferencialmente com vivéncia em gestdo de pessoas. Possuir registro ativo no conselho
de classe, mais de 1 ano de experiéncia como fisioterapeuta.

Experiéncia em Supervisdo ou RT de fisioterapia serd um diferencial.

TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO
12/36 DIA

Preparar e executar tracoes cutaneas, auxiliando o médico na instalagdo de tragdes esqueléticas e nas manobras de reducdo manual de fraturas e luxagGes.
Ensino Médio Completo. Desejavel curso Técnico em Imobilizacdo ortopédica.

Experiéncia Técnico em Mobilizagdo Ortopédica, experiéncia minima de 06 (seis) meses em técnico em Imobilizagdo.

TECNICO DE ENFERMAGEM -
INTERNAGCAO 2,3,4 ANDAR 12/36 -
DIA

Atribuicdes: Realizar atribuicBes de técnico de Enfermagem, admitir e assistir ao paciente diante de suas necessidades, executando a assisténcia de
enfermagem adequada na admissdo,

acompanhamento, transferéncias e alta, para garantir a assisténcia segura e com qualidade ao paciente, diariamente. Receber e passar plantdo junto a
equipe de enfermagem, compartilhando com o enfermeiro todas as intercorréncias do periodo de trabalho, a fim de promover uma comunicacao efetiva
entre as equipes, diariamente. Realizar mudanca de decubito, registrar todas as atividades
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executadas, utilizando prontudrio eletrénico e demais geradores de evidéncias, para contribuir com a comunicacao efetiva e para garantir registro fidedigno
dos servigos prestados e a seguranca do paciente, diariamente. Relacionar com o acompanhante, realizar a administracdo de medicamentos, demais
atividades correlatas.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro de quitagdo com as obrigacdes junto ao érgdo responsavel (Apresentar registro

ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico (a) em
Enfermagem na Internacdo.

TECNICO DE ENFERMAGEM -
INTERNAGAO 2,3,4 ANDAR 12/36 —
NOITE

Atribuicdes: Realizar atribuicBes de técnico de Enfermagem, admitir e assistir ao paciente diante de suas necessidades, executando a assisténcia de
enfermagem adequada na admissdo,

acompanhamento, transferéncias e alta, para garantir a assisténcia segura e com qualidade ao paciente, diariamente. Receber e passar plantdo junto a
equipe de enfermagem, compartilhando com o enfermeiro todas as intercorréncias do periodo de trabalho, a fim de promover uma comunicacao efetiva
entre as equipes, diariamente. Realizar mudanca de decubito, registrar todas as atividades

executadas, utilizando prontudrio eletrénico e demais geradores de evidéncias, para contribuir com a comunicacao efetiva e para garantir registro fidedigno
dos servicos prestados e a seguranca do paciente, diariamente. Relacionar com o acompanhante, realizar a administracdo de medicamentos, demais
atividades correlatas.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro de quitacdo com as obriga¢des junto ao érgdo responsavel (Apresentar registro

ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico (a) em
Enfermagem na Internacgao.

TECNICO DE ENFERMAGEM -
AMBULATORIO - HORARIO
COMERCIAL

Atribuicdes: Realizar atribuicBes de técnico de Enfermagem, admitir e assistir ao paciente diante de suas necessidades, executando a assisténcia de
enfermagem adequada na admissdo, acompanhamento, transferéncias e alta, para garantir a assisténcia segura e com qualidade ao paciente, diariamente.
Receber e passar plantdo junto a equipe de enfermagem, compartilhando com o enfermeiro todas as intercorréncias do periodo de trabalho, a fim de
promover uma comunicacdo efetiva entre as equipes, diariamente. Registrar todas as atividades executadas, utilizando prontudrio eletrénico e demais
geradores de evidéncias, para contribuir com a comunicacdo efetiva e para garantir registro fidedigno dos servicos prestados e a seguranca do paciente,
diariamente.

Demais atividades correlatas.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro de quitacdo com as obriga¢des junto ao drgdo responsavel (Apresentar registro
ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico (a) em
Enfermagem na Pronto socorro, experiéncia com curativos.

TECNICO DE ENFERMAGEM -
CENTRO
CIRURGICO 12/36 DIA

AtribuicOes: Prestar cuidados de Enfermagem por delegacdo e sob a orientacdo e supervisdo do Enfermeiro; Prover as salas cirdrgicas com materiais,
medicamentos e equipamentos necessarios aos procedimentos do setor.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro e quitagcdo com as obriga¢des junto ao 6rgdo responsavel (apresentar registro

ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico Centro
Cirurgico

TECNICO DE ENFERMAGEM - UT]
12/36 DIA

AtribuicOes: Realizar atribui¢Ges de técnico de Enfermagem, admitir e assistir ao paciente diante de suas necessidades, executando a assisténcia de
enfermagem adequada na admissdo, acompanhamento, transferéncias e alta, para garantir a assisténcia segura e com qualidade ao paciente, diariamente.
Receber e passar plantdo junto a equipe de enfermagem, compartilhando com o enfermeiro todas as intercorréncias do periodo de trabalho, a fim de
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promover uma comunicacdo efetiva entre as equipes, diariamente. Realizar mudanca de decubito, registrar todas as atividades executadas, utilizando
prontuario eletrénico e demais geradores de evidéncias, para contribuir com a comunicagao efetiva e para garantir registro fidedigno dos servicos prestados
e a seguranca do

paciente, diariamente. Demais atividades correlatas.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro de quitacdo com as obriga¢des junto ao érgdo responsavel (Apresentar registro
ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico (a) em
Enfermagem na Unidade de Terapia Intensiva Adulto

TECNICO DE ENFERMAGEM - UT!
12/36 NOITE

Atribuicdes: Realizar atribuicBes de técnico de Enfermagem, admitir e assistir ao paciente diante de suas necessidades, executando a assisténcia de
enfermagem adequada na admissdo, acompanhamento, transferéncias e alta, para garantir a assisténcia segura e com qualidade ao paciente, diariamente.
Receber e passar plantdo junto a equipe de enfermagem, compartilhando com o enfermeiro todas as intercorréncias do periodo de trabalho, a fim de
promover uma comunicacdo efetiva entre as equipes, diariamente. Realizar mudanca de decubito, registrar todas as atividades executadas, utilizando
prontuario eletrénico e demais geradores de evidéncias, para contribuir com a comunicagao efetiva e para garantir registro fidedigno dos servigos prestados
e a seguranca do

paciente, diariamente. Demais atividades correlatas.

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro de quitacdo com as obriga¢des junto ao érgdo responsavel (Apresentar registro
ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico (a) em
Enfermagem na Unidade de Terapia Intensiva Adulto

TECNICO DE ENFERMAGEM
URGENCIAS
12/36 DIA

Ensino Médio Completo. Curso Técnico em Enfermagem completo. Registro de quitacdo com as obriga¢des junto ao drgdo responsavel (Apresentar registro
ou protocolo de requerimento do registro, junto ao COREN-GO, até a data da admissdo). Experiéncia minima de 6 (seis) meses como Técnico (a) em
Enfermagem na Pronto socorro.

AtribuicOes: Realizar atribui¢Ges de técnico de Enfermagem, admitir e assistir ao paciente diante de suas necessidades, executando a assisténcia de
enfermagem adequada na admissdo, acompanhamento, transferéncias e alta, para garantir a assisténcia segura e com qualidade ao paciente, diariamente.
Receber e passar plantdo junto a equipe de enfermagem, compartilhando com o enfermeiro todas as intercorréncias do periodo de trabalho, a fim de
promover uma comunicacdo efetiva entre as equipes, diariamente. Registrar todas as atividades executadas, utilizando prontudrio eletrénico e demais
geradores de evidéncias, para contribuir com a comunicacdo efetiva e para garantir registro fidedigno dos servicos prestados e a seguranca do paciente,
diariamente. Demais atividades correlatas.

TECNICO DE SEGURANCA NO
TRABALHO MANHA

Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes, analisando esquemas de prevencdo. Inspecionar locais,
instalacGes e equipamentos da empresa e determinar fatores de riscos de acidentes. Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais
modificagdes nos equipamentos e instalagGes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes. Inspecionar os postos de combate a incéndios,
examinando as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de protecdo contra incéndios. Comunicar os resultados de suas inspe¢Ges, elaborando
relatorios. Investigar acidentes ocorridos, examinando as condi¢cdes da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis. Intermediar
junto aos servigos médico e social da institui¢do, visando facilitar o atendimento necessario aos acidentados.

Registrar irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes. Treinar os funcionarios da empresa sobre normas de seguranca, combate a incéndios e demais
medidas de prevencdo de acidentes.

Coordenar a publicacdo de matéria sobre seguranca no trabalho, preparando instrucdes e orientando a confeccdo de cartazes e avisos, para divulgar e
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desenvolver habitos de prevencgdo de acidentes.

Participar de reunides sobre seguranca no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugest&es e analisando a viabilidade de medidas
de seguranca propostas, para aperfeicoar o sistema existente. Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica. Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungao.

O Candidato deverd possuir Ensino Técnico, e 6 meses de experiéncia Minima no cargo na area da saude.

TECNICO EM NUTRICAO E
DIETETICA -
NOITE 12/36

Coletar todas as informacdes para atualizacdo de planilha/mapa de alimentacdo do Servico de Nutricdo e Dietética; coletar informacgdes junto aos usuarios
referentes a satisfacdo e a aceitabilidade

da dieta; elaborar relatérios sobre o tipo e a quantidade de refeicdes a serem fornecidas; executar os servicos necessarios ao funcionamento da Unidade de
Dietas Enterais conforme as normas

vigentes; acompanhar e monitorar o posicionamento, a apresentacdo, o transporte e a distribuicdo das dietas/refei¢cdes; avaliar as caracteristicas dos
alimentos e das preparac@es culinarias de

acordo com os protocolos estabelecidos; colaborar para o cumprimento e a aplicagdo das normas de seguranca ocupacional; contribuir na elaboracdo de
relatorios técnicos de ndo conformidades;

participar dos programas de formacdo continuada da equipe; executar outras atribuicdes correlatas a fungdo, inclusive a critério da chefia imediata.

Curso Técnico de Nutricdo comprovado por meio de certificado ou declaragdo emitida por instituicdo de ensino (concluido); experiéncia, minima de 06
meses, na area, em servico de nutricdo clinica, hospitalar ou ambulatorial.

Goiania, 22 de novembro de 2022
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