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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

OFICIO N© 36744/2023/SES

GOIANIA, 13 de julho de 2023.

Ao Senhor

Joel Sobral de Andrade RECEBIDO

Superintendente DATA: JZ /02t 5.

Instituto de Gestdo e Humanizac3o — IGH HORAR;O:'%%(
RESPONSAVEL, L2

Av. Perimetral ¢/ R.07, Setor Oeste
74530-020 Goiania/GO

adm@igh.org.br
laryssa.barbosa@igh.org.br
laryssa.santacruz@igh.org.br

Assunto: Relatdrio n° 24/2023 - COMACG/GMAE-CG/SUPECC-SES/GO - IGH/HEAPA.

Senhor Superintendente,

1 Encaminha-se o Relatério n? 24/2023 COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO (v. 47646180)
elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo, referente ao periodo
de avaliagdo de 22 de setembro de 2022 a 21 de margo de 2023, o qual corresponde ao 92 Termo Aditivo
ao Contrato de Gestdo n? 96/2016/SES/GO, firmado entre a Secretaria de Estado da Satde de Goids -
SES/GO e a Organizagdo Social de Satde, Instituto de Gestdo e Humanizagdo (IGH), responsavel pelo
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servicos de salide do Hospital Estadual de
Aparecida de Goiania Caio Louzada - HEAPA.

2 Ademais, a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento dos Contratos de Gestio -
COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n2 66/2023, solicitou que:

Tendo em vista, a Pagina los_Tranparéncia, solicitamos que essa referida
0SS providencie IMEDIATAMENTE a publicagdo do material supracitado,
no Grupo Presta¢do de Contas, Item Relatdrio de Avaliagio da Comiss3o,
apods o recebimento deste.

3 Ante o exposto, notifica-se o Instituto de Gestdo e Humanizac3o — IGH para conhecimento
e providéncias nos termos e prazos supracitados.

4 Em caso de resposta ou nova solicitagdo acerca do mesmo assunto, favor mencionar o
Processo SEl n° 202300010025240.
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Atenciosamente,

Pedro de Aquino Morais Junior
Superintendente

Jli | Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR,
« %a®s 51§ Superintendente, em 14/07/2023, as 15:22, conforme art. 2°, § 2°, I, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
fetronics | 3°B, 1, do Decreto n® 8.808/2016.

a http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=d0cumento_conferir&id_orgao_acesso_extern0=1 informando o codigo verificador

FBE: 49700689 e o codigo CRC 7CE1E236.

SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS
RUA SC-1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - (62)3201-3814.

AR WARNNAR IANMEARTIRNAM U

Referéncia: Processo n? 202300010025240 SEI 49709689

https://sei .go.gcrv.br./sei/controlado.r.php’?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visuaIizar&id_documento=50281 959&infra_siste...
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ESTADO DE GOTAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE )
COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG N2 24/2023 - COMACG/GMAE/SUPECC/SES/GO

92 T.A. AO CONTRATO DE GESTAO N2 096/2016-SES/GO

HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA - HEAPA

22 DE SETEMBRO DE 2022 A 21 DE MARCO DE 2023

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH

GOIANIA, MAIO DE 2022

1. INTRODUCAO

Trata-se da avaliagio semestral realizada pela Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — COMACG concernente as
metas de produgfo e desempenho referentes ao 92 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n? 096/2016- SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da Satde
de Goids (SES/GO) e Organizacio Social de Salide (0SS), Instituto de Gestdo e Humanizago - IGH, para o gerenciamento, operacionalizagdo e execu¢io das
agdes e servigos do Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Caio Louzada - HEAPA.

A COMACG fora instituida pela Portaria n 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o ohjetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das instituicdes.

No entanto, por estarem diretamente ligadas 3 Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execucdo dos Contratos de
Gestdo/Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gest3o e Convénios (GMAE-CG/SUPECC/SES/GO),participaram da avaliacio semestral, as demais
coordenagdes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliagdo mais abrangente acerca da atuacio da OSS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAQS utiliza os sistemas eletrénicos de informagéo, a saber:
Sistema de Prestacdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execucdo contratual; Sistema Integrado de Gestio das
Unidades de Sadde (SIGUS) da Secretaria de Estado da Satde — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key
Performance Indicators for Health (KPIH), para a a acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Saude.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial, no dia 14 de abril de 2023 com
apresentacdo dos dados de produgdio (quantitativos e qualitativos) pela Organizacdio Social (OS) aos membros da COMACG, os quais empreenderam
apontamentos para a 0SS, com o intuito de promover a melhoria do processo de gestdo.

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse o seu relatério de execucdo, e apresentasse as
produgdes relativas ao instrumento da Regularizacio de Despesa, para acompanhamento, monitoramento, avaliaco e fiscalizaciio da unidade de sadide.

De posse de todos os dados, a COMACG procedeu pela andlise das informacgdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagdo foi responsavel pela elaboracio do relatério técnico
de sua respectiva drea e competéncia. Isto &, a partir da avaliagdo e andlise proferida por cada coordenacgdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um dnico Relatdrio da COMACG n2 24-2023 - COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO, referente ao periodo de 22 de setembro de 2022 a 21 de margo de 2023.
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Por oportuno, reforga-se que as andlises aqui apresentadas ndo limitam ou sohrepujam a avaliagdo individual, didria, continua, de cada
coordenac3o integrante da referida Geréncia, bem como de cada Superintendéncia que compde a SES-GO, conforme os seus processos de trabalho, posto que o

Relatério de Execucdo traz um consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emiss3o dos relatérios internos
de cada coordenagao.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Analise realizada pela Coordenagdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC)

A Coordenag3o de Monitoramento e Fiscalizacio dos Contratos de Gestdo (COMFIC

), apds andlise do Relatério de Execucdo, via Oficio n?
159/2023 (47370217), e de acordo com 0 monitoramento, passa a informar.

2.1.1. Indicadores e Metas de Produg&o

- InternacBes Hospitalares: Contempla as saidas dos leitos de clinica médica e clinica cirdrgica. Para o periodo em anélise, o total contratado
para a internagdo foi de 3.150 (trés mil e cento e cinquenta) saidas hospitalares, sendo que a praducio no periodo foi 3.237 (trés mil duzentos trinta e sete)
saidas hospitalares, alcangando uma eficacia de 102,76%, ou seja, cumpriu a meta para o periodo, conforme demonstrado na tabela 01.

Tabela 01. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados / Internagdes Hospital

ares.
| Internagao (Saidas Meta | Setembro Marco 1 = -
(': E1emDbIO | & tibro | Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro | (0Ola Contratado | Realizado | Eficdcia
Hospitalares) Mensal | (22 a30) 21)
Clinica Médica 124 21 94 75 73 43 55 36 741 397 53,56%
Clinica Cirurgica 403 144 516 435 480 465 456 344 2.409 2.840 117,90%
Total 527 165 610 510 553 508 511 380 3.150 3.237 102,76%
Fonte: SIGUS

- Cirurgias Programadas com metas: A meta estabelecida para o periodo em andlise foi de 1.182 ( um mil cento oitenta e dois) cirurgias

programadas, sendo que consta uma produgdo de 917 (novecentos e dezessete ) cirurgias realizadas, alcangando uma eficacia de 77,58% ou seja, ndo cumipriu a
meta contratualizada.

Consta no relatério contido no Oficio n® 159/2023 (47370217), encaminhado pela Organizag3o Social, que a producdo cirdrgica em segundo
tempo esta vinculada ao nimero de cirurgias programadas de urgéncia por assim entender o Contratante, com isso o nimero de cirurgias realizadas de acordo
com a OS foi de 1.119 (um mil cento e dezenove) e que diverge das cirurgias eletivas encaminhadas via SIGUS 917 (novecentos e dezessete), conforme
demonstrado na Tabela 02.

Tabela 02. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados / Cirurgias programadas.

W N varo |1 ||
Producdo Cirdrgica y ; Outubro | Novembro i Dezembro 1} Janeiro j Fevereiro (0l1a | Contratado | Realizado Eficdcia
Mensal | (22 a30) 21) g
Cirurgias
programadas com 200 36 247 216 239 69 52 58 1.182 917 77,58%
metas )
Fonte: SIGUS

Sendo assim, acatamos a justificativa apresentada e a eficacia passa a atingir 94,6%, cumprindo a meta dentro da variag3o de até 10% .

- Cirurgias Urgéncia e Emergéncia: Ndo ha meta estabelecida, porém a Unidade deve informar mensalmente a produgdo. Para o periodo em
andlise, a Unidade apresentou uma produgdo de 1.090 (um mil e noventa) cirurgias realizadas, conforme demonstrado na Tabela 03.

Tabela 03. Descritivo quantitativo dos servigos realizados / Cirurgias urgéncia e emergéncia .

" . i s e ~ Margo .
Cirurgias de Urgéncia e Emergencia SHEERD Outubro | Novembro i Dezembro { Janeiro | Fevereiro (01a | Realizado A po‘r
detalhado (22a30) 21) Cirurgia
T ortopedia e Traumatologia 27 59 66 70 78 68 ss | 427 | 3917%
Cirurgia Geral 16 110 106 83 105 88 72 580 53,21%
Cirurgia Vascular 4 15 15 7 11 7 4 63 5,78%
Bucomaxilofacial 0 3 5 1 5 4 2 20 1,8
Total 47 187 192 161 199 167 137 1.090 100,00%
Fonte: SIGUS

- Consultas Ambulatoriais: Contempla as consultas médicas e n3o médicas na atengdo especializada. A meta estabelecida para o periodo em
analise foi de 6.790 (seis mil setecentos e noventa) consultas, e a Unidade a

presentou uma produgdo de 7.181 (sete mil cento e oitenta e um) consultas
realizadas, alcancando uma eficicia de 105,75% da meta. Dessa forma, a Unidade cumpriu a meta estabelecida, conforme demonstrado na Tabela 04.

Tabela 04. Descritivo quantitativo dos servigas contratados e realizados/Consultas Ambulatoriais.

Atendimento Ambulatorial Total do Periodo
; _ Margo
Atendlmen.to Meta Stt»:mbr»ol Outubro | Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro (01a | Contratado Realizado | Eficicia
Ambulatorial (22a30) 21)
""""" Consultas Médicas | 1.056| 327 1026 | 1.046 1025 | 1038 ] 977 741 | 6312 6.180
|
Consultas 80 105 186 140 203 144 100 123 478 1.001
multiprofissionais
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N Total 1.136 432 1.212 1.186 1.228 1.182 1.077 864 6.790 7.181 }105,75%

Fonte: SIGUS

- SADT Externo Realizado: A meta estabelecida para os exames de apoio diagndstico externo foram de 3.766 (trés mil setecentos e sessenta e
seis) exames, sendo que a Unidade apresentou uma produgdo de 2.202 (dois mil duzentos e dois) exames, alcangando uma eficécia de 58,47%, ou seja, a OSS
nao cumpriu a meta para o periodo.

Em seu reiatdrio, a Organizacdo Social apresentou como justificativa a auséncia de encaminhamento de pacientes pela Central de Regulacio
Estadual - CRE referindo que os pedidos de exames da fila de agendamento devem estar de acordo com o perfil da unidade para serem agendadaos, justificativa
que ndo foi acatada visto que a argumentagdo apresentada é a mesma do perfodo anterior e que ndo se observou evolucdo de tratativas para solucionar a
demanda. Portanto valida-se os dados encaminhados via SIGUS, conforme demonstrado na tabela 05.

Tabela 05. Servigo de Apaio e Diagndstica Terapéutico/SADT Externo.

_ _ Margo
SADT Externo Realizado et ¢ Setynbny Outubro § Novembro | Dezembro | Janeiro § Fevereiro { (01 a | Contratado | Realizado | Eficicia
Mensal | (22 a 30)

, . . , , 21)

Radiografias 200 20 71 67 17 49 89 e ZO

Ultrassonografia/Doppler 100 27 36 46 29 0o 0 27
Tomegraie 200 58 117 85 111 80 233 91 1.195 775 | 64,83%

Computadorizada Externo
Eletrocardiograma 130 49 127 129 110 200 155 109 777 879

Total 630 154 351 327 267 329 477 297 3.766 2.202 58,47%

Fonte: SIGUS

- SADT Externo Ofertado: Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico externo refere-se & disponibilizagiio e realizagio de exames a pacientes
atendidos em outras Unidades da rede de sadde, a Unidade deverd ofertar o servico mensalmente, conforme demonstrado na tabela 06.

Tabela 06. Servigo de Apoio e Diagndstico Terapéutico/SADT Externo

a Margo
SADT Externo Ofertado e Sﬂemkjio Qutubro | Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro ] (0la | Contratado | Ofertado | Eficicia
Mensal (22a30) 21)
Raio X 200 75 250 250 250 250 200 135 1.195 1.410
Ultrassanpgraﬁa/Dopp?er 100 48 160 160 160 160 100 68 598 856
Tomografia 200 240 800 800 800 800 200 135 1.195 3.775
Computadorizada
Eletrocardiograma 130 0 0 0 0 0 0 0 777
Total ] ] 630 363 1.210 1.210 1.210 1.210 500 338 3.766
Fonte: SIGUS

- SADT Interno: Os exames de apoio diagndstico interno s3o os bésicos para um suporte adequado e de qualidade. Sendo assim, a OSS
apresentou uma produgio no perfodo de 108.912 (cento e oito mil novecentos e doze) exames, sendo andlises clinicas com maior percentil 80,75% e
ultrassonografia com menor alcance 0,76%, conforme demonstra Tabela 07.

Tabela 07. Servico de Apoio e Diagnéstico Terapéutica/SADT Interno.

SADT Interno Setembro (22 a 30) | Outubro { Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro | Marco (01 a 21) | Realizado | Eficicia
Analises Clinicas 3.966 16.047 14.812 16.363 15.335 12.580 8,847 87.950 80,75%
Radiografias 561 2.213 2121 2.283 2.233 2,195 1.542 13.148 12,07%
7UItrassonograﬁa/Doppier 62 - 136 198 183 40 18 127 824 0,76%
| Tomografia Computatorizada 305 1.105 1.060 1.048 195 144 625 4482 | 4,12%
Eletrocardiograma - 164 150 156 1.057 940 41 2.508 2,30%
Total ) 4.894 19.725 18.341 20.033 18.860 { 15.877 11.182 108.912 100,00%“
Fonte: SIGUS

- Hospital Dia: A meta estabelecida para os atendimentos no hospital dia é 1.381 (um mil trezentos oitenta e um), e a Unidade apresentou uma

producgo total de 911 (novecentos e onze) alcangando uma eficicia de 65,38%, ou seja, a OSS ndo cumpriu a meta para o periodo, sendo que a variagio
aceitavel é de 10% a menor ao centro da meta.

Conforme o relatério contido no referido Oficio encaminhado, a unidade vem apresentando um aumento crescente da eficicia neste
indicador, conforme demonstrado na Tabela 08.

Tabela 08. Descritivo do servigo contratado e realizado/Hospital Dia.

Meta Setembro it
Hospital dia Outubro | Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro § (0la | Contratado | Realizado | Eficicia
Mensal | (22 a30) 21)
_atendimentos 302 | 51 49 27 182 209 219 174 1381 | 911 | 65%8%
Fonte: SIGUS
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- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: Conforme o Contrato de Gest3o a produgdo dos atendimentos de urgéncia e emergéncia ndo ha
meta estabelecida, porém a Unidade deve informar todos os atendimentos realizados neste setor. A produgdo apresentada pela Unidade, no periodo em andlise,
foi de 11.031 (onze mil trinta e um) atendimentos de urgéncia e emergéncia, conforme demonstrado na Tabela 09.

Tabela 09. Descritivo do atendimento realizado de Urgéncias e Emergéncia.

Atendimento as Urgéncias S(EZ[;K:Z:; Outubro | Novembro | Dezembro | Janeiro | Fevereiro (Ol\gaan;zci) Realizado Eficdcia
Referenciadas 226 836 852 1.053 1.134 914 619 5.634 51,07%
Demanda Espontdnea 318 1.105 1.046 784 647 781 716 5.397 48,93%
Total 544 1.941 1.898 1.837 1.781 1.695 1.335 11.031 100,00%

Fonte: SIGUS

Portanto, a OSS no periodo analisado, ndo cumpriu as metas dos indicadores de produgio quanto aos servigos de SADT externo e Hospital
dia, posto que apresentaram uma produgéo abaixo das metas contratualizadas, sendo permitida uma variacdo de até 10% a menor ao centro da meta.

Sendo assim, sugere-se o valor de aplicagdo do ajuste financeiro a menor em tabela a saber:

Linha de ! , a , { VALOR DO DESCONTO DA PARTE FIXA NO PERIODO
MENSAL Contratagio RS MENSAL Valor total %Atingido | Valor a receber | 22/09/22 A 21/03/23
Hospital dia R$363.496,61 | R$2.172.771,69 65,98% |R$1.520.940,18 RS 651.831,51
(6,16%)
" . R$224.156,24 | R$1.339.875,87 32,04% R$937.913,11 RS 401.862,76
Raio X (0,37%)
R$6.058.276,83
A R$472.545,60 | R$2.824.603,20 61,83% {R$1.977.222,24 RS 817,380,986
Tomagrafia (0,78) i
USG/Daopller R$60.582,77 R$362.128,61 27,60% R$253.490,03 RS 103683858
(1,46)
i valor a valor a % Atingido .
100,00% Desempenho ~ VALOR DO DESCONTO DA PARTE VARIAVEL
receber descontar
. - 90%
19 trimestre RS 605.827,69 RS 67.314,19 RS £7.314,19
RS 673.141,88
80%
29 trimestre R$ 538.513,50 RS 13A.A08.38 RS 134.628,38

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho estio relacionados 8 QUALIDADE da assisténcia oferecida pela unidade aos usudrios, e mensuram a eficiéncia
e efetividade dos processos da gestdo.

1. Taxa de Ocupagio Hospitalar — os dados apresentados no 12 trimestre neste indicador demonstrou uma média de 96,90% alcan¢ando uma
porcentagem de execugdo de 114,00 %, no 22 trimestre média de 97,23% alcancou uma porcentagem de execucdo de 114,38% em relacdo a meta ser
cumprida que é maior ou igual a 85%.

2. Média de permanéncia Hospitalar (TMP) - os dados apresentados neste indicador no 19 trimestre demonstram uma média de 5,43
alcancando uma porcentagem de execugdo de 92,00%, no 22 trimestre média de 5,66 alcangou uma porcentagem de execugdo de 87,00% em relacdo a meta ser
cumprida do indicador que é menor ou igual a 5.

3. indice de intervalo de Substituicio de leito - horas - os dados apresentados neste indicador no 12 trimestre demonstram uma média do
periodo de 4,32 e no 22 trimestre uma média de 3,79 em relagio a meta a ser cumprida que é menor ou igual a 22.

4. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condi¢des Operacionais (causas relacionadas a organizagdo da unidade) - os dados
apresentados neste indicador no 12 trimestre demonstram uma média alcancada de 0,67%, no 22 trimestre a média de 3,00% em relacdo a meta a ser cumprida
que é menor ou igual a 1 %.

5. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condi¢des Operacionais (causas relacionadas ao paciente) - os dados apresentados
neste indicador no 12 trimestre demonstram uma média alcangada de 1,33% e no 22 trimestre de 1,00% em relacio a meta a ser cumprida gue é menor ou igual

a 5%.

6. Raziio do quantitativo de consultas ofertadas - os dados apresentados neste indicador em ambos os trimestres foram de 1,46, em relagdo
a meta a ser cumprida que é igual a 1.

7. Percentual de Exames de imagem com resultado disponibilizado em ate 10 dias - os dados apresentados neste indicador no 12 trimestre
demonstram uma média alcancada de 96,67%. No 29 trimestre média de 97,33% em relacio a meta a ser cumprida que é maior ou igual a 70%.

8. Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria de SUS - os dados apresentados neste indicador no 12 trimestre
demonstram uma média alcancada de 0,58%, e no 22 trimestre média de 0,40% em relagdo a meta a ser cumprida que é menor que 5%.

9. Taxa de Readmiss3o em UTI (48 horas) - os dados apresentados neste indicador demonstram uma média alcangada de 0,92% apresentando
uma porcentagem de execugdo de 181% no acumulado do ano em relac3o a meta a ser cumprida que é menor ou igual a 5%, conforme quadro 2.

10. Taxa de Readmissdo Hospitalar em até 29 dias - os dados apresentados neste indicador demonstram uma média alcangada de 5,81%
apresentando uma porcentagem de execugdo de 170% no acumulado do ano em relaciio a meta a ser cumprida que é menor ou igual a 20%, conforme quadro
2;

Portanto, no periodo avaliado a Unidade apresentou no Indicador da Parte Varidvel uma pontuagio global de 9,8 no 12 trimestre e 8,5 no 22
trimestre que de acordo com 92 Termo aditivo ndo atingiu a meta e o valor total a receber foi de 90% e 80% por trimestre respectivamente, conforme quadro
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quadro 3.
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Quadro 01. Indicadores de desempenho - Outubro a Dezembro 2022.

T Média d Porcentagem Po;‘tluiawé'gm
Meta { Outubro | Novembro | Dezembro © ,' ° g~ Nota de desempenho ;
periodo de Execugdo global
1. Taxa de Ocupac¢do Hospitalar 852% 99,40% 94,40% 96,90% 96,90% 114,00% 10
2. Média de Perm.anencm Hospitalar <5 5,15 5,61 5,54 5,43 92,00% 9
(dias)
3. Indice de lnte_rvalo de Substitui¢do <22 0,75 7,97 4,25 432 180,36% 10
de leito (horas) ==
4. Percentual de Suspensdo de Cirurgias
FroramEdas por Contiions <1% | 1,00% | ono% | 100% | 067% 133,00% 10
Operacionais (causas relacionadas a
organizagdo da unidade). ) )
5. Percentual de Suspens3o de Cirurgias aa
d ich _ ) ) ) 8.8
Programatas por Corelicies <5% | 1,00% | 2,00% 1,00% | 1,33% 173,40% 10
Operacionais (causas relacionadas ao
paciente).
6. Razdo do quantitativo de consultas 1 1,57 1,23 157 1,46 146,00% 10
ofertadas
7. Percentual de Exames de imagem .
com resultado disponibilizado em ate s 97,00% 99,00% 94,00% 96,67% 138,10% 10
. 70%
) 10 dias.
08. Percentual de manifestagbes
queixosas recebidas no sistema de <5% i 0,77% 0,32% 0,65% 0,58% 188,00% 10
) ouvidoria de SUS 2
Fonte: SIGUS
Quadro 02. Indicadares de desempenho - Janeiro a Margo 2023.
| edi P t. d Nota de Pontuagdo |
Meta ii Janeiro | Fevereiro || Margo MEd,Ia da orcen age_m € b !
periodo Execugdo desempenho global |
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar 852% 98,58% i 96,74% i 96,36% 97,23% 114,38% 10
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <5 6,14 5,41 5,44 5,66 87 8 o
. indi ituica i
3. Indice de Intervalo de Substituigdo de leito <22 213 | 437 4,89 3,79 183 10
....... (horas) —
4. Percentual de Suspensdo de Cirurgias
Programadas por Condiges Operacionais <1% | 6,00% 2,00% 1,00% 3,00% -100,00% 0
(causas relacionadas a organizagdo da unidade). g
3,2
5. Percentual de Suspensdo de Cirurgias
Programadas por CondigSes Operacionais <5% § 1,00% 2,00% 0,00% 1,00% 180,00% 10
(causas relacionadas ao paciente).
6. Razdo do quantitativo de consultas ofertadas i 1 1,72 0,98 1,68 1,46 146 10
7. Percentual de Exames de imagem com > ’ ; ; »
= 0% % % % 9,00% 10
resultado disponibilizado em ate 10 dias. 70% 97,08 97,00 8,00% 9233 183,00%
08. Percentual de manifestagdes queixosas | _ .o | o o0 | G419 | 016% | 0,40% 192,00% 10
........ recehidas no sistema de ouvidoria de SUS

Fonte: SIGUS

Em relacdo Taxa de Readmissdo em UTI (48 horas) e Taxa de Readmiss3o Hospitalar a pontuacio global do acumulado do ano foi 10, conforme

Quadro 03. Acumulado do Ano

Média '
Acumulado } N ) : . i Porcentage
4 Meta; Abril | Maic ‘ Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro : Janeiro | Fevereiro | Margo do g-
do ano de Execugi
i ; periodo
9. Taxa de
Readmissd X X - ; : : o . o ar ,
. UT’I (‘:: <5% :0,00%:0,00% 0,00% 0,00%; 0,00% | 0,00% | 0,00% | 000% | 000% & 600%  500% :0,00%!| 092% | 181,00%
horas)
10. Taxa de
Readmissdo é
Hospitalar 20% 3,00% i 5,00% | 4,00% : 7,00% | 5,00% 7,00% 7,00% 5,00% 9,00% 7,71% 2,00% 8,00% | 581% 170%%
(em até 29 i
dias)
Fonte: SIGUS

Desta forma, a Organizagdo Social apresentou os dados dos Indicadores de Desempenho conforme estabelecido no Contrato de Gestdo n2
096/2016 — SES/GO em seu 92 Termo Aditivo, onde estd demonstrado nos referidos quadros 1 e 2 que a unidade ndo atingiu a meta estabelecida por
apresentarem a pontuagdo de 90% e 80% respectivamente.

2.2. Andlise realizada pela Coordenag3o de Acompanhamento Contébil (CAC)

518
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A Coordenacio de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que tem por escopo de suas atribuigdes a avaliacio e o monitoramento didrio da
prestacdo de contas, inseridas pelas Organizacdes Sociais, por intermédio do Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), relativos aos
diversos hospitais e policlinicas, por elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gesto, celebrados pelo Estado de Goids, através da Secretaria de Estado
da Satide (SES/GO).

Uma outra atribuicio desempenhada por esta Coordenagdo, tange 3 avaliacdo mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS,
por intermédio do "Kit Contdbil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Razdo; Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancérios; E-Social). Tais
informag&es contidas nestes documentos sdo analisadas e confrontadas com as informagdes/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no
SIPEF, pelas OS's.

Neste sentido, a CAC procede a avaliagio didria da regularidade ou ndo de todas as despesas e/ou pagamentos empreendidos pelas OS's, por
intermédio do SIPEF, sob o prisma financeiro e contabil, conforme regulamentacdo contida na Portaria n® 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia e/ou irregularidade, o SIPEF possui uma ferramenta que permite a este
setor técnico incluir restriciies inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os pela terminologia de “Erro Formal’, “Outras Nao
Conformidades” e “Dano ao Erério”.

Um outro ponto a ser ressaitado, tange a avaliagiio do Fluxo de Caixa Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentag3o financeira dos
recursos utilizadaos pelas 0S's, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicagdes
financeiras, mediante a dedugdo de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada més. A consolidagdo destes dados é apresentada a Organizagao
Sacial semestralmente, via Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil.

Este conjunto de dados e documentos, relativos as informagdes contidas no SIPEF, no "Kit Contabil" e no Relatério de Acompanhamento
Financeiro e Contabil, sio sintetizadas e condensadas pela CAC, semestralmente, na forma de uma Nota Técnica. Tal documento é remetido a OS para
manifestaco e corregdo das restrigdes ali inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizagdo dos apontamentos que permaneceram restritos, sob o
ambito financeiro e contabil.

Com base nesta sintese de informacdes, a CAC apresenta abaixo a sua andlise técnica, relativa a prestacdo de contas financeiro-contébil, que foi
apresentada pelo Instituto de Gestdo e Humanizagdo (IGH), em relagdo ac Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Caio Louzada - HEAPA, por tdpicos
tematicos.

a) Andlise da prestacio de contas inserida no Sistema de Prestacdo de Contas Econémico Financeiro (SIPEF), a qual foi sintetizada por meio
da Nota Técnica n® 13/2023 - SES/CAC, (000038149035) apensada aos autos do Processo n® 202300010009952.

A CAC ao analisar os documentos que foram inseridos pelo IGH/HEAPA, concernentes a sua prestagdo de contas, para o periodo em questao,
efetivou os seguintes apontamentos, os quais até o presente momento, permanecem restritos:

a.1) Envio de documentos relacionados a processos seletivos de modo incompleto, seja por meio do sistema de prestacdo de contas
econdmico financeiro (SIPEF) e/ou do sistema eletrénico de informagdes (SEI).

A CAC destaca que até o presente momento, o IGH ndo apresentou a publicacdo do edital de alguns certames e/ou o resultado (publicidade) de
todos processos seletivos, em observancia ao artigo 92 e 469, do regulamento de compras de contratag@es desta OS.

a.2) Contratagdes de prestagdes servigos sem a ocorréncia de procedimento seletivo, na modalidade inexigibilidade contratual.

A CAC destaca a existéncia de contratos que ainda ndo foram regularizados pelo IGH, diante da auséncia da demonstragdo da vantajosidade, da
economicidade e da razoabilidade referentes a efetivacio destes contratos, considerando os pregos praticados pelo mercado, por meio da apresentacio de pelo
menos, uma nota fiscal de empresas do mesmo género, em desacordo com o § 1¢; art. 102 do seu Regulamento de Compras.

a.3) Contratagdes de prestagdes servigos sem a ocorréncia de procedimento seletivo, em carater emergencial.

A CAC destaca a existéncia de contratos emergenciais, os quais ocorreram, em desacordo com o § 29; art. 102 do seu Regulamento de Compras,
sem demonstrar a vantajosidade, a economicidade e a razoabilidade referentes a efetivagdo destes contratos, considerando os pregos praticados pelo mercado,
mediante cotagdo de pregos.

a.4) Contratos com data de vigéncia superior a 60 meses ou indeterminada e/ou sem assinatura.

a.5) Contratagio da empresa L&A Contabilidade Ltda me, para prestacio de servicos de outsourcing na drea de contabilidade, financeiro,
folha de pagamento, departamento de pessoal e de andlise de contratos, sem demonstrar se os valores dos servi¢os contratados sdo compativeis com os
valores de mercado.

a.6) Auséncia do rateio das despesas administrativas das trés unidades hospitalares e do escritério regional do IGH até o més de julho e da
documentagio completa que compde o rateio a partir de agosto.

a.7) Movimentagdes dos recursos do contrato de gestdo em mais de uma conta corrente, em desacordo com a Portaria n? 1.054/2016 -
Gab/SES — GO e oficio n2 6623/2019 — SES.

a.8) Indicios de dano ao eréria.

A CAC informa que a analise é feita semestralmente e que no periodo de julho a dezembro de 2022 houve pagamento de despesas com juros e
multas no valor de R$ 10.775,35 (dez mil setecentos e setenta e cinco reais e trinta e cinco centavos) e o periodo de janeiro a margo de 2023 ainda esta sendo
analisado por esta Coordenagao.

b) Anélise das demonstragdes contébeis (000038149035):
A apresentagio das demonstragdes contabeis ndo sfo realizadas por meio de software Soul MV.
b.1) Observagdes das Contas do Ativo:
b.1.1)- Ndo identificado uma conta aplicagdo para fins de fundo rescisdrios conforme itens 7.15 e 7.16 do contrato de gestao.
b.1.2) Auséncia de identificagdo sobre as contas de custeio e investimento.
b.1.3)- Apresentou saldo de adiantamento a despesas gerais, fornecedores e bloqueio judicial de forma sintética.
b.2) Observagdes das Contas do Passivo:
b.2.1)— Existe movimento na conta de empréstimo entre unidades.
¢) Processos Administrativos de Responsabilidade de Organizacdo Social, relacionados as irregularidades praticadas pelo IGH/HEAPA:
e« PROCESSO No 2023000i0003352: Relatério Semestral de Acompanhamento Financeiro e Contdbil n? 017/2023 - SES/CAC
(D00028148823), Nota Técnica n? 13/2023 - SES/CAC (0000383 ), Offcio n2 11064/2023/SES (45337633; 45456045), Oficio n?
086/2023 ERG-IGH (4584 ), Oficio n? 096/2023 ERG-IGH (45 4), Despacho n° 415/2023/SES/CAC (467 2), Oficio n2

20506/2023/SES (46938559; 47180051), Portaria de Processo Administrativo de Responsabilizagdo de Organizagdo Social n2 04, de 15 de
maio de 2023 (47714848; 47384627) e Despacho n° 1032/2023/SES/GECORSET (43(152259).

S LA,
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e PROCESSO N¢ 201800010022453: Memorando n2: 222/2019 - CAC (7700777), Despacho n? 230/2019 - CAC (8850933), Oficio n®
11052/2019 - SES (2926718), Oficio n? 3025/2020 - SES (000012138128), Oficio n? 6430/2020 - SES (000013751513;000013 84),
Oficio n? 273/2020 DR-IGH (000014267424), Memorando n2: 372/2020 - CAC (000015967936), Oficio n2 11151/2020 - SES

—j._‘:,_)l

Memorando n2: 12/2021 - SUPER (000017571444), PARECER PROCSET- 05071 N2 494/2021 (000020451061), Despacho n?

323/2023/SES/CAC (45708296), Despacho n2 1027/2023/SES/SUPECC (47705820) - Contratacio da empresa L&A Contabilidade LTDA

ME pelo Instituto de Gestdo e Humanizacdo - IGH, para prestagdo de outsourcing de servicos nas dreas de contabilidade, financeiro,

departamento de pessoal e folha de pagamento, nas unidades hospitalares HEMNSL, HUAPA e HMI, em total desacordo com seu

Regulamento de Compras, Alienagdes e Contratacdes de Obras e Servi¢os, sem a observdncia aos principios constitucionais da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade.

Neste sentido, esta Coordenagdo esclarece que o IGH encaminhou as suas justificativas para as ocorréncias registradas na NT 13/2023 -
SES/CAC (000038149035) pela CAC, através dos Oficios n2 086/2023/IGH (45848050) e anexos e n° 096/2023 IGH (45988624) e anexo. Tais respostas e
documentos foram analisadas por esta Coordenagdo e os itens que permaneceram com alguma irregularidade estdo citados acima.

Por fim, esta Coordenagdo ressalta que o Instituto de Gestdo e Humanizagio (IGH), gestor responsével pelo Hospital Estadual de Aparecida de
Goiania Caio Louzada - HEAPA, vem apresentando a sua prestacio de contas de forma regular e atendendo parcialmente as pontuacdes e observagdes feitas por
esta Coordenacdo de Acompanhamento Contébil (CAC).

2.3. Anilise realizada pela Coordenagdo de Economia em Satde (COES)
2.3.1. OBJETIVO
0 acompanhamento e as analises econdmicas relacionadas a execugio das atividades assistenciais das Unidades de Salde s3o realizados pela

Coordenagdo de Economia em Satide (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela 0SS, utilizando Sistema Eletrénico
de Custo, sob consultoria. A andlise empreendida pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre outubro/22 a fevereiro de 2023.

2.3.2 METODOLOGIA
A metodologia adotada pela SES-GO para apuragéo de dados é o sistema de custeio por absorgdo, que é derivado da aplicagdo dos principios
de contabilidade e consiste na apropriagdo de todos os custos de produgiio aos bens elaborados. Esta apropriagio pode ser compreendida pelo Plano de Contas

e Estrutura de Centros de Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, conforme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custo.

2.3.3 ANALISE DOS CUSTOS

Os dados para esta analise foram extraidos do sistema KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizacio Social de
Satde. Instituto de Gestdo Hospitalar (IGH), relativo aos custos do Hospital Estadual de Aparecida de Goiania (HEAPA), referentes ao periodo de outubro 2022
a fevereiro de 2023, sob a consultoria da equipe PLANISA.

2.3.3.1 Relatério de Receita X Custos
Esta andlise compreende a apreciagdo da unidade sob a vigéncia final do 92 termo aditivo do contrato de gestdo.

Considerando a metodologia utilizada e céiculos realizados para a projecio de atendimentos, o custeio mensal estimado para a
operacionalizagdo do HEAPA é RS 6.731.418,76.

Tabela 1
KPI Evolusho da recela & Cust (o/s retursis externos)

Planina
... Bospital Evtadual de Aparecida de Golinia Caie Louzada [HEAPA} 10020
1Mz

Conaderecelta

ortrato de Gestio Custeso 9

g T | b |

! 0!

3 3

ey E : o

Tow sus ] _100.06°

Totnl gersl s 100,00
KPIH/PLANISA

De acordo com a evolugdo da receita e custos referente ao periodo de apreciagdo, analisando de forma mensal, observa-se que a unidade mantém um
gasto mensal que ndo apresenta variagdo significativa. A Unidade apresentou custo dentro do projetado para o custeio em todas as competéncias do periodo.

2.3.3.2, Relatério de Composigdo e Evolucdo de Custos

Tabela 2

https;/./sei.go.gov.br/sei/controlador.php’?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visua|izar&id_documento=47948520&infra__sistema... 7/18
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Os custos fixos em relacdo aos valores se observa variagdes importantes quanto a analise do relatério analitico. A média do total dos gastos ficam
em 65,57%tendo como destaque pessoal médico e ndo médico e prestacdo de servigos como mais dispendiosos. Os custos variaveis, Pessoal Médico se destacou
com 16,83% seguido do Mat/med 11,22% do total de 34,43%.

O custo total com pessoal médico e néio médico de 60,85% néo ultrapassa o percentual que é 70% definido no Contrato de Gestdo estabelecido
como limite para esse tipo de despesa. Custo maior € referente a Pessoal N3o Médico e Prestacdio de Servigos, que carrespondem a 65,57%. Os Custos no grupo
de contas dos custos varidveis o Pessoal Médico e Mat/Med obteve o maior gasto somando 34,43%.

2.3.3.3 Relatério de Demonstragdo do Custo Unitdrio em Relagdo ao Nivel de Ocupagdo

Tabela 3

BT T Demonstracho do cusko unitarko e elecha #0 ivel 8 GcUpacas

Imternacis Cruantidad

2 UTE Al

" % o o1 %! WA

I . .. | :
TEIE0M At 36 B00 A08 irasE  &21| 1.8423% :
N LT TSI

‘xm.s:nz‘{% mi usgf DR

! 257%] 139737

1 SERVICDS MOSNTAARES | /9 ¢ ¢/ Mat/vies)
11 tternache

N T

A tabela apresenta as médias do periodo, no entanto constata-se que a Unidades de Internagdio tem uma variagdo no nimero de leito e apresentam
quantidade diferente do descrito no 9° T. A do Contrato de Gestao.

A TOH atinge o percentual, ficando dentro do determinado de acordo com os dados langados no sistema, no entanto a descri¢iio das U.| difere
do descrito no C.G. Dessa forma a andlise pode ndo ser assertiva.

2.3.3.4 Relatério dos Custos Individualizado por Centro dos Servicos Auxiliares

No relatério de demonstragio de custo unitario dos servigos auxiliares, 0s servigos incluidos para este hospital sio: manutengdo predial, manutencdo de
equipamentos, recepgio, lavanderia e rouparia, higienizagdo e limpeza, seguranga, servigo de nutrigdo e dietética para o paciente e para o funcionario.

- Para o célculo de manutencdo predial e manutengio de equipamentos somam-se os itens de custos mais o valor do centro de custo;

. Para o célculo de recepcdo os dados sdo obtidos através dos valores de acolhimento e recepsio;

. Para o calculo de lavanderia e rouparia multiplica-se o quilo de roupa pelo custo unitério;

- Para o calculo de higienizag3o e limpeza e também do servico de seguranca multiplica-se o metro quadrado da drea pelo custo unitario;

- Para calculo do servico de nutricio e dietética do paciente e do funcionario soma-se o valor do total de refei¢des servidas no periodo de 24h.

Tabela 4
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Custos individualizado por centro
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O gréfico apresenta a escala de valores de acordo com os custos total que esses centros obtiveram no periodo analisado. Constata-se que o e
Nutri¢o e Dietética, Higiene e limpeza e Lavanderia tem os maiores custeio em relag3o aos demais servigos como pode ser observado as médias apresentadas.

2.3.3.5 Demonstragdo dos Custos Unitario dos Centros Cirdrgicos

Tabela 5
KPI R A
Planisse - "
e Apar de Godnm Caso Louzada (EAPA) 103022 - 22023 - Com Nonorenos | Servigos Medicos - Sem Deprecicho - Com |
N [ u:: Moras B Horas |
Canires Chidigles )
e ] B 211900 “
rrpoy A ¢ 205200 e
E3 ¥ 182900 2
i« % 104700 2
4 % 126100 3
R 3 166836 ki
- SEN Da00S i e

KPIH/PLANISA

L SERVICOS HOSPTALARES | ¢/MM ¢ o/ Mat/Nind)
3 CHRURGIAS ( /MM ¢ ¢/ Mst/Nheg) Sacr

AT Setai/iogramale  Hen Dinpa 0

o8

A tabela do custeio apresenta a quantidade da soma de 1.354 horas cirdrgicas conforme estimado. Em todas competéncias do periodo analisado, o sistema
ndo apresentou o numero de leitos de RPA e horas disponibilizadas, no entanto os demais dados ndo servem de pardmetro para avaliar os custos com relacio ao
nivel de ocupagéo.

2.3.3.6 Relatdrio de Ranking de Custos por Centro de Custo

As primeiras e segundas posigées variaram de acordo com o més analisado dentro do periodo, a unidade de internagéo e pronto socorro
ocupam essas posi¢des com e sem rateio. Os centros produtivos ficam bem ranquiados devido ao recebimento dos custos rateados.

Tabela 6
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O Ranking com rateio apresenta apenas os servios produtivos e sem rateio apresenta variages na posicdo colocando entre os dez mais onerosos
Servigos de Nutri¢do e Dietética.

2.3.3.7 BENCHMARK

En - Hasptal Eatsdunl da
Aparesida da g Caie es s
Toutads (NEAPA)

KPIH/PLANISA

0 Benchmark apresenta os custos total da unidade distribuidos pelos setores conforme visualiza na tabela. O setor produtivo é o mais dispendioso com
64,3% em relacdo aos demais, a assisténcia ao paciente é a principal fonte de despesa, absorve todos os demais servigos compondo o maior custo na dindmica da
unidade.

3. TRANSPARENCIA

Com o advento da publicagio da Lei n? 12.527/2011 que regulamenta o Acesso a Informac3o, tornou-se necessario a divulgagdo de
procedimentos a serem observados tanto pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bermn como as demais entidades privadas sem fins lucrativos
controladas direta ou indiretamente por estes 6rgdos plblicos que recebam para realizacdo de agdes de interesse publico, recursos publicos diretamente do
orcamento ou mediante subvengdes sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Com base na aplicacio da Lei n2 12.527/2011, Em 2016, iniciaram-se os estudos para identificar as exigéncias legais quanto a transparéncia das
entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos para realizagdo de agdes de interesse pdblico no Estado de Goids. Assim, considerou-se a
necessidade da construcdo de uma metodologia que orientasse as organizagdes sociais e seus 6rgos supervisores sobre as leis que se referem a transparéncia
ptiblica e sobre como suas previsdes seriam cobradas para efeito de avaliacio. Dessa forma, a metodologia foi elaborada considerando a lei de acesso a
informacao, bem como as resolugdes e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Goids.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informagdo comum a
todas as organizagdes sociais e 6rgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado realiza anualmente a avaliagdo dos sitios de Acesso a Informacdo das
OrganizagBes Socials em Salde que possuem Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgdos Supervisores. Os resultados das referidas
avaliacBes sdo encaminhados as 0SS contendo as orientag8es de melhoria a serem realizadas tanto no sftio do Orgdo Supervisor como no sitio da Organizag3o
social, de forma a que cada Contrato de Gestdo esteja apto a alcangar a pontuagdo méxima no ciclo de avaliagdo.

Vale informar que a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contratos de Gestiio/GAME-CG sendo esta o Orgdo Supervisor
onde também é responsével por monitorar as publicacdes efetuadas por cada Organizagdo Social de Satide - 0SS no Portal OSS Transparéncia/SES.

Com referéncia ao periodo avaliativo, encaminhamos o Oficio Circular n2 796/2022/SES onde esclarece que as informagdes a serem atribuidas
ao grupo "Orcamento”, contendo os seguintes itens: "Orcamento da entidade individualizado por contrato de gestdo" e "Execu¢So orgamentdria mensal e
acumulada do ano" sido atualmente de responsabilidade da Superintendéncia de Gestfio Integrada - SGI/SES.

Feito o monitoramento da pagina do Portal Transparéncia, no dia 20 de setembro de 2022 encaminhamaos o Oficio n? 42616/2022/SES com as
seguintes inconformidades apresentadas em relagdo a metodologia da CGE, sendo estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias para elucidar todas as
inconformidades conforme segue:

https:/./sei.go.govAbr/sei/controladonphp?acao=doc.umento_visua|izar&ac.ao_origem=arvore_visuaIizar&id_doc:umento=47948520&infra_sistem... 10/18
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Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Cairo Louzada - HEAPA

GRUPO

ITEM

SUBITEM

FUNDAMENTO LEGAL

METODOL(

Informagdes Gerais

Membros dos conselhos de adminisiragio e

fiscal

Apresenta relagio atualizada dos
membros  do  Consclho  de
Administragio contendo nome dos
titularcs.

Art. 6° § 1° da Lei 1R8.025/2013;
Item 14-¢3, anexo I da Resolugdo
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
Item 3.2.7 da Metodologia de
avaliagio O.S. CGE-TCE 2021

Apresenta a forma pela qual os
membros ingressaram  (indicagio,
nomeagdo ou eleigdio) no Conseltho
de Administragdo.

Item 3.2.7 da Metodologia de
avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021

Apresenta relagio atualizada dos
membros  do  Conselho  Fiscal
contendo nome dos titulares.

Art. 6%, § 1° da Lei 18.025/2013: |

Item 13 do anexo II e Item 14-c3,
ancxo I da Resolugio Normativa n°
01372017 TCE-GO e Item 3.2.7 da
Metodologia de avaliagdo O.S. CGE-
TCE 2021

Apresenta a forma pela qual os
membros ingressaram  (indicagdo,
nomeagio ou elei¢do) no Conselho
Fiscal.

Item 3.2.7 da Metodologia de
avaliagio O S. CGE-TCE 2021

Atas de reunides

Dispanibiliza as Atas das reunides
do Conselho de Administragdo
relativas ao Contrato de Gestdo.

Item 22, anexo II da Resolugio
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
Item 12.1.e da Minuta Padrio do
Contrato de Gesiio-PGE

Disponibiliza histérico das atas de
reunides realizadas pelo Conselho
de Administragdo desde o inicio do
Contrato de Gestdo.

ltem 3.29 da Metodologia de
avaliagdo O S. CGE-TCE 2021

Patriménio

Bens Moveis

Disponibiliza relatrio dos bens
méveis, com permissio de uso para
as finalidades do contrato de gestio
incluindo os adquiridos
posteriormente  pela  organizagdo
social, utilizando-se¢ de recursos
publicos ou informa que ndo os
possui. O relatério deve possuir:
data de emissdo, setor/cargo e
servidor responsivel pela
informagao.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art
6° §1°, inciso X da Lei 1R 025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
ilem 24 da Minuta Padrio do
Conirato de Gestdo-PGE

[F5]
=N

Disponibiliza relatrio dos bens
mabveis, minimamente com
atualizagio TRIMESTRAL.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n° 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestdo-PGE

5]
N
—

Relatério disponibiliza descrigio do
bem mével.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6° §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
tem 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n°® 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestio-PGE

Relatorio disponibiliza quantidade
para cada bem movel descrito.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6° §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Iten 14-j, anexo I da Resolugio
Normativa n° 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestdo-PGE

Relatdrio disponibiliza estado de
conservagio para cada bem mavel.

| Art. 7%, VI da Lei 12.527/2011; art.

6° §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugio
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Conirato de Gestio-PGE

Relatorio  disponibiliza valor da
aquisigio para cada bem mével.

Art, 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013:

https /Isei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento _visualizar&acao_origem=arvare vxsuahzar&ld _documento=47948520&infra_sistem.. 1118
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Item 14-j, ancxo I da Resolugdo
Normativa n® 013/2017 TCE-GO ¢
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contraio de Gestdo-PGE

Apresenta histdrico das publicagdes
anferiores, desde o infcio do
Contrato de Gestdo ou a partir de
janeiro de 2018

Item 3.6 da Metodologia de
avaliagio O.S. CGE-TCE 2021

Possibilita gravagdo do relatorio em
diversos  formatos  eletrénicos,
editiveis, inclusive abertos e néo
proprietarios, tais como planilhas ¢
texto, de modo a facilitar a andlise
das informagdes.

Art. 6°, § 3°, I1I da Lei 18.025/2013

Bens Imdveis

Disponibiliza relatorio dos  bens
imoveis, com permissio/cessio de
uso para as finalidades do contrato
de gestdo, incluindo os adquiridos
posteriormente  pela  organizagdo
social, utilizando-se de recursos
pablicos, ou informa que ndo os
possui. O relatério deve possuir:
data de emissdo, setorfcargo e
servidor responsivel pela
informag3o.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n°® 013/2017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrdo do
Contrato de Gestio-PGE e Decreio
Estadual n® 9.603/2017

Disponibiliza relatorio dos bens
imédveis ou declaragio que nao os
possui, em que esteja caracterizada
minimamenie  sua  atualizagdo

TRIMESTRAL.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n° 013/2017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrio do
Conirato de Gestio-PGE e Decicto
Estadual n® 9.603/2017

Disponibiliza no relatério a
descrigdo do imével, contendo o
numero de matricula.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, ancxo I da Resolugdo
Jormativa n° 013/2017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrio do
Conirato de Gestao-PGE ¢ Decrcto
Estadual n® 9.603/2017

O  Orgio/Unidade  Supervisora
disponibiliza relatorio dos imdveis
cedidos para o contrato de gestdo.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, ancxo I da Resolugio
Normativa n° 013/2017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrdo do
Contrato de Gestao-PGE e Decreto
Estadual n® 9.603/2017

0
=N
o

Disponibiliza no relatério o valor
coniabil de cada imdvel.

Art. 7° VI da Lei 12.527/2011; art.

6° §1° inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, ancxo I da Resolugao
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestiao-PGE e Decreio
Estadual n® 9.603/2017

Apresenta historico das publicagdes
anteriores, desde o inicio do
Contrato de Gestdo ou a partir de
janeiro de 2018.

Item 3.6 da Metodologia de
avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021

[9%)
N

Possibilita gravagdo do relatdrio em
diversos  formatos  eletrnicos,
editaveis, inclusive abertos e ndo
proprietarios, tais como planilhas e
texto, de modo a facilitar a anélise
das informagdcs.

Art. 6°, § 3°, 111 da Lei 18.025/2013

3.16

Compras / contratos

Relatorio consolidado de contratos

celebrados com terceiros

Disponibiliza Relatorio
Consolidado, contendo todos os
contratos celebrados com terceiros,
atualizados, no minimo,
bimestralmente.

Art. 6°, § 4° inciso I da Lei
18.025/2013

https:/;’sei.go_gov,br/sei/controladonphp?ac-ao=doc:umento_visuaIizar&acao_origem=arv'o.re_visuaIizar&id_documento=4794852
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integral  dos
de parcerias,

Apresenta
convénios,

chpia
termos

https:/,/seiAgo_gov,bn’sei/controlador,php’?acao=doc

Relagio mensal dos membros da
Diretoria e das Chefias de sen
Organograma com os seus respectivos

com telefone, e-mail e remuneragio
individual atualizada

18.025/2013

acordos, ajustes ou instrumentos | Item 12.1.h da Minuta Padrio do
congéneres, realizados com i Contrato de Gestdo-PGE e Item 26, 13
recursos oriundos do Poder Piblico i ancxo II da Resolucio Normativa n® o
Estadual, seus respectivos aditivos | 013/2017 TCE-GO
Cépia integral dos convénios, termos ou informa caso nfo  tenha
de parcerias, acordos, ajustes ou celebrado ajustes dessas naturezas.
instrumentos congéneres realizados
com recursos oriundos do Poder Apresenta  cépia  integral dos
Publico Estadual e seus respectivos convénios, termos de parcerias, | Art. 6°, § 4° inciso I da Lei 381
aditivos. acordos, ajustes ou instrumentos i 18.025/2013 o
Termos, Acordos, congéneres, atualizados.
Convénios e Parcerias
Apresenta histérico das publicagdes
anferiores, desde o inicio do | Item 3.8 da Metodologia  de 33
Contrato de Gestdo ou a partir de | avaliagio O.S. CGE-TCE 2021 o
janeiro de 2018.
Relatdrio final de prestagio de contas ‘Af?rff“f["ad ﬁr«flalju.no ; ?nal de
dos convénios, contratos, termos de plf"\‘d‘*a? ? L:“mds. ou \)1.'m.a que Item 12.1.h da Minuta Padrio do
. o nio realizou esse tipo de ajuste ou B 5
parcerias, acordos, ajustes ou - " . Caontrato de Gestdo-PGE e Item 26,
o ) . . apresenta a informagio de que a o Al . o 382
mstrumentos congéneres realizados A . . . i anexo II da Resolugio Normativa n'
comm recursos oriundos do Poder prostagio  de contas ndo foi | o000 mop Go
s - realizada por estarem  todos
Publico Estadual, g -
vigentes.
Pessoal . : . Item 12.1.1 da Minuta Padrio do
Relagdo dos membros da Diretoria Contrato de Gestio-PGE e Itens 10 e
¢ das Chefias de seu organograma, 29, anexo I da Resolugio Normativa 3.10.4
com Felcﬁme, e-mail e remuneragio n° 013/2017 TCE-GO ¢ art. 6°, § 1°
uselbvisioal, da Lei 18.025/2013.
Relagio dos membros da Diretoria
e das Chefias de seu organograma, || Art. 6° § 4° inciso I da Lei 3.10.4

Disponibiliza histérico das relagdes

Spo

nominais dos membros da Diretoria

salarios ¢ das Chefias de scu organograma || Item 3.10 da Metodologia  de 310
com os respectivos saldrios, desde o || avaliagio O.S. CGE-TCE 2021 :
inicio do Contrato de Gestdo ou a
partir de janeiro de 2018.
Possibilita gravagio do relatdrio em
l diversos  formatos  eletrénicos,
editéveis, inclusive abertos e ndo | 6°, §3°, 111 da Lei 18.025/2013 3.16
i proprietarios, tais como planilhas e °
texto, de modo a facilitar a anélise
das informagdes.
i
Relagdo mensal dos membros dos ) w . : |
Conselhos de Administragio e Fiscal com Apresenta  relagio mensal  dos
as respectivas ajudas de custo i‘é"‘f’rfﬂs _fa Comsclhn ¢ | Art. 67, §1°, VIIT da Lei 18.025/2013
kg;:’l‘”t;“”a;n das do custo S le Tiem 3.10.7 da Metodologia de 3.10.6
. _ ey - i avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021
informa que o exercicio da fungio
nio ¢ remuncrada.
Apresenta relagio  mensal e
atualizada dos membros  do | Art. 6° § 4° inciso I da Lei 3106
Conselho de Administragio, com | 18.025/2013 o
suas respectivas ajudas de custo.
Apresenta  relagio mensal  dos
membros do Conselho Fiscal, com | Art. 6°, §1°, VIII da Lei 18.025/2013
suas respectivas ajudas de custo, ou i ¢ Item 3.10.7 da Metodologia de 3.10.6
informa que o exercicio da fungdo i avaliacio O.S. CGE-TCE 2021
nao € remunerada. |
i
Apresenfa  relagio  mensal e '
atualizada  dos membros  do | Art. 6° § 4° inciso I da Lei 3106
Conselho  Fiscal, com  suas i 18.025/2013 o
respectivas ajudas de custo,
Disponibiliza historico das relagdes i Item 3.10 da Metodologia de 3.10
mensais  dos  membros  dos | avaliagio O.S. CGE-TCE 2021
Conselhos Adminisiragiio e Fiscal
com respectivas ajudas de custo,
| desde o inicio do Confrato de s
umento_visualizar&acao_origem=arvore_visuaIizar&id_documento=47948520&infra_s§stem. .. 13/18
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Paossibilita gravagio do relaiorio em
diversos  formatos  eletrGnicos,
editaveis, inclusive abertos e ndo

N P I Art. 6°, §3°, I1I da Lei 18.025/2013 3.16
proprietarios, tais como planilhas e
texio, de modo a facilitar a analise
das informagdes.
Item 13, anexo II da Resolugdo
: Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
! retificagio  através da  Instrug@o
Apresenta relatorios gerenciais e de Técnica n. 7/2020 —GF-A2- TCE,
atividades emitidos pela diretoria e || Processo 202000010018300; item
aprovados  pelo  Conselho de | 14p (p.1 a pd), ancxo I da 3.11.1
administragio  da  Organizagio i Resolugéo Normativa n° 013/2017;
Social, atualizados anualmente. att, 6° § 4° inciso I da Lei
18.025/2013; art. 8, §1° da Lei n°
Relatérios gerenciais e de atividades 9.637/1998 c/c art. 10, §1° da Lei
Estadual n® 15.503/2005
Disponibiliza histérico dos
Relatario gerenciais e de atividades
emitidaa pela distoria & aprovados | po 311 da Metodologia de
pelo Consclho de administragdo, e . o B 3.11
desde o inicio do Contrato de avaliagio O.S. CGE-TCE 2021
Gestio ou a partir de janeiro de
2018.
Prestagdo de Contas -
Apresenta Relatorio Gerencial de
Produgao, contendo
| necessariamente 0 comparativo
me".\al i 7m,fms p,}rf\,”ﬂa). € 1 Item 12.1.q da Minuta Padrdo do
realizadas, conforme estabelecido b
i R P Contrato de Gestdo-PGE; Item 32,
L. ; - no Anexo de Metas de Produgio do - .
Relatdrio gerencial de produgdo Contrato de Gestio € respectivos ancxo II da ResolugAo Normativa n° 3.11.3
RN e 013/2017 TCE-GO e Art. 6°, § 4°,
termos  aditives. O documento i . . AT e 180259013
dever ser disponibilizado de forma || 16150 1 da Let 18.025/20
atualizada (até 30 dias apds o
encerramento do més de
referéncia).
! Apresenta  detalhamento  das
Despesa administrativa quando OS e despesas asdnumstral.was te _QS . -
anidade gerida se situarem em caso a mesma se situe em local | Item 12.1.v da ~Mmu(a Padrio do 3117
R . diverso da Unidade Gerida, ou i Contrato de Gestdo-PGE
localidades diversas ; N . L
informar que nio se enquadra nessa
situagio.
Relaciona a nomenclatura dos itens
- . s s : Item 3.13 da Metodologia de
Padrio CGE Padrdio CGE nos  Grupos respeitando 2 | 0 200 CGETCE 202gl 3.13
Metodologia.
Disponibiliza a ferramenta de i| Art. 6° § 3° II, da Lei Estadual n° 314
busca. 18.025/2013 '
Ferramenta de busca de Ferramenta de busca de conte(ido no
contetdo no sitio sitio A ferramenta de busca possibilita a .
pesquisa de contedo n]zra pagina de Aﬁ'_ 6?’. = 3°, 1, da Lei. Bstacua) o 3.14
NS 18.025/2013
acesso a informagao.
Acessibilidade de Disponibiliza recurso de contraste, | Art. 63, caput e § 1° da Lei n°
contetido para pessoas Acessibilidade de contetdo redimensionamento  de tela e i 13.146/2015 e art. 6°, §3°, inciso 3.15

com deficiéncia atalhos do teclado.

VIII da Lei 18.025/2013

Insta salientar que ndo obtivemos resposta do oficio enviado, sendo assim, ao passo de solucionar as demandas apresentadas, enviamas o
Oficio Circular n2 976/2023/SES convocando esta Organizac3o Social para uma reunido designada para o dia 27 de setembro de 2022 3s 14h00min com o afinco
de informar, treinar, e esclarecer duvidas na divulgacio das informagdes relacionadas ao contrato de gestdo em comento.

Realizada a reunido mencionada acima, foram expostos as inconformidades junto ao Portal Transparéncia, conforme exposto no Oficio acima,
onde os mesmaos se comprometeram a atualizar as informacdes junto ao Portal Transparéncia, ficou estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias apés o recebimento
da ata de reunidio para sanar as inconformidades apresentadas bem como a devida apresentagio de respostas.

Por conseguinte o IGH encaminhou o Oficio n2 298/2022/SES na data de 21 de novembro de 2022 onde foi devidamente informado o que

segue:

Tendo em vista as consideragdes elencadas da Reunido de 27/10/2022 entre SES e IGH acerca das atualizagdes pertinentes ao Portal da Transparéncia do IGH,

informamaos que foram realizadas as insergdes dos recursas atinentes ao layout, refativos a ferramenta de busca/pesquisa, ace

ssibilidade, mapa do site, disposig3o dos

grupos e formato sublinhado do texto. No que diz respeito as atualizagdes de documentos diversas, informamas que foram priorizadas as inclusdes dos itens que ndo

httos://sei.qo__qo'vzbr/sei/controiad0r.php’?ac.ao=doc.umento_visuaIizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_document0=47948520&infra_sistem e
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estavam publicados, ao passa que seguimos avangando nas retificagfes para o update global. Isto posto, primando pelo atendimento as ponderagBes da Pasta para as
devidas adequagies, reforgamas que estamos progredindo na divulgagdo dos itens que estavam publicados e foram submetidos & corregdo, de acordo com as
exigéncias especificas.

Feito o monitoramento da pégina do Portal Transparéncia, no dia 07 de marco de 2023 encaminhamos o Oficio n? 8629/2023/SES com as
seguintes inconformidades apresentadas em relagdo a metodologia da CGE, sendo estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias para elucidar todas as
inconformidades conforme segue:

Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Cairo Louzada - HEAPA

GRUPO

ITEM

SUBITEM

FUNDAMENTO LEGAL

Informagdes Gerais

Processo de chamamento publico

Apresenta  relagdo  dos
Conselho  de  Administragdo
nome dos suplentes.

membros  do | . -
ciibros i Item 3.2.7 da Metodologia de avaliagio
contendo |

0O.S. CGE-TCE 2021

Organograma (OS e unidades geridas)

Apresenta a estrutura organizacional da
Unidade Piblica Gerida.

Art. 6° § 1°, 1 da Lei 18.025/2013; Item
19, anexo II da Resolugfo Normativa n°
01372017 TCE-GO e Item 12.1b da

i Minuta Padrio do Contrato de Gestio-

PGE

Apresenta a estrutura organizacional da
Unidade Publica Gerida.

Art. 6° § 1°, 1 da Lei 180

19, anexo II da Resolugio Normativa n°

101372017 TCE-GO e Item 12.1.b da

Minuta Padrio do Contrato de Gestio-

| PGE

Membros dos conselhos de adminisiragio
¢ fiscal

Disponibiliza histérico dos  mandatos

anteriores do Consclho de Administragdo, |

desde o infcio do Contrato de Gestio .

Item 3.2.7 da Metodologia de avaliagdo
O.S. CGE-TCE 2021

mcmbros  do

Apresenta relagdo  dos . L.
C}zl\:e;ho deu X1n1='1;—ua G0 contendo Item 3.2.7 da Metodologia de avaliagio
‘ A4 4 1 S A OIS, -

" i s e 0.S. CGE-TCE 2021
nome dos suplentes.
Disponibiliza histérico  dos  mandatos

anteriores do Conselho Fiscal, desde o

infcio do Contrato de Gestio.

Item 3.2.7 da Metodologia de avaliagio
0.S. CGE-TCE 2021

Telefones, e-mails, enderegos e horarios
de atendimenio (OS e unidades geridas)

Disponibiliza o nome, enderego, telefone, |

hordrio de atendimento do
em alimentar o sitio
internet do  PARCEIRO

e-mail e
responsavel
eletrénico na
PRIVADO”

Item 12.l.w da Minuta Padrio do
Contrato de Gestdo-PGE e item 34, anexo
II da Resolugdo Normativa n® 013/2017
TCE-GO

Qrgamento

Orgamenta da entidade individualizado
por contrato de gestdo

Disponibiliza orgamenio da Organizagio
Social individualizado por Contralo de
Gestao.

Item 8, anexo II da Resolugdo Normativa
n° 01372017 TCE-GO

Passibilita gravagdo em diversos formatos |
eletrénicos, editdveis, inclusive abertos e |

ndo proprietirios, tais como planilhas e
texto, de modo a facilitar a analise das
informagdes.

Art. 6°, §3° Il da Lei 18.025/2013

Execugiio argamentiria mensal e
acumulada do ano

Apresenta Execugdo Orgamentaria mensal
do Orgdo Supervisor referente  ao
Contrato de Gestio atualizada.

Art. 6°, §1°, IV da Lei 18.025/2013 e Item
11, anexo II da Resolugdo Normativa n®
01372017 TCE-GO

Apresenta Execugao Orgamentaria
acumulada do ano, do Orgdo Supervisor
referente ao Conirato de Gestdo.

Item 11, anexa II da Resolugio
Normativa n® 013/2017 TCE-GO

Apresenta  histdrico  das  publicagdes

anteriores, desde o infcio do Contrato de |

Gestao.

Item 3.5. da Metodologia de avaliagio
0.S. CGE-TCE 2021

Possibilita gravagio do relatério em
diversos formatos eletronicos, editaveis,
inclusive abertos ¢ nio proprietarios, tais
como planilhas e texto, de modo a

i facilitar a andlise das informagdes.

§

Art. 6° §3° III da Lei 18.025/2013
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Patriménio

Bens Iméveis

Disponibiliza no relatério a descrigio do
imével, contendo o niimero de matricula.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
14, anexo 1 da Resolugdo Normativa n°
013/2017 TCE-GO, item 2.4 da Minuia
Padrio do Contrato de Gestao-PGE ¢
Decreto Estadual n® 9.603/2017

Compras / contratos

Atos convocatorios e seus respectivos
Resultados

respectivos  resultados

totais.

alienagd aquisigdes  de  bens, |
coniratagdes de obras e Servigos, |
devidamente  assinados e  datados,

constando no minimo: nome do vencedor, |
descriciio do objeto, valores unitarios e

Apresenta os Atos convocatdrios € seus
concernentes  as

Item 12.1.g da Minuta Padrdo do
Contrato de Gestdo-PGE; Item 24, anexo
II da Resolugdo Normativa n® 013/2017
TCE-GO e Item 3.7.2 da Metodologia de
avaliagio O.S. CGE-TCE 2021

Pessoal

Regulamento de confratagdo de pessoal

O Regulamento de contratagio de pessoal
foi aprovado pela Controladoria-Geral do
Estado de Goias.

o

Art. 17, pardgrafo unico da Lei n
15.503/2005 ¢ TItem 2.16 da Minuta
Padriio do Contrato de Gestio-PGE

Relagdo mensal dos membros da Diretoria
e das Chefias de seu organograma com os
seus respectivos salarios

Relagio dos membros da Diretoria e das
Chefias de seu organograma,
telefone, e-mail e remuneragdo individual
atualizada

com

Art. 6°, § 4°, inciso I da Lei 18.025/2013

Possibilita gravagdo do relatdrio em
diversos formatos eletrénicos, editavels,
inclusive abertos e ndo proprictarios, tais
como planilhas e texto, de modo a
facilitar a analise das informagdes.

Art. 6°, §3°, 111 da Lei 18.025/2013

Relagio mensal dos servidores cedidos
com os respectivos salarios

Apresenta relagio mensal e atualizada dos
servidores cedidos com os respectivos

servidores pelo Poder Plblico.

salarios ou informa que nfo ha cessio de |

Art. 6°, § 4°, inciso I da Lei 18.025/2013

Relagio mensal dos servidores devolvidos

houve devolugéio no periodo.

servidores devolvidos ou informa que péo

i Apresenia relagio mensal e atualizada dos ’

i

Art. 6°, § 4°, inciso I da Lei 18.025/2013

Prestagdo de Contas

Relatérios gerenciais e de atividades

administragio da Organizagdo Social,

atualizados anualmente.

edez

Apresenta  relatorios  gerenciais
atividades emitidos pela diretoria e |
aprovados pelo Conselho de

Item 13, anecxo II da Resolugao
Normativa n° 01372017 TCE-GO e
retificagfio através da Instrugdo Técnica n.
7/2020 —GF-A2- TCE, Processo
202000010018300; item 14.p (p.1 a p.4),
ancxo I da Resolugio Normativa n°
013/2017; art. 6°, § 4° inciso I da Lei
18.025/2013; art. 8, §1° da Lei n°
9.637/1998 c/c art. 10, §1° da Lei

Estadual n°® 15.503/2005

Relatdrio gerencial de produgio

O Relatério Gerencial de Produgdo estd
aprovado pelo Consclho de Administragdo
(Relatorio  consolidado
cxercicio financeiro anterior)

referente  ao |

Item 12.1.q da Minuta Paddio do
Conirato de Gestdo-PGE; Item 32, ancxo
II da Resolugdo Normativa n® 013/2017
TCE-GO e Art. 6°, § 4° inciso I da Lei

htins*//sei.ao.aov.br/sei/controladar.php?acao=dacu me.n.to_visua!izar&acao_origem=arvo.re_visualizar&id_documento=47948520&infra_sistem e

Em resposta devidamente aprazada sendo no dia 13 de marco de 2023, o IGH fez as seguintes informagdes e solicitagdes que segue:

[..] Em atengiio ao Oficio supramencionade, informa-se que as adecjuag
haspital. Na oportunidade, encaminha-se anexa ao presente expediente uma planilha em formato ex: =l
ara tanto, indicando concluidas ou em andamento. Isto posto, a fim de cumprir com as atualizagfes necessdrias, solicita-se

apantamentos correspondentes a cada unidade/
demonstrando o status das adequagdes, p

dilacio de prazo para apresentagdo dos itens remanescentes para encaminhamento em 5 dias Gteis.

Fes pertinentes ao Portal da Transparéncia foram parcialmente realizadas, conforme os
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Logo, na presente reunido COMACG, foram informados sobre as mudangas que ocorreram em relagdo ao Portal Transparéncia, sendo que o
monitoramento vem sendo feito mensalmente com o respectivo envio de Oficios para o devido atendimento e resposta para melhor comunicacdo entre as
partes, informados ainda que as atividades realizadas por esta Organizacdo Social est3o satisfatérias, sendo orientados ao cumprimento de prazos estabelecidos
para resposta dos Oficios de Monitoramento realizados pela Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contratos de Gestdo.

Ante o exposto, a Comissdo de Monitoramento sugere nova notificagdo da Organizagdo Social, via gabinete do Secretario, assim como que seja
analisada a possibilidade de inclusdo de cldusula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive
sangdes em situagdo de inércia e descumprimento.

4, CONCLUSOES

Como ja explanado, cada coordenagio procedeu pela avaliagio dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizacio,
emitindo parecer técnico especifico de sua drea, do periodo constante do relatério, o qual foi colacionado em um Unico documento, que tem, também, como
objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagio Social quanto ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

Dessa forma, diante da andlise do Relatério contraditério, encaminhado via Offcio ne 159/2023 - IGH (47370217), a Coordenagdo de
Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC) valida a producdo apresentada em reunifo COMACG e cientifica que a 0SS no periodo
analisado, ndo cumpriu as metas dos indicadores de produciio do SADT e Hospital Dia e indicadores de desempenho no 12 e 29 trimestre. Visto que
apresentaram uma produgio abaixo das metas contratualizadas, sendo permitida uma variac3o de até 10% a menor ao centro da meta.

Portanto, sugere-se o valor total a ser aplicado no ajuste financeiro a menor, para o periodo em anélise o montante de R$ 2.211.756,36 (dois
milh&es, duzentos e onze mil, setecentos e cinquenta e seis reais e trinta e seis centavos).

Por opartuno, sugerimos que o plano de metas seja reavaliado, e se necessério, ser readequado, visto que a Unidade nio atingiu as metas
contratuais para os servigos supracitados alcancando uma produtividade insatisfatéria no perfodo em comparacdo com as metas contratuais e a tolerancia no
contrato de gest3o.

A Coordenagdo de Acompanhamento Contébil (CAC) ressaita a ocorréncia de intimeras irregularidades praticadas pelo Instituto de Gestdo e
Humanizagdo (IGH), gestor responsdvel pelo Hospital Estadual de Aparecida de Goifnia Caio Louzada (HEAPA), frente a analise dos Relatérios de
Acompanhamento Fiscal Contébil (RAFIC), das Notas Técnicas, do kit contabil e dos processos administrativos em curso, via Sistema Eletrdnico de Informacdes
(SEI), referentes aa periodo citado neste relatdrio, cujas inconsisténcias devem ser regularizadas por esta 0S, sob o &mbito financeiro-contabil.

A Coordenacdo de Economia em Salide (COES) conclui que a Unidade apresentou custo dentro do projetado para o custeio em todas as
competéncias do periodo . O maior custo direto da unidade é referente aos custos com pessoal ndo médico e pessoal médico seguido da PrestagSo de servigos.
Unidades de Internagdo tem uma variagio no nimero de leito e apresentam quantidade diferente do descrito no 9° T. A do Contrato de Gest3o. A TOH atinge o
percentual, ficando dentro do determinado de acordo com os dados langados no sistema, no entanto a descri¢io das U.| difere do descrito no C.G Os custos
totais mantiveram sem variacdo relevante. Em todas competéncias do perfodo analisado, o sistema nio apresentou o nimero de leitos de RPA e horas
disponibilizadas, no entanto os demais dados ndo servem de pardmetro para avaliar os custos com relagdo ao nivel de ocupacgo. Dentro do periodo analisado o
centros produtivos liderou o ranking de custos com rateio durante todo o periodo. As horas produzidas no centro cirtrgico foram acima do projetado. No que se
refere aos servigos auxiliares, o servicos de Nutrig3o e Dietética abarcou os maiores custos.

Objetivando a Transparéncia da Informacdo, a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugiio dos Contrato de Gestio tem
continuamente notificado e orientado o Instituto de Gestdo e Humanizacio - IGH sobre a importdncia manter os dados atualizados no Portal 0OS
Transparéncia/SES, com informagdes fidedignas, visto que s3o de cunho a manter informados os cidad3os comuns, sendo fonte de informacio para outros
setores da SES/GO, bem como de outras pastas da administracdo estadual.

Outrossim, sugere-se nova notificacdo da Organizagio Social, via gabinete do Secretario, assim como que seja analisada a possibilidade de
inclusdo de cldusula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sancdes em situacdo de inércia
e descumprimento.

GOIANIA - GO, aos 10 dias do més de julho de 2023.

Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGO, Gerente, em 10/07/2023, as 17:28, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreio n° 8 808/2016.

: ; ';;*%5 +.4 § Documento assinado eletronicamente por MARA NUBITA DIAS, Técnica em Gestio Piiblica, em 11/07/2023, as 18:12, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
w4 “24117.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreio n° & R0%/2016.

Dacumento assinado efeiranicamente por FRANCINEA SOARES DE CARVALHO, Analista, em 11/07/2023, s 18:14, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® & 80%/2016.

Dacumento assinado eletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE, Coordenador (a), em 12/07/2023, as 07:1
1703972010 e art. 3°B, I, do Decrefo n° & R0%/2016.
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=\ 1P 5 § Documento assinado eletronicamente por NEUDA MARIA PEREIRA, Analista, em 12/07/2023. as 07:31, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e
L34 fart, 3°B, 1, do Decreio n® & R0%/2016.

Documento assinado eletronicamente por LUIZ AUGUSTO BARBOSA, Coordenador (a), em 12/07/2023, as 08:11, conforme art. 2°, § 2° III, "b", da Lei
17 039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® & 808/2016.

Documento assinado eletronicamente por WELLINGTON COELHO MOREIRA, Coordenador (a), em 12/07/2023, as 08:19, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da
Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° R R0R/2016.
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