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ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

CARGO

SECAO

FORMAGAO ESCOLAR / REQUISITOS

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS NO ATO
DA INSCRICAO

ANALISTA ADMINISTRATIVO

DIVERSOS
(DIRETORIA,
AMBULATORIO,
FATURAMENTO,
PERFORMANCE E
INDICADORES,
PATRIMONIO)

Ensino Superior Cursando Administragdo ou areas
afins; 06 meses de experiéncia na area
administrativa; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de matricula em curso superior;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS em areas
administrativas.

ANALISTA DE DP

DP

Ensino Superior completo em Administragdo de
empresas, ciéncias contdbeis, direito, economia,
recursos humanos e/ou afins; 06 meses de
experiéncia como analista de DP; Informatica Basica;
Excel intermediario.

Curriculo com foto atualizado; Diploma em
curso superior ; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e
demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS na drea de
departamento pessoal.

ANALISTA DE QUALIDADE

QUALIDADE

Ensino Superior completo em Administragdo de
empresas, enfermagem, gestdo da qualidade e/ou
afins; Desejavel pds graduagdo na area de qualidade;
06 meses de experiéncia como analista de qualidade,
desejavel no ambito hospitalar; Informatica

Intermedaria.

Curriculo com foto atualizado; Diploma em
curso superior ; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e
demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS na area da qualidade.

ANALISTADETI

Tl

Curso Tecnico de Informatica completo ou Superior

cursando em areas de Tecnologia da Informacgdo; 06

meses de experiéncia na area de Técnologia da
Informagdo.

Curriculo com foto atualizado; Comprovante de
conclusdo de curso Técnico ou comprovante de
matricula ativa no ensino superior em
tecnologia da informacdo ; Declaragdo de
vinculo empregaticio constando data de
admiss&o e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS na area de TI.




ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DIVERSOS (CENTRO
CIRURGICO,
ENFERMARIA,
PRONTO SOCORRO,
UTI, SAME,
ALMOXARIFE, CCIH,

RECEPGAO, NIR)

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia na
area administrativa; Informatica Basica

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo do ensino médio;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS em areas
administrativas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NIR (Nucleo Interno
de Regulagdo)

Ensino Médio Completo; Desejavel 06 meses de
experiéncia na drea do nucleo interno de regulagdo;
Informatica Intermedidria.

Curriculo com foto atualizado; Diploma em
ensino médio completo; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e
demiss&o (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS na drea de
departamento pessoal.

ASSISTENTE DE
FATURAMENTO

FATURAMENTO

Ensino Superior Cursando Administragdo de
empresas, ciéncias contabeis, economia e/ou afins;
06 meses de experiéncia em faturamento hospitalar;
Informatica Intermedidria.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de matricula em curso superior;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS em areas
administrativas.

ASSISTENTE SOCIAL

MULTIDISCIPLINAR
/ VVS (VITIMA DE
VIOLENCIA SEXUAL)

Ensino Superior Completo em Servigo Social;
Desejavel pos-graduagdo na area Hospitalar; 06
meses de experiéncia na fungdo, no contexto
hospitalar; CRESS ativo e regular; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma em
curso superior de Servigo Social; Comprovante
do CRESS com data de validade ; Declaragdo de

vinculo empregaticio constando data de
admiss&o e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS em contexto hospitalar.

AUXILIAR DE FARMACIA

FARMACIA/CAF

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia
como auxiliar de farmacia, desejavel no ambito
hospitalar; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
Historico Escolar concluido ; Declaragdo de
vinculo empregaticio constando data de
admiss&o e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS na drea de farmacia.




BIOMEDICO

AGENCIA
TRANSFUSIONAL/LA
BORATORIO

Ensino Superior Completo; Desejavel especializagdo
em andlises clinicas e/ou hematologia e
hemoterapia; 06 meses de experiéncia como
biomedico, desejavel no ambito hospitalar;
Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
Historico Escolar concluido ; Declaragdo de
vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS em areas laboratoriais.

ENFERMEIRO(A)

CCIH (COMISSAO
DO CONTROLE DE
INFECGAO
HOSPITALAR)

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN
Ativo e regular; 06 meses de experiéncia como
enfermeiro (a) do SCIH; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico

escolar); Comprovante do COREN com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissao
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Enfermeiro(a) do SCIH.

ENFERMEIRO(A)

DIVERSOS (CENTRO
CIRURGICO, UTI,
ENFERMARIA E

PRONTO SOCORRO)

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN
Ativo e regular; 06 meses de experiéncia como
enfermeiro (a); Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico

escolar); Comprovante do COREN com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissao
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Enfermeiro(a) assistencial.

ENFERMEIRO(A)

NIR (NUCLEO
INTERNO DE
REGULACAO)

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN
Ativo e regular; 06 meses de experiéncia como
enfermeiro (a) do NIR; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico

escolar); Comprovante do COREN com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Enfermeiro(a) do NIR.




ENFERMEIRO(A)

NSP (NUCLEO DE
SEGURANCA DO
PACIENTE)

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN
Ativo e regular; 06 meses de experiéncia como
enfermeiro (a) do NSP; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou

declaragdo de conclusdo de curso em

Enfermagem (ndo sera aceito histérico
escolar); Comprovante do COREN com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio

constando data de admissdo e demissao

(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS

somente como Enfermeiro(a) do NSP.

FARMACEUTICO (A)

CLINICO/VVS
(VITIMA DE
VIOLENCIA SEXUAL)

Ensino Superior Completo em Farmacia; CRF Ativo e
regular; 06 meses de experiéncia como
farmacéutico (a) clinico/vvs; Informatica Bésica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em Farmdcia
(ndo sera aceito histdrico escolar);
Comprovante do CRF com data de validade;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demiss&o (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Farmacéutico(a) clinico/vvs.

FARMACEUTICO (A)

FARMACIA

Ensino Superior Completo em Farmacia; CRF Ativo e
regular; 06 meses de experiéncia como
farmacéutico (a); Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em Farmdcia
(ndo sera aceito histdrico escolar);
Comprovante do CRF com data de validade;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demiss&o (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Farmacéutico(a).

FISIOTERAPEUTA

MULTIPROFISSIONA
L

Ensino Superior Completo em Fisioterapia; CREFITO
Ativo e regular; 06 meses de experiéncia como
fisioterapeuta.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Fisioterapia (ndo sera aceito histérico escolar);
Comprovante do CREFITO com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Fisioterapeuta.




FONOAUDIOLOGO

FONOAUDIOLOGIA

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; CRFA
Ativo e regular; ; 06 meses de experiéncia em
Fonoaudiologia Clinica; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Fonoaudiologia (ndo sera aceito histérico
escolar); Comprovante do CRFA com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Fonoaudidlogo(a).

INSTRUMENTADOR CIRURGICO

CENTRO CIRURGICO

Curso Técnico em Enfermagem; COREN Ativo e
regular; 6 meses de experiéncia como
Instrumentador e/ou curso de Instrumentagdo
cirdrgica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Técnico(a) de Enfermagem; Comprovante do
COREN com data de validade; Declaragdo de
vinculo empregaticio constando data de
admiss&o e demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS somente como
Técnico(a) de Enfermagem com experiéncia
em intrumentacdo cirurgica.

MAQUEIRO

PRONTO SOCORRO

Ensino Fundamental Completo; Desejavel
experiéncia como maqueiro em unidade hospitalar;
Nogdes basicas de informatica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma de
conclusdo do Ensino Fundamental; Declaragdo
de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo.

MOTORISTA

DIRETORIA

Ensino Médio Completo; CNH B; 06 meses de
experiéncia como motorista administrativo.

Curriculo com foto atualizado; Cépia da CNH B;
Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso
em declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como motorista.

OUVIDOR

OUVIDORIA

Ensino Superior Completo em Psicologia ou
Assistente Social; CRESS ativo ou CRP ativo e regular;
06 meses de experiéncia na area hospitalar;
Informatica Intermediaria.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Psicologia ou Servigo Social ; Declaragdo de
vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo .




PSICOLOGO

PSICOLOGIA

Ensino Superior Completo em Psicologia; CRP Ativo
e regular; 06 meses de experiéncia em psicologia
(hospitalar, da saude e/ou clinica); Informética
Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Psicologia (ndo serd aceito historico escolar);
Comprovante do CRP com data de validade;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Psicélogo(a).

ORTOPEDICA

TECNICO (A) DE IMOBILIZAGAO

PRONTO SOCORRO

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em
imobilizagdo ortopédica; 06 meses de experiéncia
em imobilizagdo ortopédica; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Técnico(a) de Imobilizagdo Ortopédica;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Técnico(a) de Imobilizagdo Ortopédica.

DO TRABALHO

TECNICO (A) DE SEGURANCA

SESMT

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em
Seguranga do Trabalho; 06 meses de experiéncia
como técnico (a) de seguranga do trabalho, desejavel
no contexto hospitalar; Informatica Intermediaria.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Técnico(a) de Seguranga do Trabalho;

Declaragdo de vinculo empregaticio constando
data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Técnico(a) de Seguranga do Trabalho.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

DIVERSOS (CENTRO
CIRURGICO, UTI,
ENFERMARIA E

PRONTO SOCORRO)

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em
Enfermagem; COREN Ativo e regular; 06 meses de
experiéncia; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Técnico(a) de Enfermagem (ndo sera aceito
histérico escolar); Comprovante do COREN
com data de validade; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e
demissdo (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS somente como
Técnico(a) de Enfermagem

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

SCIH (SERVICO DO
CONTROLE DE
INFECCAO
HOSPITALAR)/NVEH
(NUCLEO DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
HOSPITALAR)

Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em
Enfermagem; COREN Ativo e regular; 06 meses de
experiéncia no SCIH; Informdtica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em
Técnico(a) de Enfermagem (ndo serd aceito
histérico escolar); Comprovante do COREN
com data de validade; Declaragdo de vinculo
empregaticio constando data de admissdo e
demiss&o (quando for o caso) e/ou
comprovante da CTPS somente como

Técnico(a) de Enfermasem do SCIH




TERAPEUTA OCUPACIONAL

MULTIPROFISSIONA
L

Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional;
CREFITO ativo e regular; 06 meses de experiéncia
como Terapeuta Ocupacional; Informatica Basica

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou
declaragdo de conclusdo de curso em Terapia
Ocupacional (ndo serd aceito histérico escolar);
Comprovante do CREFITO com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio
constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Terapeuta Ocupacional.




