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CONTRATO DE GESTAO N2 043/2022

HOSPITAL ESTADUAL DE SAO LUiS DE MONTES BELOS

13 DE JUNHO DE 2022 A 13 DE DEZEMBRO DE 2022

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO COMPARTILHADA - IBGC

GOIANIA, MARGO DE 2023

1. INTRODUGAO

Trata-se da avaliagdo realizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — COMACG concernente as metas de
producio e desempenho referentes ao Contrato de Gestdo n2 43/2022, celebrado entre a Secretaria de Estado da Saude de Goids (SES/GO) e Organizagdo Social
de Saude (OSS), Instituto Brasileiro de gestdo Compartilhada - IBGC, para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servicos do Hospital
Estadual de Sdo Luis de Montes Belos Dr. Geraldo Landé.

A COMACG fora instituida pela Portaria n2 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das institui¢des.

No entanto, por estar diretamente ligadas a Geréncia de Avaliagdo de OrganizagBes Sociais/Superintendéncia de Performance (GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO), participaram da avaliagdo semestral, as demais coordenacdes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliagdo mais
abrangente acerca da atuagdo da 0SS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GMAE-CG utiliza os sistemas eletrénicos de informagdo, a saber:
Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contdbil da execugdo contratual; Sistema Integrado de Gestdo das
Unidades de Saude (SIGUS) da Secretaria de Estado da Saude — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key
Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Salde.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial, no dia 23 de fevereiro de 2023 com
apresentagdo dos dados de produgdo (quantitativos e qualitativos) pelos membros do IBGC e em seguida a COMACG fez alguns apontamentos para a OSS, com o
intuito de promover a melhoria do processo de gestdo.

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse o seu relatério de execugdo, conforme o Contrato de
Gestdo n? 43/2022 - SES.

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela juntada e analise das informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenacdo foi responsavel pela elaboragdo do relatério técnico de
sua respectiva area e competéncia. Isto é, a partir da avaliacdo e analise proferida por cada coordenagdo, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério da COMACG n2 06/2023 - COMACG/GMAE-
CG/SUPECC/SES/GO, referente ao periodo de 13 de junho a 13 de dezembro de 2022.

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avalia¢do individual, diaria, continua, de cada
coordenacdo integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posto que o Relatério de Execugdo traz um consolidado
de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissdo dos relatérios internos de cada coordenagdo.

2. ANALISE DOS DADOS
2.1. Analise realizada pela Coordenagdo de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC)

A Coordenagdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo- COMFIC, apds andlise do Relatdrio de Execugdo, enviado através do
Oficio n2 191/2023 — DG- IBGC (45618352), apds andlise dos dados enviados pelo SIGUS e de acordo com o monitoramento e acompanhamento das metas,
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passa a informar.
2.1.1. Indicadores e Metas de Produgdo

No periodo de 13 a 30 de junho de 2022, a Organizagdo Social ndo cumpriu as metas dos indicadores de produgdo, apesar de ndo ter cumprido
as metas, ndo serd aplicado ajuste financeiro em observancia aos dispositivos legais emitidos apds a disseminagdo do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado
de Goids, que prorroga até 30 de junho de 2022 a suspensdo da obrigatoriedade da manutengdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos
prestadores de servico de saude.

Segue abaixo a apresentacdo da produgdo realizada e seus respectivos resultados do monitoramento realizado por essa coordenagdo no
periodo de julho a 13 de dezembro de 2022.

- Saidas Hospitalares: No periodo avaliado de 13/06 a 01/12 de 2022, a unidade apresentou uma produgdo total de 2.041 internagdes frente
aos 2.342 do contratado com uma eficacia de 87%. O periodo ndo coberto pelas portarias do COVId-19 teve 1.897 (um mil e oitocentos e noventa e sete) saidas
hospitalares, com relagdo a meta contratada para este periodo de 2.108 (dois mil e cento e oito), atingindo uma eficacia 90%, dentro da margem de tolerancia.
Conforme tabela 02.

Clinica Médica - Obteve 650 (seiscentos e cinquenta) saidas, a partir do més de julho. A meta para o periodo é de 423 (quatrocentos e vinte e
trés), atingindo 154% de eficacia;

Clinica Pediatrica: Alcangou 101 (cento e uma) saidas frente a meta de 282 (duzentos e oitenta e duas), atingindo 36% de eficacia;

Clinica Obstétrica - Conseguiu 171 (cento e setenta e uma) saidas, com 282 (duzentas e oitenta e duas) contratadas neste periodo, atingindo
eficacia de 61%;

Clinica Cirdrgica - Realizou 975 (novecentos e setenta e cinco) saidas, possui meta de 1.122 (um mil e cento e vinte e duas) para este periodo,
apresentando eficacia de 87% no periodo.

- Cirurgias Ambulatoriais: Evidenciou uma produgdo de 531 (quinhentos e trinta e uma) cirurgias, frente ao 529 da contratadas. Nos meses de
julho a 13 de dezembro de 2022, periodo fora da cobertura dos decretos da Covid-19 a unidade produziu 531 cirurgias ambulatoriais frente aos 477 da meta
contratada.

- Cirurgias Programadas: Evidenciou uma produgdo de 415 (quatrocentos e quinze ) cirurgias, com meta de 1083 (mil e oitenta e trés), para o
periodo avaliado. Nos meses sem cobertura dos decretos e leis da Covid-19 a unidade produziu um total de 418 cirurgias frente aos 975 da contratada, ou seja,
ndo cumpriu a meta estabelecida.

- Atendimento Ambulatorial: Apresentou 6.578 (seis mil quinhentos e setenta e oito) atendimentos frente a meta de 7.619 (setes mil
seiscentos e dezenove) para o periodo. Para o periodo de 13/06 a 13 de dezembro de 2022, a unidade apresentou uma produgdo de 6.311 (seis mil trezentos e
onze) frente aos 6.831 (seis mil oitocentos e trinta e um) com uma eficacia de 92%, com uma variagdo de 10% da margem de variagdo.

Consulta Médica na Atencdo Especializada - No periodo de 13 de junho a 12 de dezembro de 2022, a unidade realizou 3.797 (trés mil,
setecentos e noventa e sete) atendimentos. A meta é de 4.715 (quatro mil e setecentos e quinze), trazendo uma eficacia de 81%. Dentre as Especialidades
Médicas Ambulatorial, observou-se destaque para os atendimentos de Ortopedia/Traumatologia com 35% e cirurgia geral com 27%, enquanto infectologia
obteve eficacia de 0%, pediatria e obstetricia obtiveram eficacia de 1%.

Consulta Multiprofissional na Atencdo Especializada - foram realizadas 2514 (dois mil e quinhentos e quatorze) consultas multiprofissionais,
frente a 2.146 (dois mil e cento e quarenta e seis) contratadas, atingindo 117% de eficacia, porém ndo ocorreram atendimentos de terapia ocupacional,
farmdcia, psicologia e servigo social.

O enfermeiro egresso foi 0 que apresentou uma maior eficiéncia, de 64%, seguido da fisioterapia egresso com 34%, fonoterapia egresso com
2%. J4 especialidades terapia ocupacional egresso, pscicologia - WS, servigo social e farmdcia ndo obtiveram nenhum atendimentos, eficiéncia de 0%.

- SADT Externo (Exames Realizados): para o periodo de julho a 13 de dezembro as metas e eficdcia sdo: eletrocardiograma (108), atingiu uma
eficacia de 213%; Raio X (1083) atingiu eficacia foi de 90%; tomografia (1083) teve uma eficacia de 48%; USG/Doppler (541), porém este exame ndo foi realizado
e USG (1083) com eficacia de 25%.

No geral foi realizado 2.005 exames, contrapondo a meta de 3.902, alcangando 51% de eficicia. O volume maior dos exames foi o
Eletrocardiograma com 213%, seguido o Raio X com 90%, tomografia 48% e Ultrassonografia com 25%.

- Hospital Dia: No periodo de julho a 13 de dezembro realizou 233 (duzentos e trinta trés) atendimentos, frente a 477 (quatrocentos e setenta
e sete) contratados, alcangando 49% de eficacia.

Tabela 01. Indicadores: Produgdo de todos os meses do semestre

Total do Periodo
Internagdes/ Saidas hospitalares || Meta || 13/06 4 30/06 || Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01 a 13/12
Contratado Realizado Eficacia
Clinica Médica 78 51 85 114 126 135 129 61 470 701 149%
Obstetricia 52 18 25 34 31 32 33 16 313 189 60%
Pediatria 52 0 18 3 21 17 29 13 313 101 32%
Cirdrgicas 207 75 167 186 157 181 207 77 1.246 1.050 84%
TOTAL 389 144 295 337 335 365 398 167 2.342 2.041 87%

Tabela 01.1 Indicadores: Produgdo dos Meses sem cobertura dos Decretos SARS- COV2

Total do Periodo
Internagdes/ Saidas hospitalares || Meta || Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01 a 13/12
Contratado Realizado Eficacia
Clinica Médica 78 85 114 126 135 129 61 423 650 154%
Obstetricia 52 25 34 31 32 33 16 282 171 61%
Pediatria 52 18 3 21 17 29 13 282 101 36%
Cirargicas 207 || 167 186 157 181 207 77 1.122 975 87%
TOTAL 389 || 295 337 335 365 398 167 2.108 1.897 90%

Tabela 02. Cirurgias: Produ¢do do Semestre

Total do Periodo

Cirurgias Meta || 13/06 & 30/06 || Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01 a 13/12

Contratado H Realizado H Eficacia
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Cirurgias programadas || 180 0 28 78 69 106 96 38 1083,48 415 38,3%
Cirurgias ambulatoriais || 88 0 2 97 135 161 108 28 529,70 531 100,2%
TOTAL 268 0 30 175 204 267 204 66 1613,19 946 58,6%

Tabela 02.1 Cirurgias: Produgdo dos Meses sem cobertura dos Decretos SARS- COV2

Total do Periodo
Cirurgias Meta || Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01a13/12
Contratado Realizado Eficacia
Cirurgias programadas 180 28 78 69 109 96 38 975 418 43%
Cirurgias ambulatoriais 88 2 97 135 161 108 28 477 531 111%
TOTAL 268 30 175 204 270 204 66 1452 949 65%

Tabela 03.- Atendimento Ambulatorial: Produgdo do Semestre avaliado

Total do Periodo

Atendimento ambulatorial Meta || 13/06 4 30/06 || Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01 a 13/12
Contratado || Realizado || Eficacia
Consulta médica na atengdo especializada 870 225 600 860 737 705 614 281 5236 4.022 77%
Consulta ndo médica na atengdo especializada || 396 0 0 163 765 720 628 280 2383 2.556 107%
TOTAL 1266 225 600 || 1.023 1.502 1.425 1.242 561 7619 6.578 86%

Tabela 03.1- Atendimento Ambulatorial: dos Meses sem cobertura dos Decretos SARS- COV2

Total do Periodo
Atendimento ambulatorial Meta || Julho | Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01 a13/12
Contratado Realizado Eficacia
Consulta médica na atengdo especializada 870 600 860 737 705 614 281 4715 3.797 81%
Consulta ndo médica na atengdo especializada 396 0 163 765 678 628 280 2146 2.514 117%
TOTAL 1266 || 600 1.023 1.502 1.383 1.242 561 6861 6.311 92%

Tabela 04. SADT Externo Realizado: Produgdo do Semestre avaliado

SADT Externo (Realizado) || Meta || 13 a 30 junho || Julho || Agosto || Setembro || Outubro || Novembro || 01 a 13/12 Total do Periodo
Estimativa do Periodo || Realizado Eficacia
Eletrocardiograma 20 21 67 77 87 0 0 0 120,39 252 209%
Raio-X 200 119 30 324 240 310 37 39 1203,87 1099 91%
Tomografia 200 104 63 78 76 35 178 94 1203,87 628 52%
USG/Doppler 100 0 0 0 0 0 0 0 601,94 0 0%
UsG 200 0 5 0 46 51 124 44 1203,87 270 22%
TOTAL 720 244 165 479 449 396 339 177 4333,94 2249 52%

Tabela 04.1. SADT Externo Realizado: Produgdo dos Meses sem cobertura dos Decretos SARS- COV2

SADT Externo (Realizado) Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro || 01a13/12 Total do Periodo
Contratado Realizado Eficacia
Eletrocardiograma 20 67 77 87 0 0 0 108 231 214%
Raio-X 200 30 324 240 310 37 39 1084 980 90%
Tomografia 200 63 78 76 35 178 94 1.084 524 48%
USG/Doppler 100 0 0 0 0 0 0 542 0 0%
UsG 200 5 0 46 51 124 44 1084 270 25%
TOTAL 720 165 479 449 396 339 177 3902 2005 51%

Tabela 05. Hospital Dia: Produgdo do Semestre avaliado

13230 Total do Periodo
. i Meta || . Julho || Agosto Setembro Outubro || Novembro || 01a13/12 = ——
Hospital dia junho Contratado Realizado Eficacia
88 0 14 28 49 103 39 529 233 44%

Tabela 05.1 - Hospital Dia: Produgdo dos Meses sem cobertura dos Decretos SARS- COV2

Total do Periodo
Meta Julho Agosto Setembro || Outubro Novembro 01a13/12 =
Hospital dia Contratado Realizado Eficacia
88 0 14 28 49 103 39 476,90 233 49%

A OSS no periodo analisado ndo cumpriu com as metas dos indicadores de produgdo nos servigos de Cirurgias Programadas, SADT externo e
Hospital dia, posto que apresentaram uma produgdo abaixo das metas presentes no contrato.

Por meio do oficio Oficio n? 191/2023 — DG-IBGC (45618352) apresentou suas producdes e justificativas quanto ao ndo cumprimento das
metas contratuais, conforme demonstrado abaixo:

file:///C:/Users/diogo.silva/Downloads/Relatorio_ COMACG_49705208.html 3/13



14/07/2023, 16:20 SEI/GOVERNADORIA - 49705208 - Relatério COMACG

Cirurgias. A 0SS informou que tem registrado uma taxa significativa de perdas primérias, vagas disponibilizadas e ndo ocupadas com
agendamento, conforme demostrado a seguir. Ortopedia: mais de 80 vagas/més e 0 AlH cirurgicas; Urologia: mais de 40 vagas/més e 1 AlH gerada e executada
até setembro; Otorrinolaringologia: Aproximadamente 40 vagas/més e 1 AIH gerada em 2022. Nesse cendrio, revela que foi realizado uma mudanca no fluxo das
cirurgias eletivas de ortopedia prioritarias pela SES, mutirdo de cirurgias uroldgicas em agosto de 2022 e que as cirurgias agendadas pelo CRE de Ortopedia,
Urologia e Otorrinolaringologia na sua grande maioria ndo eram perfil cirirgico e sim pacientes clinicos. O perfil de atendimento da Unidade, média e alta
complexidade, reduz a captagdo de pacientes com perfil de cirurgia ambulatorial, vez que o acesso segue fluxo estabelecido pela Central de Regulagdo Estadual
(CRE). Com objetivo de ampliar o resultado destes pequenos procedimentos cirlrgicos, recorreu-se a Secretaria Municipal de Saude do municipio de Jaragua e
Regido, em busca de pacientes, que estariam aguardando para realizar pequenas cirurgias e divulgacdo da disponibilidade do procedimento na unidade. Sendo
entdo estabelecido uma nova rotina no hospital para a realizagdo das cirurgias ambulatoriais a partir de agosto de 2022. Acata -sea justificativa, uma vez que a
unidade vem empenhando esforgos para o alcance da meta.

O Servigo de Apoio Diagnéstico Terapéutico (SADT) Externo - informa que os servigos estdo vinculados a paciente regulados pela Central
Estadual de Regulagdo-CRE e que a unidade ndo possui autonomia apara agendar esses exames, as solicitagdes de agendamento chegam diretamente para o
CRE, demonstrando para eles uma dependéncia entre a regulagdo de paciente e o alcance das metas contratualizadas. Ndo se acata a justificativa, dado o perfil
da unidade e que o contrato de gestdo consiste em uma parceira com necessidade de empreendimento de melhroias operacionais pelo parceiro privado.

Hospital Dia - informa que o servigo previsto no Contrato foi implantado no més de agosto/2022. Fizeram adequacgdes do espago fisico para
receber os pacientes. Acreditam que o perfil de atendimento da Unidade (média e alta complexidade) com baixa demanda espontédnea, reduz a captagdo de
pacientes com perfil deste servigo, pois os usuarios buscam pelo atendimento nas unidades de atengdo basica. Ndo se acata a justificativa, ja que o hospital dia
ndo recebe apenas pacientes de elevada complexidade.

Ajuste financeiro:
O ajuste financeiro a menor para os indicadores de produgdo, sdo:

Cirurgias - o ajuste financeiro sugerido para o periodo de julho a 13 de dezembro seria no valor de R$108,214,76 (cento e oito reais e vinte e
um centavos e setenta e seis centavos) porém a Comfic acata justificativa apresentada pela OSS e ndo havera ajuste financeiro.

Para o SADT Externo a sugest3o do ajuste financeiro para o referido periodo é de R$ 108.214,76 (cento e oito mil duzentos e quatorze reais e
setenta e seis centavos).

Para a linha de contratacdo do Leito Dia a sugestdo do ajuste financeiro a menor é no valor de R$ 757.503,31 (setecentos e cinquenta e sete
mil quinhentos e trés reais e trinta e um centavos)

0 valor total de ajuste na Parte Fixa sera de R$ 865.718,07 (oitocentos e sessenta e cinco mil setecentos e dezoito reais e sete centavos).

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios da unidade gerenciada e mensuram a
eficiéncia, efetividade dos processos de gestdo da Unidade e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Os indicadores de Desempenho definidos para o Hospital Estadual de Sdo Luis de Montes Belos Dr. Geraldo Landé neste periodo de julho a
novembro incluem:

1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar: A meta a ser cumprida é a ocupagdo de > 85%. A meta n3o foi alcangada em nenhum dos meses avaliados.
2. Média de Permanéncia Hospitalar: A meta a ser cumprida é uma média de permanéncia hospitalar < 4 dias.

3. indice de Intervalo de Substitui¢do (horas): A meta deste indicador é obter um indice de intervalo de substituicio em horas < 17%. A meta
ndo foi alcangada em nenhum més.

4. Taxa de Readmissdo em UTI (48 horas): A meta deste indicador é obter uma taxa de <5% de pacientes que retornam a UTI em até 48 horas.
A unidade atingiu a meta.

5. Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias): A meta deste indicador é obter uma taxa <20% de pessoas que retornam ao hospital em até 29
dias.

6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS: A meta a ser cumprida é obter um percentual de ocorréncia de glosas de <1%.

7. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condigdes operacionais (causas relacionadas a organiza¢gdo da Unidade): A meta
deste indicador é obter um Percentual de Suspensdo de Cirurgias por condigdes operacionais relacionados a unidade de < 1%, a unidade atingiu a meta.

8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condigdes operacionais (causas relacionadas ao paciente): A meta deste indicador
é obter um Percentual de Suspensdo de Cirurgias por condigdes operacionais relacionados ao paciente de < 5%.

9. Percentual de partos cesareos: A meta deste indicador é obter um Percentual de <15%.
10. Taxa de Aplicagdo da Classificagdo de Robson nas parturientes submetidas a cesarea: A meta deste indicador é obter uma taxa de 100%.

12. Percentual de investigacdo da gravidade de rea¢es adversas a medicamentos (Farmacovigilancia): A meta a ser cumprida é > 95%. Ndo
houve reacGes adversas a medicamentos nestes meses.

13. Razdo do Quantitativo de Consultas Ofertadas: a meta é atingir 1 no nimero de consultas ofertadas em relagdo ao numero de consultas
propostas.

14. Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias: A meta a ser cumprida é a disponibilizagdo do exame >
70%, a unidade atingiu a meta.

15. Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS: A meta deste indicador é obter uma taxa de <5% de
manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria do SUS, a unidade atingiu a meta.

Tabela 10. Desempenho do més de julho

INDICADORES DE DESEMPENHO META || Julho % de e):ecu;ao em Nota Pontuagdo || Valora Valor do Valor do Valor a
relagdo a meta Global receber repasse desconto receber
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar >85% | 67,81 79,78% 7 7 70% RS RS RS
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <04dias || 3,56 111% 10 368.830,13 110.649,04 258.181,09
<
3.Indice de intervalo de substituigdo £17 40,6 -39% 0
horas
4.Taxa de readmissdo em UTI (48hs) <5% 9,52 10% 0
5.Taxa de readmissdo hospitalar (até 29 dias) <20% 3,19 184% 10
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6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH -

disponibilizado em 10 dias

[ - 0,
DATASUS <1% 15,94 1394% 0
7.Percentual de suspensdo de cirurgia programada
por condigdes operacionais (causas relacionadas a <1% 0 200% 10
unidade)
8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas
por condigdes operacionais (causas relacionadas a <5% 7,14 57% 5
paciente)
10. T Aplicaga Classificacd Ri
0. Taxa de Ap! |Fagao da ass.l cagdo d(la obson nas 100,00% | 100 100% 10
parturientes submetidas a cesarea
11. Percent~ual de mvestlgacao'da gravidade de 295% 100 105% 10
rea¢des adversas a medicamentos
12.P | ift 0 i i
ercentua df.e mani estagoc.es q%lelxosas recebidas <5% 03 194% 10
no sistema de ouvidoria SUS
13. Razdo do quantitativo de consultas ofertadas 0,82 82% 8
14. Percentual de exames de imagem com resultado >70% 95,9 137% 10

Tabela 11. Desempenho do més de agosto
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o =
INDICADORES DE DESEMPENHO META || Agosto | ©deexecucdoem ||\ | pontuagso | V2lora | Valordo | Valordo | Valora
relagdo a meta Global receber || repasse desconto receber
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar 285% 75,26 89% 8
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <04dias 3,44 114% 10
. . S <17
3.Indice de intervalo de substitui¢do 27 41% 4
horas
4 Taxa de readmissdo em UTI (48hs) <5% ‘ 0,05 ‘ 199% 10 |
5.Taxa de readmissdo hospitalar (até 29 dias) <20% ‘ 0,03 ‘ 200% 10 |
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS <1% | 8,88 I -688% 0
7.Perc~entual de s.uspv_?nsao de C|rurg!a programaqa por <1% 0% 200% 10
condi¢des operacionais (causas relacionadas a unidade)
= — R$ RS R$
8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por 80%
< 59 899
condigdes operacionais (causas relacionadas a paciente) 5% 141 82% 0 368.830,13 || 73.766,03 || 295.064,10
10. Taxa de Apll.cagao da Class.lﬁcagao dv’s Robson nas 100,00% 100 100% 10
parturientes submetidas a cesdrea
11. Percentual de mves‘ngagao.da gravidade de reagdes 595% 100 105% 10
adversas a medicamentos
12. Percentual de. manlfestagogs qtfelxosas recebidas no <5% 02 196% 10
sistema de ouvidoria sus
13. Razdo do quantitativo de consultas ofertadas 1 ‘ 0,91 ‘ 91% 9 |
14. Percentual'de e)far'r.\es de |mager’r? com resultado >70% 100 143% 10
disponibilizado em 10 dias
Tabela 12. Desempenho do més de setembro
INDICADORES DE DESEMPENHO META || setembro % de execugdo em Nota Pontuagdo || Valora Valor do Valor do Valor a
relagdo a meta Global receber repasse desconto receber
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar > 85% 68,4 80,47% 8
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <04 dias 3,06 123,50% 10
- . R <17
3.Indice de intervalo de substituigdo 34 0,00% 0
horas
4Taxa de readmissdo em UTI (48hs) <5% 0 200,00% 10
5.Taxa de readmissdo hospitalar (até 29 dias) <20% 5,97 170,15% 10
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - o
DATASUS <1% 1,2 80,00% 8
7.Percentual de suspensdo de cirurgia
programada por condigdes operacionais <1% 0 200,00% 10
(unidade)
- — R$ R$
8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias 9 90% R$ 36.883,01
Programadas por condigdes operacionais <5% 4,17 116,60% 10 368.830,13 331.947,12
(paciente)
10. — P
0. Taxa de Apl}cagao da Clas?lﬁcacao d'e 100,00% 1381 138,10% 10
Robson nas parturientes submetidas a cesareas
11. Percent~ual de mveshgagao.da gravidade de 505% 100 105,26% 10
reagdes adversas a medicamentos
12. Perc‘entual de: manlfestagoejs qgelxosas <5% 05 190,00% 10
recebidas no sistema de ouvidoria sus
13. Razdo do quantitativo de consultas 1 142 142,00% 9
ofertadas
14. Percentual de exames de imagem com
> L)
resultado disponibilizado em 10 dias 270% 100 142,86% 10
5/13



14/07/2023, 16:20 SEI/GOVERNADORIA - 49705208 - Relatério COMACG

Tabela 13. Desempenho do més de outubro

o =
INDICADORES DE DESEMPENHO META || Outubro | 7 deexecusdoem |\ | pontuagso || Valora || Valordo Valor do Valora
relagdo a meta receber repasse desconto receber
Global
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar > 85% 73,81 87% 8
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) <04dias 3,12 122% 10
; . A <17
3.Indice de intervalo de substituicdo 26,5 44% 4
horas
4.Taxa de readmissdo em UTI (48hs) <5% 0 200% 10
5.Taxa de readmissdo hospitalar (até 29 dias) <20% 10,96 145% 10
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH -
< 0,
DATASUS 1% 1,97 3% 0
7.Percentual de suspensdo de cirurgia programada
por condigGes operacionais (causas relacionadas a <1% 0,9 110% 10
idade 9 90% RS RS 36.883,01 RS
8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas ° 368.830,13 Iaidd 331.947,12
por condigGes operacionais (causas relacionadas a <5% 3,6 128% 10
paciente)
10. Taxa de ApI|.ca§ao da Class.|ﬁcac;ao dv’s Robson nas 100,00% 100 100% 10
parturientes submetidas a cesdrea
11. Percent~ual de |nvest'|gagao'da gravidade de 205% 100 105% 10
reagdes adversas a medicamentos
12. Percentual dt? mamfestagoe:s qge|xosas recebidas <5% 0,9 182% 10
no sistema de ouvidoria sus
13. Razdo do quantitativo de consultas ofertadas 1 1,26 126% 10
14. Percentual'de e)farr.\es de |mager’r? com resultado > 70% 95,9 137% 10
disponibilizado em 10 dias
Tabela 14. Desempenho do més de novembro
INDICADORES DE DESEMPENHO META Novembr¢
1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar ‘ > 85% ‘ 79,33
| 2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) I <04dias | 2,99
| 3.Indice de intervalo de substituigdo I <17 horas | 19
| 4 Taxa de readmissdo em UTI (48hs) | <5% | 0
5.Taxa de readmissdo hospitalar (até 29 dias) | <20% 9,02
6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH - DATASUS <1% 0,94
7.Percentual de suspensdo de cirurgia programada por condiges operacionais (causas relacionadas a unidade) <1% 0
8. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condi¢des operacionais (causas relacionadas a paciente) <5% 5,21
10. Taxa de Aplicagdo da Classificagdo de Robson nas parturientes submetidas a cesarea 100,00% 100
11. Percentual de investigagdo da gravidade de reagdes adversas a medicamentos 295% 100
12. Percentual de manifestagdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria sus <5% 0,9
13. Razdo do quantitativo de consultas ofertadas 1 0,81
14. Percentual de exames de imagem com resultado disponibilizado em 10 dias >70% 100

Informar a taxa de cesarianas para efeito de monitoramento e acompanhamento ‘

9. Percentual de partos cesdreas “ META || Julho “ Agosto || Setembro || Outubro || Novembro‘
9. Percentual de partos cesareas H <15% ” 78,1% ” 73,33% ” 72,40% || 63,3% ” 77,4% ‘

Desta forma, a Organizacdo Social ndo cumpriu as metas dos Indicadores de Desempenho nos meses de julho, agosto, setembro e outubro,
conforme estabelecido no Contrato de Gestdo n2 43/2022/SES/GO, atingindo um valor de 70% no més de julho, 80% em agosto e 90% em outubro e novembro.
No periodo de junho ndo havera ajuste financeiro em observancia aos dispositivos legais emitidos apds a disseminagdo do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no
Estado de Goids, que prorroga até 30 de junho de 2022 a suspensdo da obrigatoriedade da manutengdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas
pelos prestadores de servico de salde, de qualquer natureza, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e garanti os repasses dos valores financeiros
contratualizados em sua integralidade.

Dessa forma, o ajuste financeiro a ser efetuado com relagdo aos indicadores de desempenho é referente ao meses de julho, agosto, setembro,
outubro e novembro, totalizando um total de desconto de R$258.181,09 (duzentos e cinquenta e oito mil cento e oitenta e um reais e nove centavos)

2.2. Analise realizada pela Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC)

A Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que tem por escopo de suas atribuiges a avaliagdo e o monitoramento diario da
prestagdo de contas, inseridas pelas Organizagdes Sociais, por intermédio do Sistema de Prestacdo de Contas Econémico Financeiro (SIPEF), relativos aos
diversos hospitais e policlinicas, por elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gestdo, celebrados pelo Estado de Goids, através da Secretaria de Estado
da Saude (SES/GO).

Uma outra atribuicdo desempenhada por esta Coordenagado, tange a avaliagdo mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS,
por intermédio do "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Diario; Livro Razdo; Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancarios; E-Social). Tais
informagdes contidas nestes documentos sdo analisados e confrontadas com as informagdes/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no
SIPEF, pelas OS's.
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Neste sentido, a CAC procede a avaliagdo didria da regularidade ou n3o de todas as despesas e/ou pagamentos empreendidos pelas OS's, por
intermédio do SIPEF, sob o prisma financeiro e contabil, conforme regulamentagdo contida na Portaria n2 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia e/ou irregularidade, o SIPEF possui uma ferramenta que permite a este
setor técnico incluir restricdes inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os pela terminologia de “Erro Formal”, “Outras Nao
Conformidades” e “Dano ao Erario”.

Um outro ponto a ser ressaltado, tange a avaliagdo do Fluxo de Caixa Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentagdo financeira dos
recursos utilizados pelas OS's, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicagdes
financeiras, mediante a dedugdo de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada més. A consolidagdo destes dados é apresentada a Organizagdo
Social semestralmente, via Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil.

Este conjunto de dados e documentos, relativos as informagdes contidas no SIPEF, no "Kit Contdbil" e no Relatério de Acompanhamento
Financeiro e Contabil, sdo sintetizadas e condensadas pela CAC, semestralmente, na foram de uma Nota Técnica. Tal documento é remetido a OS para
manifestagdo e correcdo das restrigdes ali inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizagdo dos apontamentos que permaneceram restritos, sob o
ambito financeiro e contdbil.

Com base nesta sintese de informagdes, a CAC apresenta abaixo a sua andlise técnica, relativa a prestagdo de contas financeiro-contabil, que foi
apresentada pelo nstituto Génnesis, outrora IBGC/Hospital Estadual de Sdo Luis de montes Belos Dr. Geraldo Landé (HESLMB)por tépicos tematicos.

a) Andlise da prestagdo de contas inserida no Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), a qual foi sintetizada por meio da
Nota Técnica n2 12/2023 - SES/CAC (000038059616), apensada aos autos do Processo n2 202300010008225, referente ao 22 semestre de 2022

Em relagdo ao periodo correspondente a esta analise, esta Coordenagdo pondera que foram encontradas algumas inconformidades na
documentacdo encaminhada pela Organizacdo Social, via SIPEF, concernente a sua prestacdo de contas, as quais precisam ser esclarecidas e/ou
regularizadas pelo Instituto Génnesis, outrora Instituto Brasileiro de Gestdo Compartilhada (IBGC), gestor responsdavel pelo Hospital Estadual de Sdo Luis de
montes Belos Dr. Geraldo Landé (HESLMB), a saber:

a.1) Sanar as divergéncia constantes nos balancetes de verificagdo, especificamente quanto ao saldo inicial e final do Ativo, na referéncia dos
meses de agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro de 2022 (000037852990);

a.2) Sanar as divergéncia constantes nos balancetes de verificagdo, especificamente quanto ao saldo inicial e final do Ativo/Passivo, na
referéncia dos meses de novembro e dezembro de 2022 (000037852990);

a.3) Regularizar o contrato celebrado com as empresas DALLA ATENDIMENTO HOSPITALAR SOCIEDADE SIMPLES LTDA e INTEGRAR GESTAO EM
SAUDE LTDA, no que tange a prestacdo de servico de coordenador médico, elaborando a memoria de célculo e posteriormente a glosa referente a horas
trabalhadas de forma simultanea com os plantdes ministrado pelos servidores (coordenadores médico) destas empresas.

b) Andlise das demonstragdes contdbeis, com base no balancete de dezembro de 2022:
b.1) Conta corrente 99265-9 (custeio matriz) refere-se ao cnpj da Matriz e estd aparecendo no balancete da filial.

b.2) No extrato da caixa econémica cc 4292-8, ndo aparece o cnpj da OS.
b.3) No balancete n3o aparece o CNPJ da OS.

b.4) Saldo de RS 87.704,42 na conta de rescisdo trabalhista. Conforme Lei n® 15.503 Art. 14, é obrigatério a constituicdo do fundo de aplicacdo
para fins rescisério para utilizagdo de rescisdes trabalhistas e agdes judiciais.

b.5) Contabilizagdo, controle e valores do contrato de gestdo estdo langados dentro da conta do ativo e passivo compensado, conforme Manual
do Terceiro Setor, criado pelo Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRC-GO) e que estd em fase de aprovagdo pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC). Porém, também contém saldo de subvengdo Governamental no ativo circulante, como ainda existe saldo do contrato a executar, ndo é possivel existir
saldo dessa natureza nesse grupo.

b.6) Saldo do ativo e passivo compensado conferem, porém ndo os subgrupos. As contas de compensagdo de ativo e passivo sdo para registro e
controle de determinados direitos e obrigagdes, ambas sdo reflexo uma da outra.

b.7) Na transi¢do da unidade do IMED para o Instituto Génnesis, outrora IBGC, houve divergéncias de saldos na transferéncia do estoque e dos
bens cedidos ao IBGC, ou os mesmos ndo foram registrados.

Saldos IMED 06/2022:

- Estoque — 1.225.985,06;

- Bens —4.529.066,57.

Saldo de IBGC:

- Estoque: ndo identificado;

- Bens cedidos: 4.034.939,85.
Diferenga bens cedidos: 494.126,72.

Neste sentido, esta Coordenagdo esclarece que o IBGC, encaminhou as suas justificativas para todas as ocorréncias que foram citadas
anteriormente pela CAC, através do Oficio n2 237/2023/Instituto Génnesis (46053628) e Oficio n? 208/2023/Instituto Génnesis (47061014), os quais estdo em
fase de andlise por parte desta Coordenagdo.

Por fim, esta Coordenagdo informa que o Instituto Génnesis, outrora IBGC/Hospital Estadual de S3o Luis de montes Belos Dr. Geraldo Landé
(HESLMB) tem inserido com regularidade e de forma satisfatéria a sua prestacdo de contas, por meio do SIPEF inerente a “D+1” (dia seguinte) enquanto a
metodologia "D+5" (cinco dias para reandlise das restri¢des) encontra-se de forma insatisfatoria.

2.3. Anadlise da Coordenacdo de Economia em Saude-COES

2.3.1. OBJETIVO

0O acompanhamento e as analises econ6micas relacionadas a execugdo das atividades assistenciais das Unidades de Saude sdo realizados pela
Coordenagdo de Economia em Saude (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela OSS, utilizando Sistema Eletrénico
de Custo, sob Consultoria da PLANISA. A analise empreendida pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre junho de 2022 a dezembro
de 2022.

2.3.2. METODOLOGIA

A metodologia adotada pela SES-GO para apuragdo de dados é o sistema de custeio por absorg¢do, que é derivado da aplicagdo dos principios
de contabilidade e consiste na apropriagdo de todos os custos de produc¢do aos bens elaborados. Esta apropriacdo pode ser compreendida pelo Plano de Contas
e Estrutura de Centros de Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, conforme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custo.
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2.3.3. ANALISE DOS CUSTOS

Os dados para esta analise foram extraidos do sistema KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizagdo Social de
Saude Instituto Brasileiro de Gestdo Compartilhada (IBGC), relativo aos custos do Hospital Estadual de S3o Luis de Montes Belos Dr. Geraldo Landd, referente ao
periodo de junho a dezembro de 2022, sob a consultoria da equipe PLANISA.

2.3.1. Relatdrio de Evolugdo da Receita e Custos

Tabela 1
Composicgao e evolugio da receita
Hospital Estadual de S Luis de Montes Belos Dr Geraldo Lando (HESLMB) 6/2022 - 12/2022
Conta de receita 6/2022 712022 8/2022 9/2022 10/2022 11/2022 12/2022
Contrato de Gestdo Custeio 3.688.301,27| 3.688.301,27| 3.688.301,27 0.00| 3.688.301.27| 3.688.301.27| 3.688.301 27
Total geral 3.688.301,27| 3.688.301,27| 3.688.301,27 0,00| 3.688.301,27| 3.688.301,27| 3.688.301,27
Outras contas (NO) /2022 712022 82022 9/2022 10/2022 1172022 1212022
Receita financeira
Rendimento de Aplicac&o Financeira 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 21.139.81
Total Receita financeira 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 21.139.,81
Total néde eperacicnal u,uu| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 21.139,81
KPIH/PLANISA
Evolugio da receita e custos (c/s recursos externos)
Hospital Estadual de S Luis de Montes Belos Dr Geraldo Lando (HESLMB) 6/2022 - 12/2022
Descrigio 6/2022 712022 82022 9/2022 10/2022 11/2022 12/2022
Custo total - Com recursos externos | 2.541.298,41( 4.486.122.71| 4.914.580,40| 4 605.312 61| 4.621.955,63| 4 630.694,72| 4.781.864 97
Custo total - Sem recursos externos | 2.541.208 41| 4.486.122,71| 4.914.580,40| 4605.312,61| 4.621.95563| 4630.604,72| 4.751.864 97
Receita total 3.688.301,27| 3.688.301,27| 3.688.301,27 0,00 3.688.301,27| 3.688.301,27 | 3.688.301,27

A anadlise compreende a apreciagdo da unidade sob a vigéncia do Contrato de Gestdo n2 43/2022 SES/GO. O valor do repasse de recursos
financeiros para o custeio operacional é de R$ 3.688.301,27 (Tabela 1). Verificamos auséncia de lancamento de receita na competéncia setembro/2022,
conforme visualizado em Relatdrio de Composigdo e evolugdo da receita (Tabela 1).

Gréfico 1

Dashboard - Evolugio de custos, 6/2022 - 12/2022
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O Dashboard demonstra graficamente a evolugdo dos custos para maior a partir da competéncia 07/2022 conforme evidenciado na tabela da
evolucgdo custos/receita.

2.3.2. Relatdrio de Composicdo e Evolugdo de Custos

Tabela 2

Relatério de composicdo/evolucédo de custos
Hos pital Estadual de S Luis de Montes Belos Dr Geraldo Lande (HESLMB) 6/2022 - 12/2022 - Sem Depreciag 8o - Com Recursos Externos

Grupo conta de custo 612022 12022 B8/2022 9/2022 1012022 1172022 122022 Média |% comp.
Custos Fixos
Pessoal Mio Médico 475.154,91| 84237586 1.023.417,78| 84252068 B61.54643) 04546576| 96232001 85040149 1947 58,83% Pessoal
Mat eriais de Consuno Geral 15.495,69) 26.11544| 2607951 6122734 09594538) 4211576 4549853 4463966 1.02
Prestaco de senvicos 1.026.947,80| 1.492.669,04| 1.337.878,66( 1.208.129,84| 1.294.800, 40| 1.328.191,96( 1.320.805,51| 1.299.917 60| 29,75 pessoal medico 9,74%
Gerais 45.166,49) 22731095 23463597 20279795 20310726( 20087101 197.73354) 189.08974[ 4,33
Qutras Contas (NO) 0,00 0,00] 0,01 0,00 0,00] 0,00 0,00 000 0,00

1.565.764,89| 2.588.471,28| 2.622.011,93| 2.404.664,81| 2.455.399,48] 2.525.644,45| 2.526.362,59] 2.384.048, 50| JBAI5TN

Custos Variaveis
It eriais e Medicamentos de uso no Paciente 154.982,73| 20315234) 4148393 37| 378.719,26| 400.05079) 330521,29| 430.973,07| 34589598 7,92

Mat eriais de Consuro Geral 20.970,04] 2491841 2964378) 69661020 2322993 2436073 3508353 3255092 075
Prestacdo de servicos T67.916,29) 1.541.024 86| 1.807.939,34| 1.712532,05| 1.703.559 97| 1.696.436, 41| 1.735.072 54| 1.566.483 07| 35,86 pesscal médico 29,62%
Gerais 31.66446| 3855581 4009197 3971546 3071546 4472279 4448324) 3985131 0.¢1
975.533,52| 1.897.651,43| 2.292.568,46| 2. 200.627,80| 2.166.556,15( 2.105.050,22( 2.255.502,38 1.984?%2H
Total 2.541.298,41| 4.486.122,71| 4914.580,40| 4.605.312,61) 4.621.955,63| 4.630.694,72( 4.781.864,97| 4.368.832.78) 100,00
Prestacdo de servicos 62022 72022 812022 9/2022 10/2022 1172022 1212022 Média  |% comp.
Servico Medico - PJ - Fixos 37264295 571.30000) 395650,00) 389.500,00| 395650,00( 424500,00( 430.650,00) 4256099000 974
Servico Medico - PJ - Variaveis 641.051,64| 1.245.300,00] 1.490.850,00) 1.390.500,00) 1.429.000,00] 1.417.900,00] 1.444.000,00{ 1.294.08595] 29,62
39,36

No Relatério de Composi¢do/evolugdo de Custos, observamos que a “Prestacdo de Servigos” corresponde a 29,75% do total de gastos nos
custos fixos, seguido de “Pessoal Ndo Médico” com 19,47%. Dentre os custos varidveis, verificamos que a “Prestacdo de Servigos” corresponde a 35,86% do
total deste custo (Tabela 3).
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Destacamos que o custo com pessoal absorveu 58,83% do total dos custos da unidade, sendo que na prestagdo de servigos custos fixos, temos
9,74% com Servigo Médico PJ e 29,62% do Servigo Médico PJ, dentre a prestagdo de servigos dos custos varidveis (Tabela 2).

2.3.3. Benchmark

IBGC - Hospital Estadual de

. S Luis de Montes Belos Dr Média
Tipo *  Geraldo Lando (HESLMB)
O Valor CO0 % ¢ 0 Vvalor $ 0 % ¢
Administrativo 308.945 71% —%
Auxiliar 1.184.254 271% —%
Produtivo 2.875.634 65,8% - %
Total 4.368.833 100 % — - %

O grafico do Benchmark demonstra a composi¢do de custos distribuidos por tipo de centro de custo, sendo que os servigos produtivos
abarcam 65,8% do total dos custos da unidade, seguidos pelos servigos auxiliares com 27,1% e os servigos administrativos com 7,1%, para o periodo
compreendido entre junho a dezembro de 2022, conforme Tabela 4. Verificamos que o servigo produtivo é o mais dispendioso se comparado aos demais,
justificando a assisténcia ao paciente como a principal fonte de despesa na unidade.

2.3.4. Relatdrio de Demonstragéo do Custo Unitdrio em Relagéo ao Nivel de Ocupagéio

A Unidade apresenta capacidade instalada de leitos conforme Contrato de Gestdo.

2.3.5. Relatdrio de Demonstragéo dos Custos Unitdrios dos Centros Ciridrgicos

Demonstra¢do dos custos unitarios dos centros cirirgicos
Hospital Estadual de S Luis de Montes Belos Dr Geraldo Lando (HESLMB) 6/2022 - 12/2022 - Com Honorarios - Sem Depreciagédo - Com
Recursos Externos
Cus to unitario - Por Cus to unitario - Por
Competéncia Qtde s alas Leitos Horas Horas Nivelde | Quantidade hora cirurgia

RPA disponibilizadas |produzidas | ocupagao |de cirurgias | custouitaio | Cistowitaio | Custo uritério | Custo witério
semMAT/MED | comMAT/MED | semMAT/MED | comMAT/MED

Horas de Centro Cirargico

Centro Cirdrgico

62022 2 3 141354 115:50 8.19% 77 441324 449434 6.638,96 6.760,97
712022 2 3 144420 262:00 18,14% 131 3.49756 3.556 60 6.995,12 71321
8/2022 2 3 142240 350:00 24.60% 196 1.893.96 1.991.60 3.382,08 3.556.43
912022 2 3 1.37440 332.00 24.15% 166 2.785.89 287452 5.571,77 5.749.08
10/2022 2 3 0000 276:00 % 197 3.385.84 357695 474362 5.011.36
11/2022 2 3 0000 362:00( 114406.96% 204 248124 2597 30 4646.24 486357
12/2022 2 3 00200 292.50( 113243.33% 195 3.27487 3.706.83 4.917.90 5.566,58
Média 2 3 80756 287:14 35,55% 167 2912380 3.068.00 502288 528050
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Demonstragido do custo unitario em relacéo ao nivel de ocupacéo
Hospital Estadual de 5 Luisde Montes Belos Dr Geralde Lando (HESLME) - /2022 - 12/2022 - Custo total
com Mat/Med e com honorarios- Com Recursos Externos
Ocupagso real Ccupagao a 80%
Compsténcia Custo N°de | Quantidade | Nwelde Custo Diarias Custo
total Leltos Prod. ocu| unitario umnitario
Pacientes-Dia
Enfermaria Clru IETGE
62022 207.3469,06] 24 271 37,64 766,20 576 456,28
72022 206.678,07] 20) 435 70,18 667,07 406|  &o8.06
Bl2022 364.267,23] 20| 582] 96,48 615,35 406  eoie
22022 317.753,16] Z0) 420] B1,67) 648,48 480|  &5r.5
1072022 246.582,59] 20| 453 73,06/ 544,33 496] 515.07
112022 269.060,57] 20 475 78, 1# 566.44 40| 56188
122022 205 562,24 20| 451 72.74 635,44 496 591,73
Medla Z54.356,00 21 452 T‘I,S_B’Tmm EETSS
Enfermaria Clinica Medica
62022 1903.240,42] 12] 1346 a7.78]  1.420.89 288 o556
TIR022, 268.311,06] 12] Z39)| 64,25 120603 206| 1.028,01
BE02Z 376.4 16,63] 12] 231 &2.10]  1.629.51 o8| 1.3890.58
P0ZE 306.650,36] 12| 223] 61.67] 1.377.74 288 1.171.88
10v2022 355.375.27 12] 312] 53,87 113902 2o8| 147521
= 331.610,74] 12] S20] B8,60)  1.006.28 ZB6| 1.113,46
122022 354066, 50| 12] S02] 6118 1.108,18 208 1.120.16
Medla 312.254,41 12 253] 8,61  1.240.51 200 1.122,95
Media Total 506.613,27 33 704] 70.74] 847,29 7o6| 7E0.02
Pacientes-Dia Clinica Ginecoldgica Obstétrica
Enfermaria Clinlca Obstetrica
2022 60,648, 18] 4 43 35,83 1.675.54 oG] 1.484.58
72022 151.220,80)] 4 78 62,80 1.838.73 ERELED
BZ0ZZ 151.208,60)] 4 &4 5161  z.062.04 98| 2.042,60
82022 138.0:06,39) 4 56 4867 246590 e IR T ] e —
10¢2022 137 202, 1§ 4 55 4408 2a4osss oo| 2.071,67 | nemago Cuantidade
112022 14836828 4 &0 50,00 247280 o8| 204481 -
122022 144.336.01 4 58 47.58] 2.446.41 6| 201554 | UAdee 10
Medla 135.868,62] 4 53| 48,48 22078 o] 1.831.17
Pacientes-Dia Pediatria 12 beos
Enfermaria Chinlca Pedlatrica
TIR0=E 51.917,57] 3 52 21,94 556,41 EIEERE o
82022 62.513,66) 4 20| 16.13]  3.125.68 o] 135688
B022 56.226, 25| 4| 51 az.50]  1.082.67 EEEEES .
TrZ0= B0.749,50| El 55| 2435 16400 | T.071.05] et Mietes
1 z02= B0.129,60| 3 B7) 72,50 521,00 o6 651,48
1272022 75.990,76] 4 73 58,67  1.040,97 ©0| Bo27,40| O 04 eks
Madla 9.421,20| 4 56| 4592 12323 on|  mad 1
Pacientes-Dia UTI Adulto Leto D * W et polrenas
UT Adulto
62022 367 .289,50] 10| 105] 35,00  3.688.48 240| 2.510.065]| Bmestabilzglo | 02 letes
TIR0ZE EB0.106,08] 10| 257] 73,23 2.006.06 248 2.881,37 4
BE0ZZ 7E2.43.64 10| 230)| 7418 3.271.44 248| 314334 | grotmeragio | 08 e
P0ZE 709.508,56] 10| 195] 65,00  3.638.97 zan| 3204 |
1v2022 753.416.59] 10| 262] 8452 267564 2a8] 2.960.45| g i |3
112022 74B.627,04] 10| 248] B2,67)  3.016.66 240| 3.080.96
122022 74610124 10| 263 54.84]  2.606,09 248 zoz 8 |
Medla 662.510,11 10] 219 71.50] 312260 2a5] zossm| ¢
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3. CIRURGIAS/PARTOS
3.1. Cirurgia Horas (més) 650,2
3.2, Partos (cesarios e normais) Quantidade 52

Ao analisarmos o Relatdrio dos Centros Cirurgicos, observamos média de horas produzidas pela Unidade de 287:14h/mensal para o periodo de
andlise. Na Tabela de Custeio/precificagdo tém-se a descri¢do das cirurgias totalizando 650:2h/mensal.

2.3.6. Relatdrio de demonstragéo de custo unitdrio dos servigos auxiliares

Relatério de Demonstragdo do Custo Unltario dos Servigos Auxlllares
Hospital Estadual de 5 Luis de Montes Belos Dr Geraldo Lando (HESLMB) 6/2022 - 12/2022 - Com Recurzos Extemos

Servigos 62022 Tiznzz Br0z2 20z 10,2022 112022 122022 Mé dia
Infraestrutura - Manutengdo Predial
tbens de Custos T200.00) 118.287.41[ 105.813.44) 59457 40| 141.81282) 9222380 94,880 46
Centros de Custos 49584,18) 1.300.82 285085 B8 05 8854 38547 8.044,83
Total 57.184,18| 119 112.704,20] 99885 45| 142,182 16| 92600,07 &) 102.925,29
Manutengdo de Equipam entos
tens de Custos 18 85827 0,00 000| 34.95000| 323857,70 1751010
Centros de Custos 36.840.08 286631 413.85 20.341.82
Total 36.840,09 35.21531] 3431155 37.852,02
Docume ntagio do Paciente - Recepgio
Fecepcdo Social BB AIT41| I24B570| 41.53055( 4142815 3IT4T3ET| 35.903.51
Total 22852 53| 37.390.18| 3811741 3246570| 41.550595) 4142815| 3747967 35.903.51
Central de Proces samento de Roupas - Lavanderia
Kg de Roupa Suja T449 86| 16.229,20| 2018786 17.11394| 20.01332| 1983606 19.147,00| 17139561
Cus o unitinio 8.88 8,70 8,82 712 870 6,79 8,95 6.81
Total 51.072,05) 108.719,72| 1332.825,78] 121.797 21| 134.183 58| 134 822,43( 133.156.,75) 116.739.73
Higie nizagio e Limpeza
Arza (nF) Z2BERE( 22BEEE| 22BBEE| 22BEES| 238865
Area (7} x Nivelde Critcidade 404424 4.083,74 4.083,74 4.057,24
Cus o unitirio 20,96 35,57 36,14 64 58 61581 62,87 62,46 63,18
Total B4TTE 4| 144.544,60( 145,853,723 147802 TE| 141.45598| 143.878.21| 145240,08( 136.364 47
Portaria e Seguranga
Arza (nF) 220559 2D0RES) 2D98ED| 2206E9| 229659
Arza |nf) x N° de Colsboradores 18.108,84| 17.686,03| 1783025 17.828 31

Custo unitino 2 4,44 4,50 B0 239 2569 2588 HT4
Total 45558 14| 7B542,55| 7954545 B0.40546| 74.27938| B8815522| 6882723 707355
Servigo de Nutrigio e Dietética - Paciente

Desgjum - Pacientes 8,78 10341 8.82 967 8.21 .42 1066
Almogo - Pacentes 33.43 3531 3259 3312 31.54 3227 3649
Lanche da Tarde - Pagientes 10,21 8,52 BT 8.21 b4z 1080
Jantar - Pacienes 33.48 3531 3258 3312 31,54 2227 3649
Ceia - Pacientes 8,98 872 BAT 244 554 877
Colagdo - Pacienes 8,90 872 BAT 8,44 8,84 877
Custo Total Refe igées (Dia) 24 69 110,15 101,67 10222 88,38 10066 11242
Servigo de Nutrigio e Dietética - Funcionario

Desejum - Colsboradores 9.81 1069
Almogo - Colaboradores 32,07 .54
Lanche da Tarde - Colsboradores 5.08 9.87
Jentar - Colsboradores 32,07 3484
Custo Total Refe igBes (Dia)

Servige Social

N de Atendimenios Servigo Social . 3.686.00 4.265.00 428100 1.837 .00 1.540.00 207300 2.805.14
Servigo Social 525,09 1171200 6.314.28 TASTT4) 27.01070) 31.15833| 3533056 17.952 67
Custo unitinio 6.99 470 251 273 1743 18,55 19,55 810
Total 10837.04| 17.340.76| 10.732.32] 1169345 32.02689| 3599358 40517.20| 2273446

Ao analisarmos o Relatério de Servigos Auxiliares, verificamos auséncia de langamentos no SND - Funcionario. O Centro de Custos Higiene e
Limpeza, aparece como o mais oneroso do periodo.

3. TRANSPARENCIA DA 0SS

Em atendimento ao principio constitucional que assegura o direito a informagdo dos érgdos publicos para todo cidaddo, regulamentado pela
Lei Complementar 131, assim como para atender ao disposto nas Leis de Acesso a Informac&o Federal e Estadual de n%s. 12.527/11 e n2 18.025/13 e, ainda, para
cumprir o disposto na Resolugdo n2 13/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goids — TCE, que definiu novo formato padrdo das péginas de acesso a
informacdo a ser adotado pelas OrganizagGes Sociais que firmaram Contrato de Gestdo com o Estado de Goids e a Secretaria Estadual de Saude - SES.

Nos termos do Contrato de Gestdo firmado com o Instituto Brasileiro de Gestdo Compartilhada - IBGC, o qual gerencia o Hospital Estadual de
Iltumbiara S30 Marcos constitui deveres e responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO executar todas as atividades e/ou servicos auxiliares descritos e
caracterizados no Edital de Chamamento e em sua Proposta de Trabalho, zelando pela boa qualidade das a¢Ges e servigos ofertados, primando pela legalidade,
impessoalidade, moralidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades, com o cumprimento das metas e prazos previstos, em
consonancia com as demais clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato de Gestdo e especialmente com os principios da Administragdo Publica.

Vale ressaltar que o referido contrato expressa em sua 122 Clausula - Da Transparéncia das Ag¢des do Parceiro Privado que o mesmo possui a
obrigacdo, e ndo uma faculdade, em adotar a¢Ges de transparéncia, mantendo-as inclusive em seu sitio eletrénico na internet.

Com relag3o aos esclarecimentos quanto ao "Grupo Orcamento" fora devidamente notificada conforme Oficio Circular n2 796/2022/GAQS/SES-
GO (000032780641) para que toda e qualquer documentacdo apresentada seja atualmente de responsabilidade da Superintendéncia de Gestdo Integrada -
SGI/SES.

Realizado novo monitoramento do sitio eletrénico no dia 19/09/2022, foram pontuados com as devidas obrigatoriedades conforme o Oficio
42034/2022/GAOS/SES-GO (000033137362) sendo enviado via e-mail e ainda via correios bem como prazo de resposta de 15 (quinze) dias conforme segue:

Hospital Siao Luis de Montes Belos Dr. Geraldo Landé

GRUPO ITEM SUBITEM FUNDAMENTO LEGAL METODOLC

Bens Moveis Disponibiliza relatorio dos bens moveis, || Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°, 3.6.1
com permissdo de uso para as finalidades do || §1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
contrato de gestdo incluindo os adquiridos || 14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n°
posteriormente pela organizagdo social, || 013/2017 TCE-GO e item 2.4 da Minuta
utilizando-se de recursos publicos ou || Padrdo do Contrato de Gestao-PGE
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informa que néo os possui. O relatorio deve
possuir: data de emissdo, setor/cargo e
servidor responsavel pela informagao.
Fatrimonio Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
Disponibiliza relatério dos bens moveis, || §1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
minimamente com atualizacdo || 14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n° 3.6.1
TRIMESTRAL. 013/2017 TCE-GO e item 2.4 da Minuta
Padrdo do Contrato de Gestao-PGE
Disponibiliza relatério dos bens imoveis,
com permissdo/cessdo de uso para as .
ﬁnalidgdes do contrato de gestdo irrl)cluindo Art. .70’.VI da Lei 1.2'527/2011; art. 6,
. ; > §1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
os  adquiridos  posteriormente  pela . - . o
organizagdo social, utilizando-se de recursos 14, anexo I da Resc?lugao Normatlya n 3.6.2
publicos, ou informa que nio os possui. O 013/%017 TCE-GO, item 2.4 (Nia Minuta
relatorio deve possuir: data de emissdo Padrio do Contrato de Gestao-PGE ¢
. . * || Decreto Estadual n° 9.603/2017
setor/cargo e servidor responsavel pela
informacao.
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
Disponibiliza relatorio dos bens imdveis ou || §1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
declara¢@o que ndo os possui, em que esteja || 14-j, anexo I da Resolucdo Normativa n° 362
caracterizada minimamente sua atualizagdo || 013/2017 TCE-GO, item 2.4 da Minuta e
TRIMESTRAL. Padrdo do Contrato de Gestdo-PGE e
Decreto Estadual n® 9.603/2017
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
Disponibiliza no relatério a descrigdo do || 14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n° 362
imoével, contendo o numero de matricula. 013/2017 TCE-GO, item 2.4 da Minuta o
Bens Imoveis Padrio do Contrato de Gestdo-PGE e
Decreto Estadual n® 9.603/2017
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
O Orgio/Unidade Supervisora disponibiliza 31 » INC1SO X da Lei 18L025/2013’. Iten:
relatorio dos imodveis cedidos para o 14+, anexo I da Resqlugao Normatlya " 3.6.2
contrato de gestio 013/2017 TCE-GO, item 2.4 da Minuta
’ Padrio do Contrato de Gestdo-PGE e
Decreto Estadual n® 9.603/2017
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 6°,
§1°, inciso X da Lei 18.025/2013; Item
Disponibiliza no relatério o valor contabil || 14-j, anexo I da Resolugdo Normativa n° 362
de cada imovel. 013/2017 TCE-GO e item 2.4 da Minuta e
Padrio do Contrato de Gestdo-PGE e
Decreto Estadual n® 9.603/2017
Possibilita gravagdo do relatorio em
diversos formatos eletronicos, editaveis,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais || Art. 6° § 3° III da Lei 18.025/2013 3.16
como planilhas e texto, de modo a facilitar a
analise das informagdes.
Apresenta os Atos convocatorios e seus
respectivos  resultados concernentes as || Item 12.1.g da Minuta Padrdo do Contrato
alienagdes, aquisi¢cdes de bens, contratagdes || de Gestdo-PGE; Item 24, anexo II da
de obras e Servigos, devidamente assinados || Resolugdo Normativa n° 013/2017 TCE- 3.7.2.
e datados, constando no minimo: nome do || GO e Item 3.7.2 da Metodologia de
L. vencedor, descricdo do objeto, valores || avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021
Compras / Atos convocatorios e seus s .
) unitarios e totais.
contratos respectivos resultados
Possibilita gravagdo do relatério em
diversos formatos eletronicos, editaveis,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais || Art. 6° § 3°, III da Lei 18.025/2013 3.16
como planilhas e texto, de modo a facilitar a
analise das informagdes.
Termos, Acordos, Copia integral dos convénios, || Apresenta coOpia integral dos convénios,
Convem‘os e termos de parcerias, acordos, termos de parcerias, acordos,A ajustes ou Item 12.1.h da Minuta Padrio do Contrato
Parcerias ajustes ou instrumentos instrumentos congéneres, realizados com ~
congéneres realizados com recursos oriundos do Poder Publico de Gestzjo-PGE N 'Item 26, anexo 1I da 3.8
. . . Resolu¢dao Normativa n° 013/2017 TCE-
recursos oriundos do Poder Estadual, seus respectivos aditivos ou GO
Publico Estadual e seus informa caso ndo tenha celebrado ajustes
respectivos aditivos. dessas naturezas.
Apresenta copia integral dos convénios,
termos de parcerias, acordos, ajustes ou || Art. 6° § 4° inciso I da Lei 18.025/2013 3.8.1
instrumentos congéneres, atualizados.
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Grupos respeitando a Metodologia.

0O.S. CGE-TCE 2021

A ta  histori licagd . .
presenta 1storico , 'das publicagdes Item 3.8 da Metodologia de avaliagdo
anteriores, desde o inicio do Contrato de 0.8. CGE-TCE 2021 3.8
Gestao ou a partir de janeiro de 2018. -
Relatorio final de prestacdo de
contas dos convénios, Apresenta relatério final de prestacio d
contratos, termos de parcerias, presenta refatorio final de prestagdo de ||y 15 1 h da Minuta Padrdo do Contrato
. contas ou informa que ndo realizou esse tipo ~
acordos, ajustes ou R . N de Gestdo-PGE e Item 26, anexo II da
. A de ajuste ou apresenta a informagao de que a ~ . o 3.8.2
instrumentos congéneres N - . . Resolugdo Normativa n® 013/2017 TCE-
. prestacdo de contas ndo foi realizada por
realizados com recursos ; todos vigent GO
oriundos do Poder Publico estarem todos vigentes.
Estadual.
Disponibiliza historico dos Relatorios
M i i . .
cnsats Comparativos .de FECUISOS i 1em 3.9 da Metodologia de avaliagdo
recebidos, gastos e devolvidos ao Poder 0.8. CGE-TCE 2021 3.9
Puablico, desde o inicio do Contrato de o i
Relatério mensal comparativo || Gestdo ou a partir de janeiro de 2018.
Financeiro de recursos recebidos, gastos e
devolvidos ao Poder Publico || Possibilita gravagdo do relatorio em
diversos formatos eletronicos, editaveis,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais || Art. 6° §3°, Il da Lei 18.025/2013 3.16
como planilhas e texto, de modo a facilitar a
analise das informagdes.
Relaci 1d b Item 12.1.1 da Minuta Padrao do Contrato
dZ g;iiotn::sada osc}rln 22 r(;)s Relagdo dos membros da Diretoria ¢ das || de Gestao-PGE e Itens 10 e 29, anexo II
seul o eaI(l)O r:mascomeos Zees Chefias de seu organograma, com telefone, || da Resolugdo Normativa n°® 013/2017 3.10.4
v rg gti lari v e-mail e remuneracdo individual. TCE-GO e art. 6° § 1° da Lei
espectivos salarios 18.025/2013.
Relagdo mensal dos servidores
cedidos com as respectivas Apresenta relagdo mensal e atualizada dos
Pessoal Temuneragoes servidores - cedidos - com os _respectivos ||\ 6o 40 inciso T da Lei 18.025/2013 3.10.7
salarios ou informa que ndo ha cessdo de
servidores pelo Poder Publico.
Relacio mensal dos servidores Apresenta relagdo mensal e atualizada dos
¢ . servidores devolvidos ou informa que ndo || Art. 6° § 4°, inciso I da Lei 18.025/2013 3.10.8
devolvidos N .
houve devolugao no periodo.
Itens 12.1.m e 12.1.n da Minuta Padrio
Disponibiliza os relatorios mensais e anuais || do Contrato de Gestdo-PGE; Itens 12 e
de agdes e atividades pertinentes ao contrato || 30, anexo II e item 14.s, anexo I da 3.11.6
de gestao, atualizados. Resolu¢do Normativa n® 013/2017 TCE-
Demonstragdes contébeis e GO
financeiras
Disponibiliza histérico das Demonstra¢des
contabeis realizadas desde o inicio do || Item 3.11 da Metodologia de avaliacdo 311
Contrato de Gestdo, ou a partir de janeiro de || O.S. CGE-TCE 2021 ’
2018.
Prestagdo de
Constas Apresenta Demonstragdes contabeis ¢
financeiras (Registros contabeis, balangos
patrimoniais, demonstra¢do do resultado do
Despesa administrativa quando ?erlf)do, das mutagdes d(.) patrimonio
. . iquido, de fluxo de caixa e notas . N
OS e unidade gerida se L. R . ~ . Item 12.1.v da Minuta Padrao do Contrato
X . explicativas, além dos Livros Razdo, Diario N 3.11.7
situarem em localidades . - de Gestao-PGE
X do  Periodo, balancetes e demais
diversas . o . .
demonstrativos contabeis, mensais e anuais
ou de outras periodicidades), atualizadas e
acompanhadas do Relatorio de Auditoria
Independente.
Padrio CGE Padrio CGE Relaciona a nomenclatura dos itens nos || Item 3.13 da Metodologia de avaliagdo 313

ATENCAO: Todos os documentos devem ser inseridos de modo padronizado. Assim, recomenda-se que os mais atualizados sejam inseridos abaixo dos anteriores, s

Em resposta, a Organizagdo Social em seu Oficio n® 300/2022/I1BGC (000034327292) informou que realizou todos os apontamentos bem como
as devidas corregdes.

Tendo em vista as inconformidades apresentadas no sitio eletronico da Unidade de Salude, esta Geréncia encaminhou o Oficio Circular n2

976/2022/GAOS/SES-GO (000034564629) convocando para uma reunido de monitoramento, alinhamento e esclarecimento de duvidas quanto as pendéncias
devidamente aprazada para o dia 18 de outubro de 2022 as 14:00 horas.
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Conforme ata de reunido do dia 18 de outubro de 2022 (46490833), foram esclarecidos os itens que necessitam de alinhamentos conforme
estabelece a 22 metodologia da CGE, bem como notificados das necessidades em sanar todas as inconformidades do sitio eletronico.

Ante o exposto, a Comissdo de Monitoramento sugere nova notificacdo da Organizagdo Social, via gabinete do Secretario, assim como que seja
analisada a possibilidade de inclusdo de clausula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive
sangdes em situagdo de inércia e descumprimento.

4. CONCLUSAO

Como explanado em linhas retro, cada coordenagdo procedeu pela avaliagdo dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e
fiscalizagdo, emitindo parecer técnico especifico de sua area, do periodo constante do relatério, o qual foi colacionado em um unico documento, que tem,
também, como objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagdo Social quanto ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

A COMFIC procedeu analise do Relatério de Execugdo do Contrato, encaminhado via Oficio no 191/2023 — DG- IBGC (45618352), e informa que
valida os dados de Produgdo e de Desempenho. Constata que a unidade ndo cumpriu as metas contratualizadas para cirurgias, SADT externo e hospital
dia; assim como as metas dos Indicadores de Desempenho nos meses de julho, agosto, setembro e outubro conforme estabelecidas no Contrato de Gestdo n?
43/2022 - SES. Portando o valor sugerido para ajuste financeiro a menor para a Parte Fixa e Varavel é no valor de R$ 1.123.899,16 (um milhio, cento e vinte e
trés mil oitocentos e noventa e nove reais e dezesseis centavos).

Sugerimos que o plano de metas seja reavaliado uma vez que o indicador do Hospital esta abaixo do estabelecido no Contrato de Gestdo e a
0SS em seu Relatdrio pontua que sofre influencia da atengdo basica no alcance da meta.

A Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que o Instituto Brasileiro de Gestdo Compartilhada- IBGC apresentou a prestagdo
de contas, referente a Hospital Estadual de Sdo Luis de montes Belos Dr. Geraldo Landé de maneira satisfatdria. Contudo, a CAC pondera que estd no aguardo da
regularizagdo de algumas restrigdes que foram efetuadas por esta Coordenagdo, dentro do Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), cujos
apontamentos serdo remetidos ao IBGC, pela SES/GO, por meio da Nota Técnica n2: 12/2023 - SES/CAC (Processo - n® 202300010008225).

A Coordenagdo de Economia em Saude -COES conclui que o langamento da Receita mensal confere com o Contrato, exceto na competéncia 09/2022.
Verificamos auséncia de langamento de receita na competéncia setembro/2022, conforme visualizado em Relatério de Composi¢do e evolugdo da receita. Na
composigdo os Custos Fixos abarcaram 54,57% e o Variadveis 45,43%. O Benchmark dos servicos demonstra o PRODUTIVO com maior percentual - 65,8%. A
Unidade apresenta capacidade instalada de leitos conforme Contrato de Gestdo. Relatério dos Centros Cirurgicos a descricdo das cirurgias totaliza
650:2h/mensal. Servigos Auxiliares o Centro de Custos Higiene e Limpeza, aparece como o mais oneroso do periodo.

Objetivando a Transparéncia da Informagdo, a Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contrato de Gestdo tem
continuamente notificado e orientado o Instituto Brasileiro de Gestdo Compartilhada - IBGC sobre a importancia manter os dados atualizados no Portal OS
Transparéncia/SES, com informag&es fidedignas, visto que sdo de cunho a manter informados os cidaddos comuns, sendo fonte de informagdo para outros
setores da SES/GO, bem como de outras pastas da administragdo estadual.

Outrossim, sugere-se nova notificagdo da Organizagdo Social, via gabinete do Secretdrio, assim como que seja analisada a possibilidade de
inclusdo de clausula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sang¢es em situagdo de inércia
e descumprimento.

GOIANIA - GO, aos 13 dias do més de julho de 2023.
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