CARGO SECAO FORMAGAO ESCOLAR / REQUISITOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS NO ATO DA INSCRICAO
Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de matricula em curso
Ensino Superior Cursando Administragdo ou areas afins; 06 meses de superior; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e
ANALISTA ADMINISTRATIVO DIVERSOS A 3 . . - . s .
experiéncia na drea administrativa; Informatica Basica. demiss&o (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS em dareas
administrativas.
Ensino Superior completo em Administragdo de empresas, enfermagem, ; . . i .
. R . ) ) - , Curriculo com foto atualizado; Diploma em curso superior ; Declaragdo de
gestdo da qualidade e/ou afins; Desejavel pés graduagdo na drea de ) L. L L
ANALISTA DE QUALIDADE QUALIDADE A . A ‘ ., vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando for o
qualidade; 06 meses de experiéncia como analista de qualidade, desejavel no ] K
L . L. L. caso) e/ou comprovante da CTPS na area da qualidade.
ambito hospitalar; Informética Intermedaria.
Ensino Superior cursando e/ou completo em Sistema de Informagdo, Rede de Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de matricula em curso
ANALISTA DE T.I T Computadores, Engenharia da Computagdo e/ou afins; 06 meses de superior; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e
’ ’ experiéncia na fungdo, preferivel na drea da satide/hospitalar; Informatica demiss&o (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS, em areas de
avangada. tecnologia da informagé&o.
Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo do ensino
Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia na area administrativa; médio; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIVERSOS L. R L .
Informética Basica demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS em areas
administrativas.
DEPARTAMENTO Ensino Superior Cursando em Gestdo de RH, Administragdo e dreas afins; 06 Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de matricula em curso
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL PESSOAL meses de experiéncia na fungdo, na area de departamento pessoal e recursos superior; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e

humanos; Informatica basica

demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS na area.




ASSISTENTE SOCIAL

MULTIPROFISSIONAL

Ensino Superior Completo em Servigo Social; CRESS Ativo e Regular; Desejavel
pos-graduagdo na drea Hospitalar; 06 meses de experiéncia na fungdo, no
contexto hospitalar; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma em curso superior de Servigo Social;
Comprovante do CRESS com data de validade; Declaragdo de vinculo

empregaticio constando data de admiss&do e demissado (quando for o caso) e/ou

comprovante da CTPS como assistente social em contexto hospitalar.

ATENDENTE DE CALL CENTER

CALL CENTER

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiénca na area de atendimento ao
publico; Informética basica

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de Ensino
Médio; Declaragdo de vinculo empregaticio constando dta de admiss&o e
demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS na area.

AUXILIAR DE ESTOQUE

FARMACIA/CAF

Ensino Médio Completo; Desejavel 06 meses de experiéncia como auxiliar de
estoque, em ambito hospitalar; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou Historico Escolar concluido ;
Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo
(quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS na drea de estoque em ambito
hospitalar.

ENFERMEIRO(A)

DIVERSOS

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo e regular; 06 meses
de experiéncia como enfermeiro (a); Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Enfermagem (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante do COREN com
data de validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Enfermeiro(a) assistencial.

FARMACEUTICO (A)

FARMACIA

Ensino Superior Completo em Farmacia; CRF Ativo e regular; 06 meses de
experiéncia como farmacéutico (a); Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Farmdcia (ndo sera aceito histdrico escolar); Comprovante do CRF com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e
demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Farmacéutico(a).

FISIOTERAPEUTA

MULTIPROFISSIONAL

Ensino Superior Completo em Fisioterapia; CRF Ativo e regular; 06 meses de
experiéncia em Fisioterapia; Informatica Basica.

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Fisioterapia (ndo sera aceito historico escolar); Comprovante do CRF com data de
validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e
demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Fisioterapeuta.




Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; CRFA Ativo e regular; 06 meses

Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Fonoaudiologia (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante do CRFA com

FONOAUDIOLOGO FONOAUDIOLOGIA . R . L L. data de validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
de experiéncia em Fonoaudiologia Clinica; Informatica Basica. . L
admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente
como Fonoaudidlogo(a).
Curriculo atualizado; Diploma ou Declaragdo de conclusdo ou cursando de
ensino médio(nado sera aceito historico escolar); Copia da CNH B; Cdpia das
Ensino Médio Completo; CNH categoria B; 06 meses de experiéncia na L. ( L. . )~ P ) P L.
MOTORISTA ADMINISTRATIVO DIRETORIA ~ . . X paginas da CTPS fisica ou digital e/ou Declaragdo de vinculo empregaticio
fungdo, preferivel na area hospitalar. . T K . ,
constando data de admissdo e demissdao como motorista administrativo de no
minimo 6 meses.
i X . i ., Curriculo com foto atualizado; Diploma em curso superior; Comprovante do CRN
Ensino Superior Completo em Nutri¢do; CRN ativo e regular; Desejavel ) . . L
o o Do " com data de validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de
NUTRICIONISTA MULTIPROFISSIONAL especializagdo em Nutri¢do Clinica; 06 meses de experiéncia na fungdo; L .
L. . admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS como
Informatica Intermediaria .
Nutricionista.
. i . . i . Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Ensino Superior Completo em Psicologia ou Assistente Social; 06 meses de K X X . N , L.
. , X X ) . Psicologia ou Servigo Social ; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data
OUVIDOR OUVIDORIA experiéncia na drea hospitalar, como ouvidor ou em areas clinicas; . L. . )
L. . de admiss3o e demissdo e/ou comprovante da CTPS como ouvidor, psicologo ou
Informdtica Intermediaria. ; ] X -
assistente social em dreas clinicas.
Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso em
Ensino Superior Completo em Psicologia; CRP Ativo e regular; 06 meses de Psicologia (ndo sera aceito histérico escolar); Comprovante do CRP com data de
PSICOLOGO MULTIPROFISSIONAL experiéncia em psicologia (hospitalar, da saude e/ou clinica); Informatica validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando data de admissdo e
Basica. demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS somente como
Psicélogo(a).
Curriculo com foto atualizado; Diploma ou declaragdo de conclusédo de curso em
Técnico(a) de Enfermagem (ndo serd aceito histdrico escolar); Comprovante do
. Ensino médio Completo; Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo e (a) g R ( ~ , ) L. P
TECNICO(A) DE ENFERMAGEM DIVERSOS COREN com data de validade; Declaragdo de vinculo empregaticio constando

regular; 06 meses de experiéncia; Informatica Basica.

data de admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante da CTPS
somente como Técnico(a) de Enfermagem.




Curso Técnico em Radiologia completo; Conselho profissional ativo e regular;

Curriculo com foto atualizado; Diploma no curso técnico em radiologia; Copia do
Conselho Profissional com data de validade e certiddo negativa; Declaragdo de

TECNICO(A) DE RADIOLOGIA IMAGINOLOGIA . , L. .. , L. . .
06 meses de experiéncia na drea; Informética bésica vinculo empregaticio constando data de admissdo e demissdo (quando for o
caso) e/ou comprovante da CTPS como Técnico de Radiologia.
L. o Curriculo com foto atualizado; Diploma no curso técnico em Seguranga do
Curso Técnico Completo em Seguranga do Trabalho; Conselho profissional L. . . , R
. . A . Trabalho; Cépia do conselho profissional; Declaragdo de vinculo empregaticio
TECNICO(A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT ativo e regular; 06 meses de experiéncia como Técnico (a) de Seguranga do . .
) , , L . constando data de admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante
Trabalho, preferivel na drea da salde; Informatica basica. L.
da CTPS como Técnico de Seguranga do Trabalho.
L, i X L . Curriculo com foto atualizado; Diploma no curso Técnico em Terapia
Curso Técnico Completo em Terapia Ocupacional; Conselho Profissional ativo X L. . . j L.
. . L Ocupacional; Cépia do conselho profissional; Declaragdo de vinculo empregaticio
TERAPEUTA OCUPACIONAL MULTIPROFISSIONAL | e regular; 06 meses de experiéncia como Terapeuta Ocupacional; Informatica

basica.

constando data de admissdo e demissdo (quando for o caso) e/ou comprovante
da CTPS como Terapeuta Ocupacional.




