
CARGO
JORNADA
SEMANAL

SEÇÃO
REMUNERAÇÃO

BRUTA
MODALIDADE DE
CONTRATAÇÃO

ANALISTA DE QUALIDADE 44H QUALIDADE  R$                                          3.500,00 CR

ANALISTA DE TI 44H T.I  R$                                          2.500,00 CR

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL 44H DP  R$                                          1.900,00 CR

ASSISTENTE SOCIAL 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                                          2.831,00 CR

ATENDENTE DE CALL CENTER 30H CALL CENTER  R$                                          1.400,00 CR

ENFERMEIRO(A) 44H   DIVERSOS  R$                                          3.477,61 CR

FISIOTERAPEUTA 30H MULTIDISCIPLINAR  R$                                          2.496,00 CR

FONOAUDIÓLOGO 30 H FONOAUDIOLOGIA  R$                                          3.915,00 CR

MOTORISTA ADMINISTRATIVO 44H DIRETORIA GERAL  R$                                          1.855,00 CR

NUTRICIONISTA 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                                          2.676,00 CR

PSICÓLOGO 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                                          2.831,00 CR

TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM 44H DIVERSOS  R$                                          2.200,00 CR

TÉCNICO (A) DE RADIOLOGIA 24H IMAGINOLOGIA  R$                                          2.652,25 CR

TÉCNICO (A) DE SEGURANÇA DO TRABALHO 44H SESMT  R$                                          2.500,00 CR

TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H MULTIPROFISSIONAL  R$                                          1.652,40 CR
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