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ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

laboratoério, preferivel na drea hospitalar.

CARGO SECAO FORMACAO ESCOLAR / REQUISITOS UNIDADE
Graduagdo completa em Direito; P6s Graduagdo Completa em Direito do Trabalho e/ou Direito Processual do Trabalho; 06 meses de experiéncia comprovada
ADVOGADO (A) TRABALHISTA JURIDICO contenciosa e consultiva em Direito do Trabalho; Desejavel experiéncia em advocacia voltada ao setor de saude; Desejavel experiéncia/curso em calculos trabalhistas; HEMU
Desejavel experiéncia em advocacia corporativa.
AGENTE DE PORTARIA SEGURANCA E VIGILANCIA Ensino fundamental; Curso em portaria ou dreas afins; 06 meses de experiéncia, preferivel na area hospitalar; Informatica basica. HEMU
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensino Superior Cursando em Sistema de Informagdo, Rede de (Eomputadorfes ou Engenh?r.ia da Computagdo e/ou afins; 06 meses de experiéncia na area, preferivel no HEMU
ambito hospitalar; Informatica Avangada.
ANALISTA DE SOFTWARE TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensino Superior Cursando em Sistema de Informagdo, Rede de ?om.putadorfas ou Engenhaj\r.ia da Computagdo e/ou afins; 06 meses de experiéncia na area, preferivel no HEMU
ambito hospitalar; Informatica Avangada.
ANALISTA DE COMPRAS JUNIOR COMPRAS Ensino superior cursando em Adnjniﬁistragéo de Empresas,fco.nomi?, Ciéncias Contébeis e/ou Farmdcia, Informatica HEMU
Bdsica, 06 meses de experiéncia na drea de compras.
ANALISTA DE COMPRAS PLENO COMPRAS Ensino superior completo em Administragéo. de Empresas, EconomiekCie”.zncias’Conta'beis e/ou Farmacia, Informatica Basica, HEMU
Excel Intermediario, 06 meses de experiéncia na area de compras.
Ensino superior completo em Administragdo de Empresas, Economia, Ciéncias Contabeis e/ou Farmacia, Informética Basica,
ANALISTA DE COMPRAS SENIOR COMPRAS o T ] HEMU
Excel Intermediario, 06 meses de experiéncia na area de compras.
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Ensino Superior Cursando em Psicologia a partir do 5°periodo; Experiéncia na area de recursos humanos; Informatica intermediaria. HEMU
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PLENO RECURSOS HUMANOS Ensino Superior completo em Psicologia; 06 meses de experiéncia na fungdo em Recursos Humanos; Informatica intermediaria. HEMU
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MARKETING Ensino superior cursando Marketing ou Publicidade e Propaganda, Comunica(l;é.o Socia?l,.Relagc”Jes Publicas e afins; 6 meses de experiéncia na drea; Conhecimento em HEMU
midias sociais.
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Ensino superior cursando em Psicologia; 6 meses de experiéncia na area de Recursos Humanos; Informatica Bésica. HEMU
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL Ensino Superior em Servigo Social; Preferivel pos-graduagdo em Hospitalar, da Seln].de e/ou afins; 06 meses de experiéncia, preferivel na drea hospitalar; Informatica HEMU
Basica.
AUXILIAR OPERACIONAL PATRIMONIO Ensino médio Incompleto; Preferivel 06 meses de experiéncia na fung¢do; Informatica bdsica. HEMU
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino Médio Completo; 6 meses de experiéncia em farmdcia hospitalar; Informatica basica. HEMU
AUXILIAR DE MANUTENCAO MANUTENGAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 de experiéncia na drea de construgdo civil. HEMU
ELETRICISTA MANUTENCAO PREDIAL Curso técnico na drea de elétrica (Eletrotécnica, Automagao Industrial, Eletricista Industrial); (iurs.o NR1’0 - Segurtanga em instalagBes e servigcos com eletricidade; Curso HEMU
NR35-Trabalho em Altura; 6 meses de experiéncia na area hospitalar.
ENFERMEIRO (A) OBSTETRICIA Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ?ltivo; Espeiiali%aqﬁo completla‘em Enffernjagem Obsltt?tricizf; 96 meses de experiéncia na assisténcia hospitalar; HEMU
Desejavel experiéncia em Obstetricia e Pediatria; Informatica Basica.
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Curso de PICC; Especializa¢do de acordo com a area de atuacdo: UTI Neonatal; 06 meses de experiéncia de
ENFERMEIRO (A) UCIN/ CANGURU P P & ) pecializae 2 area ge atuag P HEMU
acordo com a area de atuagdo: UTI Neonatal; Informatica Basica.
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especializagdo de acordo com a drea de atuagdo: Terapia Intensiva e/ou Urgéncia e Emergéncia; 06 meses de
ENFERMEIRO (A) UTI - MATERNA e . 5 o o e HEMU
experiéncia de acordo com a area de atuagdo: UTI e Urgéncia e Emergéncia; Informatica Basica.
ENFERMEIRO (A) UTI - NEONATAL Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especializacdo de acordlo.comla .érea de atuagdo; 06 meses de experiéncia de acordo com a drea de atuagdo; HEMU
Informatica Basica.
ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO SESMT Nivel Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Pés—grafiuagéo erT1 Enfermagen’w .do Trabalho;. 06 meses de experiéncia em Enfermagem do Trabalho, preferivel HEMU
na area hospitalar; Informatica Intermediaria.
Ensino Superior completo em Engenharia civil; AutoCad; MS Project; Pacote Office Avangado; 06 meses de experiéncia; RDC 50 e demais Portarias referentes aos EAS
ENGENHEIRO (A) CIVIL MANUTENCAO PREDIAL ) A - . ; . . HEMU
(Estabelecimentos Assistenciais de Saude); Conhecimento de Arquitetura Hospitalar.
Ensino Superior em Fisioterapia; Especializagdo em Fisioterapia Respiratdria ou Terapia Intensiva; Preferivel especializagdo em Fisioterapia e Terapia Intensiva em
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA L ) A . . HEMU
Pediatria e Neonatologia; 06 meses de experiéncia na area hospitalar.
Ensino Superior em Medicina; Titulo de Especialista na Area de Atuacéo, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina de Goids; Ecocardiografia; Registro Ativo no
MEDICO (A) CARDIOLOGISTA AMBULATORIO DE PEDIATRIA Conselho Regional de Medicina de Goias; Experiéncia em Cardiologia comprovada; Informatica Basica; Conhecimento de técnicas de suporte avangado na manutengdo HEMU
de vida; Conhecimento de Registros legais no prontuario; Conhecimento no manuseio das principais entidades nosoldgicas presentes na emergéncia.
Ensino Superior em Medicina; Titulo de Especialista na Area de Atuagdo, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina de Goias ou equivalente; Curso de ACLS
(Advanced Cardiovascular Life Suport); Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina de Goias; Experiéncia em Unidade de Terapia Intensiva comprovada;
MEDICO (A) INTENSIVISTA UTI - MATERNA Experiéncia no atendimento de pacientes gestantes e puérperas que necessitem de terapia intensiva; Informatica Basica; Amplo conhecimento de técnicas de suporte HEMU
avangado na manutencgdo de vida; Amplo conhecimento de equipamentos médico-hospitalares; Amplo conhecimento de Registros legais no prontudrio; Nogdes de
CCIH; Conhecimento no manuseio das principais entidades nosoldgicas presentes na emergéncia.
MEDICO (A) OBSTETRA OBSTETRICIA Ensino Superit‘)r.em l\'/l.edicina; Residéncia. médica em G.inecologia.e Obstetrici?;.Registr? Ativo'n.o Con?e.lho Regional de M.edicina; Prefer.encialmethe com Curs’o fje ALSO; HEMU
Informatica Basica; Amplo conhecimento de registros legais no prontuario; Nogdes de ética médica; Amplo conhecimento de registros legais no prontuario.
OFICIAL DE MANUTENGCAO MANUTENGAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia como oficial de manutengdo, pedreiro, pintor ou encanador. HEMU

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM SESMT Curso Técnico em enfermagem; Curso Técnico em Enfermagem do Trabalho; 06 tn.eses de expe.r,ié.ncia em Técnico de Enfermagem do Trabalho, preferivel na area HEMU

hospitalar; Informatica Intermedidria.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UTI - NEONATAL Curso técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiéncia em UTI neonatal; Informatica Bésica. HEMU

Ensino Fundamental Completo; Curso em portaria ou areas afins; 06 meses de experiéncia como agente de portaria ou vigilante, preferivel na area hospitalar;
AGENTE DE PORTARIA RECEPGCAO CENTRAL - - HEAPA
Informatica basica.
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensino Superior Cursando em Sistema de Informagdo, Rede de SjomFutadorgs ou Engenhij\rja da Computacio e/ou afins; 06 meses de experiéncia na area, preferivel no HEAPA
ambito hospitalar; Informatica Avangada.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IMAGINOLOGIA Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia como assistente administrativo, preferivel na drea hospitalar; Informatica basica. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RECEPGCAO CENTRAL Ensino Médio, preferivel Superior Cursando; 06 meses de experiéncia na fungdo, preferivel na area hospitalar; Informética Basica; Pacote Office basico. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SCIH Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante em ro’tinas admini.strativas e/ou’ a.ssistfzn.te administrativo; 06 meses de experiéncia na fung¢ao, preferivel na HEAPA

area de hospitalar; Informatica basica.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CRN Ensino Médio Completo, 6 meses de experiéncia na fungdo, preferivel na drea hospitalar, Informatica Intermediaria. HEAPA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ALMOXARIFADO Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia na fungdo, preferivel na drea de almoxarifado; Informatica basica. HEAPA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NUCLEO INTERNO DE REGULACAO - NIR Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia como auxiliar administrativo, preferivel em NIR; Informatica Basica. HEAPA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NVEH Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia como auxiliar administrativo, preferivel em NIR; Informatica Basica. HEAPA

AUXILIAR DE ESTOQUE FARMACIA CENTRAL Ensino médio completo; Preferivel experiéncia como auxiliar de estoque na area hospitalar; Informatica basica. HEAPA
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia em farmdcia e/ou curso profissionalizante (farmacia e afins) e/ou graduando em farmécia; Informatica Basica. HEAPA
AUXILIAR DE MANUTENCAO COORDENAGCAO DE MANUTENGCAO Ensino Fundamental Incompleto; 06 de experiéncia na drea de construgdo civil. HEAPA
ELETRICISTA COORDENACAO DE MANUTENCAO Curso Técr?i?o na drea delEIétrica (Eletrotécnica, Automagéo Industrial, Eletricistallnd.ustrial); Prefej*rfvel Curso l\’lR10 - S’eguranga. em instalagéfes. e serv.igos com HEAPA
eletricidade; Preferivel Curso NR35-Trabalho em Altura; 06 meses de experiéncia como eletricista, preferivel na drea hospitalar; Informatica Basica.
Ensino Técnico Completo na Area Civil; 06 meses de experiéncia na area de manutencao, preferivel na area hospitalar; Desejavel possuir Curso de NR10 e NR35; Excel
ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO COORDENACAO DE MANUTENCAO i HEAPA
Intermediario.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN ativo; Especializagdo Completa em Centro Cirtrgico e/ou Urgéncia e Emergéncia; 06 meses de experiéncia em centro
ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO ino super! P € V0; Especlatizags P o Cirtrgico e/ou Urgénci gend Xperiena HEAPA
cirdrgico e/ou CME; Informatica Basica.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; Especializagdo Completa em Controle e Prevengdo de IRAS ou areas afins tais como: Infectologia, Microbiologia, Medicina
ENFERMEIRO (A) SCIH i T o ) N : o o HEAPA
Tropical e/ou Epidemiologia; 06 meses de experiéncia como enfermeiro (a), no setor de Controle de Infec¢do Hospitalar; Informética intermediaria.
ENFERMEIRO (A) NUCLEO DE SEGURANGCA DO PACIENTE Ensino Superior Completo em Enfermagem; 06 meses de experiéncia em assisténcia hospitalar; Desejavel experiéncia em NSP. HEAPA
ENFERMEIRO (A) NVEH Ensino Superior Completo em Enfermagem,; Preferivel efpecializ?g.éAo e.m Se'rvigo.delclontrole de !n.fet:f;éo Hospi.tal'ar e/ou Epidemiologia.;B 06 meses de experiéncia na HEAPA
fungdo, em Vigilancia Epidemioldgica; Informatica intermediaria.
MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT Nivel Superior Completo em Medicina; P6s-graduagdo em Medicina do Trabalho; Titulo de Médico do Trabalho; 06 meses como Médico Examinador do trabalho. HEAPA
MOTORISTA DE AMBULANCIA AMBULANCIA Ensino Médio Completo; CNH Categoria D; Curso “Condutores de Vel’cu~los de Em.?rgéhcia; 06’ rﬁeses’ d.e experiéncia como motorista de ambulancia; Pratica com diregdo HEAPA
de furgdes; Desejavel informatica basica.
Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experiéncia como oficial de manutengdo e/ou pedreiro, preferivel no contexto hospitalar; Desejavel nogao de servigos de
PEDREIRO COORDENAGCAO DE MANUTENCAO i K X . HEAPA
carpintaria, marcenaria e/ou serralheria.
PINTOR (A) COORDENAGAO DE MANUTENGCAO Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experiéncia como pintor, preferivel no contexto hospitalar. HEAPA
RECEPCIONISTA RECEPGCAO CENTRAL Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia, preferivel na drea hospitalar; Informatica Basica. HEAPA
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiéncia em centro cirurgico e/ou CME; Informatica Bésica. HEAPA
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM NVEH Curso Técnico Completo em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiéncia na fun¢do, em Vigilancia Epidemioldgica; Informatica intermediaria. HEAPA
Curso Técnico em Analises Clinicas e/ou Biodiagndstico e/ou Hemoterapia; Registro no conselho (Farmacia ou Biomedicina); 06 meses de experiéncia como técnico de
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS / € / P € ( ) P HEAPA




TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA PRONTO SOCORRO Curso Técnico (a) em Imobilizagdo Ortopédica e/ou afins; 06 meses de experiéncia na fungdo; Informatica Basica. HEAPA
Técni | T lho; iénci Técni T Ih ferivel na area hospitalar; Inf ati
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT Curso Técnico Completo em Seguranca do Trabalho; 06 meses de experiéncia c;f’nf) écnico (a) de Seguranca do Trabalho, preferivel na drea hospitalar; Informatica HEAPA
asica.
ANALISTA DE QUALIDADE PLENO QUALIDADE Ensino superior cursandoa partir do 7° periodo; Conhecimento interm’ediério em informdtica: Word, Excel e PowerPoint; 06 meses de experiéncia em Acreditages de HEMNSL
Saude (ONA, Qmentum ou JCI).
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensino Superior Cursando em Sistema de Informacdo, Rede de ?om.putadorfes ou Engenh:j\r-ia da Computagdo e/ou afins; 06 meses de experiéncia na area, preferivel no HEMNSL
ambito hospitalar; Informatica Avangada.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CRN Ensino Médio Completo, 6 meses de experiéncia na fungdo, preferivel na drea hospitalar, Informatica Intermediaria. HEMNSL
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino médio completo ; Informatica bésica; 6 meses de experiéncia em farmacia; Informatica basica. HEMNSL
ELETRICISTA MANUTENGAO PREDIAL Curso técnico na drea de elétrica (Eletrotécnica, Automagdo Industrial, Eletricista Industrial); 06 meses de experiéncia na drea. HEMNSL
ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENCAO PREDIAL Ensino técnico completo preferivel em edificagées,Curs.cj NI.210 —lSeguranga em instNaIagﬁes elservigo’s com eIeFricidade,Curso NR35-Trabalho em Altura, 06 meses de HEMNSL
experiéncia na drea de manutencdo, preferivel na area hospitalar.
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Diferencial: Especializagdo em Centro Cirdrgico, CME e/ou Urgéncia e Emergéncia; 06 meses de experiéncia na
ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO/ OBSTETRICO e T HEMNSL
area inscrita; Informatica Basica.
ENFERMEIRO (A) NVEH Ensino Superior em Enfermagem; Preferivel pds-graduagdo em Saude ’Publica, Vigilancia Epic{e.miolfﬁg.ica ou CCIH; COREN ativo; Minimo 6 meses de experiéncia na area, HEMNSL
preferivel em NVEH; Informética basica.
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Preferivel especializagdo em Enfermagem Obstétrica, 06 meses de experiéncia na assisténcia hospitalar;
ENFERMEIRO (A) U. 1. OBSTETRICIA 3 o e o HEMNSL
Desejavel experiéncia na drea inscrita; Informatica Basica.
ENFERMEIRO (A) UCIN Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especializagdo na drea inscrita; 06 meses de experiéncia na area inscrita; Informatica Basica. HEMNSL
FONOAUDIOLOGO (A) FONOAUDIOLOGIA Ensino Superior em Fonoaudiologia; Especializagdo em Fonoaudiologia Hospitélar; 06 meses de experiéncia na area hospitalar; Habilidade para comunicagao; HEMNSL
Informdtica Basica.
Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina; Informatica Basica; Amplo
MEDICO (A) OBSTETRA U. 1. OBSTETRICIA | conhecimento de registros legais no prontuario; NogGes de ética médica; Nog¢Ges de CCIH; Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia devidamente registrada no HEMNSL
CRM.
OFICIAL DE MANUTENGCAO MANUTENGAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia como oficial de manutengdo, pedreiro, pintor ou encanador. HEMNSL
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT Curso Técnico em Seguranga do Trabalho; Conhecimento em informatica basica; Preferivel curso de brigada; 06 meses de experiéncia, desejavel na area hospitalar; HEMNSL

Conhecimento a cerca do Preenchimento do Perfil Profissiografico Previdencidrio.




