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Relatério Gerencial e de Atividades — Ano 2018

Relatorio Gerencial e de Atividades do exercicio de 2018, como presta¢éo regular de contas,
apresentado pela Dire¢do do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes -
MNSL aos conselheiros do Instituto de Gestdo e Humanizagéo.
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APRESENTACAO

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes foi inaugurado no dia 20 de Maio
de 1970, passando sua administragio da Organizagéo das Voluntarias do Estado de Goias para o
Governo do Estado de Goias em 1983, sendo uma unidade da Secretaria de Estado da Saide de
Goias.Seu atendimento é 100% voltado a usudrios do Sistema Unico de Satde (SUS),oferecendo
assisténcia qualificada a satide publica no Estado. A Maternidade é gerenciada pelo Instituto de
Gestio e Humanizagio (IGH), configurado como Organizagdo Social sem fins lucrativos,
voltado para a assisténcia a saude, a geragdo do conhecimento e a responsabilidade social, desde

dezembro de 2013, mediante Contrato de Gestdo n® 001/2013.

A Maternidade possui 322 funcionérios e dispde de 39 leitos, 29 leitos de obstetricia e 10 leitos
para a Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal(UCIN).

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes compde a rede Materno Infantil,
proporcionando um atendimento humanizado, com foco seguranga e exceléncia, dentro de um
perfil assistencial de risco habitual, contudo, devido ao regime de funcionamento “porta aberta”
assumimos ainda pacientes de maior complexidade. Atualmente a instituigdo agrega especialistas
em equipes multidisciplinares para assistir o bindmio, mulheres e criangas dentro das boas
praticas de atengfio, conforme preconizam os principios da universalidade, equidade e da

integralidade.
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Especialidades: Presta assisténcia 100% SUS especializada em servigos hospitalares, ¢
internagdes em casos de baixa e média complexidade em urgéncia e emergéncia, abrangendo a
4rea da Obstetricia. Apoio diagnéstico: Oferecem instalagdes e equipamentos adequados para o

atendimento de exames laboratoriais e/ou servigos de imagem.
Estrutura Fisica:

Recepgdo

Guiché de Atendimento

Cartorio

Transporte

Triagem

Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal

Servigo de Imagem (Ultrassom e Raio-X)

Laboratorio de Analises Clinicas

Farmécia .

Nucleo Interno de Regulagéio (NIR)

Auditorio

Tecnologia da Informagéo

Diretorias Regional, Técnica e Operacional

Refeitério

Servigo de Enfermagem

Servigo de Nutri¢do

Servico de Psicologia, Fonoaudiologia, Fisioterapia e Servigo Social
Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH)

Nucleo de Seguranga do Paciente

Centro Cirtirgico

Central de Material e Esterilizagdo (CME)

Servigo de Higienizagéo e Limpeza (SHL)

Faturamento

Se¢do de Departamento de Pessoal d
Servico de Atendimento Médico e Estatistica (SAME)
Departamento da Qualidade

Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) } ol
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v Servico Especializado em Engenharia Clinica
v Manutengéo Predial
v' Almoxarifado
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MISSAOQ, VISAO E VALORES

MISSAO

Promovera assisténcia qualificada a mulher, bindmio mée-filho e crianga, através de uma equipe
multidisciplinar especializada, ética e humanizada, no contextoda saide publica doEstadode

Goids,e contribuirpara odesenvolvimento cientifico atravésdo ensinoe pesquisa.

VISAO

Serreferéncia,noEstado deGoias, emservigos especializados,nas areasda satide da mulher, com
enfoquena humanizagio da assisténcia integral aos clientes da institui¢do.

VALORES

Quatro pilares sustentam os valores de nossa instituig&o:

Etica e Transparéncia

Valoriza¢do do conhecimento

Amparo ao exercicio dos Direitos da Crianca e da Mulher
Responsabilidade Social

Promogdo Humana

N N NN
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CORPO DIRETIVO

DIRETORIA DO HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE
LOURDES:

Diretor Geral: Sr. Marcio Gramosa da Encarnag@o

DiretoraOperacional: Sra. Ana Maria Carib¢ da Silva Mello

Diretor Técnico: Dr* Sara Gardénia Fausto Teixeira de Souza
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PROGRAMAS ASSISTENCIAIS

PROJETO MEDICOS HOSPITALISTAS

Melhorar o desempenho de hospitais e Sistemas de Satde tendo o paciente e seus familiares
como foco central:
v' Atengdo rapida e completa a todas as necessidades de cuidados ao paciente hospitalizado:
v Bmpregar técnicas de melhoria de qualidade e construgio de processos no hospital,
colaboragdo, comunicagio e coordenagdio com todos os médicos e profissionais
envolvidos no cuidado, transi¢@o segura dos cuidados, incluindo cuidados pés-agudos;

v Conhecimento dos recursos disponiveis para eficiéncia e eficacia dos resultados clinicos
alinhados a gest&o;

v Foco na mudanga cultural — cuidado centrado no paciente;

{\

Implantag¢do do Resumo de Alta (Sumadrio de Alta);

v Implantacdo do Plano terapéutico.

PARTO ADEQUADO

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, faz parte do Projeto Parto
Adequado, desenvolvido pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar, o Hospital Israelita
Albert Einstein e o Instituto for Healthcarelmprovement, com o apoio do Ministério da Sautde,
tendo como objetivo identificar os modelos inovadores e vidveis de atengdo ao parto e
nascimento, que valorizam o parto normal e reduzem o percentual de cesarianas sem indicagdo

clinica. Visa ainda oferecer as mulheres e aos bebés o cuidado certo, na hora certa, ao longo da

10
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gestagdio, durante todo trabalho de parto e pds parto, considerando a estrutura e o preparo da

equipe multiprofissional, a medicina baseada em evidéncia e as condigdes socioculturais ¢

afetivas da gestante e da familia.

PROJETO ENFERMAGEM OBSTETRICA

Padronizar a assisténcia de Enfermagem Obstétrica ao paciente em trabalho de parto,
parto a termo e puerperio;

Unificar as agdes da Enfermagem Obstétrica que garantam o exercicio das boas praticas
de atengfio a saude da mulher, neonato e familia no ciclo gravidico-puerperal, baseado
nas evidéncias cientificas;

Fortalecer a atuagdio das enfermeiras obstetras, oferecendo subsidios técnicos —cientificos
para a sua atuagao; .

Prestar cuidados imediatos e mediatos ao Recém Nascido (RN) a fim de promover um
nascimento seguro através das boas préticas do cuidado da enfermagem. Assim,
pretende-se estimular e fortalecer o vinculo do binémio mie-filho promovendo uma

assisténcia humanizada e de qualidade.

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes desde a sua fundagéo,
caﬂeéa a missdo de promover o parto humanizado de geragbes sem potencial de risco,
estimulando as gestantes a realizarem o parto natural; benéfico para mée e bebé. Em
consondncia com a OMS, PNH, MS e estudos acerca do tema, o Hospital Estadual e
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, preconiza o cuidado baseado nos pilares: da
valorizagdo da experiéncia humana; a mulher e a familia como centros dos processos de
atengfio; o fortalecimento da mulher como cidaﬁﬁ, respeitando a sua dignidade; o resgate

das caracteristicas fisiolégicas e naturais do nascimento € a adogdo de praticas baseadas

em evidéncias cientificas. /
Q"
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O trabalho em equipe multiprofissional consiste uma modalidade de trabalho coletivo
que se configura na relagdo reciproca entre as multiplas intervencdes técnicas e a
interagdo dos agentes de diferentes 4reas profissionais. O trabalho integrado em equipe
multidisciplinar, pedra angular da utilizagéo racional dos recursos humanos disponiveis,

também deve se tornar uma pratica constante da assisténcia.

NUCLEO DE SEGURANCA DO PACIENTE

v’ Reformulagiio do Nicleo de Seguranga do Paciente;

v' Implantagdo da Documentagdo Legal( Portaria de Nomeagéo, Regimento Interno,
Cronograma de Reunides ¢ Atas);

v Implantagdo do Plano Estratégico de Seguranga do Paciente — ano 2017;

v Implantagio dos Protocolos Internacionais de Seguranga do Paciente
(Identificagdo do Paciente, Comunicagao Efetiva, Seguranga na Prescrig@o, Uso e
na Administragdo de medicamentos, Cirurgia Segura, Higienizagdo das Maos,

Riscos de Quedas e Les@o por pressao;

<

Implantagio das ferramentas de gestdo e andlise de causa nos eventos adversos;

<

Capacitagdes realizadas contemplando todas as equipes assistenciais e
administrativas;

Implantagfio da Escala de Morse;

Implantagdio do Check-list da Cirurgia Segura;

Realizagio das Auditorias Internas na Assisténcia;

% % %%

Reformulagdo dos Procedimentos Operacionais Padrio e Procedimentos
Sistémicos, contemplando a atualizagdo sobre a RDC 36, e os critérios de
Seguranga do Paciente;

v Implantagio das Auditorias de prontudrios, para verificagio da eficacia e
eficiéncia do preenchimento dos formulérios e critérios de avaliacdo dos possiveis

-
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riscos e formulérios de seguranga do paciente;

v" Implantago do Gerenciamento de Riscos Hospitalares;

v' Adequagdes fisicas e de processos, relacionadas as legislagdes especificas de
Seguranga do Paciente;

v Reformulagfio da notificago de eventos adversos, sendo realizadas através do
Software de Gestdio da Qualidade;

<

Avaliagdo de Riscos realizadas por setor;
v Implantagio de Cartilhas de contemplam as praticas seguras, entregue aos

pacientes, acompanhantes e visitantes.
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CAPACITACAO PROFISSIONAL

Janeiro:

v

LI Y

Preenchimento de formularios e planilhas para envio de amostras para laboratorio de
apoio;

Reforma Trabalhista;

Regulamentagdo sobre Qualidade e Seguranga do paciente com foco na RDC 63:

Boas Préticas de Funcionamento.

Fevereiro:

LA RRN

=

LARALCEAULEAUNNKR{ERKA

Identificagdio correta de pacientes;

Monitor Glicémico;

Histérico do modelo de atengdo ao parto;

Qualidade ONA;

Programa de Desenvolvimento de Gestores;

Principios bésicos de Seguranga do Paciente;

Padronizagdo Pulseira Identificagdo RN e CheckList Cirurgia Segura;
Preenchimento de Planilhas.

Monitor Glicémico;

CheckList Cirurgia Segura;

Identificagdo RN;

Evento adverso relacionado a assisténcia do paciente;
Integragdo Internos Medicina Uni Evangélica;
Gestio do Tempo e Produtividade;

Protocolo de Identificagdo do Paciente;

Plano de Contingéncia;

Grupo de Gestantes;

Influenza — Quando devo usar a méscara N95;
Humanizagéio de parto e do nascimento;

Ventilagdo Mecénica;
Antibidticos; VR
Identificagdo Correta de pacientes; o~

Leitura da bilirrubina em absorbéncia.

14
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Pulseira de Identificag@o;

Integragd@o Internos Medicina Uni Evangélica;
Acidentes de Trabalho e Procedimentos;

Estratégia para melhoria da Qualidade e Seguranga do paciente;
Cultura de Seguranga;

Capacitagdo sobre Custos;

Grupo de Gestantes;

Indicadores:

Influenza;

Contaminagdo Cruzada e conservagio de alimentos;
Instalagdes Fisicas;

MBP e importancia dos registros.

Hemovigilancia;

PGRSS — RDC 306/04 e 222/18,;
Biosseguranga e Precaugdes;

Solicitagdo de Trafego;

Grupo de Gestantes;

Gestdo de Riscos;

Anélise de relatérios;

Integragdo Internos Medicina Uni Evangélica;
Utilizagio e Conservagdo da Centrifuga;
Higienizagfo da Farmdcia.

Procedimento sistémico: Prevengdo de Queda;
Relagdes Interpessoais e Satde no Trabalho;
Andlise de Causa;

Grupo de Gestantes;

Fluxo e Rotinas da Farmécia;

Qualidade no Trabalho.

(a%; GOVERNO
% DE GOIAS
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Julho:

v
v

Fluxo e Rotinas da Farmécia;
Analise dos Modulos de Falha;
v NISP: Nucleo Interno de Seguranga do Paciente;

Agosto:

LERKRASERLLESNNK

Integragdo Internos Medicina Uni Evangélica;

Semana da Amamentagao;

Normas e Rotinas da UCIN relacionados a técnicas de laboratorio;
Higienizagdo das Maos;

Capacitagdo Ouvidoria I

Qualidade de Vida;

Fluxo para distribui¢do de medicamentos aos setores;

Sistema de Gestdio Hospitalar — SPDATA;

Preenchimento da Planilha de Prescrigdes / Kits;

Integracéo Internos Medicina UFG.

Setembro:

SR ASER

Integraciio Internos Medicina Uni Evangélica;

Qualidade no Trabalho;

Suicidio: Conhecer para Prevenir;

SIPAT: Semana Interna de Prevengdo de Acidentes de Trabalho;
Jornada Psicologia;

Violéncia Doméstica.

Outubro:

LHESKNNSNS

Ferramentas do LeanHealthcare promovendo a Seguranga do Paciente;
Capacitagio de Materiais com dispositivo de seguranga;

Integra¢io Internos Medicina Uni Evangélica;

Sensibiliza¢do sobre o Céancer de Mama;

Com a vida de novo: os desafios do enfrentamento do cédncer de mama;
Capacitag@o sobre NR 32;

Aleitamento Materno;

Cuidados de SND para a prevengéo de Iras;

GOVERNO
DE GOIAS
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v’ Prevengdo de ITU e PAV.

Novembro:

v" Satide do Homem;

v TIniciativa Hospital Amigo da Crianga;

v Avaliaciio de Desempenho por competéncias;
v Integragdo Internos Medicina Uni Evangélica.

Dezembro:
v Luta Contra HIV/Aids;
v" Comunicagio como fator para qualidade e seguranca do paciente;
v Legislagdo, adverténcias e suspensdes CLT;
v’ Avaliagio de Desempenho;
v Apresentagio do Projeto IGH: Clima Organizacional;
v Sistema de Gestiio Hospitalar — SPDATA;
v

Motivagdo: Confraternizagdo de Natal.

4%: GOVERNO
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PRODUCAO ESTATISTICA

Saidas Hospitalares, Consultas de Urgéncia e Emergéncia

Internagdes (saidas hospitalares) 2976 3.371 113
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 13.392 16.227 121

A Meta Contratual foi alterada a partir do dia 29/06/2018. A Meta para Internagdes era 238,
passou para 248 e Urgéncia e Emergéncia era 900, passou para 1.116.

PMEEAT TOTAL

s i D . Aprasantagio AIH (100%) 3.364

ATH — Autorizacio de Intemagio Hospitalar e 3371

Aterics Usudr Rasolugio da 80% das queixas recebidas 100%
CHLE0 30 LSRG Enwio Ralatério de Pesquisa de Satisfagic Sim
Controle de Infecgio Hospitalar Envio de Relatorio Mensal Sim
Mortalidade Operatéria Envio de Relatério Mansal Sim
Z\
L
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Indicadores Hospitalares de Qualidade (Indicadores Infecgido Hospitalar, Taxa de
Cesarea e Taxa de Cesarea em Primiparas).

039 | 078 | 039|078 | 196 ] 0 [078 | 04 T 0.87
Obs.- Taxa de Dezembro s6 ¢ concluida no dia 20, devido a busca fonada.
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ENSINO E PESQUISA

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes oferece Campo de Internato
Médico em Obstetricia para alunosa partir do 5° ano.

SETOR | Faculdade | Janeiro | Fevereiro | Ma : Novembro | Dezembro
UlDbsitica | . | 3 [ 3 |3 3 [ 4 D9y w | 9
Emegmaia | punverica - 9 | 8 | 6 5 6
TOTAL i n|l w [5]6 ] B
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JAN/18 UI Obstetricia Manutengdo em chuveiros Troca de resisténcia nos
chuveiros
JAN/18 Recepgdo Manutengfo em longarina Manutengfio em longarina
JAN/18 Areas Comuns Limpeza de ralos Limpeza de ralos para dguas
pluviais
JAN/18 Ul Obstetricia Disjuntor Rearme do disjuntor
FEV/18 Areas Comuns Caixa de esgoto Manutengfio em caixa de esgoto
FEV/18 T.L Cabos de rede Passagem de cabeamento de rede
U.TP.
FEV/18 Diretoria Operacional Metragem das grades da Metragem das grades da janela
janela
FEV/18 SESMT Tomadas Manuten¢@o em tomadas
MAR/18 Areas Comuns Estacionamento Manutengdo de broquetes no
estacionamento
MAR/18 Areas Comuns Gerador Teste no gerador
MAR/18 Areas Comuns Telhado Manutengdo em telhado
MAR/18 Areas Comuns Poda das arvores externas Poda das arvores externas
ABR/18 Psicologia Conserto de fechadura Conserto de fechadura da porta
ABR/18 Area Comum Recuperagio de escada de Recuperagdo de escada de ferro /
ferro solda
ABR/18 Area Comum Limpeza de calha Limpeza de calha no telhado
ABR/18 NIR Pintura de parede Pintura de parede
MAI/18 Centro Cirtirgico / Troca de ldmpada Troca de ldmpada no corredor
Obstétrico
MAI/18 Recepedo Central Manutengéo no ar- Manutengdo no ar-condicionado
condicionado e limpeza dos filtros
MAI/18 Areas Comuns Pintura do muro Pintura do muro
MAI/18 Ul Obstetricia Manuteng¢@o do chuveiro Troca de resisténcia no chuveiro
JUL/18 Recepgdo Central Troca de lampada Troca de lampada
JUL/18 Almoxarifado Recuperagdo de carrinho de Recuperagédo de carrinho de
transporte transporte

JUL/18 Nutrigéio Manutengdo em escada Recuperagdo de piso da escada
JUL/18 Departamento Pessoal Manuten¢do em vaso Desentupimento de vaso |
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sanitario sanitdrio
SET/18 UI Obstetricia Manutengdo em lumindria Fixagdo de luminaria
fluorescente
SET/18 Centro Ciruargico - Manutengdo em maca Limpeza dos cavaletes da maca
Obstétrico
SET/18 UCIN Troca de cilindro de oxigénio Troca de cilindro de oxigénio
SET/18 Recepgdo Manutengdo em purificador Troca de mangueira do
de dgua purificador de 4gua
OUT/18 Nutrigdo Troca de saboneteira Troca de saboneteira liquida
OUT/18 Manutengéo Manutengéo Predial Troca de telhas
OuUT/18 Centro Cirtirgico Troca de luminéria Troca de luminaria e retirada de
reator
OUT/18 Ul Obstetricia Manutengdo em chuveiros Manutengdo nos chuveiros das
enfermarias
NOV/18 Areas Comuns Manuteng#o no telhado Verificagio do telhado e troca
das telhas quebradas
NOV/18 Centro Cirurgico - Medigdo de sala para Medigdo de sala para instalagio
Obstétrico instalagdo de divisoria de divisoria
NOV/18 Centro Cirargico - Troca de régua E.T. Troca de régua E.T.
Obstétrico
NOV/18 Nutricfio Manutenc¢fio em torneira Troca de borracha da torneira
DEZ/18 Centro Cirirgico - Manutencdo em lavatério | Desentupimento de lavatério e
Obstétrico troca de sifio
DEZ/18 SHL Manuten¢fio na enceradeira Manutengfio na enceradeira
DEZ/18 NIR Manutenciio em porta Troca de fechadura da porta
DEZ/18 Ultrassonografia Troca de limpada Troca de ldimpada
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Relatério de Atividades da Assessoria de Imprensa na MNSL
Janeiro a Dezembro de 2018

N° TOTAL DE MATERIAS 4‘

CENTIME TRAGEM
TOTAL MINUTAGEM TOTAL
30.014 cm/col 3h 17min 07seg 535 |

DIVULGAGAOC DE MATERIAS POR TIPO DE VEICULO E CONTEXTUALIZAGAO:

CONTEXTUALIZACAO DAS MATERIAS

TIPO DE VEICULO DE NUMERGC DE
miDiA COMUNICACAD INSERGCOES POSITIVO NEGATIVO NEUTRO
TMPRE 550 JORNAIS 53 MATERIAS 70 MATERIAS 7 MATERIAS 17 MATERIAS
ELETRONICO TELEVISOES 15 MATERIAS 72 MATERIAS 71 MATERIAS 7 MATERIAS
ELETRONICO RADIOS 19 MATERIAS 10 MATERIAS B MATERIAS T WATERIA
VIRTUAL SITES 377 MATERIAS 322 MATERIAS 30 MATERIAS 25 MATERIAS J
TOTAL GERAL DE MATERIAS 535 MATERIAS 424 MATERIAS 66 MATERIAS 45 MATERIAS
QUANTITATIVO DE MATERIAS/CONTEXTUALIZAGAO:

Noticlas™Més | janeiro | Feversiro | Margo | Abril | Msio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro Dezembro | TOTAL
Positivas 15 33 B9 30 43 19 B 81 2 22 46 a4
Negativas - - - - - - - - - 66 66

Neutras - = : - Z - 1 2 27 5 8 45
15 33 89 30 45 19 9 83 48 Fil 120 535

TOTAL

« Total de jornalistas atendidos pessoalmente ou por telefone: 43

« Total de e-mails expedidos: 25.885

« Total de sugestdes de pauta, releases e notas enviadas para a imprensa: 57

« Total de boletins produzidos: 7
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GRAFICO QUANTITATIVO DE MATERIAS/CONTEXTUALIZAGAO 2018
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Maternidade| realiza
confraternizagao de _ﬂm de ano

Em 14 de deztanden, 3 MNSL rea-

120U UTTa ComemOragan eopenial de fim
Q¢ ano para CONratEmizar com 05 Co-

|aoradiones da smidade © convidados.

Na ocasido, 05 presesies asHshEM

4 apresestagso do coral Encartos oo |18

30t4s, 00 Tnbunal de Contas 0o Muni-
Cipe (TCM), Que enfons CaNbCOS RatE-
11303 ¢, Iogo M 5egUIta, O POfSSor &
contadr de hsioras do grapo Ciranda
oS Comtas, do prosetn Ciranda de Arte.

o g2 ToM wwivoy cinticns memdinor doree 2
sommsangic de i de ao e e

T i
ui:mw:.-ﬁaspdmnﬂt
encenagn dos comeis os Antimo Gon-
gaives da Sivi, Bod 2e24 ¢ As Foemmigas.
*Estou rmufty Teiz com 0 comviE para
eStar age ¢ EEPErD VOltar DulEs VELT.
O momnente 70l GRISG & COMO 2 aprd-
magdo do Matal semprFT N0G T2 degna
¢ emogdo, CSPEro que 26 hisionas -
niham contnburkio ainda mals para gerar

5585 senlmentos”, disse 0 iz
Duranis 0 evemd, 0 Capedio g2

@ umdat, padre Ratati Magel, anda pe-

fenu mensagens de 1€ & SIpeanca pars
o anc de 2018. “Caminhemos pan fren-

‘ﬁu—p—dnaﬁn\hlﬁn&&i
5 Malsy pardicinos de mamards: de comfrwenaagiz

Suticer Camargo, Losmies Mam ¢
iolanda Sossa 3¢ camctorTamm Of

de corea de 40 pacoles, que foram ame-

Em celebragao ao Matai, MNSL presenteia pais
de recell-msﬂdos com fraldas descartaveis

“0 Natal mee bastante Com 0o
senmentos t15 pessoas ¢ a clrega
das fraigas A oals U gesto Sim-
DOSCe Pard BQUETET 0 CUragDes das
MELT guE, POr COME (0 NBSCAMEND
de seis oS, passaAm 2 vempes
. Algemas otias, ate o Natal, 3 un-
dade. Eias ficaram mull agradecidas
¢ feanes’, alrmou 3 aSEEEME social
¢ coorenadors o Senige Socid 0a
MNSL Loundes Mana.

atats por me e doacio.

GOVERNO

C¥ pE GOIAS
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Unidade realiza mesa redonda para
debate sobre direitos da mulher

Em ceebragdo 20 D@ Imemacio-
nal gos Direins Humanos, Martaao 1o
cakendinc em 10 0c dezeonben, @ MMSL
realizou po d2 18 de dezemiben, N0 aU-
dittrio da unidade, Uma mesa redonda
com debats sobre “Diting Humanos
das Muhcres™. A discuss3o Tol lde-
raa pela [ul2 de érefio © membro da
coomdenadonia @3 Muher do Tribenal
e Astica oc Boids, Lilana Bitencouwrt,
peia assisEnts 300k 2 Unkiade, Lour-
des Mana; ¢ peia medca snkarsa ©
gerere médica ga MNSL, Mana [zabela
Rios. & mediagdo fol realzaa pelo ana-
kst de Qualidade da Matemidadc, igor

jrtmevunie oo 4 i de TAED
debatart pabew chuitss du melber

Durante 0 GedaiE, 3 asSisients 50-
o Lowrdes Mdana @estacou 0 papei g
muher na socledade. “WdEs mubcres
e 580 ML NA0 DTUPAM Jpenias o5
fungdo, grandes parte trabiaia for, culda
da casa, contribul para a socedade ©

- MUias YeRes ndo € neconhesida como

deverta, Gfeeniements do que acon-
fece Com 05 BOMENS”, postuny. Sobre
esta ispasidade, |gor Bezema chod pes-

1 quisa dnuigata pelo Instuto Brasicin

@c Geogralia o Estatistica (IBEE) em
2017 que aponta que, cm Golds, corea
ge 23,65% das muihcres ganham me-
mﬂnmumcmmts&
OCUPAM 25 Camaras mEmCpAls. “Rpe-
sammasmmm
Mt 3 conguEstar™, opinow

Para a jutza Likana Bittencourt, ©
encantro Tol muto procutivo. “Fol uma
téma oportunidade par falar 00T 0
fema ge forma simpificada, som 0 ob-
mmwsqamﬁmmd-
veta na wida das pessoas”, conciui. A
médica Mana lzzbet concordoy. “Tra-
amos agul sobre viokEncia domestica
¢ peios meiains do pdbico pude percs-
per o quanie e3se assunio meExe CoM
25 poS50as, Por B30 GEVemos sempre
gehat-io”, disse

A diretora @0 Instituo de G235
30 & Humanizagao (WaH) - Organiza-
gdn Social gesioes 03 MNSL, Hospial
Matemo Infantd (HAE) & Hoopital de
Urgéncsas de Aparccida de Goidnla
{Huapa) - participou de ENCONYD pro-
maviio peia Secrelana de Estado de
Saide 0 Goids (SES-GO) em 18 de
gezembro com o iema “Ano de avan-
§03 Na gesédo ¢ tecnologia”, quando
foram apresentades 05 resulados
Bagusnpmphmw
fals em 2017, no uTHono da Escola
de Saide Pdblca.

“Nosso csiado tem s6 des-
13cado COM INclRAVES INgvadors
£ COMm s0lgoes efcentes em melo

MNSL partlclpa de halangn anual da SES

Dl cseraciana da MWK, A s G o
T S——— ]

2 um cendrio mackonal de cnise. AD

mesmo fEMP0 €M QUE AUMEMAMOS

@ oferta Oc Servipos, BNEMOS avancos

na guakdage ¢ saslagdo do usEno”,
FWAR0U D SECTRAEND O Salde Oe GOids,
Leonardo ‘icha. Para a dveiora rogional

| teito 20 longo de 2017, aestando a

o 15K, Aita Leal, "0 relaonio posk-
0 ¢ resultade dc todo o TEbalho

efickéncia do modcls Ot gestde das
organizaghes SODANs, 0 que também
demonsta que, mMEsmo dants de
odaz 25 ofcaidades, 25 widages
conseguiram maniss 3 asssinci e
a cdciencia no atendimento”. A drs-
tora operacional da MNSL, Ana Marta
Caribé da S. Mello, concordou. *0s
obstacuos joEM vaANDs, mas, |uno
2 squpe, ctamos irabaihando pam
ter o methor resutado. Bm 2047,
alingimos todas 35 Metas & acnedio
que em 2018 =gUFTMOs 0 MESMo

DIRETONA TRCHICA: DA, SAAA Aol
Extungs s 0 5®, Sy Hors Wils, Gollas- 50 -
P () 3018600

e
MATERRIDADE HOSSA SBEHORA DE LDURDES
DEEETONS DPIACITIAL: AN R AABE D%, 5 MELLD

B e

taminho®, dsss.
E i GOVERNG
[IE GOLAS

m-—nﬁ&

T Soamaltein DOMES CDSTA - R, W 308-52
Parst bmicamirrn sy oo

. GOVERNO
DE GOIAS
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Ano i ER® 44 Fammcsieo do 2018

HEMNSL abre inscrigoes para
mais um curso Gestar Vldas

ESEMES £ SEUS COMPANNeIus. AS IS-

cnphes G0 grauaias ¢ devem S fekas ! \

2 MNSL, sendo que 0§ do um isma dferente, Sendo g SR fonozadiologe, farmactitics ¢ iomed-

mite g vagas ¢ para 20 gestantss averiato sobee: Cuidados com Recsm  co. Mo final do curso, 35 parbicpamen
£m cada encombo Serd aborda- Nascido, PlaneEment familan Pee-  rEcebem um Kt ge saoval

Resolugdes da Anvisa
em foco na umdade
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Niicleo de Seguranca
do Paciente revoluciona
assisténcia no HEMNSL

el L
SECRETARIA

5IJ5+ DE ESTADO DA SAUDE

s S e

A caga 5 mnutos, tres DESSICITS
memem e hospials por faihas que
podeniam ser cvitadss. € o que 02 0
Amdnio de SegurEnGa AsSisencil Hos-
pitatar do Brasil, reaitzado pelo instiieo
e Estugo de Sagde Suplemeniar (IESS)
em parcenia com 3 Universigades Foderal
e Minas Geris (Utmyg) & dvuigado &m
novemben de 2017. Emoe o dosagem
ou de medcamento, US0 ICONTID UC
cqupamenios ¢ infecgdo hospitaiar fo-
ram causds da mone o mas de 300
mil pessoas em hOGpiaLs MaslickDs No
ang de 2016. Com mdmeres S0 dar
mantes, oma-5 nida 3 importanca
ge um Rocico Intemo de SeguEnga
oo Facients (NESP) dentro de enidades
oe salide. No HEMNSL, o sctor fol Im-
plantado em 2016 com Impiemeniag3o
das aghes em 2017, gerande INOMENes
bensticias 3 assishincia do patieniz £ @
roana de rabalhe da cqupe mulpross-
sz da enidade,

0 MESP ¢ 2 instdncia do ZeMigo
e Satge cfada para promover & 2paiar
3 efetvacdn o agles volladas 3 segu-
ranga o pacienls. Instiuide pela RDC
n° 38, oo Minishério da Sa0de, 0 nicleo
¢ ciementn fendamental para a besca
peia quaiidade das abividades nos sei-
vigos de saode. Sogendo o preskents
do RESP no HEMNSL, igor Bezema, O

asti  capacingis contivun
ax prodocoles adeind

nizago das Maos. Riscos e Quedas,
¢ Lesdo por pressao. De acondo com 3
dirstora operaciona 02 MNSL, Ana Ma-
rla Carié da 5 Miello, £OM £5535 2g0es,
0 SChor agregou seguranga 3 prestatin
de servige de exoeiénesa 205 pasieniss.
“*Antes da ahiagao do NISE o5 evemos
aiversos s30 eram notiicades £ par
550 nio thidamos comhecimentn dos
IO Mals Sasceavels na MNSL. AgorR,
com 35 MOncacies, vanas caramgas
foram claboradas ¢ aplcadas para re-
verter as f3has, ¢ |d fmos percehids
3 mmisuigdn de noeficagtes”, ahnma 2

M5 Igor, 0 respansavel pelo Ne-
Cleo da MINSL, alerta: “par que 0 WESP
fenha SUCSS50 ¢ pRECiSe GUE tdos e3-
tejam eawoividos. Sem a particpacao
cfetva 0as coorenaghes nao s dcan-
£a 05 objelives”. De acordo com ek, 23

Maternidade
esclarece
coordenadores
sobre reforma
trabalhista

tio a 22 g Eneien, 0 HEW-
NSL promovey UMa paiesia pard
sels coomdenatores sobre 2 i
ma abainista que csid em vigor
fesde novesnben do 2047, enis-
trada por Adname Mercy, diretor
jurdico g0 InsGiuto de Bestdn ¢
Humanizgdo {IGH) - Organizagdc
Social gestora da unidade. O obje-
0 do eaconing Jol eSCRAGCEr 305
COORBENANoNE SODE 33 modnica-
g0es fas regras que & onicetalos
SOOTE COMO EROCEOST €M IHacio
205 TeUS UNCINANGS.

Entre oz temas debaboos,
fot mxplicado s0bre 25 NOVAS joma-
a5 ot trabaiho possieels as ol
gatoriedades que. NG £3s0 de ndo
cumpriment, PO gerar Mtz
s aitvagles om relagdo a0 Qoo
gefinas o sobm comn Serd0 fetat
2 feeaizasfes. De acordo com 2
coonienatond  adwnGEe 9o
HEMNEL, Chrztians Noa3io, 0 o5
Elanecimentn contribuly MO parz
sanar oidas gue fodos nham 50-
bre 2= novas myas. “Temds viso
mrito na mitda sobee a retoema -
babizta, mas 3@ entdo mdo thha-
mos o 226550 COM 12l mquesa

E ;L'ﬁ?‘a‘tﬁ-N&}
B GOIAS

2, GOVERNO
DE GOIAS
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Curso Gestar Vidas tem data
marcada para comecar

A patr do o’ 27 Ot marge, 0
HEMNSL abre 23 portas para a5 gestan-
e ¢ seus companheis parbciparem
e Mas Ema ccan 80 TS0 Bestar V-

devem zer fel=s pessoalments na Ma-

o s arae Coete i, ave
reverde de 01T
Em cada encomro 3R abor

jamenty Famdiar; Prevengdo 35 DST/
AIDS; Aetamesto Matema: Aspertos

| cmoconas ma Gestagdn, Drogas ra

mmmucm&mm
¢ COMPOSLO POr MEBCO 0OSIAA, NS0~
ferapeuta. CMSTMERD, NUINCoRists, 23~
seente socil, pEiaiogo, fonoaucHac-
go. farmactutico ¢ biomédico. Mo Ana

termidads, ssndo que o Wmits de vagase 0300 um tema dferomiz onim S50 do CURS0, 85 PArICHENTES FESEDEM UM

para 20 gestantes.

Catdados com Rectm Masciso. Plane-

it g2 enmoval

0 tama, o presidents oo NGcieo nter-
n0 Ot Segeranga do Facients {Np).,
igor Beaema, £Xphcou 205 partcigan-
125 COM 52 (eve procedsr pam ga-
FAMr qus 0 pacteate 5243 ieenticado

Unidade realiza capacitacao sobre
ldentiflcagao do pacnente

Sera o iertMicacan 50 eve ser it
13 no momeny o3 saida do hosptal,
depois Ot passar pela recepedo. Pam
finalzar, 06 presentes desateram 50-
bre COMD  Campar O protocoio em
A totaidane, ievandD &m conGide-
fagdo a reaigans 0o HEMNSL.

A coordenadora da Farmacia,
Marela Meseiies, Tol uma das par-
ficipanies da MEUNED © akgou 2 Im-
portancia @& segulr o proiocoke. 0
cuslado contradd no pacients envol-
ve nda 2 equipe multidisciplear, por
530, tocos o5 colboragores, e
F555IEnci=s QUaNto AdmmSTaINDS,
devem Sstar emgenhados om garan-
1 QUE NISSES Pacientes sejam wen-
titcadas cometamente”, dse.
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Checklist da OMS de Parto Seguro garante
mais seguranca as gestantes e hebés

aomissdn da pasente; anies @ opu-
s40 00 beds; logo apos o rAsCmENtD
o filher ¢ antes da ita medca, 3 fm g
garantir que tndas a5 mformagies &5
sEncials far 2 SePWANa 43 paciers &

qgutnca, 1 gt mortidads dmnua.

0 HEMMSL Inicéos no & 5 de
margs capachagdes com as equipes
de Enfermagem da unidase, para ade-
quagdo do Checkitst do Pario Stguro,
delineado pela Orgamizacdo Mundial
da Sagde (OMS). A femamenta fol |
concehida para meihorar 3 qualidade |0
fios culdados @spensados a5 muine- swam.mma.zmmm
res gac 630 3 juz. Segund 3 geren- Iheres moreram durante 2 gravidez, no
te midica da unidade, Maria zabela far complicagdes ¢ reduzi Banos para mamento do parto ou apds, © 2.8 mi-
Fios, 2 adaptagdo ird acrescentar 35 M3 C Pamd 03 recém-nascions”, hies de metm-NScitos MOEram fS
ainda mass, no Mendiments 25 ges-  conta Manz zabeia 28 (i35 seguNtes a0 Nascimenty. AR
tantes oa uredace. ‘& lista de vertfica- 0 Checkdist d2 OMS comsistz em  de 3COTUD 0OM 3 OMGANCagaD, 3 mat-
qmeMmﬂmummm uma sére de oS que devem Ser obe- fiz de5535 MOriEs DOOTEU &M Contex-
2 Wiagem, 3 eguipe I Coletar todas  pEOramemE preenchises em QUaD 105 de hatis EnEmEmMDs & podena ey
35 INfOrMiaGHEs NECESSANas Par evl-  MOMEMDS: GHerEales, SCNO0 cles A Sico evitada.

HEMNSL passa a distribuir cartilhas de
combate 2 violéncia contra a mulher

Desdc 0 @@ 14 de mango, 0 que, definidas por Lei, sdo fisica, 55~
HEWMSL, cm parcena com 3 Comis- W, peicolagica, moral € painmonial.
540 de Dirclos Humanos da Assocs- & apicaidade da Led 1134002006
a0 Brasiieia 005 AINDGAGDS Chmi- {Lzs Maria da Penna) tamiem £ chaga.
=1r24 passou a dsiriuir ‘incmamos om média 280
a cariiha “Direles da mulher X feridas pacientes todos: 05 MEses. 56 n0as
g ahoram CONqustEs” PR =REs £5535 mulheres Tecelerem a5 oo

no momentn g2 a3 oS- msmm:mnum

pitaiar. O projelo ¢ uma inictaiva dos por s, staremos danda Um enaime
seinfes dc Qualidade © Servigo S0- passs na lta peio combal 3 voite-
wﬂmﬂmm ©ia contra a muber, Parses om k-
iho de mas o &

A cartiha sl langada em 2 g mmmrm
mamo g 2018, ra AsssmbksE Le- for empoderaa, |2 fard & dforeng

Go Estato de Gols (M=ol na socledate Junios, A0S POBEDS,
oM © objeive de ST SImples € Si- Vamos ajudar a5 muhoes 2 Teem

cinta, aitm g aluar ciciiamenizs 12 COMSIrGl CONCEADS @SCAMMANNDS ©
consCenizagay tas tamiias sobre 0 oxpiica SOl 35 pANCIpAls formas de

¢ desimfarer dc fodes 05 Clelos
que 18 gEranides. por f”, afimou

combate & violencla contra 3 muher  wiokéncia domesSca conira 2 muler o anaiista em Quatdade, igor Bezomma.
EAREDIERTE.
HOSPITAL ESTADUAL E BATERMEDADE T emrae
WOSSA SEHHORA DE LOURDES e hsibnadichuiselfl Y oS b

> ! o S AL E OOlAS
EMETENUA, CPERAGILIAL: BAR MARA GHTEE DAL HELLD e |
TR TAICA: TN TARN CANCA L . X 4
wmuw.unnw-mw ——‘-——“‘———'—' = -
o 0R) Z200-8000 B —————— T Joemalnts
gl - OFETRSARSGTIL TR LI e, I
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et Ehenteion Wovad £ Hucpiti Eeladas]
» Rutoreidada Hacsy Bavies €0 Leasgad

mcmmmmncm
mais wna edicio do cursd Gesar Vi-
das. Liderado pelos setores de Servico
Soesal, Capsiania Hospitaiar © Psieolg- |8
gia da umdade, @ cnoocel, feairado R
no auditono o2 undade, ocormy OF
foema descontraida com MGska ¢ um
caft da manhd para 25 TlEs nass © i
COmACages presestes. NO PRSI g2 o pribeasive i o Gt Ve g7 hwm seenits ca wessasie, A Darde
g curso, 35 gesiantes cosheceram 3 essemcia pramim. Espero gue 10025 56 10 S00MT Cu000S £OM 2 Mas ¢ COM 0
que serd reaizata ao lon- sintam acoihidas aqul da mesma forma  bebe”, afemou Magul
go 0o Semiestre, Eem de reeebestm n  que B dia cu fal”, lembrou. Em sEqui- Sobre 0 cures - Realzade sempne
prescate para COMPOT 0 SOV, da. o capeilo da unidade, Rafaci Magul, & temas-fuRs, a5 BNSO, no auditno
A dircioe operacional daunidade,  confos & gestastes 3 mportancia de  da unidate, a5 palest ¥m o mhuln
Ana Canbé da 5. Melip, deu 35 Doas-  CONVIOR OF PaS 035 Crlasgas. quan-  dc PrOPOFCIONST WA Qesiacao anguia
-¥INGES 25 Mies PreSCaes ¢ Conton 50~ 00 POGSVES, Pare Partcipar 00 cURD. 5 MBS MALS PO Mok do cxclanch-
bre SUR CEENENGE COM UM CUrS0 O “GCSEr UMa wida 39 pode ST D &M Mento 0 dNGES ST 0 periodo gesta-
gestantes. “GEando participel ki Sguns mmﬁmopueame cional ¢ puerpéno. No final do cwrse, a5
an0s. na citade oo tve mey TG, foi | SSENEM |UMOS 30w MDEM, aprEnden-  Participantcs recebesn um kot os eneal

Qualidade apresenta indicadores da unidade

Mo dia 10 e el 0 analsl & nsiicsn”, amumenton.
quandage 0o HEWISL, igor Bezema, - | Na paiesta, igor moshow Que O
Fii, 10 Judino o2 undade, coortenato- HEMNTL tee Superacd as msEs sugen-

FeS 005 SEIDIES par apresentacka dos n- daz. Foram realimades 1454, 1391 € 1573
endimento em [Ensim, TevIieID & mar-
40 de 2018, mspecivaments, cnquato a
meta o3 de 300 ¢m cada um deles. Em

JAE 03 QIEG0 € COOMEMAHES, M0  mumson o eeoems ot o s TG0 35 NAEAG0CS, 3 THEA € O 238

BOSPITAL ESTADUAL E MATERNEDADE

NOSSA SENHORA DE LOURDES SUSRES RN DG &ﬁﬁ
CHRETONA CPERACSIGAL: AA MARA CAREE DA T WILLD SRt
CEPETIRA TESMEA DA TR BETITUTE B2 GETTAE € HUMBMETAGAS: ATIETIOAA OE SEMUNEAAC:
e L i ———— -

sl R BITTENGOURT -

i o i ST PRSDHAL: AR LEAL il e e o i
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HEMNSL tem nova gerente de Enfermagem

A eofermeia Angelia Alves gt Canar Tecnologia de Processos Susicataves. De
Iho 53 ¢ 3 nova et de Efermagem oo oMo COM 643, TUI MISSA0 N2 Enidade
HEMNSL, @2 SES - Govemo 0 Goids. Jém € nicgrar 303 Mals 35 CRUIpEs, Aem o —
g2 formagao 1CACa, 3 profisSional tom MEA.  0OMIZr 05 MSULAN0S SEEEONOS @ 3 L.
em Gestao em Saide ¢ CoNvOE G5 M- CanGaos. TS0 FUCAr 3 tIIer COM QUE  swens év |
520, P rROLICA0 e Qualdate m Sakc 2 UPIGae fomha MesUR3NS ANG MEROTES, oy ooy
¢ Segwanca do Pacienis ¢ ¢ mesranda em COIR 0 4000 SSMFE MO pacients”, afrmod.

«“@Gestar Vidas” promove debates com participantes
sobre pre-natal e uso de medicamentos

Marceia Metrgies, ministrar sobie 0 650
d% drogas owane 3 gravidez. Durae o
encontro, cia cxpicou a diferenca entne
A amgas ickas, Notas 20 us0 A sCTIN-
| mato ce medcamentos que podem -
tar tanio 2 salde da futura mas quano
 saioe 0o f5t0, A maona (85 pessias
B3n ¥e o medicamento COmD uma dre-
2. Mas, dependendo 0 SREaga0 gos-
. tacional, d dose ou Quantidade usad,
ele 52 toma prejudizial & pode gesar 5-
oS M5C05 Para 3 mde & para o bedé,
por me do pré-satal, podemos eviar SMan de Inkio 8o radale 0t PAD,  Alem IS0, 0 US0 O% Acooi OU GRS
QUE 0 Debé yenha aies 02 BoE OU B¢ MEdG0 G35 CORTAGEs, CUMMETID £  ICAES pOdE ACAEsar SEN0s Ganos parz
e aborto espontancn”, expicou. sangraments £a grEwider, Rqueatra o TiD, COMG por cxsmplo, malmmma-

O ginecologsia MM 200M5t- ¢ yassctomia tambem foram refiradas.  §O5 MSKas, probiemias REUMGECUS
[NOU GUE § S0C2S50 OC PSO G 3 AT Mdes Presestes Inda parscparam ¢ &t 2 monz. Por 550, € Imporiants
gravidez nao ¢ saudivel, “Quando AME-  de wn BNChE ¢ MECCDEMA O PRESCME  DFANRE 3 gRStagao A0 N US0 0 be-

Ihes engonda muito na QrRVIGET, O NSCO  para cOMPor o STxDval do fIho. Dida Ficodic, CIgAMD ¢ oulras drogRs,
ot diabetes pesiacwnal ¢ eclampsa Mo 2 § df maio, ot 3 vez da [AMPOICO IOMAr MECiCAMCHOS Sem
aumentam, 3 gestaste Senfe mas T3 cooNdcnadorz d3 Farmaca da umdade, onentagae mémics”, aleriow Marmzia.
EXPEDIENTE: S =

OSPIT T L
WOSEA SENHORA DE LOURDES (@) WS+ PR Or e “"*’?&‘3
mw&nm:.m ; s
oo 2oma: s i 3 5
-~ g A WETTITUTY DE GESTAD B HAIMASITAGAY: a_lm
.n:mm : prashaiuny . Fm“_ M.'mm" : wmm-urm
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em 13 de mak, ¢ famdim o D@ @@
Assistente Socia, lemdado no da 15.

Duraste 3 sokenidade, 3 dredora opera- A sistidos, pois 3 cady Aendmento nes
ciona ta umidace, Ana Mana Canbé da = COICENOS MG lugar do ourD paEra famer
. Melio, bastants emocionada, rechiou onb are Rcaem 15 s 8555 © meihor por cie. E o mesmo sentimes-

urEa poesia em homenagem &5 maihe- st s ramait 10 de ende para com o Mo, Enddo uni
res preseates ¢ 35 parEbenioy. “Toda pre enirogard a Fguem o3 bemeficios £5535 @5 comemaoragbes fol grati-
muher € mde mesmo que memcatenha o Sty amor Felz 0N das Macs para cante & maito Sonocionams”, concisu.
gerado wm fho. Primewo € mdc da fodas 35 muikeres aqui presentes £ pa-  Para ANEilzar 0 feStegns, O conmenasar
boneca, mais tarde do rmaoznho [3), rabEns 20S assisteoies SOCKAS pelo iz d2 Capelama Hospialar, pade Aafas

QuUando casa vira mae do mando ¢ por 05 wools®, Ause. Magel, ceieleou um: cuite dedieado 33
al vaz, & no decoeTer ge sua wida sem- 1mmmm— mies ¢ 205 assisentes sockals.
CCIH capacita colaboradores sobre
gerenciamento de residuos

05 RE0IGS FUGITINDS o7 G- que o 2ssunin dscitido seTd disseme-
des hoSpEalanes qQUanto MEUSEN0s ou ragg esire 05 colaboradors g mdo
deacartatos o fofma inadequada | pestcram compareces”, afinnow. “Con-
ocasonar 360G Mnes A S3ame do e sidery enito Importante eSiar 2wal-
Tharior, 20 mMsk AMDIENE ¢ contbul pam 2363 s00Me 05 PrOcessos 40 HEMNSL
a incofnesa ¢ infeccdo haspitair Pen- para meshor SEnder NOSS05 pacentss
San0o nisso, 3 Comissao de Controls: de € garantir anda mais 3 SeguiEnGa dos

Imecgan Hospalar (CCH) 00 HEMNSL,  Cobboudess st i s minicinss sar colaboradores”, OpImOE @ WCna em
reaiizou no @ 22 0c M0 UMa Aualra- Ay Jantousn Safide, Mard Olvera. 05 residuos de
G40 volada pam t0dos 05 cosboratares  mem 222,00 da2odemamo e MG  Sade 530 dvidoos em S grupom A
S0 0 manei ¢ deseant corn 005 Fara 2 eiemera ¢ nesponsdvel  (polenciaiments infectantes), B (quim-
residuos, com base fa Fescuclo ca D¢ peia capasfacdn, Jufiane Samana o oos), C (redioatvos), O (comuns) ¢ £
refoniz Colegiada (RDC), d2 Aginciz Na-  objetivo ¢ alcangade. "06 presenies  [perfurccortastes). Desscs, 0 Unio guc
cionzi de \igESecE SIeRana (Amsa), R0~ Braram adwidas ¢ 1550 me a7 acatar 0 HEMINSL ndo produr e o €,

EXPEDIENTE:

HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE ,H+ ?
SENGINA SRS [1F L SERES O oe ST ot o4 cmm
QURETCA CPERACISNAL: A6 AMLA TAE TH 5 VLT
‘SIAPTONA TSI DA A4 BARDSSEA e ——
s TN 0 Sotpl-T - G2 TAMGIN0 mll'l!l
T CRETOR FERORAL TR LER. b _*""‘",_m o, 8P BBGT

v

37
22

Rua 230, s/n° Qd. 709, Setor Nova Vila, CEP 74640-210 — Fone (Fax): (62) 3201-6924 Goiénia/GO




GOVERNO

suUs oeess'mnoﬁ:lﬁms " DE GOIAS

H EM N SL HUQFHHL La TADLAL £ Hmmmlnw& [
TRADE LOURDES

@FGCO

HEMNSL realiza mais uma

s 1100 40 - ol Do o 2010

Colaboradores

edigao do curso “Gestar Vidas” recebem

O Hosptal Estacsal & Matermida- treinamento
Nty 4 525 - covro de Cos, e o ¥R sobre Ouvidoria
cemoe No 0ia 28 de junho, no audsono [N Com o Objetive de pnmorar
02 uniade, 3 £UA0 e romer 1020 e 06 SEVISOS prestados 203 packn-
CUrso ‘GEstar Vidas'. e I fes do HEMINSL, tol rzaizato mo

Degde o dia 27 O mago, 35 [T p—— dia 2 de 3posho, B0 U0 43

partanes auiCHE 3 2UaS 300 et wp o snidat, WewAmEND sabre Duv

Griereetes temas, e cuidados com  13G30; ARDQas na gestacda; fertiracds, | doma para ou £ coonde-
recem-naseids; planciaments famdar, Wpos O parto ¢ ancsiesa; shantalx magiores do bospial. A paiesin to
prevengdo as IST/ AIDS; aittamerto  Mimentacdo da gestaste; educacdo de | minis¥aSa pela psicgioga & cuv-
MalEmo; FIPCCI0S LMOCIONES B2 Pes-  NNOG; & dIefDs o2 maher diora 2 unidate Viviane Femmo, que

12i0U SobT: 3 IMPAVIANCIE 40 SEtoT

Semana da Amamentacao e e

destaque na Matermdade 5 @ geam coga;, suga
Emre 05 @as 8 ¢ 10 de agoshn,

56 InlnTar, SONCHEL reciamar o0
o HEMNSL promoves N3 feccpcae da
unidade, 3 Semana da Amamentazda. 0
objtavo 00 £¥ERtD 10! TN 23 Maes
50DrE 3 IMportancia 4o AEASmEnts Mma-
teTng para 2 sadde 4o bebt ¢ onentar o3
colaboragones sobre 2 medor torma de
repassar 2 imformagao. Drersos seto-
1e5 0o hospial parlicparam oo cvemin,

WEHSIranac pAlestras Sotrs varados te-
M35 MElacknacas 2 amamentacan.

A fonoauditicga da unidade, Ma-
nieme Rezende Buena, desiacos que 2
amamesiacado pIopoiona vincuio en-
e mas & Debe, apoio, protegac, nut-
30, dedieando ¢ contortn. “Wao tom
COMO CONSTUN LM3 £333 6m 2 base
& 335M Smbem SCOMICE COm A ama-
meniacdo, gue acata se tomando o
moments em que 2 MEiaca ceT mEc ¢
TR0 € CORSIruiGE”, afrmoy. Para eacer-
@ 3 programagdo, © grupo Minsitng

umm&mmamu
Sagraca Famda, 122 uma apreseniagis
sobee Tt0S ¢ vemdades o akefamento
matemo.

& diretora operacional do HEM-
NSL. Ana Maniz Canbe a 5. Meso, pa-
rabesiony o empenno de tados. “E o
Mo Sinpics, Mas prepara & feto
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Hospital promove Semana Importancia do

Interna de Prevencao a ::ﬁﬁﬂ_mﬂfﬂie;e

s profissi ur

Acidentes de Trabalho 2018 e
o HEARES foanovs o o ' discutido no hospital
de Prevencao a Acidentes de Trabaino Prénatal poicoligicd; po-
{Sipat), no audtono 03 umsade, voRata [ cologa pernatal 3 IMportancia oo
par 05 colaboranons. AD langa da pro- L wimsulo "o o de foemacde
W.mmmm do Eu; canCer de marma 5 gesta-

amststram 3 palestias SoheT combEe ot B
incéndio, salde ments no Tabatho, que- |
maduras ¢ acidemes gz wabhalhe COM B%-
posicdo 3 matenal isogico.

gdo; ¢ D N3 gestacso fomm i-
mas O¢ palestias &3 | Jomana de
Psicaiogia Pennatal 0o HEMMNSL,
qQuE ocomey nos g5 11 ¢ 12 6
SeiEmRND, N0 wOrio 03 wdade.

HEMNSL promove palestra sobre | o s pam nmncaco
prevencao ao suicidio

0 HEMNSL, por meio da coonde- naciona “Setembro Amsarels”, que tem
nagdo de Psicologa ¢ 03 diretona, pro- £OMO Objetive 3 CONSOENtTacao ¢ 2
move nos @as 25 & 27 Ot stlemibro, prevencdo ao sucidio. A proprama-
guas palestras em akssdd 3 campasha  G30, que fof volada para colaboradones

| OCOMeU No audtino o2 umdads.

Mo g2 26 dc setembro fol m-
nistrada a palestra “Sueilic: conhecer
para preveni”, profenda peia pskcdioge
Ralasa vz Bamoso. B mo o2 27 de
setembro, © tsma da palestra fol “vie-
Emmm—ye——cgl. |1 LSl LR L

de paeremar wn g o Setembro Amacals 52 anos, vhima og 55U Sx-ramorada.

Cancer de mama e tema
de palestras

Enfre 05 @3 17 ¢ 18 0 oudubno "

Jogsta Humberto Bonges oy sobm o A
cancer de mama no Brasi, os prncipas | T b 5o
e T T T e—————— e P e——
[recOcs 03 0CRg3. Duackes flees

Ja po segundo O, o BospRal  Rocha, que A fol membro de uma equi-
PIUATOVEL W2 Mesa 1EdOndE MEdid-  pe de Mastoogia & COM 3 partepanad
2 peiz cOOMENan0r G Pricoiogla 63 O3 GWeiora pegagopea Kama Magera, | o il
unidade, Vivians Fermo, COM MInistacdo  Sx-pacients 63 UNKIZ0S, que tove cancer sEscubens e [ domac o Ponsigs
02 ASIESTAPCUTE 00 NOSHtal, Jagueine  dt Mama hd 0ots 2n05, € 0Su 56U el
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Maternidade realiza Comunicacao
workshop sobre gestao de e seguranca do
ferramentas da quahdade paciente em

D HEMMSL promoves no dia 10 " | ' dehate

go oubro um WoRkshop pER SEUS |

Com o objetive 08 abondar
2 import3ncia @3 COMUMICALA
como Talor pars 3 qualcade & st
guranga do paciemis, o HEMNGL
recchem no dia 3 do GeIERND

guCas 08 SEnngos i3 Maitmidace, bes-
cando 0 ApNMORMEND 03 SeguEnca M-muﬁmmm
e pagems.

Conduzida pefa  tarmactsca mwwm & coOMIERRAOOMS MO AUCROND 83
de Qualidade, Jaqueline Vit s pre- PrOCEsS05 e que B2 RECESSKROE dS | nifade Cnno explcou 3 reiagdc
zestes Zpreoderam Como montar mm Mehora. enie COMUNICACAD ¢ Efoemagdo

HEMNSL promove acao em prol | s s
do Novembro Azul e 0 et 46 susoy

Mo s de novemino, 0 HEMINSL 8 ot novembro, por Ieio 005 SEOFES ¢ ciicientes, vao ocommy falhas.
promovey diversas agdes em apoi 3 de Qualidate ¢ Mutngao, 3 unidade e Com 1550, 2 mensagem nap serd
campania Novembro And, que kzow sorizio Oc Oois PEs d¢ sapatos | STTEQUS G2 MR COMTEE, O que
COMO OBEtD 3 CONSCEMEAca0 ¢ pre-  enire Debés 00 520 MAsCulng ImeT2- pode COMPIOMEtSr O SWCesso di
mmcmu&mmu dos B2 03t3 d3 agdo. Jd no Ok 21 de | formacdo”, desEACOU.
novembro, Tol feta atengdo ¢ pressas Segundo o palestrants, enire

(Spais), Denise Fabewo de Deus, asna gore proRssiomal 58 comunicar
AEBINSL. o siheicie do pzssic il # i3 O3, O COMVETSE SODIC Cancer de | RIS COM UNS 0O QUE COM 0% -

ey prictata ¢ sobve 5300 seal mo eral. | DOS €0 28 G2 MU, Quan-
g0 um inchviduo ebe O restame

Colaboradores participam de A, X SR [0 >
qQuehrar 5535 DETSiEs, pensance

curso de capacltaqao da IHAc Sempre no sueec<o 00 PaSSo -

balha. A COMUNKAsED ¢ essencial

paracuKiar de pess0as ¢ Aoangar
pons resuitadoes”, ressakou Crma.

0 HENBISL prenoves entre oG 635
212 23 0t NoVEm2ND, No audttnio daune- |
gade, 0 Carso iniciatna Hospeal Amigo 02,

Humbero Baeges minstou pacst so-
bre 3 SOl 42 Mama pErA rectder 0 s L
jetie mnaternio, Aiem de abordar 35 prEicas *‘“""‘"’! . o coei

fe parts ¢ 0 Culdado Amigo g2 Mulher mwm*m*
(CAM). J 3 pediaira Vanessa Castna As-  DrEmaluro, 25 Causas € 05 Sitomas que
ZUNCE EUICOU SO0 0% NSC05 00 P03 GUSEE PO SpITsenar

A“&&mmmu
2] C & palntra
o MERSEL
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HEMNSL recebe palestira sobre
medidas disciplinares

o HEMNSL paestra com 0 | - 0 trabako.

tema “efraes Discipinares © Medidas A capactagdo taz parte 0o Pro-
Cabtvets: guando & COMO 3¢ aplicam” de Descrvolvimento gc GEstao
MENESTA0 pelo atvogans Ratat! Areas, [FOG) 00 IGH, que contempla 2ssumtis
experalizta em direo trabainista. Voita- ahials ¢ qee mpactam dietaments 2

gestio na drea da sade £ M como

" objetvo tabalhar o desenvoivimems
acipdiams, ro HEMRIL comportamentsl £ tSeRico dos coorde-
do instizio de GEsi0 ¢ Humantagdo Maiemidade. Duranis 3 paicssa, Rafacl madors ¢ lideres das midades 0 sl
{1c+), omanzagdo social gestora da cemginicoy, om detaies, 35 nfragles  de gendas pelo Instiuto,

Infecgdes Sexualmente Transmissiveis sao pauta de palestra
Em akesdo & campania Dezem-

bro Vermeo, mes esouudo paa Jer-
far, dSCIRY ¢ ComSCientizar 2 popuiagan = Dosgle - No di2 12 ¢ dc-
sobe © wrus HIV € a Aids, o HEMNSL =more, colaboradonss 405 080~
realonu mo da 13 de dezembog, no - ms oo Quakicads & Servigo Social
gRin0 03 enidade, palesira s0De atec- oo HEMWMSL malzaram visias aos
senaimente tansmessivels [IST). | jgtos o2 enfermana da unidade ¢
A patesira Tol manisirada peia enfermel- Ul | astriburam presentes doados 30
12 g0 Fabaho 02 SEpCTnendingia U6 Culshamdorms exsitsuer o slesins soloe ST mospial &5 macs gt tatEvam -
Poificas de Atengdo istegral 3 Saide CauSas; SomRas Oc imlecGd 05 SMO- | emadas

(Spals’SES), Nara Bomes, que cxpicoy  Mas; ¢ tatamenins de TS #¢m de
gz mancira disdmica ¢ descontraldz, a5 desmishficar sobee o virus HIV ¢ 3 A,

HEMNSL realiza confraternizagao

em celebracao ao Natal

No g2 18 dc dezewibr, colbo- 2018, A festa 10l GIGanizada € promovida
radors, pacicles & Acompanhantcs 00 €M congin por colEboradoNes G A0S
partciparam ¢ conflatemiza- 05 SCIOMES 03 LN, quS IOVETAm GO
A0 ST COMEMOEaca0 45 95ias oo i 0 MRS tnicas Natalngs para ool ¢ sores-
200 £ CECITAAM 35 CONGUIStas G0 N0 0 /@M brndes 206 participantes.
—

T ATY

SeMdsriedade - bo dia 20
@ dezemnden, 0 HEMMSL reakzow
@0agan de 70 iy 62 AMmentns ndo
perechess 30 Lar das Meninas de

VRN
iR

RECTORR DPTAGDNMAL: ABN MARM SARISE 04 £ NELLD

CPRETORA TESHEGA: DR, SANA GARTEN, g - -

Enderngz: R IV . Seley Wovs Vi Gestmeea] - DB TASME-ITT mﬂ_nnw

P ST V0 TUFTRNTENDEVTE FRLLD BTTBMOOT e

Cemt rE T e g S ‘DEFIETOMA BECERRE - T LBAL D e e e DOME COTTR - Plog. W 258D

37

Rua 230, s/n°, Qd. 709, Setor Nova Vila, CEP 74640-210 — Fone (Fax): (62) 3201-6924 Goiania/GO




GOVERI’_&O
DE GOIAS

e e — — —————ee
HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE | SECRETARIA
H E M N SL MOSSA SENHORA DE LDURDES I sus+ DE ESTADO DA SAUDE

EVENTOS

Seterrs - Bipal NE Ouiutea - Campenhs “Oufutro Rora Howsmiro - Compioma “Novemirg Aput Daxsmara - Fasectrs totre Wilc
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INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH

HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES

Anexo III - Item 1.h

Relatério comparativo das metas previstas e realizadas, contemplando:

 Indicadores estatisticos que permitam avaliagdo quantitativa e qualitativa do
desempenho e do cumprimento das metas pactuadas;

* a execugdo dos programas de trabalho propostos pela Organizagdo Social,
com esclarecimento, se for o caso, sobre as causas que inviabilizaram o pleno
cumprimento das metas estabelecidas;

* indicadores de gestdio que permitam aferir a eficiéncia, eficacia,
economicidade, qualidade e produtividade da atuag@o da entidade, levando-se
ém conta os resultados quantitativos e qualitativos alcangados pela
instituigdo;

* as medidas implementadas com vistas ao saneamento de eventuais disfun¢des
estruturais e que prejudicaram ou inviabilizaram o alcance das metas fixadas.

Wt
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« Indicadores estatisticos que permitam avaliagdo quantitativa e qualitativa do

desempenho e do cumprimento das metas pactuadas;

INDICADORES

? .;..: -=. 3 \ i il NT] ‘ 0 . ] g{a

Internacdes (saidas hospitalares) . 3.371 113

Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 13.392 16.227 121
_INDICADOR | JNERS | | | TOTAL

. Apresentaciio ATH (100%) 3.364

ATH - Autorizacio de Internagio Hospitalar IN:m o 3371

Resolugio de 80% das queinas racebidas 1009%

Atengio ao Usudrio

Envio Ralatério da Pasquisa da Satisfacic Sim
Controle de Infeccio Hospitalar Envio de Relstério Mensal Sim
Mortalidade Operatéria Envio da Relstério Mensal Sim

As tabelas acima apresentam as Metas Quantitativas: o total de saidas hospitalares, atendimentos de
urgéncia/emergéncia e as Metas Qualitativas: a autorizagdo de internacio hospitalar, atencéio ao
usuario, controle de infecgao hospitalar e mortalidade operatdria realizadas no periodo avaliado,
tendo o comparativo das metas propostas € os resultados alcangados pelo Hospital Estadual e
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, referente ao ano de 2018.

Os indicadores de qualidade e produtividade sdo necessarios para realizar comparagdes entre
produtos ou entre processos, com base na sua qualidade e produtividade.

Metas alcangadas, onde foram realizadas 13% das internagdes, 21% de atendimento de urgéncia e

emergéncia, ultrapassando a meta contratada.

o

\
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A execugdo dos programas de trabalho propostos pela Organizagdo Social,
com esclarecimento, se for o caso, sobre as causas que inviabilizaram o pleno

cumprimento das metas estabelecidas;

Internacdes
(saidas 1.488 1.794 121 1.488 1.577

hospitalares)

Atendimento de
Urgéncia e 6.696 8616 129 6.696 7.611
Emergéncia

106 2.976 3.371 113

114 13.392 16.227 121

As metas propostas para o Hospital e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes no periodo de
Janeiro a Junho de 2018, foram de 238 internagdes e 900 atendimentos de urgéncia e emergéncia
mensais. A partir de Julho de 2018 as metas contratuais foram alteradas para 248internacdes e
1.116 atendimento de urgéncia e emergéncia mensais.

Metas alcangadas, onde foram realizadas 13% das internagdes, 21%

de atendimento de urgéncia
€ emergeéncia, superiores a meta contratada.

Sim Sim Sim

As metas qualitativas propostas para o Hospital e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes sio:

a) Autorizagio de Internagdo Hospitalar: atingir totalidade de 100% das autorizagdes de

internagdes hospitalares referentes as saidas hospitalares dentro do més de competéncia.
Meta alcangada.
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b) Ateng¢do ao Usudrio: resolugéo de 80% das queixas recebidas e o envio do relatério
consolidado da pesquisa de satisfagdo do usuério. Meta alcangada.

¢) Controle de Infecgdo Hospitalar: envio do relatério no més subsequente, com a finalidade
de avaliar a qualidade da assisténcia na drea da infec¢do hospitalar. Meta alcancada.

d) Taxa de Cesareas em Primiparas: envio do relatério constando a taxa de cesdreas em
primiparas, com analise do indice, elaborado pela Comissio Materno Infantil ou Servico

de Obstetricia no més subsequente.

Metas alcangadas, para execugdo dos programas de trabalho propostas pela Organizacio
Social.

w/

\
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» Indicadores de gestdo que permitam aferir a eficiéncia, eficacia,

economicidade, qualidade e produtividade da atuacgdo da entidade, levando-se

em conta os resultados quantitativos e qualitativos alcan¢ados pela institui¢do;

SERVICOS | Contrarada | Jam

Déembro

: Novm&o
Intemagdes i
(saidas 248 | 302 273 3l6 316 324 263 233 272 281 266 273

252

hospifalices) el
pronis —
de Urgéncia

e
| Emergéncia |

16 1.454 1.393 1.573 | 1482 | 1463 | 1.251 | 1.104 | 1.270 1.337 1.339 1343

1216

Meta Contratual foi alterada a partir do dia 29 de Junho de 2018 (antes era de 238 e 900).

Ressaltando que pode ter uma alteragdo de 15% para mais ou para menos.
Todas as Metas Quantitativas foram atingidas no periodo.

R META |Jas iro [ Margo [ Abil | Maio | Yusho [ Julho | Agosto | Setenibeo | Outabro | Novembre | Desemirg

ATH - aocy | 302 | 274 | 313 [316 | 315 | 273 | 233 | 274 | 278 266 269 251
Autorizacio Wi
de Intemacio | Nimeedasaidn | 302 273 316 | 316 | 324 | 263 | 233 | 27 281 266 273 252
Hospitalar |00

Atengioao | ‘mEEEE | 100% | 100% | 100% | 100%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 1000 100%
Usitio Sfgmde| Sm | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | Sm | Sim Sim Sim Sim
Controle de km&:

Infeccho | pumircrteosa | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim Sim Sim Sim Sim
Hosptalar |

Mmﬁdade-: 5 En\ A 5 . s . . . . .

Operstéria | Bwiretisa| Sm | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | So Sim | Sim Sim Sim Sim

Todas as Metas Qualitativas foram atingidas no periodo.

co A

| Outubro

: ﬁ;vembm Dezembro

11.400

23.417 23.219 22.000

o] Oumhm .Noveml:fro Dezembro

2340 | 2716 | 2593 | 2695 | 2786 | 3.473 | 2.860

2.698 2.696 2.437

Indicadores de Gestio utilizados

para auxiliar nos procedimentos de apoio diagnostico e
terapéutico.

v

<
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.Ja.néira :
42

Dezembro
48

ras % e e
Setembro | Outubro [ Novembro Dezembro
31 36 34 26

Janeiro | Fevereiro
39 41

Devido ao ntimero elevado de cesareas, esclarecemos que, frequentemente recebemos, na nossa
unidade, gestantes de médio risco (ex.: oligodmnio, inser¢do baixa de placenta, sofrimento fetal
agudo) e esporadicamente atendemos a alto risco (ex.: Diabetes melittus, pré-eclampsia,
sofrimento fetal crénico), tendo em vista o fato de termos a “porta aberta”. A maioria destas
gestantes ja vem com indicagdo formal de cesariana devido a prépria condi¢do clinica dos
exemplos supracitados.

Quanto as gestantes de baixo risco submetidas & cesarianas (ex.: cesérea prévia principalmente), as
mesmas devem aguardar um tempo de 1 ano e meio a 2 anos, para serem submetidas a uma
tentativa de um trabalho de parto normal. Ou seja, a gestante com cesarea prévia deve esperar, em
média 2 anos para realizar, com seguranca, o parto vaginal.

Esta discussdo serve para explanar que a taxa global de cesarea independe da opg¢do deste
nosocomio. A taxa que depende exclusivamente desta unidade e que constitui um indicador de um
servigo que exerce as boas praticas em obstetricia, € a taxa de cesareas em primiparas. As trés
lltimas taxas de cesarianas em primiparas desta maternidade foram 35,93%; 34,17% e 26.43%.
respectivamente, nos meses outubro, novembro e dezembro de 2018. Logo, mostrando tendéncias

ao decréscimo.
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Dezembro
63
faﬁeiro T Fevem:to Dezembro
225 2.01 1.99
Taneiro | Feversiro Abril | Maio [ Junho | Julho | Agosto TOun Desenbio
0.39 0,78 0.39 0,78 1,96 0 0,78 0.4 R 0.6

Obs.: Taxa de Dezembro sé & concluida no dia 20, devido a busca fonada.

A taxa de ocupagio hospitalar ¢ calculada perante o numero de leitos determinados via contrato,
ou seja, perante a capacidade instalada e ndo pela capacidade operacional.

Ataxa de Mortalidade global é o percentual de 6bitos ocorridos na instituigdo.

Na taxa de infecgdo hospitalar, calcula-se o percentual de infecgdo hospitalar,

Estes indicadores estio interligados, pois devido ser por demanda espontanea conseguimos a taxa
de ocupagio que por diagnéstico se obtém uma média de permanéncia, conseguindo ter uma taxa
de ocupagdo favoravel com uma baixa taxa de infeccdo hospitalar.

As tabelas acimam, mostram tabelas de gestdo que permitem aferir a eficiéncia, eficacia,
economicidade, qualidade e produtividade.

&
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* As medidas implementadas com vistas ao saneamento de eventuais
disfungdes estruturais e que prejudicaram ou inviabilizaram o alcance das

metas fixadas.

Considerando o compromisso com o atendimento e bem estar dos pacientes, medidas foram

implementadas visando o saneamento de eventuais disfungdes estruturais como:

® Manuten¢fo do telhado: realizada parcialmente em outubro de 2018, com a finalidade de
minimizar possiveis danos gerados no periodo das chuvas:

® Manutengdo do Centro Cirtrgico: ja existente empresa ganhadora através de processo
seletivo para execugdo da obra, aguardando regularizagdo de recurso para dar inicio aos
Servigos;

* Projeto Arquitetonico que contempla toda 4rea da maternidade, validado pela Vigilancia
Sanitéria do Municipio-VISAM, atualmente em processo regularizagdo e distribuigdo dos

lotes.

As adequagdes de infraestrutura ndo influenciaram no atendimento as metas propostas no Termo
de Transferéncia 001/2013 firmado em 02/12/2013.

efa‘l INSL

ko sar G
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Nossa Seahora
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Aos 28 (vinte e oito) dias do més de maio do ano de 2019 as 14:00 horas, os abaixo
assinados, Membros do Conselho de Administragéo do INSTITUTO DE GESTAO E
HUMANIZAGCAO - IGH, reuniram-se na sede do IGH, situada na Rua Frederico
Simées, n°. 125, 4° andar, Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, em cumprimento
ao quanto determina o art. 27, lll, do Estatuto Social. Assumiu a presidéncia da
mesa o presidente do Instituto, Sr. JOEL SOBRAL DE ANDRADE, que designou
para secretaria a Sr. CYNTIA FACO BITTENCOURT. Foi lida a ordem do dia para
qual foi convocada esta reunido que tem os seguintes objetivos: a) Apresentacgéo e
aprovagao do Balango Patrimonial e relatérios contabeis e financeiros referentes ao
exercicio de 2018: b) Apresentacdo e aprovagdo dos relatérios contabeis e
financeiros referentes ao primeiro trimestre de 2019; ¢) Apresentacéo e aprovagao
dos relatorios gerenciais referentes ao primeiro trimestre de 2019; d) Criagao do
Comité de Etica e Conduta do IGH; e) Aprovagédo do Regimento Interno do Comité
de Etica e Conduta do IGH; f) O que ocorrer. Em seguida o Presidente determinou a
contagem dos membros presentes, com vistas a verificar a presenca do quérum
necessario para proceder as deliberagdes. Verificado o numero necessario de
membros presentes o presidente declarou iniciada reuniao ressaltou a presenca do
SUPERINTENDENTE DO IGH, sr. PAULO BRITO BITTENCOURT, do Sr.
SIGEVALDO SANTANA, diretor administrativo corporativo do IGH, o Sr. GUSTAVO
GUIMARAES, Diretor Assistencial Corporativo do Instituto, além do Sr. JOSE
CLAUDIO ROCHA, Membro do Conselho Local de Administragao de Goias e a Sr®.
DEISE BARBOSA, também Membro do Conselho Local de Administragéo de Goias.
O presidente destacou ainda que essa reunido substitui a reuniéo trimestral ordinaria
do Conselho Local de Administracdo de Goids. Feitas as consideragbes iniciais, o
presidente entdo franqueou a palavra ao SUPERINTENDENTE que iniciou a sua
explanagado sobre os itens da pauta e em seguida passou a palavra ao Sr.
SIGEVALDO SANTANA que, deliberando sobre o item “a” da pauta, apresentou
o Balango Patrimonial e relatérios contabeis e financeiros do IGH referentes ao
exercicio de 2018. O Diretor Administrativo Corporativo do IGH apresentou os
relatérios, bem como o parecer expedido pelo Conselho Fiscal, acerca do tema. Os
presentes tiveram acesso aos relatérios e, apos a sua analise, os relatorios

patrimoniais e financeiros, bem como o parecer do Conselho Fiscal, foram

\
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submetidos a aprova@éo, tendo sido aprovados por unanimidade pelo
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presentes. Em seguida, passando a tratar sobre o item “b” da ordem do dia, o Sr.
SIGEVALDO SANTANA apresentou os relatorios contabeis e financeiros referentes
ao primeiro trimestre de 2019. Os relatérios apresentados foram aprovados por
unanimidade. Em seguida, tratando do item “c’ da ordem do dia, o Diretor
Administrativo Corporativo apresentou relatérios gerenciais referentes ao primeiro
trimestre de 2019, destacando as atividades desenvolvidas e os resultados
alcancados. O Sr. GUSTAVO GUIMARAES se manifestou demonstrando as
estatisticas assistenciais geradas pelo instituto no referido periodo. Apds as
explanacées, o relatério de gestéo foi submetido a votagéo, tendo sido aprovado por
unanimidade pelos presentes. Em seguida foi passada a palavra ao
SUPERINTENDENTE que, deliberando sobre o item “d” da ordem do dia, ressaltou a
necessidade de criagdo de um Comité de Etica e Conduta para o IGH, destacando
que essa agdo faz parte da Politica de Compliance que vem sendo adotada pelo
IGH com vistas a dar maior seguranca juridica ao instituto, bem como maior
transparéncia e respaldo junto aos entes contratantes e 6rgaos fiscalizadores. A
questdo foi colocada em votagdo e os membros do Conselho de Administracao
aprovaram por unanimidade a proposta de criag@o do Comité de Etica e Conduta do

IGH. Ato continuo, passou-se a deliberar sobre o item “e” da pauta. Foi apresentada
a proposta de Regimento Interno do Comité de Etica e Conduta do IGH. Foram
disponibilizadas copias da proposta do Regimento para os membros do Conselho de
Administrag&o, que, apos analisarem e discutirem, aprovaram por unanimidade o
Regimento Proposto que vigera a partir desta data. Em seguida foi franqueada a
palavra a quem quisesse se manifestar, ndo havendo manifestagdo por parte de
nenhum dos presentes. Nada tendo mais havendo a tratar, declarou-se encerada a
reunido, sendo lavrada a presente ata, que vai assinada por mim CYNTIA FACO

BITTENCOURT, secretaria dessa reunido, pelos membros da Assembleia Geral pelo

Presidente e pelo Superintendente do instituto.

OBRAL DE ANDRADE
Presidente do Conselho de Administragéao
(CPF 821.110.735-04)

Uit wicy
CYNTIA FACO BITTENCOURT

Membro do Cons. Adm. Secretaria da Assembleia
(CPF 458.248.275-91)
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INOCENCIO MAIA MATOS
Membro do Cons. Adm.
(CPFO 06.055-15)

JESUS BRITO
iref do Cons. Adm.
(CPF 3388.915.245-87)

DEISE SANTANA b\ JESUS BARBOSA
Membro do Cons. Locdl de Adm. de Goias
(CPF 891.43/1.245-34)

()
JOSE CLAlyDlo ROCHA
Membro do Cons. Local de Adm. de Goias
(CPF 355.436.045- 72) /

. PAULO BRITO BITTENCOURT
Superintendente

(CPF 457.702.205-20)

/,/,,;: 4‘7&71“

GUSTAVO GUIMARAES
/ Dir. Assistencial Corporativo
/' (CPF 047(645.807-21)
i
SIGEVALDO ANA DE JESUS
Diretor Admiwwo Corporativo

(CPF 481.671.505-34)
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Aos 28 (vinte e oito) dias do més de maio do ano de 2019 as 09:00 horas, 0s*@Qgb a.q%‘!{fs;tapas
" r. a0, 08§

assinados, Membros do Conselho Fiscal do INSTITUTO DE GESTAO £

HUMANIZAGAO — IGH, reuniram-se na sede do IGH, situada na Rua Frederico

Simées, n°. 125, 4° andar, Caminho das Arvores, Salvador, Bahia, em cumprimento

ao quanto determina o art. 23, Alinea ‘e’, do Estatuto Social. Assumiu a presidéncia
da mesa o presidente do Instituto, Sr. JOEL SOBRAL DE ANDRADE, que designou
para secretaria a Sre. MARIA CECILIA MURICY FACO. Foi lida a ordem do dia para
qual foi convocada esta reunido que tem os seguintes objetivos: ) Apresentagao e
aprovagao do Balango Patrimonial e relatérios contabeis € financeiros referentes ao
exercicio de 2018; b) Apresentagao e aprovagado dos relatérios contabeis e
financeiros referentes ao primeiro trimestre de 2019; c) Apresentacao € aprovagao
dos relatérios gerenciais referentes ao primeiro trimestre de 2019; d) O que ocorrer.
Em seguida o Presidente determinou a contagem dos membros presentes, com
vistas a verificar a presenga do quérum necessario para proceder as deliberagdes.
Verificado 0 nuimero necessario de membros presentes 0 presidente declarou
iniciada reunido ressaltou a presenca do SUPERINTENDENTE DO IGH, sr. PAULO
BRITO BITTENCOURT, do Sr. SIGEVALDO SANTANA, diretor administrativo
corporativo do IGH, o Sr. GUSTAVO GUIMARAES, Diretor Assistencial Corporativo
do Instituto. Feitas as consideragoes iniciais, o presidente entao franqueou a palavra
ao SUPERINTENDENTE que iniciou @ sua explanagéo sobre o0s itens da pauta e em
seguida passou a palavra ao Sr. SIGEVALDO SANTANA que, deliberando sobre
o item “a” da pauta, apresentou 0 Balanco Patrimonial e relatérios contabeis e
financeiros do IGH referentes ao exercicio de 2018. O Diretor Administrativo
Corporativo do IGH apresentou 0s relatorios, bem como o parecer expedido pelo
Conselho Fiscal, acerca do tema. Os presentes tiveram acesso aos relatérios e,
apds a sua analise, 0s relatorios patrimoniais e financeiros, bem como o parecer do
Conselho Fiscal, foram submetidos a aprovagéo, tendo sido aprovados por
unanimidade pelos Conselheiros presentes. Em seguida, passando a tratar sobre o
item “b” da ordem do dia, o Sr. SIGEVALDO SANTANA apresentou 0s relatorios
contabeis e financeiros referentes ao primeiro trimestre de 2019. Os relatérios

apresentados foram aprovados por unanimidade. Em seguida, tratando do item “c”

da ordem do dia, o Diretor Administrativo Corporativo apresentou relatorios

gerenciais referentes ao primeiro trimestre de 2019, destacando_as ividades
. ; ! /
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desenvolvidas e os resultados alcancados. O Sr. GUSTAVO GUIMARAES se
manifestou demonstrando as estatisticas assistenciais geradas pelo instituto no
referido periodo. Apos as explanagdes, o relatorio de gestdo foi submetido a
votagao, tendo sido aprovado por unanimidade pelos presentes. Foi passada a
palavra ao SUPERINTENDENTE que concluiu a sua participagdo destacando 0
crescimento do IGH desde a sua fundagao até o presente momento, bem como as
perspectivas para o futuro do Instituto. Em seguida foi franqueada a palavra a quem
quisesse se manifestar, nao havendo manifestagdo por parte de nenhum dos
presentes. Nada tendo mais havendo a tratar, declarou-se encerada a reuniao,
sendo lavrada a presente ata, que vai assinada por mim MARIA CECILIA MURICY

FACO, secretaria dessa reunido, pelos membros da Assembleia Geral pelo

Presidente e pelo Superintendente do i
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/ JOEL SOBRAL DE ANDRADE
Presidente do Conselho de Administragao
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Superintendente
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