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O Instituto de Gestao e Humanizag¢ao — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizard Processo Seletivo objetivando a contratacdao de empresa
especializada na prestacdao de servicos de LAVANDERIA em prol do HOSPITAL
ESTADUAL DA MULHER - HEMU, registrado no CNES sob o n2 2339196, com sede
Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120; HOSPITAL ESTADUAL DE
APARECIDA DE GOIANIA — HUAPA, registrado no CNES sob o n? 5419662, com sede
Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO,
CEP 74.949-210; e MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL,
registrada no CNES sob o n2 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova,
Goiania — GO, CEP 74.640-210, todos atualmente sob gestdo do Contratante em
convénio com a Secretaria de Saude do Estado de Goidas, conforme especificacdes
constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e

eventuais retificagcdes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicacdo da homologacado do resultado final no sitio do
Instituto de Gestdao e Humanizagao, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selecdo, poderao ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificacdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos quantos

interessados que atendam a todas as condicdes e exigéncias deste Edital;
2.2. Nao serd admitida a participacdo de empresas, na qualidade de proponentes,
que:
a) Estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao;
b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;
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c) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar
com o Estado de Goias;

d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperacao judicial, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagao;

f) Empresas que nao tenham o CNAE referente aos servigos ofertados;

g) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicao temporaria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;

h) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitacdo junto a Administracao
Publica.

i) Sociedades cooperativas de mdo de obra e/ou sociedade em conta de
participacao (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA
3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdao em dia Unico, com a

apresentacao do envelope de Habilitacao e Proposta de Preco para os
Servigos;

3.2. Os Documentos de Habilitacdo e a Proposta de Precos, deverdao ser
entregues a Comissdo de Processo Seletivo, através de envio eletronico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, ou presencialmente, na data e horario

abaixo especificados.

3.3. Eventual alteragao no cronograma sera devidamente publicada no site do
IGH.

3.4. O envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario divergente
do abaixo citado ensejara o ndo conhecimento da proposta.

Prazo Unico para apresentac¢ao de propostas: 20 de dezembro de 2022;
Horario: das 09:30h as 10:00h
Local para entrega da proposta presencialmente: Sala da diretoria
administrativa do Hospital Estadual da Mulher - HEMU, localizada na
Av. Perimetral - Setor Oeste, Goidnia - GO, 74125-120, Goiania/Goias.
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4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1. O e-mail ou envelope devera conter, além dos dados do proponente o

enderecamento ao Instituto de Gestao e Humanizacdao — IGH, da forma
abaixo:

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH

PROCESSO SELETIVO N2 008/2022 — GO

5. DA HABILITACAO
5.1. A etapa de Habilitagdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitacao

Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;

5.2. Para fins de Habilitagao Juridica, sera exigida a seguinte documentacao:

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de eleigao
de seus administradores;

¢) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscricdo e situagao cadastral);

d) Certiddao Negativa de Recuperac¢ao Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judicidria com jurisdi¢ao da matriz do proponente.

5.3. Parafins de Qualificagcdao Técnica, sera exigida a seguinte documentacgao:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servigcos correlatos com o objeto deste edital e esta apta
para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente processo
seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentacao:

a) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal.
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d) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderdo ser apresentados em cdopias sem autenticacgao,
podendo a Comissdao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,
documentos originais ou em copias autenticadas;

5.6. E obrigatéria a realizacdo de visita técnica prévia a apresentacdo das
propostas nas 03 unidades referentes ao presente processo seletivo,
devidamente atestado por colaboradores das unidades visitadas, até o dia
26/10/2022, sob pena de desclassificagdo, sendo vedada a dispensa da
realizacdo da visita;

5.7. A nao apresentac¢ao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora
acima citados, ou ainda a apresentacdo de documentos ou certiddes
vencidas, podera ensejar a automatica inabilitacao do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRECO
6.1. A proposta deverd ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90

dias contados da data de apresentacdo, devendo ainda necessariamente:

a) Ser apresentada impressa e assinada, e se enviada por e-mail, em
formato PDF;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia,
com seus respectivos precos globais, inclusive todas as despesas, de
qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Processo Seletivo;

c) Conter as especificagdes técnicas dos servicos e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Preco deverd conter ainda a identificagdo da empresa
proponente, com a indica¢ao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Endereco completo, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Endereco eletronico.
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f) Declaragdao de total conhecimento e concordancia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindiveis para a correta
analise da proposta;
6.3. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE

7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de
avaliacdo constantes deste Processo Seletivo.

7.2.Serdo desclassificadas as propostas de precos:

a) Que nao atendam as exigéncias deste Processo;

b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;

c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta
apresentada;

7.3.Sera considerado “melhor pre¢co” proposto aquele que resultar no menor valor
GLOBAL para execugao dos servicos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociacao para
obtencao de condi¢cdes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual
serd enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtencao de propostas substitutivas mais vantajosas importarda na
obrigatoriedade de sua apresentacdo escrita e assinada pelo Proponente, nao
cabendo qualquer direito de reclamacgao as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO
8.1. O IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do
processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao

presente processo seletivo.

9. DO PRAZO PARA RECURSO
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9.1. Apds a publicagao de resultado no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao presente processo seletivo, sera concedido prazo de 02
(dois) dias uteis para interposicao de recurso escrito e encaminhado para o
e-mail processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagao das partes e
razoes recursais, representacao legal, sendo este julgado pela Comissao de
Processo Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processos
Seletivos, na aba correspondente ao presente processo seletivo.

10. DO CONTRATO

10.1. As obrigacdes decorrentes do presente processo seletivo serdao formalizadas
através da assinatura de contrato de prestacdao de servicos, do qual fara
parte, independentemente de transcricdao, do presente Edital, seus anexos e
a proposta do proponente vencedor, no que couber;

10.2. Apds a homologacdo do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor serd convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicacdao no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
ao presente processo seletivo.

11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,
promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugao
do processo;

11.3. Na hipdtese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de
referéncia e anexos, e as propostas apresentadas, valera o quanto descrito
no edital, termo de referéncia e anexos.

11.4. As decisOes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos
proponentes mediante publicagdao no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio
de comunicacao que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;
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11.5. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragdao do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagdes.

11.6. O prazo para eventual impugnagcao ou questionamentos sobre o presente
edital serd de 2 dias uteis, a fluir a partir da publicacdao do edital no link de
Processos Seletivos, na aba correspondente ao presente processo seletivo.

11.7. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no link de
Processos Seletivos (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisdes,

resultados, recursos, e qualquer outro ato, serao publicados.
11.8. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestao e Humanizagdo — IGH.

Goias, lB de dezembro de 2022.
h
*/
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Comissdo de Proc”ssp Seletivo
Instituto de GestéQ e Humanlzagao IGH
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TERMO DE REFERENCIA HIGIENIZAGAO ROUPARIA UNIFICADO
HEMU/HEAPA/HEMNSL

O Instituto de Gestdo e Humanizacéo — IGH realiza Processo Seletivo objetivando a
contratacao de empresa especializada na prestacdo de servico de processamento
de roupas de servico de saude, lavanderia hospitalar, nas condicdes e
especificacdes constantes do presente Termo de Referéncia, a fim de atender as
necessidades do Hospital Estadual da Mulher — HEMU; Hospital Estadual de
Aparecida de Goiania Cairo Louzada — HEAPA e Hospital Estadual e Maternidade
Nossa Senhora de Lourdes — HEMNSL

1. OBJETIVO

1.1 Contratacao de empresa especializada, do tipo MENOR PRECO, para prestagao
dos servicos diarios, inclusive sabados, domingos e feriados para lavagem,
higienizacdo, desinfeccdo, passagem, devolucdo, coleta e entrega de roupas,
conforme padréo estabelecido pela RDC n°® 06/2012 e Manual de Processamento de
roupas em servicos de saude: prevencao e controle de riscos / Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Brasilia: ANVISA, 2009, contemplando desde a sua retirada na
Unidade até seu retorno em ideais condicfes de reuso, sob situacfes higiénico-
sanitarias adequadas.

1.1.1 A estimativa de processamento de roupas diariamente é: 900kg a 1000kg para
HEMU, 600kg a 700kg HEAPA e 250kg a 300kg HEMNSL, sendo que a cobertura
dos servicos a serem prestados € o processamento de roupas.

1.2. Realizar toda a logistica e dispor de infraestrutura com capacidade operacional
comprovada para realizar o processamento de roupas e tecidos em geral em todas
as suas etapas, desde sua utilizacao até seu retorno nas respectivas unidades, e em
ideais condicdbes de reuso, sob situacbes higiénico-sanitarias adequadas.
Disponibilizacdo de sacos plasticos de roupas sujas transparentes, incluindo-se sua
coleta na area suja, pesagem, transporte e entrega de roupas limpas na rouparia,
em sacos identificados conforme especificidade de cada unidade.

1.3 O processamento de roupas para a unidade, envolve todas as etapas abaixo
relacionadas:

a) Coleta da roupa suja na sessao de roupa suja da CONTRATANTE;

b) Transporte de roupa suja para as dependéncias da CONTRATADA.

c) Recebimento, segregacéo da roupa suja por tipo de sujidade e pesagem;

d) Lavagem da roupa suja;

e) Secagem, calandragem, separacao e empacotamento da roupa limpa;

Esse documento foi assinado por Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho, AGRIPINO JOSE DOS ANJOS NETO e JULIANA PAIXAO SILVA PINTO. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/RQW9G-8D573-LUH8F-KTKN7
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HEMU/HEAPA/HEMNSL

f) Transporte e entrega da roupa limpa na rouparia da CONTRATANTE.

1.3.1. Quantificar e dimensionar os controles para reposicdo de pecas de todo

Enxoval com base no consumo e estoque real.

NOTA:
Minimamente oferecer 04 trocas para o enxoval da Hotelaria e 05 trocas para

o enxoval Cirargico;

1.3.2 Disponibilizacdo de balancas eletronicas devidamente -calibradas com

certificado do INMETRO para pesagem de roupas sujas.

1.3.3 Lencodis, capotes e campos cirurgicos deverdo ser priorizados para entregas

de maior urgéncia, sempre consoante com as necessidades apresentadas e

requeridas pela Contratante.

2. METODOLOGIA DO SERVICO

O processamento de roupa deve ser realizado de forma a transformar as
roupas usadas em roupas limpas, conservando suas caracteristicas fisicas e
funcionalidade, pelo maior tempo possivel, para oferecer seguranga, conforto
e confianga ao usuario que a utiliza assim como economia a Institui¢ao;

A empresa devera entregar os quantitativos de roupa limpa diretamente no
setor de rouparia no respectivo endereco das unidades, de segunda a
segunda, inclusive nos feriados, conforme horarios estabelecidos;

O enxoval sujo deve ser manuseado 0 minimo possivel devendo ser
transportado tanto internamente, quanto externamente, em sacos proprios,
impermeaveis, resistentes, vedados e em carros exclusivos e fechados,
adotando-se as medidas de Precaug¢des Padrdes em todas as etapas;
Entenda-se como processamento do enxoval o ciclo completo da lavagem
incluindo a umectacdo, pré-lavagem e a lavagem, obedecidas as
especificacdes do alvejamento, o enxague, neutralizacdo ou acidulacdo, o
amaciamento, a centrifugagédo, a secagem, a calandragem, a prensagem, a
passadoria a ferro, a revisdo, a dobradura, o empacotamento e/ou
embalagem das pecas separadas por tipos e qualquer outra etapa necessaria
ao fornecimento das roupas em perfeitas condi¢cdes de uso e maior facilidade
de utilizacio pelos usuarios;

O processamento deve assegurar a eliminagéo de substancias alergénicas ou

irritantes existentes nos removedores de sujidades e nos amaciantes

Esse documento foi assinado por Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho, AGRIPINO JOSE DOS ANJOS NETO e JULIANA PAIXAO SILVA PINTO. Para validar o documento e suas assinaturas
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utilizados durante o processo de lavagem, que podem ser danosos a um
organismo debilitado pela doenca, ou aos profissionais que utilizam ou
manuseiam a roupa com frequéncia;

Ressalva-se que o0 processamento das roupas provenientes da Unidade
Contratante deverd ser realizado em ciclos separados daqueles
processamentos provenientes de outros servigos/unidades, assim como dos
processamentos provenientes de cada uma Contratante quaisquer outros
servicos e/ou unidades;

Roupas novas compradas ou confeccionadas na area de costura da unidade
de processamento da Contratada devem ser submetidas ao processo de
lavagem antes de serem encaminhadas para uso nas Unidades Contratantes.
Serdo consideradas as demandas de quantitativas e novas pecas (tipo)
solicitadas pelas coordenacdes setoriais e aprovadas pela geréncia da
unidade e diretoria geral da Unidade Hospitalar.

TABELA — 01 Tipo de Carrinhos, quantitativo necessario para atendimento por

unidade:
ltem Tipo de carrinho - Descri¢ao Quantidade | Quantidade | Quantidade
Técnica HEAPA HEMNSL HEMU
CARRO TRANSPORTE ROUPA
SUJA: Confeccionado em

Fiberglass, durdvel e resistente,
lavavel e higiénico, utilizado para
0S mais variados tipos de
transportes. Montado com
rodizios; Fabricados em plastico 3 1 3
resistente com tampa integrada
com cantos arredondados e
estrutura lisa para facilitar a
higienizagao, com rodizios.
Capacidade para 500 litros.
Dimens6es1350 x 730 x 1025 mm

Esse documento foi assinado por Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho, AGRIPINO JOSE DOS ANJOS NETO e JULIANA PAIXAO SILVA PINTO. Para validar o documento e suas assinaturas
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CARRO TRANSPORTE ROUPA
LIMPA: Confeccionado em
Fiberglass, duravel e resistente.
Possui portas com fechadura e
chaves, prateleiras internas,
lavavel e higiénico, utilizado para
0S mais variados tipos de
transportes. Montado com rodizios
de 6" Dimensbes 1570 x 690 x
1230 mm.

2.1. Recolhimento do enxoval sujo:

As Instituicbes disponibilizardo a rouparia suja em local Unico
(respectivamente), sendo estes localizados no setor de rouparia, em area
critica, considerada area suja, preparada para este fim e equipada com
balanca de propriedade da prépria Unidade;

O recolhimento do enxoval devera ser acompanhado pelo colaborador lotado
no setor de rouparia necessariamente o coletor interno de enxoval o qual,
juntamente com o funcionario da empresa contratada fard a pesagem da
rouparia em questao e, posterior emitido um relatério das roupas recolhida

a cada coleta por kg, com fornecimento de uma via a Unidade para
controle diario de ambos;

O enxoval a ser coletado estara acondicionado em sacos plasticos e/ou sacos
hamper de tecido, devidamente vedados e dispostos em paletes;

Os sacos hamper, no caso de tecido, devem ser submetidos ao mesmo
processo de lavagem da roupa antes de serem reutilizados;

A rouparia sera transportada em carrinhos especificos para enxoval sujo
disponibilizado pelas Instituicdes, sendo o percurso: area suja da lavanderia

até o veiculo de transporte externo de responsabilidade da Contratada;

Vale ressaltar que o enxoval devera ser manuseado 0 minimo possivel em
todo o trajeto seja intra e extra-hospitalar;

O veiculo de transporte devera ser préprio da Contratada, tipo bau, fechado,
em compartimento exclusivo para roupa suja, com divisOria para separar
roupa suja da roupa limpa, sendo imprescindivel a identificacdo da empresa

no mesmo, bem como a sinalizagcio de infectante;

Esse documento foi assinado por Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho, AGRIPINO JOSE DOS ANJOS NETO e JULIANA PAIXAO SILVA PINTO. Para validar o documento e suas assinaturas
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A empresa terceirizada fara o recolhimento da rouparia suja duas vezes/dia,
considerando que a entrega sera duas vezes/dia, com prazo de recolhimento
e entrega estabelecido em 24h, no aumento da demanda, seréo solicitados
recolhimentos emergenciais, evitando assim o acumulo de roupa suja na
Instituicao;

Os horarios de coletas serao acordados com a CONTRATANTE.

. Processamento das roupas:

Deve ser realizado de forma a atender a regulacdo da vigilancia sanitaria
considerando a infraestrutura fisica, equipamentos, produtos saneantes
utilizados no processamento de roupas, qualidade da &gua, medidas de
prevencao e controle de infec¢do, seguranca e saude ocupacional e residuos
provenientes dos servicos de saude conforme estabelece o Manual de
Processamento de Roupas e Servicos de Saude: Prevencdo e Controle de
Riscos. Brasilia: ANVISA, 2009 e se estende as demais legislacdes vigentes.

Entrega do enxoval limpo:

A empresa transportard os volumes de enxoval limpo até as rouparias das
Instituicdes, em veiculo de sua propriedade, devidamente higienizado antes
de cada transporte, devidamente identificado e, em perfeito estado de
conservagao e manutencgao;

A rouparia limpa devera estar acondicionada em embalagens lacradas e
resistentes identificadas por pecas, separadas e dobradas de acordo com os
diversos tipos e tamanhos, acompanhados por rol que contenha informacgdes
sobre o conteudo dos volumes relacionando as pecas;

A empresa contratada devera entregar os quantitativos de roupa limpa
diretamente nas rouparias de cada unidade hospitalar contratante, de
segunda a segunda, inclusive nos feriados, nos horarios pré-determinados
pela contratante;

A contratante, representada nesta atividade por colaboradores lotados no
setor de rouparia, conferirh seus conteudos, na presenca da contratada
assinando recibos correspondentes aos volumes emitidos (pela contratada) e

conferidos in loco;

Esse documento foi assinado por Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho, AGRIPINO JOSE DOS ANJOS NETO e JULIANA PAIXAO SILVA PINTO. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/RQW9G-8D573-LUH8F-KTKN7



3.

TERMO DE REFERENCIA HIGIENIZAGAO ROUPARIA UNIFICADO
HEMU/HEAPA/HEMNSL

+ A emissdo do recibo devera conter informacdes do dia, hora, total de roupa

recebida ou enviada em cada rol, bem como a especificacdo de tipo e
quantidade, e também peso por peca, emitido em duas vias sendo uma

fornecida a Unidade;

« Asvias do recibo deverao ser assinadas respectivamente, pelos funcionarios

da contratada e da contratante.

PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

O servico sera executado dentro de um prazo de 12 (doze) meses.

4 REGIME

Valor por quilo de roupa suja.

QUALIFICACOES TECNICAS EXIGIDAS

Alvard sanitario / Licenca de funcionamento emitido pelo 6rgdo de vigilancia
sanitaria estadual ou municipal competente, para exercer suas atividades objeto
deste Termo de Referéncia — TR, indicando area operacional compativel com a
RDC 50 da Agéncia Nacional de Vigilancia;

Licenca de operacdo para a atividade de lavanderia hospitalar, expedida pelo
orgao ambiental competente;

Registro da caldeira, caso o servico possua, no Ministério do Trabalho e
Emprego, conforme disposto na NR1314;

Atestado de Responsabilidade Técnica — Pessoa Fisica;

Documento que comprove treinamento dos funcionarios que executam a
atividade em questéo. Ressalva-se que 0s registros de capacitacao deveréo ser
apresentados com atualizacdo anual juntamente com o cronograma abordando
datas e temas especificos;

Esquema vacinal de todos os funcionarios atualizados;

Procedimentos Operacional Padrdo — POP’s incluindo todas as etapas do
processamento de roupas sendo atualizado anualmente e fornecido a Institui¢cao;
Fichas Técnicas dos Produtos Quimicos utilizados no processamento de roupas
e respectivos registros na ANVISA,;
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Comprovante de analise fisico-quimica e bateriol6gica da qualidade da agua e
de dedetizagdo do ambiente deverdo ser apresentados a cada trés meses e
limpeza de caixa d’agua semestralmente;

Documentos: Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais — PPRA, Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e Atestado de Saude
Ocupacional — ASO;

Laudos de manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos e equipamentos,
incluindo os dosadores de solucdo quimica.

Certificado de vistoria de veiculos emitido pela vigilancia sanitéria.

5 VISITATECNICA

Realizar visita técnica para conhecer a estrutura e rotina das unidades.

Assinado eletronicamente por:
Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho
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MUNDS$5 DIGITAL
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagcao: RQW9G-8D573-LUH8F-KTKN7

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ Pedro Americo de Carvalho Muricy Filho (CPF 875.651.885-49) em 20/10/2022
16:56 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -16,668688 Long: -49,274014
167.249.250.206

Precisdo: 12925 (metros)

Autenticacéo pedro.muricy@igh.org.br (Verificado)

Login

rXm7yHTpjquANVAFO6sIdZzvcMU9WoWOPDVOF/ggwrU=

SHA-256

v AGRIPINO JOSE DOS ANJOS NETO (CPF 011.325.655-88) em 20/10/2022
16:58 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -16,816747 L 1 -49,278649
167.249.248.58 a ong

Precisdo: 15 (metros)

Autenticagéo AGRIPINO.NETO@IGH.ORG.BR (Verificado)

Login

bA2ExoowqpB/6z1nXuDgqACzDpyULOswDvbnb+v4DXQ=

SHA-256



v JULIANA PAIXAO SILVA PINTO (CPF 014.416.325-06) em 20/10/2022 17:18 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/RQW9G-8D573-LUH8F-KTKN7

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate



