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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO ~ IGH
(doravante designado “Contratante”}, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 11.858.570/0002-14, com
sede Av. Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goidnia/GO, CEP: 74.530-
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissdo,
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507
SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n2 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA,
e, de outro lado, o JRV SERVICOS LTDA ME, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no MF sob o CNPJ n2 08.208.805/0001-37, estabelecida na Av. Dom Jodo VI, n2 11, Edf.
Seta Empresarial, sala 201, Brotas, Salvador/BA, neste ato representada consoante contrato
.ocial em anexo, (doravante designada “Contratada”), mediante consenso que entre si
mutuamente aceitam e outorgam, resolvem celebrar o presen'ée Contrato de Prestacdo de
.'iervigos, fazendo-o reger-se pelas seguintes clausulas e condigdes IO""EO—Q-QL&’.J“_ML
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Clausula 1. Premissas.

o . . .. ¢ . . S ———
1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considerag¢des:

a) O Contratante é renomada instituicdo hospitalar que necessita da prestacdo.de.,
servi¢os de suporte de infraestrutura de Tl;

b) Considerando que a necessidade emergencial de contratagdo dos servigos com viés
de promover regular continuidade do funcionamento do Hospital Materno Infantil -
HMI;

c) Considerando a necessidade de continuidade de servigo essencial de salde;

. d) Considerando necessidade de prazo para elaboragdo e publicagao de edital de
CONVOCagaon € seus anexos;

. e) Considerando que o Contratado tem interesse em assistir 0 Contratante em suas
necessidades conforme as tratativas mantidas com a mesma;

f) O Contratado declara ter ciéncia do inteiro teor do contrato de gestdo tombado sob
o n?131/2012-SES-GO

Clausula 2. Objeto.

2.1. O presente contrato tem como objeto a prestacao, pelo Contratado ao Contratante, de
servicos de infraestrutura de TI, servigos esses, realizados na unidade hospitalar
denominada Hospital Materno Infantil - HM, registrado no\CN S sob o n? 2339196, com
sede Av. Perimetral - Setor Qeste, Goiania - GO, 74125-120, at alment&e sob gestdo, em
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da salde piblica do Estado de Goias e contribuir para o com enfogd Pzacio da assisténcia

desenvolvimento cientlfico através do ensino e pesquisa. aos seus clientes.
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regime de OS, pelo Contratante, conforme contrato de gestdo tombado sob o n? 131-
SES-GO firmado com a Secretaria de Saude do Estado de Goids.

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. Pela prestagdo dos servicos, a Contratante pagard a Contratada, o valor mensal de RS
4.200,00 {quatro mil e duzentos reais} mensais.

3.2. O pagamento da fatura ocorrera todo dia 10 (dez) do més subsequente ao inicio da
prestacdo dos servicos, devendo a Contratada apresentar até o dia 12 {primeiro) do més
subsequente a prestacao dos servicos, nota fiscal e de faturamento a Contratante, sob
pena de prorrogacao proporcional do prazo de pagamento, sem que haja incidéncia de

@  nulta e corregiio monetaria,

3.3. A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal
. da Contratada em ambito Federai, Estadual e municipal, Justica do Trabalho, além de
certiddoes que comprovem regularidade de contribuicdes relativas a FGTS e INSS.

3.4. O pagamento somente sera efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de
titularidade da Contratada, sendo vedada emissdo de boletos.

Clausula 4. Obrigagoes do Contratado.

4.1. Caberd a Contratada, dentre outras obrigacOes legais e ou constantes do presente
contrato:

a) Prestar servicos de suporte remoto de infraestrutura de Tl para o Hospital Materno
Infantil — HMI, disponibilizando ainda, em tempo integral, 01 servidor central de
aplicativos e dados de informatica marca Dell, modelo T410; 02 NoBreack 2,2 kva
. SUA2200-BR; 02 licengas Windows Server STD Edition;

b) Promover suporte técnico preventivo e corretivo ao servidor de aplicativos e dados
. de informatica e demais equipamentos e softwares descritos em alinea a retro;

c) Responsabilizar-se pelo recrutamento, selecdo, treinamento e capacitagdo dos
empregados que irdo prestar servigos, encaminhando profissionais de boa conduta
e que comprovem idoneidade moral;

d) Fazer com que seu empregado assuma o posto de trabalho devidamente
uniformizado e utilizando cracha de identificagdo;

e} Manter os uniformes em perfeito estado de conservagdgesadequados as condigdes

climaticas;
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da salde publica do Estado de Goias e contribuir para o com enfoque na humamza;:ao da aSS|§ténC|a
desenvolvimento cientifico através do ensino ¢ pesquisa. integral aos seus clientes.

f)  Fornecer todos os equipamentos de segurancga individ\ual

Ministério do Trabalho; .
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Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencdo da regularidade de
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos
respectivos vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou que venham a
incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestagdo do servigo objeto do presente
Contrato, devendo apresentar, de imediato, certiddes de regularidade fiscal,
trabathista e previdenciaria, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, sob pena de
suspensdo do pagamento decorrente das obrigacdes contratuais;

Permitir e facilitar a inspe¢do dos servigos, prestando todas as informagdes e
apresentando todos os documentos que lhe forem solicitados;

Zelar e manter em perfeitas condi¢des de higiene e conservagao a area fisica cedida
pelo Contratante sempre que houver prestagao de servigos no local;

Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades
desenvolvidas, respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a
pacientes e ao Contratante pela inobservancia dessas obrigacdes;

Responder, exclusivamente, pelas a¢des e omissOes de seus empregados e
prepostos, indenizando pacientes e o Contratante por eventuais prejuizos que lhe
forem ocasionados durante o periodo de vigéncia do presente contrato.

A Contratada declara ser Unica e exclusivamente responsavel por gquaisquer
obrigacdes de natureza civel, trabalhista, previdencidria e social, que sejam ou venham
a ser relacionados, direta ou indiretamente, aos profissionais a servigo do presente
contrato, desde que contratados pela CONTRATADA

Clausula 5. Obriga¢oes do Contratante.

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagbes legais e ou
constantes do presente contrato:

a)
b)

c)

Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na clausula 3;

Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do
Contratado as suas instalacoes, desde quando devidamente identificados;

FLpe

Responsabilizar-se pela guarda dos equipamentos descritos em aliena “a”,
respondendo por danos ou avarias desde que demonstrado dolo ou culpa.

Clausula 6. Vigéncia e Prazo. {/_\\

: . . [ . .
O presente contrato vigorara por prazo determinado, em carater emergencial, pelo prazo
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Promover a saude da mulher e da crianga por meio das agdes G Ser referéncia em servigos especializados
sécio-educativas e assisténcia medica-hospitalar, no contexto nas areas da satide da mulher e da crianga,
da salide piblica do Estado de Goias e contribuir para o com enfoque na humanizagao da assisténcia
desenvolvimento cientifico através do ensino e pesquisa. integral acs seus clientes.
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6.2. O presente contrato podera ainda ser rescindido, nas seguintes hipéteses:

a) Se gualquer das partes ceder ou transferir 0 presente contrato a terceiros, sem a
prévia anuéncia da outra parte, por escrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer
recuperagao judicial ou extrajudicial ou autofaléncia, ou ter a sua faléncia requerida
ou decretada;

c) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente,
clausulas contratuais, prazos e especifica¢des;

d) Também serd causa de rescisdo motivada o inadimplemento contratual por
. descumprimento de quaisquer obrigacGes previstas nesse contrato, por quaisquer
das partes, que n3o seja sanado no prazo estabelecido em notificagdo encaminhada
nesse sentido pela parte lesada, prazo esse ndo inferior a 10 (dez) nem superior a 30
{trinta) dias.

6.3. O presente contrato podera ainda ser resolvido nas seguintes hipéteses:

a) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pela Contratante.

b} Na superveniéncia de caso fortuito, de for¢ga maior ou fato impeditivo a consecuc¢do
dos objetivos sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos
poderes publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execuc¢do do
presente contrato.

¢}  Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, & qualquer
tempo, independente de prévia notificagdo, sem que haja aplicagdo de multa ou
pagamento de indenizacdo de qualquer natureza.

6.4. Em qualquer das hipdteses de encerramento do presente contrato serd obrigacdo
comum as partes a realizagdo da devida prestacdo de contas, no prazo mdximo de 30
(trinta) dias subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do
relacionamento. Nesse sentido, sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento
da remuneragdo correspondente aos servicos efetivamente até ai prestados, ndo
obstante o encerramento do Contrato.

Clausula 7. Disposicoes Gerais.

7.1. Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipdtese ou em qualquer
situacdo, ndo se presumird a eventual existéncia, ou se estgbelecera a presung¢do de
qualguer vinculo societdrio e ou empregaticio, ou obrigagdes de\caradter trabalhista e
previdenciario entre as partes, por si, seus contratados, prepostosie ou empregados, e
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cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obriga¢des,
inclusive nas esferas civil e penal;

7.2. A CONTRATADA possui inteiro conhecimento de que os servicos prestados pela
CONTRATANTE integram o patriménio do Estado de Goids, razdo pela qual, a
CONTRATANTE nao serd responsavel pela quitagdo de faturas emitidas apds eventual
rescisao do Contrato de Gestdo tombado sob o n? 131/2012-SES-GO, devendo a
CONTRATADA promover a cobranga / execugdo em desfavor do Estado de Goids, ou de
qualquer outro que venha a assumir a gestdo do Hospital Materno Infantil = HMI.

7.3. O quantitativo e qualificagdo dos profissionais a serem disponibilizados devem considerar

. o regime de 24 horas de funcionamento, sendo de exclusiva responsabilidade da

Contratada em relagdo a responsabilidade trabalhista e previdencidria, bem como
responsabilidade por acidentes de trabalho e ébitos.

..4. Cada parte responderda individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou
pessoais, oriundos de suas respectivas agdes ou omissdes, bem como dos profissionais a
si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de
responsabilidade exclusiva e indelegdvel da parte culpada e causadora do prejuizo
responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipéteses capazes de configurar
impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se, a parte culpada a ressarcir 3 outra
parte inocente, se esta vier a ser acionada por a¢dao ou omissao da culpada e causadora
do dano.

7.5. A eventual tolerancia a infra¢cdes a qualquer das cldusulas deste instrumento ou o n3o
exercicio de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando em
novagao ou transa¢do de qualquer espécie.

Q.G. Fica eleito o foro da Comarca de Goiania-GO como o Unico competente para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagbes decorrentes do presente instrumento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que sejs,

. independentemente dos seus atuais ou futuros domicilios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02
{duas) vias de igual teor e forma e para 0 mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo
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identificadas e assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais ef.g\itos.
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1. Objetivos e Escopo do Projeto

O objetivo deste projeto é prestar um suporte remoto a infraestrutura de servidores do
Hospital Materno Infantil em Goiania - Goias administrado pelo IGH onde esta incluso
disponibilizagdo de alguns equipamentos como parte da prestagdo do servigo
conforme descrito abaixo.

Como parte integrante deste projeto esta integrado a realizagdo de um diagnéstico do
ambiente, baseado na coleta e andlise das informag¢des encontradas, eventuais
desvios existentes e possiveis oportunidades de melhoria no ambiente de
Infraestrutura dos Servidores de TI.

Este projeto tem como premissa garantir o desempenho, seguranga, disponibilidade e
a capacidade de atendimento as demandas da instituigdo, considerando o escopo
atual deste projeto de médio prazo.

Este projeto € estratégico e de extrema importancia, pois diz respeito a fatores que
contribuem e impactam diretamente no negdcio da instituigao como:

v Seguranga das Informagtes

¥ Preservagio dos investimentos
v Controle

v" Desempenho

v Disponibilidade

v O escopo deste projeto abrange os seguintes itens:
1. Analise e migragao do Ambiente de Firewall + WebFilter

2. Andlise e Migragdo do Active Directory existente

2

3. Andlise e Migragdo do Servidor de arquivos existente \Sw
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4. Analise e Migragdo da Solugdo de Backup existente

5. Implantagao solugdo para monitoramento de servidores

6. Suporte e manutencgio da infraestrutura de servidores atual
1. Firewall + Webfilter

A solugdo sera revisada, onde realizaremos a migragao e reestruturagdo das
regras, desinstalagao de pacotes desnecessarios, que nao estdo em uso efou
que comprometem a seguranga e desempenho do servidor,

Serao realizados testes de vulnerabilidade, onde simularemos um ataque para
que possamos identificar as falhas de seguranga e corrigilas.

Produto a ser entregue

- Migragado do Firewall;

- Reconfiguragao/reestruturagao das regras do firewall e webfilter;

- Teste de vulnerabilidade:

- Relatério com os problemas encontrados e as solugdes aplicadas e todas as
regras e configuragbes

2. Avaliagdo do servidorde AD + FS

Este projeto contempla a verificagao e migragao controlador de dominio Windows
existente atualmente, onde serdo verificadas as politicas de grupo (GPO) para
aplicagao da politica a ser definida pelo cliente, visando proporcionar maior
controle e seguranga para o ambiente.

A ulilizagdo deste servigo deste ambiente & fundamental, pois fornece a
instituigdo o subsidio necessario para implementar controles de acesso a rede,

aos arquivos da instituigdo, impressoras e etc...

Permite ac administrador de rede a implantagdo de politicas de resfricdy e
controle sobre as estagdes de trabalho mediante as necessidades da instituiggo,

by
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Como mitigacdo dos riscos de paradas, esta incluso também neste escopo de
atividades a instalagdo de um segundo controlador de dominio de forma que haja
contingéncia caso um DC, ou algum dos seus servigos (DHCP, DNS) venham
falhar.

Produto a ser entregue:
- Migracéo do DC
- implantagdo de um servidor adicional como controlador de dominio
- Verificagao das configuragbes dos servigos:
DHCP | DNS | AD | FS | GPO

- Documentagao/relatério dos servigos realizados.

3. Verificacdo da solugado de backup

Avaliaremos a necessidade e periodicidade de backup dos dados, bem como
seu tempo de retengdo, implantando uma solugdo e escopo a ser utilizado
baseado nas ferramentas e recursos disponiveis, bem como os agentes

necessarios de acordo com as aplicagfes e sistemas operacionais existentes.
Produto a ser entregue:

- Revis&o e Migracao do ambiente mantido sobre a plataforma de Backup atual;
- Reviséo do plano de Backup;
. - Relatério e documentagéo com Planilha com o Escope de backup.
. 4. Implantagdo Solugdo de Monitoramento para o ambiente de servidores

Todos os clientes que aderem ao contrato de suporte mensal junto a Xlogic,
passam a ser monitorado através da ferramenta de monitoramento que & utilizada
internamento pela nossa equipe técnica de analistas. O cliente tera acesso a um
interface de monitoramento com visualizagdo total da saude e do desempenho/de
seus sistemas, bem como a geracdo de diversos alertas que sdo emitidos quando

determinada condicdo relevante a disponibilidade, desempenho, seguranga \ou
K

configuragao. \\
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Isto possibilita aos administradores e operadores do datacenter uma viséo rapida
sobre o estado do ambiente de Ti e os servigos de Ti da sua rede, possibilitando
conhecer as cargas de trabalho existentes e as possiveis falhas e pré-falhas que
possam ocorrer no ambiente.

5. Suporte e manutengao da infraestrutura de rede atual

A Xlogic - Solugées em TI, oferece um contrato de suporte gerenciado, flexive!,
moldado e adaptado em fungdo das necessidades da sua organizagdo. As suas
principais caracteristicas incluem a gestdo de conta de suporte, recursos pro-ativos
para prevengdo de problemas e suporte reativo 8 x 5 executado por profissionais
qualificados, para assegurar que o cliente receba o suporte prioritario de que necessita
para manter a infraestrutura de servidores da empresa nos seus niveis maximos de

desempenho.

Oferecemos o servigo para prestagdo de servigos diversos a infraestrutura de Tl
de sua empresa assumindo o suporte a opera¢ao da infraestrutura de servidores com
o foco na obtengdo de estabilidade e redugdo de riscos operacionais para o seu

ambiente.
Andlise do
Novos Restruturagdo
DVO, d
Q:jawﬂ,. Qestamlura
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PALOGIC

solugdes em Tl

4. Investimento

Valor mensal para prestagao de servigo suporte técnico da infraestrutura de Tl do HM!I
incluindo a disponibilizagao dos equipamentos e Softwares abaixo:

ITEM DESCRICAO PRODUTOS QTD TOTALRS
1 |LICENCA WINDOWS SERVER STD EDITION 2
2 {SERVIDOR DELL T410 1 RS 4.200,00
3 |NOBREACK 2,2 kva SUA2200-BR 2
4  |SUPORTE MENSAL AOS SERVIDORES 1
TOTAL R$4.200,00

O vencimento seré todo dia 5 {cinco) de cada més com pagamento através de bofeto bancario.

Despesas de viagem e hospedagem ndo estldo inclusas na proposta.

7. Principais Clientes

Alguns dos nossos principais cliente:

OBRAS SOCIAIS cetre I g

IRMA DULCE

v vt V- il i - AW ﬁ"'

I.e blSOI.Ilt | o O

: SILVEIRA

Y mAtasareio

O FAPEX

FUNOACAC DE APOIO A PESQUISA E A EXTENSAO

GIC
w@wﬁw%wm T Tt
GIC LOGI LOGH QGH LOGI LOGI LOGI LOG!

Av. Dom Jodo VI, Ed. Seta Empresarial, S| 201, Brotas, CEP: 40.285-000, Salvador - Bahia - Brasil

NXLOGIC.COM.BR WWW XLOGIC.COM.BR WWW.XLOGIC.COI
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Condhiel

SEGUNDA ALTERACAC GONTRATUAL E CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMETADA SRV SERVICOS LTDA ME .
" CNPJ(MF) 08.208.805/0001-37
NIRE 29.202.939.612

ANT()NIO VICENTE BARBOSA'"bO VALE, brasileiro, natural de Salvador-Bahia, casado em
comunhdo parcial de bens, nascido em 06/02/1982, empresirio, residente e domiciliado na Rua
Wenceslau Galo, n.° 84, Cosme de Farias, Cep 40252-190, na cidade de Salvador, estado da
.Bahia, portador da cédula de identidade 06.352.229- 22, expedido pelo SSP-Bahia, inscrito no
CPF(MF) 799. 492 745 91;
%

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA, brasileiro, natural de Salvador-Bahia, solteiro,
nascido em 16/11/1978, administrador, residente e domiciliado Rua Wenceslau Galo, n.° 18,
Cosme de Farias, Cep 40.252- 190, na cidade de Salvador, estado da Bahia, portador da cédula de
identidade 536.577.722 expedido pela SSP-Ba e inscrito no CPF(MF) 907.240.205-78,

Unicos séclos da sociedade empreséria hmltada JRV SERVICOS LTDA ME, com sede e
domicilio na Av. Dom Jodo VI n.° 11, Edf. Seta Empresarial, sala 301 B, Brotas, CEP n.° 40.285-
000 Salvador - BA inscrita no CNPJ(MF) n.° 08.208.805/0001-37 e com os seus atos constitutivos

- originais arquivddos na Junta Comercial do Estado da Bahia- JTUCEB sob o n.! 29 202.939.612 em

08/08/2006 resolvem, assim, alterar e consolidar o seu contrato social:
i

“CLAUSULA PRIMEIRA: Alterar a sede e domicilio para Av. Dom Jodo VI, n.° 11, Edf. Seta
Empresarial, sala 201 , Brotas, CEP n.° 40.285-000, Salvador-Bahia.

CLAUSULA SEGUNDA - O capital social de R$ 10.000,00 (dez mil reais), Ja totalmente
integralizado, ¢ aumentado para R$30.000,00 (trinta mil reais) divididos em 30.000 (trinta mil)
quotas de valor nominal R$ .1,00 (um real) cada, sendo subscrito e integralizado nesta data, em
moeda corrente do Pais, R$20. 000,00 (vinte mil reais), assim distribuido:

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE: 15.000 (quinze mll) quotas no valor de R$ 1,00
(um real) cada, totalizando R$ 15. 000,00 (quinze mil reals),

@W/ 7
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CARLOS ROGERIO: BA: RGCHA MOR’f}IR% 15.000 (quinze mil) quotas no valor de R$
1,00 (um real) cada, fatélligz,aild?:v R?l:S.ObﬂtOOn(*cfui?lzé mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA: Alterar o enderego do s6cio ANTONIO VICENTE BARBOSA DO
VALE , para'Rua Direta do Ypiranga, Cond. Vila das Palmeiras, Edf. Gardénia, Apto 204 — Pau
da Lima, Salvador-Ba, Cep 41.390-800.

CLAUSULA QUARTA: As quotas sdo indivisiveis e nio poderfio ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes
€ prego, direito de preferéncia para sua aquisigéo se postas a venda, fomglizando, se realizada a

cessdo delas, a alteragfio contratual pertinente. -

CLAUSULA QUINTA: Nas reunides dos sécios, que serdo convocadas por escrito por qualquer
dos sdcios, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, as deliberagdes serdo tomadas por maioria
de votos, contados segundo o valor das cotas de cada uma, quando ndo houver exigéncia de
quorum minimo estabelecida em lei.

Paragrafo Primeiro. O critério de deliberagio serd de (a) % (trés quartos) do capital
quando se tratar de alteragio no contrato social ou de incorporagio, cisso, dissolugéio da
sociedade ou cessag#o do estado de liquidagdo; (b) mais da metade do capital social para
designagdo, destituigio e modo de remuneragdo de administradoras, bem como para decidir
pelo pedido de concordata; e (¢) pela maioria de votos dos presentes nos demais casos

previstos na lei ou no contrato, na forma do prescrito nos artigos 1071 e 1076 do Cédigo
Civil.

P\a‘r'ﬁgrafo Segundo. A convocagdo referida no caput da cldusula sexta podera ser feita
mediante correspondéncia, fax ou correio eletrbnico e tera por base os enderecos fisicos e
eletrénicos, bem como nimeros de telefone/fax dos sécios que deverdo ser mantidos
atualizados na sede da Sociedade.

Parigrafo Terceiro. A prética de ato ilicito ou incompativel com os objetivos ou
interesses sociais importam infragiio contratual, sendo facultado aos sécios deliberar —
através de voto de mais da metade do capital social — pela exclusio do sécio infrator por

justa causa, de acordo com o disposto neste instrumento e no artigo 1085 e seu pardgrafo
tnico do Cédigo Civil Brasileiro.
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Paragrafo Quarto: A reunido; serd dlspen§ada quando os sécios decidirem por escrito

sobre a matérie’ Gue seriaznela; deliberada, ‘conforme autoriza o §3° do artigo 1072 do

Cédigo Civil.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor das suas quotas, mas
todas respondem solidariamente pela integralizag4o do capital social.

CLAUSULA SETIMA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os
administradores prestardo contas justificadas de sua administragfio, proceder-se-a & elaboragio do
inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos sécios, na

. propor¢do de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

' ®
CLAUSULA OITAVA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios

deliberardio sobre as contas e desi gnardo administrador(es) quando for o caso.

CLAUSULA NONA: A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragéio contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA DECIMA: Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo
de “pré-labore”, observadas as disposigSes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Falecendo ou interditado qualquer s6cio, a sociedade
continuard suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do (s) s6cio (s) remanescente(s), o valor de seus haveres serd
apurado € liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada
em balango especialmente levantado.

Paragrafo inico — O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagfo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os administradores declaram, sob as penas da lei, que nio
estdo impedidos de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagfio criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagfio, peita ou

'suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,

contra as normas de defesa da concorréneia, contra as relagdes de consumo, fé puiblica, ou a

propriedade. Ve
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CLAUSULA DECIM;At T,ERCEI,RA.,\ _Fl'CEEL; :f:léité) o foro de Salvador para o exercicio e o

~ cumprimento dos direLtbsgg obiigagBes vesultintes’déste contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 vias de ignal teor e
forma. k )

POR FIM, CONSIDERANDO todas as alteragbes acima pormenorizadas, os sécios resolvem
consolidar seu contrato social conforme se segue: '

-

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA JRV SERVICOS LTDA ME
CNPJ(MF) 08.208.805/0001-37
NIRE 29.202.939.612

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE, brasileiro, natural de Salvador-Bahia, casado em
comunho parcial de bens, nascido em 06/02/ 1982, empresério, residente e domiciliado na Rua
Direta do Ypiranga, Cond. Vila das Palmeiras, Edf. Gardénia, Apto 204 — Pau da Lima, Cep

41.390-800, na cidade de Salvador-Ba, portador da cédula de identidade 06.352.229-22,
expedido pelo SSP-Bahia, inscrito no CPF(MF) 799.492.745-91;

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA, brasileiro, natural de Salvador-Bahia, solteiro,
nascido em 16/11/1978, administrador, residente e domiciliado Rua Wenceslau Galo, n.° 18,
Cosme de Farias, Cep 40.252-190, na cidade de Salvador, estado da Bahia, portador da cédula de

identidade 536.577.722 expedido pela SSP-Ba-e inscrito no CPF(MF) 907.240.205-78.

Unicos sécios da sociedade empresaria limitada JRV SERVICOS LTDA ME, com sede e
domicilio na Av. Av. Dom Jodo VI, n.° 11, Edf. Seta Empresqrial, sala 201, Brotas, CEP n.°
40.285-000, Salvador-Bahia, inscrita no CNPJ(MF) n.° 08.208.805/0001-37 e com os seus atos

constitutivos originais arquivados na Junta Comercial do Estado da Bahia- JUCEB sob o n.°

' 29.202.939.612 em 08/08/2006 resolve, consolidar o contrato social:




oo

CLAUSULA PRIMETRA; 4 Sodisdade giry; s0b.0 nome empresarial JRV SERVICOS LTDA
ME, com sede e doinicilio na- Av.- Do Joko VI, n.° 11, Edf. Seta, sala 201 , Brotas, CEP n.°
40285-000, Salvador-Bahia .

CLAUSULA SEGUNDA: O capital social é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em
30.000 (trinta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada, totalmente subscrito e

integralizado, em moeda corrente do Pais pelos sécios:

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE: 15.000 (quinze mil) quotas no valor de R$ 1,00
(um real) cada, totalizando R$1 5.000,00 (quinze mil reais); @

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA: 15.000 (quinze mil) quotas no valor de R$
1,00 (um real) cada, totalizando R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA: O objeto social € o comércio especializado de equipamentos e

suprinientos de informatica e reparacdo e manutengdo de computadores e de equipamentos

periféricos.

CLAUSULA QUARTA: A sociedade iniciou as suas atividades em 02/07/2006 e seu prazo de

duragdo € por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: As quotas sdo indivisiveis e nfio poderdo ser cedidas ou transferidas a

terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes

~ € preco direito de preferéncia para sua aquisigéo se postas a venda, formalizando, se realizada a

cessdo delas, a alteragfio contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor das snas quotas, mas

todas respondem solidariamente pela integralizagio do capital social.

5

CLAUSULA SETIMA: A administragéio da sociedade cabe aos sécios ANTONIO VICENTE
\
BARB Sﬁ— DO VALE ¢ CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA, com os poderes e
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atribuigdes de represe'mfaxf igolip't-:ihrééhtei’_ ou en cbﬁjunto, ativa e passivamente a sociedade, em
juizo ou fora dele, po&ehdd i}rél.i&a;' "todé)“é qﬁal;:[u_er}ato, sempre no interesse da sociedade, sendo _
autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigégﬁes seja erh favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como

onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autoriza¢do do outro sécio

CLAUSULA OITAVA: Ao término de cada_exercicio social, em 31 de dezembro, as
administradoras prestarfio contas justificadas de sua administragio, proceder-se-a a elaboragéo do
inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo as sdcias, na

proporg#o de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. g

CLAUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios

deliberardo sobre as contas e designario administrador (es) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA: A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra

dependéncia, mediante alteragdio contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os scios poderfio, de comum acordo, fixar uma retirada

mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditado qualquer sdcio, a sociedade
continuard suas atividades com os herdéiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou da (s) sécia (s5) remanescente(s), o valor de seus haveres serd
apurado ¢ liquidado com base na situagfo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada

em balango especialmente levantado.

\

Pardgrafo tnico — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se

resolva em relacdo a sua sécia.

CLAUSULA,DECIMA TERCEIRA: Os administradores declaram, sob as penas da lei, que néo

estfio lmpedldos de exercer a administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de

V% v

B T




LY

condenagdo criminal, ou Pér se efa*'on‘.rarem sob -os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a c;réo; pul'mcos‘ c:u bbr crime falimentar, de prevaricagio, peita ou.
subomo concussﬁo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,

contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA DECIMA QI)ARTA: Fica eleito o foro de Salvador para o exercicio ¢ o

cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento eth 03 vias de igual teor e

forma.

Salvador, 11 de agosto de 2009.

7

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE
RG 06. 352.229-22 SSP-Ba
CPF(MF) 799.492.745-91

[

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA
RG 536.577.722 SSP-Ba
CPF(MF) 907.240.205-78
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

~ CERTI DAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: JRV SERVICOS LTDA - ME
CNPJ: 08.208.805/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Coédigo Tributario Nacional (CTN); e

2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
{(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a werificacdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.
Emitida as 16:17:22 do dia 09/01/2014 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 08/07/2014.

Cédigo de controle da certiddo: 09C9.677C.A977.9BF7

Certidao emitida gratuitamente.

Atengéo: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.pgfn.fazenda.govbr
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 08208805/0001-37
Razao Social: IRV SERVICOS LTDA

Nome Fantasia:X LOGIC SOLUCOES EM TI

Endereco: AV DOM JOAQ VI 11 SALA 301B / BROTAS / SALVADOR / BA / 40285-
000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS,

Validade: 13/01/2014 a 11/02/2014

Certificagdo Numero: 2014011316182011510380
Informacgdo obtida em 13/01/2014, as 16:18:20.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Page L of 1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 001702013-04001805
Nome: JRV SERVICOS LTDA - ME
CNPJ: 08.208.805/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de respensabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo
constam pendéncias em seu nome relativas a contribuicbes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e a inscric0es em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas
as suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuigdes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros,
inclusive as inscritas em DAU, ndo abrangendo os demais
tributos administrados pela RFB e as demais inscrigdes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda WNacional
(PGFN}), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47
da Lei n© 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averba¢ao de obra de construgdo civil no Registro de
Imbveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas
de sociedade limitada e cis8o parcial ou transformagdo de
entidade ou de sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido
pelo art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 -
Codigo Civil, extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou

simples.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual foi
emitida e a werificagdo de sua autenticidade na Intemet, no enderego
<http://iwww.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20
de janeirc de 2010.

Emitida em 19/10/2013.
Valida até 17/04/2014.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencgado:qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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SECRETARIA DA FAZENDA

Certidido Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20140036509

RAZAO SQCIAL

JRV SERVICOS LTDA ME

INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

074.729.375 08.208.805/0001-37

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Puablica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

. Emitida em 09/01/2014, conforme Portaria n® 918/99, sendo vélida por 60 dias, contados a partir da data de sua

£missao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vélida com a apresentagdo conjunta do cartdo original de inscrigéo no CPF ou ne CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Pagina | de | RelCertidaoNegativa.rpt
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: JRV SERVICOS LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.208.805/0001-37

Certiddo n°: 40863362/2014

Expedigdo: 09/01/2014, &s 16:13:55

Validade: 07/07/2014 -~ 180 (cento e oitenta) dias, contades da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que JRV SERVICOS LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 08.208,805/0001-37, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidd3c sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacio desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a4 identificac¢do das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucd3o de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comigsdo de Conciliagio Prévia.

Davidas = sugestdes: cndt@tst.jus.br


http://www.tst.jus.br
mailto:cndt@tst.jus.bc

25672014
De:
Assunto:
Data:

rafael.freire@igh.org.br
Enc: RES: RGV
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De: rafael.freire@igh.org.br

Assunto: Enc: DISTRATO RGV CONSULTORIA - HMI GOIANIA
Data: Qua, Junho 25, 2014 15:55

Para; oliverdiego@freireitaparica.com.br
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De: rafael freire@igh.org.br

Assunto: Enc: RES: RGV

Data: Qua, Junho 25, 2014 15:57
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Assunto: Enc: RGY

Data: Qua, Junho 25, 2014 15:58

Para: oliverdiego@freireitaparica.com.br
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Be: o rafael.frerre@igh.org.br

Assunto: Enc: Distrato RGV

Data: Qua, Junho 25, 2014 15:59

Para: oliverdiego@freireitaparica.com.br
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Assunto: Enc: Distrato RGV

Data: Qua, Junheo 25, 2014 15:59

Para: oliverdiego@freireitaparica.com.br
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