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CONTRATO DE LOCACAO DE ESPACO FISICO PARA FINS NAO RESIDENCIAIS NO
INTERIOR DAS INTALACOES DO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. (PREAMBULO —
RESUMO).

1. PARTES:

Locador: Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA.
CNPJ: 01.615.319/0001-94

Locatario: Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH.
CNPJ: 11.858.570/0002-14

2. OBIJETO:

Locacdo de espaco fisico no interior das instalacdes da unidade hospitalar denominada
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de
implantag3o de leitos de retaguarda do Hospital Materno Infantil = HMI, sendo 10 (dez)
leitos de UTI Neonatal e 20 {vinte) leitos de Alojamento conjunto {destinado aos
“bindmios” de baixo risco).

3. DESCRICAO DO ESPACO FiSICO ORA OBJETO CONTRATUAL:

Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., situado na Rua 225, n® 158, Qd. 38, Lt. 2/6,
Setor Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goidnia, Goias;
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4, VALOR MENSAL DO CONTRATO:

Sera pago o valor fixo mensal descrito de acordo com a tabela abaixo:

DESCRICAO . QTE | R$ UNITARIO | RS TOTAL 0BSERVACAO

LEITOS UTI 10 70,000
LEITOS OBSTETRICO 20 32.000 | INCLUSO O LEITO/CAMA - ENXOVAL POR CONTA DO HMI
AGUA SANEAMENTO ATE 6.400 | consumo
ENERGIA/LUZ ATE 7.800 1 consumo
TELEFONIA ATE 2.200 | raRIFADOR
r.‘ 28,0952 | CUSTO REFEICRQ ESTIMADO EM ALMOGO RS 10,00 CAFE MANHA

ICAO FUNCIONARIOS ATE F99.4 | ps3 80

CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOGO RS 10,00 CAFE MANHA

NUTRIGAQ PACIENTES ATE 16.512 | R$3,80
GASES MEDICINAIS ATE 6.912
HIGIENIZACAQ ATE 17.244,94 | INCLUSO MATERIAL E PESSOAL
RATEIO/ RECPCAO-VIGILANCIA ATE 12.834,86 | ESTRUTURA DE APOIO ADMINISTRATIVO
TOTAL ESTIMADO 200.000,00

5. Forma de pagamento:

O pagamento do aluguel referente ao valor mensal do Contrato, serd efetuado todo dia
20 (vinte) do més subsequente ao inicio da Locagdo e serd depositado na conta corente n.
5226-4, agéncia 5004 Banco 756, desta capital, em nome do locador, Hospital e

Maternidade Vila Nova Ltda.
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Pelo presente instrumento, de um lado, ¢ INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO - IGH
(doravante designado “Locatdrio”), inscrito no CNPJ/MF sob o n? 11.858.570/0002-14, com
sede Av. Perimetral, s/n, gd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goidnia/GO, CEP: 74.530-
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissdo,
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507
SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA,
e, de outro lado, o Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n®
2338378, pessoa juridica de Direito Privado, situado na Rua 225, n? 158, Qd. 38, Lt. 2/6, Setor
Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goidnia, Goias, devidamente inscrita no CNPJ sob n2.

.01.615.319/0001-94, neste ato por seu representante abaixo assinado e identificado,
(doravante designada “Locador”), mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e
outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Locagao de espago fisico no interior das
instalagdes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.,
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implantagdo de leitos de retaguarda do
Hospital Materno Infantil — HMI, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de
Alojamento conjunto (destinado aos “bindmios” de baixo risco), fazendo-o reger-se pelas
seguintes clausulas e condigdes:

Clausula 1. Premissas.

1.1. S3o premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes consideragdes:

a) Considerando que o Locatario é gestora do Hospital Materno Infantil = HMI,
. unidade de salde, referéncia em atendimento de gestantes, criangas e vitimas de
violéncia sexual, que necessita, em carater emergencial, ampliar leitos de
atendimento, visando amenizar a excessiva demanda de pacientes e usuarios do

servico publico de saude,

b) Considerando a possibilidade juridica para o pacto do presente termo;
¢) Considerando o principio da preservagao do erario e interesse publico;

d) Considerando que o Locador ja possui instalagbes fisicas adequadas a extensdo de
leitos pretendidos pelo Locatario;

e) Considerando a (nica e exclusiva finalidade em implantar atividade assistencial
médico-hospitalar, com credenciamento no Sistema Unico de Salde — SUS;

f)  Considerando os ditames da Lei Federal tombada sob n. 8.245/1991;
g) Considerando teor do Contrato de Gestdo tombado sob n. 131/2012-SES-GO.
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Clausula 2. Objeto.

2.1. O presente Contrato tem como escopo a Locagdo de espago fisico no interior das
instala¢des da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.,
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implantagao de leitos de retaguarda do
Hospital Materno Infantil — HMI, sendo 10 (dez} leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte)
leitos de Alojamento conjunto {destinado aos “bindmios” de baixo risco), mediante a
remunerac¢do aqui estabelecida.

2.2. O espag¢o ora objeto contratual esté situado no interior da unidade de salude denominada
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.

.2.3. A utilizagdo do imdvel locado destinar-se-a exclusivamente para fim nio residencial.

Cldusula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. O Locatério pagard ao Locador, o valor mensal de RS 200.000,00 (duzentos mil reais),
mediante apresentag¢do, pelo Locador de documento fiscal competente {(Nota Fiscal de
Servigo), este devidamente chancelado pela Diretoria Geral do HMI.

3.2. O termo inicial da locagdo sera 01 de agosto de 2014,

3.3. O Locatario ndo arcard, de forma solidria, subsidiaria ou proporcional, por quaisquer
obrigacdes de natureza tributaria ou condominial incidente sob o imdvel onde estd
localizado espago fisico ora objeto da presente avenca.

3.4. A Nota Fiscal de Servigo deverd ser acompanhada de certidSes que comprovem
regularidade fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justica do
Trabalho, além de certiddes que comprovem regularidade de contribuicdes relativas a

. FGTS e INSS.

3.5. O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancdria de titularidade
da Contratada, sendo vedada emissdo de boletos.

Clausula 4. - Da Cessao de equipamentos e moveis em regime de comodato.

4.1 O Locador cederd gratuitamente, em regime de comodato, nos termos do art. 579 e
seguintes do Cdédigo Civil Brasileiro, mobiliarios hospitalares de uso médico hospitalar,
descritos em anexo cognominado “Méveis e mobilidrios médicos hospitalares”, que
integra o presente contrato;

4.2 Os mobiliarios médicos hospitalares ora cedidos em comodato permanecerio nas
dependéncias do LOCADOR;
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4.3 O Anexo "Moveis e mobilidrios médicos hospitalares”, descrito no item 4.1, devera apontar
o modelo de cada movel cedido, bem como seu estado de conservacgdo e funcionamento,
podendo ainda conter fotografias e videos dos mesmaos;

4.4 O prazo de vigéncia do comodato de mobilidrios médicos hospitalares sera o mesmo
atribuido ao presente Contrato de Locagdo de Prédio Ndo Residencial, inclusive no que
tange as clausulas que versem sobre rescisdo e resolucdo contratual.

Clausula 5. Do prazo para locagao.

5.1. O prazo da locagdo serd de 30 (trinta) meses, iniciando-se no dia 01 de agosto de 2014

e findar-se no dia 01 de fevereiro de 2017, data em que o Locatario entregara o imovel

. desocupado e os bens, constante em anexo, nele existentes nas mesmas condi¢des
que foram entregues, conforme Termo de Vistoria e Entrega de Chaves em anexo.

5.2. Expirado o prazo do presente contrato, as partes, de comum acordo e amigavelmente,
poderdo expressamente renova-lo na forma que pactuarem. Continuando, entretanto,
o LOCATARIO na posse do imével por mais de 30 (trinta) dias da data do término do
contrato, sem oposi¢do do LOCADOR, considerar-se-a este contrato prorrogado, por
tempo indeterminado.

Clausula 6. Das henfeitorias:

6.1. O LOCATARIO poderé proceder a qualquer benfeitoria voluptudria ao imével, desde
que possua consentimento do LOCADOR,;

6.2. A realizacdo de eventuais benfeitorias uteis e necessarias fica desde ja, previamente
autorizada pelo LOCADOR, ficando as mesmas de logo incorporadas ao imével.

. Clausula 7. Das obriga¢des do Locador:

7.1. O LOCADOR realizou a entrega da posse do imovel, ora objeto deste contrato, no dia
01 de agosto de 2014, data da assinatura deste Instrumento, respeitando os Direitos
do LOCATARIO previstos neste contrato e em dispositivos legais atinentes a matéria;

7.2. Disponibilizar servigos de limpeza, alimentacdo e fornecimento de Gases Medicinais
para atender a demanda do Locatario, estando os custos dos mesmos ja embutidos no
valor da locagdo pactuada neste instrumento (vide tabela supra);

7.3. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengdo da regularidade de
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar,
integraimente, nos respectivos vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou que
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestagdo do servigo objeto do
presente Contrato;

o
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7.4. Zelar e manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagdo a area fisica cedida;

7.5 Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas;

Clausula 8. Do reajuste do aluguel:

8.1. Fica acordado que havera reajuste anual do valor pactuado entre as partes sob titulo
de aluguel, mediante aplica¢do de indices financeiros IGP-M;

Clausula 9. Das obriga¢des do Locatario:

9.1. Efetuar o pagamento do aluguel conforme fora convencionado;

. 9.2. O LOCATARIO se compromete, ainda, a permitir e a facilitar ao LOCADOR, ou a quem
ele indicar, a fiscalizagdo do seu cumprimento das obrigagbes assumidas neste
instrumento;

9.3. O LOCATARIO se compromete a utilizar o espago ora locado exclusivamente para o fim
fixado, sendo vedado, sob pena de rescisdo contratual, dar qualquer outra destinagio
a0 espaco.

9.4, O LOCATARIO se obriga a usar pessoal por si contratado, sejam médicos, enfermeiros
ou quaisquer outros empregados para o trabatho no espa¢o ora locado.

9.5. O Locatdrio declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacdes de
natureza civel, trabalhista, previdenciaria, tributdria e social, que decorram dos servicos
que prestar a terceiros, no espago locado.

Clausula 10 - Da rescisao e resolugdo contratual:

. 10.1 O presente contrato, independente de qualquer aviso, notificagdo ou interpelacdo
judicial ou extrajudicial, poderd ser rescindido por violagdo dos termos aqui insculpidos,
especialmente se o LOCATARIO der ao espaco locado utilizagdo diversa daquela contratada.

10.2 O presente contrato podera ser resolvido, a qualquer tempo, sem que haja pagamento
de indenizagbes e multas de qualquer natureza, desde que o Locatdrio comprove a
impossibilidade de manuten¢do do contrato, que poderd ocorrer por casos fortuitos e forga
maior, tal como perda da gestdo do Hospital Materno Infantil — HMI.

Cladusula 12 - Disposigoes Gerais.

11.1. Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipdtese ou em qualquer
situagdo, ndo se presumira a existéncia de qualquer vinculo societdrio e ou
empregaticio, ou obrigagdes de carater trabalhista e previdencidrio entre as partes,
por si, seus contratados, prepostos e/ou empregados, e ndo serdo fiadoras das
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obrigagdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a
exclusividade e responsabilidade por tais obrigagdes, inclusive nas esferas civil e penal;

11.2. Cada parte responderd individualmente por guaisquer perdas e danos, materiais ou
pessoais, oriundos de suas respectivas acdes ou omissdes, bem como dos profissionais
a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de
responsabilidade exclusiva e indelegdvel da parte culpada e causadora do prejuizo
responder perante terceiros e perante a parte inocente, nas hipoteses capazes de
configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se, a parte culpada a
ressarcir a parte inocente, se esta vier a ser acionada por acdo, omissao culposa ou
dolosa que causar danos.

. 11.3. Findo o prazo contratual, ndo havendo renovagdaoc ou prorrogacdo do presente
contrato, o LOCATARIO fara a imediata devolucdo do imével locado bem como todos
05 moveis e equipamentos de propriedade do LOCADOR, estes descrito em anexo ao
presente instrumento;

11.4. O presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo,
ohrigando a si, seus herdeiros, sucessores ou cessionarios das partes contratantes ao
fiel cumprimento do inteiro teor deste contrato;

11.5. 0 LOCADOR possui inteiro conhecimento de que o0s servigos prestados pela
LOCATARIO integram o patrimonio do Estado de Goias, razdo pela qual, o LOCADOR
ndo sera responsavel pela quitagdo de faturas emitidas apds eventual rescisdo do
Contrato de Gestdo tombado sob o n? 131/2012-SES-GO, devendo a LOCATARIA
promover a cobranga/execugdo em desfavor do Estado de Goids, ou de qualquer outro
que venha a assumir a gestdo do Hospital Materno Infantil — HMI;

. 11.6. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissdo da Nota Fiscal de Servigo, a
efetuar a devida retencdo de impostos, taxas e contribuigdes sociais, tais como ISS, PIS,
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retengdao quando regime de tributagdo
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributagdo
unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como
qualquer outro previsto em legislagdo tributaria patria, sob pena de imediata
suspensdo do pagamento da fatura.

11.7 E vedada a cess3o total ou parcial desta locagdo por parte da LOCATARIA,

A eventual tolerancia a infracdes a qualgquer das clausulas deste instrumento ou ¢ ndo
exercicio de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndc implicando em
novacdo ou transacao de gualquer espécie.

11.8-0 LOCADOR declara que o presente contrato trata-se de mera LOCACAO NAO
RESIDENCIAL, ndo se tratando, em gualquer hipdtese, de continuidade, sociedade, parceria,
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grupo econdmico ou similar de eventual atividade comercial ou assistencial porventura
desenvolvida atual ou anteriormente no prédio ora objeto contratual, e que o LOCATARIO
ndo possui ciéncia e responsabilidade, seja trabathista, tributéria, previdenciaria, civil,
ambiental, consumerista e criminal, por eventuais obrigagdes contraidas pelo LOCADOR QU
TERCEIROS.

11.9- Fica eleito o foro da Comarca de Goidnia-GO como o unico competente para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigacGes decorrentes do presente instrumento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente
dos seus atuais ou futuros domicilios.
.E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo
identificadas e assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

Goiania {(GO), 01 de agosto de 2014,

// IGH — LOCATARIO
@DM ’én/ b e L, 4 B -

HOSPITAL E MATERNIDADE VILAJ/(OVA LTDA. - LOCADOR

Testemunhas:

1. 2.
.Nome: ‘ Nome:

CPF: CPF:

RG: RG:

A
1129
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CONTRATO DE LOCACAO DE ESPACO FiSICO PARA FINS NAO RESIDENCIAIS NO
INTERIOR DAS INTALACOES DO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. (PREAMBULO —
RESUMO).

1. PARTES:

Locador: Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA.
CNPJ: 01.615.319/0001-94
Locatario: Instituto de Gestdo e Humanizagdo — |GH.
CNPJ: 11.858.570/0002-14
. 2. OBJETO:

Locacdo de espaco fisico no interior das instalagdes da unidade hospitalar denominada
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de
implantagdo de leitos de retaguarda do Hospital Materno Infantil — HMJ, sendo 10 {dez)
leitos de UTI Neonatal e 20 {vinte) leitos de Alojamento conjunto (destinado aos
“bindmios” de baixo risco).

3. DESCRICAO DO ESPACO FiSICO ORA OBJETO CONTRATUAL;

Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., situado na Rua 225, n® 158, Qd. 38, Lt. 2/6,
Setor Leste Vila Nova, CEP 74,645-170, em Goiania, Goias;

EspecificacOes quanto ao espaco:

. Primeiro Pavimento......... 142,00m?:

Sala de UTSI

Aptos 101, 102 e 103
Posto de enfermagem 02
Area de Circulagdo

Pavimento Térreo............ 165,00m?
Enfermaria 01... 06 leitos
Enfermaria 03,04,05,06,07,08,10.....14 leitos V e
Area de Circulagéo ge:d
Area Total..eeeerrmnecersecnees 307,00m? e&\&%@‘b
® sgﬁ,?*
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4. VALOR MENSAL DO CONTRATO:

Serd pago o valor fixo mensal descrito de acordo com a tabela abaixo:

DESCRICAO ., . |"“QTE  |RS UNITARIO| R$ TOTAL OBSERVACAO

LEITOS UTI 10 70.000

LEITOS OBSTETRICO 20 32.000 | INCLUSO O LEITO/CAMA - ENXOVAL POR CONTA DO HMI

AGUA SANEAMENTO ATE 6.400 | consumo

ENERGIA/LUZ ATE 7.800 | consUMO

TELEFONIA ATE 2.200 | TARIFADOR ‘

) ‘CAO CONAROS . 28.006.2 :g:;c; REFEICAQ ESTIMADO EM ALMOGO RS 10,00 CAFE MANHA
CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO RS 10,00 CAFE MANHA

NUTRICAO PACIENTES ATE 16.512 | R$3,80

GASES MEDICINAIS ATE 6.912

HIGIENIZACAO ATE 17.244,94 | INCLUSO MATERIAL E PESSOAL

RATEIO/ RECPGAO-VIGILANCIA ATE 12.834,86 | ESTRUTURA DE APCIO ADMINISTRATIVO

TOTAL ESTIMADO 200.000,00

5. Forma de pagamento:

O pagamento do aluguel referente ao valor mensal do Contrato, serd efetuado
impreterivelmente todo dia 20 {vinte) do més subsequente ao inicio da Locagdo e sera
depositado na conta corente n. 5226-4, agéncia 5004 Banco 756, desta capital, em nome
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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACKO - IGH
{(doravante designado “Locatdrio”), inscrito no CNPJ/MF sob o n2 11.858.570/0002-14, com
sede Av. Perimetral, s/n, gd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goidnia/GO, CEP: 74.530-
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissdo,
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507
SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA,
e, de outro lado, o Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n?
2338378, pessoa juridica de Direito Privado, situado na Rua 225, n? 158, Qd. 38, Lt. 2/6, Setor
Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goidnia, Goids, devidamente inscrita no CNPJ sob n2,

‘1.615.319/0001—94, neste ato por seu representante abaixo assinado e identificado,
(doravante designada “Locador”), mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e
outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Locag¢do de espago fisico no interior das
instalagdes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.,
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implantagdo de leitos de retaguarda do
Hospital Materno Infantil — HMI, sendo 10 {dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de
Alojamento conjunto (destinado aos “bindmios” de baixo risco), fazendo-o reger-se pelas
seguintes clausulas e condigdes:

Clausula 1, Premissas.

1.1. Sdo premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes consideragdes:

a) Considerando que o Locatario é gestora do Hospital Materno Infantil — HMI,
unidade de saude, referéncia em atendimento de gestantes, criangas e vitimas de
. violéncia sexual, que necessita, em carater emergencial, ampliar leitos de
atendimento, visando amenizar a excessiva demanda de pacientes e usudrios do

servi¢co publico de salde,

b} Considerando a possibilidade juridica para o pacto do presente termo;
¢} Considerando o principio da preservagdo do erario e interesse publico;

d) Considerando que o Locador ja possui instalagBes fisicas adequadas a extensdo de
leitos pretendidos pelo Locatario;

e) Considerando a Unica e exclusiva finalidade em implantar atividade assistenci
médico-hospitalar, com credenciamento no Sistema Unico de Saude — SUS;

f)  Considerando os ditames da Lei Federal tombada sob n. 8.245/1991;
g} Considerando teor do Contrato de Gestdo tombado sob n. 131/2012 SL-GC?:“
& (8L neh _bzmmg(
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Clausula 2. Objeto.

2.1. O presente Contrato tem como escopo a Locagdo de espaco fisico no interior das
instalagées da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.,
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implantacdo de leitos de retaguarda do
Hospital Materno Infantil ~ HML, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 {vinte)
leitos de Alojamento conjunto (destinado aos “bindmios” de baixo risco), mediante a
remuneragao aqui estabelecida.

2.2. O espago ora objeto contratual esta situado no interior da unidade de saude denominada
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., tendo sido entregue ao Locatdrio no dia 12 de
. julho de 2014,

2.3. Autilizacdo do imovel locado destinar-se-a exclusivamente para fim ndo residencial.

Cladusula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. O Locatdrio pagard ao Locador, o valor mensal de RS 200.000,00 {duzentos mil reais),
mediante apresentacdo, pelo Locador de documento fiscal competente (Nota Fiscal de
Servico), este devidamente chancelado pela Diretoria Geral do HMI.

3.2. O termo inicial da locagao sera 01 de julho de 2014, ndo havendo antes da aludida data,
qualguer obrigacao do Locatdrio em efetuar qualquer pagamento.

3.3. O Locatario ndo arcard, de forma solidaria, subsidiaria ou proporcional, por quaisquer
obrigagdes de natureza tributaria ou condominial incidente sob o imdvel onde esta
localizado espaco fisico ora objeto da presente avenca.

3.4. A Nota Fiscal de Servico devera ser acompanhada de certiddes que comprovem
. regularidade fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justica do
Trabalho, aléem de certiddes que comprovem regularidade de contribuigdes relativas a

FGTS e INSS.

3.5. O pagamento serd efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de titularidade
da Contratada, sendo vedada emissdo de boletos.

Clausula 4. — Da Cessdo de equipamentos e moveis em regime de comodato.

4.1 O Locador cedera gratuitamente, em regime de comodato, nos termos do art. 579 e
seguintes do Cddigo Civil Brasileiro, mobilidrios hospitalares de uso médico hospitalar,
descritos em anexo cognominado “Méveis e maobilidarios médicos hospitalares”,
integra o presente contrato;

4.2 Os mobilidrios médicos hospitalares ora cedidos em comoda Vmanecerao S

dependéncias do LOCADOR,;
go ‘\e. riﬂe% M
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4.3 O Anexo “Méveis e mobilidrios médicos hospitalares”, descrito no item 4.1, devera apontar
0 modelo de cada mével cedido, hem como seu estado de conservacdo e funcionamento,
podendo ainda conter fotografias e videos dos mesmos;

4.4 O prazo de vigéncia do comodato de mobilidrios médicos hospitalares serd o mesmo
atribuido ao presente Contrato de Locagdo de Prédio No Residencial, inclusive no que
tange as clausulas que versem sobre rescisdo e resolugdo contratual.

Clausula 5. Do prazo para locagao.

5.1. O prazo da locagdo serd de 30 (trinta) meses, iniciando-se no dia 01 de jultho de 2014 e

findar-se no dia 01 de janeiro de 2017, data em que o Locatario entregara o imovel

. desocupado e 0s bens, constante em anexo, nele existentes nas mesmas condi¢8es
que foram entregues, conforme Termo de Vistoria e Entrega de Chaves em anexo.

5.2. Expirado o prazo do presente contrato, as partes, de comum acordo e amigavelmente,
poderdo expressamente renova-lo na forma que pactuarem. Continuando, entretanto,
o LOCATARIO na posse do imével por mais de 30 {trinta) dias da data do término do
contrato, sem oposigao do LOCADOR, considerar-se-a este contrato prorrogado, por
tempo inderterminado.

Clausula 6. Das benfeitorias:

6.1. O LOCATARIO podera proceder a qualquer benfeitoria voluptudria ao imdvel, desde
gue possua consentimento do LOCADOR,;

6.2. A realizagdo de eventuais benfeitorias Uteis e necessarias fica desde ja, previamente
autorizada pelo LOCADOR, ficando as mesmas de logo incorporadas ao imoével.

. Clausula 7. Das obrigag¢des do Locador:

7.1. O LOCADOR realizou a entrega da posse do imovel, ora objeto deste contrato, no dia
01 de julho de 2014, data da assinatura deste Instrumento, respeitando os Direitos do
LOCATARIO previstos neste contrato e em dispositivos legais atinentes & matéria;

7.2. Disponibilizar servigos de limpeza, alimentac¢do e fornecimento de Gases Medicinais
para atender a demanda do Locatario, estando os custos dos mesmos ja embutidos no
valor da locagdo pactuada neste instrumento (vide tabela supra);

7.3. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencdo da regularidade de
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar,

integralmente, nos respectivos vencimentos, os tributos e encargos/incidentes ou que
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestacdo d %ggjeto do
v

presente Contrato; Y
\
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7.4.
7.5,

Zelar e manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagdo a area fisica cedida;
Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas;

Clausula 8. Das obriga¢des do Locatario:

9.1
902.

9.3,

9.4.

9.5.

Efetuar o pagamento do aluguel conforme fora convencionado;

O LOCATARIO se compromete, ainda, a permitir e a facilitar ao LOCADOR, ou a quem
ele indicar, a fiscalizagdo do seu cumprimento das obrigagdes assumidas neste
instrumento;

O LOCATARIO se compromete a utilizar o0 espago ora locado exclusivamente para o fim
fixado, sendo vedado, sob pena de rescisdo contratual, dar qualquer outra destinagdo
ao espacgo.

O LOCATARIO se obriga a usar pessoal por si contratado, sejam médicos, enfermeiros
ou guaisquer outros empregados para o trabalho no espago ora locado.

O Locatario declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacdes de
natureza civel, trabalhista, previdencidria, tributaria e social, que decorram dos servigos
que prestar a terceiros, no espago locado.

Clausula 10 - Da rescisdo e resolugdo contratual:

10.1 O presente contrato, independente de qualquer aviso, notificacdo ou interpelagdo
judicial ou extrajudicial, sera rescindido por violagdo dos termos aqui insculpidos,
especialmente se o0 LOCATARIO der ao espago locado utilizacdo diversa daguela contratada.

10.2 O presente contrato podera ser resolvido, a qualquer tempo, sem que haja pagamento

e indenizagbes e multas de qualquer natureza, desde que o Locatdrio comprove a
impossibilidade de manutengdo do contrato, que poderd ocorrer por casos fortuitos e forga
maior, tal como perda da gestdo do Hospital Materno Infantit ~ HMI.

Clausula 12 - Disposi¢des Gerais.

11.1.

11.2,

Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipétese ou em qualquer
situacdo, ndo se presumird a existéncia de qualquer vinculo societdrio e ou
empregaticio, ou obriga¢bes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes,
por si, seus contratados, prepostos e/ou empregados, e ndo serdo fiadoras das
obrigacdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a
exclusividade e responsahilidade por tais obrigac¢des, inclusive nas esferas civil e penal;

Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou

pessoais, oriundos de suas respectivas agdes ou omissdes, bem ¢amo ‘S_Pé'ofissionais
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a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de
responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo
responder perante terceiros e perante a parte inocente, nas hipoteses capazes de
configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se, a parte culpada a
ressarcir a parte inocente, se esta vier a ser acionada por a¢do, omissdo culposa ou
dolosa que causar danos.

11.3. Findo o prazo contratual, ndo havendo renovagdo ou prorroga¢do do presente
contrato, o LOCATARIO fard a imediata devolucdo do imével locado bem como todos
0s moveis e equipamentos de propriedade do LOCADOR, estes descrito em anexo ao
presente instrumento;

. 11.4, O presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo,
obrigando a si, seus herdeiros, sucessores ou cessiondrios das partes contratantes ao
fiel cumprimento do inteiro teor deste contrato;

11.5. 0 LOCADOR possui inteiro conhecimento de que os servicos prestados pela
LOCATARIO integram o patriménio do Estado de Goids, razdo pela qual, o LOCADOR
nao serd responsavel pela quitacdo de faturas emitidas apds eventual rescisdo do
Contrato de Gest3o tombado sob o n? 131/2012-SES-GO, devendo a LOCATARIA
promover a cobranga/execucdo em desfavor do Estado de Goids, ou de qualquer outro
que venha a assumir a gestdo do Hospital Materno infantil - HMI;

116

A CONTRATADA compromete-se, no ato da emiss3o da Nota Fiscal de Servigo, a
efetuar a devida retengdo de impostos, taxas e contribuigdes sociais, tais como iSS, PIS,
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retencdo quando regime de tributacdo
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributagdo
. unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como
qualquer outro previsto em legislacdo tributdria patria, sob pena de imediata
suspensao do pagamento da fatura.

11.7. £ vedada a cess3o total ou parcial desta locagdo por parte da LOCATARIA.

11.8. A eventual tolerancia a infragdes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o ndo
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, ndo implicando em
novacgdo ou transacdo de qualguer espécie.

11.9-0 LOCADOR declara que o presente contrato trata-se de mera LOCACAQ NAO
RESIDENCIAL, ndo se tratando, em qualguer hipotese, de continuidade, sociedade, parceria,
grupo econdmico ou similar de eventual atividade comercial ou assistencial porventura
desenvolvida atual ou anteriormente no prédio ora objeto contratual, e que o LOCATARIO
ndo possui ciéncia e responsabilidade, seja trabalhista, tributaria, pr idenciaria, civil,
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ambiental, consumerista e criminal, por eventuais obrigagdes contraidas pelo LOCADOR OU
TERCEIROS.

11.10- Fica eleito o foro da Comarca de Goidnia-GO ¢como o Unico competente para o
exercicio € cumprimento dos direitos e obrigagdes decorrentes do presente instrumento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente
dos seus atuais ou futuros domicilios.
E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02
{duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo
identificadas e assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

@ Goiania (GO), 01 de jutho de 2014.

IGH — LOCATARIO

W@M /@wzf b Hite Sy % Oty

HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA - LOCADOR

Testemunhas:

1.
.Jorne:

CPF:
RG:
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CONTRATO DE LOCACAO DE ESPACO FiSICO PARA FINS NAO RESIDENCIAIS NO
INTERIOR DAS INSTALACOES DO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. (PREAMBULO
— RESUMO),

1. PARTES:

Locador: Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA.
CNPJ: 01,615.319/0001-94
Locatario: Instituto de Gestao e Humanizagdo — IGH.
CNPJ: 11.858.570/0002-14
. 2. OBJETO:

Locagdo de espago fisico no interior das instalagdes da unidade hospitalar denominada
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de
implanta¢do de leitos de retaguarda do Hospital Materno Infantil — HMI, sendo 10 (dez)
leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de Alojamento conjunto {destinado aos
“bindmios” de baixo risco).

3. DESCRICAQ DO ESPACO FiSICO ORA OBJETO CONTRATUAL:

Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., situado na Rua 225, n? 158, Qd. 38, Lt. 2/6,
Setor Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goidnia, Goids;

EspecificacBes quanto ao espago:

. Primeiro Pavimento......... 142,00m?:
Sala de UTSI
Aptos 101, 102 e 103
Posto de enfermagem 02
Area de Circulagdo
Pavimento Térreo............ 165,00m?
Enfermaria 01... 06 leitos
Enfermaria 03,04,05,06,07,08,10.....14 leitos
Area de Circulagdo

Area Totale s eererereeneerenns 307,00m>

—
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4. VALOR MENSAL DO CONTRATO:

Serd pago o valor fixo mensal descrito de acordo com a tabela abaixo:

Y .~ DESCRICAO#F. " <['» QTE "'R$.UNITARIO| RS TOTAL OBSERVACAO
LEITOS UTI 10 70.000
LEITOS OBSTETRICO 20 32.000 | INCLUSO O LEITO/CAMA - ENXOVAL POR CONTA DO HMI
AGUA SANEAMENTO ATE 6.400 | consumo
ENERGIA/LUZ ATE 7.800 | consumo
TELEFONIA ATE 2.200 | TARIFADOR ,
i’CAO N o 26.096.2 ggasL% REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO RS 10,00 CAFE MANHA
CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO RS 10,00 CAFE MANHA
NUTRICAQ PACIENTES ATE 16.512 | R$3,80
| | GASES MEDICINAIS ATE 6.912
HIGIENIZACAO ATE 17.244,54 | INCLUSO MATERIAL E PESSOAL
RATEIO/ RECPCAO-VIGILANCIA ATE 12.834,86 | ESTRUTURA DE APGIO ADMINISTRATIVO
TOTAL ESTIMADO 200.000,00

5. Forma de pagamento:

O pagamento do aluguel referente ao valor mensal do Contrato, serd efetuado
impreterivelmente todo dia 20 {vinte} do més subsequente ao inicio da Locagdo e serd
depositado na conta corente n. 5226-4, agéncia 5004 Banco 756, desta capital, em nome
do locador, Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.

Missio;

Promover a sadde da mulher € da crianga por meio das agdes
sécio-educativas e assisténcia médico-hospitalar, no contexio
da salde publica do Estado de Goias e contribuir para o
desenvolvimento cientifico através do ensino e pesquisa.
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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO ~ IGH
{(doravante designado “Locatdrio”), inscrito no CNPJ/MF sob o n? 11.858.570/0002-14, com
sede Av. Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goidnia/GO, CEP: 74.530-
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissdo,
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507
SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA,
e, de outro lado, o Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n®
2338378, pessoa juridica de Direito Privado, situado na Rua 225, n? 158, Qd. 38, Lt. 2/6, Setor
Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goiania, Goias, devidamente inscrita no CNPJ sob n2,

‘1.615.319/0001—94, neste ato por seu representante abaixo assinado e identificado,
{doravante designada “Locador”}, mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e
outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Locacdo de espago fisico no interior das
instalagoes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila _Nova Ltda.,
registrada no CNES sob n? 2338378, para fins de implantacdo de leitos de retaguarda do
Hospital Materno Infantil — HMI, sendo 10 (dez} ieitos de UTI Neonatal e 20 {vinte) leitos de
Alojamento conjunto (destinado aos “bindmios” de baixo risco), fazendo-o reger-se pelas
seguintes cldusulas e condigdes:

Clausula 1. Premissas.

1.1. S3o0 premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considerag¢des:

a) Considerando que o Locatario é gestora do Hospital Materno Infantil = HMI,
unidade de saude, referéncia em atendimento de gestantes, criangas e vitimas de
. violéncia sexual, que necessita, em carater emergencial, ampliar leitos de
atendimento, visando amenizar a excessiva demanda de pacientes e usuarios do

servico publico de saude,

b} Considerando a possibilidade juridica para o pacto do presente termo;
¢) Considerando o principio da preservacdo do erdrio e interesse publico;

d} Considerando que o Locador j& possui instalacBes fisicas adequadas a extens3o de
leitos pretendidos pelo Locatario;

e) Considerando a tnica e exclusiva finalidade em implantar atividade assistencial
médico-hospitalar, com credenciamento no Sistema Unico de Saude — SUS;

f)  Considerando os ditames da Lei Federal tombada sob n. 8.245/1991;
. . &/- L0
g} Considerando teor do Contrato de Gestio tombado sob n. 131/20§21S %{3@ ‘ 3

e 0
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s6cio-educativas ¢ assisténcia médico-hospitalar, no contexto
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Clausula 2. Objeto.

2.1. O presente Contrato tem como escopo a Locagdo de espaco fisico no interior das
instalagdes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.,
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implantagdo de leitos de retaguarda do
Hospital Materno Infantil — HMI, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte)
leitos de Alojamento conjunto (destinado aos “bindmios” de baixo risco), mediante a
remunerag¢do aqui estabelecida.

2.2. O espago ora objeto contratual esta situado no interior da unidade de saude denominada
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., tendo sido entregue ao Locatario no dia 12 de
. jultho de 2014.

2.3. Autilizacdo do imdvel locado destinar-se-a exclusivamente para fim nao residencial.

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. O Locatdrio pagara ao Locador, o valor mensal de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais),
mediante apresentagdo, pelo Locador de documento fiscal competente (Nota Fiscal de
Servigo), este devidamente chancelado pela Diretoria Geral do HMI.

3.2. O termo inicial da locagdo serd 01 de julho de 2014, ndo havendo antes da aludida data,
qualquer obrigagdo do Locatario em efetuar qualquer pagamento.

3.3. O Llocatario nao arcard, de forma solidaria, subsidiaria ou proporcional, por quaisquer
obrigagdes de natureza tributaria ou condominial incidente sob o imdvel onde estd
localizado espago fisico ora objeto da presente avenca.

3.4. A Nota Fiscal de Servico devera ser acompanhada de certid0es que comprovem
. regularidade fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justica do

Trabalho, além de certidGes que comprovem regularidade de contribuicBes relativas a
FGTS e INSS.

3.5. O pagamento serd efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de titularidade
da Contratada, sendo vedada emissdo de boletos.

Clausula 4. — Da Cessdo de equipamentos e moveis em regime de comodato.

4.1 O Locador cedera gratuitamente, em regime de comodato, nos termos do art. 579 e
seguintes do Cédigo Civil Brasileiro, mobilidrios hospitalares de uso médico hospitalar,
descritos em anexo cognominado “Moveis e mobilidrios médicos hospitalares”, que
integra o presente contrato;

4.2 Os mobiliarios médicos hospitalares ora cedidos em comodato [permanecesdo nas

dependéncias do LOCADOR; ] e
Q085 iu.\uﬂg
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4.3 O Anexo “Mdveis e mobilidrios médicos hospitalares”, descrito no item 4.1, deverd apontar
o modelo de cada mével cedido, bem como seu estado de conservagdo e funcionamento,
podendo ainda conter fotografias e videos dos mesmos;

4.4 O prazo de vigéncia do comodato de mobilidrios médicos hospitalares sera 0 mesmo
atribuido ao presente Contrato de Locagdo de Prédio N3ao Residencial, inclusive no que
tange as cldusulas que versem sobre rescisdo e resolugdo contratual.

Clausula 5. Do prazo para locagao.

5.1.
®

5’2.

O prazo da locacdo sera de 30 (trinta} meses, iniciando-se no dia 01 de julho de 2014 e
findar-se no dia 01 de janeiro de 2017, data em que o Locatario entregard o imodvel
desocupado e os bens, constante em anexo, nele existentes nas mesmas condigdes
que foram entregues, conforme Termo de Vistoria e Entrega de Chaves em anexo.

Expirado o prazo do presente contrato, as partes, de comum acordo e amigavelmente,
poderdo expressamente renova-lo na forma que pactuarem. Continuando, entretanto,
o LOCATARIO na posse do imével por mais de 30 (trinta) dias da data do término do
contrato, sem oposigao do LOCADOR, considerar-se-a este contrato prorrogado, por
tempo inderterminado.

Clausula 6. Das benfeitorias:

6.1.

6.2.

O LOCATARIO podera proceder a qualquer benfeitoria voluptudria ao imével, desde
que possua consentimento do LOCADOR,;

A realizacdo de eventuais benfeitorias Uteis e necessarias fica desde ja, previamente
autorizada pelo LOCADOR, ficando as mesmas de logo incorporadas ao imével.

Clausula 7. Das obriga¢des do Locador:

7.1,

7.2.

7.3,

i5530;

Promover a saude da mulher e da crianga por meio das agdes
sbcio-educativas e assisténcia médice-hospitalar. no contexto
da sa(de publica do Estado de Gotas e contribuir para o
desenvolvimento cientifico através do ensino e pesquisa,

O LOCADOR realizou a entrega da posse do imovel, ora objeto deste contrato, no dia
01 de julho de 2014, data da assinatura deste Instrumento, respeitando os Direitos do
LOCATARIO previstos neste contrato e em dispositivos legais atinentes & matéria;

Disponibilizar servigos de limpeza, alimentacdo e fornecimento de Gases Medicinais
para atender a demanda do Locatario, estando os custos dos mesmos ja embutidos no
valor da locagdo pactuada neste instrumento (vide tabela supra);

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengdo da regularidade de
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar,
integralmente, nos respectivos vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou que
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestagdo do servigo objeto do

presente Contrato; ~ 4@
g \\Efeﬁ MDD
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7.4. Zelar e manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagdo a drea fisica cedida;
7.5. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas;

Clausula 8. Das obrigagdes do Locatario:

9.1. Efetuar o pagamento do aluguel conforme fora convencionado;

9.2. O LOCATARIO se compromete, ainda, a permitir e a facilitar ao LOCADOR, ou a quem
ele indicar, a fiscalizagdo do seu cumprimento das obrigacdes assumidas neste
instrumento;

9.3. O LOCATARIO se compromete a utilizar o espaco ora locado exclusivamente para o fim
. fixado, sendo vedado, sob pena de rescisdo contratual, dar qualquer outra destinac¢do
ao espago.

9.4. O LOCATARIO se obriga a usar pessoal por si contratado, sejam médicos, enfermeiros
ou quaisquer outros empregados para o trabalho no espago ora locado.

9.5. O Locatario declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacGes de
natureza civel, trabalhista, previdenciaria, tributaria e social, que decorram dos servigos
que prestar a terceiros, no espago locado.

Clausula 10 - Da rescisdo e resolugdo contratual:

10.1 O presente contrato, independente de qualquer aviso, notificagdo ou interpelagdo
judicial ou extrajudicial, sera rescindido por violacdo dos termos aqui insculpidos,
especialmente se o LOCATARIO der ao espago locado utilizagdo diversa daquela contratada.

10.2 O presente contrato podera ser resolvido, a qualquer tempo, sem que haja pagamento

e indenizacdes e multas de qualquer natureza, desde que o Locatdrio comprove a
impossibilidade de manutencdo do contrato, que podera ocorrer por casos fortuitos e forg¢a
maior, tal como perda da gestdo do Hospital Materno Infantil — HMI.

Clausula 12 - Disposi¢oes Gerais.

11.1. Em decorréncia da presente contrata¢do, sob qualquer hipdtese ou em qualquer
situagdo, ndo se presumird a existéncia de qualquer vinculo societario e ou
empregaticio, ou obrigagGes de cardter trabathista e previdenciario entre as partes,
por si, seus contratados, prepostos e/ou empregados, e ndo serdo fiadoras das
obrigaces e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a
exclusividade e responsabilidade por tais obrigacgdes, inclusive nas esferas civil e penal;

11.2. Cada parte responderd individualmente por quaisquer perdas e _danos, materiais ou

pessoais, oriundos de suas respectivas agdes ou omissoes, bem @ws perofissionais
| i
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a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de
responsabilidade exclusiva e indelegave! da parte culpada e causadora do prejuizo
responder perante terceiros e perante a parte inocente, nas hipdteses capazes de
configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se, a parte culpada a
ressarcir a parte inocente, se esta vier a ser acionada por agdo, omissao culposa ou
dolosa que causar danos.

11.3. Findo o prazo contratual, ndo havendo renovagdo ou prorrogacdo do presente
contrato, o LOCATARIO fara a imediata devolu¢iio do imével locado bem como todos
0s moveis e equipamentos de propriedade do LOCADOR, estes descrito em anexo ao
presente instrumento;

. 11.4. O presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo,
obrigando a si, seus herdeiros, sucessores ou cessionarios das partes contratantes ao
fiel cumprimento do inteiro teor deste contrato;

11.5. 0 LOCADOR possui inteiro conhecimento de que os servicos prestados pela
LOCATARIO integram o patriménio do Estado de Goiés, razdo pela qual, o LOCADOR
nao sera responsavel pela quitagdo de faturas emitidas apos eventual rescisdo do
Contrato de Gest3o tombado sob o n? 131/2012-SES-GO, devendo a LOCATARIA
promover a cobranga/execucdo em desfavor do Estado de Goids, ou de qualquer outro
que venha a assumir a gestdo do Hospital Materno Infantil - HMI;

11.6. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissdo da Nota Fiscal de Servigo, a

efetuar a devida retengdo de impostos, taxas e contribuictes sociais, tais como ISS, PIS,

COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retengdao quando regime de tributagdo

diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributacdo

. unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como

qualquer outro previsto em legislagdo tributaria patria, sob pena de imediata
suspensao do pagamento da fatura.

11.7. £ vedada a cessdo tota! ou parcial desta locagdo por parte da LOCATARIA.

11.8. A eventual tolerdncia a infragdes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o ndo
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, ndao implicando em
novagao ou transagao de qualquer espécie.

11.9-0 LOCADOR declara que o presente contrato trata-se de mera LOCACAQ NAO
RESIDENCIAL, ndo se tratando, em qualquer hipdtese, de continuidade, sociedade, parceria,
grupo econdmico ou similar de eventual atividade comercial ou assistencial porventura
desenvolvida atual ou anteriormente no prédio ora objeto contratuajne que o LOCATARIO

ndo possui ciéncia e responsabilidade, seja trabalhista, tributarig, p

revidenciaria, civil,
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ambiental, consumerista e criminal, por eventuais obriga¢Ges contraidas pelo LOCADOR QU
TERCEIROS.

11.10- Fica eleito o foro da Comarca de Goidnia-GO como o Unico competente para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigacdes decorrentes do presente instrumento,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente
dos seus atuais ou futuros domicilios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02
{duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presen¢a das testemunhas abaixo
identificadas e assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

® Goiania (GO), 01 de julho de 2014,

E g > > ————
_’_——F'-F_

IGH ~ LOCATARIO

Mw/ﬁ% /é@, f s fo, ot Bl

HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVAL{TDA. - LOCADOR

Testemunhas:
1. 2.
.Jome: Nome:
CPF: . CPF:
RG: RG:
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NOTA EXPLICATIVA

Informo para os devidos fins que o processo referente ao contrato emergencial 073-HMI,
firmado com a empresa Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA com CNPJ sob o n®
01.615.319/0001-94, foi realizado em carater de urgéncia considerando a necessidade
da Unidade em ampliar leitos de atendimento e consequentemente amenizar a
excessiva demanda de pacientes e usuarios do servigo publico de saude, bem como
manter os servicos de assisténcia a populagéo (atendimentos de gestantes, criangas e
vitimas de violéncia sexual) especialmente por possuir instalagdes fisicas adequadas a
extensao de leitos.

N&o obstante, vale salientar, que a contratagao obedece ao Regulamento de Compras

e Contratagdo do Instituto.

"

Instituto @e&fﬁo/ de Humanizago —IGH




; ' . HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

ALDO BAIOCCHI CLEMENTE, brasileiro, vitvo, medico,
residente e domiciliado sito a Rua 15 n° 87 Apt® 801, Setor Oeste, Goiania -
Goias - CEP 74,140.035., portador da C.I. n° 24409 SSP/GQ, carteira profissicnal S’E;
n® 625 CRM/GO e C.P.F n° 002.912.261-91., filho de Eriberto Clemente e g
Celeste Baioechi Clemente, nascido aos 22 de fevereiro de 1940 em Goiania - \ %
B 'GO; _ (\J

d Y
[ TN KF/Y
ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO, brasileiro, casado A7~

sob regime de comunhdo universal de bens, médico, residente ¢ domiciliado
sito & Avenida H, numere 333, Apt® 501, Residencial Magniﬁé, Jardim Goias, / -H]
idnia, Goias - CEP 74.810-070., portador da C.1. n°® 24.357 SSP/GO, Carteira \%
Profissional n°® 629 CRM/GO e C.P.F n°® 002.488.431-68., fitlho José Monteiro do . B)

& Espirito Santo e Doralice Neves Monteiro, nascido aos 13 de fevereiro de 1939 @'

em Goiania - GO;

LR

ﬁ CARLOS LUIZ DE SALES, brasileiro, casado sob regime de¢ —‘

/.,

comunhio parcial de bens, médico, residente e domiciliado sito A Rua J-44 Qg :%)
86, Lt 677, Setor Jad, Goidnia, Goiés - CEP 74.673-610., portador da C.1 (
776.210 SSP/GO, carteira profissional n® 5.355 CRM/GO e C.P.F. n® 122.637.881-

15., filho de Jodo Francisco de Sales e Martinha de Araujo Lima, nascido aos 12 o
de maio de 1957 em Mara Rosa -GO; |

DAVID ROBERTO BAREBOSA, brasileiro, separado o
judicialmente, meédico, residente e domiciliado sito a Rua 231 n°® 650 Setor s
Coimbra, Goidnia, Goias - CEP 74.535-220., portador da C.I. n°® 86.371 SSP/GO,
Tarteira Profissional n°® 1.813 CRM/GO e C.P.F. n® 058.298.011-91,, filho de

' José Manoel Barbosa e de Sebastiana Maria da Cruz, nascido aos 12 de abnl clo

DA ROCHA, brasileira, solteira, empresaria, residente e domiciliada sito a Ru;

N }%f O

Cerlifico que este documento da empresa HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. Nire' 52 20004424-1 . {oi deferido o arquivido aa Jun ‘
Comercial do Estado de Gotds. Para validar este documento, acesse htip:/fwww juceg.go.gov.bi/ e informe: N° do protocolo 16/296174-0 ¢ o cidigo Je segurin
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231 n° 650 - Setor Coimbra - Goiania - Goias CEP 74.535-220., portadora da C.L
n° 2.509.215 SSP/GO e C.P.F. n° 605.231.311-00.,

FERNANDO ELIAS BORGES, brasifeiro, casade sol regime

de comunhio parcial de bens, médico, residente e domiciliado sito @ Rua 59 n®

210 Jardim Goias, Goiania -Goias - CEP 74.810-260., portador da C.I. n°

2 745.997 SSP/GO, Carteira Profissional n°® 7.795 CRM/GO e CP.F. n°

(. 924.731-34., Filho de Valdivino Elias Borges ¢ de Terczinha Maria Borges(

2( G
\ _./;/\_O(M €322

nascu:lo aos 30 de setembro de 1971 em Santa Helena de Goias - GO; g
] FERNANDO GOMIDE BARREIRA, brasileiro, casado sob

Mgime de comunhdo parcial de bens, médico, residente e domiciliado Alameda C

das Rosas, Qd G2 Lt 36/38 n° 517 Apt 901- Setor Oeste, Goiania, Goias - CEP

H\\R 74.110-060., portador da C.I. n° 1.335.816 SSP/GO, Carteira Profissional n°

5.655 CRM/GO e C.P.F. n® 310.933.371-68., Filho de Moacir Barreira e de
omlcle Rarreira, nascido aos 23 de marco de 1965 em Goiania - GO,

LA AAL

Ty

2
FRANCISCO EDUARDO CORTES, brasileiro, casado s %
regime de comunhao universal de bens, médico, residente e domiciliado méﬂ

Rua 135 n° 100, Apt® 402 B - Setor Marista - Goidnia - Goias CEP 74. 180-020.,
portador da C.I n°® 27.763 PM/GO, Carteira Profissional n°® 3.953 CRM/GO

C'P.F. n° 145.914.481-34., filho de Oriando Ferreira Cortes e Maria Gerald:
Cortes, nascido aos 12 de margo de 1956 em Presidente Prudente - SP;

FRANCISCO PERFIRA BORGES, brasileiro, casado sob //
regime de comunhdo universal de bens, médico, residente e domiciliado sito a
ua 1.140 (Rua Amelia Artiaga Jardim), Qd 247, Lt 24, Setor Marista, Goiania,
Gmas . CEP 74.180-071., portador da Cl n® 126.137 SIC/GO, Carteira~=",
Prohssnona‘l n° 1.421 CRM/GO e C.P.F. n® 062.660.881-34., Filho de Sebaqn‘w
g
/

Y«

Certifico que este documento da emprcsﬂ HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA, Nire: 52 20004424-1 . foi deferido ¢ n1t|u|\ ade o Jw
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
i DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

T Pereira Borges e de Luzia Maria Borges, nascido aos 07 de outubro de 1947 em

Goiania - GO,

C\
HILTON STIVAL GONCALVES, brasifeiro, vitve; meédico, Q:ﬁ

residente e domiciliado sito a Rua Marmelinho Qd. H3 Lt. 04- Residencial dos g
Ipes Alphaville Flamboyant, Goidnia, Goias - CEP 74.884-582., portader da C.L \C) ?
n° 181.185 SSP/GO , Carteira Profissional n° 2.840 CRM/GO e CPF. n® (\),§

(. O .826.701-59., filho de¢ Paulino Stival e Pedrinha Stival, nascido aos 19 de / ,Y
dezembro de 1949 em Nova Veneza - GO.,

HORATIO CLAUDINO DA SILVA, brasileiro, ‘solteiro, ;éé%

\

édico, residente e domiciliado sito a Rua 230 n® 54 Qd. 53 Lt. 4/6, Apt 1404, N

Setor Universitario, Goiania, Goias - CEP 74.605-110., portador da Carteira de

& Identidade n°® 86.034 SSP/GO, Carteira Profissional n® 1.911 CRM/GO ¢ C.P.F %75_
n° 033.099.672-04., filho de Olimpio Claudino da Silva e de Virgilina Alves da

Wﬂdo aos 10 de outubro de 1944 em Jandaia - GO., "

HUMBERTO CARLOS BORGES, brasileiro, divorciad
médico, residente e domiciliado sito ‘4 Rua 261 A; ‘Qd. 80 Lt 6/7 Apt® 1 03,_% ,/, .
Setor Leste Universitario, Goidnia, Goias - CEP 74.610.260., portador da Carteira
de Identidade n°® 2.797.207 SSP/GO, Carteira Profissional n® 8.635 CRM/GO Y/
C.P.E. n° 526.752.541-34,, filho de Valdivino Elias Borges e de Terezinha Maria

Borges, nascido aos 28 de setembro de 1973 em Santa Helena de Goias ~ GO,

JOAD BATISTA MARIANO, brasileiro, casado sob o regime

de comunhio parcial de bens, médico, residente e domiciliado sito a Avenida T-
"n® 825, Qd. 130 Lt. 3 Apt® 402, Setor Bueno, Goidnia, Goias - CEP 74.230-042,,

portador da  C.I. n® 614.460 22 Via SSP/GQ, Carteira Profissional n°® 3.660 4,

CRM/GO e C.P.F. n® 124.039.891-34., filho de Mario Mariano da Silva e de
Terezinha de Melo da Silva, nascido aos 27 de julho de 1957 em Catalao —GO.,W

-5 &
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HOSPITAL E_ MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
- DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

JOSE FERNANDES LOURINDO, brasileiro, casado sob regime

‘de comunhio parcial de bens, médico, residente ¢ domiciliado sito @ Rua 12-
’ Qd. B31 n° 1382 Apt® 24, Edificio Imperador do Park, Jardim Goias, Golania,
Goias - CEP 74.810-150,., portador da Carteira de Identidade n°® 871.904 S5P/GO

, Carteira Profissional n°® 4.745 CRM/GO e C.P.F.n® 218.469.521-15,, filho de
Vlrglho Fernandes Lourindo e Olantina Maria Lourindo, nascido aos 28 de

(. jarfeiro de 1960 em Mara Rosa - GO,, ' C *
4
f

KENNYA GONZAGA MOURA, brasileira, casada sob o ;:

regime de comunh#o parcial de bens, médica, residente e domiciliada sito a Rua
n° 575, Apt® 701, Setor Oeste, Goidnia, Goias - CEP 74.110-130,, portadora
da Carteira de Identidade n® 1.485.734 SSP/GO , Carteira Profissional n® 6296 . 6‘3
H& CRM/GO e C.P.F. n® 463. 918.271-68., fitha de José Damasio ‘Moura e de Nair :(\%}v
Gonzaga Moura, nascida aos 04 de outubro de 1967 em Goiania ~-GO., : :ﬁ )

ﬂ’ LILIAN VILELA PAULA, brasileira, casada no regime dg

comunhio parcial de bens, médica, residente e domiciliada sito a Alameda %Ls(r/
Rosas, Qd G2 Lt 36/38 n® 517 Apt 901- Setor Qeste, Goifnia, Goias - &ER__
74.110-060,., portadora da Carteira de Identidade n°® 1.504.484 SSP/GO
Carteira Profissional n® 5.546 CRM/GO e C.P.F.n° 422.604.931-49., Jose de Paule
Filho e de Elvira Vilela Paula, nascida em 09 de julho de 1965 em Araguari -

MG.,

MACARIO DE MAGALHAES NETO, brasileiro, casado no
regime de comunhio parcial de bens, médico, residente’ e domiciliado sito a
ha 1-A n° 290, Apt°. 1501, Setor Aeroporto, Goidnia - Goias, CEP 74.075-070,,
portador da Carteira de ldentidade n°® 186.783 SSP/GO, Carteira Profissional n° %,
3.195 CRM/GO e C.P.F.n® 062.595.701-63,, filho de G'}brlel Soares de Magalhéaes AWU

Mﬁ@‘@“ o

Cerlifico que este documento da empresa HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NUVA LTDA. Nire: 52 20004424-1 . for delendo ¢ arquivado nd Jw

| P LT PO SN EXSN I A I T P e L B & BPNPRPEYL V) PR PR PRI PN RR Y




7
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: DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

-, - e de Maria Custodia de Jesus, nascido aos 24 de novembro de 1951 em
Pontalina -GQO.,,

' N\
MARCIO ALA RORIZ, brasileiro, solteiro, médico, residente gé}
& domiciliado sito a Rua 148 n° 380,Qd. 65 Lt. 35/38 Ap(® 1.602, Edificio Great, ;
Setor Marista- Goiénia - Goias, CEP 74.170-110. portador da Carteira de \,
g % ldentidade n° 1.425.356 SSP/GO, Carteira Profissional n° 6.492 CRM/GO e (\L
CFE n° 409.155.491-1%., fitho de Edmundo de Jesus Roriz e Iirma Helenice Ala / \

Roriz, nascido aos 28 de setembro de 1964 em Goidnia -GO,, Rl
MARGARIDA ROSA FATIMA OLIVEIRA SANTQOS, brasileira, 3

Aoy
sado sob o regime de comunhdo parcial de bens, médica, residente ¢ Qi

 domiciliada sito 4 Rua 228 n°-250, Qd. 44, Lt. 12, Setor Leste Vila Nova, Goiania . fé
H“Q - Goias, CEP 74.645-200., portadora da Carteira de Identidade n° 1.077.220 Q'
$3P/GO, Carteira Profissional n® $.089 CRM/GO e C.P.F. n® 347. 507.031-68.,

, de_Antdo Silvestre de Oliveira Filho e de Gercy Resende de Oliveira, é/g/':g-

nascida aos 24 de maio de 1961 em Hidrolandia - GO,, s

. RAUL MOREIRA MESSIAS, brasileiro, casado sob comunhao.__» >
parcial de bens, ‘'médico, residente e domiciliado-sito & Ave. Sen. Pericles Qd. 39
Lt. 1/20 Apt 1:702, P. dos Pafques,i Ed. Torre IIi, St. Negrao de Lima, Goiania
Goiis - CEP 74.8%0-270., portador da Carteira de Identidade n® 3.903.521 22 via
SSP/GO, Carteira Profissional n® 13.717 CRM/GO e C.P.F. n® 996.611.281-20,,
filho de Raimundo Messias Alves e de Maria Aparecida Moreira Messias, nascido
ao 17 de maio de 1982 em Goiania ~GO; ' é/

SEBASTIAO MATIAS SOARES, brasileiro, casade sob o /k/
regime de comunhio universal de bens, bidlogo, residente e domiciliado sito a 4
Rua Dona Stella, Qd. 41 Lt. 13, Setor Negrdo de Lima, Goiania, Goias - CEP
74.650-100., portador da Carteira de Identidade n® 1.224.020 2° via ssp/c(/WW//

V/ERR

Cerufico que este documento da empresa HOSPITAL E MATERN[DADh VILA NOVA LTDA, Nire: 52 20004424-1 , foi deferido ¢ anquivado o fur
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DECIMA OITAVA ALTERACAQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

- - Carteira Profissional n® 13.782-4 42 Reglao CRBiq/GQ e C.P.F. n® 260.251.321-
00., filho de Antdénio Luis Soares e de Ana Matias Soares, nascido aos 07 de
abril de 1961 emn Crominia - GO,

STELLA MARIS LORO MADEIRA, brasileira, casada sob
reglme de comunhao parcial de bens, médica, residente e domiciliada sito a Rua
15 n° 130,Apt° 2.302, Edif. Chateau Flamboyant, Jardim Goias, Goidnia, Goias - AN
. 74.810-080., portadora da Carteira de Identidade n® 5.455.588 SSP/GO, ' ,\
Carteira Profissional n® 11.409 CRM/GO e C.P.F. n® 298.397.988-12,, filha d 7
Paulo Loro e de Conceicio Aparecida Helena Loro, nascida 20$ 19 de marco de ;
1980 em S&o Caetano do Sul -SP; %g)

Lo

c%.

WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro, casado . Y

Pj& sob o regime de comunhéo universal de bens, médico, residente e domiciliado X :

sito & Rua Santa Efigénia, Qd. 45, Lt. 23, Setor Jardim Planalto. Goidnia, Goias - +__.,
WS -230., portador da Carteira de Identidade n® 1.400.318 2% via '3
““DGPC/GO, Carteira Profissional n® 7.064 CRM/GO e C.P.F. n°® 517.995.701-00, %
filho de Fuleriano Antonio dos Santos e de Iraci Damasceno, nascido aos 27 ¢ ({% ‘
agosto de 1968 em Goiania - GO,, ' é

._f : WILLIAM BORGES DE MENEZES, brasileiro, casado sob A(/ E
regime de comunhdo parcial de heéns, médico, residente e domiciliado sito &
Praga J-43 esquina com Rua J-17, Qd. 82 Lt. 13 - Setor Jad, Goidnia - Goias, CEP
74.673-320., portador da Carteira de Identidade n°® 414.186 SPTC/GO, Carteira
Profissional n° 3.856 CRM/GQ e C.P.F. n® 148.890.991-15., filho de Jos¢ Borges - //
de Menezes e de Ubaldina Alves de Menezes, nascido aos 26 de abril de 1957 &

£m Goiania - GO,
ZANDER RODRIGUES NOBRE, brasileiro, casado sob o
regime de comunhfo parcial de bens, médico, residente e domiciliado sito /VWUZ//
~ 85t

Certilico que este documento da emprcm HOSI’ITAL E MAT‘ERNIDADI: VILA NOVA LTDA, Nire: 52 20004424-1 , fou deferido ¢ arquivado na Jn
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HOSPITAL E _MATERNIDADE VILA NOVA LTDA <
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAOQ '

s Avenida Floresta, Qd. 08 Lt. 07, Condominio Aldeia do Vale, Goiania - Goias-
CEP 74.680-210., portador da Carteira de Identidade n® 459.070 SPTC/GO,
Carteira Profissional n°® 3.404 CRM/GO e C.P.F. n° 242.378.761-87,, filho de

" Gildardo Nobre e de Audisleny Rodrigues Nobre, nascido aos 07 de setembro de %

1957 em Goténia - GO., \% §

- %; Unicos socios do HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA (\j S

€324

LFDA, com sede na Rua 225, ne ’151_3, 0d. 38, Lt. 2/6, Sgtor Leste Vila Novaﬁg/\
Goiania - Goias CEP 74.645.170, cujo contrato primitivo fora arquivado na Junt

Comercial do Estado cie Goias, sob o n° 5220004424-1, em 28/04/1969 e
posteriores alteracdes; devidamente inscrita no- Cacfastfo Nacional de Pessoa
Qom_nwndjca (CNP_I-M-:F) sob o n° 01.615.319/0001-94, Inscricao Municipal n°

f\ﬁ

009.286/1, resolvem, assim, alterar o contrato social. [\\Q
R Sk
CLAUSULA PRIMEIRA - ADMISSAD DE NOVOS S0C10S D

a o gquadro de socios $io admitidos na sociedadé¢: ' ﬂ :

~l

v
s
L]

i\ 4’
-»-/\\ HE
- e
. i .

e

o]

b
B

T

AN

¥

-

JULIANA MODANEZ SILVA, brasileira, diverciada, mé(’jiéa%y
residente e domiciliada sito & Avenida Par_a_nal'ba, n° 285,Qd. 64 Lt 136, t
102, Setor Central, Goidnia, Goias - CEP 74.015-125,, portadora da Carteira de
Identidade n°® 3. 116.706 2* Via DGPC/GO, Carfeira Profissional n® 8.91 g
CRM/GO e CP.F. n® 806 986.891-00., filha de neas Silva e Tlma Modanez Silva,

“n s

nascida aos 10 de janeiro de 1975 em Goiania -GO.

di ) CARLOS VIEIRA DO CARMO, brasileiro, solteiro, meédico, ﬁ

residente e domiciliado sito Rua T-51, Qd. 71 Lt. 16/22 Torre Harmonia, Bl A

pte 3103, Setor Bueno, Goidnia - Goias - CEP 74.215-210., portador da Carteira

de Identidade n° 15.333.490 SSP/SP, Carteira Profissional n® 18.933 CRM/GO e 4

C.P.F. n®* 102. 200.478- 66., fitho de Milton Vieira do Carmo e de Tere?mh/vm/m/
/

= g

Certilico que este documento da emplcﬂ HOSPITAL E MATLRNIDAUL VILA NOVA LTDA, Nire: 52 20004424-1 | loi deferido ¢ argrivadu na b
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA -
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

-~

. Vieira do Carmo, nascido aos 09 de janeiro de 1968 em Sdo Caetano do Sul -
SP.,

EDUARDO MOREIRA MONTEIRO, brasileiro, casado sob Sé\

regime de comunhio parcial de bens, médico, residgente e domiciliado sito a \% ¢

Rua C-250 n° 211, Edificio Vaca Brava Park, Apt® 1901, Setor Nova Sui¢a - N b
% " Goiania, Goias, CEP 74.280-150., portador da Carteira de Ildentidade n° N

1540-6775829 SSP/GO, Carteira Profissional n® 9.433 CRM/GO ¢ C.P.F. n° /

..
5
‘ff

785.333.251-34., filho de Silvio Moreira Gongalves e de Terezinha Monteirq AY7 -~
Cruvinel, nascido aos 14 de setembro de 1975 em Santa Rosa dos Dourados -
MG.,

CEA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA, pessoa juridica
QR de direito privado, estabelecido sito a Rua R-6 n°® 169, Setor Oeste, Goiartia -
Goias CEP 74.125-080., devidamente registrada na JUCEG sob o nY
WBI em 30/12/2003, inscrita no Cadastro“Nacional de Pessoa Juridica /
“"(MF) sob o n° 06.066. 535,/0001-41, representado neste "ato pelo socip D

e
administrador o Sr. JOSE GOMES DE BASTOS, brasileiro, casado sob o 1eg£:» 7N
)2, I

de comunhio parcial de bens, médico, residente e domiciliado sito & Rua 1.
n® 700, Apt® 402, Setor Pedro Ludovico, Goidnia, Goias - CEP 74.820-150, ...,
portador da Carteira de Identidade n°® 1.669.923 SSP/GO, portador da Carteire ~
Profissional n® 6.322 CRM/GO e C.P.F. n° 426.862.451-15,, filho de Jodo Gome
Pereira e de Terezinha de Bastos Gomes, nascido aos 13 de maio de 1967 em .
Goias -GO., . -

OFTAIMOTODAY §/8 LTDA - ME, pessoa juridica de
ireito privado, estabelecida sito a Rua 225 n° 158 Qd. 30 Lts 3/8 , Setor Leste J/
Vila Nova, Goiania - Goias, CEP 74.645-170., devidamente Registrada no%,

Cartério do 1° Protesto, Registre de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
de Goiania sob o n® 6.043 de 01/10/2014, Protocolizado e Digitalizado sob o W

Certifico qUL este documento da empresa HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTLA, Nire' 52 20004424-1 . foi defersdo ¢ arguivade na hne
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
; DECIMA OITAVA ALTERACAQO CONTRATUAL E CONSOLIDACAQ

1.499.648,¢ inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (MF) sob o n°
21.257.651/0001-31 representado neste ato pelo sécio administrador o Sr. Y
EDUARDO EUSTAQUIQO DE ALMEIDA FILHO, brasileiro, casado sob ¢ regime g?};
de comunhio parcial de bens, médico, residente e domiciliada a Rua 54, n® 403, \% .
Apt° 601, Qd. B, Lts 13/15, Jardim Goias, Goiania, Goias - CEP 74.810-220,,
portador da Carteira Profissional n°® 14.292 CRM/GO e C.P.F. n°® 268.274.878-30,
fl 6 de Eduardo Eustaquio de Almeida e Marli dos Santos Pereira de Almeida, /\
. nasc1do aos 01 de setembro de 1978 em Ituverava - SP

. CLAUSULA SEGUNDA - TRANSFERENCIAS DE COTAS %ﬁ
Q@lﬂnﬂf\:l)_ O Socio Sr. FERNANDO GOMIDE BARREIRA, possuidor de 4.000 (quatro <
% mil) cotas de R$ 1,00 (hum real) cada, retira-se da sociedade cedendo e &.}l:
transfere a totalidade de suas cotas no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
s io admitido, Sr. EDUARDO MOREIRA MONTEIRO, dando o cedente, 4 !
neste ato, plena e geral quitagao.- gt
2- A Sécia Sra. LILIAN VILELA PAULA, possuidora de 4.000 (quatro mil) cot
de R$ 1,00 (humreal) cada, retira-se da sociedade cedendo e transfe

totalidade de suas cotas no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para o s6cio

admitido Sr. CARLOS VIEIRA DO CARMO, dando o cedente, neste ato, plena ¢

geral quitacao.

3- O Socio Sr. JOAO BATISTA MARIANO, possuidor de 19.948 (dezenove mil, 1 - &

novecentos e quarenta e oito) cotas de R$ 1,00 (hum real) cada, retira-se da -,

sociedade cedendo e transfere a totalidade de suas cotas no valor de RS /;

10.948.00 (dezenove mil, novecentos e quarenta e oito reais) para o socio K_/
dmitido a pessoa juridica CEA PARTICIPACOES ‘;OCIETARIAS LTDA, dando o

cedente, neste ato, plena e geral quitagao. ' 4

4 - O Sécio FERNANDO ELIAS BORGES, possuidor de 4.000 (quatro mil) cotas

de R$ 1,00 (hum real) cada, retira-se da sociedade cede e transfere a totalidadw

de suas cotas no valor de R$ 4.000,00 atro mil reaié) para o socio

C:,mﬁco que este documenty da cmpres1 HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA, Nite: 52 20004424-1 . foi deferido e arguivado na fur
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA L TDA

DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

HUMBERTO CARLOS BORGES, dando o cedente, neste ato, plena e geral A

quitagao.

#
%s
-/
4
"

5 - O Socio HUMBERTO CARLOS BORGES, possuidor de 10.000 (dez mil) cotas
de RS 1.00 (hum real) cada, cede e transfere 5.000 (cinco mil) cotas no valor
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para a soécia admitida JULIANA MODANEZ

A, dando o cederntte, neste ato, plena e geral guitacio. (@r

suas cotas no valor de R$ 9.908,00 (nove mil, novecentos e oito reais) para a o

L,

6 - O Socioc DAVID ROBERTO BARBOSA, possuidor de 9.908 (nove mil,
novecenios e oito) cotas de R$ 1,00 (hum real) cada, cedendo a totalidade de

IE

socio admitido, a pessoa juridica OFTALMOTODAY S/S LTDA - ME.

CLAUSULA TERCEIRA - DISTRIBUICAO DAS COTAS

Com a transferéncia das cotas na forma da clausula anterior, o Capital Social %J

passa a ser distribuido da seguinte forma entre os sécios

SOCIOS

Q@&}D’f\ % COTAS | VALOR
ALDO BAIOCCHI CLEMENTE 4,954 | 9.908 9.908,00
b ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO | 6,954 | 13.908 13.908,00
¢ CARLOS TUIZ DE SALES 5.000 | 4.000 4.000,00
9 CARLOS VIEIRA DO CARMO 2,000 | 4.000° 4.000,00 R
EDUARDO MOREIRA MONTEIRO 2,000 | 4.000 4.000,00 ﬁ
FRANCISCO EDUARDO CORTES 5,000 | 10.000 10.000,00 Zi
- FRANCISCO PEREIRA BORGES 3477 | 6.554 6.954,00 /k
HILTON STIVAL GONCALVES 2,954 | 5.908 5.G08,00 A
HORACIO CLAUDINO DA SOVA 6.954 | 13.908 13.908,00 "
HUMBERTO CARLOS BORGES 2,500 | 5.000 5.000,00 /VLM/
SE FERNANDES LOURINDO 2,954 5.808 - 5.808,00 ’ /

«
e
/

% )
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
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v JULIANA MODANEZ SILVA 2,500 | 5.000 5.000,00
KENNYA GONZAGA MOURA 2,758 | 5.516,| - 5.516,00
MACARIO DE MAGALHAES NETO 6,054 | 13.908 13.908,00 o
" 'MARCIO ALA RORIZ 72,560 | 5.000 | 5.000,00 §§§
MARGARIDA R. FATIMA O. SANTOS 4,000 | 8.000 8.000,00 \%
RAUL MOREIRA MESSIAS 2.000 | 4.000 4.000,00 \ g
- %; SEBASTIAQ MATIAS SOARES 3477 | 6954 | 6.994,00 (\L*
® %;Q,n “$TELLA MARIS LORO MADEIRA 2,470 | 4.940° 4.940,00 ( i/
/ WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS | 2,758 | 5.516° 5.516,00 Ao
[WILLIAM BORGES DE MENEZES 6954 | 18608 |  13.908,00 ;
ZANDER RODRIGUES NOBRE 6954 | 13.008 |  13.908,00 %%-.
(s MoN{CEA™ PARTICIPACOES SOCIETARIAS| 9974 |.19.948 19.548,00 %
) & LTDA | NE
OFTALMOTODAY $/5 LTDA ME 4554 | 9.008 | 5.908,00 Z
ﬁﬁr—‘ _ _ 100,00 | 200,00.|  200.000,00

PARAGRAFO UNICO - A responsabilidade de cada soci
restrita ao valor de suas cotas, mas todos respondem solidariamentie pe T

integralizagao do Cap1tal Socxal nos termos do art. 1.052 CC/2002. V

CLAUSULA QUARTA - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A Sociedade sera administrada nos proximos 03 (trés) anos, a contar do :
registro desta alteracfio contratual na JUCEG, pelos socios, o Dr. MARCIO ALA -
RORIZ como Diretor Geral, 0 Dr. WILLIAM BORGES DE MENEZES como //
diretor financeiro ¢ o Dr. WELLINGTON ANI“OI\HO DOS SANTOS como {/

’/_Wju-emr e a Responsabilidade Técnica. Podendo assinar da seguinte maneira: 4

\\'h '

-
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

1 - ISOLADAMENTE. : com poderes e atribui¢ées para contratar e dispensar
~ funcionarios, Requerer e assinar o Certificado Digital.
I - EM CONJUNTO: podera com a assinatura de dois diretores em conjunto, = G\ |
% representando os interesses da sociedade, em juizo ou fora dele, a gquem 3 i
\\}?\ competira gerir e administrar os negocios sociais, firmar guaisquer contratos, Q
contrais obrigacdes, fazer operacdes de credito, efetuar quaisquer transagoes
Q\‘/bancénas, assinar cheques, nomear procuradores com poderes que julgarem Qv\j
@ necessarios, praticar enfim, todos os atos pertinentes ao perfeito /@
funcionamento dz sociedade e no seu exclusivo interesse, vedado, no entanto, (=
(}‘? em atividades estranhas aos interesses da sociedade ou assumir obrigactes em
favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
) bens imoéveis da sociedade ( conforme artigos 997, VI, 1013, 1015, 1063 _
Paragrafos 1°, 2°e 3°, 1064 CC/2002). %léi

ﬂ‘ PARAGRAFO PRIMEIRO - Estardao os Difetores obrigados a ,ﬁl"ff

prestacio de contas conforme exige o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil.

(EQ)MM " PARAGRAFO SEGUNDO - Os:administradores 'declaran
que ndo estdo impedidos de exerce a administracdo da empresa, conforme art, M

a 1.011, paragrafo 1° do CC/2002. ' \/r .
{ : . s
. PARAGRAFO TERCEIRO ~ Fica constituido um conselho
fiscal com os sécias : Dr. ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO, Dr. HORACIO //
CLAUDINO DA SILVA e o Dr.”MACARIO DE MAGALHAES NETO, com U/
competéncia para fazer cumprir o disposto no artigo 1.020 do Cédigo Civil; Z\‘

colher a prestacao de contas dos administradores, além de fiscalizar o bom
funcionamento da sociedade, podendo ¢onvocar assembleias de socios, quanto

R entender necessario, em beneficio da boa admiinistracio da sociedade, ﬂj/
'-§ deliberando os sécios por maioria de votos, para cuja formacao sdo necessarios /W

M- § &

Centifico que este documento da cmple.s'l HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA, Nire: 52 200044241 . (i deferido ¢ uqun ado ma b

O L [ N RPN PR oY e T4 AR B PR | lones e IR




HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA -
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAQO '

A votos correspondentes a mais da metade do capital, conforme previsdo contida

no artigo 1.010 e seus paragrafos do Codigo Civil,

.
CLAUSULA QUINTA - Fm virtude da alteragao acima, % ‘
resolvem assim CONSOLIDAR o presente instrumentoc em um uUnico \%

-

% CONTRATO, o qual sera reagido pelas seguintes clausulas;
e

A%
AN
CONSOLIDACAO CONTRATUAL [ﬂ

PRIMEIRA - A sociedade gira sob a denominacdo social de HOSPITAIL E
MATERNIDADE VILA NOVA T.TDA; ‘ ' /

SEGUNDA - A sociedade tem sua sede & Rua 225 n° 158, Quadra 38 Lote 2/6, \\(g
‘\R Setor Leste Vila Nova, Goiania, Goias - CEP 74.645-170; EQL

w._— O objetivo desta sociedade é de: Prestacdo de Servicos médicos @/
“ hospitalares e atividades Congeneres, . ) &

QUARTA - A sociedade iniciou suas atividades em 23 de abril de 1969 ¢
prazo é indeterminado de acordo com o art. 997, 11'CC/2002. e

(- Yoo
QUINTA - Q Capital social é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) dl\ﬂdl(l(J\(’: .
em 200.000 { duzentos rml) quotas de valor nominal R$1,00 (huun real), cada

uma, integralizadas em moeda corrente do Pais, assim subscritas;
| | f/

SOCIOS % { COTAS | VALOR |
7’ ALDO BAIOCCHI CLEMENTE 4,954 9.908 9.908,00 \_/

ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO 6,954 |-13.908 13.908,00 4,

CARLOS LUIZ DE SALES. 2,000. | 4.000. 4.060,00. 4 /VW//

&
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA

DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

CARLOS VIEIRA DO CARMO 2000 | 4.000 4.000,00
EDUARDO MOREIRA MONTEIRO 3000 | 4.000 4.000,00
FRANCISCO EDUARDO CORTES 5.000 | 10.000 16.000,00
FRANCISCO PEREIRA BORGES 3,477 | 6.954 6.954,00

AT TON STIVAL GONCALVES 2.954 | 5.908 5.508,00
HORACIO CLAUDINO DA SILVA 6.954 | 13.008 13.908,00
HUMBERTO CARLOS BORGES 2,500 | 5.000 5.000,00
JOSE FERNANDES LOURINDO 2,054 | 5.008 5.908,00
TULIANA MODANEZ SILVA 2,500 | 5.000 5.000,00.
KENNYA GONZAGA MOURA. 2,758 | 5.516 5.516,00
MACARIO DE MAGALHAES NETO 6,054 | 13.008 13.908,00
MARCIO ALA RORIZ 2.500 | 5.000 5.000,00
MARGARIDA R. FATIMA O, SANTOS 4,000 | 8.000 8.000,00
RAUL MOREIRA MESSIAS 2.000 | 4.000 2.000,00
SEDASTIAO MATIAS SOARES 3477 | 6.954 6.954,00
STELLA MARIS LORO MADEIRA 2470 | 4.940 4.940,00
WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS | 2,758 | 5.516 516,00
WILLIAM BORGES DE MENEZES 6.954 | 13.908 13.908,00
ZANDER RODRIGUES NOBRE 6.954 | 13.908 13.908,00
CEA  PARTICIPACOES SOCIETARIAS | 9.974 | 19.048 19.948,00
LTDA
OFTALMOTODAY $/S LTDA ME 4,954 | _9.908 9.908,00
TOTAL 100,00 | 200,00 | 200.000,00

PARAGRAFO UNICO - A responsabilidade de cada socio é

restrita ao valor de suas cotas, mas todos respondem solidariamente pela

integralizacio do Capital Social nos termos do art. 1.052 CC/2002.

At

4

}Z(

=
%:o@

-----

1,
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAQ CONTRATUAL E CONSOLIDACAC

SEXTA- AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL
O Capital Social podera ser aumentado uwma ou mais vezes, pelos proprios

socios ou pela admissio de novos soOcios, sempre com © consentimento N
uninime dos atuais cotistas, cujas cotas novas poderido ser representadas por NJ g)
dinheiro, bens em espécie ou pela conversio em parte do passive ou de

eservas previamente constituidas.

SETIMA - REDUCAQO DO CAPITAL SOCIAL

7%% O Capital Social podera ser igualmente reduzido por quaisquer motivos
relevantes e principalmente pela amortizacao das cotas, nas.mesmas condi¢coes
exigidas para seu aurmento.

D? OITAVA - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A Sociedade ¢ administrada nos proximos 03 (trés) anos, a contar do registro
ﬂsta alteracdo contratual na JUCEG, pelos socios, o Dr. MARCIO ALA RORIZ
como Diretor Geral, o Dr. WILLIAM BORGES DE MENEZES como diretor
financeiro e o Dr. WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS como Diretor
Técnico.

I - ISOLADAMENTE: : com poderes e atribui¢des para contratar ¢ dispensar_
funcionarios, Requerer e assinar o Certificado Digital. A

". II - EM CONJUNTO: podera com a assimatura de dois diretores em conjunto, }(‘
Jm’\)representatnclo os interesses da sociedade, em juizo ou fora dele, a quem /

¥,

yua

competira gerir e administrar os negocios sociais, firmar quaisquer contratos,
contrais obrigacdes, fazer operagdes de credito, efetuar quaisquer transagoes
bancarias, assinar cheques, nomear procuradores com poderes que julgarem /L
necessarios, praticar enfim, todos os atos pertinentes ao perfeito  “T_
funcionamento dz sociedade e no seu exclusivo interesse, vedado, no entanto,

em atividades estranhas aos interesses da sociedade ou assumir obrigacoes em /Wt

/

favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar

[— % 3
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. HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
- DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

bens iméveis da sociedade ( conforme artigos 997, VI; 1013, 1015, 1063 o
G\‘

! %{ Paragrafos 1°, 2°e 3°, 1064 CC/2002). 2
g&
\Z

PARAGRAFO PRIMEIRO - Estardo os Diretores obrigados a
@/ prestacao de contas conforme exige o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil

2002,
. PARAGRAFQ SEGUNDO - Os administradores declara
Me nio estido impedidos de exercerem a administracio da empresa, conforme

art. 1.011, paragrafo 1° do CC/2002.

PARAGRAFO TERCEIRQ - Fica constituido um conselho
fiscal com os socios: Dr. ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO, Dr. HORACIO
Mi CLAUDINO DA SILVA ¢ o Dr. MACARIO DE MAGALHAES NETO, com

competéncia para fazer cumprir o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil;
er a prestacio de contas dos administradores, além de fiscalizar o bom

; cionamento da sociedade, podendo convocar assembleias de sécios , quanto //: f
entender necessario, em beneficio da boa administracio da sociedade, ?%
deliberando os sdcios por maioria de votos, para cuja formacio sdo necessarios .

O votos correspondentes a mais da metade do capital, conforme previsédo contida

no artigo 1.010 e seus paragrafos do Codigo Civil.

NONA - RETIRADA PRO-LABORE
Todos os sOcios administradores poderdo fazer retiradas de pro labore, at¢ o
limite maximo permitido pela legislacao do Imposto de Renda. '

ECIMA - LUCROS E PERDAS
§ ~ Os Lucros € perdas, apurados em balancos anuais, encerrados em 31 de
) dezembro de cada ano, serdo distribuidos ou suportados pelos socios, nat /

proporcao do Capital Social de cada um.

S §F
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HOSPITAL E_ MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
- DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

8

DECIMA PRIMEIRA - TRANSFERENCIAS DE COTAS
Somente mediante acordo dos s6cios e com intermediacio da diretoria, as cotas

6522

poderio ser transferidas a estranhos, cabendo, porém aos sécios existentes, o«
‘direito de preferéncia nas aquisicdes das cotas a venda, sendo que o valor
inimo a ser adquirido é de 2% (dois inteiro porcento) do valor total do capital. /@J

"3
NN
. DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO DOS SOCIOS L_,;/
No caso de falecimento, interdicdo, retirada ou inabilitacao de qualquer sdcio, a
; sociedade ndo de dissolvera, que continuard suas atividades nas pessoas dos %
% socios remanescentes, pagando-se ao interditado ou falido, ou dos herdeiros do %
socio falecido, de uma s6 vez ou parceladamente, de acordo com as condi¢des k
da sociedade na época, o capital integralizado, lucros ou guaisquer outros

averes que porventura existam. )

“IMA TERCEIRA - DISSOLUCAO DA SOCIEDADE g

"No caso de dissolugio da sociedade, os sécios, de comum acordo, nomearao um

liquidante, socio ou estranho, a quem cabera proceder os trabalthos na forma da
lei vigente na época. - : #

ave
. a

DECIMA QUARTA ~ RESPONSABILIDADE TECNICA

A responsabilidade técnica da sociedade fica a cargo do sécio: Dr. WELLIGTON {7

ANTONIO DOS SANTOS, devidamente inscrito no Conselho Regional de &
edicina sob o n°® 7064. o

DECIMA QUINTA - HONORARIOS MEDICOS =
Os honorarios meédicos estdo integralmente desvinculados de qualquer tipo de /N
taxa do capital social e do-caixa do estabelecimento, mesmo com autorizagao

A-x B
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDAGCAO

‘ do meédico, ainda que exista chsposmao de distribuicio de lucro no final do
exercicio fiscal. ' '

ECIMA SEXTA - DELIBERACOES SOCIAIS
As deliberacfes sociais serdo tomadas em assembleia de socios:

Paragrafo Primeiro - A assembleia de sécios instala-se com a presenca, em
% " primeira convocagdo, de titulares de no minimo % (trés quartos) do capital
. social e , em segunda, com a presenca minima de 1/3 (bum terco) dos socios.

Magrafﬂ Segundo - Dispensam-se as formahdades de convocacdo previstas
no § 3° do art. 1.152 da lei n° 10.406/02,° quando todos os $Ocios
comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data e ordem dos
dia.

}h‘:\‘{ Paragrafo Terceiro - A assembleia serd dispensavel quando todos o0s sOcios
_aecidirem, por escrito, sobre a matéria que sera objeto dela.

Paragrafo Quarto - As deliberacdes dos socios serao tomadas de acordo com ©
guorum estabelecido no art. 1:076 da Lei 10.406/02.

DECIMA SETIMA ~ EXCLUSAO DE SOCIOS

- A exclusio de sécio, por justa causa, sera admitida gquando-a maioria dos
sbcios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou

mais s0cios estdo por acio ou omissdo praticando atos contrarios aos objetivos

e interesses da sociedade, ou contrarios a lei ou a ética profissional, devendo

neste caso ser designada assembleia especialmente convocada para este fim,

cientificado o socio em prazo nio inferior a 15 (quinZe) 'dias antes da

3\%‘53

assembleia no qual exercera o seu direito de defesa.

Centifico que este documento da cmplcs.l HOSPITAL € MATERNIDADE VILA NOVA LTDA, Nire: 52 20004424-1 , foi deferido @ :rqm\ ado na Ju

SR VU PSRN N [ I D Aen TAOIUATTA Ml e Lo



HOSPITAL E_ MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

o -

DECIMA OITAVA - Fica eleito o foro de Goidnia para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes de contrato.’

E por estarem assim justos e contratados assinam a

presente alteracdo em uma Gnica via.

O BAIOCCHI

—_—

Y MONTEIRO DO 0GR

2

CARLOS LUIZ DE-

. ;
- “OS VIEIRA DO CAMG-/
€ tempo nome do s6cto CARLOS VIEIRADO CARMD,
éﬂ ,!' C:’ ...‘.o-t4-c;{,c2,. ol

DAVID ROBERTO B 005 ::::i i
Representado ﬁiﬁ-‘ DIDA DA ROCHA ‘- e
® EDUARDO MOREJRA M m e,
e . o ) / T vl

19
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- HOSPITAL E_ MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
- DEG‘.r];}“IAv OITAVA AL'I]ERACAO CONTRATUAL E CONSOLTDACAO .

A

Contdnuacio dd folha de assinatura

Mopcelydho  ane A

I BERTO CARLOS BORGES

joao BATISTA MARIANO ;

‘t

FERNANDES LOURING

ﬂx\mm TS Shos

IANA MODANEZ SILVA O G

C @131;1 o
NNYA 80 ZAGA MOURA

.“ a I , ’ :

SEEASTL%E) MATIAS SOARES

b
STELLA MARIS LORO MADEIRA .
Art. 54 do Deereto 1800/95 ~
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Comprovante de Inscrigao e de Situagéo Cadaslral - Impressao

Comprovante de Inscrigédo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagaoe cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCR'GAO E DE DATA DE ABERTURA
&1A._G}1R5I.Z31 9/0001-94 SlTUAQE\O CADASTRAL 30/04/1969
NOME EMPRESARIAL

Fedkkhehede

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

B86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socerro e unidades para atendimento a urgéncias

Nzao informada

CODIGO £ DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
N,

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CADIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdaria Limitada

LOGRADOQURQ NUMERO COMPLEMENTO

R 225 158

CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF
74.535-120 VILA NOVA GOIANIA GO
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ak
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL
. Wk dririioiek

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

et sy ko

Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 20186.

Emitido no dia 08/02/2017 as 09:48:52 (data e hora de Brasilia).

hitps /www.receita.fazenda.gov.br/PessealuridicalCNPJienpjrevalimpres sao/imprimePagina.asp
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