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CONTRATO DE PRESTA^AO DE SERVICOS E LICENCA DE USO UMITADO DE SOFTWARE

Este Contrato de Prestagao de Services e Licen?a de Uso de Software ("contrato"), 4 estabelecido 
entre:

SISQUAL Workforce Management LTDA., inscrita no CNPJ sob n? 14.454.963/0001-70, 
estabelecida na Av. Pauiista, 1636, conj. 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310-200, na cidade de 
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com seu ato constitutive datado de 11/08/2011, registrado na 
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE N?3522579220-5, doravante denominada 
simplesmente "SISQUAL";

4
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vO
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAOIGH, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 11.858.570/0002- 
14, estabelecida na Av. Perimetral, s/n?, Qd. 37, Lt. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP.: 
74.530-020, neste ato representada por seu representante legal, em conformidade com seu 
Contrato Social, doravante denominado simplesmente "CONTRATANTE",£ £

§ <D

cada qual individualmente simplesmente denominado "parte" e, coletivamente, "partes",

e considerando as seguintes premissas:

• O CONTRATANTE, mediante contrato de gestao n2131/2012, firmado junto a Secretaria 
da Saude do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saiide indicada a clausula 
segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas a preserva^ao da 
qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

o O CONTRATADO declara ter conhecimento absolute do instrumento disposto 
no paragrafo anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente 
contratagao, se dara unica e exclusivamente por meio do respective repasse 
correspondente a competencia da prestagao de servigo, realizado pela entidade 
publica vinculada ao referido contrato.

• O CONTRATADO se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes 
institucionais estabelecidas pelo CONTRATANTE sobre protegao de dados, seguranga da 
informagao, programas de integridade e garantir que realizara acompanhamento das 
atualizagoes e regras institucionais disponiveis em face a manter seu alinhamento e 
condugao destas praticas em sua rotina operacional e tecnica.

I. OBJETO - DA LICENCA DE USO (CLU)
O presente contrato tern como objeto a licenga de uso conforme a seguir, para assistir ao Hospital 

Materno Infantil - HMI, situado a Rua R-7, s/n? St. Oeste, Goiania/GO, CEP.: 74.125-090.

1. PRODUTOS ESPEClFICOS DE SOFTWARE
A SISQUAL disponibilizarS a CONTRATANTE licenga de uso das aplicagoes de software, doravante 
simplesmente "Software", a seguir identificadas:
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SISQUAL® Operations Cockpit 

Legislacao 

Alertas trabalhistas 

SISQUAL® Integration 

SISQUAL® Salary Calc 

SISQUAL® Quality of Life Portal™ 

SISQUAL® Link

SISQUAL® Time & Attendance

2. LIMITES DE LICENCIAMENTO:
A presente licen^a de uso estci limitada seguintes condi^oes:

§1. Limite de colaboradores/funcionarios ativos abrangidos pelo Software: 1239 (hum mil 
duzentos e trinta e nove) colaboradores ativos.

3. USO
Por este contrato, a CONTRATANTE passa a ter direito de uso do Software, limitado pelos termos 
e condifoes doravante estabelecidos. Esta licen?a e concedida para uso somente da 
CONTRATANTE, em territorio nacional, em uma unidade de processamento computadorizado, 
em endere^o posteriormente informado para a SISQUAL, e nao podera ser duplicado ou 
utilizado por terceiros sem previa e expressa autoriza^ao da SISQUAL. A CONTRATANTE 
concorda que o uso do Software £ estritamente limitado ao numero de colaboradores ativos 
abrangidos/gerenciados, conforme especificado neste contrato.

§1. A CONTRATANTE declara aceitar que o pacote de Software a ser disponibilizado cont£m 
as funcionalidades nele existentes e demonstriveis a data da sua instala^ao.

§2. A SISQUAL declara e concorda que o Software podera ser utilizado por todas as 
empresas do Grupo Econdmico da CONTRATANTE, bem como por empresas parceiras, 
sempre sob a gestao da CONTRATANTE.

4. GARANTIA LIMITADA
0 Software tem garantia limitada para o periodo de vigencia deste contrato e consiste 
exclusivamente na corregao de erro de programa do Software (bug) ou na substituigao de 
qualquer item defeituoso no Software, no prazo previsto no §1 abaixo. Nao obstante, se apos 
esfor;os repetidos, a SISQUAL for incapaz de fazer o Software operar como garantido, a SISQUAL 
apresentara solutes altemativas em at£ 30 dias.

§1. A corre^ao de erro de programa do Software (bug) ou a solu^ao alternativa que resolva 
completamente o problema reportado, conforme a clausula 4 acima, sera realizado pela 
SISQUAL em at£ 10 (dez) dias uteis da data do recebimento da solicita^ao da 
CONTRATANTE.

§2. Este limite de responsabilidade nao se aplica a reivindica0es por patente, direito 
autoral, segredos comerciais ou infragao de direitos proprietaries, como estabelecido 
na clausula 5 deste contrato.
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§3. Esta garantia nao se aplica se a falha do Software resultar de (a) outro uso do Software 
que nao de acordo com as instrugoes da SISQUAL; (b) mau funcionamento da CPU do 
CONTRATANTE ou (c) qua’quer outra causa provocada dentro dos limites de controle e 
uso do CONTRATANTE.

§4. Em nenhum evento a SISQUAL sera responsabilizada por danos materials (o que inclui 
danos emergentes e lucros cessantes) por qualquer que seja a causa, incluindo-se, sem 
limites, a perda de lucros, a perda de dados e a "perda da chance", desde que nao seja 
comprovada culpa dos eventuais danos, hipotese em que ser4 ela a exclusive 
responsavel por arcar com indenizagao em favor da CONTRATANTE.

§5. E responsabilidade da CONTRATANTE validar todas as rubricas que sao exportadas pela 
aplicagao, como abonos, ferias, subsidios, horas extra, horas suplementares, horas 
especiais, direitos trabalhistas adquiridos, vales ou saldos de horas de qualquer tipo. E, 
pois, responsabilidade da CONTRATANTE garantir que esses cSIculos estao corretos 
antes de se realizarem os processamentos e pagamentos de salaries e abonos.

5. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, CONFIDENCIALIDADE E 

VALOR SUBSTANCIAL
A CONTRATANTE reconhece que o Software tern valor monetario substancial, sendo 
considerado urn SEGREDO COMERCIAL de PROPRIEDADE INTELECTUAL da SISQUAL e, portanto, 
devera ser mantido pela CONTRATANTE o sigilo quanto ao seu formato e conteudo. A SISQUAL 
detem a licenga de todos os direitos, ti'tulos e interesses relatives ao Software. Quaisquer 
eventuais melhorias feitas no Software para a CONTRATANTE pela SISQUAL serao de 
propriedade da SISQUAL. A CONTRATANTE, portanto, concorda em exercer todo cuidado 
necessSrio para prevenir a quebra de sigilo do Software incluindo, mas nao limitado a:

§1. A CONTRATANTE devera garantir que qualquer identificagao ou coment^rios legais 
contidosem qualquer aspecto do Software nao sera modificado, omitido ou de qualquer 
forma tornado nao visivel.

§2. A CONTRATANTE dever^ restringir o acesso ao eddigo objeto do Software apenas aos 
funcionarios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como por representantes de 
empresas parceiras que deverao realizar suas obrigagdes especificas de acordo com o 
negocio da CONTRATANTE. A CONTRATANTE devera tomar todas as precaugoes para 
garantir que nao ocorram acessos desnecessarios e desautorizados ao codigo objeto do 
Software.

§3. A CONTRATANTE concorda que tomara todas as precaugoes para garantir que 
funciondrios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como representantes de 
empresas parceiras autorizados pela CONTRATANTE, nao tenham a posse do Software, 
sem antes obter o previo e expresso consentimento da SISQUAL. A SISQUAL concorda 
que nao deixara de atender a tal solicitagao sem motive justificado.

§4. A CONTRATANTE tratara as ideias e expressdes contidas no Software como SEGREDO 
COMERCIAL, PROPRIEDADE e/ou CONFIDENCIALMENTE e, pertencente somente a 
SISQUAL

§5. A CONTRATANTE nao podera, sem previa e expressa permissao da SISQUAL, copiar ou 
duplicar qualquer corpo f'sico do Software (exceto para propdsitos de seguranga e 
arquivo).
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§6. A CONTRATANTE concorda em imediatamente notificar a SISQUAL de qualquer posse 
desautorizada, uso ou conhecimento desautorizado do codigo objeto do Software, 
desde que tenha conhecimento. A CONTRATANTE dever^ imediatamente fornecer a 
SISQUAL todos os detalhes a respeito de suposta posse, uso ou conhecimento, bem 
como auxiliar na prevengao de qualquer nova quebra de sigilo e, cooperar com a 
SISQUAL e/ou com seus representantes legais, em qualquer litigio ou outro 
procedimento julgado necessario para proteger seus direitos.

6. CESSAO
Este contrato e os direitos nele impli'citos nao podem ser transferidos de qualquer forma pela 
CONTRATANTE, sem o pr^vio e expresso consentimento da SISQUAL, exceto para empresas do 
mesmo Grupo Economico da CONTRATANTE. A SISQUAL concorda que nao deixara de atender 
a tal solicitacao sem motive justificado.

7. RESPONSABILIDADE
A SISQUAL garante, sem reservas, que detem a licenga de uso do Software, cuja propriedade e 
de sua socia controladora. Portanto, a SISQUAL se responsabiliza em indenizar e defender a 
CONTRATANTE, perante qualquer reivindica?ao de outras pessoas ou entidades, com respeito a 
patentes, direito autoral, segredos comerciais ou direitos de propriedade intelectual relatives 
ao Software, desde que a CONTRATANTE informe a SISQUAL de qualquer dessas reivindica^oes.

8. VIGlNCIA E RESCISAO (LICENCA)
A licen^a de uso do Software entrap em vigor na data da assinatura deste contrato e, salvo se 
rescindido de acordo com o disposto nesta clausula, vigorara por prazo equivalente ao prazo do 
contrato referenciado nas premissas iniciais do presente contrato.

§1. Este contrato poderS ser rescindido, por qualquer das partes, caso a outra parte tenha 
descumprido qualquer de suas obrigafoes sob este contrato e deixado de sanar tal 
descumprimento no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data de recebimento de 
notifica^ao escrita nesse sentido.

§2. Sem prejuizo do disposto no §1 acima, a SISQUAL podera rescindir este contrato a 
qualquer tempo, mediante notifica$ao escrita a CONTRATANTE, nas seguintes 
hipoteses:

a. Viola^ao pela CONTRATANTE, seus empregados, contratados e/ou 
representantes de qualquer das disposigoes da clausula 5 deste contrato; ou

b. Recuperagao judicial, falencia ou dissolugao societciria da CONTRATANTE, 
hipoteses nas quais a rescisao retroagira a data do pedido de recuperagao 
judicial, falencia ou dissolugao, conforme o caso.

§3. A CONTRATANTE podera rescindir este contrato a qualquer tempo, mediante 
notificagao escrita a SISQUAL, nas seguintes hipdteses:

a. Violagao pela SISQUAL, seus empregados, contratados e/ou representantes de 
qualquer das obrigagoes de responsabilidade da SISQUAL previstas neste 
contrato, respeitado o aviso previo para sanar a irregularidade; ou

b. Recuperagao judicial, falencia ou dissolugao societaria da SISQUAL, hipoteses 
nas quais a rescisao retroagira a data do pedido de recuperagao judicial, falencia 
ou dissolugao, conforme o caso.

§4. 0 presente instrumento poderi ser resilido pelas partes, mediante envio de notificagao 
com 30 (trinta) dias de antecedencia, sem o pagamento de nenhum tipo de multa, onus
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ou indenizagao, de quaisquer esp^cies que sejam. Caso o direito previsto nessa clausula 
seja exercido, as partes entregarao a presta?ao devida em razao desse contrato, pelo 
prazo dos proximos 30 (trinta) dias, ficando apos extinta a rela^ao jurfdica ora 
estabelecida. Ademais, nestas hipoteses, a CONTRATANTE devera interromper 
imediatamente o uso do Software e devolver qualquer material de uso e propriedade 
exclusiva da SISQUAL.

§5. Em caso de termino ou rescisao deste contrato por qualquer uma das partes, a 
CONTRATANTE devera enviar a SISQUAL uma carta certificando que o Software original, 
e todas as copias recebidas pela CONTRATANTE, ou feitas de acordo com esta licen^a, 
foram retornadas ou destrui'das. Este requisite se aplica a todas as copias em qualquer 
formato, incluindo tradufoes, parciais ou totais, ou modificadas, misturadas ou nao.

§6. Se a CONTRATANTE der causa & rescisao deste contrato nao tera direito a qualquer tipo 
de pagamento, reembolso ou indenizagao.

§7. Perda do direito de gestao da unidade hospitaler pelo CONTRATANTE.
§8. Na superveniencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugao dos 

objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes 
publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execugao do presente 
contrato.

II. DA CONTINUIDADE DO SOFTWARE: CONTRATO DE 

CONTINUIDADE (CC)

9. OBJETO
0 CC tern como objetivo garantir as condigoes para que a CONTRATANTE, como empresa 
utilizadora do Software possa usufruir de forma continua do esforgo de pesquisa e 
desenvolvimento diariamente colocado pela SISQUAL sobre o Software. Este CC garante 5 
CONTRATANTE o acesso a todas as atualizagoes tecnolbgicas do Software que adquiriu assim 
como atualizagoes que venham a ser obrigatorias para que a solugao se mantenha em 
conformidade com alteragoes a lei laboral que venham a surgir.

10. ABRANGENCIA:
0 presente CC abrange as seguintes condigoes:

§1. A SISQUAL obriga-se a disponibilizar a CONTRATANTE versoes melhoradas e 
tecnologicamente mais avangadas do Software adquirido.

a. Em virtude deste CC e durante a sua vigencia, conforme clausula 11 abaixo, a 
CONTRATANTE fica livre de qualquer encargo relative a novas versoes dos 
Softwares que utiliza da SISQUAL no ambito do presente contrato.

§2. No ambito do CC n§o estb incluida a entrega de novos produtos do Software.
§3. A SISQUAL, quando aplic^vel, entregarS as atualizagoes do Software diretamente a 

CONTRATANTE, pelas vias mais adequadas e de acordo com as formas mais atuais de 
distribuigao de programas/sistemas para computador - preferencialmente por acesso 
remote, via "Terminal Services" com privilegio de administrador do servidor, desde que 
nao existam desenvolvimentos sob medida ou customizados especificamente pelo ou 
para a CONTRATANTE. Os servigos prestados pela SISQUAL & CONTRATANTE, ainda que 
em apoio a instalagao dos upgrades de continuidade, nao fazem parte deste CC, pelo 
que deverao merecer o acordo especifico entre as partes.
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§1. Disponibilizar a CONTRATANTE as versoes que contemplam eventuais melhorias e 

correcoes do Software.
§2. Melhorar continuamente seus produtos.
§3. Responder em tempo uti., as altera^oes introduzidas pelo legislador, com implicates 

diretas no Software.
§4. Zelar pela satisfagao da CONTRATANTE.
§5. Tomar conhecimento, estudar e resolver em tempo util, e em fun?ao da gravidade de 

cada problema, as situates anomalas detectadas no Software.

12. DEVERES DA CONTRATANTE
§1. Prestar h SISQUAL qualquar informagao necessaria sobre o seu negdcio visando o bom 

funcionamento e apoio a jtilizato do Software.
§2. Informar a SISQUAL de todas as anomalias detectadas no Software.
§3. Contatar a SISQUAL exclusivamente por intermedio dos Lideres da Equipe Especializada 

da CONTRATANTE, conforme o capitulo IV deste contrato.

13.vig£ncia e rescisAo (CC)
§1. 0 presente CC entra em vigor na data de assinatura deste contrato, e sera renovado 

conforme previsto na clausula 28.
§2. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, mas com antecedencia de 15 (quinze) dias, 

comunicar a sua inten;5o de aumentar ou diminuir o numero de licen^as. 
Consequentemente, a CONTRATANTE passara a remunerar a SISQUAL, ap6s o 
transcurso do prazo, apenas pelo numero de licen?asefetivamente disponibilizadas. As 
demais questoes envolvendo o CC seguirao o disposto no capitulo VIII do presente 
contrato.

14.CALCULO DO VALOR DO CC
§1. O valor do CC e calculado com base na soma de varias parcelas, tantas quantas o numero 

de licengas contratadas, e sera equivalente ao percentual do valor de venda do Software 
sem descontos ("Taxa de Continuidade"), valor este que ja esta contemplado em todas 
as modalidades de pagamento definidas na Proposta.

a. A Taxa de Continuidade aplica-se a produtos de propriedade da SISQUAL. Nao 
existe CC sobre apenas uma parte dos produtos instalados e ativos. O CC devera 
obrigatoriamente ser feito sobre todos os produtos instalados.

§2. Caso a CONTRATANTE adquira novos modulos ou pacotes, a SISQUAL recalculara o valor 
do CC, mediante a aplicagao da Taxa de Continuidade. A SISQUAL dever^ apresentar 
or^amento para previa e expressa aprovafao da CONTRATANTE.

15.DESCONTINUIDADE DO SOFTWARE
Caso a SISQUAL venha a descontinuar o desenvolvimento do Software e, portanto, nao de mais 
suporte a CONTRATANTE, devera comunica-lo com 12 (doze) meses de antecedencia.

16.SOLUCOES DA SISQUAL
0 carater das solutes da SISQUAL e de que sao totalmente parametrizaveis pelos clientes, que 
se integram com produtos de terceiros e que podem estar sujeitas a desenvolvimentos 
especificos para os clientes. Desta forma, sao entao de uma natureza que leva a que haja
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situates anomalas resultantes de uma combinagao de eventos que sao unicas e que como tal 
so surgem na CONTRATANTE. Como tal, embora a SISQUAL tudo fa^a para reduzir o risco, e para 
a SISQUAL impossivel testar em laboratorio o ambiente unico da CONTRATANTE (at£ porque o 
desconhece visto que a CONTRATANTE e autonomo em fazer as suas proprias parametriza^oes), 
antes de fazer os releases de upgrades. Quer isto dizer que o tempo dedicado ci averigua^ao de 
anomalias reportadas esta coberto pela Garantia ou CC, as restantes atividades como instalagao 
e testes da versao alterada do Software, ao apoio da sua re-parametriza^ao e/ou a nova 
forma^ao que seja necessaria, nao estao cobertos pela Garantia ou CC.

DA ASSISTENCIA TECNICA (CAT)

17.0BJETIV0
O objetivo do CAT 6 disponibilizar £ CONTRATANTE services de suporte pela SISQUAL, conforme 
abaixo previsto:

§1. HelpDesk (HD): Apoio t^cnico, via telefone em horario comercial, para todas as 
aplicacoes produzidas pela SISQUAL e licenciadas £ CONTRATANTE.

§2. Manutencao Remota (TLM): A TLM £s aplicagoes produzidas pela SISQUAL se da atraves 
de acesso, via Internet, no servidor/computador da CONTRATANTE, para avaliagao e 
resolugao do problema reportado pela CONTRATANTE.

§3. A correcao de erro de programa do Software (Bug) ou a substituicao de qualquer item 
defeituoso no Software estao cobertos pela Garantia Limitada descrita na clausula 4 
deste contrato.

§4. Os incidentes reportados a SISQUAL pela CONTRATANTE deverao ser feitos diretamente 
para o e-mail de atendimento ao suporte SISQUAL: cat(5)sisqual.com, ou atraves do 
portal de apoio ao suporte da SISQUAL.

18.HORARIOS DE ASSISTENCIA
§1. Horario de Assistdncia Normal: Dias uteis (exclui sabados, domingos e feriados) das 

8:30h as 12:30h e das 13:30h as 17:30h, de segunda a sexta-feira.
§2. Assistencia durante Horas Extraordinarias (sabados, domingos, feriados e fora de 

horario normal): Para intervencoes em que por interesse da CONTRATANTE a tarefa seja 
executada fora do horario normal, a SISQUAL fari tudo para acomodar a vontade da 
CONTRATANTE, contudo reserva o direito de promover proposta comercial para previa 
aprovacao da CONTRATANTE. Se, todavia, o vicio ou defeito tiver sido causado 
exclusivamente pela SISQUAL, sera dela o dever de reparar sem qualquer custo adicional 
£ CONTRATANTE.

19.VIG£nCIA E RENOVAgAO DO CONTRATO
0 presente contrato 4 celebrado por um penodo de 12 (doze) meses e ser4 renovado mediante 
termo aditivo assinado entre as partes, sendo o valor da mensalidade reajustado anualmente, 
tendo como data base o mes de celebracao deste contrato. 0 reajuste sera realizado de acordo 
com o estipulado no capitulo IX.
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IV. DOS SERVigOS DE IMPLANTAgAO E NOVOS 

DESENVOLVIMENTOS

20. FASE DE PROJETO:
Os sen/i^os para instalagao, implantacao, setup, treinamento e acompanhamento inicial, 
incluindo a integracao (direta banco-a-banco ou por arquivo de texto) com os terminals de 
registro e com o sistema de pagamento de folha da CONTRATANTE, serao realizados pela 
SISQUAL. Caso seja necessario algum trabalho adicional, a SISQUAL poder^ efetuar 
desenvolvimentos ou customizacoes, sob a condi?ao de apresentacao e previa aprovagao de 
onjamento especffico.

§1. Durante o projeto, a CONTRATANTE disponibilizara, a SISQUAL, acesso local e remoto a 
sua infraestrutura de sistemas de informagao onde sera instalado o Software, incluindo, 
mas nao limitado aos servidores e acesso <i internet.

§2. Os services aqui descritos assumem a existencia unificada de urn unico sistema de folha 
de pagamento e de urn unico sistema de recolha de marcagoes de ponto eletronico, 
independentemente do numero de unidades da CONTRATANTE ou do seu grupo 
economico e suas parceiras.

§3. Alteragoes aos sistemas identificados em §2, por opgao da CONTRATANTE, durante o 
decorrer do projeto, nao estao contempladas no ambito do presente contrato.

21.FASE POS-PROJETO
Ap6s findo o projeto de implantagao do Software na CONTRATANTE, quaisquer alteragoes no 
Software, ou as alteragoes que eventualmente ocorrerem nos sistemas de folha de pagamento 
e relogios de ponto que necessitem de algum novo desenvolvimento ou customizagao no 
Software e que a CONTRATANTE venha a solicitar a SISQUAL, nao estao inclusos nos servigos do 
CAT, e estao sujeitos a apresentagao e previa aprovagao de orgamento especifico.

§1. Caso a CONTRATANTE solicite novos desenvolvimentos especificos a SISQUAL, o valor 
por hora para os servigos abrangidos pela fabrica de Software da SISQUAL e de R$150,00 
(cento e cinquenta reais), observado o disposto no capitulo VII deste contrato.

§2. 0 processo e implantagao ter3 inicio em at£ 30 dias ap6s a assinatura do contrato.

22.CRONOGRAMA
0 cronograma do projeto e as atividades principals serao tratados e definidos no inicio do 
projeto, em conjunto com o Gestor do Projeto da CONTRATANTE.

§1. A primeira etapa do projeto de implementagao pressupoe obrigatoriamente atividades 
de pr^-projeto, cujo cumprimento pela CONTRATANTE das solicitagoes feitas pela 
SISQUAL £ pre-requisito para o inicio (kick-off) do projeto, onde sera apresentado o 
cronograma de trabalho.

§2. A CONTRATANTE ira definir a equipe especializada, que serao pessoas designadas pela 
CONTRATANTE que vao receber formagao especifica, para se tornar no grupo de 
"especialistas" no Software, para o qual a SISQUAL ir3 treinar e acompanhar no 
manuseio de todas as suas funcionalidades ("Equipe Especializada").

a. A Equipe Especializada ficara habilitada pela SISQUAL a instalar o Software para 
os usuarios, dar formagao, ajudar os responsaveis a configurar o sistema, 
disciplinar, motivar, acompanhar e tirar duvidas das demais equipes.
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§3. A Equipe Especializada paticipara durante todo o penodo de dura^ao do projeto e sera 

composta por profissionais do quadro de colaboradores da CONTRATANTE, com 
dedica^o obrigatoria de alocacao (tempo) conforme determinado abaixo:

Responsabilidade Quantidade de Dedicate 
:issiona<s. {tempo)

Area/departamento
na

Gestordo Projeto

Recursos Homanos ponto e folha de pegamento

Lider 01 (urn) Integral

Parcial

Integral

Parcial

Col a bora dor 01 (um)

01 lurn) 
01 (um)

Recursos Humanos - legi'sla^ao e regras/pollticas internas 
Tecno ogia da Informagao- Infraestrutura 
Tecnologia da lnforma<;2o-AnaIista de negocios

Lider

Colaborador

Lider

Colaborador

01 (um) Integral

Gestores de equipes e escalas 
Gestor de equipe e escalas

03 (tres)

01 (um)

Parcial

Lider integral

a. Por dedicagao integral entende-se a participacao do profissional da
CONTRATANTE conforme a agenda de reunioes prevista no cronograma do 
projeto, e tambem sua plena disponibilidade para participacao ou intervencao 
sempre que a SISQUAL necessitar.

b. Por dedicacao parcial entende-se a participacao do profissional da
CONTRATANTE conforme a agenda de reunioes prevista no cronograma do 
projeto.

c. Como forma de tornar o process© de acompanhamento, implantac^o e suporte 
mais c6lere, ser3 fornecido a SISQUAL acesso remote no periodo de vigencia do 
CAT e implantacao do projeto.

d. A CONTRATANTE fornecera para a SISQUAL os nomes, enderecos de e-mail e 
numeros de telefcne (fixo e celular) de cada membro da Equipe Especializada, 
e qualquer alteracao devera ser imediatamente comunicada a SISQUAL.

V. DO INVESTIMENTO E FORMA DE PAGAMENTO

23.INVESTIMENTO
Os valores de tabela para os produtos sao aqueles detalhados abaixo e tern como base o 
investimento para 1239 (hum mil duzentos e trinta e nove) colaboradores e a opcao contratada 
pela CONTRATANTE, aluguel do software com tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL
Aluguel do Software (Licenciamento + Services + CC + CAT)

Mensalidade 10.134,31

VI. VIAGENS E ESTADIA
Caso seja solicitado pela CONTRATANTE deslocacao presencial & unidade, as viagens e 
custos de estadia deverao ser ressarcidos a SISQUAL conforme abaixo indicado:

§1. Despesas com Deslocamento, Hospedagem e Alimentacao para localidades fora da 
cidade de Sao Paulo correrao por conta do cliente o ressarcimento das despesas;

§2. O cliente nao arcara com os custos de passagem, hospedagem, deslocamento e 
alimentacao de profissionais da SISQUAL que tenham de ser remanejados de outras 
pracas para projeto e implantacao do software na CONTRATANTE.



§3. Os almogos e os jantares serao reembolsados no valor ate R$35,00 (trinta e cinco reals) 
por refeigao por profissional quando estes estiverem em atividades relacionadas a este 
contrato, fora da cidade de Sao Paulo, sendo que a SISQUAL informara atraves de 
Relatorio de Viagem acompanhado dos respectivos comprovantes originals, todas as 
despesas a serem reembolsadas.

§4. Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, 
ocorrerao em dias uteis de 22 feira a 6§ feira, sempre em horirio comercial.

§5. As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serao reservadas, emitidas e pagas 
diretamente pela CONTRATANTE quando o trabalho a ser realizado for fora da cidade 
de Sao Paulo.

§6. Caso algum tecnico, gerente ou consultor do projeto SISQUAL tenha que se deslocar 
para a sede da empresa matriz em Portugal para esclarecimento de diividas ou 
alteragoes, estes custos serao de responsabilidade exclusiva da SISQUAL.

VII. IMPOSTOS ETAXAS

24.VALORES
Os valores apresentados nesta proposta incluem impostos e/ou taxas.

VIII. OPQAO CONTRATADA PELA CONTRATANTE

25.0PCA0
A CONTRATANTE opta pela contratagao na modalidade de aluguel com tudo incluso.

§1. A CONTRATANTE pode a qualquer momento rescindir o contrato de aluguel, sem 
qualquer penalizagao, bastando informar a SISQUAL com uma antecedencia de 30 dias. 

§2. Neste contrato estao contemplados os servigos de instalagao, manutengao, suporte, 
treinamento e implantagao do software.

26.ENVIO DA NOTA FISCAL
A fatura do valor da mensalidade devera ser encaminhada para a CONTRATANTE com 
antecedencia minima de 20 dias uteis a data do vencimento, sob pena de suspensao do 
pagamento ate a sua regularizagao.

A SISQUAL sera responsavel pelo pagamento de todos os tributes e encargos sociais decorrentes 
desta contratagao, sendo que a CONTRATANTE procedera com as retengoes previstas em lei.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal da 
CONTRATADA em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justiga do Trabalho, bem como das 
certidoes que comprovem regularidade de contribuigoes relatives a FGTS e INSS.

0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade da 
CONTRATADA, sendo vedada emissSo de boletos.

A CONTRATADA declara possuir inteiro conhecimento de que os servigos prestados pela 
CONTRATANTE integram o patrimonio do(a) Estado de Goias .

A CONTRATADA concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso 
em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;



27.NOTIFICA?AO DE PENDENCIAS
Fica desde ja estipulado entre as partes, como obriga^ao da SISQUAL, a necessidade de avisar 
previamente e por escrito a CONTRATANTE, com antecedencia minima de 10 (dez) dias, eventual 
pendencia financeira desta, sendo vedado o encaminhamento do titulo para cartorio antes de 
tal notifica?ao e apos transcorrido o prazo de manifestagao pela CONTRATANTE, que nao sera 
inferior a 10 (dez) dias

IX. DO REAJUSTE, DOS IMPOSTOS E DA MULTA POR ATRASO NO 

PAGAMENTO.

28.(NDICE DE REAJUSTE
§1. Em conformidade com o estipulado anteriormente no presente contrato, os reajustes, 

quando existirem, serao inclusos nos valores negociados atraves de termo aditivo ao 
contrato.

29.IMPOSTOS
Todos os valores para investimerto contidos neste contrato incluem impostos, sendo que a 
SISQUAL aplicari aliquota correspondente no ato da emissao da referida Nota Fiscal.

§1. Os valores a pagar com impostos poderao sofrer altera^oes, mesmo depois de aceites 
pela CONTRATANTE, em razao de mudan^a de aliquotas de impostos sobre eles 
incidentes, desde que devidamente comprovados.

X. DISPOSigOES GERAIS
§1. Desde que previamente autorizado pela CONTRATANTE sobre o conteudo a ser 

publicado, as partes mutuamente autorizam a publicaras suas marcas e logomarcas em 
seus sites na internet, e apenas como referencia comercial em todo material 
institucional e promocional, bem como a divulgar sobre o presente contrato, 
resguardada a confidencialidade dos valores e dos respectivos segredos de negocio.

§2. As partes deste contrato ser§o respons^veis, atraves de seus representantes legais.
§3. Nenhum anexo, modificagao ou suplemento a este contrato tera valor, salvo se for por 

escrito e assinado pelas partes.
§4. As partes declaram ter conhecimento do conteudo do presente contrato, t§-lo 

entendido, e concordam em ser obrigados a todos seus termos e condigoes, bem como 
concordam que e o complete e exclusive instrumento de contrato entre as partes, que 
substitui toda anterior ou concorrente proposta, acordos e entendimentos, sejam 
verbais ou por escrito, e toda comunicagao entre as partes relativas ao assunto deste 
contrato.

§5. A SISQUAL mantera sigilo absoluto sobre os dados, materiais, informagoes, 
documentos, especificagoes tecnicas ou comerciais de propriedade da CONTRATANTE 
ou desenvolvidas ao longo da vigencia deste contrato, de que eventualmente tenha 
conhecimento em razao deste instrumento, nao podendo ser divulgados, publicados ou 
por qualquer forma colocados a disposigao, direta ou indiretamente de qualquer 
pessoa, sob pena de ser considerada grave e justa causa para rescisao do contrato, 
devendo responder diretamente pelas eventuais perdas e danos decorrentes da nao 
observancia desta clausula.
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§6. A SISQUAL se compromete a cumprir os prazos estabelecidos referentes a entrega dos 
servigos contratados, especialmente com rela^ao a implantagao do Software, bem como 
fornecer toda a mao de obra necessaria para a boa execu^ao do service, devendo 
registrar todos os trabalhadores em sua empresa, obrigando-se pelos salarios dos 
empregados que utilizar na prestacao do service, comprometendo-se a respeitar as 
normas trabalhistas, de seguranca do trabalho e previdenciarias vigentes, 
responsabilizando-se por todas as despesas e prejuizos decorrentes deste services, 
ficando desde ja garantido o direito da CONTRATANTE de denunciar a lide a SISQUAL.

§7. A CONTRATANTE nao responde nem mesmo subsidiariamente por quaisquer dividas 
que a SISQUAL venha assumir na execucao dos services objeto deste contrato, sejam 
com relacao a salaries, tributes, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, 
acidentarios ou de infortunistica de seu pessoal, de fomecimento de terceiros ou por 
qualquer outro tltulo, que sao e persistirao unicamente de responsabilidade da 
SISQUAL.

§8. Na eventualidade de vir a CONTRATANTE ser chamado para solidaria ou 
subsidiariamente responder por quaisquer dividas, danos ou prejuizos de 
responsabilidade da SISQUAL, qualquer que seja a natureza destes, a SISQUAL ficarS 
obrigada a indenizar a CONTRATANTE por tudo quanto esta despender em decorrencia 
de tal fato, inclusive honorarios advocaticios, despesas judiciais ou extrajudiciais.

§9. As partes elegem, com exclus§o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o 
foro da Comarca de Goiania/GO, para dirimir eventuais controv£rsias provenientes 
deste instrumento.

XI. DA SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS - LEI 13.709/18
0 presente contrato sera regido e interpretado em relacao as leis de protecao de dados 
conforme a Legislacao vigente de Protecao de Dados (LGPD - Lei Geral de Protecao de Dados) 
de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizacoes), se 
necessario ou aplicavel a outros pafses, considerando tamb^m as regras e obrigacoes legais 
locals correlatas, valendo-se para este contrato e incluindo tambem dados anteriores que 
possam ja existir em nossa base de informacoes para protecao.

Importante o entendimento de que nossas regras de polltica de privacidade de dados estarao 
disponiveis para consulta em nossos principals canais de comunicacao e interacao, e que 
poderao ser ajustadas e adaptedas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as 
necessidades e expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, 
tendo o Contratado a obrigacao de consultar versao atualizada sempre que julgar pertinente.

Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se tambem que ha uma aceitacao inequivoca do 
conhecimento e entendimento de nossa polltica de privacidade e atendimento aos seus direitos 
atraves dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail
dados@iRh.orR.br.

As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes 
tratados, em especial com relacao aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos 
os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente, 
qualquer solicitacao de titulares que implique na necessidade de confirmacao, acesso, correcao, 
anonimizacao e/ou eliminacao.
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A Contratante dever^ ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 
descumprimento, pela Contratada, das disposi^oes da LGPD, respondendo a Contratada por 
eventuais sanies que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela 
Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

Em caso de fiscalizafao ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de 
Protegao de Dados ("ANPD") em decorrencia de infra^ao as normas da LGPD no que se refere 
aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte devera, conforme 
o caso, fomecer k outra, para fins de defesa, todos os subsidies e provas que comprovem que 
(i) nao ocorreu o tratamento dos dados que Ihes foram atribufdos; (ii) nao houve viola^ao a 
legislate de prote?ao de dados; ou (iii) o dano causado e decorrente de culpa exclusiva do 
titular dos dados ou de terceiros."

DA ETICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPgAOXII.
Na execute do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a 
quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificapoes ou prorrogagoes 
do presente Contrato, sem autorizapao em lei, no ato convocatorio da licita^ao publica ou nos 
respectivos instrumentos contratuais;

Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro do presente Contrato;

De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer apoes ou 
omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da Lei n?. 12.846/2013 ou 
de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis Anticorrupgao"), ainda que nao 
relacionadas com o presente Contrato;

§1? A CONTRATADA se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso nao 
autorizado, bem como a revelagao de Informagoes Confidenciais da CONTRATANTE e de suas 
Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento pr£vio e expresso da 
CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra forma tornar disponivel qualquer das Informagoes 
de Propriedade Exclusiva dela.

§29 Ser3 permitido o uso de informagoes confidenciais tao somente com o proposito de avalia- 
las, bem como para fomentar as relagoes comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas 
partes responsaveis, e ainda, para subsidiar decisoes ou fomecer orientagoes acerca delas ou 
no cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a drgaos 
governamentais e/ou de fiscalizagao, bem como bancos e necessarias ao cumprimento das 
obrigagoes entre as partes. Para qualquer outra forma de utilizagao das informagoes 
confidenciais, e imprescindivel autorizagao expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e 
indicadas em nossa poh'tica/contrato e em beneficio das partes.
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A obriga^ao de confident alidade permanecera em plena vigencia pelo tempo em que a 
CONTRATADA continuar a receber Informagoes Confidenciais da CONTRATANTE, o que nao 
liberara a CONTRATADA e seus representantes

§3?

XIII. DA ASSINATURA DIGITAL
Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e 
garante que sua assinatura digital ou eletronica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a 
assinatura manuscrita, possuindo carater irrevogcivel e irretratavel, desde que: seja realizada 
por meio de plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade 
verificSveis e atenda ao disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001 (ou em outra legislate 
que venha a substitui-la).

E por assim estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento que foi lavrado em 2 
(duas) vias, declarando que o leram, o compreenderam, concordam com seus termos e nada 
mais tern a acrescentar, comprometem-se por si, seus herdeiros e/ou sucessores a cumpri-lo 
em sua totalidade, na present das testemunhas infra-assinadas.

Goiania, 13 de setembro de 2021.

Institute de Gestao e Humaniza?ao

OAS/^S.1

SISQUAL Workforce Management LTDA

Testemunhas
$ QWa 

CPF: W'l ' 3$

Nome: Nome

CPF:
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Estado daHMI HOSPITAL ESTADUAL MATIBNO INFANTIL

DFUURMJDIROOHASGMtmb
sus

V.

Oficio IGH/HMI N2 358/2021

SOLICITACAO DE CONTRATO

Fornecedor: S1SQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS DE INFORMA^AO LTDA

CNPJ: 14.454.963/0001-70
E-mail do representantc: daf.br@sisqual.com

Modalidade de contrata9ao: Inexigibilidadc
Infcio: 01/09/2021
Prazo de Vigencia: 12 (doze) meses.
Valor: R$ 10.134,31 (Dez mil cento e trinta e quatro reais e trinta e urn 

centavos) valor bruto mensal.

A Ger8ncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos a contrata^ao da empresa supracitada, 
referente a LICEN^A DE USD DE SOFTWARE, para assistir ao Hospital Estadual 
Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento - HMI.

Atenciosamente,

osa^ar
Qretora Ge^;

Hoscfta: Vairro infant • HM:
Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa 

Diretora Gera I - HMI/JGH

Q/oi/mi
Rita de Cassia Leal 
Diretora Regional Goia$

RE
DATA: cZLJ [
HORARJOllS
RLSPOHSAvtl IGH

Rua R-7, s/n, Setor Oeste CEP: 74.125-090 - Goiania - GO, FONE (62) 3956-2993
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CERTI DAO x|

!P|

■JlAO £
HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, CNPJ 11.858.570/0002-14, 9t

1A ASSESPRO - ASSOCIA£AO DAS EMPRESAS BRASILEIRAS DE 
TECNOLOGIA DA INFORMA£AO - REGIONAL DE SAO PAULO associagao 
civil de direito privado, sem fins lucrativos, que congrega e representa as

Xl

c

empresas nacionais fornecedoras de software e prestadoras de servigos de 
informatica, atendendo a solicitagao de sua empresa associada, e com 
fundamento nos documentos regularmente registrados em nossos arquivos, 
vem certificar, em atendimento ao que reza o art. 25, n° I da Lei 8666 de 
21.06.93, que segundo estas informagoes, a SISQUAL - EMPRESA DE 
PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMA£AO 
LTDA., situada na Avenida Paulista, 1.636 CJ 1004/1006 - 10° andar 
CEP:01310-200

u

c.

Sioi5:
2i
li
P.c

Sao Paulo SP, inscrita no CNPJ sob o n° 
14.454.963/0001-70, Inscrigao Estadual: 142.421.665.113, e autora e 
unica fornecedora, no Brasil, do produto abaixo descrito.

i
w

NOME DO PRODUTO: SISQUAL WFM o
c
<u
VI

DESCRI^AO RESUMIDA: SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT o
c

o I>riL
O or.N° Assoft: 2123/D/15

o>c% °
Sao Paulo, 30 de setembro de 2021. Cl s

c
XE UJ

Presidente X “j

E 9

O _l 
-• N

Vice - Presidente

Documento assirado digltalmcnce Verificagao no site: http://www.documentoeletronico.com.br/valiclar- 
dccuirentos.asp, atrav^s do Cocigo de Acesso (Passcode) constante no PR0T0C0L0 DE ASSINATURA(S) 
DIGITAL (IS.)
DCL- 559/2021 - A Presente Certidao e valida por 90 (noventa) dlas em todo territdrlo 
Nacional.

o— :u’l
vi Tj

82 <>
<i>I!O m
Q £

J 55 (11) 3064-0003

a assesprodassesprosp.orgbr

Q Alameda Santos. 880 - 9° andar 
CJ. 91 - Jardim Paulista - Sao Paulo/SP 
CEP 01418-100

SiWB

ASSE5PR0-5P.0RG.BR

ASSE5PR0-SP Associacao das Empresas Brasileiras de lecnologia 
da Informagao - Regional de Sao Paulo

I pagina 1 ce 2
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^te e um flocumento assinado eletrcnicamente pelas partes. O documento elet-6nica e garantldo pela medida provisona 
2200-2, de 24 de agosto de 2001, que estabelece quo todo documento em forma eletronica tem assegurada a autentlc dade 
mtegralidade e validade juridlca desde que utilize certificados dlgltais padrao ICP-BraslI.

Data de emissao do Protocolo: 04/10/2021 X
Q
It
O

c

Dados do Documento 2J
c
ou(/>
sTipo de Documento

Referenca
Sltua^o
Data da Crlagao
Validade

Certio^o de Exclusividade**
DCL- 559 2021 
Vigente / Atlvo 
30/09/2021
30/09/2021 ate 30/12/2021 

Hash Code do Documento AOFF6A1183AOODF780A8494955BA9F29F07B02ACC5B77BA904781C46327EB8BO

0!

r

§
■D

c[ —
3

Papel (parte) : Presidente - ASSESPRO SAG PAULO 
Relaclonamento . 49.728.744/0001-15 - ASSESPRO-SP

c
o

Harcelo Pasclos 
Acao:

a107.265.858-58 C;
■Ct

Assinado cm 30/09/2021 17:37:11 com o certificado ICP-BraslI Serial - 0S160F5BCDB59BDE

Mozilld/5.0 (Windows NT 10.0; Wln64; x64) AppleWcbKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/94.C.4606.61 Sarari.'537.36 
Edg/94.0.992.31

IP: 179.111.208.44 c
ioInfo.Navegador o
V
c

Localizagao 
Tipo de Accsso

2
o

Normal §

E
Papel (parte) - Vice Presidente - ASSESPRO SAC PAULO 
Relaclonamento 49.728.744/oooi-i6 - ASSESPRO-SP

3
O
O
a

I
Waldomar Lobo de Miranda Neto 530.257.764-04

aAssinado cm 30/09/2021 17:22:52 com o certificado ICP-BraslI Serial - 
4D90F8FC0F6OAGE263607219D7965D50

Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKlt/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/93.0.4577.82 Safari/537.36 
Edg/93.0.961.52

Agio: —IP: 172.68.26.185

Info.Navegador
o
c

Localizagao

Tipo do Acesso Normal

° 5
3 2
2>Q 
> Cl

c aA autenticidade, validade e detalhes de cada assinatura deste documento podem ser venflcadas atrav^s do enderego eletromeo
px. utilizando o codigo de acesso!//www.(lor! irnpptrnnif*n hr/ proceletronlcahttDS/vallda-documcrtosccntent.as H(passcode) abalxo:

11 

O _l

U, J'

Codigo de Acesso (Passcode): ZLEUM-DALEX-RMSDI-9RE7W

c ^It
8 2 
Q ro

Os servigos dc assinatura digital deste pcrtal contam com a garantia c confiabilidade da AR-QualiSign, Autoridade de Registro 
vinculada a ICP-BraslI.
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Humanizaqao

NOTA TECNICA

Serve de nota para esclarecer que a aplicagao SISQUAL WFM da Empresa SISQUAL- 
EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMA^AO 
LTDA possui todos os recursos exigidos no processo de controle e apuragao do ponto 
eletronico dos colaboradores em regime CLT conforme tabelas abaixo:

Recurso Recursos previstos na plataforma Sisqual

Cadastro de Colaborador _________________________
Escala Automatica com base no Cadastro de Colaborador
Controle de Banco de Horas_________ ______________
Mantem-se alinhado as Leis Trabalhistas_____________
Controle Horas Extras
Resolupao de conflitos entre escalas_______________
Check in e check out__________________________
Dimensionamento

1
2 ✓
3 ✓
3 ✓

4
5 v
6 ✓
7 ✓
8 Tratativa de ponto ✓

9 Nao ha necessidade de Integracao com o sistema TOTVS ✓

Rua das Hort&nsias, 668 - Pituba, CEP: 41.810-010 
Salvador/Bahia.____________
'A> £ h. O' £ h -



SES
HOSPITAL EStAO UAL MATERNO-INTANIIL 
DR. JURANDIR DO NASCIMENTO , K.i.; 1

NOTA EXPLICATIVA

Assunto: ContratafSo por Inexigibilidadc
Servi^o: Liccn^a de uso das aplica^oes de softv/are - sisqucl salary-calc TM, sisqual Quality 

oflite Ponal TM, sisqual link TM, sisqual cfme&access TM
Empresa: SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLV1MENTO DE SlSTEMAS DE INFORMA^AC)
LTDA

Conslderando que a empresa SISQUAL - EMPRESA DEPESQUlS.^EDESENVOLVIMENTO DE 

SlSTEMAS DE INFORMAQAO LTDA presm service espedfico de softv.'are que sera utfado no 

atendimento aos Contratos de GestSo no Estado de Goias, compreendendo a licenpa de uso das 

aplica^Ses de software - sisqual salary-calc TM, sisqual Quality oflite Porta! TM, sisqual link TM, 
sisqual time&access TM:

Cons-.derando que a empresa estd em conformidade com a PortarSa n- 219/2018 - 

SES/GO, no que range ao controle de Intervalo dos servidores;
Considerando que a empresa em questao oferece servifo espedfico de software, 

ccnforme disposto no An. 4®, 111 do Regulamento de Compras e Contratapdes, que torna 

inviave! a comparapSo com outras empresas;
Isso posto, a contrata5ao da empresa toma-se mais adequada a plena satisfe^o das 

necessldades do 1GH em Golds, tendo em vista que atende quanto ao gorendamento dos hordrios de 

trabalho, o controle de carga honiria conforme o contra to de trabalho, controle das escalas de todos os 

vinculos (celedstas, estamdrios e PJ), garantinc^sum o Gel cumprimento da legislate labcral

Gerente Admlnistrativo 
Instituto de Gestao e HumanizagSo

Fone: 0800-643 3700 | E-mail: ouvicoriaffisaude.P.o.EQy.br 
Rua R-7, s/n, Setor Coimbra - GoiSnia - Goiis - CEP: 74.125-120
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Para:
IGH - Intituto de Gestao e Humanizaqao 
HUAPA
Salvador - BA 
Assunto: Proposta comercial PCH2021-89_01

Prezados,

^ com satisfa(;ao que apreseniamos a nossa proposta comercial, incluindo a cornextualiza<;ao, a solii<;3o proposta, 
os beneficios e o valor do investimento exclusive oara o IGH.

• Ter mo de aceite

1. CONTEXTUALIZAQAO

As organi7a<;6es deste seculo se caracterizam pela responsabilidade, pela autonomia, pelo risco e pela incerteza. 
Acabaram a rigidez e a disciplina artificials da empresa convencional. Em seu lugar, existe um mundo cheio de 
confusoes, desafios e insucessos caracteristicos do mundo verdadeiramente humane.

A adogao de um sistema para Dimensionamento, Planejamento e Gestao Operacional de Equipes e tipicamente 
motivada pela busca de maior controle de custos e aumento de produtividade.

O estudo Hospitais Referencia realizado com executives de mais de 100 hospital's no pais, indica os cenarios e 
tendencias nas suas estrategias de gestao hospitalar, as solu^oes de software que propomos tern principal foco na 
priorizagSo das a<;des de Smbito administrative e financeiro, gestSo de pessoas e de sustentabilidade.

Por essa razao propomos a alteragao do cenario atuai:

Planejamento manual de escalas, marca^ao eletronica do 
ponto, validagao manual do ponto, e calculo de salaries 

em um ou mais sistemas diferentes.

}/

■>

P&gina 1 de6



/gh Institute do 
Gestao e 
Humanteatdo

SISQUAL\ wtn

Para um cenario onde as equipes fazem todo o processo de gestao numa Onica ferrarnenta:

Numa unica ferrarnenta de trabalho das Chefias, 
inteerada aos sistemas atuais!

sisQualmaxpro Sistemo dc RM 
Folha de Pagamen to

sisqualmaxpro& paperless
Cspelho de panto

Os processes de negocio nas organizagdes exige que sens colaboradores tenham competencias tunicas e 
administrativas. 0 nosso sistema de Planejamento e Gestao Operational dc Equipes contribui imensamente no 
processo administrativo( gerando significativos resuitados como Satisfagao, Produtividade, RetengSo, InovagSo, 
Controle e Economia para os colaboradores e para a organizagao.

Uma Gestao Eficaz de Equipes pressupde que os lideres e chefcs conhegam melhor a natureza das pessoas e suas 
reagoes e comportamentos, para poder motiva-las a atingir seus objetivos, que por sua vez, deve ser baseado ern 
Metricas concretas e suficientes para levar o individuo a agao para consegui-lo.

As Metricas sao obtidas ao longo da cadeia do processo dc negocio, atraves do sistema de Planejamento e Gestao 
Operational de Equipes que integra as informagoes da Gestao de Escalas com as das atividades diarias, do registro 
de ponto, dos treinamentos e das metricas.

Com um sistema de Planejamento e Gestao Operational de Equipes implementado e em pleno uso, as equipes 
passam a dedicar mais tempo para suas competencias tecnicas e a trabalhar mais em equipe com foco no 
atendimento ao diente,

Questoes como ferias, troca de folgas e tumos, e horario fiexivel tern grande impacto na satisfagao dos 
colaboradores, porque a maioria deles eslao preocupados em conseguir equilibrar o tempo dedicado ao trabalho, 
£ familia e a vida pessoal; a humanizagao da escala e altamente recomendavcl nos dias de hoje.

Nos parses como o Brasil, a relagao interpessoal entre os chefes e os seus colaboradores e muito prdxima de uma 
relagao de amizade - as decisoes tem muita relagao com o 'coragao' e menos com a 'razao‘.

As empresas devem adotar um sistema de Planejamento e Gestao Operational de Equipes que automatize e 
simplifique o processo, que alavanque a comunicagao e permita otimizar a torga de trabalho, que simuie a escala 
ideal, que reduza tempo e custos, e que aumente a qualidade do servigo percebido pelos clientes, mas que 
tambem permita o empowerment e a flexibilidade necessaria para os Chefes gerirem seus Colaboradores da 
forma como fa/ern na realidade - e que e esperado pelos colaboradores.

0 sistema, portanto, deve permitir e alavancar a cultura organizacional do IGH, pois e necessario articular 
claramente os objetivos organizacionars com o empowerment e a qualidade de vida proporcionada aos 
colaboradores.
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2. SOLUgAO PROPOSTA

Propomos para o IGH a implementaqao da Solu^ao Operacional dc Gestao de Equipes da SISQUAL que indui:

sisqual operations cockpit ™ - Sistema de Planejamento e Gestao do Equipes que qarante a aloca(;ao dos 
colaboradores certos, nos lugares certos, nas boras certas, permitindo aos chefes planejar e gerir no dia-a-dia 
todas as questdes relacionadas com as escalas: Atualiza^o automatica do cadastro dos colaixiradores, gestao 
diiiria das escalas, Controle e gestao do espelho de ponto integrado com as escalas, rclatdrios gerenciais, relatdno 
de inconformidades Irabalhistas e infbrmat;6es para Folha de Pagamento.

Alertas trabalhistas - Este mbdulo permite que alertas visuais sejam ativados nas escalas, 
informando previamente que determinadas op<;bes feitas nas escalas pelas Chefias podem infnngir regras 
trabalhistas.

LegislagSo - O sisqual operations cockpit incorpora todas as regras de negocio, simplifica e 
automatiza todo processo, garantindo controle total e permanente, incluindo os calculos contorme a 
dinamica das ausencias, gerida no dia-a-dia nas escalas de forma integrada
sisqual salarycalc™ - Gera<;ao dc todos os dados do sisqual operations cockpit em tempo real necessaries 

para serem importados para os sistemas de CSIculo de Salaries e Folha de Pagamento.

sisqual quality of life portal e APP7M - Portal do colaborador com foco na intera«;§o com as Chefias e o RH.

sisqual link™ - Sistema de gestao automatica dos relogios de ponto.

sisqual time&access™ - Sistema de controle e gestao de tempos, 1 ratamento oo espelho de ponto online 
permitindo obter o banco de horas em tempo real. Disponibilizar jornadas de trabalho para controlo de acessos.

sisqual integration™ - Modulo de integrate com os demais sistemas. Este robo permite mapear e 
atualizar informa<;oes automaticamente.

Consideramos os seguintes dados para o dimensionamento que apresentamos nesta proposta:

• Numero de colaboradores do !GH abrangidos pela Soiu<;ao: 1239
• Numero de usuarios (Chefes) do sisqual operations cockpit: dentro do limite acima.
• Ucenciamento unico do sisqual operations cockpit e dos modules indicados para o total de colaboradores 

abrangidos.

A Solu^ao que propomos contempla o fornecimento dos softwares sisqual operations cockpit, incluindo os 
mbdulos acima listados e os services de instalagao, impiementacao, setup, treinamento e acompanhamento inicial.

3. BENEFlCIOS

Quando o projeto for concluido e a solugao estiver em pleno uso, sao esperados os seguintes resultados para o
IGH:

• Otimizagao do dimensionamento, ajustando o quadro ideal em fungao dos colaboradores, tipo do 
paciente, numero de consulta.

• Melhor qualidade do servigo percebido pelos Clientes.
• Redugao do tempo diario dos lideres/chefes das equipes para validagao do espelho de ponto, 

planejamento e controle das escalas dos sens colaboradores;
• Redugao do tempo necessario para fechamento da folha de pagamento, com redugao do esforgo das 

equipes envolvidas, em especial da equipe do departamento de recursos humanos;
• Alocagao dos colaboradores certos, nos lugares certos. nas horas certas.
• Redugao das horas extras e do banco de horas.
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• Gestao eficaz das folgas e ferias dos colabo rad ores.
• Gestao per equipes e visao corporativa da aloca<;3o dinamica das equipes.
• Melhoria da qualidade de trabalho dos gestores.
• Aumenlo da produtividade dos gestores, com mais tempo livre para liderar e fazer coaching das equipes.
• Identificagao e aloca^o de colaboradores substitutes em situates imprevistas.
• Alertas de rupturas/inconformidades para garantir servigos cdticos minimos.
• Ambiente de colabora<;ao para aprova^ao hierarquica de todos os pedidos e justificativas feitas pelos 

colaboradores relativas a ausencias, atrasos, ferias, folgas, etc.
• Visualizaqao da Escala de Trabalho, dos saldos/bancos de horas, do espelho de ponto, dos pedidos e 

justificativas aprovadas e pendentes.
• Gestao e controle total sobre os recurscs alocados e sobre todos os custos associados.
• Redu^ao do passive trabalhista.
• Transparencia atraves da disponibilizagifo de todas as informaedes para todos os colaboraoores.

4.1 Despesas com Deslocamento, Hospedagem e Alimentaqao

Correrao per conta do cliente o ressarcimento das despesas, nas segumtes condi<;des: despesas de deslocamento 
(passagens aereas, ferrestres ou mantimas), estadia e alimenta<;ao para a realizagSo de todo o service;

Os almo«;os e os jantares serao reembolsados no valor ate RS35,00 (trinta c cinco reais) por refcicao por profissional, 
sendo que a SISQUAL informara atraves de Relatorio de Viagem todas as despensas a serem reembolsadas.

Os deslocarr.entos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, ocorrerao de feira a 6° feira, sempre 
em hor^rio comercial e partindo de Sao Paulo/SP.

Obs. sera dado preferencia aos profissionais de Salvador, sendo assim nao tera custo de aereo e hospedagem.

As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serao reservadas, emitidas e pagas diretamente pelo cliente.

4. Responsabilidades do IGH

O IGH disponibilizara para a equipe da SISQUAL todas as condiqdes de logistica e acesso as instala^oes e sistemas
necessarios ao born desenrolar do service. Para possibilitar a SISQUAL a boa execugSo dos services, o IGH prestara
sua total colaooraqao, obrigando-se a:

• Identificar e detimr os interlocutores no projeto e responsabilidades de cada um, conforme a metodologia 
da SISQUAL;

• Prestar todos os esclarecimentos a SISQUAL necessaries 3 boa execur;ao do servigo;
• Aprovar os documentos de analise e controle de projeto;
• Insenr os dados necessarios nu aplica<,ao para o correto funcionamento das funcionalidades disponibilizadas 

pela SISQUAL, e extrair os dados das aplicagoes atuais e disponibiliz3-los no formate definido, quando esteja 
acordada a execute de migra<;oes de dados pela SISQUAL.

• Garantir o envolvimento dos usuarios-chave de cada area, conforme o cronograma do projeto.
• Testar as funcionalidades disponibilizadas pela SISQUAL no prazo de aceitagao previsto;
• Realizar todas as copias de seguranga necessarias, quer dos dados quer das funcionalidades disponibilidades 

pela SISQUAL.
• Disponibilizar as conduces de trabalho adequadas para os consultores e a equipe dc projeto.
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10. Modalidades de Comercializa^ao

INVESTIMENTO - Modalidade ALUGUEL da Solu^ao com Services11.1

Os valores de tabela para os produtos sao aquelcs detalhados abaixo e tem como base o investimento para 1239 
(hum mil duzentos e trinta e nove) colaboradores e a opt;ao conlratada pela CONTRATANTE, aluguel do software 
com tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL
Aluguel do Software (Licenciamento + Services + CC + CAT) Total

10.134,31R$Mensalidade

12. IMPOSTOS E TAXAS
Os valores apreseniados nesta proposta nao induem impostos e/ou taxas.

IB. SIGILO DE INFORMAgdES

O IGH obriga-se a manter sigilo sobre todos os termos e conduces desta proposta, bem como de quaisquer 
informagoes, materials, documentos, especificagbes tecnicas ou comerciais, ou dados gerais que em razao desta 
proposta, venha a ter acesso ou conhecimento, nao podendo, sob qualquer pretexto, revelar, reproduzir ou deles 
dar conhecimento a terceiros.

14. VAUDADE

0 prazo de validade dos termos e condigoes desta proposta para o IGH e de 30 (trinta) dias contados a partir da 
data desta proposta.

Na certeza de estarmos iniciando uma parceria de longo prazo com o IGH, nos colocamos desde J5 ^ vossa 
disposigao para esclarecer algum ponto que julgarem necessario.
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TERMO DE ACEITE

Ciente do escopo e das condi^des apresentadas na proposta comercial datada ^0 de agoslo de 2020, n6s do IGH 
- Intituto de Gesl3o e Humanizapao, aulorizamos a SISQUAL a realizar os trabalhos constantes dela conforme 
op<;ao assinalada abaixo:

( ) Modalidade Aluguel item 11.1

Havendo altera(;ao do contrato anteriormente informado, na presente proposta, em quaisquer de sens anexos e 
outros acordos que venham a ser celebrados, deverao as partes de comum acordo, forrnalizar necessariamente
aditivo contratual.

Cidade. UF e data:

RESPONSAVEL LEGAL: BRUNA BUSATO TOMEI

CNPJ:

Inscrii^ao Estadual:

pagina 5 de 5



18/8/2021 k

^ WORKFORCE 

MANAGEMENT
: A; f

Proposta de Investimento

IGH- Institute de Gestao e Humaniza^ao
HMI

/
/

/

Ml fetPa Barbosa
Oirewta Gera'

Hosaitsl Maters 1



/gh IwUlutodo
Gestaon
Humanimin rSISQUAL

Para:
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Salvador - BA 
Assunto: Proposta comorcial PCh202i-89_0l

Prezados,

^ com salisfasSo quo apresentamos a nossa proposta comorcial, incluindo a contextualizapao. a solupSo 
proposta, os beneficios o o valor Co investlmento exclusive para o IGH.

• Termo de acoite

1. contextualizaqAo

As organizapoes desto sdcuio so caracterizam pela responsabilidade. pcla autonomia. polo rlsco e pela 
incerteza. Acabaram a rigidez e a disciplina artificials da empresa convenclonal. Em seu lugar, oxiste un 
mundo cheio de confusOes, dosafios e insucessos caracterfsticos do mundo verdadoiramente humano.

A adopao de um slstoma para Dlmenslonamento, Planojamento e GestSo Operaclonal do Equlpes e 
tipicamente motivada pola busca de maior controle de custos e aumento de produtividade.

O estudo Hospitals ReferSncia realizado com executives do mais de 100 hospitals no pais, indica os 
cenarios e tendencies nas suas estrategias de gestao hospitalar. as solupoes de software que propomos 
tern principal foco na phorizapSo das apdes de Smbito administrativo e f.nanceiro, gestao de pessoas e de 
sustentabilidadc.

For ossa raz3o propomos a alterapSo do cenario atual:

Planejamento manual de escalas, marca^ao eletronica do 
ponto, validate manual do ponto, e calculo de salaries 

em um ou mais sistemas diferentes.

Para um cenbrio onde as equipes fazem todo o processo de gestao numa unica forramonta:

La
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Numa unica ferramenta de trabalho das Chefias,
inteerada aos sistemas atuais!
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Os processes de negdelo nas organizagoes exige quo seus colaboradores tenham compet&ncias tecnicas e 
administrativas. O nosso sistema de Planejamentc e GestSo Operacional do Equlpes contribui imensamente 
no processo administralivo, gorando signlficativos resultados como Satisfagao, Produtlvldado, Retcngao, 
lnovag5o, Controle e Economla para os colaboradores e para a organizagao.

Uma Gestao Eficaz de Equipes prossupSe que os Kderes e chefes conhegam molhor a nalureza das 
pessoas e suas reagoes e comportamentos, para podor motivd-las a atingir seus objetlvos. que por sua vez. 
dove sor baseado em Mitricas exjneretas e suficientes para levar o indsviduo a agflo para consegui-io.

As Mfitricas sao oblidas ao ongo da cadeia do processo de negbcio, atraves do sistema de Planejamento e 
Gestao Operacional de Equipes que Integra as informagflos da Gestao de Escalas com as das atividados 
diarias, do registro do ponto, dos treinamentos e das matrices.

Com urn sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes Implementado o om pleno uso. as 
equipes passam a dedicar mais tempo para suas compotOncias tecnicas e a trabalhar mais em equipe com 
foco no atendimento ao cliente.

Questbos come ferias. troca de folgas e turnos, e horArlo flexlvel tern grande impacto na sat sfagac dos 
colaboradores. porque a maioria deles estao preocupados em ccnseguir equBIbrar o tempo dedicado ao 
traoalho. a famffla e d vlda pessoal; a humanizagao da escala 6 altamente recomendavel nos dias de hoje.

Nos palses como o Brasil, a relagao Interpessoal entre os chefes e os seus colaboradores 6 mui:o prpxima 
de uma relagao de amlzado - as decisies t§m muita relagPo com o 'coragao' e menos com a 'razao’.

As empresas devem adotar urn sistema do Planejamento e Gestao Operacional do Equipes que automatize 
o simplifique o processo, que alavanque a comunicagSo e permita otimizar a forga de trabalho, que simule a 
escala ideal, que reduza tempo e custos, e que aumente a qualidade do servigo percebido peios clientes, 
mas que tamb£m permita o ompowermenf e a floxibllldade necessaria para os Chefes gerirem seus 
Colaboradores da forma como fazem na realidade - e que 6 esperado peios colaboradores.

O sistema. portanto. deve permitlr e alavancar a cultura organizaclonal do IGH. pds 6 necessSrio articular 
claramente os objetivos organizacionais com o empowormont e a qualidade de vida proporcionada aos 
colaboradores.

2. SOLUgAO PROPOSTA

Propomos para o IGH a implementagSo da Solugfio Operacional de Gestao do Equipes da SISQUAL que
indui:

sisqual operations cockpit n - Sistema de Planejamento e GestSo de Equipes que garante a 
olocagSo dos colaboradores certos, nos lugares cenos. nas horas certas, permitlndo aos chefes p'anejar e
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gurlr no dia-a-cia todas as questOes relacionadas com as escalas: Atualizagao automdtlca do cadastro dos 
colaboradoros. gostao didria das escalas, Controls e gostoo do espelho de ponto intogrado com as escalas, 
relatdrlos gerenciais. relatdrio de inconformidades trabalhistas 9 informacbes para Folha de Pagamento.

Alertas trabalhistas - Este modulo permits que a'ertas visuals sojam atlvados nas escalas, 
Informando previamento que determinadas opgfies foitos nas escalas polas Chefias podem Intrlnglr 
regras trabalhistas.

Legislate - 0 sisqual operations cockpit incorpora todas as regras de negdcio, simplifica e 
automatize todo processo, garantindo control® total e permanente, incluindo os c^lcutos conforme a 
dinSmica das ausfcnc as, gerida no dia-a-dia nas escalas de forma integrada. 
sisqual salarycalc,M - Geragao de todos os dados do sisqual operations cockpit om tempo real, 

necessaries para serum Importados para cs sistomas de Cdlculo de Salaries e Folha do Pagamento.

sisqual quality of life portal e APR™ - Portal do colaborador com foco na IntoraqSo com as
Chefias e o RH.

sisqual link™ - Sistema de gostao automatica dos reldgios de ponto.

sisqual timo&access™ - Sistema de control© e gestflo de tempos. Tratamento do espelho de ponto 
online permitindo ooter o banco de horas em tempo real. Disponibilizar jomadas de trabalho para controlo 
de acessos.

sisqual integration™ - Modulo de integragao com os demais sistemas. Este robb pormite mapear e 
atualizar informacoes automalicamente,

Consideramos os segulmes dados para 0 dimensionamento que apresentamos nesta proposta:

• Numero de colaboradores do IGH abrangidos pela Solugao: 1239
• Numero de usuirios (Chefes) do sisqual operations cockpit: dentro do limite acima.
• Licenciamento un co do sisqual operations cockpit e dos mddulos indicados para 0 total de 

colaboradores abrangidos.
A Solugao que propomos contempla 0 forr.ecimento dos softwares sisqual operations cockpit, induindo 
os mddulos acma listados e os servigos de instalag^o, implementapao, setup, treinamento e 
acompanhamento iniciat.

3. BENEFICIOS

Ouando 0 projeto for concluido e a soluqao estiver em plono uso, s5o esperados os seguintes resulladcs 
para 0 IGH:

• Otimiza^ao do dimensionamento. ajustando 0 quadro idea em fur.gao dos colaboradores. tipo ce 
padente, numero do consulta.

• Melhor quaiidado do servi^o percebido pelos Clientes.
• ReducSo do tempo dldrio dos Ifderes/chefes das equipes para validaqfio do espelho de ponto. 

p'.anejamento e control© das escalas dos seus colaboradores;
• Redugao do tempo necessario para fochamento da folha de pagamento, com redugao do esforgo 

das equipes envolvidas, em especial da equlpe do departamento do rocursos huinanos;
• AlocagSo dos colaboradores certos, nos lugares certos, nas horas certas.
• Rodugac das horas extras e do banco de horas.
• GestSo eficaz das folgas e ferias dos colaboradores.
• Gestao per equipes e visao ccrporativa da alocagbo din5mica das equipos.
• Meihoria da quaisdade de trabaiho dos gestores.
• Aumento da produtividade dos gestores. com mais tempo iivre para llderar 0 fazer coaching das 

equipes.
• Identificagao e aiocagSo de colaboradores substitutes em sltuagces imprevistas.
• Alertas de rupturas-'inconformldades para garantir servigos crlticos min mos.
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• Ambiente de colabora?3o para aprovatjao hierfirquica de todos os pedidos e justificativas feitas 
polos colaboradores relativas a ausSncias, alrasos, f6rlas. folgas, etc.

• Visualizapao da Escala de Trabalho, dos saldos/bancos do horas, do espelho de ponto, cos 
pedidos o justificativas aprovadas e pendentes.

• GestSo e control© total sobre os recursos alocados e sobre todos os custos associados.
• Redugfio do passive trabalhista.
• TransparSncia atrav6s da disponibilizagSo do todas as informa?6es para todos os colaboradores.

4.1 Despesas com Deslocamonto, Hospedagem e Alimentagao

Correrflo per conta do d ente o ressaremento das despesas. nas seguintes condl?6es: despesas de 
deslocamento (passagens a6reas. terrestres ou marftimas), estadia e allmentagao para a realizacSo de todo 
o servigo;

Os almo<;os e os jantares serSo reemboisados no valor ate R$35.00 (trinta e cinco reals) por refei^So por 
profissional. sendo que a SISQUAL informara atraves de Relatbrio de Viagem todas as desponsos a scrom 
roomboisadas.

Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, ocorrerSo de 2a feiro e 6* 
feira, sempre em horerio comercial e partindo de Sao Paulo/SP.

Obs. sere dado preferencia aos profissionals de Salvador, sendo assim nSo tera custo de a6reo e 
hospedagem.

As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serao reservadas. emitidas e pagas diretamente pelo 
cliente.

4. Responsabilidades do IGH

0 IGH disponibilizara para a equipe da SISQUAL todas as condicoes de logfstica e acesso as instalagbos e
sistemas necessaries ao bom desenrolar do servigo. Para possibilltar a SISQUAL a boa execugao dos
sorvigos, o IGH prestara sua total colaborapao. obrigando-se a:

• Identificar e definir os interlocutores no projeto o responsabilidades de cada um, conforme a 
metodologia da SISQUAL;

• Prestar todos os esclarecimentos a SISQUAL necessaries a boa execupao do sorvigo;
• Aprovar os documentos de anaiise e controlo do projoto;
• Insorir os dados necessaries na aplicaQflo para o correto funcionamento das funcionalidados 

disponlbilizadas pela SISQUAL. e extrair os dados das aplicayfies otuais e disponibi!iza-los no format© 
definico, quando esteja acorc'ada a execueflo de mlgrapOes do dados pela SISQUAL.

• Garantir o envolvimento dos usuanos-chave de cada area, conforme o cror.ograma do projeto.
• Testar as funcionalidaces disponlbilizadas pela SISQUAL no prazo de aceita^o previsto;
• Realizar todas as cop:as de seguranga necessaries, quer dos dados quer das fundonalidades 

dlsponlbil.daces pela SISQUAL.
• Disponibilizar as cor.di?6es de trabalho adequadas para os consultores e a equipe de projeto.

10. Modalidades de Comercializagao

11.1 INVESTIMENTO - Modalidado ALUGUEL da Solug5o com Servlgos
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Os valores de tabela para os produtos s3o aquoles detalhados abaixo e tgm como boso o investimento para 
1239 (hum mil duzentos e trinta e nove) colaboradores e a op$3o contratada pela CONTRATANTE. 
aluguel do software com tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL

E Ik cm lament o ♦ Services ♦ CC ♦ CAT)IuhucI do Software

: RS 10.134,31 iMensaWade

12.IMPOSTOS E TAXAS
Os valores apresentados nesta proposta nao incluem impostos o/ou taxas.

13.SIGILO DE INFORMAgOES

O IGH obhga-se a mantor sigilo sobre todcs os termos e condigfies desta proposta, bom come de quaisquer 
infermagdes, materials, documentos. especificagdes tecnicas ou comerciais. ou dados gorais que em razao 
dosta proposta, venha a ter acesso ou connecimento, nSo podendo, sob qualquer pretexto, revelar, 
reproduzir ou deles dar conheclmento a terceiros.

14.VALIDADE

O prazo de validade dos termos e condipdes desta proposta para o IGH 6 de 30 (Uinta) dlas contados a 
portir da data desta proposta.

Na certeza de estarmos inidando uma parceria de kjngo prazo com o IGH, nos colocamos desde ja a vossa 
disposigfio para esclarecer algum ponto que julgarem nocessArio.

Respeitosos cumprimentos.

Fernando Zucki
Diretor Comercial - SISQUAL Brasil

A

SISQUAL

TERMO DE ACEITE
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Ciente do escopo e das condi?o€s apresentadas na proposta comerdal datada 20 de agosto de 2020. n6s 
do IGH - Intituto do Gostao e HumanizagSo. autorizamos a SISQUAL a realizar os Irabalhos constantes 
deia conforrr.e opgflo assinalada abaixo:

( ) Modalidado Aluguol itom 11.1

Havendo alteragSo do contrato anterlormente informado. na presonte proposta, em quaisquer de seus 
anexos e outros acordos que venham a ser celebrados, deverao as partes de comum acordo, formalizar 
necessariamente aditivo contratuai.

Cidade, UF e data: / /

RESPONSAVEL LEGAL / NOME LEGIVEL:

UHG

CNPJ:

InscrigSo Estadual:

oasnaZds 12
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI^OS E LICEN^A DE USO LIMITADO DE SOFTWARE

Este Contrato de PrestagSo de Services e Licen;a de Uso de Software ("contrato"), 6 
estabelecido entre;

SISQUAL Workforce Management LTD A., inscrita no CNPJ sob n« 14.454.963/0001-70, 
estabelecida na Av. Paulista, 1636, conj. 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310-200, na cidade de 
Sao Pauio, Estado de S3o Paulo, com seu ato constltutivo datado de 11/08/2011, registrado na 
Junta Comerdal do Estado de $3o Paulo sob o NIRE N83522579220-5, doravante denomlnada 
simplesmente "SISQUAL";

INSTITUTO DE GESlAO E HUMANIZACAO IGH, inscrita no CNPJ/MF sob o n* 11.858.570/0002- 
14. estabelecida na Av. Perimetral, s/n9. Qd. 37, Lt. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goiania/GO. 
CEP.: 74.S30-020, neste ato representada por seu representante legal, cm conformidade com 
seu Contrato Social, doravante denominado simplesmente "CONTRATANTE",

cada qual individualmente simplesmente denominado "parte" e, coletivamente, "partes".

I. OBJETO - DA LICENQA DE USO (CLU)

1. PRODUTOS ESPEC1FICOS DE SOFTWARE
A SISQUAL dispenibilizari 3 CONTRATANTE licenga de uso das aplicatfes de software, 
doravante simplesmente "Software", a segulr Identificadas:

SISQUAL* Operations Cockpit 

Legislacao 

Alertas trabalhistas 

SISQUAL* Integration 

SISQUAL® Salary Calc 

SISQUAL* Quality of Life Portal"4 

SISQUAL* Link

SISQUAL* Time & Attendance

2. LIMITES DE LICENCIAMENTO:
A presente licenga de uso esta limitada 3s seguintes condigaes:

§1. Limite de colaboradores/funcionSrios ativos abrangidos pelo Software: 1239 (hum mil 
duzentos e trinta e nove] colaboradores ativos.

Lfl'



3. USO
Por este contrato, a CONTRATANTE passa a ter direito de uso do Software, limitado pelos 
termos e condi^des doravante estabelecidos. Esta llcen^a e concedida para uso somente da 
CONTRATANTE, em territdrio nacional, em uma unidade de processamento computadorizado, 
em endere?o posteriorrTiente informado para a SISQUAL, e nao podera ser duplicado ou 
utilizado por tercelros sem previa e expressa autorizacSo da SISQUAL A CONTRATANTE 
concorda que o uso do Software 6 estritamente limitado ao numero de colaboradores ativos 
abrangidos/gerenciados, conforme especificado neste contrato.

§i. A CONTRATANTE dcdara aceitar que o pacote de Software a ser disponibilizado 
cont6m as funcionaiidades nele existentes e demonstr^vels a data da sua instalac5o. 

§2. A SISQUAL declara e concorda que o Software podera ser utilirado por todas as
empresas do Grupo Econdmico da CONTRATANTE, bem como por empresas parceiras, 
sempre sob a gest5o da CONTRATANTE.

4. GARANTIA LIMITADA
0 Software tem garantia limitada para o period© de vlgencia deste contrato e consiste 
exclusivamente na correc5o de erro de programa do Software (bug) ou na substitute de 
qualquer item defeituoso no Software, no prazo previsto no §1 abaixo. N3o obstante, se apos 
esfor^os repetidos, a SISQUAL for incapaz de fazer o Software operar como garantido, a 
SISQUAL apresentara solutes alternativas em atd 30 dias.

§1. A correto de erro de programa do Software (bug) ou a solu?ao alternativa que 
resolva corr.pietamente o problems reportado, conforme a clausula 4 acima, sera 
realizado pela SISQUAL em ate 10 (dez) dias uteis da data do recebimento da 
Soliclta?§o da CONTRATANTE.

§2. Este limite de responsabilidade nao se aplica a reivindlca?oes por patente, direito 
autoral, segredos comerciais ou infrat© de direitos proprietarios, como estabelecido 
na cliusula 5 deste contrato.

§3. Esta garantia nao se aplica se a falha do Software resultar de (a) outro uso do Software 
que n3o de acordo com as instruedes da SISQUAL; (b) mau funcionamento da CPU do 
CONTRATANTE ou (c) qualquer outra causa provocada dentro dos limltes de controle e 
uso do CONTRATANTE.

§4. Em nenhum evento a SISQUAL seri responsabilizada por danos materials (o que indui 
danos emergentes e lucres cessantes) por qualquer que seja a causa, incluindo-se, sem 
limites, a perda do lucres, a perda de dados e a "perda da chance", desde que n§o seja 
a exclusive causadora dos eventuais danos, hipdtese em que sera ela a exclusive 
responsive! por arcar com indenizagSo em favor da CONTRATANTE.

§5. I: responsabilidade da CONTRATANTE validar todas as rubricas que sao exportadas 
peia apiicagio, como abonos, ferias, subsidies, horas extra, horas suplementares, 
horas especiais, direitos trabalhistas odquiridos, vales ou saldos de horas de qualquer 
tipo. t, pois, responsabilidade da CONTRATANTE garantir que esses cilculos estao 
corretos antes de se realizarem os processamentos e pagamentos de salaries e 
abonos.
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5. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, 
CONFIDENCIALIDADE E VALOR SUBSTANCIAL

A CONTRATANTE reconhece que o Software tem valor monetario substantial, serdo 
considerado um SEGREDO COMERC1AI de PROPRIEDADE INTELEaUAL da SISQUAL e, 
portanto, devera ser mantido pela CONTRATANTE o sigilo quanto ao seu formato e conteudo.
A SISQUAL det§m a licen?a de todos os dlreitos, tltulos c interesses reiativos ao Software. 
Quaisquer eventuais melhorias feitas no Software para a CONTRATANTE pela SISQUAL serao 
de propriedade da SISQUAL. A CONTRATANTE, portanto, concorda em exercer todo cuidado 
necessario para prevenir a quebra de sigilo do Software Incluindo, mas nao limitado a:

§1. A CONTRATANTE devcnS garantir que qualquer identifica?3o ou comentirios legais 
contidos em qualquer aspecto do Software nao sera modificado, omitido ou de 
qualquer forma tornado n5o visfvei.

§2. A CONTRATANTE devera restringir o acesso ao codigo objeto do Software apenas aos 
funcion3rios do Grupo Econdmico da CONTRATANTE, bem como por representantes 
de empresas parceiras que deverSo reallzar suas obrigo?des especificas de acordo com 
o negdcio da CONTRATANTE. A CONTRATANTE deverS tomar tcdas as precau;6es para 
garantir que n5o ocorrom acessos desnecessarlos e desautorizados ao cbdlgo objeto 
do Software.

§3. A CONTRATANTE concorda que tomar* todas as precau?5es para garantir que 
funcion*rios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como representantes de 
empresas parceiras autorizados pela CONTRATANTE, nSo tenham a posse do Software, 
sem antes obter o pr6vio e express© consentimento da SISQUAL A SISQUAL concorda 
que n3o deixar* de atender a tal soUcita;3o sem motivo justificado.

§4. A CONTRATANTE tratar* as ideias e expresses contidas no Software como SEGREDO 
COMERCIAL, PROPRIEDADE e/ou CONFIDENCIALMENTE e, pertencente somente a 
SISQUAL

§5. A CONTRATANTE n3o podera, sem previa e expressa permissSo da SISQUAL, copiar ou 
duplicar qualquer corpo ffsico do Software (exceto para propositos de seguran^a e 
arqulvo).

§6. A CONTRATANTE concorda em imedlatamente notlficar a SISQUAL de qualquer posse 
desautorlzada, uso ou conhecimento desautcrizado do cbdigo objeto do Software, 
desde que tenha conhecimento. A CONTRATANTE deveri imediatamente fornecer 3 
SISQUAL todos os detalhes a respeito de suposta posse, uso ou conhecimento, bem 
como auxillar na preven^ao de qualquer nova quebra de sigilo e, cooperar com a 
SISQUAL e/ou com seus representantes legais, em qualquer litigio ou outre 
procedimento julgado necessario para proteger seus direitos.

6. CESSAO
Este contrato e os direitos nele impiicitos n§o podem ser transferidos de qualquer forma pela 
CONTRATANTE, sem o previo e expresso consentimento da SISQUAL, exceto para empresas do 
mesmo Grupo Economico da CONTRATANTE. A SISQUAL concorda que nao delxara de atender 
a tal solicita?3o sem motivo Justificado.
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7. RESPONSABILIDADE
A SISQUAL garante, sem reservas, que dei^m a iicen^a dc uso do Software, cuja propriedade e 
de sua soda controladora. Portanto, a SISQUAL se responsabiliza em indenizar e defender a 
CONTRATANTE, perante qualquer reivindica^ao de outras pessoas ou eniidades, com respeito 
a patentes, direito auroral, segredos comerciais ou direitos de propriedade intelectual relatives 
ao Software, desde que a CONTRATANTE informe a SISQUAL de qualcuer dessas 
reivindica^des.

8. VIGENCIA E RESCISAO (LICENQA)
A licen$a de uso do Software entrarS em vigor na data da assinatura deste contrato e, salvo se 
rescindldo de acordo com o disposto nesta clausula, vigorara por prazo Indeterminado.

§1. Este contrato podera ser rescindido, por qualquer das partes, caso a outra parte tenha 
descumprido qualquer de suas obriga^es sob este contrato e deixado de sanar tal 
descumpr'mento no prazo de 15 (quinze) dias, contaco da data de recebimento de 
notiflca?ao escrita nesse sentido.

§2. Sem prejulzo do d.spcsto no §1 acima, a SISQUAL podera rescindir este contrato a 
qualquer tempo, mediante notlfica^ao escrita £ CONTRATANTE, nas segulntes 
hipdteses:

a. Viola?3o pela CONTRATANTE, seus empregados, contratados e/ou 
representantes de qualquer das disposiqfles da clausula 5 deste contrato; ou

b. Recupera$3o judicial, faldncis cu dissolute societaria da CONTRATANTE, 
hlpdteses nas quais a rescisao retroagird h data do pedldo de recuperate 
judicial, faler.cia ou dissolug§o. conforme o caso.

53. A CONTRATANTE podera rescindir este contrato a qualquer tempo, mediante 
notificaf3o escrita 3 SISQUAL, nas seguintes hipdteses:

a. Violate pela SISQUAL, sous empregados, contratados e/ou representantes de 
qualquer das obriga?5es de responsabilidade da SISQUAL previstas neste 
contrato, respeitado o aviso pr6vio para sanar a irregularidade; ou

b. Recuperate judicial, falencia ou dissolute societaria da SISQUAL. hipbteses 
nas quais a rescisao retroagiri a data do pedido de recuperate judicial, 
falfincia ou dissolute, conforme o caso.

§4. 0 presente instrumento podet ser resilido pelos partes, mediante envio de
notificato com 30 (trinta) dias de antecedencia. sem o pagamento de nenhum tipo de 
multa, onus ou indenizato. de quaisquer esp6cies que sejam. Caso o direito previsto 
nessa clausula seja exercido, as partes entregarSo a prestato devida em raz3o desse 
contrato, pelo prazo dos prbximos 30 (trinta) dias, ficando ap6s extinta a relate 
juridica ora estabeledda. Ademais, nestas hlpdteses, a CONTRATANTE devet 
interromper imediatamente o uso do Software e devolver qualquer material de uso e 
propriedade exclusive da SISQUAL.

§5. Em caso de t6rmino ou rescisao deste contrato por qualquer uma das partes, a 
CONTRATANTE devera enviar a SISQUAL uma carta certificando que o Software 
original, e todas as copias recebidas pela CONTRATANTE, ou feitas de acordo com esta 
llcen^a, foram retornadas ou destruidas. Este requisite se apllca a todas as copias em 
qualquer format©, Inclulndo traduces, pardals ou totals, ou modificadas, rr.isturadas 
ou nao.
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§6. Se a CONTRATANTE der causa 5 rescisao deste contrato n5o teri direito a qualquer 
tipo dc pagamento, reembalso ou indenizagSo.

II. DA CONTINUIDADE DO SOFTWARE: CONTRATO 

DE CONTINUIDADE (CC)

9. OBJETO
0 CC tem como objetivo garantir as condi?5es para que a CONTRATANTE, como empresa 
utilizadora do Software possa usufruir de forma contmua do esfonjo de pesquisa e 
desenvolvimento diariamente colocado pela SISQUAL sobre o Software. Este CC garante h 
CONTRATANTE o acesso a todas as atualizacSes tecnolbgicas do Software que adqulrlu assim 
como atualiza?3es que venham a ser obrigatorias para que a solugao se mantenha em 
conformidade com aitera?des a lei laboral que venham a surgir.

10. ABRANGENCIA:
0 presente CC abrange as seguintes condi?5es:

§1. A SISQUAL obriga-se a disponibilizar & CONTRATANTE versdes mcihoradas e 
tecnologicamente mais avan^adas do Software adquirido.

a. Em virtude deste CC e durante a sua vig&ncia, conforme clSusula 11 abaixo, a 
CONTRATANTE Hca llvre de qualquer encargo relative a novas versdes dos 
Softwares que utiliza da SISQUAL no Smbito do presente contrato.

§2. No Smbito do CC nao estb inclulda a entrega de novos produtos do Software.
§3. A SISQUAL, quando aplicavel, entregara as atualiza$5es do Software diretamente b 

CONTRATANTE, pelas vies mals adequadas e de acordo com as formas mais atuais de 
distribuicao de programas/sistemas para computador- prcfcrencialmente por acesso 
remote, via "Terminal Services" com privilbglo de administrador do servidor, cesde 
que nao existam desenvolvlmentos sob medida ou customlzados especificamente pelo 
ou para a CONTRATANTE. Os services prestados pela SISQUAL a CONTRATANTE, ainda 
que em apoio a instalacao dos upgrades de continuicade, n8o fazem parte deste CC, 
pelo que deverao merecer o acordo especifico entre as partes.

11. DEVERES DA SISQUAL.
§1. Disponibilizar & CONTRATANTE as versoes que contempiam eventuais melhorias e 

correedes do Software.
§2. Melhorar ccntlnuamente seus produtos.
§3. Responder em tempo util, 8s alteracoes introduzidas pelo legislador, com implicacoes 

dlrctas no Software.
§4. Zelar pela satisfafSo ds CONTRATANTE.
§5. Tomar conhecimento, estudar e resolver em tempo util, e em fun^ao da gravidade de 

cada problems, as situates anbmalas detectadas no Software.

DEVERES DA CONTRATANTE
§1. Prestar 8 SISQUAL qualquer informacao necessaria sobre o seu negocio visando o bom 

funcionamento e apoio 8 utlllza?3o do Software.
§2. Informar a SISQUAL de todas as anomalias detectadas no Software.

12.
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§3. Contatar a SISQUAL exclusivamente por intermedio dos U'deres da Equipe 
Espedalizada da CONTRATANTE, conforms o capftulo IV deste contrato.

VIGfiNCIA E RESCISAO (CC)13.
§1. 0 presents CC entra em vigor na data de assinatura deste contrato, e ser£ renovado 

conforme previsto na clausula 28.
§2. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, mas com antecedencia de 15 (quinze) 

dias, comunicar a sua inten^ao de aumentar ou diminuir o numero de licen?as. 
Consequenternente, a CONTRATANTE passari a remunerar a SISQUAL, apos o 
trarscurso do prazo, apenas pelo numero de licencas efetivamente dlsponibilizadas. As 
demais questSes envolvendo o CC seguirSo o dlsposto no capltulo VIII do presente 
contrato.

14. CALCULO DO VALOR DO CC
§1. O valor do CC e calculado com base na soma de varias parcelas, tantos quantas o 

numero de llcen;as contratadas, e sera equivalents ao perceptual do valor de venda 
do Software sem descontos (HTaxa de Continuldade”), valor este que J3 csta 
contemplado em todas as modalidades de pagamento definidas na Proposta.

a. A Taxa de Continuldade aplica-se a produtos de propriedade da SISQUAL N3o 
exists CC sobre apenas uma parte dos produtos instalados e ativos. 0 CC 
deveri obrigatorlamente ser feito sobre todos os produtos Instalados.

§2. Caso a CONTRATANTE adqulra novos mbdulos ou pacotes, a SISQUAL recalculari o 
valor do CC, mediante a aplicac5o da Taxa de Continuidade. A SISQUAL deverd 
apresentar or^amento para previa e expressa aprovac§o da CONTRATANTE.

15. DESCONTINUIDADE DO SOFTWARE
Caso a SISQUAL venha a descontinuar o desenvolvimento do Software e, portanto, nao d& 
mais suporte a CONTRATANTE, devera comunic3-lo com 12 (doze) meses de antecedencia.

SOLUQOES DA SISQUAL
O cardter das solutes da SISQUAL 4 de que sSo totalmente parametriziveis pelos dientes, 
que se integram com produtos de tercelros e que podem estar sujeitas a dcsenvolvimentos 
cspecfficos para os clientes. Desta forma, sao ent3o de uma natureza que leva a que haja 
situates andmalas resultantes de uma combinacao de eventos que s3o unlcas e que como tal 
so surgem na CONTRATANTE. Como tal, embora a SISQUAL tudo fa;a para reduzir o risco, 6 
para a SISQUAL imposslvel testar em laboratdrio o amblente unico da CONTRATANTE (ate 
porque o desconhece visto que a CONTRATANTE e autdnomo em fazer as suas prdprias 
parametrizacoes), antes de fazer os releases de upgrades. Quer isto dlzer que o tempo 
dedicado a averiguagSo de anomallas reportadas esta coberto pela Garantia ou CC, as 
restantes atividades como instalasao e testes da versSo alteraca do Software, ao apoio da sua 
re-parametrlzac3o e/ou a nova forma;3o que seja necessiria, n3o estao cobertos pela 
Garantia ou CC.

16.

III.DA ASSISTENCIA TECNICA (CAT)
Ls;
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17. OBJETIVO
O objetivo do CAT 6 disponiblllzor b CONTRATANTE services de suporte pela SISQUAL, 
conforme abaixo previsto:

§1. HelpDesk (HD): Apoio t^cnico, via telefone em horSno comercial, para todas as 
aplicacfles produzidas pela SISQUAL e licenciadas a CONTRATANTE.

§2. Manutengao Remota (TLM): A TLM Ss aplica^oes produzidas pela SISQUAL se da 
atrav^s de acesso, via Internet, no servidor/computador da CONTRATANTE, para 
avalia^o e resolugSo do problerr^ reportado pela CONTRATANTE.

§3. A corre^So de erro de programa do Software (Bug) ou a substitute de qualquer item 
defeltuoso no Software est2o cobertos pela Garantla Llrmtada descrlta na clausula 4 
deste contrato.

§4. Os incidentes reportados 4 SiSQUAL pela CONTRATANTE deverao ser feltos
diretamente para o e-mail de atendimento ao suporte SISQUAL: cat(S>sisqual.com. ou 
atraves do portal de apoio ao suporte da SISQUAL.

18. horArios de assistencia
§1. Horirio de Assistfincla Normal: Dias uteis (exclui sabados, domlngos e feriados) das 

8:30h is 12:30h e das 13:30h is 17:30h, de segunda a sexra-feira.
§2. Assistencia durante Horas Extraordinirias (sabados, domingos, feriados e fora de 

horirio normal): Para Intervengoes em que por interesse da CONTRATANTE a tarefa 
seja executada fora do horirlo normal, a SISQUAL far* tudo para acomodar a vontade 
da CONTRATANTE, contudo reserva o direito de promover proposta comercial para 
previa aprovaglo da CONTRATANTE. Se, todavla, o vfdo ou defeito tiver sido causado 
exdusivamente pela SISQUAL, sera dela o dever de reparar sem qualquer custc 
adicional a CONTRATANTE.

19. VIGENCIA E RENOVApAO DO CONTRATO
0 presente contrato e celebraco por urn pen'odo de 12 (doze) meses e sera renovado 
automaticamente por iguais periodos, sendo o valor da mensalidade reajustado anualmente, 
tendo como data base o mes de celebragao deste contrato. 0 reajuste sera realizado de 
acordo com o cstlpulado no capltulo IX.

IV. DOS SERVINGS DE IMPLANTAQAO E NOVOS 

DESENVOLVIMENTOS

EASE DE PROJETO:
Os servi$os para InstalacSo, imp anta^ao, setup, treinamento e acompanhamento Inidal, 
induindo a integra?ao (direta bonco-a-banco ou por arquivo de texto) com os terminals de 
registro e com o sistema de pagamento de folha da CONTRATANTE, serao reallzados pela 
SISQUAL. Caso seja necessirio algum trabalho adicional, a SISQUAL podera efetuar 
desenvolvimentos ou customiza^Ses, sob a condi^ao de apresenta^ao e previa aprova^ao de 
orgamento espedfico.

§1. Durante o prejeto, a CONTRATANTE disponibilizara, i SISQUAL, acesso local e remote i 
sua infraestrutura de sistemas de informa^So onde seri instalado o Software, 
incluindo, mas nao limitado aos servidores e acesso a internet.

20.
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§2. Os services aqui descritos assumem a cxist^ncia unificada de um unico sistema de 

folha de pagamento e de um unico sistema de recolha de marca^oes de ponto 
eletronico, independentcmente do niimero de unidades da CONTRATANTE ou do seu 
grupo econdmico e suas parceiras.

§3. Altera?5es acs sistemas identificados em §2, por op^ao da CONTRATANTE, durante o 
decorrer do projeto, nSo estao contempladas no ambito do presente contrato.

21. FASE POS-PROJETO
Apos findo o projeto de imp'.anta^ao do Software na CONTRATANTE, qualsquer altera?6es no 
Software, ou as alteragoes que eventualmente ocorrerem nos sistemas de folha de pagamento 
e retdgios de ponto qi.e necessitem de algum novo desenvolvlmento ou customiza^ao no 
Software e que a CONTRATANTE venha a solicitar a SISQUAL, n3o estao inclusos nos services 
do CAT, e estSo sujeitos a apresentogao e previa aprovagao de orgamento espedfico.

§1. Caso d CONTRATANTE solicite novos desenvolvimentos especificos a SISQUAL, o valor 
por hora para os servlgos abrangldos pela fdbrica de Software da SISQUAL $ de 
R$150,00 (cento e dnquerta reais), observado o disposto no capitu.o VII deste 
contrato.

§2. 0 processo e implantagSo tera infeio em at6 30 dias apds a assinatura do contrato.

CRONOGRAMA22.
0 cronograma do projeto e as atividades principals serSo tratados e deflnidos no Infdo do 
projeto, em conjunto com o Gestor do Projeto da CONTRATANTE.

§1. A primeira etapa do projeto de implementagSo pressupbe obrigatorlamente atividades 
de pr6-projeto, cujo cumprimento pela CONTRATANTE das solicitag5es feitas pela 
SISQUAL 6 pre-requisito para o inicio (kick-off) do projeto, onde ser3 apresentado o 
cronograma de trabalho.

§2. A CONTRATANTE ir3 definir a equipe especializada, que serao pessoas dosignadas pela 
CONTRATANTE que v3o receber formag3o especifica, para se tornar no grupo de 
"especialistas" no Software, para o qual a SISQUAL ir3 trelnar e acompanhar no 
manuseio de todas as suas funcionaiidades ("Equipe Especializada").

a. A Equipe Especializada ficari habilitada pela SISQUAL a instalar o Software 
para os usuirios, dar formag3o, ajudar os responsaveis a configurar o sistema, 
disciplinar, motivar, acompanhar e tirar duvidas das demais equlpes.

§3. A Equipe Especializada participara durante todo o periodo de durag3o do projeto e 
ser3 composta por profissionais do quadro de colaboradores da CONTRATANTE, com 
dedicagSo obrigatoria de alocagao (tempo) conformc determinado abaixo:
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Rectrsos Humonos - log^sla^o e rogras/poJflicas
■.nlernas Lfder 01 (um) Integral

01 <um)Tecnoiogia da Informagao - Infraestrutura Colaborador Parcial
Tecnologla cJa Informagfio - Analista de negocios Lider 01 (urn) Integral

Colaborador i 03 (tr6s) ParcialGestores de oqu-.pes e escalas
01 (um) Integral: Gestor de equip© e escalas Lfder

a. Por dedicate integral entende-se a participa^So do profissional da 
CONTRATANTE corforme a agenda de reunioes prevlsta no cronograma do 
projeto, e tamb^m sua plena dlsponibilidade para panicipagSo ou IntervengSo 
semp-e que a SISQUAL necessitar.

b. Por dedica?ao parcial en:ende-se a participa^ao do profissional da 
CONTRATANTE conforme a agenda de reunifies prevlsta no cronograma do 
projeto.

c. Como forma de tornar o processo de acompanhamer.to, implantagao e 
suporte mals c*lere, sera fornecido a SISQUAL acesso remote no periodo de 
vigencia do CAT e implantagao do projeto.

d. A CONTRATANTE fornecera para a SISQUAL os nomes, endere^os de e-mail e 
numeros de telefone (fixo e celulor) de cada membro da Equips Especlalizada, 
e qualquer alterable dever^ ser imedlatamente comunicada a SISQUAL.

V. DO INVESTIMENTO E FORMA DE PAGAMENTO

23. INVESTIMENTO
Os valores de tabela para os produtos s5o aqueles detaihados abaixo e tern como base o 
investimento para 1239 (hum mil duzentos e trinta e nove) colaboradores e a op;ao 
cor.tratada pela CONTRATANTE, aluguel do software com tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL
totalAluguel do Software (Llcenciamento * Services ♦ CC ♦ CAT)

R$________ 10.134,31Mensalldade

VI. VIAGENS E ESTADIA
§1. Despesas com Ocslocamento, Hospedagem e AlimentacSo para localidades fora da 

cidade de S3o Paulo correrao por conta do cliente o ressarcimento das despesas;
§2. O cliente nSo arcara com os custos de passagem, hospedagem, deslocamento e 

alimentacSo de profissionais da SISQUAL que tenham de ser remanejados de outras 
pranas para projeto e Impiantagao do software na CONTRATANTE.

§3. Os almocos e os jantares serSo reembolsados no valor at6 R$35,00 (trinta e cinco 
reals) por refei?3o por profissional quando estes estiverem em atividades relacionadas 
a cste contrato, fora da cidade de Sao Paulo, sendo que a SISQUAL informara atraves 
de Relatfirio de Viagerr acompanhado dos respectivos comprcvantes originals, todas 
as despesas a serem reembolsadas.

§4. Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, 
ccorrerao em dias utels de 2s feira a 6* feira, sempre em horario comercial.
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§5. As passagens a^reas e as hospedagens (hotel) ser5o reservadas, emitidas e pagas 
diretamente pela CONTRATANTE quando o trabalho a ser realizado for fora da ddade 
de SSo Paulo.

§6. Coso algum tecnico, gerentc ou consultor do projeto SI5QUAL tenha que $e deslocar 
para a sede da empresa matrlz em Portugal para esclarecimento de duvidas ou 
alterafoes, estes custos ser5o de responsabilidade exclusiva da SISQUAL.

VII. IMPOSTOS E TAXAS

24. VALORES
Os valores apresentados nesta proposta naolncluem impostos e/ou taxas.

VIII. OPgAO CONTRATADA PELA CONTRATANTE

25. OPQAO
A CONTRATANTE opta pela contrata^So na modalidade de aluguel corr tudo induso.

§1. A CONTRATANTE pode a qualquer momento rescindir o contrato de aluguel, sem 
qualquer penaliza^o, bastando informa: a SISQUAL com uma anteced^ncia de 30
dias

§2. Neste contrato estao contemplados os services de instalafao, manuteng3o, suporte, 
treinamento e implantafSo do software.

26. ENVIO DA NOTA FISCAL
A fatura do valor da mensalidade deveri ser encaminhado para a CONTRATANTE com 
anteceddncia minima de 20 dias uteis 3 data do vencimenlo, sob pena de suspens3o do 
pagamento ate a sua regulariza<;3o.

A SISQUAL sera responsSvel pelo pagamento de todos os tributes e encargos sociais 
cecorrentes desia contrata?ao, sendo que a CONTRATANTE procedera com as reten^fles 
previstas em lei.

NOTIFICAgAO DE PEND§NCIAS
Fica desde estipulado entre as partes, como obrigag3o da SISQUAL, a necessidade de avisar 
previamente e por escrlto 3 CONTRATANTE, com anteced&ncla minima de 10 (dez) dias, 
eventual oendencia fmanceira desto, sendo vedado o encaminhamento do titulo para cartdrio 
antes de tal notlficagao e apbs transcorrido o prazo de manifestagao pela CONTRATANTE, que 
n3o seri inferior a 10 (dez) dias

27.

IX. DO REAJUSTE, DOS IMPOSTOS E DA MULTA 

POR ATRASO NO PAGAMENTO.

28. iNDICE DE REAJUSTE
§1. Anualmente a SISQUAL procederS a um reajuste nos valores contratados, que se

destina a refletir a sua recuperagSo economica, pelo (ndice do IGPM/FGV, tendo como 
data base o mes de celebragSo deste contrato.

aiW*/
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§2. A SISQUAL reserva-se o cireito de alterar a qualquer memento a tabela dos 
valores/hora dos seus servi^os profissionais, Informando a CONTRATANTE com 
antecedencia de pelo menos 30 (trinta) dlas

29. IMPOSTOS
Todos os valores para investimento contidos neste contrato n5o incluem impostos, sendo que 
a SISQUAL aplicarS aliquota correspondente no ato da emissSo da referida Nota Fiscal.

§1. Os valores a pagar com impostos poderSo sofrer altera?5es, mesmo depcis dc accites 
pela CONTRATANTE. em razao de mudan;a de aliquotas de impostos sobre eies 
incidentes, desde que devidamente comprovados.

30. MULTA POR ATRASO NO PAGAMENTO
O n3o pagamento da(s) mensalidade(s). nos prazos e pelos valores ora ajustados importar3 na 
incidfincia de juros de mora de 1% (urn por cento) ao m&s, corre?ao monet^ria pela var;a?3o 
IGPM/FGV e multa de 2% (dois por cento) sobre os valores devldos e n3o pages.

X. DISPOSigOES GERAIS
§1. As partes mutuamente autorizam a publicar as suas marcas e logomarcas em seus sites 

na internet, e apenas como referenda comercial em todo material instltucional e 
promocional, bem como a divulgar sobre o presente contrato, resguardada a 
confidencialidade dos valores e dos respectivos segredos de negocio.

§2. As partes deste contrato ser3o respon$3veis, atraves de seus representantes legais.
§3. Nenhum anexo, modificagao ou suplemento a este contrato tera valor, salvo se for por 

escrito e assinado pelas partes.
§4. As partes dedaram ter conhecimento do conteudo do presente contrato, te-io 

entendido, e corcordam em ser obrigados a todos seus termos e condigdes, bem 
como concordam que e o complete e exclusive instrumento de contrato entre as 
partes, que substitui toda anterior ou concorrente proposta, acordos e 
entendimentos, sejam verbals ou por escrito, e toda comunicagao entre as partes 
relativas ao assunto deste contrato,

§5. A SISQUAL mantera sigilo absolute sobre os dados, materials, informagdes,
documentos, especificagBes tecnicas ou comerdals de propriedade da CONTRATANTE 
ou desenvolvidas ao longo da vlgftnda deste contrato, de que eventualmente tenha 
conhecimento em raz5o deste instrumento, n8o podendo ser divulgados, publicados 
ou por qualquer forma colocados 3 disposigSo, direta ou indiretamente de qualquer 
pessoa, sob pena de ser conslderada grave e justa causa para rescisao do contrato, 
devendo responder diretamente pelas eventuais perdas e danos decorrentes da n3o 
observancia desta clausula.

§6. A SISQUAL se compromete a cumprir os prazos estabelecidos referentes 3 entrega dos 
servigos contratados, especialmcnte com relagSo a implantag5o do Software, bem 
como fornecer toda a m3o de ebra necessdrla para a boa execugao do servigo, 
devendo registrar todos os trabalhadores em sua empresa, obrigando-se pelos salaries 
dos empregados que utilizar na prestag3o do servigo, comprometendo-se a respeitar 
as normas trabalhistas, de seguranga do trabalho e previdencl3rias vigentes, 
responsabilizando-se por todas as desposas c prejuizos decorrentes deste servigos, 
ficando desde ja garantido o direlto da CONTRATANTE de denunciar a lide a SISQUAL.

gggarboss
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§7. A C0NTRATANT6 n3o responde nem mesmo subsidiariamente por quaisquer dividas 

que a SISQUAL venha assumir na execu^ao dos services objeto deste contrato, sejam 
com rela^ao a salirios, Tributes, encargos sociais, trabalhlstas, previdenciirios, 
acidentarics ou de infortunlstlca de seu pessoal, de fornecimento de terceiros ou por 
qualquer outro tftulo, que s3o e persistirao unicamente de responsabilidade da 
SISQUAL

§8. Na eventualidace de vir a CONTRATANTH ser chamado para solidaria ou 
subsidiariamente responder por quaisquer dividas, danos ou prejuizos de 
responsabilidade da SISQUAL, qualquer que seja a natureza destes, a SISQUAL ficara 
obrigada a indenizar a CONTRATANTH por tudo quanto esta despender em decorrencia 
de tal fato, Inclusive honorarios advocaticios, despesas judiciais ou extrajudiciais.

§9. As partes elegem, com exdusSo de qualquer outro, por mais privilegiado que sejs, o 
fore da Comarca de Sao Paulo/SP, para dirimir eventuais controvdrsias provenlentes 
deste instrumento.

E por assim estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento que foi lavrado em 
2 (duas) vias, declarando que o leram, o compreenderam, concordam com seus termos e nada 
mais tern a acrescentar, comprometem-se por si, seus herdeiros e/ou sucessores a cumpri-lo 
em sua totalidade, na present das testemunhas infra-assinadas.

Sao Paulo, 18 de agosto de 2021.

CONTRATANTE

SISQUAL Workforce Management LTDA

Testemunhas

Nome:Nome:

CPF:CPF:



NOTA EXPLICATIVA

Serve nota explicativa para esclarecer que, a empresa prestadora de servipos de 

licempa de uso de Software SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA, inscrita 

no CNPJ sob o n° 14.454.963/0001-70. em 01/06/2021 realizou alteragao de razao 

social e por conta disso as certidoes negativas Municipal, Federal, Trabalhista e FGTS 

estao com a raz3o social anterior SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAQAO LTDA.

Ocorre que a 5a Alteragao contratual que trata dessa mudan^a se realizou em 

01/06/2021 e ate a data de inicio do contrato de prestagao de servigo com o IGH as 

certidoes vigentes possuiam a razao social anterior a data da alteragao contratual, por 
conta disso nao foi possivel emitir novas certidoes.

8BQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA 
CNPJ: 14.454.9&3/0001-70

Bruna Busato Tomei 
Coordenadora Administrativa

SISQUAL-WORKFORCE MANAGEMENT ITOA
SSo Paulo Aw PmBsU. 1 6J6.10* tndi. coo< 1004/10%. Bcvj VbU | OHIO 700 - Wo Paulo. B'nU 

Porto Roa Cark>i Dubin*. 169 I 4 ISO-lie - Porto. Port a*»
Uiboa Edif. Pujo! - Av Do Forte. 8 | 2790-072 - CarnaxxJe. Lhboa. Portugal

www Mutual com
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- MINIST^RIO DA FAZENDA 
' Secretaria da Receita Federal do Brasil 
v, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DlVIDA ATIVA
DA UNlAO

Nome: SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE 
INFORMACAO LIDA 

CNPJ: 14.454.963/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dfvidas de 
responsabiiidade do sujeito passive acima identificado qua vierem a ser apuradas, 6 certificado qua 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RF8) e a inscripoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Essa certld5o 6 v^lida para o estabeleclmento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
tedos os drgaos e fundos publicos da administragSo direta a ele vincuiados. Refere-se a situapao Co 
sujeito passive no Smbito da RF3 e da PGFN e abrange Inclusive as contribuisdes sociais previstas 
nas alfneas 'a' a ‘d’ do paragrafo unico do ad. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacSo desta certidSo esta condidonada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Cedidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751. de 2/10/2014. 
Emitida as 13:34:06 do dia 22/07/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 18/01/2022.
Codigo de controle da certidSo: 02F3.2C57.B57A.B041 
Qualquer rasura cu emenda invalidara este documento.

i/i



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Debitos Tributaries Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ/IE: 14.454.963/0001-70

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao 
Paulo de apurar debitos de responsabllidade da pessoa jundica acima 
identificada, e certificado que nao constam d6bltos dedarados ou apurados 
pendentes de inscrigao na Dfvida Ativa de responsabllidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado.

21070063068-47Certidao n°

07/07/2021 09:20:50Data e hora da emissao

6 (sels) meses, contados da data de sua expedite.Validade

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documenlo

A aceila^ao desta certidao este condicionada a verificacao de sua autenticidade no sitio 
www.pfe.fazcnda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



ESTADO DE GOIAS
SECRET ARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECt’TIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N" 29815741

IDENTIFICACAO:

NOME:
VALIDA PARA O CNPJ INFORM ADO NESTE DOCUMENTO

CNPJ
14.454.963/1)001-70

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

. *. *. *. *. #. #. *. *. *. *. *. *. *. *. #. *. #. #. *. *. *

. *. *. *. *. *. *. *. *. *. #. *. *. *. *. t
*. *. *, *. *. *. #. *. #. #. *. *. *. *. *. *. ,

. *. *. *. *C. *. *. »C. * . If. If. #. #. If. If. #. *. #. #. #. If. *. *

. If. *. *. *. *, *. *. If. *. #. *. #. If. If. *. If. If. #. #. If. *. *. If

If. *. *. *. *. *, *. *. if. *. *. *. if. *. *. *. #. #. #. #. if. *. if. if

*. *. *. *. f. *. if. f. if. if. if. if. #. f. f. #. *. if. *. *. *. *. #. *
*. W. *. *. *. if. if. *. if. if. *. *. *. *. #. *. *. *. *. *. *. *. *. f

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expcdida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b1 do inciso II do artigo 2, ambos da 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, altcrada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro dc 2006 c 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal pcrantc a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666 dc 21 de junho de 1993.

SEGURANQA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http: //w w w. sefaz.go .go v. br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VAL1DADOR: 5.555.486.951.550 EMITIDA VTA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIAN1A, 18 NOVEMBRO DE 2021 HORA: 8:46:5:1



m
PREFEITURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

Certldao Conjunta de Debltos de Tributes Mobifiarios

Cortldao Numero: 0700886 - 2021

CPF/CNPJ Raiz: 
Contribuinte:

14.454.963/
SISQUAL - EMPRESA CE PESO E DESENVOLV DE SIST DE I

Llbe^ao:
Validado:

07/07/2021
05/10/2C21

Inpos’.ci Sot>'9 Sarvipoi • ISS
zt Fiici ^iyic em UOMiMjio InKsla^ao c 

~tw de de AntfiXtO • TFA

Taw ce F^caku^ao c« E*la3fllc:n»efi<o - TFE 
Taw se Rei cues S^lido* do So«v^o» de SaOde • 
Imocslo Sobro do Sons

Tributes Abrangldos:

apart' d« Jafvzo:::

Unidadcs TributArias:

COM 0.39G.776-0- Inifco alv :11,'08/2011 (AV P, CEP: 01310-2C0 J

Jparcyorare inscrever quaisquer dlvicas de responsabilidade do sujeito passive 
(fiquom a qualquer tempo, inclusive em rela^So ao periodo contido nesle 
ic(os pe!a Seer eta ria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa 
Municipio 6 certificado que a Situate Fiscal do Contribuinte supra, roferente 
eritos na Divida Ativa abrangidos por esta certidao. ate a presento data 6:

Rossalvado o direito de a Fazenda Mur 
que vierem a ser apuradas ou que^vi 
documento. relativas a tributos adi 
Municipal, junto a Procuradoria'Gi 
aos crecitos tributarios inscritds e’ 
REGULAR.

il

ao'e5.U,condlcionada d verificagao de sua autentlcldade na Internet, no ondoregc 
.gqfebr/cidade/secretarias/fazenda/.

A aceitagao dosta cei 
http://www.profoitura3.
Qualquer rasura invalidara.ostQ documento.

Certidfic expedida com base na Portana Conjunta SF.'POM n- 4. de 12 de abril de 2017, InsUucJlo No-mailvn SP/SUREM ne 3, de 6 de abrll de 2015. 
Decreto 50 091, do 29 de |utVho da 2009, Decroto 51.7U, do 13 de agosto de 2010 e Porlorlo SF n» 268, de H ce cufjbro de 2019

C#rt-J*o omi'.ida At 09.47:27 boras co ca 07/C7/2021 (hora o «u c« BrisHia)

COdlgo d- AutanticidJda BFACMK

A autentlcldade desta certidao devara ser conflrmada na pagina da Secreuria Municipal da Fazenda bdp://«ww.prefeltura.3p.gov.bf/»f

I
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CA1XA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Rcgularidadc 
do FGTS-CRF

Inscrigao: 14.454.963/0001*70
Razao Social5iSQUAL empr de pesquisa e des sist informacao ltda 
Endereco: av paulista 1636 and 10 a 1004 1006 / bgla vista / sao paulo / sp

/ 01310-200

A Coixa Econ6mica Federal, no uso da atrlbuigao quo Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifies que, nesta data, a 
enpresa acima Identificada encontra-se em situag3o regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
cecorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:03/08/2021 a 01/09/2021

Certificagfio Numero: 2021080301345182241806

Informagao obtida em 13/08/2021 16:55:17

A utilizagao deste Certificado para os fins prevlstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.calxa.gov.br

i/ihUps^'consul^'Crf.ca'xa.gov.br/consultncrf/pogoaiOonsullaEmpregador.jsl



PAqisiA <;{•»

PODER JUDICIASIC 
JUSTigA DO TRA3ALH0

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SISQUAL - EMPRSSA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 
DE INFORMACAO LTDA {MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 14.454.963/0001-70 
Certidao r.°: 21641703/2021 
Expeditor 12/07/2021, as 08:51:04
Validade: 07/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedi<;flo.

Certifica-se cue sisqual - empresa de pesquisa e desenvolvimento de
SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ SOb 
c n° 14.454.963/0001-70, nAo CONSTA do Banco Nacional de Devedorcs 
Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidatco das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julno ce 2C11, e 
na RescluQao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, do 24 de agosto de 2011.
Cs dados Constances desta Certidao sfio de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estfio atualizados at6 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedig5o.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relac^o 
a codes os seus estabeiecimentos, agendas ou filiais.
A aceitacao desta certidao condiciona-se a verificacao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pesscas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagbes 
estabelecicas em sentenga condenatbria transitada em julgado ou err. 
acorcos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhir.entos previdencicirios a honorArios, a custas, 
emolumentcs ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de accrdos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou ComissSo ce ConciIiac5o Previa.

Davidag y 5!



Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

DADOS DA UCENfA

18/06/201920190010035145 IndeterminadaMT» W EMSliOr 3*T» SB v*uo»oei«UWt«0:

DADOS DO CAOASTHO DO IMOVEL

UOCMCO. AV PAULISTA. 1636

UP 01310-200 c**o*un sAo paulo - spBELA VISTA

*h«* ccm9tkuIo»> 167,00 m’ 167.00 oi'*U0"nBrtrTun»i S£ AK<» aT*DW.B0MtKTO

•ol.010.073.0120-1 (principal)

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA T RAN S P ORM ACAO UR BAN A 
•oi-OlO.073.0122-5

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORHACAO URBANA

DADOS DA EMPRESA I ESTABELCCIMCNTO

4.396.776-0

Rutosoour SISQUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM LTDA

14.454.963/0001-70 35225792205C«PJ- BECSmO: ecu.

ATIVIOADES
"ibco, 8AIXO6202-3/00 - Dcscnvolvimento e llcenclamcnto de 

progranas de coirpjtador customzavei s
2.3V«v»o CK*CtCN*l:

MUPO M ATTVWAOe ««■ , ...
nRl-6: services profissionais: estabclecincntos destinados 4 prestacio de services de
profissionais liberals, ticnlcos ou universItArios ou de residencial:aoo1o ao use residendal;

AmWAMIO
Escritdrios en- geral. inclulndo espacos para Locate de use compartHhado e ,,co-work^ng,,

RESPQNSAVCL PELA SOLICITACAO DE LICKNCIAMENTO 
«16»0NB*VII «iO PBOICO; ADEL I NO FICUEIREOO DA SILVA 057.229.317-02OPT I

6056.2019/0004546-1MOCbS&Q AW^NISTRSTIVOl

AUTCNIICIDADE

093.03 Of AnJbUXXViflFrAVCSWc**. 14. AS4.963/0001-70 2019001003 514 S

HCfNCAl
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Prefeilura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

ANALISC DC VIADILIDADE

6202-3/00 status Passive! o»rAOA»K*usei 04/06/2019<^‘E

RKITBt«OllSl

Grupo dc Atividade rnRi-6: services pro^issionais: estabeledmePtos destinados a prestacSo de services 
de profissicnais Tiberais. tecm'cos ou universitirios ou de rcsidcncial;apoio ao use rcsidenciai;] 
PASSlVEL: Perfnitida a insta^acSo da atividade no imovel cm questSo cm funcao da zona de use.
Grupo de Atividade [nR3-l: usos especiais: espacos. cs?abclecir.entos ou InstaUcfles suleitos 
a controlc especificc ou de valor estrategico para a scgurar.ca e servigos publiccs;] 
passivel: Per*itida a instalagao da atividade no irdvel en questSc e« fungao da zona dc uso.
quadro 4o - parAnetros de incorodidadc por zona : zona [ZEU]: Nivel Criterio de Avalia<;Ao 
C**CA) para anbierte externo dB(A) (c) (d) (f): cnissSo ruido 7n-19h - Enissao nixlma de
60 dB 48(c) no caso dos aeroportos apiica-se o nivel de ruido conforme norma ticnica
especifica. 43(d) Poder&o incicir parlmetros especiais e mais restritivos nos ternos SZ** 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados. sibados
a partir das Kh e nos domingos. os parAmetros relatives a ruidos referentes ao periodo 
das 7h As 19h passam a valor tanbesi para os periodos das 6h as 7h e das 19h As 22h,
permaneccndo inalteradcs os parametros referentes ao periodo das 7h as 19h e das 22h as 7h.

[ZCLJ: Nivel enten'o de AvaliacAo 
ao ruido 19h-22h - EmissAo maxima

Parametros de incorr.cdidade por zona : zona 
para ambience externo da (a) (c) (d) (f): Emiss

5 do 4o(c) No caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido confonre norma tdcnica
especifica. 48(d) Poderao incidir parAmetros especiais e mais restritivos nos termos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sAbados
a partir das 14h e nos domingos, os par&motros relatives a ruidos references ao periodo 
das 7h As 19h passam a valer tanbem para os periodos das 6h as 7h e das 19h As 22h, 
per-nanecendo inalterados os parAmetros referentes ao periodo das 7h As 19h e das 22h as 7h.

uadro 4B

Nivel criten’o dc Avaliacao 
22h-7h •• EmissAo maxima dc

Quadro 4b - Parametros de incomodidade por zona : zona 
(nca) para ambience externo ds(A) (c) (d) (f): Emissao
50 dB 4B(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tGcnlca
especifica. 48(d) Poderao incidir parAmetros especiais e mais restritivos nos termos 52° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados. sAbados
a partir das 14h e nos domingos, os pariiretros relativos a ruidos references ao periodo 
das 7h As 19h passam a valer tanbttt para os periodos das ^6h as 7h e das 19h As 22h.
penaaneccndo inalteracos os parAmecros references ao periodo das 7h as l9h e das 22h as 7h.

Parametros de incc-->odidadc por zona : Zona [ZEUl: EmissAo de gases, vapores
4B(a) Aplicar.-se a legisiacao pertinence c as norras 

48(c) Quando necessario a CETESB '•ecomenda 
do ar baseado ra minor tecnologia.

Quadro 4B
e material particulado (e) = 4B(a) 
t^cnicas brasileiras - abnt em vigor, 
instalar e operar sisteu de controlc de poluigao 
Quadro 4a - condigoes de instalagao por subcategoria de uso. crupcs de atividade < usos 
esnecificos : Grupo de Atividade [nR3-l]: vestidrio para, usudrlps de bicicleta (b) • Se 
aplica essa conditio de instalagAo Obs: 4A(b) oe acordo com o Codigo de Obras e Edificacoes.

Macroarea EstruturacAo 
lei especifica para a

deImbvel
Metropolltana
regiAo informada, nos termos do §3° da art. 76 da Lei nu 16,050/K.

informado estd
mem. verificar

inserido na
existdneia de.i

continuar o processo, voefi assume a responsabilidade pelo enderego e 
imobilidria inforr.ados, ciente de quo o resultadp _ pode ser rovertico

sem projuizo das demals penas da lei

ao
inscrigAo
caso seja apurada incorregSo cos mesrnos 
inscrigAo Imobilidria [010.073.0122-8): Este imdvel encontra-se er. area envoltoria de outro(s) 
iirove)(is) protegidc(s) coro patrinranio nistdrico polos ArgAps de preservacap e quo por
cste rotivo nao podera sefrer nenhuma intervengAo sem a anuencia previa do(s) retendo(s) 
6roSo(s), Em caso de recessidade de altcragAo/adequagAo dor imdvcl. a solicitagio devera 
ocorrer junto aos orgaos competences (observando a legislagao federal, estadual e municipal) 
e para que haia a sua andlise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas, respectivas 
resolucdcs vigentes. Rara corsultar o detalharrcnto da protegAo existente no seu imovei c as 
diretrizes dos embasanentos legais incidences, consulte o Cadastre de Imdvcis Tombados - 
CI7, no link dc cospreSp: http^/^S.prefeitura.sp.gov.br/cit/Fonns/frmPesquisaGeral .aspx.
AtengAo: Alguns casos de intervengao sAo isentos de analise pelo Oepartamento
do Patrimdnio Mistdrico e/ou C^vPRESP. conforce IcgislagAo de toabamnto.

a responsabilidade pelo enderego 
que o resultado pode ser revertido

ao continuar o processo, voefi 
InscrigAo imobiliAria informados, ciente de . 
caso seja aouradn inccrregAo dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da Ie1 
Atividade

eassume

local, conformeinstalagAc...._____ passivel .. ..
disposigdes da legislagAo urbanistica nunicipal em vigor.
InscrigAo imobiliAria [010.073.0120-1): Cstc imdvel encontra-se cm Area envoltdria dc outro(s) 
Imdvcl(is) proteq;do(s) como Patrimonio nistdrico polos orgaos de preservacag e que oor 
este motive nio poderA sofrer nenhuma intorvcngAo sem a anuencia previa do(s) refcrido(5) 
drgAo(s). Em caso ce necessidade de alteragAo/adequagAo do move!, a solicitagAo devera 
ocorrer junto aos drgAoo competences (observando a legislagio federal, estaduai c municipal) 
e para que haja a sua analise deveri seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 
resoluedes vigentes. Para ccnsultar o dotalhamento da protegAo existente no seu irndvel e as 
diretrizes dos embasamer.tos legais incidentos, consulte o cadastro de Imdveis Tombados - 
CIT, no link do conpresp: http://rtww3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Foras/f rmPesquisaGoral.aspx.
AtengAo: Alguns casos de intervengao sfio isentos dc analise pelo oopartamento
do Patrimonio nistdrico e/ou conpresp, conforme legislagAo de toebanento.

dc no
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

ConCi^des de instalac&o por subcategoria de uso, grupos dc ativldade e jsos 
po de &t1vidade [nRj-l]: Espaco para carga e descarga (c): Niimero de vagas 
ima de 4.000m, de irea ccnstruida conputivel rd) - nSo hi exigencia de nu-r.ero 

ciinino ce vagas obs: 4a(c) nJo se exige vaga para carga e cescaroa nos loces con irea ate 
250n* (durentos e cinquenta irctros quadrados). cxccto ec lotes Tocalizados 
urbamza^io consol idada e nos seguintes
Metrcpolitana: r. Subsetorcs Arco Tieti, Arco Pinheiros e Arco Faria Lima

Quadro 4a - 
especificos : Gru 
para caminhio: ac

na Macroirea de
setores e subsetcres da Macroirea de Estruturagio 

. Aguas Espraiacas -
Chucri Zaidan co Setor Orla FerroviaMn e Fluvial. II, Sotor central (operacio urbana Centro). 
AA(d) Para empreendimentos nio residendais adma de lO.OOOm* Cdez nil metros quadrados) dc area 
construida computivel, as vagas para caminhio podem ser compartiVnadas con os veiculos fretados.
Quadro 4a - condigOes dc instalacao por subcategoria de uso, grupos de at*vidadc c uses 
especificos : Grupo dc Atividade [nR3-lj: Espago para carga e dcscarqa (c): sunero de vagas 
para utilitario = Minimo de 1 vaga e l vaga adicional a cada 4.000 n* de irea construida 
conputavel obs: 4a(c) Nio se exige vaga para carga e descarga nos lotes con area ati ZSQa1 
(duzentos c cinquenta metros quadrados), cxceto en Totes Tocalizados na wacroarea dc urbanizagao 
Consolidada e nos seguintes setores « subsetorcs da Macroirea de tstruturagio Metropolitana: 
I. Subsetores Arco Ticte, Arco Pinheiros e Arco Faria Lina - Aguas Espraiadas - Chucri 
Zaidan do Seior orla Ferrovidria e Fluvial. II. Setor Central (Operagao urbana Centro).

parametros de ir.comodldadc por zona 
frequdneia (0Hz a 300GHz)

nomas tecnicas em vigor, sen 
paranetros mais restritivos de radiacao eletromagneticas nio ionizantes.
Quadro 48 - Paranetros de incorodidadc por zona : Zona iZEUl: vibracio associada ■ 4BCa) 
46(a) Aplican-se a TegisUcio pertinent® e as normas ticnicas brasileiras - AB-VT er vigor.
Quadro 4a - Condigoes de instalacao por subcategoria do uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l': Numero minlmo ce vagas por area construida
computivel (em m*) ou por nurrero de unidades habitacionais (uk) (a): vagas dc bicicletas
- Min into de 1 vaga a cada 500 m* do area construida computive: Obs: 4A(a) Nio se aplica
nas zonas de uso ZEU, ZEUa. zeup, ZEUPa. ZEM, ZEMP c nos usos nio residenciais em lotes 
con- irea inferior a 250m' (duzentos e cinquenta metros quadrados) er tudas as zonas.
Quadro 4a - ccndicfies dc instalacio por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo dc Atividade [nR3-l]: Nir-ero ■iniaio de vagas por irea construida cor-putave •
(cm n*) ou por nCnrero de unidades habi tacionais (UH) (a): vagas de autombveis Ce)(f) - Mini»o 
ce 1 vaga a cada 75 ra de area construida conputavcl Obs: 4a(a) Nio se aplica nas zonas de
uso ZEU, zsua, ZEUP. ZEUPa, ZEM, ZEMP u nos usos nao residenciais era lotes com area inferior
a 250m' (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para Scrvigos de 
Amazcnamento e Guarda de Bens Move is rias subcategorias de uso nRl, nR2 e nn3, o numero mimmo 
de vagas de automdveis exigido seri calculado com base na area construida computivel destmada 
a pemanincia humane. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas dc autoraoveis, este devera 
ser acrescido do numero de vagas especiais conforme definido no Codigo de Ob'as e Edificagbes.
Quadro 4a . _
46(a) Aplicar-se a legislacio pertinente c as nomas tecnicas brasileiras - abut cs vigor.

Quadro 4B 
Faixa dc 
pertinente e as

: Zona (ZEU): Emissao dc radiagao
4B(b) Aplicom-se a legislagao

que o Executive poderi estabelecerSS14 B

: Zona [ZEU]: Emissao de odorcs - 4s(a)Pariraetros dc incorodidade por zona

»r*rv» o* AMAuiii Passivelonuro o* *rivio*oc nRl-6 
RMTIUCOlBi

Quadro 4A 
especificos

- CondigOes de instalagSo por subcategoria de uso, grupos de atividade u usos 
: Grupo de Atividade [nRl-6]: Numero minimo de vagas por irea construida computivel 

(em ra*) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de automdveis (e)(f) ■ Minimo 
de 1 vaga a caca 75 m* de area construida computivel Obs: 4A(a) Nao sc aplica nas zonas de 
use ZEU. ZEUa. ZEUP, ZEUPa. ZEM, ZEMP o nos usos nio residenciais era lotes com irea inferior 
a ZSOra* (duzentos c cinquenta metros cuadrados) era todas as zonas. 4A(e) Para Servigos de 
Armazeramento e Guarda de Bens Novels das subcategorias de use nRl. nR2 e nR3. o numero mimno 
de vagas de autombveis exigido sera calculado com base na irea construida computivel destinada 
i permanencia humana. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas de autoi-bveis, este deveri 

acrescido do numero do vagas especiais conforme definido no Codigo du obras e EdiricagOcs.ser
de atividade c usosQuadro 4a - Condigbes de instalacfio por subcategoria de uso, , grupos 

especificos : Grupo de Atividade (nRl-6): Espago para carga «• descarga (c): Nunero de vagas
para utilitdrio ^ Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 *n> de area construica
computivel obs: 4a(c) nao se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area atd .zSOm*
(duzentos e cinquenta irctros quacrados). cxceto era Totes Tocalizados na Macroirea de urbanizagao 
Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroirea de Estruturagio Mctropo.itana:
I. subsetores Arco Tiete. Arco Pirhelros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucn
Zaidan do Setor orla Ferrovidria e Fluvial, xi. Setor Central (Operagio uroana Centro).

condicbos de instalagio por subcategoria de uso. grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade (nRi-S]: Nflmero minimo Ce vagas por area construida
computivel (era m*) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de bicicletas
- Minimo de 1 vaga a cada 250 ma de area construida computive' Obs: 4A(a) Nao se aplica
nas zonas de uso ZEU, ZEua. ZELP, ZEUPa, ZEM, ZEMP c nos usos nio residenciais em lotes
cob area inferior a 2S0r' (duzentos c cinquenta metros quadrados) er todas as zonas.

Quadro 4A

DBTALHAMCMTO
a Prefoitura de siu Paulo expede o presente Auto dc Liccnga de Funcionamento para 
em.prcondl memos de baixo risco, nos termos do oecreto Municipal 57.299/7016. 
devendo ainda serem observadas as legislagbcs estadual e federal pertinente*.
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

MCUMUCAC*)
Oedaro. scb a oen*s da
edifica^ao sao verdadeiros, ndo hivando ^rpedimencos de tercciros, e de qualquer ordOTi, 
a sua utilizac4o 
rdadvas ao 
que derem causa, as 
acende as exigSnclas 
protocolo do pcdido de licenca por i
nos tcrmos do art. 18 do Decreto Municipal n0 57.299/16; - estar ciente de que a Prefeitur 
Munjdpio de Sio Paulo n&o se responsabiliza por requerlmentos via internet nSo recebidcs por 
motivo de ordcn tdcnica dos corrputadoros. ^alhas do comunicacSo. congestionamento das linhas de 
ca-.unicacto ou outros fatores de orden tdcnica que iir.possibilite.rn a transferdncia dc dados, bem cor-p 
in^orracoes de endereco incorretas, 1nco«pletas ou por falha na entrega de mensagcns cletronicas 
causadas por endereco eletrdnico incorreto ou por probieras do provedor de acesso do requerente.
Declare estar cicnte que a obtencio do Auto de Licenca de Funcionamento para eirpreendimentos 
dc Baixo risco n4o substitui as domais licencas e autorizacaocs necessirias e n5o 
substitui qualqucr documento expedtdo pel a PMSP relative a regularidace da edificacAo.
Declaro que o estabelecimento atende todos os requisites legais, dentre os quais aqueles reladonados 
ti manipulacSo de nmtorlais tbxicos, explosives e que possam causar algum tipo de contaminacao.

Co art 4’ do oecreto Municipal n° 57.293/2016, bera como atende aos requisites legais 
nos cases de atividadcs cm imoveis em que sejam arnazenados ou utilizados liquidos combustiveis. 
Declare que, caso 
nAo seja possivel
de instalacao da ativicarie nais restritiva. nos termos do $2°
16.402/2016 e que. caso cccrraa altcracdes references ao tipo ou caracteristicas da atividade. 
do Cadastre de Contribuintes Imobiliarios - CO. da raz4o socia? do estabelecimento - Cnpi, ou 
quando nouver modificaches na edificacSo utilizada ou por exigincia legal, o Auto dc Licenca dc 
Funcionamento doveri, obrigatoriamente. sor renovado, nos tenros da Lei Municipal n° 10.205/1986.
Declaro que a(s) copiaCs) digitalizadaCs) u'aCs)
<ART<s)) ou do(s) RcgistroCs) de Responsabilidade 
omitida(s) em conformidade com as exigiincias dos drg&os
no qua! se pretende instalar a atividade, conforme descrito no Docroto n° 57.299/2036

- que os dados informados neste formuUrio e os dados relatives 4
, no tocante

c5o, e que a '.nexatidSo, irregularidade ou falsidace na prcstacSo das informacoes 
1icenciamentc eletrfinico sujeitara o responsive!, juntamente com as demais pessoas 

penalidades administrativas, dvis e criminals cabiveis:
1egais. | '

que a atividade 
que o simplesgerais e especiais, relativas ao sou cxercicio, e

qualquer meio nio autoriza o funcionamento da atividade, 
icipal n0 57.299/16: - estar ciente de que a Prefeitura dc

nos termos

o estabelecimento seja ocupado por mais de uma atividade nio residencial, e, 
diferenciar os parfir.ctros aplicaveis a cada uso, serao atendidas as cond'-c^es

112 da L«i Municipal n*do art

AnotacioCcftes) de Responsabilidade T6cnlca 
ricnica (rrtCs)) anexada(s) ao sistema e 

dc classe refere(=)-se ao estabelecimento

Declaro cue, caso o empreendimento esteja instalado em edificac^o nio regular 
definicOes da legislacac edilicia. scrAo asseguradas as condigoes de higienc, 
estabilidade. habitabilidade da edificacio, assim cooo as condic^es de ‘ .
de incomodicade. conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n° 16.402/2016. Declaro ainca que 
o imovel nio esta situaco em non aedificandi. de risco geologico-geotecnico ou de preservacio 
arbicntal perirancntc. e que a edificacio nio invade logradouro ou terrene publico, nem taapouco 
e objeto de acSo judicial pren-ovida pclo Municipio de SAo Paulo, objetivando a sua demol1cJ3- 
Declaro que mantenho em meu podcr e a disoosigao da fiscalizacio. a Anotac4o de Responsabilidade 
T6cnica CART) ou Registro de Responsabilidade Tdcnica <RRT). anexadas a esta solic.tacio, 
bem como a c6pio da cartelra do responsive! tdcnico no Conselhc de Classe, que atestam as 
condicoes de scnuranca, acessiOilidada. habitabilidade, salubridade, equipamentos e jnstalacgcs 
prediais, eUtrlcas e de gas da edificacao. e que o imdvel se encontra cstavel, inclusive 
com relacao a coberturas, ncs termos dos incisos II e III do Art. 12 do Oecreto Municipa: 
n° 57.299/2016, c em satis-atorias condicoes de seguranca, e que, com base na legislate 
edilicia, nos casos c.r que ba obrigatoriedade do sistema de seguranca. o control® da manutencao 
do referido sistema sera realizado dc acordo com as normas tecnicas em vigor e possuo os 
respectivos dacurrcntos wunicipais co«probat6rios das condicoes de seguranca e acessioilicade. 
oeclaro que estou ciente cue nio i permitida a utilizacio das edificacOcs para usos nio 
resicenciais quando o lore resultante de aprovagio de enpreendimentos enquadrados na
subcategoria de uso R2H-1 (casas geminadas) nao atendcr is dimensOcs e a area mini mas do Quadro 
2A da Lei Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Oecreto Municipal n° 57.521/2016.
Oeclaro que. caso a atividade esteja enquadr&do como atividade auxiliar da subcategoria do 
uso 3NFRA-1 - Mobilidade urbana terrestre ou INFRA-2 - Transporte a6reo, ou seja, atividade 
instalada em ircas que servem ao transporte publico ccletivo ou ao transport® afireo 
respectsvamente, atende as condicOos previstas no art. 7° do Decreto Municipal n° 57.378/2010 
inclusive quanto a obtencio de aval^acio ticnica favoravel do Orgio gestor do empreendimento.

tenha 
atividade

• de acordo com as 
seguranca de uso, 

instalacao e os parametros

bencficios 
esta

estabe!ecidos 
esti

estabelecimento 
para

utilizado
declarada.

Declaro que. caso o 
e* legislagio especifica
acordo cob as exigencies previstas no (ro^ento da aprovac^o do projetc.
Declaro gue o conhecinento e a concordincia das demais declaracdcs rao exime da 
observincia da legislacao pertinence ao tena, assim como dos procedir.entos e penalidades
decorrentes de scu nio atendimento, e que estou ciente que o Auto do Licenca deyera
scr afixario pennanentemente no acesso principal do estabelecimento, em posic3® vislvei 
para o publico, conforne disposto no Art. 140 da Lei Municipal n° 16.402/2010.

cma

'

120 (cento e vintc) vagas de
Especial de Trifego (aet) ou

localizado nas demais

Declaro que o estabelecimento nio possui 
estadonamento ou mais e esta localizado cn Area 
280 (duzentas e oitenta) vagas de estac-.onamento ou mais.
Areas do Municipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.
Declaro que o empreendimento e permanentc e nao atrai ou produz grande numero de yiagens 
ao longo do d'a c/ou por periodo decernir.ado. causando impact o no sistera viario e 
de transporte, podendo comprometer a acessibnidade. a mobilidade e a seguranca dc 
veiculos e pedestres. nos temros da dos art. 108 e 1C9 da Lei Municipal n° 16.402/16

atividadeDeclaro que o estabelecimento n&o se enquadra 
ou complementar, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n° 49.969/08 
Declaro que o estabelecimento no qua! se pretende 
enquadrada como Empreendimento Gerador de Inpacto de 
Gerador de Impact© Ambiental, nos termos do art. 108 ca Lei Municipal n° 16.402/16.

secundariacomo

instalar a atividade n5o e atividade 
vizlnbanca ou como Empreendimento
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Prefeitura da Cidade de S3o Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

Declare que o estabelcdmcnto no qua! pretendo instalar a atividade n&o estA sujeito 
a controle espec^fico e nSo 4 de valor estratAglco para a sequrarca e serviqos 
publicos, nos termos da Lei Municipal n# 16.402/16 e do Decreto Municipal n° 57.3/3/16.

Enicido cletronicaTicnte
COOaDESADORIA DE VIGILAwri* |M SAUOE - COVISA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUOE - SMS: 
Esta atividadc e valida para todos os fins legais e estA disoensada da licenqa da 
Coordenadoria de vigilancia em Saude - covisa, vinculada a secrecaria Municipal da Saude.
DEPARTAMEVTO DE CONTROLE OE QUALIOAOE A.VBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIACAO DE IMPACTO
AMBIENTAL DE ATIVIDADES INOUSTRIAIS (GTAIA-INO) SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E M£IO AMBIENTE 
- Svma: Esta atividade esta dispensada da licenca ambiencal gerida pelo Departamenco
de controle da Qualidade Anbiental - DECONT, vinculado 4 Secretaria do verde e do Meio

SVMA. Entretanto, a atividade poderl estar suieita ao licenciairento pelo orgSo
e por tal quostSo esta licenqa municipal nSo exclui a obrigatoriedade 

Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (cetesb).

Ambience
ambiental competente, 
de obter a licenga junto a
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Prefeitura da Cidade de S§o Paulo
Auto de Licenpa de Funcionamento

DADO# OA LICCHCA
KUMtHO- 20190010035142 ^ocumio, 18/06/2019 IndeterminadaDATA DC VALOAAOi

OAOOS DO CADA3THO DO IMOVEL

(AMAtCO AV PAULISTA. 1636

BELA VISTA «»: 01310-200 C*)*o*^ sAo PAULO - SP

167.00 «*»u»t-fc*MiTu«A: SE 167,00 n*l’«A COMSTWJiBA: »“U ItTAIClICMiHTO:

•ow-010.073.0120-1 (Principal)
ZONA(t)i
ZEU - ZONA EIXO OE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO UR8ANA 

•ouOlO.073.0122-8
ZONAISJ.

ZCU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA

DADOS DA EMPRCSA i ESTABELECIMEHTO

14.454.963/0001-70 
SISQUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM L7DA

35225792205 4.396.776-0ecu

•MJAOIOCMC

ATIVIOADES

- Represcr.cantes conerciais e agentes do 
e naquinas, equipamentos. eirbarcacoes e

2.3 mco, BAIXOCN.Il 4614-1/00 • 
comcrcio de 
aeronaves

«•••*• C"»t

DADE NR;
nR1-6: Services professionals: estabelccimentos destinados A prestaclo de services de
profissionais liberais. tiicnicos ou universitArlos ou de residencial;apoio ao uso residencial;

ATIV1DADE<S)I
Escritorios em geral. incluindo espagos para LocacSo de uso Comoartilhado e "Co-Working"
Anincias de prestac&o de services e negocios em geral, tais coro: - Agencias dc
represcntacao de industrla. corcrcio. agricultura e negocios era geral - Acencia bancina 
de capita lizacao e pouparca. de cotranga, de crcdito. de flnanciamer.to e invest! mento. 
incluinco caixas eletronicos dc auto-atendiraento - Agfincia de mformacoes era geral -
Agencia de erapregos. de mensageiros e entregas de encoaendas, de 
- xmobiliiria - Assessoria de irportaclo e exportacio, assesso-ia 
(auditores, peritos e avaliadores) - Consultoria e servigos tecnlcos
Showroom seir venda no local

profissionals

ens c tunsao 
e tributaria

RG9PONSAVCL PCLA SOLICITAgAo OE UCENCIAMGNTO

ADEL INO FICUEIREOO 0A SILVA 057,229.817-02ep».RftPQN'jAVEL PEiOPOlIW.

6056.2019/0004543-7rnoonuo adhimstbatvo;

AUTCNTICIDADC
9lHCR4AQk0p3GlYgWncncdaliccm;*, 20190010035142 eoaioo sc avttktcioade*14.454.963/0001-70CNRJi

LCEKCA:
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licen^a de Funcionamento

ANAUSE DE VIAOILIOADt

jrAiu5o»»«44j5fi Passive! oataoa 04/06/20194614-1/00C*t»I

KCSTRICOC*'
: Nivel Criterlo de Avaliacao 
o 7h-19h - Emissao irixima de

uadro 4b - ParSnetros de Incomodidade por zona : Zona 
nca) para ar.biente externo d3(A) (c) (dl (f): Enlsslo ...
0 dts 46(0 no caso dos aeroportos apiica-se o nivel de ruldo conforms norma tecr.ica

especifica. 4BCd) Poderiic incidir paramecros especial s e mais restritivos nos cermos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos fcriados, sdbados
a partir das 14h e nos domingos, os paramecros relatives a ruidos referentes ao periodo 
das 7h Ss 19h passan a valer tambem para os penodos das 6h ^s 7h e das 19h as 22h, 
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h is 19h c das 22h as 7h.

parSmetros de incomodidade por zona : Zona [ZEu]: Nivel Crit^rio de Avalia^ao
Emissao ruido 19h-22h - Enisslo rrixima

uadro 4s
nca) para airoiente extern© d3(A) (c) C^/. ... .
e 55 dB 4b(c) no caso dos aeroportos ap'ica-se o nivel de ruido conforme norna t^cnica

especifica. 4b(c} Poderao incidir parimetros especiais e nais restritivos nos termos §2°
do artigo 113 desta loi. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sibados
a parti r das I4h e nos domingos. cs par&r.etros relatives a ruldos referentes ao periodo 
das 7h As 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h. 
penranecendo inalterados os parimetros referentes ao periodo das 7h as I9h e das 22h as 7h.

CO:

Quadro 4b - Parametros de irconodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio dc Avaliacao 
(NCA) para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emiss&o ruido 22h-7h » Emissio mAxima dc
50 de 4B(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforne norma teen*, ca
especifica. 4B(d) PoderSo incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos S2a
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos. os parametros relatives a ruldos referentes ao periodo 
das 7h As 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h,
permanecendo inalterados os paranetros referentes ao periodo das 7h As 19h e das 22h as 7h,
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : zona [ZEU]: vibracao associada = 4B(a)
4B(a) Aplicam-SM a legis’.acAo oertinente e as normas tecnicas brasileiras - asnt cm vigor,
Quadro 4B - Paranetros de incomodidade por zona : Zona [ZEUj: EnissSo de ocores = 4B(a)
43(a) Aplicam-se a legislacao pertinente e as normas cicnicas brasileiras - ABNT em vigor.
Quadro 4b - ParAmetros de incomodidade por zona : Zona [ZEL']: Emissao de radiacAo
Faixa de frequencia (Ohz A BCOGHz) » 4B<:b) 4s(b) Aplicam-se a legislacao
pertinente e as normas tecnicas em vigor, _ sendo que o Executive poderA estabelecer
parametros m.ais restritivos cc radiagdo eletromagneticas nao ionizantes.
InscricSo Imobiliaria [010.073,0120-1]: Este imdvel encontra-se em area envoltona de outro(s) 
iirovel(is) protegido(s) como patrimSnio uistorico pelos orgAos . de preservacao e que por 
este rotivo nao podera sofrer nenhuma intervencao sem a anuencia prevna dc(s; referiaotsj 
6rg5o(s). Em caso de necessidade de alteratAo/adequacao ^ do ir.pvel, a solicitacao .devera 
ocorrer junto aos orgaos competentcs (observando a legislacao federal, estadual c municipal) 
e para que ha^a a sua anAlise deverd. seguir as diretrizes estabelecidas nas. resoectivas 
resolucoes vigentes. Para ccnsultar o detalhamento da prote?So existence no seu movei e as
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o Cadastre de imoveis Tomoaoos - 
err, no link do conpresp; http://ww3.prefcitura.sp.gov.br/cit/Fonns/frmPesQuisaGeral.aspx. 
Atencao: Alguns casos de intervencao sao isentos de analise pelo oepartamento
do Patrimonio nistorico e/cu CCNPRESP, conforme legislacao de tombairento.

a responsabilicade pelo 
de que o resultado pode 

sem prejuizo das demais penas da lei

endereco eproccsso. voc6 .
inscricAo imobiliaria informados, ciente
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, 
inscricao lirobiliana [010.073.0122-8]: Este imdvel encontra-se em Area envoltona de outroCs) 
imdvel (is) protcgido(s) como Patrimdnio Histonco pelos orgaos , de preservacao e que por
este motive nSo poderA sofrer nenhuma intervencAo sem a anuSncia previa do(s) refendo(s, 
6rgAo(s). Em caso de necessidade de alteracao/adequacao _ do imove:, a solicitacJo devera 
ocorrer iunto acs drqAos competentcs (observando a legislacao federal, estadual e municipal) 
e para que haia a sua anAlise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas. resoectivas 
resoluedes vigentes. Para consultar o detalharonto da protocao existente no scu imdvel e as 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes. consulte o Cadastre de s -ombados -
ciT. no link do conpresp: http://wwM3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Form5/frmPesqu1saGeral.aspx.
Atencio: Alguns casos de intervcnc&o sao isentos de analise pe.o oepartamento
do Patrimdnio nistorico e/ou COnpresp, conforme legislacAo de tombamento.

a responsabilidade polo endereco 
inscricao imobiliaria' informados. ciente. .ce que o resultado pode
caso seja apurada incorrccAo dos mesmos, sen prejuizo das demais penas da lei

insta’.acao

assumecontinuarAO 0 revertidoser

evocecontinuar assumeo processoAO revertidoser

local, conformeAtividade passive! ... . . ,
disposiedes da legislacao urbar.lstica municipal em vigor.
Grupo de Atividade [nRl-6: Services profissionais: estaoelecimentos dcstinados u prestacao de services 
de profissionais liberals, tficnicos ou universitArios ou de residencial ;apoio ao uso residenoai. J 
PASSlVEL: Pcrmitida n instalacao da atividade no imdvel em questao err funcao da zona oe uso.

imdvel
Metropolitana ____
regiao informada, nos termos do §3° co art. 76 da Lei n° 16.050/14.

dc no

Macroarea estruturacao
lei especifica para

demformaco estA
MEM. verificar

inserido na
existencia de aa

EmissSo do gases, vapores 
acao pertinente c as normas 

‘ ' CETESB recomenda

ParSmetros de incomodidade por zona : Zona 
' ' 4B(a)

Quadro 4b 
e material particulado (e) - 4B(a) 
tecnicas brasileiras 
instalar e operar si sterna de controle de

... Aplicam-se a 
vigor. 4B(e) Quando r.ecessario a C 
poluicSo do ar baseado na melhor tecnologia.

abnt em
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento
*r*Tu* o» *haumi Passive!onuru oe ATiYioace hr: nRl-6 

RMTRI?«t*:
Quadro -lA - CondSc6es de insta'iaijao pop suocategoria de uso, grupos de atividade e usos
espectficos : Grupo de Atlvidade [nRl-6]: Espago para carga e descarga (c): Namero de vagas 
para utilitario r winimo de i vaga e 1 vaga adicior.al a cada 4.000 m* de area construida 
computavel CPs: 4a(c) nSo se exige vaga para carga e dcscarca nos lores com Srea ate .250^' 
(duzcntos e cinquenta netros quadrados), exceto em Totes localizados na Macroirea de urbanizagao 
Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de Estruturagao vetropolitana:

subsetores Arco Tiete. Arco Pinheiros c Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucri 
Zaidan do Setc- Orla Ferroviaria e Fluvial. 11. Setor central (Operagao Urbana Centro).
Quadro 4a - Condicoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de advidade e usos
especificos : Gruno de Ativldade 'nal-6]: Numero mini fro de vagas por area construida 
computavel (em mJ) ou por numero de unidadcs habitacionais (uh) (a): vagas de bicicletas 
- Minima ce 1 vaga a cada 250 m2 de area construida co"ipuUvel Obs: 4A(a) kSo se aplica

uso 2EU, Ztua, ZEUP. ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenceais em lotes 
com area inferior a 25cm* (duzcntos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.
Quadro 4a - Condi goes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos de atividadc e usos
especificos : Grupo de Atividadc [nRl-ei: Numero ninirro de vagas por area construida corputavel 
(eir m') ou por numero de unidadcs habitacionais (UH) (a): vagas de autoirdveis (e)(f) = Minimo 
de 1 vaga a cada 75 m* de drea construida computdvel Obs: 4A(a) N'ao se aplica nas zonas dc 
uso ZE-J, ZEua, ZEUP, ZEUPa. ZEM, ZEMP e nos usos nio rcsidenciais cm lotos com area inferior 
a 250m2 (duzcntos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4a(c) Para Services de 
Armazenamento e Guarda de Bens Moveis das subcategorias de uso nRl, n«2 e n«3, o numero minimo 
de vagas de auton-.-dveis cxigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
a permanencia Humana. 4A(f) Quando cxigido o numero minimo de vagas de automdveis, .este devera 
ser acrcsddo do numero de vagas especiais conforme dofinido no Codigo de Obras e Edificagdes.

I.

nas zonas de

DETALHAMENTO

A Prefeitura dc Sio Paulo expede o presente Auto de Licenga de Funcionamento para 
erpreendimentos de baixo riscc. nos termos do Decreto Municipal 57.299/2016. 
devendo ainda serem observadas as legislacdes estadual e federal pertinentes.

DICLAAA^Ea:
beclaro, sob as penas da Lei: - que os dados informados neste formulario e cs dados relatives a
edificacao sSo verdadeiros. nao navendo impedimentos de tercelros. e de qualquer order., no tocante 
a sua utilizacao, e que a inexatidio. 1 rregularidade ou falsidade na prestacao das informagoes 
relativas ao 1icenciamento eletronico sujeitara o responsive!, juntamente com as demais pessoas
quo derem causa, as penalidades administrativas, civis e criminals cabiveis; - que a atividadc 
atende As exigencias legals, gerais e especiais, relativas ao seu exercicio, e que o simples 
protocolo do pedido de licence por qualquer meio n&o autonza o funcionxmcnto da atividadc.
nos termos do art. 18 do Oecreto Municipal n° 57.299/16; - estar ciente de que a Prefeitura do 
Municfpio de Sio Paulo nfio se responsaoiliza por requerimentos via Internet nao recebidos
motivo de order ticnica dos computadoras, falhas de comunicacio, congest!onamento das :innas de 
comunicocao ou outros fatores de order tecnica que impossibilitem a transferdneia de dados, como 
informacoes dc endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletromcas 
causadas por endereco eletr6nico incorreto ou por problemas do provedor de acesso do recuerente.

por

Occlaro estar ciente que a obtengao do Auto de Licenca de Funcionamento para empreendimentos 
de baixo risco nlo substitui as demais licencas e autorizagSoes necessanas e nao 
substitui qualquer documento oxpedido pela pmsp relativo a regularldade da edificagao.
Declaro que o estabelecimento atende todos os requisites legais. centre os quais aqueles reiacionados 
h manipulagao cc materials tdxiccs. explosives e que possam causar algum tipo de contaminagao.
nos termos do art 4’ do occreto Municipal n° 57.298/2016, bem atende aos requisites legais
nos casos Ce atividades em imbveis cm que sejam anrazenados ou utilizados liquidos combustivcis. 
Declaro que. caso o estabelecimento seja ocupado por mais de ura atividadc nao residencial, e, 
nSo seja possivel diferenciar os parimotros aplicaveis a cada uso. serao atendidas as conoigocs
de instalagfio da atividadc mais restritiva. nos termos do §2° do art. 112 da Lei Municipal n
16.402/2016 e que, caso ccorram alteracoes references ao tipo ou caractensticas da atividadc. 
do Cadastro de contribuintes iraobillarios - CCM, da raz5o social do estabelecimento 
quando houver modificagdes na edificagao utilizada ou por exigencia legal, o Auto ce Licenga ae 
Funcionamento devera, obrigatoriamente, ser renovado. nos termos da Lei Municipal n° 10.205/19Sb. 
Declaro que a(s) c6pia(s) digitalizada(s) da(s) Anotagao(cOes) ce Responsabilidade Tecnica
(art(s)) ou dc(s) Reqistro(s) de Responsabi!idade Tecnica (RRT(s)) anexada(s) ao sistema e
cmitidn(s) em conformidade com as exigencias dos orgaos de classc rererc(m)-se ao estabeiecimento
no qual se preten.de instalar a ativldade, conforme descrlto no Decreto n° 57.299/2016. 
occlaro que, caso o empreendimento esteja instalado em edificag5o nao regular de acordc uum as 
definicocs da legislacSo edlUcia, serao asseguradas as condicdes de higiene. seguranga de uso,
estabilidade, habitaOilidade da edificagao. assim como as condigdes de instalagao e os parSmetros 
dc incomodidade, conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n° 16.402/2016. Declaro ainda que
o imdvol n5o cstd situado em non aedificandi, de risco geologico-geotecnico ou dc preservagao
ambienial pernanente, e que a edificagao nao invade logradouro ou terreno publico, ncm tampouco
e objeto de agio judicial premovida pelo Municipio de Sao Paulo, objetivando a sua dcmolig5o.

CNPJ. ou
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i Prefeitura da Cidade de S§o Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

Declare que nantenho em meu poder e a disposicao da flscallzdcAo, a AnotacSo de Responsabiiidadc 
Tecnica <ART) ou Regiscro de Rcjponsabilidace Tecnica (RRT), anexadas a esta solicitacao.
b«m como a copia da cartelra do rcsponsavel tecnico no Conselho de Classe, 
condiedes de seguranc;a, acessibll-idade, habitaoilidade. salubridade, equlpamentos e instalacoes 
prediais, eUtricas c de g»$ da edificacao, e que o imbvel sc encontra est4ve1, mc]u*1v« 
con- relaciio a coberturas, nos teriros dos incisos ri e III do Art. 12 do Decreto Municipal 
n° 57.29y/2016, e em satisfatbn'as conditoes de seguranta, e que, com base na legislacao
edllicia, nos casos em que HA obrigatoMedade do sistema de seguranga, o controle da manutentao 
do referido si sterna seri rcalizado dc acordo com as normas t6cmcas em vigor e possuo os
respectivos documentos municipals comprobatdrios cas condigoes de seguranga e acessibilidade.
Declaro que estou ciente que n5o 4 permitida a utilizacio das odificagdes para usos nSo 
rcsidenciais quando o loie rcsultante de aprovagSo de cmpreendisientos enquadrados na 
subcatcgoria de uso R2h-1 (casas geminadas) nSo atender as dimensbes c a area minimas do Quadro 
2a da cel Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Decreto Municipal n° 57.521/2016.

que atestam as

I

Declare que. case a atividado esteja enquadraco como ativldade auxillar da subcatcgoria de
uso XS’-ra-I - Mobilidace urbana terrestre ou infra-2 - Transoorte aereo. ct seja, atividadc 
instalada e-n areas que servea ac transporte publico coietivo ou ao transporte aereo. 
resaectivamertc, atendo As cor.dicoes previstas no art. 7° do Decreto Municipal a° 57.378/2016. 
inclusive quanto a obtengio de avaliagio tecnica favorivel do orgio gestor do empreendimentc.
Declaro que, caso o estabelecinento tenha utilizafio beneficios

legislagac especifica para a atividadc dcclarada, esta 
acordo com as exigSncias previstas no rscoento da aprovagao do projeto 
Declare que o connecimento e a concordancia das dentals dcclaracbes nao exime da
observance da legislagao pertinence ao tema, asstm como dos orocedimentos e penalidades
decorrentes de sou nAo atondimento, e que estou ciente que o A
sor afixado permanentemente no acesso principal do estaoelecimento,
para o publico, conforme disposro no Art. 140 da Lei Municipal n° 16.-102/2016.

estabelecidos 
estaem em

Auto de Licenga dcvcr.i 
em posigao visivel

vagas de
Ca£T) ou

dentals

Declare que o estabelecimcnto nAo possui 120 (cento e vinte)
estacionamento ou mais e esta localizado em Area Especial de TrAfego
280 (duzentas e oitenta) vagas de estacioneLmento ou mais, localizado nas
areas do Municipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n" 16.402/16.
Declaro que o empreendimento 4 permanence e nao atrai ou produz grande niimero de viagens 
ao lengo do dia e/ou por pariodo determinado, causando irpacto no sistema viArio e 
do transporte, podendo comprometer a acessibilidade, a mobilidade e a seguranga de 
vciculos e pedestres. nos termos da dos art. 10S e 109 da tei Municipal n* IS.<02/16.

atividadeestabelecimento nio se enauadra 
ou conplenentar. ros termos do art. 33 do Decreto Municipal n® 49.969/08.
Declaro que o estaoelecimento no qual se pretande instalar a atividade nao e atividade 
enquaiirada como Empreendimento Gerador de impacto de vizinhanga 
Gerador de Impacto Anbiental, ros termos do art. 108 da Lei Municipal n° 16.402/16.

Declaro que secundariaCOSOO

Empreendimentoou coro

COHDICOM.

Emitidc eletronicamente

COORDCNAOORIA Dc VIGILANCIA EM SAODE 
Esta atividade e vdlida

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUOE
legals e estA dispensada, cSa Hccnga da 
a Secretaria Municipal da Saude.

DEPARTAMENTO OE CONTROLE OE QUALIOADE AMBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALZAGAO OE IMPACTO
AVB3ENTAL DE ATIVIDADES INOUSTRIAIS (GTAIA-IND) SECRETARIA MUNICIPAL OO VERDE t ME30 Af^BIENTt 
- SVMA: Esta atividade csti dispensada da licenga ambiental gerida pels oepartamento
do Controle da Qua'idade Ambiental - DECC^T, vinculado A Secretaria do verce e do Meio
Ambience - Svma. Entretanto, a atividade podera estar suieita ao licenciamento pelo 6rgao
ambiental competente, e por tal questao esta licenga municipal n&o exclui a obrigatonedad.* 
dc obter a licenga junto a Companhia dc Tecnologia de Saneamento Arbiental (CETESB).

SMSCOVISA
para todos os fins 

Coordenadoria de vigiUncia em Saude - COVISA, vinculada
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Prefeitura da Cidade de S5o Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

OAOOB DA LICEN^A

20190010035143 «>***"'*»•*> 18/06/2019 IndeterminadaDATA Ol »A.»0»0*iNUMBIW:

DADO* DO CADASTRO DO IIAOVEL 
t«o««*eO: AV PAULISTA. 1636

ooioev SAO PAUUO - SPccp. 01310-200■AWAO. BELA VISTA

A«ACO«ntvOA: 167,00 m* 167,00 m*i(U» e»T*etlEOMEATO:C(AiMC»»in»»A- SE

ML, 010.073.0120-1 (Principal)
MNAISM
2EU - ZONA EIXO OE ESTRUTURACA0 DA TRANSFORMACAO URBANA 

ML-OXO.073.0122-8
XOMA|»|,
ZcU ZONA EIXO DE ESTRCTVlRACAO OA TRANS FORM AGNO URBASA

DADOS DA SMrAtSA I tSTAUtLfcCIWEHTO

14.454.963/0001-70 

SISQUAL - E.MPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM LTDA

35225792205 4.396.776-0COfc

WiAO JOOAl:

ATIVI0ADI3

“751-2/01. - Comcrdo vAr«jistaiespecial 1zado de 
equipamentos e suprimcntos do infomacica

2.3 AUCO; BAIXOCNAC: VOlMCAAIi!

bftUI’O OB ATIVIOADE HR:
nRl-3:.. comGrcIo Civersificado dc ambito local: estabolocimoncos de
ao consunidor de produtos relacionados ou nSo ao uso residencial de anbito local;

AnV»OAOB<«l|

venda direta

varejista ce me*cadar1as em geral, sem predominancia de produtos alimenticios. tais como: 
lojas de conveniencia - charutaria, tabacaria - fariricia. drogaria - perfurearia - suplementos 
aliitientares - floricultura - 6tica - jornais e revistas - ‘ivraMa - papelaria 
raizes medicinais - cquipai"entos e artigos do Infcrntatica - artigos de vestuario 
esportivos e recreativos - bijouterias - boutique - bn’nauedos - cal cados 
e utensilics domesticos - discos, e fitas - material de liapeza - molduras,
Vidros - roupas de ca'aa, ->esa e barho - aeroaodelisno - artiguidades - artesanato e artigos
folcloricos - casa filatelica e ruaisnatica - artigos para danga - artigos para festas
- artigos religiosos - bicicletas - capas, guarda-chuva, luvas o chapeus - bricclagem -
llrthas telefonicas « celulares - confecgSo e entrega de cestas bisicas - -letrodo«uJsticos 
e equipa^entos ce so« - equipa.rentos para piscinas - estofados e colchoes - artigos para 
jardins' - lor.as e toldos - lu.ninSrias e lustres - mbveis - pcles e teddos - equipanentos de 
ar condicionado e aquecedores - artefatos de metal - balangas - artigos para caqa e pesca. 
cutelaria. selas c arreios - cofres - equlpamcntos para camplsmo • ferrngens e ferracientas
- floras vegetais, jota, sisal e fios texteis - mapas c Imprcssos espedalizadcs^ - iratenal
para escritdrio, desonho c pintura - material para servigo de reparagao e confecqao - roupas 
do protegao, uniformes militarcs e roupas profissionais - artigos de ceramics - pisos e 
revestimentos - aviamentos, armurinhys - artigos para cabelonrl ros. perucas - cutelaria - 
materials e equipamentos crdticos - preparados de usos dentarios - mstrumentos e acessbncis 
musicals - instruments cldtricos e eletronicos de prccisao - joalheria - galena de arte

plants e 
- arrgos 
Cecoragao 

espelhos e

i

RKSPONSAVCL PULA SOLICITApA© OE UCENC1AMENTO 
■MPOHtAvetPevoPtDiBOr ADELINO F36UEIREDD DA SILVA 057.229.517-02CPF:

"V° e056.20:9/a0045<4-5
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Prefoitura da Cldace de S3o Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento

DADOS DA LICGNCA

Indeternvlnada20190010035144 18/06/2019DAT* oe evissAoi DATA OB VALIOACCINUUtBO:

DADOS DO CAOASTRO DO IMOVEL

*a.D*MCO AV PAU1.ISTA. 16J6

ooAatuB. sAO PAULO - SPc«* 01310-2C0

AniACONSTKuiOA: 167,00 IB*

BAIHKO BELA VISTA

167,00 m*BUBPBEFfmiHAi SE CAtBIAUtUCIVUNlOr

bol.010.073.0120-1 (Principal)

MMS4SP
2EU - Z&iA EIXO OE ESTRfTURACAO DA TRA\S?0>«*ACAO US3ANA 

wOlO.073.0122-8

ZEU ZONA e:xo or. cstruturacao oa TR,VNSFORMACAO urban*

DADOS OA CMfRCSA i CSTABELECIMCMTO

35225792205
SISQUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORW LTDA

14.454.963/0001-70 4.396.776-0ecu-

»t*2Ao soeuk

ATIVIDAOBS

2.3 R3CO: BAIXO6204-0/00 - consultoria em xecnologia da informa?&oCNAC: VBtUoCN»»-

onuro oc *rivwu>r n*l
services profissionais: estabe'ccifflentos dcstinados a prestacao de servicos Ce 

professionals liberais, ticnicos ou universitirios ou de residcncial;apoio ao uso residencial:

Escritdrios am geral, Inclulr.do espacos para tocacio de uso Comparci lhado c ‘’Co-working"
Shov^room sem venda no local
Agendas de prestacio de services e negdeios em geral, tais como: - Agendas dc 
rep-esentacac de industria, conercio, agricultura c negdeios em geral - Agenda bandria 
de capitalizacio e poupanca. de cobranca. de crWito, de_ finandamento e Invesdmento, 
incluindo caixas eletror.icos tie auto-atendimento - Agenda de informaedes en geral - 
Agincia de CiTpregos. de mensageiros e entregas dc encomendas, de passagens e turismo 
- inobtliaria - Assessoria de inportacao e exporcac4o. sssessoria fiscal a tributiria 
(auditores. perUos e avaliadores) - Consulcoria e services tecnicos profissionais

nRl-6:

RESPONSAvet. PBLA SOUCITAgAo OB UCENC1AMCNTO

RISPON8AvntPitofiaiDO) AOELINO F1CUE1REDO DA SILVA 057.229.817-02fll'f!

6056.2019/0004545-3*"occtto *ovinna*nvc-

AUTCMTICIDADE

coooq ^ j jrtvrd^u. HI0w90lzX>lflpak614.454.963/0001-70 -.w-oo.ucc-c* 20190010035144

IKIHCA:
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

ANAU9E DC VIABIUOAOE

omoAMiusi: 04/06/20196204-0/00 tTATVtOA AHALHI: Passive!CN*(

UsTKicDee:
Grupo de Atividade [nRl-6: Services profissionais: estabelecimentos destinados & prestacSo de servifos 
ce profissionais liberals, tecnicos ou untversiUrios ou de residencial;apoio ao uso residerciai 
PASSlv£'_: permicida a insta'a^So da atividade no imdvel em questSo cm fungao da zona de uso.
Grupo de Atividade [nR3-l: usos cspeciais: espagos, esta&clcciir.entos ou instalacOes suieitos 
a controle especificc ou de valor estratigico para a seguranga e servigos publicos;] 
passIvel: Periritida a instala<;3io da atividade no imovel era quest3o en fun^ao da zona de uso.
Quabro 4b 
Cnca)
60 d
especifica
Co artigo 113 desta lei

3

: Nivel Critirio de Avail a<;ac 
o 7h-19h ■ EmissSo irixina de

Par4me“ros de incomodidade por zona : zona
para ambience externo dB(A) (c) (d) (f): E:niss4o ____ .....

dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de, ruido conforme norma tecnica
4B(d> Poderao incidir parametros especials e mais restritivos nos termos §2°

4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabacos
a partir das 14h e nos domingos, os parSmetros relatives a ruidos referentes ao periodo
das 7h 4s 19h passar. a valer tambem para os periodos das 6h as ?h c das 19n as 22h
porinanccendo inalterados os parlmetros referentes ao periodo das 7h as 19h e das 22h is 7h.

Zona [zeu]: Nivel Critcrio de Avaliagao 
Emissio rjido 22h-7h » EmissSo maxima de 
o nivel de ruido conforme norna tecnica 

. especials e nais restritivos nos termos §2° 
atividade de local de culto

Quadro 4B
Cnca) para ambiente exuerno d3(A) (c) (d) (f)
50 dB 4BCO no caso cos aeroportos aplica-sc 
especifica. 4u(d) Poder4o incidir parimetros

parametros de incomodidade por zona

do artigo 113 desta lei. 4B$f) Para 
a partir das 14h e nos dcnmgos. 
das 7h as 19H passam a valer tambem para os periodos Cas ^6h As 7h c das 19n is 22h 
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h as !9h e das 22h is 7h.

ParSmetros de incomodidade por zona ,
4B(a) Aplicam-se a IcgislagAo pertiner.te e as normas tecnicas brasileiras - asnt em vigor

culto, nos feriados, sabados 
ruidos referentes ao periodoos parametros relatives a

zona [zeu): Emissao dc .odores = 48(a)Quadro 4B

Quadro 4B 
e material particulado (e) = 48(a) 
tecnicas brasileiras

Parametros de incomodidade por zona : Zona
4B(a) Aplicam-se a

...................... ... .. -- ABNT em vigor. 4B(e) Quando
instalar e operar sistema de controle dc polulgao do ar baseado na melhor tecnologia 
Quadro 4n - Parametros de incomodidade por zona : Zona [zeu]: Emissao de radiagao
Faixa de frequencia (Ohz a 300GHz) - 48(b) 4a(b) Aplicam-se a egislagao
pertinence « as normas tecnicas em vigor, _ sendo que o Executive podera estabelecer
parametros nais restritivos Cc radiagAo eletromagneticas nio ionizantes.
Quadro 4a - condigbes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
esoecificos : Grupo de Atividade [nR3-l]: Espaco para carga e dcscarga (c): Numcro de vagas
para caminhAo: Acima de 4.000m1 de Area construida computavel (d) = nSo ha exigcncia de numero 
minimo de vagas obs: 4a(c) nSo se exige vaga para carga c dcscarga nos lotes com Area ate 
ZSOm1 (duzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em lotes localizados na Macroarea de 
Urbanizacao Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de EstruturagSo
Metropolitana: I. Subsetores Arco Tietfi. Arco Pinheiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - 
Chucri zaidar do setor orla Ferroviaria e Fluvial. XI. Setor Central (OperagAo urbana Centro). 
4A(d) Para empreendimentos nao residenciais acima de 10.000m1 (dez mil metros quadrados) de area 
construida computivel, as vagas para caminhao podem ser compartilhadas com os velculos fretados. 
inscricao imobiliaria [010.073.0122-8]: ESte iirovel encontra-se em area envoltoria de outro(s) 
imovel (is) protegido(s) como Patrimonio HistOr-.co pclos orgaos de preservac3o e que por
este motive nAo podera sofrer nenhuma intervengao sem a anuSncia previa do(s) referido(s) 
6rgao(s). £m caso de necessidade de alteracSo/adequacao do i travel, a solicitagSo devera
ocorrer junto aos orgaos coiroetentes (observanao a legislacao federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua onalise deverA seguir as dirctrizes cstabclccidas nas respect^vas
resolu<;6es vigentes. Para consu'tar o detalhamento da protegSo existente no seu imovel e as 
diretnzes dcs embasamentos legal s incidences, consul te o Cadastro de imdveis Tombados 
CIT, no link do COnprESP: httpr/Zv^B.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frm.PesquisaGeral .aspx
AtengSo: alguns cases do intervencao sSo isentos de analise pelo oepartamento
do Patrimonio HistOrico e/ou CONPRESP, conforme leg'slacSo de tombamento 

processo, voce
inscribe imobiliiria informados,
caso seja apurada incorrecAo dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei 
Atividade
disposigoes da legislagSo urbanistica municipal em vigor

processo, voce assume a responsabilidado pelo enderego 
inscrigSo imobiliaria informados, ciente de que o resultado pode 
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, sen prejuizo das demais penas da lei

: Emissao de gases, vapores 
agio pertinence e as normas 

necessario a CETESB recomenda

responsabilidade pelo endereco e 
que o resultado pode ser revert!do

AO contiruar assume 
ciente de

o a

de instalacAo local conformepassive! no

AO contmuar eo
revertidoser

inscricSo imobiliaria [010.073.0120-1]: Este imdvel encontra-se em Area envoltoria Ce outro(s) 
imovel (is) protegido(s) com© Patrirrbnio Historico pelos orgSos de preservacao e que por 
este motive n5o poderA sofrer nenhuma intervencao sem a anuincia prAvia do(s) referido(s) 
6rgao(s). En caso de necessidade de alteracSo/acequacao do imbvcl, a solicitacao devera 
ocorrcr junto aos drgaos competences (observando a legislacao federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua analise deverA seguir as dirctrizes estabelecidas nas resoectivas 
resolucoes vigentes. Para consultar o detalhamento da protecao existence no seu 1m6vel e as 
diretrizes dos embasamentos legals incidences, consultc o Cadastro de Imdveis Tonbados - 
CIT, no link do CCnpre$p: http://Mvw3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Porms/frmPesquisaGeral.aspx. 
Atenc.*o: ^ Alguns casos de intcrvoncAo sio isentos de analise pelo Departamento 
do Patrimonio Mistdrico e/ou CONPRESP, conforme legislacAo de tombamento.
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

Estruturacao
lei especifica para

irr.6vel
MetropoliCana
regiao informaCa, nos cermos do §3° do art. 76 da Lei n° 16.050/14

informado esta>
Verificar

inserido dena Macroarea
existfincia deMEM aa

Quadro 4a - Condi?fles de inscalac&o por 
especificos

subcacegoria do uso, grupos cc atividade e usos
Grupc de Atividade [nR3-l]: Espaco para carga e descarga (c): Nuraero dc vagas 

para utilitario = Minirxj dc 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m* de area constrmda 
coirputavel obs: 4a(c) nSo se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area ate 25011* 
(duzentos e cinqucnta sietros quadrados). exceto em Totes localizados na Macroarea dc urbanizagSo 
Consolidada e nos soguintcs sctorcs e subsetores da Macroarea de EstruturagSo Metropolicana:
1. Subsetores Arco nete. Arco Pinheiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - chucri
Zaidan do Setor Orla Ferrovidria e Fluvial, n. setor Central (operacao Urbana Centro).
Quadro 4A - Condigdcs de instalacio por subcategoria dc uso, grupos de atividade e ■
especificos : Gruoo de Atividade [iwj-ll: vestiirio para usuinos de Bicicleta (b) = Se
aplica essa ccr.dicao de instalacAo obs: 4A(b) De acordo com o Codigo de Obras e Edificacdes.
Quadro 4a - condi<;6es de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l'.: Numcro rrinimo de vagas por Area construida
corputdvel (em r*) ou por numcro dc unidades habitacionais (Uh) (a): vagas de bicicletas 
■ Minirto de 1 vaga a cada 500 .-ti* de Area construida camputavel obs: 4A(a) Nao se aplica
nas zonas de uso ZEU. ZEua, 2EUP. ZEUPa, 2EM, 2EMP e nos usos n5o residenciais err lotes
com Area inferior a 250m* (duzentos e cinqucnta metros quadrados) em todas as zonas.

usos

Quadro 4a 
especificos 
(cm n*) ou 
de 1 vaga 
uso ZEU, ZEla, ZEUP
a 250.11* (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para Services de 
Armazenamcnto c Guarda de Bens Moveis das subcategorias dc uso nui, n«2 e r.R3, o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculaco com base na area construida computavel destinada 
A permanencia humana. 4A(f) Quando exigido o nOmero minimo de vagas de automoveis, este devera 
sen acrescido do numaro de vsgas especiais conforme definido no codigo de Obras e Edificagoes.

a [ZEU]: 
brasileir

- condicoes de instalagao por # subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
: Grupo de Atividade [nR3-lJ: Niisiero raimmo de vagas por Area, construida computAyel 
por numero Ce uni cades habitacionais (UH) (a): vagas de automoveis (e)(f) «* Minimo 

a cada 75 m* de area construida computivel obs: 4A(a) Nao se aplica nas zonas de 
ZEUPa, ZEM. ZEmp e nos usos nAo residenciais em lotos con area inferior

Quadro 4b 
48(a)

parAmetros de incomodidade por zona, zona 
Aplicam-se a legislacao pertinente e as norras tecnicas L

: vibragao associada 
ras - abnt em vigor.

4S(a)

Parametros de incomodidade por zona 
para anbiente externo dB(A) (c) (d) •! .

e 55 dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma t^cnica
especifica. 4B(d) Poderao incidir parAmetros esceciais e mais restritivos nos termos
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, saoados
a partir das 14h e nos domlngos, os parAmetros relatives a ruidos references ao periodo 
das 7h as 19h passar a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h,
penranecendo inalterados os pardmetros references ao periodo das 7h as 19h e das 22h As 7h.

[ZEU] 
Ao r

j: Nivel Criterio de AvaliagSo 
ruido 19h-22h ■ Emissao mSxima

uadro 4B 
NCA)

. : Zona 
(f): Craiss

2°

i

STATUS D* AMAUSCl PaSSIVClGRUPO DE ATIVIOAOE H«:nRl-6 
■ tlTHICOES!

Quadro Condicbes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Gruno de Atividade [nRl-6]: Numero minimo de vagas por area construida 
computavel (em m1) ou por numero de unidades habitacionais (uh) (a): vagas de bicicletas

lica 
otes

usos

* Mfnimo de 1 vaga a cada 250 m* de Area construida ccmputavel obs: 4A(a) Nio sc 
nas zonas de uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEmp e nos usos nAo residenciais em 
com area inferior a ZSOm* (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.
Quadro 4a - i
especificos : Grupo de Atividade [nRl-6): Espago para carga e dcscarga (c): Numero de vagas 
para utilltario - Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m* de Area construida 
computavel Obs: 4a(c) nAo se exige vaga para carga e cescarga nos lotes com Area atA ZSCm* 
(duzentos e cinquenta metros quadracos), cxcoto cm Totes localizados na Macroarea Ce uroanizacAo 
Consolidada e nos seguir.tes setores e subsetores da MacroArea de EstruturacAo Metropolitana:

' .1. ‘ . ‘ Aguas Espraiadas
zaidan do Setor Orla Ferroviaria e Fluvial. 31. Setor Central (operaijAo Urbana Centro).

Condicoes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos ce atividade c usos 
: Grupo de Atividade [r.Rl-6]: Numero minimo de vagas por area construida computavel 

(em m’) ou por numcro de unidades habitacionais (UH) (a): Vagas de automoveis (e)(f) • Minimo 
de 1 vaga a cada 75 r* de Area construida computavel Obs: 4A(a) Nao se aplica nas zonas de 
uso ZEU, ZEua, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos n&o residenciais em lotes com Area inferior 
a 250m, (duzentos e c'-nquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4a(g) Para Services de 
Armazenamcnto e Guarda dc Bens Moveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3. o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
a permanencia Humana. 4A(f') Quando exigido o numero minimo de vagas de automoveis. este deveri 
Ser acrescido do numero de vagas cspeciais conforme definido no Codigo de Obras e Edificagfles.

I
CondigSes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos de atividade e

I. Subsetores Arco Tietfi, Arco Pinheiros e Arco Faria Lima enuen

Quadro 4A 
especificos

OBTALMAMCNTO

a Prefeitura de sao Paulo expede o presente Auto de Licenga ce Funcionamento para 
empreend-.itentos dc baixo risco, nos termos do Oecreto Municipal 57.299/2016, 
cevendo amca screm observadas as legislates estadual e federal pertinentes.
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OCCIABACOM-

Oeclaro. sob as penas de Lei: - que os dados inforirados neste fornulino e os dados relatives a 
edlficacio slo verdaceiros. n5o havendo impedimentos de tercel ros, c de qualquer orde.u 
a sua utilizacao 
relatlvas ao 
cue derem causa, as

___________ ______ ____________ ...______  _ ... .... ... . i, no tocantc
cao, e que a inexatidao, irregularldadc ou falsldade na prestaqio das informa«;6es 
licenclairento eletronico sujeitard o responsavel, juntacente con as demais pessoas

civis e criminais cabiveis; - que a atividade 
atcncc is exigfincias legais, gerais e espedals, relatlvas ao seu exerddo, e que o sinplcs
protocolo do pedido de licenqa por gualquer moio nio autorlza o funcionamento da atividade,
nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n° 57.299/16: - estar clente de quo a Prefeitura do 
Munldpio de 5ao Paulo nio so responsablliza por requerlnentos via internet nio recebidos por
motive co ordon tecnica dos corputadores, falhas de comunicaqio, congest!onamento das linhas do 
comunicncio ou outros fatoros de ordem tecnica que iir.possibilitem a transferencia de dados, bom como 
infoniM^Oos du endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega do irensagens eletronicas 
causadas por endereco etetrfinico incorroto ou por problomas do provedor de acesso do requerentc. 
Oeclaro estar ciente que a obtenqio do Auto de Licenga de Fundona.'nento para empreendimentos 
de baixo risco nio substitui as demais liccncas e autorizacaoes necossarias c nSo 
substitui qualquer documento expedido pela pmsp relative a regutarldado da edificacSo 
oeclaro que o estabelecimento atende todos os requisites Icgais, dontre os quais aqueles re'.acionados 
A manipulaqio do materials toxicos, explosives a que possan causar aloum tipo de contaninagio, 

termos do art 4' do Decreto Municipal n° 57.298/2016, bem como atende aos requisites legais 
nos casos de atividades em imoveis em que sejam armazenados ou utilizados liquidos combustiveis. 
oeclaro que. caso o estabelecimento seja ocupado por nais de uma atividade n4o residencial, e. 
nao seja possivel diferenciar os paranetros apliciveis a cada uso, serao atendidas as condigfies 
de instalagao da atividade ®ais restritiva, nos temos do §2° do art. 112 da Lei Municipal n° 
16.402/2016 e que. caso ocorrar. alteracdes referentes ao tipo ou caracteristicas da atividade. 
do Cadastro de cortribuintes inobiliarios - CCm, da razio social do estabelecimento - esp), ou 
quando houver nodificacoes na edificagAo utilizada ou por exigencia legal, o Auto de Liccrga de 
Funcionamento devera, obrigatoriamente, ser renovado, nos termos da Ld Municipal n° 10.205/1986.

enalidades administrativas

nos

Anotag5o(c6es) de Responsabilidade Tecnica 
tecnica CPRTCs)) anexadaCs) ao sistena c 

de classo rQfere(m)-se ao estabelecinento 
to no oecreto n° 57.299/2016.

Oeclaro que a(s) cdpia(s) digitalizadaCs) da(s)
(ARTfs)) ou do(s) Reqistro(s) de Responsabilidade 
emitida(s) em conforcidade com as cxigincias dos 6rg4os 
no qual se pretende instalar a atividade. conform® descri 
oeclaro que. caso o empreendirento cstoja instalado em cdificagAo nio regular de acordo com as 
definicbcs da Icgislacao edilicia, serdo asseguradas as condicoes de higiene, seguranga de uso. 
estabilidadc. habitabilidade da edificagao, assim como as condigoes de instalagio c os parlmetros 
de incomodidade, conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n° 16.402/2016. oeclaro aindu que 
o isibvel nio esta situado em non aedificandi. de risoo geolbgico-geotecnico ou de preservagao 
ambicntal permanente, e que a edificagao nio invade logradouro cu terreno publico, nem tampouco 
6 objeto ae agio judicial promovida pelo Municipio dc Sflo Paulo, objetivando a sua demoligao.
Oeclaro oue mantenho en neu poder e a disposigSo da fiscalizagao, a Anotagao de Respons.ibilidade 
Tecnica (art) ou Rcgistro de Responsabilidade Ticnica (RRT), anexadas a esta soncitagao,
bem como a cbpia da carteira do rcsponsavcl tAcnico no conselho dc classe. que atestam as 
condigbes de seouranga, acessibilidade, habitabilidade, salubridade. equipanentos e irstatagbes 
prediais, eletricas e de gas da edificagio, c que o imovel se enccntra estivel. inclusive 
com re'acSo a cobcrturas, r.os termos dos incisos II e III do Art. 12 do Oecreto Municipal 

299/2016, e en satisfatbrias condigbas dc seguranga, e que, com base na .egislagio 
nos casos em que h6 obrigatoriedade do si sterna dc seguranga, o contro e da manutengSo 

do referido sistema sera realizaco de acordo cor. as nomas ticnicas eir vigor e possuo os 
respectivos docunentos sunicipais comprobatorios das condicoes dc seguranga e acosslbillaade

n« 57 
edilicia

—-ao das edificagbes para uses n5o 
_j empreendimentos 

dimensfies e a area oinimas do Quadro

Oeclaro que estou ciente que rao e permitida a utili 
residcnciais quando c lote resultante de aprovagao 
subcategoria de uso R2h-1 (casas ge.rinadas) nJio atender 4s 
2a da LOi Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Decreto Municipal ne 57.521/2016

zr. enquadrados ra

esteja enquadrado coiro atividade auxiliar da subcategoria de 
terrestre ou INFRA-2 - Transporte abreo, ou seja, atividade 

--------------- publico coletivo cu_ ao .transpqrte__aereq,
ooclaro que. caso a atividade
USO INFRA-1 
instalada em areas

Mobilidade urbana
transporte

resoectivamente, atendo as condicoes previstas no art. 7° do Decreto Municipal n° 57.378/2016 
inclusive quanto 4 obtengao dc avaliagAo tbcnica favorAvcl do brgSo gestor do emproendimonto.

ue servem ao

Doclaro que,
legislagao

estabelecimento 
P»ra

acordo com as exigfincias previstas no memento da aprovagAo do projeto 
oeclaro que o conhecimento e a 
observincia da legislagAo pertinence ao 
docorrentes de seu n4o atendimento 

o pormanenteirontc

utilizado beneficios 
oeclarada

estabelecidos 
esta

tenha
atividade

caso o
especifica cmCIS a esta

concordSncia das demais declaragocs n5o oximu da 
assin como dos procedimentos e penalidades 

e que estou ciente que o Auto de Liccnga devera 
no acesso principal do estabelecimento, em posigAo visivel 

ico, confonr.e disposto no Art. 140 da Lei Municipal n° 16.402/2016.
nAo 

local!

tema
afixad 
o pub!

ser
para
Declare que o estabelecimento
estacionamento ou aais e esta

(duzentas e oitenta) vagas de
do Municipio, ros tensos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

Oeclaro que o empreendimento e pertianente c nio atrai ou produz grande nunero dc v^agens 
ac long© do cia e/ou por periodo determinndo. causando ircacto no sistema viirio e
de trarsoorte, podendo conpro-eter a acessibilidace, a robilidade e a seguranca de
veiculos e pedestres. nos tersos da dos art. 108 o 109 da Lei Municipal n° 16.402/16 
Oeclaro cue o estabelecimento nAo sc enquadra como atividade secundiria 
ou complementar, nos tenros do art. 33 do Decreto Municipal r.** 49.969/08

possui 120 (cento e vintc)
zado em Area Especial ce Trafego
estacionamento ou mais, localizado nas

vagas de 
(aet) ou 

demais280
areas

Oeclaro cue o estabelecinento 
enquadrada como Ernpreerdimento 
Cerador de Impacto Ambiental, nos termos do art. 108 da Lei Municipal n° 16.402/16

no qual se pretende 
Gerador de Impacto de

instalar a atividade nAo C atividade 
vizinhanca

r-O
Empreendimentoou como
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pretendo Instalar a atividade nSo esta sujeico 
de valor estrategico para a seouranca e services 

0 16.402/16 e do oecreto Municipal n° 57.3/8/16.

Declare que o estaDelecimento no. qual 
a controle especifico e nSo e 
publicos. nos termos da Lei Municipal n'

C0H0IC6t*i

Emicido eletronicamentc
COVISA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAOOE 

para codos os fins legais e esta dispensada da licence da 
Coordenadoria Ce vigilSncia cm Sauce - COVISA, vinculada a secretaria Municipal da Saude.

COOROEKADORIA DE VIGILiNCIA EM SAtlDE 
Esta atividade e vdlida

sms:

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE QUALIDADE AMBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIACAO DE IMPACTO 
AMBIENTAL DE ATIVIDADES INDUSTRIAIS (GTAIA-IND) SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEIO AM3IENTE
- svma: Esta atividade est* dispensada da liccnga ambicntal genda pelo oepartamento

decont, vinculado a Secretaria do verde e do Keio
SVMA, Entretanto, a atividade podera estar suieita ao licenclamento pelo orgio 

questlo esta licenca municipal nao cxclui a obrigatorledadc 
de Tecnologia de Saneamento Arnbiental (CETESB).

de Control e da Qualidade Aa'biental 
Ambiente
arnbiental corcpetente, e por tal 
de obter a licenca junto a corrpanhia
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AUTCMTICIDAOt

cooccocautd.t)cid»m: dROVbV0yNSPt<XHb14.4S4.963/0001-70 nummoaiicw**: 20190010035143CNf/;

UCt»C«:
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento

ANALISC OC VIAOIUOAOC

4751-2/01 !TA?j*e**auu: Passfvel 04/06/2019CX»E

Grupo de Atividade [nRl-J: comercio diversHIcodo de ambito local: estabcleclmencos de venfla 
direta ao consumidor de produtos relacionados ou nSo ao uso residencial de imbito locai;] 
passiv'Sl: Permitida a instala?<lo da atividade no imbvel em questao em funcSo da zona de uso.
uadro 4B - Parlmciros de incomodldade por zona : zona [ZEU]: Nivel Crltdrio do Aval1a(;ao
nca) para ambient® nxterno dB(A) (c) (dl (0: Drissao ruido 22h-7h •* F.missao maxima de
0 cb 4BCc) no caso dos aeroportos apl1ca-sc o nivel de ruido conforne noma tecnica

especifica. 43(d) PoderSo incidir pararretros especinis e mans restritivos nos termos §2°
do artigo 11J desta lei. 4B<f) para atividade de tocal de culto, nos *eriados, sabados
a parcir das 14h e nos domlngos, os parimetros relativos a ruidos roferentes ao periodo
das 7h As 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h c das 19n As 22h,
pemanccendo inalterados os parAmetros rcferentes ao periodo das 7h As 19h e das 22h As 7h.
Quadro 4b - ParAmetros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: vibrato associada - 48(a)
4B(a) Aplicar-se a lcg1sla?So pertinente e as normas Ucnicas brasile-ras - abvt en vigor.
Quadro 4B - ParAmetros de incoacdidadc por zona : Zona [ZEuJ: EnissAo de odores = 4B(a)
48(a) Aplicam-se a legislagao pertinente e as nornas tecnicas brasileiras - abnt tn vigor.
Quadro 43 - ParAmetros de incomodidade por zona : zona [ZEU]: EmissAo de gases, vapores
e material particulado (e) - 4B(a) 4e(a) Aplicam-se a legisla?Ao pertinente e as nomas
tecnicas brasileiras - ABNT em vigor. 4B(e) Quando necessario a CETESB
instalar e operar sistema de controle de poiuigAo do ar baseado na melhor tecnologia.

de incomodidade por zona
(Oiiz a 300GHZ) - 4U(b)
tecnicas em vigor, sendo 

radiagao eletromagneticas nio ionizantes.
inserido

recoirenda

ParAmetros 
frcquencia 

normal

: Zona [zeu]: EmissAo de radiagAo
4B(b) Aplicam-se a legislacAo

que o Executivo podera estabelecer

Quadro 4B 
Faixa de 
pertinente e as 
paramet-os mais restritivos dc
move!
wetropolitana _ _ __
regido informada. nos termos do §3° do art. 76 da Lei n° 16.050/14.

informabo esta
ME'l. verificar

Macroiroa EstruturacAo 
especifica para a

dena
cxiscincia de leia

Inscricao Iirobilidria [010.073.0120-1]: Estc imdvel encontra-se em Area envoltoria de outro(s) 
ir^veKis) protegido(s) co.ro patrioonio HistOrico pelos organs de preservacAo e que por 
este notivo nio poderi sofrer nenhura intervengSo sem a anuincia pr«via do(s) referido(s) 
6rgao(s). c«r caso de nccessidade de alteracAo/adequacao do i.m6vel, a solicitacao devera 
ocorrer junto aos 6rgAos competentes (observando a legislagAo federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua anaiise deveri seguir as diretrizes estabelecioas nas respectivas 
resolug6es vigcntes. Para consultar o detalhairento da protecao existent® no seu imovel e as 
diretnzes dos embasamentos legais incidentes. consulte o Cadastro dc Imoveis Tombados - 
err, no link do COKPRESP: http://v/»-/w3.prefeitura.sp.GOv.br/cit/Forms/frmPesquisaGcral .aspx. 
AtencAc: Alguns casos de intervencAo sfio isentos de andlisc pelo oepartamento 
do Patrimonio nistorico e/ou CCNPRESP, conforme legislagao de toir.bamento.

o processo, voce assume a 
inronrados, ciente de que

continuar responsabilidade pelo cndcreco 
o resultado pode ser revertido

ao e
ir.obiliAriainscrigao

caso seja apurada incorrecio dos mesmos, sem prejuizo das dcrais penas da lei
local,Atividade passive!

bisposicbes da legislacAo urbanistica municipal em vigor.
processo. voce illume a responsabilidade pelo enderecc 

inscricao imobiliSria informados, cicnte dc que o resultado pode ser revertido
caso seja apurada incorrecio cos nesmos, sen prejuizo das denais penas da lei
Quadro 4B - ParAmetros de incomodidade per zona : zona [ZEU]: Nivel Cr1t*rio Ce AvailacAo 
(NCA) para aabiente extern© cb(a) (c) (dj (f): EmissAo ruido 7h-19h - EmissAo aAxima de
60 dB 4B(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d> Poderio incidir parametros espcciais e mais restritivos nos terncs §2°
do artigo 113 desta lei. 4a(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sdfcados
a partir das 14h e nos domingos, os parSmctros relativos a ruidos references ao periodo 
das 7h as 19h passam a valer tamb6m para os periodos das 6h As 7h e das 19h as 22h,
permanecendo inalterados os parametros references ao periodo das 7h as 19h e das 22h As 7h.

initalagio conformede no

ContinuarAO o e

inscricao imobiliAria [010.073.0122-3]: Estc Imdvel encontra-se em area envoltoria de outro(s) 
1m0vel(1s) protegldo(s) como patrimonio Histbrico polos orgaos de preservacAo e que por
este motive nAo podera sofrer nenhu.ma IntervencAo sen a anucr.cia prAvia do(s) refcrico(s) 
orgao(s). En caso dc necessidade de altcracAo/adequacAc do imbvel, a solicitacao devera
ocorrer junto aos drgAos competences (observando a legislacao federal, estadual c municipal) 
e para que haja a sua anaiise deverA seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas
resoiuc6es vigentes. Para consultar o detalhamento da pretecao existence no scu imove: e 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o Cadastro de Imbveis Toebadcs -
err, no link do COnpresp: # http://nim3.prefeitura.sp.cov.br/cit/Foros/frrPesquisaGeral.aspx. 
Atcncuo: Alguns casos de intervencAo »Ao isentos ce anaiise pelo Departaru?nto
do Patrinxinio Histbrico e/ou COnpresp. conforme leglslagAo de tonbamento.
Quadro 4b - ParSmctros dc inco.todidade por zona : Zona 
(nca) para ambient* externo ds(A) (c) (d) (f): Emiss
de 55 cu 4B(c) No caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme noma tecnica
especifica. 4B(d) Podcrao incidir parametros espcciais a mais restritivos nos termos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local dc culto, nos feriados, sabados
a parcir das 14h e nos d&rdngos, os parAmetros relativos a ruidos references ao periodo
das 7h As 19h_ passam a valer tambAm para os periodos das 6h As 7h e das 19h As 22h, 
permanecendo inalterados os parinecros referentes ao periodo das 7h As 19h e das 22h as 7h.

as

[zeu]: 
Ao ru

Nivel criterio de AvaliacAo 
ruido I9h-22h - Enissao maxima
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

ORtfPO DE ATIVIOAOE NR: ORl- 3 
*ES»*l«OE8l

Quadro 4A 
especificos

STATUS BA AHUISEi PaSSivel

CondicOes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos de advldade e uses
: Grupo de Atlvidade ^nRl-J]: Numero nfn-imo de vagas por Area constru^da compucivel 

Cem m2) ou por numero de unldades habltadonals CuhJ Ca): vagas de auto-novels (e)Cf) * Minixo 
de 1 vaga a cada 75 m2 de area construiba computAvel Obs: 4ACa> Nlo se ap'Sca nas zonas de
uso zeu, zeua, zeup, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos uses nao residenclais en lores com area inferior
a 250m2 (duzentos e cincucnta metros quadrados) err. codas as zonas. 4A(e) Para Servi^os de 
Arpazcnamento e Guarda deecns Mbveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3. o numero minimo 
do vagasde autompveis exicido sera calculatio com base na area construida computdvel destinada 
a permanfincia humana. 4A(f; Quando exigido o numero minimo de vacas de autombveis, este deverA 
so- acrescido do numero de vagas especial s conforme dofir.ido no Cedi go de Obras e Edificacoes 
Quadro 4a - condicoes de instalacao por subcategoria de uso. grupos de at’vidadc e uses
especificos : Grope do Atividade [nRl-3]: Numero minimo de vagas por area construida
computavel (em m2) ou por numero de unidndos habitacionais Cuh) (a): vagas de bicicletas
- vnnimo de 1 vaga a cada 250 rr.1 de Area construida computAvel obs: 4A(a) NAo se aplica
nas zonas du uso zeu. ZEUa, ZEUP. ZEUPa. ZEM, ZEMP e nos usos nAo residenciais cm lotes 
com area inferior a 250m‘ (duzentos e cinquenta metros quadrados) em codas as zonas 
Quadro 4a - condigoes de instala?ao por subcategoria dc uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo do Atividade [nRl-3]: Espaco para carga e descarga (c): Numero de vagas
para utintano = Him mo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 n2 de area construida 
computavel Obs: 4A(c) nAo se exige vaga para carga c descarga nos lotes com Area ate 2S0m2 
(duzentos e cinquenta metros quadratics), exceto em Totes localizados na Macroarea de Urbanizacao 
Consolidada e nos segumtes setores e subsetcres da MacroArea de Estruturagio Metropolitana:

. Subsetores Arco rictfi, Arco Pinheiros e Arco Faria uima - Aguas Espraiadas - chucri 
zaican do Setor Orla Ferroviaria e Fluvial. II. Setor Central (Operagao urbana Centro).
I

DCTALHAMCNTO
a Prefeitura de SSo Paulo expede o presence Auto de Licence de Funcionamento para 
e-preendimentos de baixo risco. nos termos do Decreto Municipal 57.299/2016, 
devendo amda serem observadas as legislacfies estadual e federal pertinentes

DCCLAAACOC5:

Declare, sob as penas da cei: - que os dados informados neste formulario e os dados rclativos a 
ccificacAo sAo verdadeiros, nAo havendo impedimentos de terceiros. e de qualquer ordem, no tocante 
a sua utilizacao. e que a inexatidao, irrcgularidadc ou falsidade na prestagao das informacoes 
re.ativas ao liconciamento cletronico sujeitarA o responsAve*, juntaraente com as demais pessoas 
que derem causa, as penalidados administrativas. civis e criminais cabiveis; - cue a atividade
atende As exigencies lega*.s, gerais e especlais, relativas ao seu exercicio, e que o simples
protocolo do podido de licenca por gualquer meio nAo autoriza o funcionamento da atividade,
nos termos do art. 18 do oecreto Municipal n° 57.299/16: - estar ciente de que a Prefeitura do 
Municipio de SSo Paulo nAo se responsabiliza por requerimentos via internet nao receb'dos por
motivo de ordem tecnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de 
comunica^ao ou outros fatores de ordem tAcnica que imposSibilitem a transfercncia dc dados, bem como 
informacoes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens cletronicas 
causadas por endereco eletronico incorreto ou por problemas do provedor de acesso do requerente. 
oeclaro estar ciente que a obtencAo do Auto de Licenga de Funcionamento para empreendimentos
de baixo risco nao substitui as demais licencas e autorizacAoes necessArias e nAo 
substitui qualquer document© expedido pela PMSP relative A regularidade da edificacao.
Geclaro que o estabe’.ecimento atende todos os requisites legais, dentre os quais aqueles relacionados 
a man-pulacao de materials tdxicos, explosives e que possam causar algum tipo ce contamlnacAo. 
nos termos do art 4’ do Decreto Municipal n° 57.298/2016, oem ccmo atende aos requisites legais 
nos cases de ativldades em Imdveis em que sejam armazenados ou utilizados liquidos combustiveis. 
Declaro que, caso a estabelecimento seja ocupodo por ciais de ura atividade nao residcncial, c,
rao ^eja possivel difcrenciar os parametros aplicaveis a cada uso, serAo atendidas as condiedes 
ce instalacao da atividade mais restritiva, nos termos do §2° do art. 112 da Lei Municipal n* 
16.402/2016 e que. caso ocorram alteracdes referentes ao tipo ou caracteristicas da atividade. 
co cadastro de Contribuintes imobilianos - CCK. da razao social do estabelecimento - Cnpd, ou 
cuando houver modificacdes na edificacio utillzada ou por exigencia legal, o Auto de Licenca cc 
Funcionamento deverd. obrigatoriamente, sen renovado, nos termos da Lei Municipal n° 10.205/1936.
Declare que a(s) cdpia(s) digitalizada(s) da(s) Anotacao(c6es) de Responsabilidade Tecnica 
(ARTCs); ou do(s) Registro(s) de Responsabilidade Tecnica (rrt(s)) ar.exada(s) ao sistena e 
emitida(s) em conformdade com as exigencias dos orgaos de classe refere(m)-se ao cstabelecinento 
no qual se pretende instalar a atividade, cor,forme descrito no oecreto n° 57.299/2016.
Declaro que, caso c cr.preendimento esteja Instalado em edificacao nao regular de acordo com as 
definicqes da legislacSo cdilicia, serao asseguradas as condiedes de higicne, seguranca de uso, 
estabindade, habitabi ndade da cdificacAo, assim como as condiedes de instalaclo e os parametros 
de incomodidade, conforr.e disposto no Art. 133 da Lei Municipal n° 16.402/2016. Declaro ainda que 
o imovel nao csta situado cm non aedificandi, de risco geoldgico-geotecnico ou de preservacao 
amoiantal penranente, e que a edificacao r,Ao invade logradouro ou terreno pub’ico, nem tampouco 
e ob;eto de acao judicial promovida oclo Municipio de Sao Paulo, objetlvar.do a sua demolicao
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

Declare cue mantenho en meu poder e a di$posi^3o da fiscaliza?ao, a Anota<;ao de Responsabilidace 
recnica <art) ou ftegistro dc Rcsponsa&'ilidade Tecnica (RRT), anexadas a esta solicitacao,
3em como a cdpia da cartelra do responsive! ticnlco no Conselho de Classe, qoc atestan as 
condi<;6cs de securanca, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, equipamentos e irstala^bes 
prediais, eldtricas c de gas da cdifica?5o, c quo o imovel se encontra estivel. inclusive 
com relacac a coberturas, nos termos dos incisos II e m do Art. 12 do oecreto Municipal 

57.299/2016, e er. satisfatorias condi^Ses de seguranca, e que, com base na legislacao 
cdilicia, ros casos on que hi obrigatoriedade do sistena de seguranca, o controle da manutencao 
do refer i do si sterna sera rcalizado de acordo com as nomas tecnicas em vigor e possuo os 
respectivos cocumentos municipais comprobatdrlos das condigoes de seguranca e acessibilidade.
Declare que estou ciente que nSo i permitida a utilizagSo das edificagdes 
residenciais cuandc o lote resultante de aprovacao de empreerdimentos
subcategoria de uso R2h-1 (casas goninadas) nSo atender as dimer.sdes e a 
2a da Lei Municipal n° 16.402/2016. conforme art. 16 do Decreto Municipal n°

n0

para uses nio 
enquadrados na 

area minimas do Quadro 
57.521/2016.

oeclaro quo, caso a atividade esteja enquadrado como atividade auxiliar da subcategoria de 
uso ISFRA-1 - Mobilidado urbana terrestre ou InFRa-2 - Transoorto a^reo, ou seja. atividade 
instalada em ireas que server. ao transporte publico coletivo ou ao transporte aereo. 
resoectivamente. ^atendo as condi<;6es previstas no art. 7° do Decreto Municipal n° 57.378/2016 
inclusive quanto a obtengSo de avaliacio t«Scnica favordvcl ds orgio gestor do cirprccndlmcnto.
Oeclaro estabelecimentc

para -------------------------- ------------------
acordo com as exigencias previstas no momento da aprovacio do projeto.

tenha utilizado 
atividade dec'arada,

beneficios 
esta

estabelecidos 
esta

quo.
legislacao

caso o
espccfficaem a er

Oeclaro que o conhecimento e a concordanda das demais declaracbes nSo cxime da 
observancia da legis>acao pertinente ao tena, assir. como dos procedimentos e penalidades
oecorrentes de seu n5o atendimento, e que estou ciente que o Auto de Licenca devera
ser arixado permanentemente no acesso principal do estabelecimento, 
para o publico, conforme disposto no Art. 1<0 da Lei Municipal n0 16.402/2016.

em posicSo visivel

Declare que 
cstacionancnto ou
280 (duzentas e oitenta) vagas dc estacionamento ou irais, localizado" nas denais
areas do Mur.icipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.
Declare que o erpreendimento 6 permanento c nio atrai ou produz grande numero de viagens 
ao longo do dia e/ou por periodo determinado, causando irrpacto no sistema viario e 
de< transporte, podendo comprometer a acessibilidade, a mobnidade e a seguranca de
veiculos e pedestres, nos termos da dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n® 16.402/16,
Declare que o estabelecimento nao se enquadra como atividade secundaria 
ou complementar, nos terr.ps do art. 33 do Decreto Municipal n® 49.969/08.
Declare que o estabelecimento no qua! sc pretende instalar a atividade nao e atividade
enquadrada como Empreendimento Gcrador de Inpacto dc vizir.hanca ou como Emprecndimcnto
Gerador de Irpacto Ambiental, nos ternos do art. 108 da Lei Municipal nc 16.402/16.

estabelecimento nao possul 120 (cento e vinte) vagas de
ma'S e est4 localizado cm Area Especial de Trafego (aet)

o
ou

CONOICOUi
Emitido eletronicamente
COORC ENADORIA DE VIGIL&NCIA 
Esta atividade 6 valida 
Coordenadoria de vigilancia em sauce - COVISA,

EM saOde 
para todos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE sms:
os fins legais e est4 disuensada da licenca da 

vinculada a secretana Municipal da saiide.

covisa

OcPARTAMENTO DE CONTROLE DE QUALiDADE AM.BIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIACiO DE IMPACTO 
AMBIENTAL DE ATIVIDADES INDUSTRIAIS (GTAlA-IND) SECRETARIA MUNICIPAL CO VERDE E MEIO AM3IENTE 
- Svma: esta atividade esti Cispensada da licenca ambiental qerida pelo Oepartanento 
de Controle da Qualidade Ambiental - OCCONT, vinculado a Secretana do Verde c do Mcio 
Ambiente - svma. Entretanto, a atividade podera estar sujeita ao licenciamento pelo 6rgao 
ambiental compctente. e por tal qucstSo esta licenca municipal nao exclui a obrigatoriedade 
de obter a licenca junto a Companhia de Tecnologia dc Sancamcnto Ambiental (CETESB).
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JUCESP PROTOCOLO 
0.668.748/21-7

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA
(Anteriormente denominada dc SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS DE INFORMA^AO LTDA)

CNPJ n° 14.454.963/0001-70 
N1RE n° 35225792205

1
Instrumento Particular de 5a Alteragao Contratual

1 - ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE GODINHO, portugucs, nascido cm 02/04/1955, 

podador da BI n° 6660091, contribuintc fiscal n° 176159274, do passaportc L224886 e inscrito no CPF 

sob o n° 701.979.581-17, residente e domiciliado na Cidade do Porto, Portugal, na Rua de Serralves, 

1088.

2 - FREDERICO PAULO MOREIRA PEREIRA DIAS DE MAGALHAES, portugucs, nascido cm 

24/07/1959, portador do CC n° 06682428, contribuintc fiscal n° 182193381, do passaportc L238347 c 
inscrito no CPF sob o n° 701.979.721-01, residente e domiciliado na Cidade do Porto, Portugal, na Rua 

Dr. Sousa Rosa, 232.

3 - ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA, portugucs, nascido em 13/01/1971, portador do CC n° 

09564358, contribuintc fiscal n° 212859390, do passaportc L577538 e inscrito no CPF sob o n° 

701.979.861-61, residente e domiciliado na Cidade de Barcelos, Portugal, na Rua Quinta Nova, 10.

4 - MARIA AIDA FARIA SALAZAR, portuguesa, nascida em 24/01/1965, portadora do CC n° 

07005028, contribuintc Fiscal n° 144538709, do passaportc J084750 e inscrita no CPF sob o n° 

701.979.951-52, residente e domidliada na Cidade dc Vila Nova dc Famalicao, Portugal, na Rua Monte 

Belo, 65, Mogege.

5-LUIS MIGUEL AMARAL VERGAMOTA, portugucs, nascido em 18/06/1969, portador do CC n°

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - Controlo Social Consolidcdo 
D4Slgn BidSd59c-90Sl-4DK*-ala(-696<?83cAI>?8 - Para confrmar as assinalufas ace5‘.? https://Secure.d4sign.com.Dr/ver.fiCdi
Document© asslnado clotronicimonte, conforme MP 2.2Q0'2/01, Art. 10$, §2.
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08401193, contribuinte fiscal n° 129849944, do passaporte J526570 e inscrito no CPF sob o n° 

701.977.901-86, residente e domlciliado na Cidade de Caxias, Portugal, na Rua Dr. Carlos Pereira, 6, - r/c

esq.

6 - ANTONIO JOSE COUTINHO BARBOSA, portugues, nasado em 11/11/1973, contribuinte fiscal n° 

206431708, do passaporte G941721, portador da C6dula de Identidade do Estrangeiro - RNE n° 

V838329-9 e inscrito no CPF sob o n° 701.979.751-27, residente e domiciliado na Capital do Estado do 

Parana, na Rua Flavio Dallegrave, 1580, apto 13, bloco A, Alto da XV, CEP 80045-315.

7 - MURILO CARNEIRO PEREIRA, brasileiro, engenheiro, portador da Cedula de Identidade RG n° 

MG-19.011-SSP/MG e inscrito no CPF sob o n° 011.359.026-15, residente e domiciliado na Capital do 

Estado de Minas Gerais, na Rua Venezuela, 197, apto 01, Sion, CEP 30315-250.

UNICOS socios da Sociedade Empresaria Umitada denominada SI5QUAL - EMPRESA DE PESQUISA 

E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACAO LTD A, com sede e foro na Capitol do 

Estado de Sao Paulo, na Avenlda Paulista, 1636, 10° andar, conjunto 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310- 

200, com seu Contrato Social devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao 

Paulo - JUCESP, sob o NIRE 35225792205 em sessao de 11/08/2011, e inscrita no Cadastre Nacional de 

Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 14.454.963/0001-70.

RESOLVEM, na melhor forma de direito, alterar o Contrato Social, convencionando o que se segue:

DELIBERACOES:

1 - ALTERA£AO DO NOME EMPRESARIAL - Decidem os socios alterar o nome empresarial para:

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA.

2 - NOVA REDA^ACL&fiOMSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL • Visando dotar a Sociedade de

urn novo instrumento juridico atualizado que incorpore as deliberagoes acima, os socios decidem 

alterar, reformar, consolidar e dar nova redagao ao Contrato Social, que se regera pelas 

disposigoes legais aplicaveis, ficando convencionado o quanto segue:

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - Contrato Soda! Constfidado 
Design bed5a59e-9051-4bl9-alaf-696c783c4b/8 . Para confirmarasassinaturas acesse https://securo.d4sign.con.br/ver'icar
Documento assinado elotronlcarnonte, contormo MP 2.200-2/01, Art. 10?, 52.
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SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA

CNPJ n° 14.454.963/0001-70 
NIRE n° 35225792205

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
t

i

Clausula Primeira - Do Nome Empresarial e Sede

1.1 - A Sociedade Empresaria Limitada adota o ncme empresarial de SISQUAL WORKFORCE 

MANAGEMENT LTDA, e tem sede e foro na Capital do Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, 1636, 

10° andar, conjunto 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310-200.

Clausula Segunda - Das Filiais e Outras Dependencias

2.1 - A Sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou encerrar filiais e outros estabelecimentos no Pais, 

por deliberagao dos socios.

Clausula Terceira - Do Objeto Social

3.1 - A Sociedade tem por objeto social a pesquisa, desenvolvimento e comercio de programas de 

informatica; licenciamento de softwares; consultoria, suporte tecnico, manutengao e outros services em 

sistemas e tecnologias da lnforma?ao; representagoo e comercio de computadores e equipamentos 

computacionais portateis.

Clausula Quarta - Do Inicio e Prazo de Duragao

4.1 - A Sociedade iniciou suas atividades em 11/08/2011 e seu prazo de duragao e por tempo 

indeterminado.
SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LIDA. - Conlrato Social Consol'dado 

Design l)eG5dS9e-9051-4bl9-alaf-696c783e<ib73 - confiimar as asshaturas acesse hUpstfsecure.Msign.com.br/ve'ficar
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Clausula Quinta - Do Capital Social

5.1 - 0 Capital Social e de R$ 1.161.800,00 (um milhao cento e sessenta e um mil, oitocentos reais) 

divididos em 1.161.800 (um milhao cento e sessenta e um mil e oitocentas) quotas, do valor nominal de 

R$ 1,00 (um real) cada uma, subscritas e integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos socios, na 

seguinte proporgao:

SOCIOS N.°DE QUOTAS VALOR (R$) %

1 - FREDERICO PAULO M. PEREIRA DIAS DE MAGALHAES

2 - ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE GODINHO

929.-1-10 929.-1-10,00 80

10-1.562,00 9 

3-1.85-1,00 3 

29.045,00 2,5 

29.045,00 2,5 

23.236,00 2 

11.618,00 1

104.562

34.8543 - ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA

4 - MARIA AIDA FARIA SALAZAR

5 - ANTONIO JOSE COUTINHO BARBOSA

29.045

29.045

6 - LUIS MIGUEL AMARAL VERGAMOTA 23.236

7 - MURILO CARNEIRO PEREIRA 11.618

TOTAL 1.161.800 1.161.800,00 100

5.2 - A qualquer tempo ou epoca, somente por deliberagao dos socios detentores de no minimo ties 

quartos do capital social, a sociedade podera, nos casos previstos em Lei ou neste Contrato, aumentar 

seu capital social, respeitada a proporgao das quotas sociais de cada socio.

5.3 - Pode a Sociedade reduzir o capital social, mediante a correspondente alteragao do contrato social, 
nos termos permitidos em lei.

Cl&usula Sexta - Da Responsabilidade dos Socios

6.1 - A responsabilidade de cada socio e restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem 

solidariamente pela integralizagao do Capital Social, conforme artigo 1.052 da Lei n.° 10.406/2002. As 

quotas do capital social nao podem ser utilizadas pelos socios para garantir obrigagao destes perante 

terceiros, sendo vedada a penhora dessas quotas para garantia de obrigagoes particulares dos socios, 

ate porque nenhum estranho sera recebido neste ambiente social sem a concordancia dos socios que 

representem a maioria do Capital Social.

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LIDA. - Contrato Social Consolidado 
Design bsa5d59e-90Dl-/bi9-al3f-696c783c4b78 - Fara conflrmar as assinaturas accssc https://secure.d4sign.co.'n.bnVenficar
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Clausula S6tima - Da Adminlstra^ao e Uso do Nome Empresarial

7.1 - A administragao dos negocios da Sociedade c exercida pelo socio MURILO CARNEIRO PEREIRA 
c pelo Administrador ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA, brasileiro, natural do Rio de Janeiro/RJ, 
empresario, divorciado, portador da Cedula de Identidade RG n° 06405210-3-SSP/RJ, inscrito no CPF 
sob o n° 057.229.817-02, residente e domiciliado na Capital do Estado de Sao Paulo, na Avenida 
Brigadeiro Luis Antonio, 3249, apto 305, Jardim Paulista, CEP 01401-001, na forma deste instrumento, 
com o dever de diligencia, de lealdade, de informer e de prestar, aos demais socios, contas justificadas 
de sua administragao.

7.2 - Os Administradores, assinando isoladamente, representarao a Sociedade ativa e passivamente, 
judicial e extrajudicialmente, perante terceiros em geral; no uso do nome empresarial cm atos que 
impliquem na aquisigao, oneragao ou alienagao de bens imoveis ou direitos a eles relatives; na assungao 
de obrigagoes, por instrumentos publicos ou particulares, que envolvam direitos reais; em contratos de 
abertura de contas e de contratagoes de qualquer natureza; em instituigoes Fmanceiras ou 
estabelecimentos de credito; movimentagao de contas bancarias; emissao de cheques e duplicatas; 
emitir, endossar, aceitar e quitar titulos de credito, notas promissorias ou qualquer outro tipo de titulo de 
credito; perante repartigoes publicas federais, estaduais, municipais, autarquias, sociedades de economia 
mista, entre outros.

7.3 - Os administradores poderao ser destitufdos de suas fungoes, sem direito a qualquer indenizagao, 
por deliberagao de no minimo % (tres quartos) do Capital Social, conforme previsto no artigo 1.063 da 
Lei 10.406/2002. A destituigao operara efeitos em relagao a Sociedade e a terceiros no momento da 
deliberagao que decidir por sua destituigao, desde que a respectiva Ata seja rcgistrada perante o 
Registro Publico de Empresas Mercantis no prazo maximo de 10 (dez) dias. Caso nao seja registrada 
dentro deste prazo, a deliberagao produzira efeitos tao somente em relagao a sociedade, nao podendo 
ser oposta a terceiros.

7.4 - Os administradores poderao renunciar ao cargo mediante comunicagao por escrito a Sociedade, 
tornando-se a renuncia eficaz em relagao a Sociedade desde o momento de sua comunicagao escrita c 
em relagao a terceiros apos registro na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCFSP.

7.5 - Facultativamente e sempre que houver interesse por parte dos socios e da Sociedade, podera (ao) 
ser nomeado(s) Administrador (es) profissional (is) nao integrante(s) do quadro social, conforme ja 
qualificado no "caput" desta Clausula, desde que tal condigao seja aprovada pelos socios quo

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - CorUra’.o Social Consolidate 
D4Slgn bcd5d59o-9051-4bl9 alaf-696c783c4b78 • Para confirmar a$ assinaluras acesse hUps-J/securo.<J4sign.com.br/Veiificar 
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representem, no mfnimo, 3A (tres quartos) do Capital Social e cujo documento identificando o(s) 
Administrador (es), os poderes e prazo de mandate seja arquivado no Registro Publico de Empresas 
Mercantls (Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP).

7.6 - Sao expressamente vedados, sendo inoperantes em relagao a Sociedade, os atos de quaisquer dos 
socios, administradores, procuradores, prepostos ou empregados que a envolverem em obrigagoes 
estranhas aos objetivos sociais, tais como avals, cartas de fianga, endossos de favor ou quaisquer 
instrumentos congeneres que possam vir a infringir ao aqui exposto, respondendo pessoalmente, na 
esfera civil e criminal, perante terceiros e perante a sociedade, pelos atos que praticarem com excesso, 
omissao, negligencia, imprudencia ou impericia.

7.7 - Os socios se obrigam e se comprometem individualmente e em conjunto a zelar pelo bom nomc e 
pelos services da Sociedade, abstendo-se de praticar, dentro e fora dela, qualquer ato que venha a 
comprometer a boa reputagao da mesma, bem como a seguir fielmente todas as regras e objetivos 
sociais, constantes no presente instrumento e posteriores.

7.8 - 0 socio que comprovadamente vier a infringir qualquer obrigagao aqui convencionada ficara, desde 
logo, sujeito as penalidades previstas neste instrumento ou em posteriores disposigoes. A tolerancia de 
qualquer falha nao excluira a responsabllidade do infrator e tambdm nao implicara ou presumira novagao 
das disposigoes infringidas.

Clausula Oitava - Do Pro Lahore

8.1 - Os socios, quando no efetivo exercicio da administragao da Sociedade, podera ter direito a uma 
retirada mensal, a titulo de pro labote, cujo valor sera determinado de acordo com as disponibilidades 
financeiras da Sociedade e levado a conta das despesas gerais.

Clausula Nona - Do Balango e Prestagao de Contas

9.1 - No dia 31 de dezembro de cada ano o Administrador procedera ao levantamento do Balango 
Patrimonial, do Resultado Economico e, apurados os Resultados do Exercicio, apos as dedugoes previstas 
em lei e formagao das reservas que forem consideradas necessarias, os lucres ou prejuizos serao 
distribuidos e suportados pelos sodos, proporcionalmente as quotas do Capital Social que detiverem, 
devendo, para tanto, haver deliberagao de socios que representem mais de 50% (dnquenta por cento) 
do Capital Social, ou do outra forma, por consenso dos socios.

SISQUAl WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - Co^rato Social Consolidado 
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9.2 • A Sociedade, no interesse dos s6cios representando mais de 50% (cinquenta por cento) do Capital 

Social, podera levantar balances Intermediaries em qualquer data do exerdcio social e, em razao dos 
resultados apurados, efetuar a distribul^ao de lucres.

9.3 - Nos 04 (quatro) meses seguintes ao t^rmino do exerdcio social, os socios deliberarao sobre as 
contas e designarao novo (s) administrador (es), quando for o caso, conforme disposto na Clausula 

Dccima Segunda.

Clausula Decima - Da Cessao e Transferencia das Quotas

10.1 - As quotas do Capital Social nao poder<5o ser cedidas ou transferidas a tcrceiros sem a previa 

aprovagao de socios que representem no mmimo % (tres quartos) do Capital Social.

10.2 - 0 socio que desejar transferir suas quotas nos termos desta clausula, devera dar conhccmcnto 
por escrito aos demais socios de sua pretensao, detalhando o prego e condigoes para a realiza;ao do 
negocio. Os socios remanescentes terao direito de preference na aquisi^ao das quotas 
supramenaonadas, na propor^ao que detiverem em relagao ao Capital Social, os quais terao 30 (trinta) 
dias, a contar do recebimento protocolado da comunicagao, para manifestar seu interesse ou nao na 

aquisigao das quotas colocadas a venda.

10.3 * Caso algum dos s6cios nao se manifesto no prazo estipulado no item 10.2, ou expressamente 
manifeste desinteresse em exercer seu direito de preferencia na aquisigao das quotas que Ihc caberiam 
proporcionalmente, as mesmas deverao ser oferecidas aos demais socios, devendo os mesmos, no prazo 
dc 10 (dez) dias da comunicagao, se manifestarem sobre eventual interesse na aquisigao dessas quotas 
e, assirn, sucessivamente, ate se esgotarem as manifestagoes dos socios quanto ao direito de preferencia 

que Ihcs e assegurado.

10.4 * Nao exercido o direito de preferencia pelos socios, o cedente estara autorizado a efetlvar a cessao 
a tcrcciros, em condigoes iguais ou mais onerosas, jamais mais vantajosas que as oferecidas aos socios, 
porem a aceitagao do terceiro esla condidonada a aprovagao de socios que representem no minimo Vs 

(tres quartos) do Capital Social.

10.5 - Na hipotese do ingresso do terceiro nao receber a aprovagao dos socios, deverao estes no prazo 

de 30 (trinta) dias contados da deliberagao que nao aprovou o ingresso do terceiro. efetuar avaliagao do
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valor da participa^ao do socio retirante e pagar ao mesmo os seus direitos, nos termos do disposto nos

itens 11.2 e 11.6.

10.6 - Decorrido o prazo de preferencia e assumidas as quotas pelos socios ou por terceiros, sera 

realizada reuniao de socios para aprova^ao das modificagoes no Contrato Social, salvo quando a 
modificacao resultar de decisao unanime dos socios.

Clausula Decima Prlmelra - Do Falecimento, Incapacidade, Falencia e Sucessao

11.1 - A eventualidede da retirada, nos termos do artigo 1.029 da Lei 10.406/2002, recesso por 
dissidencia, conforme artigo 1.077 da Lei 10.406/2002), falecimento, exclusao, interdigao, falencia ou 
insolvencia de qualquer dos socios nao implica em dissolugao da sociedade, que cxercera suas atividades 
com os socios remanescentes, ou caso permanega apenas um socio, a sociedade tera o prazo de 180 

(cento e oitenta) dias para o ingresso do novo socio.

11.2 - Ocorrendo qualquer das hlpoteses de ruptura do vinculo social, serao apurados, no prazo de 60 
(sessenta) dias, os haveres referentes as quotas do socio retirante, dissidente, falecido, exdui'do, 
interdltado, falido ou insolvente, atraves de balango especialmente levantado e apurado o patrimonio 
Ifquido com avaliagao real dos bens, pelo seu valor de discordancia, devendo este ser apurado com base 
na data em que ocorreu a ruptura do vinculo social.

11.3 - Os herdeiros serao representados pelo inventariante que, entretanto, nao tera nenhum poder ou 
direito de interferir na administragao da Sociedade.

11.4 - Deverao os herdeiros do socio falecido, em qualquer hipotese, manifestar, atraves de 
comunicagao escrita a sociedade, o seu interesse ou desinteresse de ingressar na Sociedade, no prazo 

de 90 (noventa) dias, contados a partir da data do transito em julgado da sentenga que homologar a 
partilha ou da partilha realizada perante o Tabeliao de Notas. Caso os herdeiros manifestem o 
interesse no ingresso da Sociedade, deverao os demais socios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, 
realizar a competente alteragao do Contrato Social, para formalizar o ingresso dos herdeiros em 

substituigao ao socio falecido.

11.5 - Os herdeiros que desejarem ingressar na sociedade o farao como quotistas, nao Ihes cabendo 
qualquer poder ou direito de interferir na administragao da Sociedade. Os herdeiros, tal como qualquer
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outro socio, somcnte poderao exercer a adminislragao da sociedade se a dedsSo resultar de deliberates 
tomadas em reuniao de socios, obedecido o quorum qualificado previsto neste instrumcnto.

11.6 - O socio retirante, dissidente, exclufdo, interditado, falido, insolvente ou herdeiros do socio falecido 
receberao os seus haveres socials em 12 (doze) prestagdes mensais de igual valor, devidamente 
corrigidas pelo INPC (ou outro indice oficial que venha a substitui'-lo), com juros remuneratorios de 0,5% 
(meio por cento) ao mes, vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias opos a data da efetiva apuragao dos 
haveres e as demais na mesma data dos meses subsequentes. Fica, entretanto, mediante consenso 
unanime entre os socios remanescentes e o socio retirante, dissidente, excluido, interditado, falido, 
insolvente ou herdeiros, facultado o estabelecimento de outras condigoes de pagamento que nao 
prejudiquem a situagao economico-financeira da sociedade.

11.7 - 0 procedimento previsto nesta clausula sera adotado em todos os outros casos em que a 
sociedade se resolva em relagao a urn ou mais socios.

Clausula Decima Segunda - Da Deliberagao Social

12.1 - As deliberagoes sociais serao tomadas sempre 
previamente, no prazo minimo de 8 (oito) dias uteis:

por Reuniao de Socios, a ser convocada

a) pelo administrador da sociedade;

b) Por qualquer dos socios, quando o administrador retardar a convocagao por mais 60 
(sessenta) dias, nos casos previstos em Lei ou no contrato; e

c) Por titulares de mais de 1/5 (um quinto) do Capital Social, quando nao atendido, no prazo de 
08 dias, pedido de convocagao fundamentado, com indicagao das materias a serem tratadas.

12.2 - As convocagoes e notificagoes serao enviadas aos socios sempre por escrito, com prova do efetivo 
recebimento. Havendo recusa do socio em dar ciencia da convocagao, a mesma podera ser suprida pda 
assinatura de duas testemunhas e, na impossibilidade de notificar o socio no seu domicilio, para este fim 
depositado pelo socio na sociedade, o anuncio de convocagao obedecera ao disposto no paragrafo 3° co 
artigo 1.152 da Lei 10.406/2002.

12.3 - A Reuniao dos Socios ocorrera nos termos previstos em lei, ordinariamente, nos 4 (quatro) 
primeiros meses depois de fmdo o exercicio social, de acordo com o artigo 1.708 da Lei n° 10.406/2002 
e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem o pronunciamento dos socios.
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12.4 - -Os socios poderao deliberar em Reunioes, ressalvadas as obrigagoes legais, sobre as materias 
abaixo, observando os quoruns mfnimos respectivos:

a) tomar as contas do(s) Administrador(es), deliberar sobre o Balango Patrimonial e o Resultado 
Economico do Exerdcio e referendar os lucres eventualmente distribuidos ou decidir sobre 
sua destinagao;

b) designar novo(s) Administradortes), quando for o caso;

c) deliberar sobre os negodos sociais, induindo a recomenda^ao sobre a administragao geral da 
. Sociedade;

d) tratar de qualquer outro assunto relative a Ordem do Dia.

12.5 - Ate 30 (trinta) dias antes da data marcada para a Reuniao, os documentos mencionados na almea 
"a" do item 12.4 deverao ser colocados, por escrito e com prova de recebimento, a disposicao dos socios 
que nao exergam administragao.

12.6 • O anuncio de convocagao da Rcuniao de Socios, quando necessario, devera ser publicado, no 
minirno, por 3 (tres) vezes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e em jornal de grande circulagao, 
devendo transcorrer, entre a data da primeira publicagao e a da realizagao da Reuniao, o prazo minirno 
de 8 (oito) dias para a primeira convocagao e de 5 (cinco) dias para as convocagoes posteriores.

12.7 - As formalidades previstas para a convocagao da Reuniao sao dispensadas quando todos os socios 
comparecerem ou se dedararem, por escrito, dentes do local, da data e da ordem do dia.

12.8 - A Reuniao de Socios sera instalada com a presenga, em primeira convocagao, de titulares de V* 
(tres quartos) do Capital Social e, em segunda convocagao, com qualquer numero.

12.9 - A Reuniao de Socios sera presidida e secretariada por socios escolhidos entre os presentes e, dos 
trabalhos, sera lavrada a ata correspondcnte no Livro de Atas das Reunioes de Socios, a qual sera 
assinada pelos membros da mesa e pelos socios partidpantes da Reuniao, quantos bastem a validade 
das deliberagoes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-la.

12.10 - Conforme a materia objeto de deliberagao dos socios, o quorum sera o seguinte:

a. unanimidade de votes:

- Designagao de administrador nao socio (capital nao integralizado);
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b. no minimo, 75.% (setenta e cinco por cento) do Capital Social:

- Modifica^ao do Contrato Social;

- Incorporate, fusao, dissolugao ou cessao de liquidate;

- Cessao de quotas a estranhos;

- Destituito de administrador socio;

- Designate de administrador nao socio (capital Integralizado);

- Designate de administrador (quando feita em ato separado);

- Destituito de administrador;

- Modo de remunerate, quando nao estabeleddo no contrato.

c. no minimo, mais de 50% (cinquenta por cento) do Capital Social:

- Pedido de recuperate judicial e extrajudicial;

- Exdusao de socios;

d. pela maioria de votos dos presentes, nos demais casos, salvo se lei prever maior 
qu6rum:

- Nomeato e destituigao dos liquidantes da Sociedade;

- Aprovagao das contas dos administradores.

12,11 - Cada quota da a seu titular o direito a urn voto nas deliberagoes sociais.

Clausula Decima Terceira - Das Hipoteses de Exclusao de Socios

13.1 - Nos termos do artigo 1.085 da Lei 10.40G/2002, quando a maioria dos socios, representativa de 
mais da metade do Capital Social, entender que urn ou mais socios estao pondo em risco a continuidade 
da empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exduMo(s) da sociedade, mediante 
alteragao do Contrato Social, sem prejuizo das demais hipoteses de exclusao previstas em Lei.

13.2 - Por forga do disposto na clausula anterior, qualquer socio podera ser exduido da Sociedade, nas 
seguintes hipoteses:

a. ma conduta, que reflita na credibilidade da empresa no mercado e/ ou junto aos seus 
dientes;

b. que descumprir as decisoes das Reunioes dos Socios;

c. outras hipoteses previstas em legislagao especifica;
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13.3 - Sem prejuizo de outros fatos que justifiquem a justa causa, fica a mesma configurada nas 

seguintes hipoteses:

a) pcdido dc recuperagao de empresa ou falencia da sociedade da qual detenha participagao 

social com poderes de gestao;

b) decretagao de insolvencia civil do socio;

c) perda do esplrito de socio demonstrada atraves de desidia, desinteresse ou desentendimento 

que afetem a sociedade;

d) gestao dolosa de suas atribuigoes;

e) liquidagao e/ou execugao das quotas sociais;

f) nao integralizagao das quotas sociais subscritas;

g) justa causa, pela pratica de atos de inegavel gravidade, tais como os caracterizados pela 

negligencia, imprudencia ou impencia.

13.4 - 0 socio que se pretende exduir devera ser notificado, com antecedencia de 10 (dez) dias, a 

comparecer em reuniao de socios em que a materia sera deliberada, podendo nela apresentar defesa, 

porem nao Ihe sera dado o direito a voto para deliberar acerca da exdusao.

13.5 - 0 valor das quotas do socio porventura excluido, consideradas pelo montante efetivamente 

realizado, sera pago ao mcsmo cm dinheiro, dentro de 90 (noventa dias), com base na situagao 

patrimonial da Sociedade na data da Reuniao, verificada em balango especialmente levantado no prazo 

maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da referida Reuniao.

13.6 - 0 socio remanescente podera optar pelo suprimento da quota do excluido ou pela redugao do 

Capital Social, conforme a deliberagao da maioria, na mesma Reuniao cm que for decidida a exclusao.

Clausula Decima Quarta - Da Dissolugao da Sociedade

14.1 - Na dissolugao ou liquidagao da Sociedade, nos cases previstos em lei ou por consenso dos socios 
que representem, no minimo, 3/« (tres quartos) do Capital Social, os mesmos estabelecerao o modo de 

dissolugao ou liquidagao, bem como a investidura do liquidante, socio ou nao, o qual administrara a 
Sociedade durante o periodo de liquidagao, prestando contas de seus atos aos socios. Nessas hipoteses,
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os haveres da Sociedade serao empregados na liquidagao das obrigagoes e o saldo remanescente, se 
houver, sera rateado entre os sdcios na propor^ao de suas quotas do Capital Social.

Clausula Decima Quinta - Do Desimpedimento e Legislagao Aplicavel

15.1 - Os administradores declaram sob as penas da lei, que nao estao impcdidos de cxcrcerem a 
administragao da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se 
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos 

piiblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a 
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa de concorrencia, 
contra as relagoes de consumo, fe publica ou a proprledade.

15.2 - Os casos omissos serao resolvidos pela aplicagao dos dispositivos do Codigo Civil Brasileiro e, 
subsidiariamente, pela Lei das Sociedades Anonimas (Lei 6.404/76), nos termos do paragrafo Onico do 
artigo 1.053 do referido Codigo, sem prejufzo das disposigoes supervenientes.

Cl&usula Decima Sexta - Das Disposigoes Gerais

16.1-0 eventual credor particular do sdcio pode, na insuficiencia de outros bens do devedor, executar, 
do que Ihe couber, a participagao nos lucres da sociedade do socio devedor, ou na parte que Ihe tocar 
em liquidagao. Em optando pela liquidagao das quotas do socio devedor, a apuragao dos haveres para 
efeito de pagamento da divida particular sera feita segundo o valor contabil da sociedade, 
mediante o levantamento de um balango especial e sera paga em 10 (dez) prestagoes mensais e 
sucessivas, corrigidas monetariamentc pelo IRC da FIRE ou, na sua ausencia, por aquele que venha a 
substitui-lo, vcncendo-se a primeira parcela apos 90 (noventa) dias da data do referido balango especial 

levantado para apuragao dos haveres do socio devedor.

Clausula Decima Setima - Do Foro

17.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo/SP para os procedimentos judicials referentes a 
este instrumento de Contrato Social, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais especial ou 
privilegiado que seja ou venha a ser.

E por estarem assim, justos e contratados, os socios obrigam-se a cumprir o presente contrato, na
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presenga de 02 (duas) testemunhas, assinando-o em 03 (tres) vias de igual teor para os regulares 
efeitos de direito, o qual sera arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP.

Sao Paulo (SP), 01 de Junho de 2021.

ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE 
GODINHO

FREDERICO PAULO MOREIRA PEREIRA DIAS 
DE MAGALHAES

ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA MARIA AIDA FARIA SALAZAR

ANTONIO JOSE COUTINHO BARBOSALUIS MIGUEL AMARAL VERGAMOTA

MURILO CARNEIRO PEREIRA ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA
Administrador

Testemunhas

EDSON SIMAO DIAS 
RG n° 12.775.715-6-SSP/SP 

CPF n° 014.613.368-'18

LORENICE FERREIRA DO NASCIMENTO 
RG n.o 17.890.632-3-SSP/SP 

CPF n.° 071.955.238-96

/
VISTO DO ADVOGADO

SECRETARtA OE DES 
. ECON6f/riCO

5'sCiKsROGERIO ALEIXO PEREIRA 
OAB/SP n.° 152.075
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LUIS MIGUEL AMARAL VFRGAMOTA Assinou - Email: miguel.vergamota@hotmail.com - IP: 79.168.131.169 
(a79-168-131-169.cpe.netcabo.pt porta: 38452) - GeolocalizagSo: 38.713598 -9.267482099999999 - Documento 
de identificagao informado: 701.977.901-86 - DATE ATOM: 2021-07-19T11:21:09-03:00
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19 Jul 2021, 14:09:57
MURILO CARNEIRO PEREIRA Assinou - Email: murilo-carneiro@hotmail.com ■ IP: 177.134.116.173
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Sincropfzaio coih d fiXP-br e-Obse^vatorio Nacional (ON)
Certificatia0e?is.sinatijra^^Gr3a'o em,26 dejulno dc 2021. 06:08:59

D4Sign

(177.134.116.173.dynamic.adsl.gvt.net.br porta: 46914) - Geolocaliza^ao: -19.9495434 -43.9358119 - Documento 
Ce identificaqao informado: 011.359.026-15 - DATE_ATOM: 2021-07-19114:09:57-03:00

23 Jul 2021, 06:50:55
ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE GODINHO Assinou - Email: antonio.godinho@sisqLial.com - IP: 
88.157.79.201 (a88-157-79-201.static.cpe.netcabo.pt porta: 35512) • Documento de identificacao informado: 
701.979.581-17 - DATE ATOM: 2021-07-23T06:50:55-03:00

23 Jul 2021, 07:11:01
FREDERICO PAULO MOREIRA PEREIRA DIAS DE MAGALHAES Assinou - Email: frederico.magalhaes@sisqual.com - 
IP; 89.181.169.218 {89-18M69-218.net.novis.pt porta: 41356) - Documento de identificacao informado: 
701.979.721-01 - DATE ATOM: 2021-07-23T07:11:01-03:00

23 Jul 2021, 08:53:39
ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA Assinou - Email: jorgc.costa@sisqual.com - IP: 109.50.144.238 
(al09-50-144-238.cpe.netcabo.pt porta: 35566) - Documento de identificacao informado: 701.979.751-27 - 
DATE ATOM: 2021-07-23T08:53:39-03:00Ig$j26 Jul 2021, 06:06:56
ANTONIO BARBOSA Assinou - Email: antonio.barbosa@wintaylor.com - IP: 2.83.153.11? 
(bl22-153-112.dsl.tclepac.pl porta: 9184) - Geolocalizagao: 41.614868 -8.632934416666666 - Documento de 
identificacao informado: 701.979.751-27 - DATE_ATOM: 2021-07-26T06:06:S6-03:00
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2° Tabelionato de Notas 

Republica Federative do Brasil
Belo Horizonte - Estado de Minas Gerais

Shal.f,ct.A £

LIVRO - 2196P 
PRIMFJRO TRASLADO

FOLHA - 291

Procura^ao que faz Sisqual 
Emprcsa de Pesquisa 
Desiivolvimcnto de Sistemas de 
Informa^ao LTDA.

e

J§>aibam quantos csle publico inslrumenlo virem que, do ano dc

nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo, de dois mil e vinte (2020), aos 21 (vinte e um) 

dias do mes de fevereiro nesta cidade de Belo Horizonte, Capital do Bstado dc Minas 

Gerais, Republica Federativa do Brasil, no 2° Tabelionato de Notas, situado na Rua da 

Bahia n" 1000, perante mim, Gilmar dc Almeida Silva, Escrcvcntc Autorizado. 

compareceu como Outorgantc: Sisqual - Emprcsa tic Pesquisa c Desiivolvimcnto dc 

Sistemas dc Informayao LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 14.454.963/0001-70 com 

sede na Avenida Paulista, n0 1636, 10A, Conjunto 1004, bairro Bela Vista em Sao Paulo, 

SP, que declara que scu endereyo eletronico e: erika@aleixopereira.com.br, neste ato 

representada por seu s6cio e administrador: Murilo Carnciro Pereira, brasileiro, filho 

de Ly Pereira e Dalva Fonseca Perira, casado, engenheiro, carteira de identidade n°. 
MG-19.011 da PC/MG, inscrito no CPF sob o n°. 011.359.026-15, que declara que 

endere^o eletronico 6: erika@aleixopereira.com.br, residente e domiciliado na Rua 

Venezuela, n° 197, apailamento 01, bairro Sion em Belo Horizonte, Minas Gerais, o 

presente reconhecido e identificado como o proprio e de cuja capacidade juridica dou fe, 

e por ele me foi dito que riomeia e constitui sua bastantc Procuradora: Bruna Busato 

Tomei, brasilcira, Filha dc Cesar Tomci Neto e Helen Busato Tomei, solleira, gestora 

financcira. carteira de identidade n°. 32.849.334-X da SSP/SP. inscrita no CPF sob o n°.

scu

Rua da Bahia, 1000 - Centro - CEP 30160-011
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334.836.838-36, quc dcclara quc scu cndcrcco eletronico 6:erika@aleixopereira.com.b; 

residente e domiciliada na Rua Humaila, n.° 414 apartamento, N.° 126. bairro Bela Vista

em Sao Paulo, SP, A QUAL DELEGA PODERES PARA: AGINDO

ISOLA0AMENTE com amplos, gerais e espcciais podcrcs para: 1) adminislrar c gcrir 

. os negocios da finna outorganle, podendo: assinar altera^oes contratuais, comprar e 

vender mercadorias ligadas ao scu ramo de negdcio; representd-la perante minislerios e 

secretarias e ondc mais for ncccssario, cmitir c assinar noias promissdrias, titulos, 

duplicatas, recibos c quaisquer outros documentos que se fizerem ncccssarios; dar e 

rcecbcr quita^ao; assinar carteiras profissionais, admitir c demitir cmprcgados, 

rcpresenla-la junto ao Ministcrio do Trabalho e Justi^a do Trabalho, assinar rescisao de 

conlratos de trabalho, fazcr acordos, dar baixa cm carlciras profissionais; assinar o quc 

for ncccssdrio rclativamcntc ao FGTS, PIS/PASEP; rcprcscnta-la pcrantc companhias 

tclcfonicas e outras, podendo requerer, recorrer, apresentar, juntar e retirar documentos, 

produzir qualqucr gencro de prova, pagar taxas, impostos c cmolumcntos, fazcr c assinar 

termos e dcclaracocs; 2) agir cm rcparti^oes publicas fcdcrais, cstaduais, municipais e 

autarquias, Cartorios, Sindicatos, Juntas Comcrciais, 1NSS, Receila Federal do Brasil, 
Policia Militar, Civil c Federal, Prefeituras, Secretarias, Secretaria dc Estado de Fazenda, 

Scguradora dc Saude, Imobilianas, Previdencia Social, SPC, SF.RASA, CEMIG, 
COP ASA, Ministcrio do Trabalho, Ministcrio dos Transportcs, empresas ccrtificadoras 

para cmissao de li-CNPJ e outras providencias que Fizerem necessarios, companhias 

tclcfonicas e provedoras dc internet, socicdadcs dc economia mista, socicdadcs anonimas 

de capital aberto on fcchado, orgaos da administra^ao publica direta c indircta, perante 

particulares ou empresas privadas, Minislerios, Cartorios em geral, e onde mais for 
precise, fazer e assinar termos e declaragQes, inclusive dc bens c rendimentos, rcccbcr 

restituiyoes, podendo a procuradora alugar, dc forma particular ou por meio de 

imobiliaria, assinar conlratos c distratos, estipular clausulas c condi^oes, renovar 
conlratos, despejar inquilinos; contratar c rcccbcr preco, firmar recibos c dar quita^ao, 

adquirir e transferir quotas; comprar e vender 39603, rcccbcr dividendos, bonifieaqdes, 

subscrcvcr novas agocs; 3) com poderes para representa-lo(a) junto ao DETRAN, 

CONTRAN, DER, DNIT, inspetorias de transito, delcgacias de roubos e furtos de 

vciculos e demais 6rgaos de transito compctcntcs, podendo resolver assuntos referentes a 

quaisquer veiculos; c, inclusive, efetuar compra, venda c transfcrcncias destes veiculos; 

podendo para tanto, o(a) dito(a) procurador(a), assinar termo dc transferencia e 0 que 

mais for precise, pagar muitas, juntar e retirar papeis e documentos, requerer 22 via de
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documcntos, rccorrcr, concordar, discordar, firmar rccibos, dar quila^So, promovcr 

bloqueios e desbloqueios, requerer nada contas, pagar taxas e emolumentos, efctiiar 

emplacamentos, vistorias, licenciamentos, liberagbes, dar rccibos e dar quila^oes, 
produzir qualquer gcnero de provas; 4) poderes para constiluir advogado para o loro cm 

geral e os poderes da clausula "ad judicia" c "et extra"; e, espccialmcnte para 

representa-lo(a) perante audiencias, tribunals e em quaisquer orgaos do poder judiciario, 
conforme artigo 105 do Codigo de Processo Civil - Lei 13.105 de 16 de Mar?© de 2015: 
podendo mais transigir, dcsistir, concordar, discordar, fazer acordos, confessar, 

apresentar provas, prestar primeiras e ultimas dcclarapocs; 5) poderes para abrir, 

movimentar e encerrar contas correntcs e dc depositos/poupat^a, perante Banco do 

Brasil S.A., Banco Bradcsco S.A., Banco Itau S.A., Banco Santander S.A., Caixa 

Economica Federal, Banco Sicoob. on perante qualquer Tnstiluiyao Financeira, podendo 

autorizar debito em conta relative a operates, assinar contrato de cambio e sens 

respcctivos aditivos e averbayoes, assinar boleto dc cambio. efetuar remessa para o 

exterior, etetuar apiicayocs, solicitar saldos c extratos e comprovantcs, requisitar 

talonarios de cheques, rctirar cheques devolvidos, movimentar conta corrente com cartao 

eletronico, sustar/contra ordenar cheques, cancelar cheques, baixar cheques, cadastrar 

altcrar e desbloqucar senhas, efetuar saques conta corrente, efetuar saques poupanya, 

efetuar pagamentos por meio eletronico, efetuar transferencias por meio eletronico, 
solicitar saldos/extratos dc operaydes de crcdito, encerrar comas depdsito, administrar 

cartbcs dc creditos. emitir c endossar cheques, solicitar saldos c extratos de conta, 

requisitar talbcs dc cheques, fazer depositos e retiradas mediante rccibos. autorizar 

debitos, transferencias c pagamentos, fazer o seu recadastramento. requerer e renovar 
cartflo banciirio, gravar senha; requerer c rcccbcr FGTS, PIS/PASEP, parcclas rcfcrcntcs 

a Seguro Desemprego; enfim, praticar todos os demais atos necessaries ao bom e fid 

desempenho deste mandate, sendo que o nresente mandato tcra validade ate o dia 31 

dc inarco dc 2023. Fcita sob minuta. Os dados c elementos contidos ncstc

instrumcnto foram fornecidos por dedarayao, ficando o(s) outorgantc(s)

Run da Bahia, 1000 - Centro - CEP 30160-011
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rcsponsAvcl(is) por sua vcracidadc, hem como, por qualqucr dado incorreto. 

isentando assim, esta serventia dc quaisquer rcspcmsabilidadc. Protocolo n°. 

4116/2020. Valores referentes a esta Procuracgo: Einohimcnios RS 100.50: RECOMPE

RS 6.03: TFJ RS 33.48: 1SS RS 5.02: Toial RS 145.03 Valores referentes ao

Argnivamento de: 11 folhas: Kmolnmenlos R$ 67.9S: RECOMPE RS 4.07: TFJ RS

22.55: 1SS R$ 3.41; Total RS 98.01 - Coditios CGJ/TJMG dcsta Procuraeao: (1x1458-9):

(11x8101-8); Assim disse e me pediu este instrumento, que lido c achado conforme, 

aceita e assina dispensada a presen^a dc testemunhas, nos termos da Lei Federal n°. 6.952 

dc 06 dc novembro dc 1981, do que dou fe. Eu Gilmar de Almeida Silva, Escrevente 

scrcvi. Dou fc. Eu, Mirian Bomfa Santos Alves, Tabelia Substituta, a 

urilo Cameiro Pcrcira-

Autorizado, a 

subscrcvi LADADA EM SEG,

Eu. , label iao, a/
7

liblico c-raso.
ty /

subscrovo c assino'cm p

W/lEm lest/. da verdade.
y (//

O TABELIAO
/

POOCR JUOICIARIO - TJMC 
CORRBGCOOtllA GCRAL OE JUSTICA

Oficio oo 2° Ce rtotos etc Bc)o Horizonte 
Scto Ctet/6nlLO N': ONN90022 
C6d. Sc?.:
QianMoOc ae Aro? PratiejRios:
Alo(s) prat'caCo^i) por; (junior Oc Mmctdo SnVo - Escrcvcntc AutoMoffo 
E’not.: RS 17B.se - TFJ: PS 56.03 - Valor Final: PS 234.61 - 1SS: PS 8.43
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Jgh Institute de
Gestaoe
Humanlza^ao

NOTA EXPLICATIVA

Serve a nota explicative para esclarecer que, devido 3 dificuldade da 

disponibilizaqao da regularidade fiscal da empresa, o Institute embasado no seu 

regulamento de compras, por se tratar de serviqo essencial para o funcionamento e 

presta?3o dos serviqos, diante deste fato, concede a PJ um prazo de 30 dias para 

regularizaqao fiscal. Reiterando que para o recebimento do pagamento, cabe a 

emissao da nota fiscal acompanhada das devidas certiddes.

Ocorre que, exatamente pela essencialidade do service, faz-se necessario 

que algumas contratagoes ocorram de maneira imediata. Para Isso, o Institute se 

utiliza, excepcionalmente, da possibilidade de contratagao com dispensa de 

documentos que demonstrem a regularidade fiscal, previsto em seu Regulamento de 

Compras e Contratagao de Obras e Servlgos.

Importante ressaltar, por oportuno, que o Institute de Gestao e 

Humanizagao possui natureza de Organizagao Social e, por este motivo, seleciona os 

seus contratados por meio de processo seletivo proprio. Por se tratar de entidade que 

nao compoe a estrutura da Administragao Publica Direta ou Indireta, nao se submete 

ao regramento que obriga a realizagao de licitagao publica. Assim, o processo seletivo, 

baseado em regramento proprio que respeita os prindpios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia, e adequado e efetivamente 

aplicado para selecionar seus contratados.

Institutojje Gestao"e Humanizagao


