
1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO E ALTERAÇÃO Nº 

549/2022 AO CONTRATO Nº 7178-HEMU, FIRMADO ENTRE O 

INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH E A SERMEP 
SERVIÇOS MÉDICOS S.A 

______________________________________________________________________________ 
O INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH, CNPJ/MF nº 11.858.570/0002-14, situado à 

Av. Perimetral, s/nº, Qd. 37, Lt. 74, Sl. 101, Setor Coimbra, Goiânia/GO, CEP.: 74.530-020, 

representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, superintendente, advogado, portador 

do documento de identidade nº 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o nº 821.110.735-

04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e a 

empresa SERMEP SERVIÇOS MÉDICOS S.A pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF 

sob o nº 20.231.343/0001-74, com sede em Al. Oscar Niemeyer, nº 400, Pavm 4, sala 401, 

Quadra 00001, Lote 010 A, Vale do Sereno, CEP: 34.006-049, Nova Lima/MG, representado 

neste ato pelo seu sócio, doravante denominado Contratado, resolvem celebrar o 

presente termo aditivo ao Contrato nº 7178-HEMU, celebrado em 01/07/2021, conforme 

ofício HEMU/IGH nº 209/2022, mediante as cláusulas e condições a seguir ajustadas:    

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA PRORROGAÇÃO 

Pelo presente instrumento, prorroga-se o contrato em epígrafe, referente a prestação de serviços 

médicos em radiologia e ultrassonografia, para assistir ao Hospital Estadual da Mulher - HEMU, 

pelo período de 12 (doze) meses, entre 02/07/2022 e 01/07/2023. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO ENDEREÇO 

Pelo presente instrumento, altera-se o endereço da Contratada, conforme cartão de CNPJ no 

anexo I e disposições a seguir: 

• Al. Oscar Niemeyer, nº 400, Pavm 4, sala 401, Quadra 00001, Lote 010 A, Vale do Sereno,

CEP: 34.006-049, Nova Lima/MG;

CLÁUSULA TERCEIRA - DA ALTERAÇÃO    

Altera-se no contrato em epígrafe as cláusulas conforme disposição a seguir: 

I. Altera-se na cláusula primeira – Das Premissas, as seguintes disposições:

a) Inclui-se o §4º: O contratado se compromete a cumprir todas as regras, práticas e

diretrizes institucionais estabelecidas pelo Contratante sobre proteção de dados,

segurança da informação, programas de integridade e garantir que realizará

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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acompanhamento das atualizações e regras institucionais disponíveis em face a manter 

seu alinhamento e condução destas práticas em sua rotina operacional e técnica. 

II. Altera-se ao contrato a Cláusula Décima Segunda – Segurança e Proteção de Dados

- Lei 13.709/18, conforme a seguir:

O presente contrato será regido e interpretado em relação as leis de proteção de dados conforme 

a Legislação vigente de Proteção de Dados (LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados) de acordo 

com as leis da República Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizações), se necessário ou 

aplicável a outros países, considerando também as regras e obrigações legais locais correlatas, 

valendo-se para este contrato e incluindo também dados anteriores que possam já existir em 

nossa base de informações para proteção. 

§1º Importante o entendimento de que nossas regras de política de privacidade de dados estarão

disponíveis para consulta em nossos principais canais de comunicação e interação, e que poderão 

ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as necessidades e 

expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, tendo o Contratado 

a obrigação de consultar versão atualizada sempre que julgar pertinente. 

§2º Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que há uma aceitação inequívoca do

conhecimento e entendimento de nossa política de privacidade e atendimento aos seus direitos 

através dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail 

dados@igh.org.br. 

§3º As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes

tratados, em especial com relação àqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos 

os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar à Contratada, imediatamente, 

qualquer solicitação de titulares que implique na necessidade de confirmação, acesso, correção, 

anonimização e/ou eliminação. 

§4º A Contratante deverá ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do

descumprimento, pela Contratada, das disposições da LGPD, respondendo a Contratada por 

eventuais sanções que venham a ser aplicadas à Contratante em razão da inobservância, pela 

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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§5º Em caso de fiscalização ou aplicação de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de

Proteção de Dados (“ANPD”) em decorrência de infração às normas da LGPD no que se refere aos 

dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte deverá, conforme o 

caso, fornecer à outra, para fins de defesa, todos os subsídios e provas que comprovem que (i) 

não ocorreu o tratamento dos dados que lhes foram atribuídos; (ii) não houve violação à legislação 

de proteção de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados 

ou de terceiros.” 

III. Altera-se ao contrato a Cláusula Décima-Quarta – Da Anticorrupção, para Cláusula

Décima-Quarta – Ética, Sigilo, Confidencialidade e Anticorrupção, constando

conforme a seguir:

Na execução do presente contrato é vedado às partes e seus vinculados: 

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente público

ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurídica para celebrar o presente

Contrato;

c) Obter vantagem ou benefício indevido, de modo fraudulento, de modificações ou

prorrogações do presente Contrato, sem autorização em lei, no ato convocatório da

licitação pública ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilíbrio econômico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer ações

ou omissões que constituam prática ilegal ou de corrupção, nos termos da Lei nº.

12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicáveis (“Leis

Anticorrupção”), ainda que não relacionadas com o presente Contrato;

§1º O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso não

autorizado, bem como a revelação de Informações Confidenciais da CONTRATANTE e de suas 

Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da CONTRATANTE, 

revelar ou de alguma outra forma tornar disponível qualquer das Informações de Propriedade 

Exclusiva dela. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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§2º Será permitido o uso de informações confidenciais tão somente com o propósito de avaliá-

las, bem como para fomentar as relações comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes 

responsáveis, e ainda, para subsidiar decisões ou fornecer orientações acerca delas ou no 

cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a órgãos governamentais 

e/ou de fiscalização, bem como bancos e necessárias ao cumprimento das obrigações entre as 

partes. Para qualquer outra forma de utilização das informações confidenciais, é imprescindível 

autorização expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e indicadas em nossa política/contrato 

e em benefício das partes. 

§3º A obrigação de confidencialidade permanecerá em plena vigência pelo tempo em que o

CONTRATADO continuar a receber Informações Confidenciais da CONTRATANTE, o que não 

liberará o CONTRATADO e seus representantes legais da obrigação quanto a manutenção e 

subordinação aos efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de informações caso 

demandado. 

§4º O CONTRATADO se compromete em executar os serviços com rigorosa observância às

técnicas adequadas a trabalhos de igual natureza, às especificações da NBR da ABNT, além das 

leis e normas técnicas aplicáveis, comprometendo-se, em qualquer hipótese, a adotar os 

melhores padrões aplicáveis. 

§5º O CONTRATADO envidará os melhores esforços para cumprir e fazer cumprir pelos seus

empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como 

Regulamentos de Segurança e Autoridades, além das instruções que forem expedidas pela 

CONTRATANTE, disciplinando os serviços que ali operam em relação também ao Programa 

Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padrões éticos e morais como um aspecto 

institucional da CONTRATADA. 

§6º O presente contrato será regido e interpretado de acordo com as boas práticas de segurança

da informação, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Segurança da Informação, 

correlata as políticas e padrões internos do CONTRATANTE e as leis da República Federativa do 

Brasil correlatas ao tema. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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§7º Manter sempre nas atividades pessoal responsável, devidamente capacitado, que atue com

autonomia e poder de decisão para atender às solicitações do CONTRATANTE e para ordenar e 

fiscalizar a correta e segura execução dos serviços e entrega de produtos. 

§8º A contratada declara ter ciência do disposto na Lei nº 8.080/1990 e na Portaria nº 1.601/2011,

que os serviços prestados pela Contratante serão totalmente gratuitos, atendendo a política de 

universalização do acesso à saúde, sendo vedada a cobrança de qualquer valor aos usuários por 

parte da contratada; 

§9º Em decorrência da presente contratação, sob qualquer hipótese ou em qualquer situação,

não se presumirá a eventual existência, ou se estabelecerá a presunção de qualquer vínculo 

societário e ou empregatício, ou obrigações de caráter trabalhista e previdenciário entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e não serão fiadoras das obrigações 

e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e 

responsabilidade por tais obrigações, inclusive nas esferas civil e penal; 

§10º Cada parte responderá individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou

pessoais, oriundos de suas respectivas ações ou omissões, bem como dos profissionais a si 

vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade 

exclusiva e indelegável da parte culpada e causadora do prejuízo responder perante terceiros e à 

parte inocente, nas hipóteses capazes de configurar imperícia, imprudência ou negligência, 

obrigando-se, a parte culpada a ressarcir à outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por 

ação ou omissão da culpada e causadora do dano. 

§11º A eventual tolerância a infrações a qualquer das cláusulas deste instrumento ou o não

exercício de qualquer direito nele previsto constituirá liberalidade, não implicando em novação 

ou transação de qualquer espécie. 

IV. Inclui-se ao contrato a Cláusula Décima Oitava – Do Uso de Imagem, conforme a

seguir:

Fica acordado entre as partes: 

§1º  A Contratante, sem qualquer ônus para as partes, a qualquer tempo e desde que não afete a

moral ou os bons costumes, poderá utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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exclusivos da divulgação da Instituição, bem como para informar quaisquer benefícios ou 

campanhas que estejam passíveis de divulgação interna, bem como iniciativas similares, podendo, 

para tanto, reproduzi-los ou divulgá-los junto à mídia escrita, televisionada, internet e todos os 

demais meios de comunicação, públicos ou privados, por um período de até 24 meses. 

§2º A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores

internos e externos, refeitórios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos 

funcionários e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento visa 

ao acompanhamento da rotina diária da empresa e ao auxílio na identificação de possíveis 

irregularidades. 

§3º Caso não seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins

exclusivos da divulgação da instituição e suas atividades poderá manifestar expressamente em 

documento próprio a ser solicitado. 

V. Inclui-se ao contrato a Cláusula Décima Nona- Fatores Ambientais e de Segurança

do Trabalho, conforme a seguir:

Caberá ao contratado cumprir as seguintes normas: 

§1º O Contratado, se aplicável ao objeto, deverá obedecer às determinações ambientais,

decorrentes de Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de meio 

ambiente, segurança e saúde ocupacional, sendo a única responsável pelas providências 

necessárias e pelos efeitos decorrentes de eventuais inobservâncias delas. 

§2º O Contratado envidará os melhores esforços para respeitar e fazer com que seus empregados

respeitem as Normas de Segurança do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Proteção 

Individual (“EPI”) e/ou de segurança tecnológica necessários à função desempenhada, conforme 

determinado por legislação específica se for necessário. 

§3º O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria

nº 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE”) e suas respectivas alterações, bem 

como das instruções emitidas pela Contratante, providenciando às suas custas seguro de acidente 

de trabalho para todos os seus empregados a serviço deste CONTRATO. A Contratante estará, 

portanto, isenta de qualquer responsabilidade em relação a acidentes ou doenças profissionais 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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resultantes dos serviços contratados, salvo se, comprovadamente, por omissão ou ação, venha a 

dar causa. 

VI. Inclui-se ao contrato a Cláusula Vigésima – Da Fiscalização, conforme disposição a

seguir:

Caberá ao Contratante, no curso da execução de serviço, a fiscalização com observância das 

disposições contratuais, de forma a promover aferição acerca do devido cumprimento dos 

serviços prestados, sem prejuízo da fiscalização exercida pela Contratada. 

I. O acompanhamento e fiscalização da execução deste contrato serão realizados pelo Diretor

Administrativo, ou em sua ausência, pelo Diretor Geral; 

§1º A fiscalização exercida pelo CONTRATANTE não implica em corresponsabilidade sua ou do

responsável pelo acompanhamento do contrato; 

§2º O acompanhamento do serviço pela CONTRATANTE não exclui e nem reduz a

responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao 

CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da 

CONTRATADA na execução do contrato. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO 

Ficam ratificadas todas as demais cláusulas e condições originalmente pactuadas que não colidam 

com o presente aditivo que, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente 

instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus 

jurídicos e legais efeitos. 

Goiânia/GO, 27 de junho de 2022. 

_________________________________ 

Instituto de Gestão e Humanização – IGH 

Contratante 

_____________________________

_ SERMEP Serviços Médicos S.A 

Contratada 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO E ALTERAÇÃO Nº 

549/2022 AO CONTRATO Nº 7178-HEMU, FIRMADO ENTRE O 

INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH E A SERMEP 

SERVIÇOS MÉDICOS LTDA. 

______________________________________________________________________________ 
ANEXO I 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código A90E-FEB3-480C-E9A4.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as 

assinaturas clique no link: https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/A90E-FEB3-480C-E9A4 ou 

vá até o site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código abaixo para verificar se este 

documento é válido. 

Código para verificação: A90E-FEB3-480C-E9A4
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HUMANIZAÇÃO IGH) - 821.***.***-04  em 30/06/2022 16:08 UTC-

03:00

Tipo: Certificado Digital

Luisa Moura Gomes (Testemunha - INSTITUTO DE GESTÃO E 

HUMANIZAÇÃO IGH) - 052.***.***-42  em 30/06/2022 14:10 UTC-

03:00
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HOSPITAL ESTADUALM MULHER SUSWBS

L? ■

•Ccaarate*
Oficio IGH/HEMU N9. 209/2022

Vii.Iw.'M;

SOUCITACAO DE AD1T1VO

Contrato n9: 7178/2021

Fornecedor: SERMEP SERVICOS MEDICOS LIDA 

Alteragao n9: l9 ADITIVO

t

i

,..i,., •

A Gerencia de Contratos,

: • 1t ■ •*
Pelo presente oficio, solicitamos aditivar o contrato em epfgrafe (para 

confeccionar o termo aditivo n9 01), referente a presta?ao de services medicos 
radiologia e ultrassonografia, em pro! do Hospital Estadual da Mulher (HEMU), haja 
vista:

em

1 ~ PRORROGAR 0 CONTRATO POR MAIS 12 (DOZE) MESES.

Demais clausulas permanecem inalteradas.

Atenciosamente

Laiyss Cruz
Diretoia Geral

Hospital Estadual da Mulher - HEMU

Laryssa Barbosa 
Diretora Gera! - HEMU

Fone: 0800-643-3700 | Email: ouvidoria(j?saude.go.gov.br 
Rua R-7 s/n°, Setor Coimbra - Goiania - Goias - CEP: 74.125-120



C6dlgo: FORM.COR.COM.OO6
FORWIULARIO DE 
SOLICITAQAO DE 
VANTAJOSIDADE

mm. Emlssao: 29/07/2020
sus RevisSo: 29/07/2020HE

Versa©: 0
Pdgina: 1 de 1

Solicitante (Area e responsSvel pela solicitag3o) Numero do Contrato
Unidade/Regional: HEMU 7178/2021
Area: DIRETORIA GERAL

Solicitante: CONTRATOS

Demanda da Analise

illCtrl*

Alteragdo N0.: 1° TERMO ADITIVO

m[Qb j etoldpICont ratoS

Pedido de Prorrogagao: 12 (DOZE) MESES.

IDatardofaditivoratual-]Wditiyo^atual:

Referenda do Aditivo 
atual: ( ) Valor (R$) (X) Prazo ( ) Objeto ( ) Outro

Data de Vencimento 
do aditivo: 01/07/2022

Data da Asslnatura 
do Contrato: 01/07/2021
lTelefdne7E?nail-^^3?^

Vencimentos:

miR^^r^e^fecnicO?^ mm ■I
DECLARACOES (marcar com um 'x' nas declarac6es abaixo): ________________

( X ) Declare que nao h£ processo de Contratagao em andamento

( X ) Declaro que nao ha Processo Seletivo em andamento

) Declaro que os itens a serem eventualmente contratados por meio da presente AdesSo, possuem as especificacoes 
tecmcas necessarias para atendimento da demanda institucional.
(

ANEXOS (marcar com um Y nos anexos enviados junto ao formuiario):
{ ) Detalhamento/Especificagao do Objetivo

( X ) Oltima Proposta

OBS: Este document© deve ser preenchido e envied© para o setor de contratos e compras com c6pia da ultima proposta (anexo) 
alem da asslnatura da chefia da area demandante, e/ou lustificatlvas guando nao for oossivel alcancar trds orcamentos.

CruzLaryssa
Diretora Gera!

Hospital Estadual da Mulher - HEMU

Laryssa Barbosa 
Diretora Geral - HMI

Elaborado por: Aprovado por:
Tiago Farias Caroline Dias



4U.IVE “MEDPROPOSTA DE PREgO

PROCESSO SELETIVO N9 009/2020 - IGH/GO
GrupolSveMedcarn.br

Objeto: Contratagao de PRESTAgAO DE SERVigOS MEDICOS EM RADIOLOGIA E UETRASSONOGRAFIA - 
IGH/GOIAS

Razao Social do Licitante: SERMEP SERVigOS MEDICOS LIDA 
CNPJ; 20.231.343/0001-74

En'derego: Rua Presidents Vargas, n*. 285, Sala 02, Centro, Brumadinho/MG, 'CEP:-3S.460-000 
Telefone: (31) 9 8977-2205 / (31) 9 8842-4872 
E-mail: iuririico@livemed.com.br

PROPOSTA ONlCA
-biantOes^FUNCA0 VAt0R.P0RT?tANTA0;„ VALOR TOTAL....

, -VW.

R$Radlologista Plantonista (12horas) R$ 1.684,00 102- 171.768,00
Radiologista Plantonista (5 horas) R$ 690,00 R$ 20.700,0030
Coordenador mddico RT radiologia HUAPA R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
US Obstetrico R$ 1.684,00 R$ 89.252,0053
US Pedtetrieo R$ 1.684,00 R$ 89.252,0053
Coordenador medico HMi R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

VALOR M£S R$ 390.972,00

trezentos e noventa mil, 
novecentos e setenta e dots reals

Valor total mensal da proposta: R$ 390.972,00

DEMONSTRATIVO DA PROPOSTA POR UNIDADE

HUAPA
PtANTOES/

[MtS) ;
FUNCAO VALORRORsPIANTAQ - . VALORTOTAL

Radiologista Plantonista (12 horas) R$ 48 R$ 80.832,001.684,00
Radiologista Plantonista (5 horas) R$ 30 R$ 20:700,00690,00
Coordenador medico RT radiologia HUAPA R$ R$ 10.000,0010.000,00

VALOR MES R$ 111.532,00

. HMI
PLAHT0ES

(mIs)FUNCAO VALOR POR‘ PiANTAO VALORTOTAL

USObst^trico R$ R$ 89.252,001.684,00 53
US Pediatrico R$ R$ 89.25-2,001.684,00 53
Radiologista Plantonista (12 horas) R$ R$ 90.936,001.684,00 54
Coordenador medico HMI 10.000,00RS R$. 10.000,00

VALOR MSS R$ 279.440,00

. Lafy^ Santa Cruz
DiretoraGeral

Hospital Estadual da Mother • HEMU
9 R. Ministro Qro-'-imbo Wonsto. 102, 51.910 B i Nova Lima ! Minas Gerais | CcP: 34.006-053 j 0.(31) 9:8881-883010 GRipollveMed.com.br

mailto:iuririico@livemed.com.br


him

X V-I'Jmw rB'i
'Bjl08S.:Valores brutos indusos.os impostos da pmsta^o de servifos.

(X.) DECLARA ter total conhecimento e GoncordSncia com os termos deste Edftal e seus

(.X.) DECLARA que a proposta corit^m fodos os ite.ns t^cnico's de acordo com o Termo de Referenda 
(Anexo.l), com seus respectlyos pre^os.-inclusive todas as despesas, de qualquer riatureza, incidentes 
sobre o objeto deste Processo Seletivo;

GrupoLTvelVied,eom.br
anexos.

( X ) DECLARA que a proposta contg'ni t'odas espedflcagSes t^chicas dos servi^os e- evehtuais 
equlpamentds de forma clara, descreven'do detalhadamente'as caracterlsticas t&cnicas da-Gferta;

VAlIDA'DE DA PROPOSTA; 90 (noventa) dias.

De Brumadlnho/MG. para Go'i§nla/GQ> i7 de rtiargo de.202L

/^ERMER^EBVICOS feDICOS LTDA
^ MARIO CALIARI CORTELETTI' 

CPF: 105.472,847-05

L Cruz
. Hospital Estadual da Mulher-HEMU

9 R. Ministro Orozimbo NonatOrlOZ, 51. 910 B1 Nova Lima i Minas Gerais | CEP: 3/4.006-053 | O(31);9.88&1-8830 |O GrupoUveMed.com.br



jW-IV/E
CARACTERfSITCAS TtCNICAS DA OFERTA

Em atendimento a alineas "b" e "c" do item 6.1 do edital, segue 
descrlgSo detalhada das caractensticas da oferta:

GrupoUveMed.cam.br

TERMO DE REFERENCIA DE PRESTACAo DE SERVigOS MEDICOS EM RADIOIOGIA E ULTRASSONOGRAFIA -
IGH/GOIAS

(Procedtmentos T^cnicos e Memorials Descrltivos)

1. OBJETO DOS SERVigOS

0 presente documento estabelece as condi?oes t^cnicas mlnimas a ser respeitado peia CONTRATADA para a 
prestafSo de services medicos de Radiologia e Ultrassonografia no Hospital Estadual de Urg^neias de Aparecida 
de Goiania Cairo louzada (HUAPA), Hospital Materno Infantil Dre. iurandir Nascimento, geridos pelo Institute de 
GestSo e Humanizecfo - iGH no Estado de Gotes, conforms preconizado nas: Portaria ne 1366 de 08‘de julhe de 
2013 do Minist^rio da Saude, Po.rtaria 453, de 01 de junho de 1998 - Diretrizes tesicas de protecao radiolbgica.
0 objeto do presente contrato deverS garantir atendimento exclusive aos usuries do SUS, comprometldo com. 

misslo de atender necessrdades dbs usu^rios, prfmando.pela qualidade cl3 assist&ncia;

2. DEFINigOES
E compreendido como services medicos de radiologia e ultrassonografia os services prestados por medicos 
especlalizadbs nesta area de atuac'3o( que funcionar^ 2'4h por dia, todos os dias da semana, na condifSo de:

sua

Postos de Trabalho - HUAPA
Funggo Q,te. Horbrio de Trabalho Dias

Plantonista Radiologista Diurno(12h) 07;00h Ss I9:00h2 Segunda ^Domingo
Plantonista Radiologista -Noturno (12h) 19:00h eis 07:OQh1 Segunda ^ Domingo
Plantonista Radiologista - Noturno (5h) 19:00h Ss 00;00h1 Segunda S Domingo

Coordenador Mbdico e Responsive! Tecnico 6h diarias1 Segunda a Sexta

Cumpre destacar, que nos termos da ResolucSo CFM n® 2007/13, o medico que exefeer o .cargo de responsivel 
tbcnico, devera ter, obrigatoriamente, titulaclo em especialidade medica de radiologia, reglstrada no CRM. 0 
medico radiologista poderi ser nomeado responsave! tecnico para, no miximo, 2 (dois) services de Radiologia, 
simultaneamente, conforme disposto no Item 3.20 do regulamento tbenleo aprovado pela- Portaria 453/98.

IMPORTANTE: Os prestadores de service deverSo garantir a execufSo de todas.as lacunas de plantSes verifleadas 
na escala, sejam elas em func3o de firias, llcencas, atestados. ou quaisquer outros afastamentos dos' servidorbs 
estatutirios lotados nesta unidade, devendo apresentar mensalmente o descritivb das-cobertufas realizad.as 
(quantidade e nomes dos servidores afastados; motive do afastamento; datas e turnos dos plantOes executados), 
com vistas a composicSo documental dos processes de pagamento.

Pastes de Trabalho - HMl

Fungao Qte Horirio de Trabalho Dias
Coordenador Mbdico •Ehdiirias: Segunda a Sexta1
Plantonista Ultrassonograflsta Obstbtnco - 
Diurno 07:00h is 19:00h Seggnda'a Domingo1

Plantonista Ultrassonograflsta Obstbtrlco - 
Noturno 19:00h is 07i00h1 Segundai Domingo

Lary nta Cruz
9 R. Wlnistro Ocpifimba NG'isto, 1Q7 St. 910 B I Neva Uma i Minas Gerais 1 CEP: 39.006-OSS IB{311
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GrupoLlveMed.com.br

Plantonista Ultrassonografista Pedii'trico - 
Diurno Q7:00h as 19:00h Segunda.i Domingo1

Plantonista Ultrassonografista Pediatrico 
Noturno 1 19:00h as 07:00h Segunda a Domingo

Plantonista Radiptogista Diurno (I2h) 1 Q7:Q0h^S 19;0Qti Segunda a .Domingo 
Segunda,!: DomingoPlantonista Radiologista Notump (12h) 1 i9:O0Ms 07:00h

OBS1: No caso dos Plantonistas de Uitrassonografia Obst6trida, ser^d cobertures de plantdes faltantes da escala 
de trabalho de acordo com a quantldade de servldores SES mensais lotados.na unidade;
OBS 2: No caso dos Plantonistas de Uitrassonografia PediStrlca, serSo coberturas de plant&es faltantes da escala 
de trabalho de acordo com a quantldade de servldores SES mensais lotados na unidade;
A CONTRATANTE cederi o quantltatlvo.abaixo de servldores para integrafSo lotada nas respectivas unidades de 
saude, os quais devem fazer parte da equips t£cniea( bem como serem gerenciados pefa CONtRATADA. Os demais 
profissionais pare complemento do quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com.os serviqos 
prestados conforme estabelecido nas normas sanit!rias, para atendim'ento das legisia?5es vigehtes, bem como 
para o funcionamento ininterrupto 24 boras serao por conta da CONTRATADA.

HUAPA
funcAo cargahorAria .GTE

Medico Radiologista 6 20 boras

HMf
FUNCAO cargahorAriaGTE

Medico Ultrassonografista .20 boras-2
Medico Radiologista 1 24 boras:

A escala dos mWIcos da SES nSo 6 flxa, devendo ser ajustada com o proFissional.
Os prestadores de servi^o deverSo garantlr a execucSo de todas as lacunas de plantSes verlflcadas na escala, sejam 
elas em funflo de f^rias, licencas, atestadbs ou qualsquer outros afastamentos dos servldores estatut!ri'os lotados 
nesta unidade.

2.1. 0 trabalho do Plantonista Radiologista abranger^ as segulntes fun?Qes no HOSPITAL DE URG£NaAS DE 
APARECIDA DE GOlANIA - HUAPA.
AtuacSo de mddico radiologista em dlagndstico por Imagem, realizando an!lise cntica de pedidos de exames de 
imagem, IndicafSes de teenicas, interpreta?§o das Imagens (Radlografias simples e contrastadas em Aparelhos 
fixos, mbvels e arco cirurgico, realizar e interoretar Uitrassonografia convenclonai e-com'Doppler,.interpreter as
imagens de Tomografia Comoutadorizada. realizar e interpretar Doppler Vascular) e conclusbes, que s3o 
registradas no laudo medico.
Garantlr a confideiiclalidade dos dados e informaqQes retattvas aos usu^rios;
Garantir atendimento igualitario aos usuirios;
Prestsr o servlgo com equipe medics composta por profissionais .especialfzados.em Dlagnbstico por Imagem e 
Ecocardiogrifica para operar o Service de Diagnbsticp por Imagem eni condi?5es ade.quadas e exlgldas pela 
legislafSo vigente; procedendo a re'allzaflo dos exames bem: como seus- respectlvos laudos, -oimprindo 
rigorosamente as determiria^Qes emanadas pelos respectivos brgSos respons^veis e fiscalizadores da atlvidade 
inerente, responsabllizandp-se em todos os aspectos, sem exce?3o de qualquer modalidade;

9 n Mirtistro Orozimbo Nonato. 102. St 910 B i Nova Lima ! Minas Gerais i.CSP: Bn.006-0S3 ! 0.(31} 9.8881-^30^ GrupoUveMed.com.br

a CruzLaryss
Diretora Goal

Hospital Estadual da MulLer - HEMU
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"“MEDObedecer ks normas e padrSes do Coleglo Brasileiro de ftadiologia para a adequada 
realiza^o d'os exames de diagbdstico pbrimagemj
Realizar, interpretar e emitir laudos de exames radiolegicos, notadamente em 
ultrassonografia codvencional e Doppler, empregando t£cnicas especffieas da 
espedalidade, para atender a solicita^des medlcas; 
imerpretar exames e emitir laudos radioldgreos {Rx cortvencional) sempre que necessario e de Imagens de 
Tomografia Gomputadorizada geral, empregando teen leas da espedalidade e aopetfil de emergehda da unidade; 
atendendo as solicitafoes medicas ou orientando sua execugSo e analisando os resultados finals;
■Realizar as atribui?8es e demals atfvldades-inerentes ^ fun^o de medico radiologista; eumprire fazer.cumprir as 
normas, regulamentos e legislates pertinentesi area de atua?3o;
Estar apto para realizafao de "Laudagens Remotas" de todos os exames diagndstlcos eonstantes neste termo de 
referenda, assim que condipoes operacionais de armazenamerrtos em nuvem estiverem.disponfveis na unidade; 
no entanto, a adesao compiementar ao formato remote so devera ocqrrer mediante autortzaflo da.Contratante;

2.2.0 trabalho do Plantonlsta Ultrassonografista Obstdtrlco no Hospital Materno Infantll, abrangerd as seguintes 
ftjnfSes:

Diagnosticar e tratar afecgBes do aparelho reprodutor feminino e BrgSos anex'ps, erripregaridd tratamento cliriico- 
clrurgico, para promover:ou recuperar a sadde; realizar, interpretar e emitir iaudbs de exames .radiolbglcos, 
notadamente em ultrassonografia, empregando tdcnicas espeeiais, para atender a solicItafBes mddicas; realizar 
as atribui?Ses de Mddico e demais atividades inerentes ao emprego. Elaborar pareceres rela.cionados d sua-drea 
de atuagao; eumprir e fazer eumprir as normas, regulamentos e legislates pertinentes- d area de atua?3o; 
partfcipar.das atividades de ensino, pesqulsa e extensSo; exeeutar outras tarefas de mesma naturezae nivel de 
complexidade associadas ao ambiente organizational.

■o
GrupoUveMed.corri.br

2.3.0 trabalho do Plantonlsta Radiologista e Ultrassonografista Pedldtrlco no Hospital Materno Infantll, abrangerd 
assegulntesfuntes:
Atuato de mddieo radiologista em diagndstico por imagem, realizando anaiise critica de pedidos de. exames de 
Imagem, Indicates de tecnicas, interpretato das imagens e co'nclusoes, que s3o registradas no.laudo medico. 
Garantira confidencialidade dos dados e informates relatives aos usUiriosjgarahtlr atendimento igualWrio aOs 
usuirios; prestar o servi?o com equipe mBdica composta por profissionais €Speciaiizados em Diagndstico por 
Imagem e Ecocardiografia de-Uitrassom para operar o Servigo de Diagndstico por Cmagem- em- co.ndifBes 
adequadas e exigidas pela legislate-vigente, procedendo 3 reafizato dos exarhes bem conio seus respectivos 
laudos, cumprindo rigorosamente as determinates emanadas pplos respectivds. otgBds responsdyeis e 
fisealizaddres da atividade Inerente, responsabilizandb-se em todos os. aspectos, sem ,exce?§o de qualquer 
modalidade; obedecer bs normas e padrdes do Coldgio Brasileiro de Radiotogia para, a adequada .realizacao dos 
exames de diagndstico por imagem; realizar, interpretare emitir laudos de exames radiolBgicos, notadamente 
ultrassonografia- pediatrica, empregando tdcnicas especificas da especialidade, para atender a solicitates 
mddicas; Interpretar exames e emitir laudos radiologicos {Rx Corivenciona! da pediatria e da obstetricia) sempre 
que necessario-, empregando tdcnicas da especialidade e ao perfil de emerggneia da-Unidade, atendendo as 
solicitates mBdicas ou orientando sua execute e analisando os resultados finals; Realizar as atrlbuites e demais 
atividades Inerentes b funto de mgdico radiologista; Cumprir e fazer eumprir as normas, regulamentos e 
legislates pertinentes a irea de atuatb;
Diagnosticar e tratar de afectes prbprias da pediatria, empregando tratamento clihicociriirglco, para^promover 
ou recuperar a saude; realizar, interpretar e emitir laudos de .exames radioldgieos, notadamente em 
ultrassonografia, empregando tgcnicas espeeiais, para atender a solicita^Bes mBdicas; realizar as-atribultes de 
Medico e demais atividades inerentes ao' emprego. Elaborar pareceres relacionados b sua- area de atuatb; 
cumprir e fazer cumprir as normas, regulamentos e legislates pertinentes 3 .area de -atuaci.o; partlcipar das 
atividades de ensino, pesquisa .e extensSo; executar-outras tarefas de mesma natureza e niyel.de complexidade 
associadas ao ambiente organizational.

em
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sis*-IVEOs services tambeni serSo prestados nos leitos de retaguarda do Hospital Ma'terno 
Infantil, localizados no Hospital'e Matefnidade Vila Nova. ■ ■

'GrupoLiveMed.com.br
2.4. 0 trabaiho do Coordenador Medico para o HMI e Coordenador 
M4dlco/Respons4vel TScnlco para oHUAPA, abrangeri as seguIntesfunpCes:
a. Coordenar, controiar e avaliar o desenvolvimento dos cuidados dos Medicos Radiologistas aos paclerites do
CONTRATANTE que assim o requeira, hospitalizados ou em pronto Socorro, vfeando o melhor nfvel de asslstincia 
e a gestae adequada da perman^ncia dos mesmos na unidade;
b. Coordenar, executar, controiar e avaliar as atividades .pertinentes J irea m^dica de radiologia, visando a 
melhoria da assistlncia ao pacientee a integralidade ds mesma;
c. Coordenar os registros diSrios dos servi^os prestados pelos radiologistas-e ultrassonografistas plantonistas;
d. Colaborar Com outros Coordenadores de Plantlo e com a Diretoria T^cnica do hospital’objetivando a e'fici§ncia' 
assistenclal, operacional e administrativa dos servipos hospitalares;
e. .Supervislonar o preenchimento adequado do prontu«irio dos pacientes pelos:m6dico5. radiologtstas.de acordo 
com as normas legai.s e rotlnas do CONTRATANTE e para efeito de estatistica e pes.qulsa clehtffica;
f. Elaborar escala rn6dica de atendimento hospitalar e'm regime de. plaiitSo para bs medicos 
radlologistas/ultrassonografistas;
g. Prop.orclonar so SAME,:em conjunto-com os medicos radiologistas e ultrassonografistas, atrav^s do adequado 
registro de atividades, conduces de coletar dados para fins estatfsticos;
h. Estimular a pratica profissional interdisdpiinar no hospital;
i. Colaborar ha humanizafSo do atendimento hospitalar;
j. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atua;3o;
k. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as atividades desenvolvidas na unidade;.
l. Zelar pela guards, controie, rnanuten?§o e conserva?3o do equipamento e material utilrzado;.
m. Elaborar, homologar, implantar e disseminar protocolos medicos da especialid.ade {radiologia e ultrassografra), 
bem comb mante-los atualizados;
n. Promover educa?3o permanente com a equlpe medica;
o. Apoiar a Gergncia e Coordena?5es de Enfermagem, os Coordenadores- de Plantio, demais CbordenagSes 
Medicas ea Diretoria Tecnica, na gestSo hospitalar;
p. Participar de reunides e outras atividades Convocadas pela Diretoria da CONTRATANTE;
q. Cumprir fieimente as Normas Institucionais da CONTRATANTE, bem como.as normas legais;
r. Assegurar com a Diretoria a execute e cumprimento de metas e outras obrigafdes contratuais da 
CONTRATANTE junto a Secretarla Estadualde Saude-SES.
s. Assegurara elabora?.§ode respostasem tempo hdbil, de todas as n2o:cbnformidades apontadas pelaOuvidona, 
Qualiex e demais ferramentas institucionais, estando a efetivafS’o desta obriga?§o condicionada a liberafSo.do 
pagamento do respectivo mgs.
t. Garantir, no mlnimo, Jornada de trabaiho presencial de 20h semanais, para. alinhamentoS com a diretoria 
tgcnica, e operacionalizafSo de suas atribuifbes administrativas.

3.00JETIVOS ESPECfFICOS
A CONTRATADA .devera desempenhar suas atividades para assegurar o bom refacionamento entre as equipes 
assistSncias, o atendimento- mais adequado para os pacientes no Pronto'Sbciprro, ambutatpriais e'lnternados ho 
CONTRATANTE, bem como auxiliar nos services compreendidos na's unidades de ENFERMARIA, OBSERVACAO; 
CENTRO CmORGICO, UTIE PRONTO SOCORRO:

4. NORMAS APLICAVEIS
Este doeumento visa definlr os princfplos b^sicos e normas tdenicas que nortearao a execupio dos servipos 
medicos em Radiologia DiagnPstica.
Os servlpos deverSo obedecef 2s normas e procedimentos enumerados a seguir e suas atualizapSes: 
a. Dlretrizes para a implantapao de'complexes reguladores- NiR
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““MEDb. Portarta SAS N. s B9 de 06 de fevereiro de 2006- NIR

c. Portaria SAS N. 5 505 de 08 de agosto de 2002- NIR
d. Portaria SAS N. * 589 de 27 de dezembro de 2001- NIR
e. NOB-SUSN.E 93 B'rasflra, 1993-NIR
f. NOB-SUS N. s 9'6 Brasilia, 1996-NIR
g. Politics Nacional de aten?So Ss urggncias 2. ed. Brasilia 2004 - Pronto Atehdifnento, ObseiVa^Ses, UTI, 
Enfermarias, Centro Cinirgicos
h. NR-5 i ComissSo Interna de preven^ao de acidentes;
i. NR-6- Equipamento de protef§o individual;
j. NR-7 - Programa de Controle Medico de Saude Oeupacional;
k. NR-9 - PPRA - Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais;
l. PORTARIA MTE N.« 3.214/78-Qualidade doambiente para otrabalhador: Norrhas'Regulamentadoras;
m. NR-24 - CondifBes sanityrlas e de conforto nos locals de trabalho;
n. NR-32 - Seguranfa e saude no trabalho em services de satide;
o. NR-33 - Seguran?a e'Saude nos Trabalhos em Espa?o Confmado;
p. RDC-50 - Regutamento t^cnico para planejamento, programaclo, elaboracSoe avalis.clo de prdjetos flsicos de 
estabelecimentos assistenclais de saude;
q. RDC-07-'Requisites sobre UTI;
r. Portaria 895 - Requisites de UTI;
s. Portaria 1366 de Rede de Urglncia e EmergSncia;
t. C0DIGO DE ETICA MEDICA-CFM;
u. S£rie Pactos da Saude vbl 6 - NIR;
v. RESOLUCAO CFM Ns 2.156/2016 • Estabelece os crit6rto$ d'e adrtiissao e alta em unidadede terapia ihtenslva.
w. PORTARIA Nfi 529, DE Is DE ABRIL DE 2013 - Institul o Programa NacionaTde Seguranqa do Paciente (PN-SP);
x. Programa Nacional de Preven;§o e Controle de lnfec?5es Relacionadas S As5fst§.ncia ^.Sa.Ode (2016-2020);
y. LEI N. s 15.802 - NT. N. 9 17/2014/CBMGO - Brigada de Incendio.

■ ■
.GrupoLivelVled.com.br

5. REQUISUOS tEcnicos de APUCACAO geral
5.1. OBJET1VO
5.1.1. Estas especlficacdes s§o de carter geral e fario parte Integrante do Termo de Contrato, 
independentemente de sua transcribe.

5,2. obrigacOes DO CONTRATANTE
5.2.1. Uberabo dosacessos necess^rios na unidade para a movimentabo dos medicos’da CONTRATADA.
5.2.2. Notlficar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularldad'e encontrada na execubo dos 
servifos.
5.2.3. Efetuaros pagamentos devidos nas condifoes estabelecidas.
5.2.4. Manter preposto, formalmente designado pela Administrabo, para ftscallzaro Contrato.. A Fisca'lizabo do 
CONTRATANTE nao exime a contratada das responsabilidades elencadas no item.5.3.

5.3. obrigacOes da contratada
5.3.1., E obrigabo da CONTRATADA fornecer a m3o de obra m£dita de radiologta e ultrassonografia, necessarla 
complementar aos Servidores Publicos.disponibilizados pelo. Estado de GbiSs,rtodos os dlas durante o-mls para 
opexacionalizabo dos setores, conforme previsto no Item "2" acima, assegurando e hiantendo a seguranfa do 
paciente e os itens do contrato, sendo isso de resp'onsabilidade da CONTRATADA:
a. Elaborar Plano de Trabalho e de Capacitab'o Periddica contendo todas as agSes corretivas e preventivas, 
capacitabo tdcnica, organograma contendo a estfuturaffto da equipe, medicab dkresultados (anatisecri'tiea de 
Indicadores), entre outros quesitos de relevaneia para a prestabd deste service, e garantlr o cumprimehto-do 
contrato de gestlo;
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0 Piano de Capacita?3o Periddico dever^ eonter Procedimentos Operacionais Padr§o 
(POP) para cada processo de sua abrangencia;
Os POPS dever2o ser abrangentes e center em si, listados e. detalhados, todo's os 
procedirrientbs de processes previstos tia funf3p de radiologia e ultrassonografia, Os 
procedimentos previstos nos POP deverSo estar distribuidos em rotinas dilrias, semanais, mensais, trimestrais, 
semestrals e anuais {se for o caso) apilc.aveis de acordo com as necessidadesespecfficas dos'setores em que o 
mddicoradiologists atua.
b. Controlar e comprovar a assidutdade e pontuaiidade dos medicos; assrm como o atendimentb ap regime'de. 
boras estipuiado para cada um atrav^s de escala de trabalho a ser desenvolvid-a pela CONfRATADA e apresentada 
ao CONTRATANTE no 20s dia do m£s anterior ao servigo prestado;
c. Assegurar e cumprir todas as solicitagbes do CONTRATANTE no que tange o processo de acreditagSo (ONA).
- ParticipagSo nos treinamentos, educagdes permanentes e reuniBes;
- Elabo.ragab de Procedimentos PadrSo e Sist§mico;
• Atender aos procedimentos internes da unidade;
d. Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como eventuais demandas, de acordo com a melhor 
t^cnica apiicavel, com zeio e dillg&ncia;
e. Garantir treinamento periddico para toda a sua equipe. m^dica, apresentando cronograma semestral. 2 
CONTRATANTE, para garantir a pres'tagSo de servigos adequada;
f. Garantir mid de obra qualificadl, habiiitada e compatfvel com o grau de especializagfo do servigo, conforme 
R'eglmento interne da CONTRATANTE e normas vigentes;
g. Homologar nome para ocupara Coordenaglo Mddica e ResponsayelTdcnico, junto ao CONTRATANTE;
H. Manter quantitative de postos suficientes para atendimentd dos' servigos previstos neste TERMO DE 
REFEREnga, sem interrupglo, seja por motivo de fbrias, descanso semanal, licenga, greve, falta ad servigo ou 
demisslode empregados, os quats nlo terlo, em hipdtese alguma, qualquer reiaglode emprego com o IGhi;
i. Fornecer, sempre que solicitado peia CONTRATANTE, comprovantes de pagamentos aos empregados e dos 
recoiHimentos dos encargossocials/trabalhistas;
j. Apresentar a relagaq nominal e documental dos Mbdicos ’em atividade nas depe'nd&ncias'dd CONTRATANTE, 
mencionandd os respectivos enderegds residenciais, e documentos pertirierttes, comu'nicandoquaiqueralteraglo 
para atualizaglo do CNES e demais drglos;
k. Manter 0m supervisor responsivel peto .gerenciamentp dos servigos, com poderes de representante ou 
prepostd, para tratar com a FfSCALIZACAo sobre assuntosTelacioriadds S execuglo dos servigos;.
I. Substituir, sempre que soiicita'do/exigido pelo CONTRATANTE e independentemente'. de apresentagSo da 
justificativa por parte desta, qualquer medico cuja atuagao, permanSncia. e/ou eomportamento sejam julgados 
prejudiclais, inconvenientes ou insatisfatorios b disciplina ou 2 prestaglddos servigos dfe acordocom o padrao do 
estabelecimento;
m. Reeebe'r, acompanhar e prestar as informagBes solicitadas por drgaos fiscalizadores no;desempenho de suas 
atribuigBes, devendo aihda submeter as notificagSes a Diretora Gera! da Unidade;
n. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas ap'itcadas por autoridades federais, estaduais e 
municipals em consequ^ncia de fato a ela imputSvel e relacionados com os. servigos ,e/ou! fornecimentos 
co'ntratados;
o. Respobsabiiizar-se legalmente no tocante a eventuais infragoes na esfera-civil, penal, trabalftista, tributaria e 
etica profissional;
p. Manter atualizada a documentaglo apresentada para contratagao, devendo a CONTRATAOA informar ao I.GH, 
imediata e formalmente', caso ocorra, a impossibilidade de rehovaglo ou apresentagSo de qualquer desses 
documentos;

• q. Responder pela existgneia de todo e qualquer vfcio, trreguteridade ou simples defeito de execuglo, 
comp.romefendO'se a rempve-lo pu repar3-lo, desde que provenham de ml exetugSp. dps servigos; 
r. Responderpor quaisquer danos causado's por mlquinas, equipamentos ou pessoai-sob sua responsabiUdade, 
ou a ela prestando servigos, do. CONTRATANTE ou de' tercelros; constatada o dano, deverl o mesmo ser

OrupoUveMeci.com.br
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MEDb) Dar cllncia aos' empregados, por meio. de ordens de servl?o, :das narmas. :1 
regulamentadoras sobre seguranp e medicina do trabalho.
5.5.2. A CONTRATADA & pbrigada a fiscalizar os medicos, quanto ao uso dos- 
equlpamentos de prote?§o indlvidualadequado ao rlsco envolvido eem perfeitoestado 
de conservap3o e funcionamento.
A CONTRATADA seri responsabilizada por danos pessoais.ou materials havidos em conseqyencia de erros, fajhas 
ou negllglncias, pdrapSo ou omiss3o no cumprlmento dos regulamentos e determina?5'es:relativas.3 seguranpa 
em geral;

■ ■
G rupo UveMed,com.br

5.6. HORARIO DE TRABALHO
5.6,1. Os servipos do medico da Radiologia, dadas suas caracteristicas operactonais.tfpicas, deverSo ser executados 
todos os dias da semana, por 2 (dots) Plantonistas diurnos e 1 (urn) noturno (plantaes-de 12- horas), 1 (um) 
coordenador medico e RT - Responsavel T^cnico, para o HUAPA, por 06. boras diSrias- de segunda-a sexta. ou 
quando necess3rio{houverdemandas) sera acionado por telefone ou presencialmente.a'qualquermomento, n3o 
cumulativas com outras atlvidades.
5;6.2. Os servlpos dos- medicos Ult.rassonogfaFistas em obstetrfcia ;e pediatria, deverSo ser executados todd.s os 
dias da semana, por 2 (ddis) plantonistas diurnos e 2 {dots) plantonista noturno erri plantBes de 12h e. I (um) 
coordenador mddico, por 6 horas didrias de segunda a sexta ou quandO' ne'cessario :'(houver demandas) -seri 
acionado por telefone ou;presencialmente a qualquer momento, n3o cumulativas com outras atividades, pa 
HMI - Hospital Materno Infantil.

ra-o

5.7. IMPEDIMENTOS
5.7.1. N§o podera se habllitar empresas m&dicas com histdrico que desabone. a prestapSo de seus servipos em 
cohtrato anterior ou em vigor com o CONTRATANTE, vedando-as.
5.7.2. N3o poderao participar empresa em quota de particlpapaoe cooperativas,

6. INDICADORES DE DESEMPENHO
Os servipps s.erlo avaliados por indicadores a serem defiriidos peio CONTRATANTE e.comunicados expressa. e 
previamente I. CONTRATADA;

7. RELAT6RI0 DE EVlDCNCIAS DOS SERVINGS PRESTADOS
7.1. Apresentar juntamerite com a emiss3o da Nota Fiscal as evidencias doS'Servipos prestados4 tais cbmo:
- Quantitatlvo de procedimentos realizados;
- Ustagem de pacientesatendidos;
- Passagem de.plant'Sesda equlpe t^cnlca;
- Escala de trabalho;
- CertidSes negativas no Smbito municipal, estadual de 6oias; federal, trabaihista e de regularidade:do FGTS;
7.2. Contratada devepossuirslstema degestSo para cohtrole de escatas, passagens deplantSes, conflnmagOesde 
presenpa e troca de escala.

De Brumadin.ho/MG para Goi§nia/GO, 17 de mar^o de 202d.

/^^RM^ERVigOSMDIGOSLtDA
^ MARIO CALIARI CORTELETTi Laryi ftayCniz
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