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CONTRATO N2 9-1595-SERV-07-2022-HEMU CELEBRADO
ENTRE O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH
E A BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA.

RESUMO CONTRATUAL
Das Partes
Contratante: Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH
CNPJ: 11.858.570/0002-14
Contratado: Business Club Healthcare LTDA.
CNPJ: 28.260.686/0001-79

Do Objeto:

Prestagdo de servico de incorporagdo da gestdo de marketing;

Unidade:
Hospital Estadual da Mulher - HEMU, situada a Rua R-7, s/n2 St. Oeste, Goiania/GO,
CEP.: 74.125-090.

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da prestagdo dos servigos;

Valor do contrato:
R$9.000,00 (nove mil reais) bruto mensal, perfazendo o valor global de

R$108.000,00 (cento e oito mil reais) conforme proposta de prego no anexo Il.

Vigéncia:

01/08/2022 e 01/08/2023
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CONTRATO N2 9-1595-SERV-07-2022-HEMU CELEBRADO

ENTRE O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
E A BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA.

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO - IGH, CNPJ/MF n2 11.858.570/0002-14,
com sede & Av. Perimetral, s/n2, Qd. 37, Lt. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goidnia/GO, CEP.:
74.530-020, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente,
advogado, portador do documento de identidade sob o n? 0716630613 SSP/BA, inscrito
no CPF/MF sob o n? 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA,
doravante denominado Contratante, e a empresa Business Club Healthcare LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 28.260.686/0001-79,
com sede Rua Pedro Alvarez Cabral, n2 445, ap. 81, Aviagdo, CEP: 11.702-780, Praia
Grande/SP, representada neste ato pela Sra. Tania Regina Machado Margarido, com
CPF/MF n2 063.850.678-66, doravante denominado Contratado, celebram o presente
Contrato n2 9-1595-SERV-07-2022-HEMU, mediante as clausulas e condi¢des a seguir

ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PREMISSAS
As seguintes disposicdes sdo premissas influentes e substanciais do presente

instrumento:

I. O Contratante, mediante contrato de gestdo n® 131/2012, firmado junto a
Secretaria da Satide do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de salde
indicada a clausula segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas a

preservacdo da qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

a) O Contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no

paragrafo anterior, bem como declara ter ciéncia que o custeio da presente

contrata¢do, se dard unica e exclusivamente por meio do respectivo repasse
correspondente & competéncia da prestagdo de servigo, realizado pela entidade

publica vinculada ao referido contrato.

Il. A presente contratacdo se realizou por meio do processo seletivo n2 021/2022-

HEMU, tendo o Contratado oferecido a Unica e melhor proposta.;

&é :
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IIl. O Contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em

assistir o Contratante em suas necessidades;

IV. O contratado se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes
institucionais estabelecidas pelo Contratante sobre protegdo de dados, seguranga
da informagdo, programas de integridade e garantir que realizara
acompanhamento das atualizagdes e regras institucionais disponiveis em face a
manter seu alinhamento e condug¢io destas praticas em sua rotina operacional e

técnica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servigo de incorporagdo da gestdo
de marketing, para assistir ao Hospital Estadual da Mulher - HEMU, situada a Rua R-7,
s/n2 St. Oeste, Goidnia/GO, CEP.: 74.125-090.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO
O presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 01/08/2022 e 01/08/2023,

admitindo-se a prorrogacdo a critério do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorrogacdo contratual ocorrerd obrigatoriamente por Termo

Aditivo devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
Pela execucdo do objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor R$9.000,00
(nove mil reais) bruto mensal, perfazendo o valor global de R$108.000,00 (cento e oito

mil reais) conforme proposta de prego no anexo Il

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
A Contratada devera apresentar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a
prestagdo do servigco, nota fiscal acompanhada do relatério de evidéncias ou nota de

faturamento quando necessario, chancelados pela Diretoria Geral da unidade, e o
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CONTRATO N2 9-1595-SERV-07-2022-HEMU CELEBRADO
ENTRE O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH
E A BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA.

pagamento ocorrera até o dia 20 (vinte) do referido més, a contar do inicio da execu¢dao

do presente objeto contratual.

VL

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certiddes que comprovem regularidade
fiscal do Contratado em dmbito Federal, Estadual e Municipal, Justica do Trabalho,
bem como das certiddes que comprovem regularidade de contribuicdes relativas

a FGTS e INSS.

O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o
devido destaque de impostos, taxas e contribuigdes sociais, tais como ISS, PIS,
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retengdo quando regime de tributagdo
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributacdo
unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como
qualquer outro previsto em legislagdo tributaria pétria, sob pena de imediata

suspensdo do pagamento do faturamento.

Nos casos de n3o apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos nesta
Clausula Quinta, seja no caput ou em seus paragrafos, até o dia 52 (quinto) dia util
do més subsequente a prestacdo do servico, o pagamento poderd ocorrer no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da apresentag¢do dos documentos omissos, ndo

cabendo ao Contratado qualquer acréscimo no valor, seja a que titulo for;

O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de

titularidade do Contratado, sendo vedada emissdo de boletos;

O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servigos prestados

pelo Contratante integram o patrimonio do Estado de Goias.

O Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que
haja atraso em pagamento do faturamento por prazo nao superior a 60 (sessenta)

dias;
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VIL.

Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execugdo do

objeto.

VIIl. Em atengdo ao que dispde o Regulamento de Compras e Contratacbes do

Contratante aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a
emitir o faturamento, ou congéneres, constando expressamente o numero do
contrato de gestdo, presente no §12, Clausula primeira, bem como respectivo

termo aditivo vigente.

Prestar a devida garantia para produtos e servicos ndo-durdveis e duraveis,

quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

Caberd ao Contratado, dentre outras obrigagdes legais e constantes do presente

contrato:

VL.

Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na
qualidade de Anexo II;

Permitir e facilitar a inspe¢do dos servigos, prestando todas as informagdes e
apresentando todos os documentos que |lhe forem solicitados;

Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execucdo

dos servigos;

. Realizar junto aos 6rgdos competentes, os registros necessarios a execu¢do dos

servicos objeto do presente contrato;

Manter todos os empregados que prestam servigos com o esquema de imuniza¢do
completo, segundo normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas
da CCIH da unidade;

Comunicar ao Contratante sobre a eventual existéncia de problemas que possam

interferir no andamento dos servicos contratados;
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VIL,

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manuten¢do da regularidade de
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos
respectivos vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre a prestagdo do servigo objeto do presente Contrato,
devendo apresentar, de imediato, certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob pena de suspensdo do

pagamento decorrente das obrigagdes contratuais;

VIIl. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades

Xl

XIl.

desenvolvidas, respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a

pacientes e ao Contratante pela inobservancia dessas obrigacdes;

. Responder, exclusivamente, pelas a¢des e omissdes de seus empregados e

prepostos, indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que lhe
forem ocasionados durante o periodo de vigéncia do presente contrato;

Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos executados,
providenciando sua imediata corre¢do, sem énus para o Contratante;

Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do
trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como
atentar para as regras de cortesia no local onde serdo executados 0s servigos;
Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
Contratante e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia
prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir
o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgcdo dos
servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do Contratante ou
ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas

imediatamente apds a sua ocorréncia;

XIll. O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido

destaque de impostos, taxas e contribuigdes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL
e IRPJ, ou dispensa de retencdo quando regime de tributagdo diferenciado, bem
como empresas optantes pelo simples nacional, “tributagdo unificada”, ou

sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como qualquer outro
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previsto em legislacdo tributdria patria, sob pena de imediata suspensdo do
pagamento do faturamento.

XIV. O Contratado declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer
obrigacdes de natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham
a ser relacionados, direta ou indiretamente, aos profissionais a servico do presente
contrato, desde que contratados pelo Contratado.

XV.Apresentar o cronograma de envio da documentagdo a ser cumprido pela

Contratante em tempo habil;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagdes legais e ou
constantes do presente contrato:

. Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e
quinta;

Il.  Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do
Contratado as suas instalagdes, se necessario, desde quando devidamente
identificados;

ll.  Cumprir o cronograma de envio da documentagdo encaminhado pela

Contratada em tempo habil;

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

0 ndo cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condigdes gerais
contratuais, nas normas de seguranga higiene e medicina do trabalho, bem como nas
normas de seguranga patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor
global do contrato, conforme disposicdes a seguir:

. As multas sdo cumulativas, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do

valor global do contrato.

Il.  Asmultasserdo cobradas por ocasido do pagamento do primeiro faturamento que

for apresentada apo6s sua aplicagdo.



)
H E M U HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER

CONTRATO N2 9-1595-SERV-07-2022-HEMU CELEBRADO

ENTRE O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
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ll. As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras
previstas nesse contrato, na Cladusula décima terceira, nas normas de Seguranga
Industrial, Higiene e Medicina do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial,
bem como a responsabilidade da Contratada por perdas e danos que causar a

Contratante em consequéncia de inadimplemento das cldusulas pactuadas.

CLAUSULA NONA — DA PARALISACAO DOS SERVIGOS

Na hipdtese de ocorrer paralisagdo dos servigos do Contratado, fica autorizado ao
Contratante a contratagdo de outra prestadora de servigos para realizagdo do objeto
contratual paralisado, desde que o Contratado seja notificado para regularizar a

prestacdo de servicos e ndo a fagca em até 24 (vinte e quatro) horas.

I O disposto no caput ndo se aplica na hipdtese de inadimplemento do
Contratante por mais de 60 (sessenta) dias.

Il Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagdao dos servigos
paralisados, conforme autorizado no disposto anteriormente arcard o
Contratado com os custos da referida contratagdo, independente do
ressarcimento de indenizagdo por perdas e danos, sejam estes morais ou
materiais.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este

adquirir decorrentes de:

. Reconhecimento judicial de indenizagdo administrativa ou reconhecimento
judicial de titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou
prestadores de servigos com o Contratante;

Il.  Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do
Contratante no cumprimento das obriga¢Oes previdencidrias e/ou fiscais do

Contratado;
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Il. Indenizacdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos, materiais
ou institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de
servigos na execugdo de suas atividades;

IV. Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao meio
ambiente e emissdo de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus
prepostos ou prestadores de servigo, seja por agdo ou omissao;

V. Indenizagdo pela necessidade de contratagdo de outra empresa para a execugao
do objeto previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em
face de paralisagdo das atividades do Contratado, ressalvada a hipétese indicada

no §12 da clausula nona.

Paragrafo Gnico: Os valores em questdo sdo reconhecidos desde j& como devidos,

liquidos e certos e passiveis de execugao judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACRO, CESSAO E TRANSFERENCIA
N3o é permitido ao Contratado subcontratar os servigos ora pactuados, bem como

utilizar pessoas que ndo sejam seus profissionais.

. O Contratado n3o podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, 0s servigos
contratados, salvo com autorizagdo prévia por escrito do Contratante,
regulando-se em cada caso a responsabilidade da cedente pelos servigos ja

prestados ou a prestar.

1. O Contratado n3o podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo
ou em parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do
presente contrato, salvo com autorizagdo prévia e por escrito do Contratante.

1. Constard, obrigatoriamente, da autoriza¢do prévia, que o Contratante opde ao
Cessionario dos créditos as excegdes que lhe competirem, mencionando-se,
expressamente que os pagamentos ao cessionario estardo condicionados ao

preenchimento pela cedente de todas as suas obrigagdes contratuais.

(Us)
%,<
\‘\4
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Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposi¢des acima, ficara obrigado a

indenizar pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS - LEI 13.709/18

O presente contrato sera regido e interpretado em relagdo as leis de protegdo de dados

conforme a Legislac3o vigente de Protecdo de Dados (LGPD — Lei Geral de Protecdo de

Dados) de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas

atualizagdes), se necessario ou aplicavel a outros paises, considerando também as

regras e obrigagdes legais locais correlatas, valendo-se para este contrato e incluindo

também dados anteriores que possam ja existir em nossa base de informagdes para

protegao.

Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de
dados estardo disponiveis para consulta em nossos principais canais de
comunicagdo e interacdo, e que poderdo ser ajustadas e adaptadas a qualquer
tempo em vistas de melhor atender as necessidades e expectativas das partes,
demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, tendo o Contratado a
obrigacdo de consultar versdo atualizada sempre que julgar pertinente.

Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que ha uma aceitagdao
inequivoca do conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e
atendimento aos seus direitos através dos canais institucionais, que podem ser
solicitadas a qualquer tempo ao e-mail dados@igh.org.br.

As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a
ser por estes tratados, em especial com relagdo aqueles que venham a constituir
objeto deste Contrato, todos os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo
informar a Contratada, imediatamente, qualquer solicitagdo de titulares que
implique na necessidade de confirmagdo, acesso, corregdo, anonimizagdo e/ou

eliminagao.

10
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A Contratante deverd ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda
decorrente do descumprimento, pela Contratada, das disposi¢des da LGPD,
respondendo a Contratada por eventuais sangdes que venham a ser aplicadas a
Contratante em razdo da inobservancia, pela Contratada, dos preceitos
normativos estabelecidos na LGPD.

Em caso de fiscalizacdo ou aplicagdo de quaisquer penalidades pela Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados (“ANPD”) em decorréncia de infragdo as normas
da LGPD no que se refere aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste
Contrato, uma Parte devera, conforme o caso, fornecer a outra, para fins de
defesa, todos os subsidios e provas que comprovem que (i) ndo ocorreu o
tratamento dos dados que lhes foram atribuidos; (ii) ndo houve violagdo a
legislagdo de prote¢do de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de culpa

exclusiva do titular dos dados ou de terceiros.”

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DO USO DE IMAGEM

Fica acordado entre as partes:

A Contratante, sem qualquer 6nus para as partes, a qualquer tempo e desde que
nio afete a moral ou os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz
do Contratado para fins exclusivos da divulgagdo da Instituicdo, bem como para
informar quaisquer beneficios ou campanhas que estejam passiveis de divulgacdo
interna, bem como iniciativas similares, podendo, para tanto, reproduzi-los ou
divulgé-los junto a midia escrita, televisionada, internet e todos os demais meios
de comunicacdo, publicos ou privados, por um periodo de até 24 (vinte e quatro)

meses ou até a solicitacdo de retirada de anuéncias.

A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas,
corredores internos e externos, refeitérios etc.), monitoramento em tempo real
das atividades dos funciondarios e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a
privacidade. Tal monitoramento visa ao acompanhamento da rotina diaria da

empresa e ao auxilio na identificagdo de possiveis irregularidades.

11
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Il.

Caso n3o seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz
para fins exclusivos da divulgagdo da instituicdo e suas atividades podera

manifestar expressamente em documento préprio a ser solicitado.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANCA DO TRABALHO

Caberd ao contratado cumprir as seguintes normas:

O Contratado, se aplicivel ao objeto, deverd obedecer as determinacdes
ambientais, decorrentes de Lei e aquelas emanadas por Autoridades
Governamentais, em particular de meio ambiente, seguranca e saude
ocupacional, sendo a Unica responsavel pelas providéncias necessarias e pelos

efeitos decorrentes de eventuais inobservancias delas.

O Contratado envidara os melhores esforgos para respeitar e fazer com que seus
empregados respeitem as Normas de Seguranga do Trabalho e utilizem os
Equipamentos de Protecdo Individual (“EP1”) e/ou de seguranga tecnoldgica
necessarios a funcdo desempenhada, conforme determinado por legislacdo

especifica se for necessario.

O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares
da Portaria n? 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE”) e suas
respectivas alteragdes, bem como das instrugoes emitidas pela Contratante,
providenciando as suas custas seguro de acidente de trabalho para todos os seus
empregados a servico deste CONTRATO. A Contratante estara, portanto, isenta de
qualquer responsabilidade em relagdo a acidentes ou doengas profissionais
resultantes dos servigos contratados, salvo se, comprovadamente, por omissao ou

acao, venha a dar causa.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA- DA RETENGAO

O Contratante podera reter:

. Em 20% do faturamento mensal, como garantia, na hipdtese de infragdo

contratual e/ou prestacdo de servico inadequada pelo Contratado,

12
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incluindo-se também as multas contratuais e quaisquer outros valores que
porventura seja devido pelo CONTRATADA em favor do Contratante, ou
ainda como forma de ressarcimento de possiveis prejuizos provocados
pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% do faturamento final, como garantia, na hipétese de infragdo
contratual e/ou prestacdo de servico inadequada pelo Contratado,
incluindo-se igualmente as multas contratuais e quaisquer outros valores
que porventura seja devido pelo Contratado em favor do Contratante, ou
ainda como forma de ressarcimento de possiveis prejuizos provocados
pelo Contratado e ou seus empregados.

O(s) faturamento(s) em sua totalidade, na hipétese de ndo pagamento dos
salarios dos empregados do Contratado que prestem servicos para o
Contratante, somente liberando os valores retidos na hipdtese de
adimplemento dos saldrios ou acordo entre as partes.

O(s) faturamento(s), na hipétese de Reclamacgdo Trabalhista, em que o
Contratante figure como responsavel principal, solidaria ou subsididria, de
empregados ou prestadores de servico da Contratada, até o limite dos
valores reclamados na citada acdo, somente liberando os valores retidos
na hipétese de exclusdo da lide ou acordo entre as partes.

O(s) faturamento(s), na hipotese de agdes judiciais, em que o Contratante
figure como responsavel principal, solidaria ou subsididria, oriunda de
fatos praticados por empregados ou prestadores de servico do
Contratado, até o limite dos valores requeridos na citada a¢do, somente
liberando os valores retidos na hipdtese de exclusdo da lide ou acordo

entre as partes.

§12 Os valores retidos de acordo com as alineas @’ e ‘b’ serdo liberados ap6s a

assinatura do TRD (Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e

quaisquer outros valores porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.
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§22 Os valores retidos ndo sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores
histdricos da retengao.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Décima-quinta, alinea ‘a’, perde a
CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, além de responder
pelas perdas e danos que resultarem da infragdo ou presta¢do inadequada do
contrato.

§4° Destacar os valores relativos aos impostos da nota, quando necessario e
amparado por lei.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DA ETICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E

ANTICORRUPCAO

Na execucdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente

publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente

Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou

prorrogacgoes do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatorio

da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer

agoes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da
Lei n2. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis

Anticorrupg¢do”), ainda que ndo relacionadas com o presente Contrato;

§12 O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso

ndo autorizado, bem como a revelagdo de Informagdes Confidenciais da
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§2

§3

§4

§5

o

CONTRATANTE e de suas Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o
consentimento prévio e expresso da CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra

forma tornar disponivel qualquer das Informagdes de Propriedade Exclusiva dela.

Sera permitido o uso de informagdes confidenciais tdo somente com o propoésito
de avalia-las, bem como para fomentar as relagoes comerciais entre as PARTES
e/ou suas respectivas partes responsaveis, e ainda, para subsidiar decisdes ou
fornecer orientagdes acerca delas ou no cumprimento de diretriz legal ou
regulamentar exigida como o envio a érgdos governamentais e/ou de fiscalizagdo,
bem como bancos e necessarias ao cumprimento das obrigagdes entre as partes.
Para qualquer outra forma de utilizagdo das informagbes confidenciais, é
imprescindivel autorizagdo expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e

indicadas em nossa politica/contrato e em beneficio das partes.

A obrigacdo de confidencialidade permanecera em plena vigéncia pelo tempo em
que o CONTRATADO continuar a receber Informacdes Confidenciais da
CONTRATANTE, o que ndo liberara o CONTRATADO e seus representantes legais
da obrigacdo quanto a manutencdo e subordinacdo aos efeitos da

confidencialidade e/ou portabilidade de informag6es caso demandado.

O CONTRATADO se compromete em executar 0s servicos com rigorosa
observancia as técnicas adequadas a trabalhos de igual natureza, as especificagdes
da NBR da ABNT, além das leis e normas técnicas aplicdveis, comprometendo-se,

em qualquer hipétese, a adotar os melhores padroes aplicaveis.

O CONTRATADO envidara os melhores esforgos para cumprir e fazer cumprir pelos
seus empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela
CONTRATANTE, bem como Regulamentos de Segurancga e Autoridades, além das
instrucdes que forem expedidas pela CONTRATANTE, disciplinando os servigos que

ali operam em relagdo também ao Programa Corporativo de Integridade
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§72

§9¢2

§10¢

(Compliance), garantindo padrdes éticos e morais como um aspecto institucional

da CONTRATADA.

O presente contrato serd regido e interpretado de acordo com as boas praticas de
seguranca da informagao, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de
Seguranca da Informagdo, correlata as politicas e padrdes internos do

CONTRATANTE e as leis da Republica Federativa do Brasil correlatas ao tema.

Manter sempre nas atividades pessoal responsavel, devidamente capacitado, que
atue com autonomia e poder de decisdo para atender as solicitagdes do
CONTRATANTE e para ordenar e fiscalizar a correta e segura execugdo dos servigos

e entrega de produtos.

A contratada declara ter ciéncia do disposto na Lei n2 8.080/1990 e na Portaria n®
1.601/2011, que os servicos prestados pela Contratante serdo totalmente
gratuitos, atendendo a politica de universalizagdo do acesso a saude, sendo

vedada a cobranga de qualquer valor aos usuarios por parte da contratada;

Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipotese ou em qualquer
situacdo, ndo se presumird a eventual existéncia, ou se estabelecera a presuncao
de qualquer vinculo societdrio e ou empregaticio, ou obrigagbes de carater
trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus contratados, prepostos e
ou empregados, e ndo serdo fiadoras das obrigacdes e encargos trabalhistas e
sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e

responsabilidade por tais obrigagdes, inclusive nas esferas civil e penal;

Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais
ou pessoais, oriundos de suas respectivas agdes ou omissdes, bem como dos
profissionais a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou

terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e
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causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte inocente, nas
hipoteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia,
obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser

acionada por a¢do ou omissdo da culpada e causadora do dano.

§11° A eventual tolerdncia a infragdes a qualquer das cldusulas deste instrumento ou o

ndo exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, ndo

implicando em novagdo ou transagdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA EXTINGAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipdteses:

a)

b)

d)

f)
g)

Pelo Contratado, no curso da vigéncia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso
prévio de 30 (trinta) dias ao Contratante.

Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem
a prévia anuéncia da outra parte, por escrito;

Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer
recuperagdo judicial ou extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia
requerida ou decretada;

Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente,
clausulas contratuais, prazos e especificagdes;

Também serd causa de rescisdao motivada o inadimplemento contratual por
descumprimento de quaisquer obrigacdes previstas nesse contrato, por quaisquer
das partes, que ndo seja sanado no prazo estabelecido em notificagdo encaminhada
nesse sentido pela parte lesada, prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30
(trinta) dias.

Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pelo Contratante.

Na superveniéncia de caso fortuito, de for¢a maior ou fato impeditivo a consecugao

dos objetivos sociais das partes, em razao de decisdo judicial ou por ordem dos
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poderes publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execugdo do
presente contrato.

h) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a qualquer
tempo, mediante aviso prévio de 30 dias, sem que haja aplicagdo de multa ou
pagamento de indenizagdo de qualquer natureza.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato

serd obrigacdo comum as partes a realizagdo da devida prestagdo de contas, no prazo

maximo de 30 (trinta) dias subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros
do relacionamento. Nesse sentido, sera assegurado ao Contratado o direito ao
recebimento da remuneracdo correspondente aos servigos efetivamente até ai

prestados, ndo obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - DA ASSINATURA DIGITAL

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte
declara e garante que sua assinatura digital ou eletronica tem o mesmo efeito
vinculativo que teria a assinatura manuscrita, possuindo cardter irrevogavel e
irretratdvel, desde que: seja realizada por meio de plataforma de conhecida
confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao disposto na

Medida Proviséria 2.200-2/2001 (ou em outra legislagdo que venha a substitui-la).

CLAUSULA DECIMA-NONA-DA FISCALIZACAO

Caberd ao Contratante, no curso da execugdo de servigo, a fiscalizagdo com observancia
das disposicdes contratuais, de forma a promover aferigdo acerca do devido
cumprimento dos servigos prestados, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela

Contratada.
l. O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo deste contrato serdao
realizados pelo Diretor Administrativo, ou em sua auséncia, pelo Diretor

Geral;
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§12 A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE n&o implica em corresponsabilidade sua

ou do responsavel pelo acompanhamento do contrato;

§2° O acompanhamento do servi¢o pela CONTRATANTE ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo

da CONTRATADA na execug¢ao do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goidnia/GO como o Unico competente para o exercicio

e cumprimento dos direitos e obrigacdes decorrentes do presente instrumento,

renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,

independentemente dos seus atuais ou futuros domicilios.

E, por estarem assim justas e acordas, as partes assinam o presente instrumento em 02

(duas) vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

Goiania/GO, 01 de agosto de 2022.

Instituto de Gestao e Humanizagéo—lGH Business C'ub Healthcare LTDA

Contratante Contratada
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@ Instituto de % 2
l Gestao e / Comisséo de
Humanlzagdo oy Processo Seletivo
PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

O Instituto de Gest3o e Humanizagdo - IGH, torna plblico para conhecimento dos
interessados, que realizard Processo Seletivo objetivando a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de INCORPORAGAO DA GESTAO DE
MARKETING em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER - HEMU, registrado no
CNES sob o n? 2339196, com sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goidnia - GO, 74125-
120, atualmente sob gestdo do Contratante em convénio com a Secretaria de Salde
do Estado de Golds, conforme especificagdes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificagoes;

1.2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publica¢do da homologagdo do resuitado final no sitio do
Instituto de Gestdo e Humanizagdo, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente a0 resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selegdo, poderdo ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificagdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

2.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo tantos quantos
interessados que atendam a todas as condi¢des e exigéncias deste Edital;

2.2. Ndo serd admitida a participagdo de empresas, na qualidade de proponentes,
que:

a) Estejam reunidas em consdrcio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigio;

b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pals;

c) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar
com o Estado de Goiés;

d) Empresa declarada inidnea para licitar ou contratar com a Administracdo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade;
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e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagédo judicial, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagao;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdigdo tempordria de direito
devido a prética de atividades lesivas ao meio ambiente;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitagdo junto & Administragdo
Piblica.

h) Sociedades cooperativas de mdo de obra e/ou sociedade em conta de
participagdo (SCP);

3. DA REALIZAGAO DO PROCESSQ SELETIVO — SESSAO PUBLICA

3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia Unico, com a
apresentagdo do envelope de Habilitagdo e Proposta de Preco para os
servigos;

3.2, Os Documentos de Habilitagio e a Proposta de Pregos, deverdo ser
entregues a Comissio de Processo Seletivo, através de envio eletrdnico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, ou presencialmente, na data e hordrio
abaixo especificados.

3.3, Eventual alteragdo no cronograma sera devidamente publicada no site do
IGH.

3.4. 0O envio eletrdnico, ou entrega pessoalmente, em data e hordrio divergente
do abaixo citado ensejard o ndo conhecimento da proposta.

Prazo (nico para apresentagdo de propostas: 21 de julho de 2022;
Hordrio: das 09:30h as 10:00h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritério Regional
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor
| Coimbra, Goidnia/Goids.

4. DA IDENTIFICACAQ DAS PROPOSTAS
4.1, O e-mail ou envelope deverd conter, além dos dados do proponente o
enderegamento 3o Instituto de Gestdo e Humanizagdo - IGH, da forma
abaixo:
AQ INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO ~ IGH
PROCESSO SELETIVO N2 021/2022 - HEMU
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PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

5. DA HABILITAGAD

A etapa de Habilitagdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitagdo

Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;

Para fins de Habilitagdo Juridica, serd exigida a seguinte documentagdo:

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de eleigdo
de seus administradores;

c) Cartdo de CNPJ (Comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral);

d) Certiddo Negativa de Recuperacdo Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judicidria com jurisdigdo da matriz do proponente.

Para fins de Qualificacdo Técnica, sera exigida a seguinte documentagio:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa jurfdica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servigos correlatos com o objeto deste edital e estd apta
para o desempenho de atividades pertinentes e compativels em
caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente processo
seletivo;

Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagdo:

a) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicllio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goids, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal,

d) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Os documentos poderdo ser apresentados em copias sem autenticacdo,

podendo a Comissdo de Processo Seletivo salicitar, a qualquer tempo,

documentos originais ou em cépias autenticadas;

A ndo apresentagdo da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora

acima citados, ou ainda a apresentagdo de documentos ou certiddes

vencidas, poderd ensejar a automatica inabilitagdo do proponente,

Comissao de
Processo Seletivo
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6. DA PROPDSTA DE PRECO
6.1. A proposta deverd ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,
redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo ndo inferior a 90
dias contados da data de apresentacdo, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada, e se enviada por e-mail, em
formato PDF;
b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Refer@ncia
(Anexo 1), com seus respectivos precos globais, inclusive todas as
despesas, de gualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Processo Seletivo;
¢) Conter as especificagdes técnicas dos servigos e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Preco deverd conter ainda a identificacgdo da empresa
proponente, com a indicagdo do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
¢) Endereco completo, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Endereco eletrdnico.
f) Declaragdo de total conhecimento e concordancia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindivels para a correta
analise da proposta;
6.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de
avaliagdo constantes deste Processo Seletivo.
7.2.5erdo desclassificadas as propostas de pregos:
a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;
b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;
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¢) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior @ 30% da segunda menor proposta
apresentada;

7.3.5erd considerado “melhor prego” proposto aquele que resultar no menor valor
GLOBAL para execugdo dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessdrio, eventual negociagdo para
obtengdo de condi¢des mals vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual
serd enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtencdo de propostas substitutivas mais vantajosas importard na
obrigatoriedade de sua apresentagdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo
cabendo qualquer direito de reclamag3o as demais proponentes,

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1, O IGH publicard somente em seu website institucional o resultado do
processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao
presente processo seletivo.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

9.1. Apds a publicagdo de resultado, serd concedido prazo de 02 (dois) dias uteis
para interposicdo de recurso escrito e encaminhado para o e-mail
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagdo das partes e razdes
recursais, representacdo legal, sendo este julgado pela Comissdo de Processo
Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente 3o presente processo seletiva.

10. DO CONTRATO

10.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas
através da assinatura de contrato de prestacdo de servigos, do qual fard
parte, independentemente de transcrigdo, do presente Edital, seus anexos e
a proposta do proponente vencedor, no que couber;
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11.2.

11.3.

11.5,

11.6.

11.7.

11.8.

PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU
Apés a homologagdo do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor serd convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
(teis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

£ assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicagdo no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
30 presente processo seletivo,

E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,
promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo;

Na hipétese de discorddncia entre 0 quanto exposto no edital, termo de
referéncia e anexos, e as propostas apresentadas, valerd o quanto descrito
no edital, termo de referéncia e anexos.

As decisBes referentes a este processo seletivo deverdo ser comunicadas aos
proponentes mediante publicagdo no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio
de comunicagdo que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;

O IGH poderd, a qualquer tempo que anteceda a celebragdo do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagdes.

O prazo para eventual impugnagdo ou questionamentos sobre o presente
edital serd de 2 dias Uteis, a fluir a partir da publicagdo do edital no site do
IGH.

Serd criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do
IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisdes, resultados,
recursos, e qualquer outro ato, serdo publicados.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH.

Goids, 13 de julho de 2022,
Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo ~ IGH

Comissao de

@ Instituto de
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PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

TERMO DE REFERENCIA

Razdo Social: Hospital Estadual da Mulher - HEMU

CNPJ: 02.529.964/0003-19

Endereco: Av. Perimetral, s/n, Q-37, L-74 Setor Oeste GOIANIA - GO
Responsdvel Legal: Secretaria de Estado da Saude

Diretora Geral: Laryssa Barbosa

OBJETO DO PROCESSO SELETIVO: INCORPORAGAO DA GESTAO DE MARKETING

SITE: Coordenacdo da atualizagdo de informagdes, noticias, publicagdo de editais
e alterages de layout.

REDES SOCIAIS (INSTAGRAM): Coordenag¢do do gerenciamento, produgdo de
contetdo, atendimento e cobertura de eventos.

TRANSPARENCIA: Coordenagdo da alimentagdo de todo contetido no site
institucional mensalmente,

EVENTOS [INTERNOS E TREINAMENTO: Coordenagdo da elaboragdo,
acompanhamento e cobertura dos eventos internos e treinamentos,

DEMANDAS DE COMUNICAGAC INTERNA: Acompanhamento de demandas junto
as dreas.

DEMANDAS ADMINISTRATIVAS: Coordenagdo e acompanhamento dos
pagamentos aos fornecedores.

PLANEJAMENTO: Elaboragdo de agbes e cronogramas com apresentagdo de
metas,

GERAGAO DE LEADS: Elaboragio de toda agdo focada em geragio de Leads,
atragdo e engajamento.

COMUNICAGAO EXTERNA: Elaboragdo da estratégia com foco no negdcio,
CURADORIA DE EVENTOS E ENDOMARKETIG: Motivacional e educacional.

IGH+: Coordenagdo da plataforma.

Comissao de
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PROPOSTA COMERCIAL HEMU:
Incorporacdo gestao de marketing e comunicacao do |GH
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PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de INCORPORACAO DA GESTAO DE
MARKETING em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER - HEMU, registrado no
CNES sob o n2 2339196, com sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-
120, atualmente sob gestdao do Contratante em convénio com a Secretaria de Saude
do Estado de Goias, conforme especificagdes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e

eventuais retificagoes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicagdo da homologagdo do resultado final no sitio do
Instituto de Gestdo e Humanizagdo, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selegdo, poderdo ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificagdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo tantos quantos
interessados que atendam a todas as condigGes e exigéncias deste Edital;

2.2. Ndo serd admitida a participagdo de empresas, na qualidade de proponentes,
que:

a) Estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

c) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar
com o Estado de Goias;

d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja

promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;
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e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagdo judicial, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagao;
f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo temporaria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;
g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitagdo junto a Administragdo
Publica.
h) Sociedades cooperativas de mdo de obra e/ou sociedade em conta de
participagdo (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA
3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia unico, com a
apresentacdo do envelope de Habilitagdo e Proposta de Prego para os

servicos;

3.2. Os Documentos de Habilitacdo e a Proposta de Pregos, deverdao ser
entregues a Comissao de Processo Seletivo, através de envio eletronico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, ou presencialmente, na data e horario
abaixo especificados.

3.3. Eventual alteragdo no cronograma sera devidamente publicada no site do
IGH.

3.4. O envio eletrdnico, ou entrega pessoalmente, em data e hordrio divergente
do abaixo citado ensejard o ndo conhecimento da proposta.

Comissao de
Processo Seletivo

Prazo unico para apresentagdo de propostas: 21 de julho de 2022;
Horario: das 09:30h as 10:00h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritério Regional
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor
Coimbra, Goidnia/Goias.

4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1. O e-mail ou envelope devera conter, além dos dados do proponente o
enderecamento ao Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, da forma

abaixo:

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
PROCESSO SELETIVO N2 021/2022 — HEMU
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5. DA HABILITACAO
5.1. A etapa de Habilitagdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitagdo

Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;

5.2. Para fins de Habilitagdo Juridica, serd exigida a seguinte documentagdo:

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de elei¢do
de seus administradores;

c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscri¢do e situacdo cadastral);

d) Certiddo Negativa de Recuperacgao Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judicidria com jurisdicdo da matriz do proponente.

5.3. Parafins de Qualificagdo Técnica, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servigos correlatos com o objeto deste edital e estd apta
para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente processo
seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagdo:

a) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Econémica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderdo ser apresentados em cdpias sem autenticacdo,
podendo a Comissdo de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,
documentos originais ou em cépias autenticadas;

5.6. A ndo apresentacao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora
acima citados, ou ainda a apresentacdo de documentos ou certidGes
vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagcdo do proponente.
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6. DA PROPOSTA DE PRECO
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,
redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo ndo inferior a 90
dias contados da data de apresentagdo, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada, e se enviada por e-mail, em
formato PDF;
b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo 1), com seus respectivos precos globais, inclusive todas as
despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Processo Seletivo;
¢) Conter as especificagdes técnicas dos servigos e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Preco devera conter ainda a identificacdo da empresa
proponente, com a indicagdo do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego completo, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletrdnico.
f) Declaragdo de total conhecimento e concordancia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindiveis para a correta
andlise da proposta;
6.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de

avaliagdo constantes deste Processo Seletivo.
7.2.5erdo desclassificadas as propostas de pregos:
a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;
b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;
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c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta
apresentada;

7.3.Seré considerado “melhor prego” proposto aquele que resultar no menor valor
GLOBAL para execugao dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociagao para
obtencdo de condigdes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual
serd enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtencdo de propostas substitutivas mais vantajosas importard na
obrigatoriedade de sua apresentagao escrita e assinada pelo Proponente, ndao
cabendo qualquer direito de reclamagdo as demais proponentes.

8. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO

8.1. O IGH publicard somente em seu website institucional o resultado do
processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao
presente processo seletivo.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

9.1. Apds a publicagdo de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis
para interposi¢do de recurso escrito e encaminhado para o e-mail
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagdo das partes e razdes
recursais, representacgdo legal, sendo este julgado pela Comissdo de Processo
Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo.

10. DO CONTRATO

10.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas

através da assinatura de contrato de prestagdao de servigos, do qual fara
parte, independentemente de transcrigdo, do presente Edital, seus anexos e
a proposta do proponente vencedor, no que couber;
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Ap6s a homologagdo do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor serd convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1.

11:2:

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicacdo no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
ao presente processo seletivo.

E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,
promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugao
do processo;

Na hipdtese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de
referéncia e anexos, e as propostas apresentadas, valerda o quanto descrito
no edital, termo de referéncia e anexos.

As decisOes referentes a este processo seletivo deverdo ser comunicadas aos
proponentes mediante publicagdo no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio
de comunicagdo que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;

O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragdo do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagdes.

O prazo para eventual impugnagcdo ou questionamentos sobre o presente
edital sera de 2 dias Uteis, a fluir a partir da publicacdo do edital no site do
IGH.

Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do
IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisdes, resultados,

recursos, e qualguer outro ato, serdo publicados.
Os casos nao previstos neste Edital serdao decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestdo e Humanizagdao — IGH.

Goias, 13 de julho de 2022.
Comissao de Processo Seletivo

Instituto de Gestdo e Humanizagao — IGH

Comissao de
Processo Seletivo
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PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

TERMO DE REFERENCIA

Razao Social: Hospital Estadual da Mulher - HEMU

CNPJ: 02.529.964/0003-19

Endereco: Av. Perimetral, s/n, Q-37, L-74 Setor Oeste GOIANIA - GO
Responsavel Legal: Secretaria de Estado da Saude

Diretora Geral: Laryssa Barbosa

OBJETO DO PROCESSO SELETIVO: INCORPORAGAO DA GESTAO DE MARKETING

SITE: Coordenagdo da atualizagdo de informagdes, noticias, publicagdo de editais
e alteragdes de layout.

REDES SOCIAIS (INSTAGRAM): Coordenagao do gerenciamento, produgdo de
conteudo, atendimento e cobertura de eventos.

TRANSPARENCIA: Coordenagdo da alimentacio de todo contetido no site
institucional mensalmente.

EVENTOS INTERNOS E TREINAMENTO: Coordenagdo da elaboragdo,
acompanhamento e cobertura dos eventos internos e treinamentos.

DEMANDAS DE COMUNICAGAOQ INTERNA: Acompanhamento de demandas junto
as areas.

DEMANDAS ADMINISTRATIVAS: Coordenagao e acompanhamento dos
pagamentos aos fornecedores.

PLANEJAMENTO: Elaboragdo de agbes e cronogramas com apresentacdo de
metas.

GERAGAO DE LEADS: Elaboragdo de toda agdo focada em geracdo de Leads,
atragdo e engajamento.

COMUNICAGAO EXTERNA: Elaboragdo da estratégia com foco no negdcio.

CURADORIA DE EVENTOS E ENDOMARKETIG: Motivacional e educacional.

IGH+: Coordenagdo da plataforma.
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TITULO: Aviso de Edital HEMU 1

USUARIO: ADRIANO MURICY DA SILVA NOSSA

LOGIN: adriano.muricy

CLIENTE: HOSPITAL ESTADUAL MATERNQO INFANTIL DR. JURANDIR DO NA

SCIMENTO - 11.858.570/0002-14

DATA DA PUBLICAGAO: 12/07/2022

SITUAGAO DA PUBLICAGAO: PUBLICADA

DATA DO ENVIO: 11/07/2022

HORA: 14:59:15

VALOR: 154,00

ALTURA (cm): 3.52

COLUNA(S): 1

CM? (Colunas x altura):
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JORNAL.: Diario Oficial do Estado de Golas

CADERNO: Caderno Unico

SECAO: IV - Demais Poderes

DADOS
DO EXTENSAO: docx
ARQUIVO
IMPRESSAO

SILVA NOSSA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: Sc7eac6!



Aviso de Edital

O Iostituto de Gestdo ¢ Humanizagdo - IGH torna piblico que ins 0s seg p 505 seletivos no HEMU - HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER:
021/2022 - HEMU., objetivando a contratagio de empresa especializada na prestagdo de servigos de incorporagio da gestdo de marketing. O edital estard disponivel no
website www.igh.org.br, link referente a Processos Seletivos da respectiva unidade.

Comissdo de Processo Seletivo IGH

DIARIO OFICTAL DO ESTADO DE GOIAS Assinade digitalmente pela ABC - AGENCLA BRASIL CENTRAL CODIGO DE AUTENTICACAO: ScTeac6l
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Modaldade Pragdo Presenci »* 3072022 Oty Registo de precol

emprasa formecimenty cé enxova
# roupana hospitalar destinados 4 manuientdo das anndades 0o Fun-|
do Muncipal de Saide do Ipord -Go, Vencedoras: LUIZ MIGUEL VIERA|
MARQUEZ ERRELI possca wridica. devidamente rscrita no CPFICHP)|
5ot 1" 19 575.40610001-84 Varor da ictagde: RS 252 065,00 {duzentos ¢
erovenla @ dos mil @ sesserta e onco reals) Impera-se @ prasents io-|
1agd0 na importdncia iotal de RS 252065 00 (dszertos 8 crquents & dols

h

09 de junho ge 2022 Lul

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS/GO
TOMADA DE PREGOS 001/2022
44

Processo: 2022002:
O Muricino de Avelnaoails, vavés de sua Comissdd Especal ce Licks-|
aatregées, loma plbico, pars conhecimento dos nleressados, cue frd)
reddizar om 74 sala da CP,., sifa a Averda Malo Grosso %, Centro. 35,
08h30min do dia 28 de Julo ce 2022 Procedimento na modalcade Toma-|
da de Pragos . 0072022, fpo MENOR PRECO GLOBM para hutua oo
lvt.ric du TS uw ulu;a om evernaia v lnw;h au

|r¢ ra Escola Murcpal th Mmlno 08 Avelindpails, custeada
recurscs da repasse de Fundo @ Fundo processo o 2321000060?9913 nn
wake da RS 150,000,00 mais comegdes, Emenda Paramenlat i, 250, Dep,
D, hurbenia Tedfiko Comvenia 3602021, Processo 2021000C€020045 no
vunrd- R 50.000,00 e de TrrsfnrhdnwFJ‘JDEB rmcwunl;#ﬂw
1aning 1o Projo-
'ns&»w ANEXQ | ber como cdpia do respectivo ecilal, encontram-so
@ cisposicdo dos riemssados, na Saa da Comissdc de Lickagdo em ho-
riric comercal, fane (541 3555-1101 ou o sito veww avelinadols o.gov.
be @ cpl avelinopolis@gmat com Sala da Comissdo Pormararte de Li-
craghes. Froluitura da cdade de Avelncpals 808 11 da juho ce 2022,

Manoe! Barboas o Mensses Neto - Pragoeiro - Presidente

ESTACO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER
AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PREGOS 07/2022-
SEEL

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL. com
sede em Godnia.GO, Avenise Fued José Sobbn. 170,
sic - Balrro Jaraim Golds - CEP 74505-100. Telelane: (82}
3201-3953 torna pibiico que fard realizar em ade, 1o
avatorio do 3° andar, 4s 09 horas, hordrio do Brosllia, do dia
27 de Julho de 2022, a Tomada de Pregos paa contratagio
de empresa especializada na drea de engenharia civi para a
construgdo de um cangeo de fulebol Sockty, nas dimensdos
48 x 30 M (drea de 1.440,00 M*) com instalagdo de grama
sintética, drenagem, alambrado o lluminagdo, ro municipa
de Pianaltina-Gods, sob 0 regime de execugdo do emprel-
fada por prego giobal, de tipo menor preco, Edial e demais
irforma na site hitasifwwav.esparte.go.govbr, autos
n° B66EO3,
Lei Estadual n® 17.928 ge 27 de dezemtro de 2012 e Lei
Complementar n® 123:06,
Goldnia, 08 de ulho de 2022,
PATRICIA DE CASTRC CAVALCANTE
Presidente ds CPL

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

0 Siadko o CONDOWNO CND\ SMAR' S'YLE ro usd 92 su3s
nea tarmes do item 7.15 1, alinea “a” da Convengdo, vem
camco\a odos o proprieldrios, ou quem os represa, para a As-
somblets Geval Extvacednaria n ser reakzada no ortximo o 210712022,
(quatta-leia), resancisimerte. no SALAQ DE FESTAS do proovio cordo-
mirio, 43 18:30 heras e primeira chamada, corandd 0om & presental
de 23 cos valos lais. ou h |9ﬂﬂ hnra am ugunﬂl Masl m
1anco com gqualquer numera de para calive
gulnll o-mm 00 dnﬂELIEEWO PARA CUSTEARA REFDR\(A DO
ELHALO E AFINTURS DOS MURCS E: I0S CAS GARAGENS,
AUTIL2AL AO DO FUNDO DE RESERVAS PARA CUSTEAR TAIS DES-|
PESAS. DE_IBERACAO SOBRE A PREST
PERIOCS ABRILCE2 A JUNHD2022, ELEIGAO DO SINDICO DS CON-
COMINIO GERAL. ELEIGAO DD SUBSINDICO do RESIDENCIAL OU)
MALLEM CASC DE V»\C‘NCM ELEIGAO 00 CONSELHO CONSUL-|
T1/0 OU FISCAL EM CASO DE VACANCIA: Observagdas: Dovido af
PANDEMA da COVID-18. # e vitude de ser reakzada prasancal-
mente, 100ce 08 OICCals Co KugLTaNca SaNANas 5erd0 SeQUCos
Nos temas de iteen 7,°5.17 da Cornvengds, o Corcdming em avasc ro)
pagamentc e sus Guota nas despeses 4o condoming. DBM Comd rés-|
pectivas reajustes monatanios, juros e muta, bem como no
de irukas por infrages, lord suspenso sew drena de del barsgdo e voto)
am quakjuer maténa Nos tammds do tem 7.15.20, o Cenddrrine poderd)
50r represantac ra Assemblea Geral por procurercr, com podures|
gerals para, legalments, pralicar o8 alas necassaros ¢ conlrar cbeiga-
(des, devendo o i nwren!v sur deposifada em mados oo Preskents|
da Assemblea Gora N3aco 0 recorhecmento de fema

do dispel
Gaibinia, 07 de Juha de 232’2 Danllo Viana Rabelo - Sindico

Nt ERETEITLAA DS SECRETARIADE
ﬁs APARECIDA  ADMINISTRACAD
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N* 03412022, Caln
Adertra: 27 de [ulho do 2022, ds 09h Objto da Liczagdo: Registra
4o Progo para @ evontual aqusido oo fermAmolr infravermelhc o
aparehe de pressho arerial dighal. para alender Iodas as unidades
que compbem a rade de saide da Secelars Muvciosl os Saide
do Municipe de Apareckda de Geinia-GO, conlorme condigdes @
esdasfizagdes eslabelecdas no Edaal e seus Anexos. Tipe. menor
prege por tem Local de sessho O sberfura wwelchapoes-e,
Gombr Interessage:  SECRETARIA MUNICIPAL DE  SAUDE.
Processo. 2022024063 Relire @ acompanhe o odilal ne sile: yaw,
BRerecda go.oovlr & wwa ictaoes-acombe Telelones: (62) 3238
B79377276741- E-mak: drstoda Ictiacaoapan@omal.com. Viviane
Batista de Oliveira - Secretdria Executva de Lceagso. Dhayly
Olivalra - Pragosira,

ESTADO DE GOIAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IPORA-GO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS PREGAO

PRESENCIAL N° 28/2022
FUNCG MUNICIPAL OF ASS STENCIA SOCIAL, ESTADO DE GOIS,
lora gis 53 o fuura de kil

de qln-m aimenticios .:ls.n bisicas) destrados a alencer as fami
las om siluacdo do vulreabiidace sccinl @ emergencal, pava alevder a
necessidade ca Assistincia Social de 10ors-Go, tenda corro vencedera
s Erpeasas VITORIA COMERCIO E DISTRIBUICCRA LTDA, pesson
urivics, devidamects racita no CPFICNP.) scb 1 02 655.824:0001-55,
|estatelecda em AV RIO CLARD. 1371, QUADRADS LOTE 35 - JARDIM
D43 OLIVERAS, IPORA - GO, vencador cod ilens abaxo relagiorada’
Lota'tern 1%; RS 126 000,00 {cento e trrta @ nove mi reas) lmoorta-
~38 2 prasacio Icitacdo ra impordncia total de RS 138 000,00 {canto w
troka o rove mi reas) At do R-nnm do P'uu- 0rd vighnca do 12

iiv da data de A site hitp:ifipera
gc gow ol ctacaal Maores informapdes na endereqn Rua Sdo José, n*
Ipord, CEP: 76 200000, Fne! (64] DBUC 358 4245, pora
rbo de 2022 LUIZ MARCIC MARTINS COSTA - Pr

Aviso de Edital

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo ~ IGH
torna pdblico que instaurou os seguintes pro-
cessos seletivos no HEMU - HOSPITAL ESTA-
DUAL DA MULHER: 021/2022 - HEMU, Objeﬂ-
vando a cdo de empresa iali

na prestagdo de servigos de Incorporagdo da
gestac de marketing. O edital estara disponivel
no website wyay.igh org.br. link referente a Pro-
cessos Seletivos da respectva unidade.

Comissao de Pracesso Seletiva IGH

ESTADOD DE GOIAS
MUHNICIPIO DE IPORA-GO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PREGAO PRESENCIAL N° 36/2022

MUNICIPIO DE ORA ESTADC DE GOIAS, lorma pibllca 8 Regisita
de preco para contralagdo de empresa especializaga pers fornec-
menlo de erwoval @ roupana hosplialar dastinedos 4 manutengla
das alivoades do Fuado Munlcpal cs Swide de Ipard -Go, tento
como vercedora as Empresas: A A, COMERCIO DE VARIEDADES
E SERVIGOS LTDA. pessoa juridica, cevidament ra CPF!
CAPJ 00 n* 28.714.47500001-21, eslubalecca am NU»\ EX PR[FEI
1'0 JOAD DA SILVA. 595, - SETOR CENTRAL. MOSSME

cedcn dos xlans abaa rolackanado: Lotetem 161,
||\5 RS 57, 00 (drquenta o sole mil duzentos & :ku-m reai
A RESENOE PNEUS LTDA - ME, pessoa Jurdica, ing-

A empress RECICLAGEM INDUSTRIA E COMERCIO
DE SUB PRODUTOS DE ANIMAIS DO MATO GROSSO
LTDA, inscrito no CNPJ sab o n* 05.062.988/0004-80
torna piblico que raquereu da Secretarla Municipal ge
Meio Amblents ¢ Sustentabilidade (SEMMA) do Apare-
cida de Goldna - GO a Licengs Amblental de Instala-
¢Bo|(L1) e Operagio(LO) para a atividade de tralamento
o disposigho do residuas nldo-perigosos. localizeda na
Avenida Eur'pedes Menezes, S/N. Quadra 005, Lote
0012, Parque Industrial Vice-presidento José Aoncar,
CEP 74,893.540, Aparecida de Golanie - GO Nao fol
determnado estude da impacto ambiental.

ESTADODEGOIAS
MUNICIPIO DE FORMOSA
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO

Contrate: o 8102021 -CPL- 2° Terma Adilivo co Prorrogagdo
da Prazo. Locsitno. MUNICIPIO DE FORMOSA, CNPJ sob o n®
01.738.780:0001-34, Locador: FORMOSA TENIS CLUBE CNPJ
02,560.670:0001-78 Objato; LOCAGAQ DE IMOVEL LOCALIZADO
[NAAVENIDA BRASILA, N° 133 CENTRO, PARAAACOMCO
04 SALA DO EMPREENDEDOR DA SECRETARIA DE ASSUNTOS
ECONOMICOS Furdamento Legal: art 57, Il Lei 8.66011993, Pra-
20. 01M07/2022 a 31/01272022 Valor. RS 30 000,00 Dotagdo Onga-
[martira; 0640.9.24 04 1220128 2383 — 33.90.39.00 - 10.100.0

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA-GO
AVISO DE SUSPENSAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 2022000260 - EDITAL DE

CONCORRENCIA PUBLICA N* 0022022 - TIPO: Menor Prago Global
A Cominndo Permanerie de Lictagto da Prefeilura Muricipal de
Luzidnia/GO, toma pibico para conhecimento dos Inferessados.
que a 565580 pblica para a reafizacho da Concorénca Piblca n®)
002/2022, prevista nizaimente para o da 12 do julho do 2022 3s
03h:C0 min, fica adiada "SINE DIE". tendo em vists 8 Impugragdo)
Impetrada pela empresa SOBRADO CONSTRUGAO LTDA Inscrita)
no CNPJ sob o n* $1.419 208:0001-29, que sord sujeta 3 andise)
técnica da Secretaria Municipal de Desenvoivimarta Urbano, CO-
MUNICA airda cue apos o processo relomar a 83 setor 0 mes-
mo serd repubiicado com nova data 1os temos ca Lel Federal
8,666/93 Putligue-se. Lundnia-GO, 11 da juho de 2022

ROORIGO DE BRITO RODRIGUES - Pregosiro

Estado da Goias - Prefeitura Municipal de Professor Jamil
AVISO DE LICITAGAO -

PREGAO PRESENCIAL N* 027/2022
OBJETO: Aquisicho de Televisores SMART TV FULL
HD 43" DE 220V, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer juntamente com o FUNDEB.

DATA DE ABERTURA. 26/07!2022; HORARIO: 09.00h,
LOCAL: Rua Matilde Ferrarine Safady, n® 235, Boa
Nova, Professor Jamil — Goias,
RETIRADA DO EDITAL. Na sede da Prefeiwra ou no
&a:
Professor Jamil, 12 de Juno ce 2022
MILENE DIAS SIMOES
=Pregoera=

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA
EXTRATO DE CONTRATO - RETIFICACAO
N' Processo Acminisirativo: 590272022, Mcdalidada: Inexgibildade
do Lictagdo n® 00912022 Contrato n.*; 8042022 - CPL trotan-|

to; FUNDD MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL, CNPJ sab ol
n® 07.771.071X001-37. Censratado: JORNADA EDUC LTDA, CNPJ
50D 00 31.699.1380001-64. Objeto; Contralagdo de emprasa para
ministrar curso ncial de Capacita;30 dos Conselhoros Muni-
cipas de P a, Conselhercs do Comith do Investimenics o
Efetvas, da Fundo de Previdénca Sacial do Municipio ce|
Formasa Gols. Fundamersa Legal: ad 25, 11, Lel B.566/1983. Dnh
58 |4: Prazo 2‘-0&?322!27#) 22 Loll : 2708/202

l
na data de 08 ﬂI]IJM de E’Z"! ptn?nl 25, nn D»‘ o Oficial go Eﬂldo
de dssmdnnnoadopho 2022, phgna 8, bem come ro
u-morwuu M Ssq‘o na dala de 06 de Julho de 2022,
fonze mil eais). Dctagdo Grea-

Estado de Golds - Prefeltura Municipal de Professor Jamil
AVISO DE LICITAGAO -
PREGAO PRESENCIAL N° 028/2022
1.1. OBJETO: Aquisicdo de para infos
ca, visando atender as necessidades da Secretana Mu~
nicipal de Adminisiragdo deste muriciplo
12, DATA DE ABERTURA: 2B/07/2022; HORARIO:

LOCAL: Rua Matilde Ferrarine Salacy, n® 235, Bea
Nova, Professor Jamil — Goias.
RETIRADA DO EDITAL: Na udn da Prefeitura ou nc
sde:
Professor Jamil, 12 de julrm de 2022
MILENE DIAS SIMOES

A Pregosira do Munl iu;-ows'nu qum muwd'mvrb.b-
Fﬁu. CONVOCA sodos o5 Intel
Documentacdo de Habiltagao eo PN.EGKO PRESEN"[L N' m?'JZZ
Sﬂ 1ipo menor prego por iote, lende por obio & Contataclo de;
@moreda para fomecmento e nslalaglo de riraesiutura de T {Tec-!
roroga ca Informag2o), sislema inlegrado de seguranga ¢ sisterna do
elarme ¢ deleceBio de inchndo, corstante do Processo Adminstratva n*
10000171982022, que occererd o dia 14 de uho 2022, &5 1400min,
ra Corissdo Permanerse de Liilagho de Senador Canedo, (Saa da
Comissdo de Pregdo), situada na Go 403 Km 8- Merada do Morre, CEP.
75.250-000, Senaccr Canado, Gelds. Comissdo ce Prugdo da Profeitura
o2 Senader Caredo, Extada de Goids. aos \1 de jabo de 2022,
Millenna Riveire do Olivel ceira

100060 {
Fohibris 18 2108 122 D152 2394.3.3 90.35 00.65.903.1" =Pregoeiras
EFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CAN
™ A’ws'éugs'%sm"ﬁ [)RE‘:IA R PREGAQ PRESENCIAL-SRP
EDITAL N° 027/2022
DOF&EG”‘%NPIE&NCO i male&Ao A PREFEITURA MUNICPAL DE VICENTINOPOLS. Estaco do Gois

45, 'eva 80 coONheCTAntd dos nteressacod que fard reslizar no 49
2710772022 45 0900 horas, na seda ca Prefeilure Muncioal Ictsgdo ra)
moduleace PREGAO PRESENCIAL-SRP, da |po menor prego por tem
oM reservas de cotas exclusvas, para lomecimento @ ToCa e pegas.
ca'ge de Gas pa' 8r concicoradd & H'eslagha de senigos de mortagem)
© cesmertagam de sparehos de ar condiionados, 05 uais encorram.
n imtalados ros prédios da Prefaturn, FMS & FMAS, com seus respecs

. corforme condipbes. ro Edial e seus
Nnm Os rterussacos poderdo adquire m‘mmqbn no uu mumf
. w-

tichaiork

omal nad.com. llanm In-
formagtes no fane;(54]3681-1557. Vicartingpols, “ oo ulho do 2022
Jorge Mariano Neto -

ESTADO DE GOIAS
FUNDO MUNICIPAL D SAUDE DE IPORA-GO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 30/2022
FUNDO MUNICIPAL DE SAUOE. ESTADO DE GOIAS, toma pidica 8|
Regsiro do progo para coctralagso oe empresa especaleada oan lor-
reckments de onxava' @ rouperia hosphatar dasbnades & mariterqdo das
attvidades da Fundo Munopal de Saiide de Ipard -Go, tenda como ven-
cedora a8 Empresas: LUIZ MIGUEL VIERA MARDIEZ EIRELL pessoa
ridica, cevidamente raciia ne CPFICNPY scb n 19.575,4090001 54
eslabalocos em RUA 18, 0. - SETOR GARAVELD, GOANIA - GO, ver-
codora dos llurs abaico rebcknada: Lotatem 111, 112, 113, 1M, 115, 15,
17, 158, 13, 1110, 1111, 112, 1113, 1114: RS 252 085,00 (dizenios © cin-
quertaedolsmie I’
na mportncia wia’ de RS 252.065,00 |numm e tinquenta o dols mill
9550713 @ GNCO reas) Ala ce Reglstro de Pregos terd vigdneia de 12)
5 0 parir da dala de Aseratura e estd dsponivel no st hiipdiipora

ita no CPFICNP scb n® 10.652.5850001-93, estabelecida em AY)
ANTONC CARLOS PANIAGO, 0, COE LT 4 - Vi MANOEL ABRAC.
MINEIROS - GO, vencedora dos ilens avaixo relacionade:  Lole!
llerm 14, RS 4,450,00 (quatro mi, quatrocentcs @ coquenta reais)
Importa-se 3 presente icragdo na importanca total ce RE 1.700,00)
|ses50rta o um il @ selecentos rear |, Ata de Regislro de Pregos tod
vigancia de 12 meses a partic da dala do Assinalura o @std disp:

0 sile 7l ifpora.go gov brlicracac! Maores nlarragdes no anoe-
reco Rua Sdo Jose, n* 11, Cenvre, Ipord, CEP 76 200000, Fone
|64} 0B0C 358 4845, Ipcea-Go, 808, 22 de Lnho de 2022

LUIZ MARCIO MARTINS COSTA - Pregosiro

RRERCAM SECRETARIADT
R APARECIDA ADMINISTRACAO

Funoo Municipal de Saide de Aparecida de Gal-
&1, sediado na Rua Antdnic Bamosa Sandoyal win, dres
piblica 03 — Selor Cenlral. Aparecda oe Geidnia ~ GO, CNPJ
N* 11.809.185/0001-04, torna publc.: para conheciments dos
Irecessades cue, estio abertas scrpbes pars o CREDEN.
CIAMENTO DE PESSOAS F|S|CAS 0022022 - Profissionais
do Saide (Médico, Odontélogo, Fisioterapeuta, Terapeuta

3 n-
formelro, Técnlco om Enformagom, Farmacéutico, Téenlco
de Laboratorio, Blomédico, Auxiliar de Higiene Bucal, As-
sistente Social, O editai de Cl

sadanbgadidd SECRETARIADE
APARECIDA ADMINISTRAGAD

00112922, O Funde Murwapal de Saude de Aparecida de Goi-
dnia. sedado na Rua Antdnic Barbcsa Sandoval sin, 8rea pu-
blica (3 - Selor Ceniral. Aparecda ca Godna - GO, CNPJ N
11.809. IBSDDOHM xerna pubm para conmarnr-o dos inle-
ressados que, para o0 CREDENCIA-
MENTO DE PESSOAS F SlCAS 001!1022 = Profssionas de
Saide {Médico,
Pslec , Fonaaudidiogo, Enhmulro Técnico de labora«
térlo, Técnico em

Malares no ercecaed: Rua Sac José. n'
1, Cenlm fpuré, CEP. 76 200-000, Fane; 164) 0900 358 4845. Ipora-Co.

80, 08 dé junhe ¢ 2022, LUZ MARCIO TINS COSTA - Pragoslro]

MUNICIPIO DE PALMINOPCLIS - GO

PREGAO PRESENCIAL EDITAL N° 032/2022
O MUNICIPIO DE PALMINGPOLIS, Estada do Gulds, pedsas Lridica do
direita pablco intemn, nascrto no CHPUMF sob o n* 01,175.573:0001
72 com sedo 3 Rua Eipido de Pauk Ribeka, n* 395, Palmnépels- GO,
Centro, CEP: 75.390-000. por intermécia du sau Pregoei o respectival
pquipe do apoky, TORNA ALELICO aos nteressades, que ‘ark realear ro)
dis 2800712022 s 0800min, ra modaidade PREGAG PRESENCIAL,
o tioa, MELHOR OFERTA, cbyjslnarco & selegdo ce instiuigdo bancana
Dara operar o5 servicos de processamenta e gererclamenta de arédios,
da fciha de pegamento dcs sanddares atvas. raovas. Nchishe aquelss
que verkam @ ser ooni'slades na vigénca o convale, Ardes ¢ demas
drgdos da acministragho muricpsl, nos Yermos do Anexo | - Tarmo de
Roferéncia Todos o8 ertéeo e condgdes co Cetame corstam na refendo
Edtl, cus so orcorira lunco 7o Placar Ofcll da Pvlh".n M:pel
Dem comro. 3 st oliial
farmacies: Solor du Lidfaghes - Prafsilura Munkloal Fone: |E4| 351'5
- 1167. E-mal cam,
12 du Juho de 2022 Jakaline Falsiro de Jesus - Presicents da CPL

AVISO DE LICITACA
'REGAO PRESENCIAL '03 022
A PREFEIYURA MUNICIPAL DE NIQUE OIA. pessca ju-
ridica de dieito pUblico com sede na Praca Mestre Déro, n*
M, selor Cenlral, Nqqueldndia - Golds, alravés do pregoeir,
mmda palo Docrelo 25112021 da 20072021, loma publm
corhecimanto dos interessados, que realizasd no dip 26
t JULNO de 2022, @s 14:00hrs licttagdo na medeidede PRE-
GAO PRESENCIAL n° 03212022, na]amunﬂo aAQUISIGAO DE
PNEUS para manutengdo de \roluulol ou ma lotages ncn Fun-
do Municipal de Educacdo do iquel
A 503580 serd realizads na nlu nn Cemlubo o Lluln;lo 3iu-
adaa Pm a Mastre Daro n° 01 - Selor Central, ande os nteros-
lerdo receber maores Inlwmnpool oy, anda, alravés
do lilc WWW, n%ullnndm .90.g0v br.
Nquelandia - Gods, 11 ga julno de 2.02
LUIZ FERNANDO DE OLNEIRA FILHO
Pragoeira

AVISO DE LICITA
PREGAO PRESENCIAL N.* 031/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NICUELANDIA, passoa o

ridica de dreido piblico sede na Prsca Mestre Daria, n
01, setor Centr quwllndlu - Gods, airavds vo progoes
Inlhwldu oo Docreto 25112021 de zo)nmoz« 1o publco;
conhecmento d IIaru L] lzara no da 26
do JULHO de 2022, a: rs kot uﬂ nt modalicade PRE-
GAO PRES ENCIAL n‘ 0311'2022 abpllnndu a AQUISICAO
PNEUS para manutenclo de l;m % da frol Ioudw nos
do

dl iquetndia,

A sessdo serd reslizada na sals da Comisso de Lictagdo, situ-
aua e Praga Mestre Darlo n® 01 - Se%ir Central, ondo o3 interas-
uual r8a reubur maluu nlarmupne; au, ainda, atraves|

do site www niqualand:a go
Niguelandia - Goiss, 11
LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA FILHO
Eragosin

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IPORAGO
EXTRATO DO TERMO DE

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAOD
Modalkdace: Pregda Pressncial n® 28/2022 Chyeto: Regsstro de pragos

Auxillar de Higlene Bucal, Aull\vnto Snr.lll, Técnico em

© 56LS 8nex0s encanlram-se disponivels gratuitamenie lamgém
ne sile; W 200060ida 00 cavbl  As inscrgbos doverao ser re-
alzadas por melo do st i Con-
farme gelermnacga ro item V' do gresente Edital Ne momento
da Convocage as documentagdes deverdn ser pilregues de
segunda a sexta cas 08h ds 11h o das 130 a5 16:00h no Recur-
sas Humanos da Secrelana do Salde de Aparecica de Godna
samerte apss a convocagdo dos seecionason ¥ ser publicada
no Diario Oficlal do Municipio, Os profssicnais inferessados
wm parteipar devem e 3 documeniagda de regulandade furl-
dica o reqularicade fisced exipdos no Edital de Chemamento
| 00272022, em conformidade com a Lei n®. B 66693 e suas ate
ragoes poslerares. Instrugies Nomalivas va Tribunal de Conlas
dos Municigios n*. C07/2016 e 07 de dezemdro de 2016 & ',
001/2017 de janeiro de 2017

Técnico em Gesso), O e Cramamenio &
leus NeXCH mcmmn—u dllpanlvaa graullammln lambém

ste As instigles deverdo ses ro-
a’zadaq. PO meia da sie Con-

forma delorrinads no dem V w prosents Edital. No momanto
da Convocagdo Bs docuTaniaples deverdo ser antregues de
segunda 3 sexta das 08h as 11h e das 131 4s 16.00h no Recur-
908 Hurancs da Secrelara de Saixle de Aparccda de Goidria
marke apds b comvocardo dos selecionacos a set publiceda
no Olario Oficlal do Municiplo. Os profissiones Interessados
om pamapar devem ter a documenlagda de reguaridade url-
dict e reguaridade fiscal exigides no Edital de Chamamento
001'7072 em cnﬂhmuid. com e Lein®. § 66K/53 @ suas alte-
ca Tribunal de Contas
dae Mualelpias n® Du??NB © 07 do ceromiro de 2018 o n”
00172017 de janoiro de 2017

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIQ AMBIENTE £
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

hgrosertagdo e Discussdo do Esnion o2

nsiaacho Conlra da Goroncamanto o2 Mlﬂuns CGR Snamawls

A SECRETARIA DE EST DE MEID AMBIENTE E
OESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMAD convida 3 toces os
nleressados para 3 Audiencias Piblcas presencais ¢ vituasiiemelas
de apresantacac o discussdo do ESTUDO OE IMPAZTO AMBIENTAL ~
ElA, ¢ s RE RIO DE IMPACTO AMEBENTAL - RIMA, redzrenie
™ Isoncamerto pmdurtal do um&mmnnln auncmrace Cental
<& Gerenvamenls de Residuos - CGR Banfropols. proposio pava ser
l'sll'.nor-or'ulciun te Bonfinapols estado da Goids

o0 ivenciamacto ambiemst SGA of 131802017 - SEI n*
nmommuzs

A3 Audibnaas Publcas serde roalzadas ce fonra simutaneamento
PRESENCIAL & VIRTUALREMOTA, com tranurissda ao yvo, no oia 12
de acato de 2022 com nico 65 18 horus e previsho de encerrament
322 hocas

As atridades presancais serdc realizades rocj:nla andeagy Gindslo
coterta da Escola Municipal Vison Gongalves hveira, caizaco na
Rul WP -2 Com Rya WP - *, SN, Selor Water Pavto, Boarfindpols - GO
O acesso vinual para r.mr;arralrulo & parlcicacho na Audidnzia
Puica suri realizado por meio ce inscngho ro endareo sletrdnlos www,
mmmvm :m- ‘vwh"nmw)

A3 Insrupded aluaizadas realivas sos canais do bansissic o
espactvos m 3 208850 4 audigncia poblca, bem como
a3 #51L005 8 8 :k-wrumg parirents serdo civ.agados nas seguries
ondoragos slefrdaioos  AWWCY! s Lem.braudkeian i o

> SECRETARIADE
LR == APARECI DA ADMINISTRAGAD

C Fungo Municipal de Saude de Aparecda de Go-
ania, sed@de na Rus Anldno Barbosa Sandoval sin, drea pi-
blica 03 = Setar Centra!. Aparecida o Goidria - GO, CNPJ
N, 11 809,1850001-04, lorna piblco para conhacimento dos
Interessados que, 8180 aberias 83 Nscrigdes para o CREDEN-
CIAMENTO DE PESSOAS FISICAS 003/2022 - Profissionais
da Sauge [Médico, Odontéloge, Fmﬂuupcul. Tnnpwu

ednal de Chamaments o seus unnws orEoaM-5e dllwﬂ-
veis gratuitamente também no site:

o Ag inscrigbas deverdo ser replzadas por mew do site bl
il Cenformw gaterminado no item V
o presente Edtal No momanto da Conveocagio as soouman-
18003 deverdo ser entregues de segunda o sexta dos 08h ds
11h e das 13h &s 16:00h no Rocursos Humanes ¢a Secretaria
de Seide de Aparecida ce Goidnia somenta Bpos a conve-
"sqao BOI salecinados a ser putiicada na Diario Oficlal do
QOs &m parlicipar devem

tera 8gd0 do regul Juridica o reg
fiscal exqisos no Ed4sl da Chamamento 0032022, em confor-
midede com 8 Lel n® 386853 e suas alleragdes posteriores,
Instruglies Normativas do Trbunal de Contas ¢os Muncipies
n*, 0772046 @ 07 cu dezembro de 2016 o 0%, 00172017 de

e SECRETARIADE

APARECIDA ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N*
095/2022-SRP. Data Abertura: 26 de Julho de 2022,
as 14h, Objeto da Licitagdo: Reglstro de prego

para ¢do de
no de para
o Restaurante Popular. Tipo: menor prego por item.
W licitacoss-e.com,

Local da sessdo de aberura AL

br Interessado; SECRETARIA MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA SOCIAL. Processo: 2022.151.329. Retire
@ acompanhe 0 edtal no site. www.aparecida.go.goy,
br e mmwm Telafonas: [62) 3238-
T22716741- Email:

Viviane Batista de Ollvalm Secrataria Executiva da
Licitagdc — Daniela Teles Silva - Pregoaira,

P @ o Wlura co Wt 89 glinercs alimenticos (cestas
tender as familias em situagao de vulnerabil-
cade secia . para alender

Social de pord-Go. Vencedaras: VITORA COMERCTIC E DISTRIBUI-
IDORA LTOA, pessoa wridica. devidamente inscrits no CPFICNP) sob
r* (4.566.82410001.55. Vilar da bcitoglo RS 139 000,00 {cerso @
rinta & nove mi reais). Importa-se o presente hcitegdo ne mpondncla
total de RS 139 000,00 (centc o trinta @ nove mil rears) Inteiro Tear em
Fitp:ipora go.gov brlictacao pord, 03 de junho de 2022

Luiz Marcio Marting Costa - Pregoeiro

ESTADO DE GOIAS
" PREFEITURA DE uunlcmo DE NOVA
NOVA VENEZA PREvo Pz;sencuu. N

S venen e mhw - vernmone

O MUNCIPIO DE NOVA VENEZA, Estago de Gods, faz sa-
Dor 308 interessados que eslard realizando na da 26 de ulho
de 2022. 45 0.5 horas, em sua seca na Av. Vereador José
Francisco da Siva. n® 72, Centro, Nova Veneza, Gaids, hotagho,
Pragio Prumunl cb}uvumw o r-qlm d- puqa

1.

januiro ca 2047,

AVISO DE LICITAGAO PUBLICA
PREGAQ PRESENCIAL N° 09/2022- SRP
REGISTRO DE PRECO
MODALIDADE: P'enao Plesercal

: Menof preco por
FINALIDADE: "PROCESSO LICITATORIO PARA AQUISI-
CAD DE CAMISETAS, CAMISAS E BLUSAS PARA FINS
DE DIVULGAGAD, UNIFORMES, ITENS Pj R llON TAGEM

para acuJisicdo eventual e sob demanda de
para alendar a demanda da Secreteria da Ohrus do m\mx:l
de Nova Veneza — GO, cenlarme discriminagdos o quantidada
descritas no termo de referéncla — anexo 2o edital, Maiores ll\—
formagfes poderdo ser cblidss no E-mail. pviciacac@amail,
Lom. sile

2, 11 dc juho de 2022

Francisco Ro|dlo I;" Lnln Not
o

DE KIT PARA O PROGRAMA MEU BE!
E ITENS DE AVIAMENTO, PARA ATENDER 05 BRG‘OS
SOB A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE ADMI-
NISTRAGAO DE DIORAMA - GO.”, Contorme especiicacdes
do Termo tie Referdnea — Anexa | do Ectal. O MUNICIPIO DE.
DIORAMA-GO toma palico, para cnnn-dmmlo oy inleressa.
dos, que fard no dia 25 de jula de 2022, 45 (&R0 {oifo
noras), ra sede Admnistativa do Munkiph, LICITAGAQ PU-
BLICA na modalidede PREGAO PRESENCIAL As empresas |
inleressadas em paticpar desla hotaglo, deverdo retrar copla
do edtal de Progo Presencal n® 052022, na Sode da Prefel-
tura Municipal de Oiorama-GO. onde poderd ser adguindo, nos
dias (teis, no nordrio compreend|co das 07hI0mia &s 11400min
@ das 13h00min horas 48 ThiOmin, pelo lalnfom {64) 3683-
1101, ou pelo sile hifps:/www diorama.go gov

Diorama-GO, 11 do;mm de 2022

Devair Alves de Souza Neto
Progoairo Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL
DE APARECIDA DO RIO DOCEGOIAS
AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL ° 0022022 - PROCESSO)
N"165732022 CBJETO DA UCITAGAD: Registr de Pregos para futuea
o evonlual conatogdo du emeeusa pare fomecirenn MATERIAS OE
CONSUMO (GENEROS ALIMENTICIOS, PROCUTOS CE HIGIENE.
PRODUTOS DE LIMPEZA) para atendar as necessidades do Fundo
Municipal de Asssiénca Sooal 6o Municpre de Aparacida do Ria Doce
- GO REALIZAGAC o 28 do Jiho 2022 a3 B:00 hores. O Edilal
50Us 8raxos estard & disposiyle, na sede adminstrativa 3o municipia, oy
alnda no Site Ofcal dn Murlciio hiips:vapareckladonodece.go.gove,
o anda i conti.com bef ;0es: “ona {84),
3637-1443 04 E-mail Lczacoss. r@gmaitcom acs 1 de uho de 2022

NADIA LINE CABRAL DOS SANTOS- Presidente
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] Instituto de
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Comissao de
Processo Seletivc

RECIBO DE DOCUMENTOS

Processo Seletivo n°. 021/2022 - HEMU
Objeto: Prestagdo de servigos de Incorporagdo da Gestdo em Marketing

Proponente: BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA.

CNPJ 28.260.686/0001-79

Declaro para os devidos fins que recebi, em 21 de julho de 2022, as 09:30h, por intermédio do Representante da Empresa

supracitada, Sra. Tania Regina Machado Margarido, inscrita no CPF sob o n° 063.850.678-66, envelope contendo a

relagdo de documentos necessdrios para habilitagdo no Processo Seletivo abaixo descrito, em concordancia com as

determinagdes contidas no Edital:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

i)
k)

Ato Constitutivo;

Cartéo de CNPJ;

Carteira de identidade da Sra. Tania Regina Machado Margarido;

01 atestado de capacidade técnica;

Cadastro de atividade econdmica;

Certiddo Negativa da SEFAZ Estadual de Sdo Paulo emitida em 18/07/2022, com validade de 6 meses;
Certiddo Negativa da SEFAZ Municipal de Sdo Paulo emitida em 20/07/2022, com validade até 18/10/2022;
Certiddo Positiva com efeito de Negativa emitida Receita Federal em 15/07/2022, com validade até 11/01/2022;
Certiddo negativa emitida pela Caixa Econdmica Federal — CEF em 18/07/2022, relativa a regularidade do
FGTS, com validade até 10/08/2022;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida em 18/07/2022 com validade até 14/01/2023;

Proposta contendo 08 laudas;

\

[

Comissdo Representani dd Proponente |

\

\




JUCESP - Junta Comercial do Estado de S&o Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior

Secretaria de Comeérclo e Servigos

Departamento de Registro Empresarial e Inovag&o - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Certifico o(s) registro(s) de constituigdo NIRE n.3523502475-8, de declaracio de gnquadramento a B 2 R
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cbdlgo de conlrnle1mmﬂi7m pnmeermtd&hdAo de inteiro teor.

Capa do Requerimento

SEQ. P00 Protocolo
1 170005447240
2 || IR
DADOS CADASTRAIS
ATO(S)
Constituigdo Normal
NOME EMPRESARIAL CNPJ DA SEDE
LOGRADOURO NUMERO
Rua LEMOS TORRES 121
COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP
ALTO DA MOOCA 03183060
MUNICIPIO UF
Séo Paulo SAO PAULO
E-MAIL TELEFONE
JAGUAR@JAGUARCONTABIL.COM.BR
NUMERO EXIGENCIA (S) NIRE DA SEDE
SEM EXIGENCIA ANTERIOR _
IDENTIFICAGAO SIGNATARIO ASSINANTE REQUERIMENTO CAPA VALORES RECOLHIDOS
NOME: TANIA REGINA MACHARO MARGARIDO - (Sécio-Administrador) DARE R$ 137,70
DATA ASSINATURA: 18 de Julho de 2017 DARF R$ 21,00
ASSINATURA:
* A"\«\.\,\,Ov

DECLARO, SOB AS PENAS DA LE}, QUE AS k\lFORMACOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAO EXPRESSAO DA VERDADE.

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (INCLUSIVE VERSO)

2 su«;c&sw
) SEDE

%’1 2§y ZW ‘T'Z

OBSERVAGOES:

o

PROTOCOLG

CUMENTOS NAO RETIRADOS EM ATE{90 DIAS DA DISPONIBILIDADE SERAQ DESCARTADOS - ART. 57, §5°, DECRETO 1.800/96

0005447240, Flavia




INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA:

BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA.

Pelo presente instrumento pamcular TANIA REGINA MACHADO MARGARIDO,
brasileira, casada sob o regime da comunhéo parcial de bens, nascida em 25/10/1964,
empresaria, portadora da cedula de identidade RG n° 15.541.755-1 SSP/SP e do
CPF/MF 1n° 063.850.678-66 ¢ ANIBAL ANTONIO SANCHO MARGARIDO
JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime da comunh&o parcial de: bens, nascido em
25/05/1975, empresério, portador da cédula de identidade RG n° 23.660.297-4 SSP/SP e
do CPF/MF n° 256.833.618-85, ambos residentes ¢ domiciliados fia Rua Lemos Torres

° 121 — Alto da Mooca — CEP- 03183-060 — Séo Paulo/SP. constntuem uma sociedade
empresama limitada, mediante as seguintes cldusulas e cond1coes

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob o nome empresarial de BUSINESS
CLUB HEALTHCARE LTDA tendo como nome fantasia BCH LATAM e tera sede
e domicilio na Rua Lemos Torres n° 121 — Alto da Mooca — CEP 03183-060 — Séo
Paulo/SP (Ponto de Contato). podendo a qualquer tempo. abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia mediante alteragdo contratual assinada pelos socios.

CLAUSULA SEGUNDA: O capital social sera de RS 120.000,00 (cento € vinte mil
reais). divididos em 120.000 (cento e vinte mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas neste ato'pelos sécios, em

U l .
moeda corrente do pais-da seguinte forma: - : — )%\

SOCIOS QUOTAS VALOR %
TANIA REGINA M MARGARIDO 118.800 R$ 118.800,00 99
ANIBAL A S MARGARIDO JUNIOR 1.200 R$ 120000 01
TOTALIZANDO 120.000 RS 120.000,00 100

Parigrafo Unico: A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas,
mas ambos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade terd como objeto “Servigos de Organizagio
de Reunides, Congressos, Eventos e Feiras”.

CLAUSULA QUARTA: A sociedade iniciara suas atividades em 12 de julho de 2017 e
seu prazo de duragfo serd indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: As quotas sdo indivisiveis e nfio poderfio ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento da outro scio. a quem fica assegurada, em

Cerlifico o(s) registro(s) de constituigdo NIRE n.3523502475-8, de declaragdo de enquadramento sob n.973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle disponivel na primeira pagina da certidao de inteiro teor.
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igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisigfo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: A administragio da sociedade sera exercida pela sécia TANIA
REGINA MACHADO MARGARIDO, isoladamente, com poder e atribui¢do de
realizar todas as operaces para a consecug@o de seu objeto social, representando a
sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente. A administradora fica
autorizada a usar o nome empresarial, vedado, no entanto, o uso em atividades estranhas
ao interesse social ou assumir obrigagdes, seja em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros. bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagdo do
outro sécio.

CLAUSULA SETIMA: As deliberacdes dos socios serio tomadas em reunides,
atendido o quorum legal exigido para cada matéria em discusséo, devendo a convocagdo
ser feita através de carta, com a prova do respectivo recebimento.

Parigrafo 1°: Fica dispensada a convocagfo se 0s socios comparecerem ou Se
declararem, por escrifo, que estavam cientes do local, data. hora e ordem do dia.
Pardgrafo 2°: Se os sécios decidirem, por-escrito, sobre a matéria que seria objeto da
reunido, ficaré dispensada a realizagdo dessa reunido.

CLAUSULA OITAVA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a
administradora prestara contas justificadas de sua administracdo, procedendo &
elaboracfio do inventério, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico,
cabendo os sdcios, na proporgio de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.’

At
CLAUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes a0 término do exercicio social, os
socios 'em -reunifio convecada e realizada de acordo com as regras da clausula 79,
deliberardio sobre as contas e designardo administrador(es) quando for o caso. Caso a

deliberacdo seja tomada através de documento firmado pelos sécios, ficam dispensadas
a convocagdo e a realizagdo da mencionada reunido.

CLAUSULA DECIMA: No caso de um dos sécios desejar retirar-se da sociedade,
devera notificar o outro, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, €
seus haveres, apurados em balango especial, serdio pagos em 20 (vinte) prestagdes iguais
e sucessivas; vencendo-se a primeira ap6s 60 (sessenta) dias da data do balango
especial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os sécios ndo irfio efetuar uma retirada 2 titulo
de “Pré-Labore”, apenas a distribuigfo dos lucros apurados no exercicio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditada qualquer sécio, a
sociedade continuara suas atividades com os herdeiros e sucessores. Ndo sendo possivel
ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres serd
apurado e liquidado com base na situaggo patrimonial da sociedade, & data da resolugéo,

Certifico ofs) registro(s) de constituigao NIRE n.3523502475-8, de declaragao de enquadramento sob n.973857177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
Regina Brilto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.or e informe o nimero do codigo de controle disponivel na primeira pagina da certiddo de inteiro teor.
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verificada em balango especialmente levantado, especifico para esse fim. Os haveres
serfio pagos nos prazos previstos na parte final da clausula 10%

Pardgrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo ao seu socio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A administradora declara, sob as penas da lei,
de que n#o esta impedida de exercer a administragéio da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenag#io criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagio, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da_conconenma, contra as

r‘ \~7

relagdes de consumo, f€ publica, ou a proprledade o i
” 1 5,
= H (2

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica elexto 0 foro desta COmarca para o exercicio e
0 curnprxmento dos dlreltos ¢ obrigac3és resultantes deste contfato.

E por sé acharem assim Justas e contratadas assinam 0 present’e instrumento em 03 (frés)
vias de-igual-forma e teor _na-presenga_das duas ‘testemunhas abaixo sendo a 1°
(Primeira) via destinada 4 registro e ar qulvamer"ﬁo na Junta Comer01a1 do Estado de Séo
Paulo para os efe1tos legais.

S#o Paulo 17 dejulho de70174 = -\j—; sy B ——

: "
| A

|} Yf

Tania Regina Machado Ma i Anibal Antonio S Margarido Junior

-

TESTEMUNHAS:

‘C—\—:‘]_. ‘

\L nardo Flranchi' . Lourival Frankhi Filho
Rg n° 30.439.555-9 — SSP/SP Rg n° 20:439.554-7 — SSP/SP

Certifico ofs) registro(s) de constituigio NIRE n.3523502475-8, de declaragdo de enquadramento sob n.873857177, da Emwgesa BUSINESS CLYB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do e disponivel na primeira pagina da certid&o de inteiro teor.
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de S&o Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria @ Comércio Exterior

Secretaria de Comércio e Servigos

Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO
A Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

NOME

TANIA REGINA MACHADO MARGARIDO

NACIONALIDADE ESTADO CIVIL

Brasileira Casado(a)

CPF RG/RNE DIGITO DATA DE EXPEDIGAQ ORGAQ EMISSOR | UF
063.850.678-66 15.541.755 1 06/01/2015 SSP SP
DOMICILIADO NA (logradouro - rua, avenida, elc) NUMERO

RUA LEMOS TORRES 121

BAIRRO / DISTRITO CEP

ALTO DA MOOCA 03183060
COMPLEMENTO

MUNICIPIO UF

Sao Paulo SP

Declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido, por lei especial, de exercer a administragéo da
sociedade e nem condenado ou sob efeitos de condenagdo, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricaggo, peita ou
suborno, concussdo, peculato; Ou contra a economia popular, contra o Sistema Financeiro Nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade.

/‘\

NOME E ASSINATURA DO E RESARIOISOCIOIDIRiEh[ S/ADMINISTRADORES OU REPRESENTANTE LEGAL

U CAAA 18/07/2017
LOCALIDADE _["SH0 Faulo DATA
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Certifico o(s) registro(s) de constituigo NIRE n.3523502475-8, de declaragéo de enquadramento sob n.973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle disponivel na primeira pagina da certidao de inteiro teor.



http://www.Jucesp.sp.gov.br
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i " . DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

5 Declar_acéq_ deA desimpédimento Inserida em clausula prépria do

ato. constitutivo, consoante Permissivo contido na legislagéo
em vi ' a i |
gore na 'lpftrugao Normativa DRE] n, 38/2017.

.

Certifico o(s) reglstro(s) de constituigio NIRE n.3523502475-8, de declaragéo de enquadramento sob n.973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob.n,170005447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse wvav.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cbdigo de controle disponivel na primeira pagina da certid4o de inteiro teor.




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO //ﬂ
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIAE INOVA(}Z\O ;

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO - JUCESP JUCESP
Junta Comercial do
Estado do Sdo Paulo
DECLARAGAO

Eu, TANIA REGINA MACHADO MARGARIDO, portador do Documento de Identificagdo n°
15.541.755-1, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob n° 063.850.678-66, na
qualidade de titular, sécio ou responsével legal da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE
LTDA, DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO situado na Rua LEMOS TORRES,
121, ALTO DA MOOCA, S&o Paulo, SP, CEP: 03183-060, NAO PODERA EXERCER suas
atividades sem que obtenha o parecer municipal sobre a viabilidade de sua instalagéo e
funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislacdo de uso e
ocupacdo do solo, posturas municipais e restricdes das areas de prote¢@o ambiental, nos
termos do art. 24, §2 do Decreto Estadual n° 55.660/2010 e sem que tenha um CERTIFICADO
DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via Répida Empresa -
Modulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua
atividade ou grupo de atividades, ou em qualquer outra das condi¢des determinantes a
expedigdo do Certificado de Licenciamento Integrado, implica na perda de sua validade,
assumindo, desde o momento da alteragéo, a obrigagdo de renové-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera
ser solicitada por representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da
retirada das certiddes relativas ao registro empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, socio, ou
contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) diretamente no site da
Jucesp, através do mddulo de licenciamento, mediante uso da respectiva certificagéo digital.

AR

TANIA REGINA MACHADO MARG RlDO (Socio-Administrador)
15.541.754-

Certifico o(s) registro(s) de constituigio NIRE n.3523502475-8, de declaragao de enquadramento sob n.973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o niimero do codigo de controle disponivel na primeira pagina da certid@o de inteiro teor.
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de S&o Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior

Secretaria de Comércio e Servigos

Departamento de Registro Empresarial e Inovagao - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Capa do Requerimento

seu.0oC Protocolo
2 170005447240
2| MM
DADOS CADASTRAIS

ATO(S)
Enguadramento de Microempresa - ME
NOME EMPRESARIAL CNPJ DA SEDE
BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA - ME Empresa sem CNPJ
LOGRADOURQ NUMERO
Rua LEMOS TORRES 121
COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP

ALTO DA MOOCA 03183060
MUNICIPIO UF
S&o Paulo SAO PAULO
E-MAIL TELEFONE
NUMERO EXIGENCIA (S) NIRE DA SEDE
SEM EXIGENCIA ANTERIOR
IDENTIFICAGAO SIGNATARIO ASSINANTE REQUERIMENTO CAPA VALORES RECOLHIDOS
NOME: TANIA REGINA MACHAQO MARGARIDO - (Sécio-Administrador) DARE - Isento

DATA ASSINATURA: 18 de Julho de 2017 DARF - |sento
ASSINATURA: - W

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS\NFORMAQOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAO EXPRESSAQ DA VERDADE.

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAOQ PAULO (INCLUSIVE VERSO)
CARIMBO FRO"rO.QQLO RIS e ) OBSERVACOES:
JUCESP |
SEDE |

e A ﬁg
Jé”"’ 20 JUL Wy +«”

DOCUMENTO:L NAO ‘ﬁADOS EM ATE 90 DIAS DA DISPONIBILIDADE SERAO DESCARTADOS - ART. 57, §5°, DECRETO 1.800/96

OTCCOLO

Certifico o(s) registro(s) de constituigao NIRE n.3523502475-8, de declaragdo de

! enquadramento sob 0973857177 da Fmpresa AUSINESS CLUR HEALTHCARELFOA-0-p lo-seb-+70006447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretana-Geral, Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle ARBIIOY primeiraBRgiRg dadBridao de inteiro teor
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Inddstria e Comércio Exterior

Secretaria de Comércio e Servigos

Departamento de Registro Empresarial e Inovagdo - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO - ME

NOME EMPRESARIAL NIRE
BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA - ME

DECLARAGAQ

ALTO DA MOO

“{Imo. $r. Presidente da Junta Comercial Do Estado de S&o Pauio,
A Sociedade BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA - ME, estabelecida na RUA LEMOS TORRES, 121,

instrumento e declara, sob as penas da Lei, que se enquadra na condigao de MICROEMPR SA, nos termos d
" Lei Complementar n® 123, de 14/12/20086. _ : < ~ _

CA, SAO PAULO, SP, CEP: 03183-060, requer a Vossa Senhoria o arquivamento do presentej

LOCALIDADE DATA
S3o Paulo - SP 18/07/2017
NOME E ASSINATURA DO EMPRESARIO/SOCIOS/DIRETORES/ADMINISTRADORES OU REPRESENTANTE LEGAL
N

NOME ASSINATURA
ANIBAL ANTONIO SANCHO MARGARIDO JUNIOR -
(Socio) [ oo B

7 LAV
NOME
TANIA REGINA
Administrador)

Para uso exclusivo da Junta Comercial:

ASSINATU > v/
MACHADO MARGARIDO - (Sécio- tt;\w:/

DEFERIDO

ETIQUETA DE REGISTRO

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAGOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAO EXPRESSAO DA VERDADE.

Certifico o(s) registro(s) de constituigao NIRE n.3523502475-
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar e

8, de declarago de enquadramento sob n.973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
ste documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do codigo de centrole disponivel na primeira pagina da certiddo de inteiro teor.



JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior

Secretaria de Comércio ¢ Servigos

Departamento de Registro Empresarial ¢ Inovagdo - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

TERMO DE CONFERENCIA E DIGITALIZACAO.

Certifico e dou fé que conferi a documentagdo referente a solicitagdo de abertura do protocolo
170005447240 da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e que as imagens digitalizadas
deste processo eletronico sio fiéis aos documentos fisicos protocolizados nesta Junta Comercial.

Assina o presente termo de conferéncia e digitalizagdo, mediante certificado digital, o
funcionario/empregado publico Tatiana Rodrigues da Silva

Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, 25 de julho de 2017.

Tatiana Rodrigues da Silva, CPF: 31322045879

Este documento foi assinado digitalmente por Tatiana Rodrigues da Silva e é parte integrante sob o protocolo N° 170005447240.

25/07/2017 Péagina 1 de1

Certifico ofs) registro(s) de constituigao NIRE n.3523502475-8, de declaragio de enquadramento sob n.973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n, 170005447240, Flavia
Regina Britto Gongalves - Secrelaria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle disponivel na primeira pagina da certid&o de inteiro teor.



JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior

Secretaria de Comércio e Servigos

Departamento de Registro Empresarial e Inovagdo - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

TERMO DE ANALISE E DECISAO.

Defiro a (s) solicitagdo (3es), sob o (s) protocolo (s) 170005447240 de registro de abertura ,
enquadramento e procuragdo da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA.

Assina o presente termo de decisdo, mediante certificado digital, o Julgador Bianca da Cunha
Fernandez.

Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, 26 de julho de 2017.

Bianca da Cunha Fernandez, CPF: 32526258812

Este documento foi assinado digitalmente por Bianca da Cunha Fernandez e é parte integrante sob o protocolo N° 170005447240.

26/07/2017 Pagina 1 de1
Certifico ofs) registro(s) de constituigdo NIRE n.3523502475-8, de declaragdo de enquadramento sob n,973957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n.170005447240. Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral, Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle disponivel na primeira pagina da certidao de inteiro teor.



JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior

Secretaria de Comércio e Servigos

Departamento de Registro Empresarial e Inovagdo - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DE CONSTITUICAO.

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA, ¢
protocolado sob o nimero 170005447240 em 26/07/2017, encontra-se registrado na Jucesp, sob o NIRE
da matriz 3523502475-8.

Assina o registro, mediante certificado digital, o(a) Secretdrio(a)-Geral — Fldvia Regina Britto
Gongalves.

A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo na forma eletronica poderdo ser

verificados no sitio eletrdnico: www.jucesp.sp.gov.br, mediante a indicagdio do niimero de autenticidade
disponivel na capa da certiddo de inteiro teor.

Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, 26 de julho de 2017.

Flavia Regina Britto Gongalves, CPF: 308.802.948-76

Este documento foi assinado digitalmente por Flavia Regina Britto Gongalves e é parte integrante sob o protocolo N° 170005447240.

LT | | 260712017 Pagina 1 de 1

Certifico ofs) registro(s) de constituigao NIRE n.3523502475-8, de declaragdo de enquadramento sob n.9739571 77, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n. 170005447240, Flavia
Regina Brilto Gongalves - Secretéria-Geral. Para validar este documento, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle disponivel na primeira pagina da certiddo de inteiro teor,
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior

Secretaria de Comércio ¢ Servigos

Departamento de Registro Empresarial e Inovagdo - DREI

Secretaria de Desenvolvimento Economico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DE ENQUADRAMENTO.

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA, de
NIRE 3523502475-8 ¢ protocolado sob o niimero 170005447240 em 26/07/2017, encontra-se registrado
na Jucesp, sob o n. 973957177.

Assina o registro, mediante certificado digital, o(a) Secretario(a)-Geral — Flavia Regina Britto
Gongalves.

A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo na forma eletronica poderdo ser

verificados no enderego: www.jucesp.sp.gov.br, mediante a indicagio do niimero de autenticidade
disponivel na capa da certiddo de inteiro teor.

Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, 26 de julho de 2017.

Flavia Regina Britto Gongalves, CPF: 308.802.948-76

Este documento foi assinado digitalimente por Flévia Regina Britto Gongalves e é parte integrante sob o protocolo N° 170005447240,

TERASHATEEGT AN T

co ofs) registro(s) de constituigo NIRE n.3523502475-8, de declaragdo de enquadramento sob n.873957177, da Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA e protocolo sob n,170005447240, Flavia
Regina Britto Gongalves - Secretaria-Geral. Para validar este documenlo, acesse www.jucesp.sp.gov.br e informe o nimero do cédigo de controle disponivel na primeira pagina da certidao de inteiro teor.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAOQ PAULO [? g?
¥ 4 f §

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAQ PAULO
unia Comercial do

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR Bigoce ool

DOCUMENTO EMITIDO PELA INTERNET

NOME EMPRESARIAL TIPO JURIDICO

BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA LIMITADA UNIPESSOAL (M.E.)

NIRE CcNe NUMERO DO ARQUIVAMENTO DATA DO ARQUIVAMENTO
35235024758 28.260.686/0001-79 523.627/22-1 02/05/2022

DATA DE EXPEDIGAO HORA DE EXPEDICAO CODIGO DE CONTROLE

03/05/2022 14:03:29 170830054

A AUTENTICIDADE DO PRESENTE DOCUMENTO, BEM COMO O ARQUIVO NA FORMA ELETRONICA PODEM SER VERIFICADOS NO
ENDEREGCO WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR

ESTA COPIA FOI AUTENTICADA DIGITALMENTE E ASSINADA EM 03/05/2022 PELA SECRETARIA GERAL DA JUCESP - GISELA SIMIEMA
CESCHIN, CONFORME ART. 1° DA MP2200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRAS — ICP
BRASIL, EM VIGOR CONSOANTE E.C N°32 DE 11/09/2001 M- ART.2°,

ART 1°. FICA INSTITUIDA A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA - ICP BRASIL, PARA GARANTIR AUTENTICIDADE,
INTEGRIDADE E VALIDADE JURIDICA DE DOCUMENTOS EM FORMA ELETRONICA, DAS APLICAGOES DE SUPORTE E DAS APLICAGOES
HABILITADAS QUE UTILIZEM CERTIFICADOS DIGITAIS, BEM COMO A REALIZAGCAO DE TRANSAGOES ELETRONICAS SEGURAS.

ULTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO PARA EMPRESA SUPRACITADA.

7 ¥y Certifico 0 registro sob o n° 523.627/22-1 em 02/05/2022 da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA, NIRE n° 35235024758, protocolado sob o n® SPN2284783716. Aulenticagao: validar

a autenticidade do registro em http:/iwww.jucesp.sp.gov.br! com o nimero do mesmo. GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretéria Geral. Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em

JUCESP 03/05/2022 por GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretéria Geral. Autenticagéio: 170830054, A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando visualizado
" diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br,
Eatatotn S



http://WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.br
http://www.iucesp.sp.gov.br/
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about:

blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HLERS. OE INSERNAR COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 0ATA DE ABERTURA
:ABAZ;.SRO';%IOOM-H CADASTRAL 26/07/2017

NOME EMPRESARIAL
BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
TM JOBS ME
CODIGO E DESCRIGAQO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigdes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

73.19-0-03 - Marketing direto

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PEDRO ALVAREZ CABRAL 445 APT 81

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
11.702-780 AVIACAO PRAIA GRANDE SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

JAGUAR@JAGUARCONTABIL.COM.BR

(11) 4992-5255

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

hRRh

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/07/2017

MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Fodededob ek

ke Ak

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/07/2022 as 10:31:30 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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Protocolo Redesim

SPN2284783716

DADOS CADASTRAIS

ATO(S)
Alteragdo de Capital QSA; Consolidagio de Matriz

NOME EMPRESARIAL PORTE
BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA - M.E. ME
LOGRADOURO NUMERO
RUA PEDRO ALVAREZ CABRAL 445
COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP

APTO 81 AVIACAO 11702780
MUNICIPIO UF

PRAIA GRANDE sp

E-MAIL TELEFONE
jaguar@jaguarcontabil.com.br

NUMERO EXIGENCIA (S) CNPJ - SEDE NIRE - SEDE
SEM EXIGENCIA ANTERIOR 28260686000179 35235024758

NOME:
DATA ASSINATURA:
ASSINATURA:

IDENTIFICAGAO DO SIGNATARIO/ASSINANTE DO REQUERIMENTO CAPA

LOURIVAL FRANCHI FILHO - Responsavel

VALORES RECOLHIDOS

DARE RS 182,23
DARF Isento

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAGOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAQ EXPRESSAO DA VERDADE.

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (INCLUSIVE VERSO)

CARIMBO PROTOCOLO

OBSERVACOES:

DOCUMENTOS NAQ RETIRADOS EM ATE 90 DIAS DA DISPONIBILIDADE SERAO DESCARTADOS - ART, 57, §5%, DECRETO 1.800/96

A OO A

JUCESP

29/04/2022

M

Pdginalde1

Certifico o registro sob o n° §23.627/22-1 em 02/05/2022 da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA, NIRE n° 35235024758, protocolado sob o n® SPN2284783716. Autenticagéo: validar
a autenticidade do registro em http://www.jucesp.sp.gov.br/ com o nlimero do mesmo, GISELA SIMIEMA CESCHIN - Secretéria Geral, Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em
03/05/2022 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 170830054, A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de Inteiro Teor quando visualizado
diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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INSTRUMENTO = PARTICULAR DE ALTERACAO CONTRATUAL DE
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA CUMULADO COM CONSOLIDACAO
DO INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO SOCIAL:

BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA

4“ALTERACAQ CONTRATUAL

Pelo presente instrumento particular de alteragio, TANIA REGINA MACHADO
MARGARIDO, brasileira, casada sob o regime da comunh@o parcial de bens, nascida
em 25/10/1964, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n® 15.541.755-1
SSP/SP e do CPF/MF n° 063.850.678-66 ¢ ANIBAL ANTONIO SANCHO
MARGARIDO JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime da comunhdo parcial de
bens, nascido em 25/05/1975, empresério, portador da cédula de identidade RG n°
23.660.297-4 SSP/SP ¢ do CPF/MF n° 256.833.618-85, ambos residentes e
domiciliados na Rua Pedro Alvarez Cabral n® 445, apto 81 — Aviagio — CEP 11702-780
— Praia Grande/SP, tnicos s6cios componentes da sociedade empreséria limitada, que
gira sob o nome empresarial BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA tendo como
nome fantasia TM JOBS, estabelecida na Rua Pedro Alvarez Cabral n° 445, apto 81 —
Aviagdo — CEP 11702-780 — Praia Grande/SP (Ponto de Contato), inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 28.260.686/0001-79, com contrato social registrado na Junta Comercial do
Estado de Sdo Paulo sob n® 35.235.024.758 em sessdo de 26 de julho de 2017, resolvem
em comum acordo ¢ na melhor forma do direito alterar o referido contrato social
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Retira-se nesta data, desta sociedade ANIBAL ANTONIO
SANCHO MARGARIDO JUNIOR, que vende e transfere 1.200 (mil e duzentas)
quotas de capital social, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, totalizando R$
1.200,00 (mil e duzentos reais) para a sécia remanescente TANIA REGINA
MACHADO MARGARIDO, dando plena e geral quitagdo das quotas transacionadas.

Pardgrafo Unico: O sécio que retira-se da sociedade declara ter recebido todos os seus
direitos e haveres perante a sociedade, nada mais tendo a reclamar no presente e no
futuro, seja a que titulo for, nem do cessiondrio ¢ nem da sociedade, dando-lhes plena,
geral, rasa e irrevogavel quitagdo,

CLAUSULA SEGUNDA: Tendo em vista a niio admissdo de novo sécio para compor
0 quadro societdrio da empresa no lugar do sdcio retirante, o socio remanescente deixa
a empresa como SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA UNIPESSOAL e serd
regida por este instrumento constitutivo e considerando a disposi¢do constante do
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paragrafo unico do art. 1.052 do Codigo Civil e¢ em obediéncia ao contido
na INSTRUCAO NORMATIVA DREI N° 81/2020.

CLAUSULA TERCEIRA: O capital social que é de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais), divididos em 120.000 (cento e vinte mil) quotas, no valor de RS 1,00 (um real)
cada uma, totalmente integralizado em ato arquivado anteriormente, passa a ser
subscrito conforme segue:

SOCIA QUOTAS VALOR
TANIA REGINA M MARGARIDO 120.000 R$ 120.000,00

Pardgrafo Primeiro— A responsabilidade da socia Gnica € solidaria ¢ limitada a
importancia total do capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei n°
10.406 de 10 de janeiro de 2002, respondendo solidariamente pela integralizagdo
do capital social da sociedade limitada unipessoal.

Pardgrafo Segundo— Sobre as quotas acima, pesa a clausula restritiva de
incomunicabilidade e impenhorabilidade.

CLAUSULA QUARTA: Todas as demais clausulas e condigdes estabelecidas nos
atos constitutivos da sociedade, ndo alcangadas pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

Face as alteragdes anteriores os socios resolvem proceder a consolidagio contratual:

CONSOLIDACAQ DO CONTRATO SOCIAL

BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA

Pelo presente instrumento particular de consolidagdo contratual, TANIA REGINA
MACHADO MARGARIDO, brasileira, casada sob o regime da comunhio parcial de
bens, nascida em 25/10/1964, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n°
15.541.755-1 SSP/SP e do CPF/MF n° 063.850.678-66, residente e domiciliada na Rua
Pedro Alvarez Cabral n® 445, apto 81 — Aviagdo — CEP 11702-780 — Praia Grande/SP,
unica sécia componente da sociedade empresaria limitada unipessoal, que gira sob o
nome empresarial BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA tendo como nome
fantasia TM JOBS, estabelecida na Rua Pedro Alvarez Cabral n° 445, apto 81 —
Aviagdo — CEP 11702-780 — Praia Grande/SP (Ponto de Contato), inscrita no CNPJ/MF
sob n® 28.260.686/0001-79, com contrato social registrado na Junta Comercial do
Estado de Sdo Paulo sob n® 35.235.024.758 em sessdo de 26 de julho de 2017, resolve
na melhor forma de direito fazer a consolidagdo do contrato social, como a seguir se
contrata:
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CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob o nome empresarial BUSINESS
CLUB HEALTHCARE LTDA, tendo como nome fantasia TM JOBS e tem sede ¢
domicilio na Rua Pedro Alvarez Cabral n° 445, apto 81 — Aviagio — CEP 11702-780
— Praia Grande/SP (Ponto de Contato), podendo a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada pela sécia e serd
regida por este instrumento constitutivo e considerando a disposi¢io constante do
pardgrafo (nico do art. 1.052 do Cddigo Civil e em obediéncia ao contido
na INSTRUCAO NORMATIVA DREI N° 81/2020.

CLAUSULA SEGUNDA: O capital social ¢ de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais), divididos em 120.000 (cento e vinte mil) quotas, no valor de R$ 1,00 (um real)
cada uma, totalmente subscritas ¢ integralizadas em ato arquivado anteriormente pelos
socios, em moeda corrente do pais, da seguinte forma:

SOCIA QUOTAS VALOR
TANIA REGINA M MARGARIDO 120.000 R$ 120.000,00

Pardgrafo Primeiro — A responsabilidade da sécia Ginica é solidaria e limitada a
importancia total do capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei n°
10.406 de 10 de janeiro de 2002, respondendo solidariamente pela integralizagdo
do capital social da sociedade limitada unipessoal.

Pardgrafo Segundo— Sobre as quotas acima, pesa a cldusula restritiva de
incomunicabilidade e impenhorabilidade.

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tem como objeto a “Servigos de Organizacio
de Reunides, Congressos, Eventos e Feiras, marketing e treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial”.

CLAUSULA QUARTA: A sociedade iniciou suas atividades em 12 de julho de 2017 ¢
seu prazo de duragdo ¢ indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: A administragdo da sociedade sera exercida pela sécia tinica
TANIA REGINA MACHADO MARGARIDO, com poder e atribui¢io de realizar
todas as operagdes para a consecugdo de seu objeto, representando a empresa ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Paragrafo Primeiro — Faculta-se a sécia Unica administradora, nos limites de seus
poderes, constituir procuradores em nome da sociedade, devendo ser especificados no
instrumento de mandato, os atos e operagdes que poderdo praticar e a duragdo do
mandato, que, no caso de mandato judicial, podera ser por prazo indeterminado.

Pardgrafo Segundo — Poderfio ser designados administradores ndo socios, na forma
prevista no artigo 1.061 da lei n® 10.406/2002.
3
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Pardgrafo Terceiro — O uso da denominagdo social ¢ privativo do administrador, o
qual responde solidaria e ilimitadamente por culpa ou dolo, pelos atos praticados contra
este ato constitutivo ou determinagdes da Lei.

CLAUSULA SEXTA: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a
administradora prestard contas justificadas de sua administragdo, procedendo a
elaboragdo do inventério, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico,
cabendo-lhe os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA SETIMA: A sécia (nica TANIA REGINA MACHADO
MARGARIDO, nido ird efetuar uma retirada a titulo de “Pré-Labore”, apenas a
distribui¢do dos lucros apurados no exercicio.

CLAUSULA OITAVA: A administradora declara, sob as penas da lei, de que ndo esta
impedida de exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA NONA: Falecendo ou interditado o sécio unico da sociedade, a empresa
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e/ou sucessores do incapaz.
Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres serd apurado
liquidado com base na situagdo patrimonial da empresa, a data da resolugdo, verificada
em balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA: Fica eleito o foro desta Comarca para o exercicio ¢ o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por se acharem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 3 (trés)
vias de igual forma ¢ teor, sendo a Primeira via destinada a registro e arquivamento na
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo para os efeitos legais.

Praia Grande, 26 de abril de 2022

Tania Regina Machado Margarido Anibal Antonio S Margarido Junior
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DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu LOURIVAL FRANCHI FILHO com inscrigdo ativa na(o) Conselho Regional de Contabilidade de Sdo Paulo sob o
n2 1SP215207, expedida em 26/07/2009, inscrito no CPF n2 28972415863, DECLARO, sob as penas da Lei penal
e, sem prejuizo das sang¢des administrativas e civeis, que este documento ¢ auténtico e condiz com o original.

Documentos apresentados:
Arquivo de Outros (Docs. privados)

Arquivo de Alteragdo de Capital e QSA; Consolidagdo da matriz (El, EIRELI E LTDA)
Sao Paulo, 02/05/2022.

LOURIVAL FRANCHI FILHO
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TERMO DE ANALISE E DECISAO.

Defiro a (s) solicitagdo (Ges), sob o (s) protocolo (s) SPN2284783716 de Alteragio de Capital e QSA e
Consolidagdo da matriz (EI, EIRELI E LTDA) da empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA - M.E..

Assina o presente termo de decisdo, mediante certificado digital, o Julgador Ana Claudia Jacintho.

Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, 02/05/2022.
Ana Claudia Jacintho, CPF: 10761455825

Este doci 0 foi assinado digital) por Ana Claudia Jacintho e é parte integrante sob o protocolo N2 SPN2284783716.,

02/05/2022 Pagina 1del
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TERMO DE AUTENTICAGAO E REGISTRO

Autentico que o ato, assinado digitalmente, pertencente a empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA - M.E.
de NIRE 35235024758, protocolizado sob o nimero SPN2284783716 em 02/05/2022, encontra-se registrado na
JUCESP sob o nimero 523627221.

Assina o registro a Secretéria-Geral Gisela Simiema Ceschin.

A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo na forma eletronica, podero ser verificados no

sitio eletrénico: www.jucesp.sp.gov.br, mediante a indicagdo do nimero de autenticidade disponivel na capa da
certiddo de inteiro teor.

Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, 02/05/2022.

Gisela Simiema Ceschin, CPF: 31134372884

R. Guaicurus, 1394 | CEP 05033-060 | Lapa, S3o Paulo - SP
Fone: (11) 3468-3080
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma VRE Digital.

Os nomes indicados para assinatura, bem como seus status em 27/04/2022 sdo:

Nome Completo CPF Data e hora Certificado
Doc 4.pdf
LOURIVAL FRANCHI FILHO 28972415863 02/05/22 11:35 AC SERASA RFB v5 / PDF-1.4

LOURIVAL FRANCHI FILHO 28972415863 02/05/22 11:35 AC SERASA RFB v5 / PDF-1.4

Este documento é referéncia das assinaturas eletrbnicas realizada nas documentagdes do protocolo N©
SPN2284783716
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QNTEGRHA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Empresa BUSINESS CLUB HEALTHCARE
LTDA., inscrita no CNPJ 28.260.686/0001-79, com sede na Rua Pedro Alvarez
Cabral, n 445, apto 41 — Aviagdo — Praia Grande - SP, presta servicos desde
2021 para INTEGRHA CONSULTORIA EM GESTAO DE PESSOAS, CNPJ
24.371.526/0001-46, situada a Rua Cel Irineu de Castro , 43 - Sala 132 — Jd. Analia
Franco - S&o Paulo, conforme especificado abaixo:

+  Contrato 01/2021
Periodo: 01/01/2021 a 31/08/2022

Descrigao dos servigos prestados: Consultoria de marketing e comunicagao

Atestamos ainda que tais servicos foram executados satisfatoriamente, nao
existindo, em nossos registros, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagées assumidas.

Séao Paulo, 18 de Julho de 2021

v
Integrha Consultoria em Gestao de Pessoas Ltda

R. Cel. Irineu de Castro, 43 - 13° andar — Sala 1302
Jardim Analia Franco — Sdo Paulo — SP — CEP: 03333-050



18/07/2022 16:57

Prefeitura de Praia Grande Processos

Processo
Numero: 7957 / 2022 -76 A.0 v.0
Processo Pai:
Requerente
Nome: BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA
Data de A
Ertradas 10/05/2022 Referéncia:
Assunto: SOLICITACAO DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
CodLan: 2.03.00.000.120.0081
Local Imével: RUA PEDRO ALVES CABRAL N© 445 APTO 81 - AVIACAO
Obs.:

Histérico de Tramitacdes

Data de
Tramite
18/07/2022
01/06/2022
26/05/2022
11/05/2022
10/05/2022

https://www.praiagrande.sp.gov.br/atendimento/menu_Protocololnternet2.asp?cdMenu=1

Destino

DIVISAO DE INSTALACOES

SECAO DE POSTURAS

DIVISAO DE INSTALACOES

SECAO DE TAXAS DE PODER DE POLICIA
DIVISAO DE PROTOCOLO GERAL

valtar

Data de
Recebimento

18/07/2022
02/06/2022
30/05/2022
12/05/2022
10/05/2022
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Séao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 28.260.686/0001-79

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certiddo n° 22070303494-28
Data e hora da emisséo 18/07/2022 10:55:00
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www,pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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PB_EFERA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Numero: 0636320 - 2022

CPF/CNPJ Raiz: 28.260.686/

Contribuinte: BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA
Liberagao: 20/07/2022

Validade: 18/10/2022

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagdo de Localizagao Instalagao e Funmonamentz

Taxa de Fiscalizagio de Antncio - TFA

Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimento - TFE :
partir de Jan/2011)

Unidades Tributarias:

Ressalvado o direito de a Fazenda Mu ale
que vierem a ser apuradas ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em relagédo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos admini adgs pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradorias raI unicipio é certificado que a Situag&o Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios mscnté’"‘s e critos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR. Constam Creditgé'sb nbutarlos com a exigibilidade suspensa em razao de parcelamento(s) em vigor
nos termos do artigo 1% d e&g 172 de 25/10/1966, Codigo Tributario Nacional (CTN).***

a condicionada a verificagédo de sua autenticidade na Internet, no enderego
.gov.br/cidade/secretarias/fazendal.
Qualquer rasura invalidarédeste documento.

Certidéo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certidao emitida as 10:06:37 horas do dia 20/07/2022 (hora e data de Brasilia).
Cddigo de Autenticidade: 453C0F49

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf



http://www
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA
CNPJ: 28.260.686/0001-79

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideracéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certid&o
negativa,

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:17:10 do dia 15/07/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/01/2023.

Cadigo de controle da certidao: 4E8E.6CD4.719D.6746

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

18/07/2022 10:56

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  28.260.686/0001-79
Razdo Social:BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA

Endereco: R PEDRO ALVAREZ CABRAL 445 AP 81 / AVIACAO / FRAIA GRANDE / SP /
11702-780

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:12/07/2022 a 10/08/2022

Certificagcdo Nimero: 2022071202135369816292
Informacdo obtida em 18/07/2022 10:56:54

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 28.260.686/0001-79

Certiddo n°: 22637979/2022

Expedig¢do: 18/07/2022, as 11:00:16

Validade: 14/01/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se que BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 28.260.686/0001-79, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag@o Prévia ou demais titulos que, por

disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dévidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br


http://www.tst.jus.br

Comissao de

@ Instituto de
l Gestaoe
Humanizagao Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO 021/2022 — HEMU

DECISAO INTERLOCUTORIA

O Instituto de Gestdo e Humaniza¢do — IGH, nos autos do Processo Seletivo
objetivando a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
INCORPORACAO DA GESTAO DE MARKETING em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA
MULHER - HEMU, através da Comissdo de Processo Seletivo, e apds a analise da
documentacdo apresentada pela Uinica empresa Proponente, resolve conceder prazo
improrrogavel de 48 para a apresentagdo das certiddes faltantes, quais sejam,
certiddo negativa de faléncia e certiddo negativa do Estado de Goias.

Salvador, 15 de julho de 2022.
Comissao de Processo Seletivo

Instituto de Gestao e Humanizagao — IGH




ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 32947617

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 28.260.686/0001-79

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAQ CONSTA DEBITO
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s sk ke Ok

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao ¢ expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.499.536.165 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 26 JULHO DE 2022 HORA: 9:28:48:2



http://www.sefaz.go.gov.br

26/07/2022 0059083550

_ | PODER JUDICIARIO
,“.am,,,,_,,, e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

RN B BN

CERTIDAO N°: 9078174 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de S&o Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuigdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
25/07/2022, verificou NADA CONSTAR como réufrequerido/interessado em nome de: *¥*****rirsrsss

BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA, CNPJ: 28.260. 686/0001 79, conforme indicagdo constante
do pedido de certidao.** B

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S@&o apontados os feitos com: situagdo em tramitagéo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Séo

A certiddo em nome de pessoa jurléica considera os processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na ce‘rtidéo'(ElREq, SIC, SIS, EPP, ME'?.ME]! LTDA). +

Esta certiddo s tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao € sem custas.

S&o Paulo, 26 de julho de 2022.

83550
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Comissao de
Processo Seletivo

© Instituto de
l Gestaoe
Humanizacao

PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

Salvador, 26 de julho de 2022.

Ref.: Edital do Processo Seletivo no 021/2022 — HEMU (Processo seletivo
objetivando prestacdo de servicos de INCORPORACAO DA GESTAO DE
MARKETING, em prol do Hospital Estadual da Mulher - HEMU)

1 - Consideragoes iniciais:

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento seletivo,
depreende-se que houve publicidade regular do feito através de jornal de grande
circulacdo local “O Popular” (12/07/2022), Didrio Oficial do Estado de Goias
(12/07/2022) e website do Instituto de Gestdo e Humanizagdo - IGH
(http://www.igh.org.br), consoante dispde edital de convocagdo.

Findo o prazo constante para apresentagdo de propostas, depreende-se que 01
(uma) Proponente apresentou proposta, qual seja:

e BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA., CNPJ 28.260.686/0001-79.
2 - Analise de requisitos:

Seguem abaixo andlise da documentagao carreada pela Proponente:

BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA., CNPJ 28.260.686/0001-79

Da anélise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da Proponente,
seguindo-se a analise e emissdo do parecer técnico, conforme consideragdes
abaixo delineadas. Compulsando os autos depreende-se que a Proponente
satisfez os itens 2; 3 e 4 do edital. Passamos a verificar o cumprimento dos
requisitos necessarios a Habilitagdo Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade
Fiscal - (ITEM 5), bem como Viabilidade Econdmica da proposta:

A — Habilitacdo Juridica: Foram apresentados todos os documentos exigidos no
item 5.2 foi apresentado, conforme documentos constantes nos autos.

B — Qualificagdo Técnica: Foram apresentados todos os documentos exigidos no

item 5.3 foi apresentado, conforme documentos constantes dos autos.



http://www.igh.org.br
http://www.igh.org.br

Comissao de
Processo Seletivo

& Instituto de
l Gestaoe
Humanizacao

PROCESSO SELETIVO 021/2022 - HEMU

C — Regularidade fiscal: Foram apresentados todos os documentos exigidos no
item 5.4 foi apresentado, conforme documentos constantes nos autos.
Cumpre-se ressaltar que toda documentacdo fora entregue pessoalmente, na
data e hora correta, conforme determinado no edital.

D — Viabilidade Econdmica: no item referente a viabilidade econémica da
proposta, verifica-se que cumpriu o quanto estabelecido no edital do processo
seletivo, apresentando valores compativeis com o valor de referéncia.

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela habilitagdo da Proponente.

Conclusdo

Por intermédio da Comissdo de Processo Seletivo, designada pelo
Superintendente do Instituto de Gestdo e Humanizagdo, responsavel pela gestdo
do Hospital Estadual da Mulher - HEMU, consoante termos dos contratos de
Gestdo, em vista analise dos autos do processo seletivo n? 021/2022 — HEMU,
vem HABILITAR a proponente BUSINESS CLUB HEALTHCARE LTDA., CNPJ
; 28.260.686/0001-79, conforme fundamentagdo supra, que aqui vale como se
estivesse integralmente transcrita, e, tendo apresentado proposta com valores
dentro do limite do valor de referéncia, declarar vencedora a BUSINESS CLUB
HEALTHCARE LTDA., CNPJ 28.260.686/0001-79. Deste modo, em hipdtese de
exaurimento do prazo recursal insculpido em Edital, ja devidamente publicado,

encaminhe os autos para o arquivb. Proceda-se com as devidas publicagdes.
| _ //,’
}\\]"“'\'\-\Qzl:::
Adriano Murfty.
Comissdo de P.__rocessdéeleﬂvg IGH




