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22 TERMO ADITIVO DE ALTERAGAO N¢ 906/2022 AO
[RECEBIDO ] CONTRATO N2 7168-HEMU, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO DE
Por Brenda- 7108 HNIRAT2s 1405, #10/20%2)  GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH E MIDNAL SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, CNPJ/MF n2 11.858.570/0002-14, situado a Av. Perimetral,
s/ne, Qd. 37, Lt. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP.: 74.530-020, representado neste ato pelo Dr.
Joel Sobral de Andrade, superintendente, advogado, portador do documento de identidade n2 0716630613
SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n2 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante
denominado Contratante, e a empresa Midnal Servigos de Tecnologia da Informagdo LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 17.879.226/0001-07, com sede em ST SRTVN, Quadra 702,
Conjunto P, SLJ 40, Ed. Brasilia Radio Center, Asa Norte, CEP:70.719-900, Brasilia/DF, representado neste
ato pelo seu sécio, doravante denominado Contratado, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao
Contrato n? 7168-HEMU, celebrado em 25/05/2021, conforme oficio HEMU/IGH n2 298/2022, mediante as

clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO

Pelo presente instrumento, altera-se o contrato em epigrafe, referente a prestagdo de servico de
implantacdo de controle da LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados), para assistir ao Hospital Estadual da
Mulher — HEMU, para reajusta-lo, considerando repactua¢do com redug¢do de 70% (setenta por cento),
passando o valor bruto mensal do contrato de R$2.307,57 (dois mil, trezentos e sete reais e cinquenta e
sete centavos) para R$692,27 (seiscentos e noventa e dois reais e vinte e sete centavos) bruto mensal, a

partir de 01 de agosto de 2022, conforme proposta de pre¢o no anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condig¢Bes originalmente pactuadas que ndo colidam com o
presente aditivo que, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento

em 02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus juridicos e legais efeitos.

Goidnia/GO, 01 de agosto de 2022.

Assinado de forma digital por
SANCLE LANDIM 2o e o
ALBUQUERQUE:Q ALBUQUERQUE:01280245182

Dados: 2022.09.28 15:44:03

1280245182 0300’

Instituto de Gestao e Humanizagdao — IGH Midnal Servigos de Tecnologia da Informagdo
Contratante LTDA
Contratada

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo 8A05-4333-377A-3DOE. 1

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes.
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PROJETO (PROPOSTA FINANCEIRA/COMERCIAL)

APQIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD, COM CONTROLE INTERNO
(LGPD, COMPLIANCE, SEGURANGCA DA INFORMAGAOD, CONTINUIDADE E
COMPLEMENTOS)

CLIENTE
1GH — Unidade: HMI - 11.858,570/0002-14

Laryss iz
Disetora G N2 DO CONTRATO/PROPOSTA

Hospital Estadual da Mulber - HEML 183/2022 (Renovagdo)

VERSAO
1.0

As informagbes nesse documento sSo restritas, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso nfio seja
destinatario, saiba que leitura, divulgagdo ou copia s§o proibidas, O uso impréprio serd tratade conforme
normas internas e legislagdo em vigor.

The information in this report are restricted, its confidentlality protected by law. In case you are not the
right addressee, be aware that its reading, spreading and copy are unauthorized. The improper use of this
information will be treated in accordance with internal rules and applicable law.
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1. APRESENTACAO

A
|GH - Unidade: HMI - 11,858.570/0002-14

A/C. Sr(a). fiscal.hnmi@igh.org.br

0 objetivo deste documento & apresentar de forma simplificada e direta proposta técnica e comercial

de renovagdo de contrato para:

« APOIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD, COM CONTROLE INTERNC {LGPD, COMPLIANCE,
SEGURANGA DA INFORMAGAQ, CONTINUIDADE E COMPLEMENTOS).

Informag@es com detalhes técnicos poderdo ser observados conforme detalhado de forma analitica

no decorrer do documento.

orténcla desse projeto e estamos comprometidos com 0 sucesso esperado.

Reconhecemaos a imp!
tenda as necessidades corporativas atuais &

Desejamos que @ solugdo proposta neste documento @
expectativas.

Agradecemos a confianga em nossos servicos e produtes e apreciamos @ oportunidade de continuar

nosso relacionamento. Havendo quaisquer questionamentos,
€onosco.

Certos de estarmos colaborando e aguardando por novos desaflos. |

Brasilia-DF, 01 de Agosto de 2022.

Atenciosamente,
¢
i

Sanclé Landim Albuquerque |
Diretor Executivo {
sancle.albuquerque@midnal.com.br
(61) 998213-5329

Laryssa %u
Dirctors

Hospitad Estadual da Mulber - HEX"

l Q SRTVN Quadra 702, Conj. P, l @ contato@midnal.com br
Sobreloja 40, Brasilia-DF Suporte@midnal.com.br

\. +55 613326-0956
+55 61 98279-9476

n3o hesitem em entrar em contato
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2. OBIJETIVO

0 objetivo deste documento é apresentar de forma simplificada e direta propo

requerida para:

« APOIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD,
SEGURANGA DA INFORMAGAO, CONTINUIDADE E COMPLEMENTOS).

2.1. 180 27701/LGPD (Protegdo de Dados e Privacidade)

COM CONTROLE INTERNO (LGPD, COMPLIANCE,

sta técnica e comercial

Com o surgimento e necessidade de ade
procura por informagBes, normas, guias
maior, O prazo para adequagdo das empres3s 3 LGPD estd fic
de receber multas paira sobre a cabeca de muitos empresérios. Na busca
adequagdo a LGPD, muitas empresas estdo descobri
A norma 1SO 27001 — Sistema de Gestdo ‘de Seguranga, da Informagdo
implementag3o de um sistema de gestdo com foco em segur’a\
IS0 27701 - Sistema de Gestdo de Seguranga Privada —é uma
objetivo adicionar novos controles no sist
especificamente dos dados pessoais.

Dito isso, & fundamental ressaltar que é necessar
possivel estender seu escopo & atender também a
implementar ambas em paralelo, porém nao é possivel
implementar a SO 27001, pois os principais controles relacionados

gestdo seguro estdo na 1SO 27001.

a) Termos Importantes

Alguns termos da 1SO 27701 possuem um mapeamento direto com t
{ntima relag&o entre a lel e a norma de extensdo. 530 eles:

PIl — Personally Identifiable \nformation — (LGPD: Dado Pessoa
identificagdo do Titular dos Dados.

Pll Controller (LGPD: Controlador de Dados):
pelos quais 0s dados pessoais serdo tratados;

PIl Processor (LGPD: Processador de Dados): € a parte interessada que
pessoais para 0 Controlador de Dados; seguindo suas instrugdes; ;
Pil Principal (LGPD: Titular dos Dados): pessoa natural a quem se referem

objeto de tratamento,

ermaos

b} Que implementar 277017

Toda organizagdo, de gualquer tamanho e nat

processamento de dados pessoais (PII Processor) ou por controlar e fazer

\. +55 61 3326-0956 \ Q SRTVN Quadra 702. Conj. P. l @
+55 61 98279-9476 Sobreloja 40, Brasilia-DF

quagdo & nova Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), 3
e frameworks de seguranga da informagdo estd cada vez
ando cada vez mals apertado e © mede @

ndo'a IS0 27701 e a ISO 27001.

nca da Informagdo, enquanto a norma
xtensdo da norma 27001, e tem como
ema de gestio para garantlr a total privacidade

jo implementar a ISO 27001 para que possa ser |
150 27701, Claro que & possivel (e recomendavel) |
| implementar somente 3 15O 27701 sem
a formagdo de um sistema de

1) Dados que possam permitir a

& a parte Interessada que determina 05 objuﬁ\'ms e meios

ureza (pUblica ou privada), 9

por informagdes sobre

-~ ¢ uma norma para

da LGPD, 0 que mostra a

f tratafprecéssa os dados

os dados pessoals que 530

Q- -"

ofa Geal
Haspimlfmdxgj HEMU
ue & respons vdwghb“r

uso de dados pessoals (PIL

contato@midnal.com br
!uporto@midnal.com.br
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empresa.

¢) OqueélSO277017

lacuna na ISO 27001.

Conforme comentado anteriormente,
os controles referente 3 privacidade dos dados. Isso significa que,
sistema de Gestdo de Seguranga da Informagdo
confidencialidade e disponibilidade dos dados, para @

gestdo deve ser expandido

sistema de gestdo preocupado também com a gestdo da privacidade d
de gestdo busca ajudar as empresas a.gerenc
pessoals, seja ela na relagdo com o controlador ou com @

¢ importante ressaltar que ao certificar a |
automaticamente aderente a LGPD. No ent
um ‘sistema de gestdo robusto e preocupa
melhores praticas do mercado para gestdo de s
LGPD n3o é, até o momento, oficialmente ce
mecanismos de certificagdo ainda estdo sendo discutidos.

d) Quai rincl

Os principais beneficios obtidos ao est;
e Mostra para seus clientes, fori
com os dados e informagdes deles, gerando aumento da col
¢ Atende as principals exigéncias da LGPD e GDPR;
« Deixa claro para todos 05 envolvidos quais s30 05
« Aumenta a competéncia e a consciéncia
privacidade dos dados;

« Melhora os processos internos,
« Traz transparéncia nos controle r
como os dados sdo tratados e o que estd sendo feito com eles; |
e Facilita acordos com parceiros de negoclo,
« Integra facilmente com o Sistema de Gestdo da Seg

150 27001.

e) Implementan

+55 61 3326-0956
+55 61 98279-9476

W

-

Controller), terdo beneficios na adogdo da
base em riscos de seguranga e privacidade busca ajudar a
de dados, acessos indevidos e demais incidentes que po

A norma ISO 27701 foi publicad
\6glca para a LGPD e a GDPR. £la veio como uma norma de ext

p

\ .

s melhores praticas definidas na ISO 27701. A gestdo com
s organizagOes a evitar possivels vazamentos
dem acarretar em sérios problemas para a

a no dia 05 de agosto de 2019 com 0 objetivo de ser uma adequagdo
ensdo da 1SO 27001 para tratar essa

a IS0 27701 estende a norma SO 27001 para incluir também
além dos controles previstos pelo
(SGSI), como a garantia da Integridade,
tender a norma IS0 27701, esse sistema de

ara um “Privacy Information Management System” (PIMS), que é um
os dados pessoals. Esse sistema

iar os riscos de privacidade relacionados aos dados )
processador dos dados.

$0 27001 +1SO 27701, ? empfésa NAO-pode dizer que estd
anto, essa certificagio‘demonstra que a empresa possul
do com a privacidade dos dados pessoals, seguindo as
eguranga da informagdo e privacidade de dados. A |
rtificavel, visto que ela ainda ndo estd vigente e

antagens da ISO

sbelecer um PIMS aderente & ISO 27701 530!
necedores e funciondrios que a empresa tem a preccupagao
nflanga;

papéis e responsabilidades defcadavﬁm;
dos colaboradores em relagdo al seguranga €

diminuindo os riscos de vazamentos de dados; 1
< estabelecidos para gestdo da privacidade. Todos sabem

através do aumento da seguranga e conﬂaryt;a,

uranga da Informagdo. que é,;nxig{do pela

il
3 Geral

" Hospit! Estadual ds Mulber HEATU

rma

contato@pmidnal.com.br

SRTVN Quadra 702, Conj. P, ‘ @ : P
‘suporte@midnal.com.br

Sohreloja 40, Brasilia-DF
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Para implementar a IS0 27701, & ne:
& aceitével que a empresa j tenha c

Também é normal que a empresa ndo tenha a IS0 27001, Nesse caso,
terd que fazer a implementagdo da 150 27001 e da 1SO 27701 em con,

recomendével e faz com que a implementa

2.2. Compliance (Programa de Integridade)

cessério que a 1SO 27001 seja implementada também. Para isso,
ertificado ou esteja em processo de certificagio da 1SO 27001.

é importante ressaltar que ela
junto. Essa estratégla é

3o sefa feita com menos esforgo e dificuldades.

Segundo a Lel Anticorrupgdo,
aplicagdo efetiva de cédigos

nacional ou estrangeira.

o constante aprimoramento

e procedimentos internos de Integridade, audito

sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos i

O programa de integridade deve ser estruturado,
caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada pessoa Jurl

2.3, Controle Interno e atendimento a auditorias]Recomendagﬁes

consiste, no &mbito de uma pessoa juridica, no conjunto de mecanismos
ria e incentivo & dentincia de irregularidades e na

de ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar e
licitos praticados contra a administragdo publica,

aplicado e atualizado de acordo com as
dica, a qual por sua vez deve garantir

¢ adaptacdo do referido programa, visando garantir sua efetividade.

processsos, garantindo que

utilizag8o de recursos.

Controle interno consiste num conj
operacionalizados para garantir raz
processos institucionais correlatos,

que incluem politicas e proce
e salvaguarda de ativos, garantindo que a respos
realizada da melhor forma possivel, bem como seu atendimento.

Segundo o COSQO (Committee of Sponsoring Organi
internos asseguram o atingimento dos objetivos,

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

unto de politicas e procedimentos que s3o desenvolvidos e
o3vel certeza acerca da confianga que pode ser depositada nos
bem como na correta apresentagao daguelas demonstragbes e
foram preparadas de acordo com 0s qrincfplos de geralgwante aceitos &
dimentos de manutengdo dos registros, aprovagdes emn jvels adequados
ta a auditorias, cllentes, e partes interessadas seja |

zations of the Treadway Commission)ios controles |
de maneira correta e tempestiva, com 3 minima

L +85 61 3326-0956
~55 61 98279-9476

-

v Comprometimento no levantamento d
com objetivo de evitar posterior Tetra
repassando sempre 0 conhecimento e ben:

v Documentacdo e entrega dos produtos
ambiente receptivo e prestativo ao
preliminares e ambientes para avaliagdo e testes
com tempo hébil sempre que necessario ajustar, adequar o
para o melhor atendimento possivel as.expectativas;

Y

as informagdes necessdrias para deﬂnlgéo & execugao,
balho ou inconsisténcias no objetivo final esperado,
eficios em prol do cliente e da parceria;

envolvidos e necessdrios na soluﬁd’;'-d;antré de um
bom andamento do trabalho. Mediante. minutas
das partes envolvidas, para que seja possivel
u aprofundar andlises e ultados -

f n ” i Geral
Hospita! Estadual da Mulber - HEMU
l @ contato@midnal com.br

SRTVN Quadra 702, Conj. P,
auporte@midnal.com.br

Sobreloja 40, Brasilia-DF

| @
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v Suporte e implantagdo das operagbes recomendadas, necessidades identificadas e
apresentadas, conforme acordo definide em proposta e termo de referéncia;

v Todas as atividades serdo feitas seguindo o escopo deste documento e alinhamentos que

possam ser realizados; e
com todas as competéncias requeridas e

v A empresa declara possui time técnico
complementando e apresentando qualificagdo

recomendadas disponivel para o projeto,
téenica em outras qualificages tais como:

o Gerente de Projetos PM| - Formalmente capacitado e com Certificagdo PMP;
Especialista em Seguranga da Informagdo —Auditor Lider em Seguranca da Informagdo
(150 27001);

Especialistas em Gestdo de Servicos de T| com QualificagBes ITIL Expert ou Auditor ISO
20000;

Especialistas em Governanga e Gestdo com qualificagBes COBIT 4.1 efou Cobit 5;

¢}

o Especialidades em Testes de Software formalmente capacitados, com no minimo as
qualificagBes CTFL (Certified in Tester Fundation Level);

o Especialista em Qualidade, formalmente capacitado como Auditor ISO 9001;

o Especialista em Cloud para andlise de operagBes, formalmente capacitado,
minimamente com a qualificacdes de Cloud Computing Foundation;

o Especialista em Gestdo de Continuidade, minimamente com a qualificagdo CBCP
(Certified in Business Continuity Professional do DRIl = Disaster Recover International

Institute);
o Especialista em Protegdo de Dados (LGPD); e
Especialista como Hacker ético (CEH) para avaliagdo de solugdes sem
Indisponibilidade de clientes, : A )

gerar

o

4, ETAPAS DE ATIVIDADES

para estas metodologias é recomendado © uso de métricas de desempenho e trabalho por:

cronograma de listas de verificagdo, com registro em software ou controles de gerenciamento de
projetos. Como forma de simplificar a metodologia de trabalho a ser aplicada, as atividades serdo
distribuidas em quatro fases distintas e objetivas: iniciagdo, planejamento, execugio eencerramento,
Tais procedimento e tarefas tém como objetivo dar transparéncia na condugdo das atividades a serem

realizadas, conforme explicitado:

ta Cruz
L o Geral
Hospita) Estadual da Mulber - HEMU
\‘ +55 613326-0956 ‘ SRTVN Quadra 702, Conj. P, | @ ‘cuntato@m@dnal.com.'br
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4.1. FASE1-INICIO

4.2. FASE 2 - PLANEJAMENTO

— A primeira fase é a de Iniciagdo, onde serd realizada a reunido de abertura e
G,: alinhamento entre as partes envolvidas para discutir o resultado e produtos
L, esperados, juntamente com o cronograma de execugdo definitiva do

%T% processo. Serd indicada previsdo para o desenvolvimento do trabalho e os
profissionais envolvidos.

4.3. FASE 3 - EXECUGAO

o) A segunda fase é a de planejamento, € a fase responsével por detalhar tudo
—o= aquilo que serd realizado e os processos a serem abordados, A andlise e
== tratamento de riscos e retrabalhos, planejamento da qualidade e da

L= comunicagdo serdo utilizados conforme necessidade. Lembramos que esta

fase de planejamento também ests proposta neste documento,

4.4, FASE 4 - ENCERRAMENTO

Aterceira fase & a de execugdo, que materializa tudo agullo que fol planejado
anteriormenté. Esta fase, caso necessario, serd subdividida em marcos como

um checklist de conclusdo do processo, com objetivo de facilitar o controle i
e o andamento dos trabalhos de execucdo, anéllses, testes, registros e !
repasse das informagdes.

- §

5.1. PREMISSAS

| 4.

# As atividades se dardo em apresentacdo da solugdo final esperada,
+ ¢ juntamente com a entrega de relatérios, resultados, diagndsticos,
acompanhamentos, modelos de documentos e implementagdes previstas e

elaboradas, além dos acompanhamentos e sucessc no projeto.

A ’ ; Santa Cruz .
PREMISSAS E LIMITAGOES o st b HEND

A CONTRATADA estara responsavel por:

L

= Disponibilizar a m3o-de-obra comprovadamente qualificada e com apaddade téenica -
para prestar os servigos de forma ininterrupta, no horério de expediente estabelecido pela
PROPONENTE ou pré-agendado entre as partes;

+65 61 3326-0956 | SRTVN Quadra 702. Con. P. I @ contato@midnal.com b
+55 61 98279-9476 Sohreloja 40, Brasilla-DF ‘saporte@midnal.com br
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= Utilizar funciondrio com experiéncia comprovada na execugdo de servigos de Gestio
de Servigos, seguranga da informagdo e Protegdo de Dados;

» Periodicamente sera apresentado um relatério com o resume das tarefas realizadas,
a designagdo hordria dos consultores e o estado situacional de cada uma das tarefas;

= Se durante a vigéncia do Contrato ocorrer inovagdo tecnolégica ou consultorias
convergentes, a PROPONENTE deverd adaptar-se a mudanga, as suas expensas, sem
custos adicionais parza o cliente;

»  Acompanhar a execucdo do contrato (objeto contratado) durante a sua vigéncia,
sendo responsavel pelos aspectos administrativos e de controle;

= A PROPONENTE deverd garantir os servigos realizados, cabendo-lhes todas as
manutengBes corretivas decorrentes de seus erros ou falhas cometidas durante o
desenvolvimento dos trabalhos contratados e erros ou falhas decorrentes do projeto, a
qualquer tempo durante a vigéncla do contrato e ap6s o seu encerramento, para o cliente,
Disponibilizar os recursos proﬁssnona:s necessarios desde a iniclagdo até a conclusdo do
projeto;

= Preparar os documentos, tais como relatérios, proposta e questionarios que se
fizerem necessarios;

* Acompanhar e auxiliar nas respostas e atendimento aos requisitos propostos;
= Desenvolver o trabalho conforme escopo acordade pela éOntratante; e
» Indicar os resultados obtidos e indicar melhorias crhlcas‘tempesﬁvamente.
A\
)

A CONTRATANTE/PARCEIRO estard responsavel por:

®  Acesso aos recursos, sistemas, documentagBes e recursos;
" Acesso a-documentagdo e os sistemas adicionais que correspondem);

«  Comunicar, imediatamente e por escrito @ EMPRESA PROPONENTE em caso de
mudangca/ajuste dos processos de trabalho;

= Efetuar, no prazo estipulado no contrato, o pagamento dos servigos éfetivameénte
prestados pela EMPRESA PROPONENTE; L

* Designar um ou mais representantes autorizados a atuar como canal de comunicagdo
de forma objetiva e clara, efetuar homologag8es e acompanhar todo o projeto-

A !

= Fornecer informagBes e dispenibilizar equipamentos necessérlos a execugdo dos
processos e objetivos previstos sempre que necessario; . ¢ ‘

® Fornecer os documentos, listas, contatos e evidéncias 'necessériaé a.hc_:on‘duca'o do
projeto (ex.! relagdes, dados internos e informagées corporativas correlatos ap'trabalho),

= Validar e formalizar os produtos entregues, de acordo com as datas- déscrlmlhhdas no
cronograma estabelecido e aprovado para o'projeto, com o objetivo de néio con}pfomhter

Laryssa San o andamento do trabalho; e

Diretora Geral Providenciar os ajustes e alteragdes necessarios e compatlvels ao atendlmento“ da
et e proposta, sempre que necessério com alinhamento-e apoio da Contratada.

+55 61 3326-0956 SRTVN Quadra 702, Conj. P, contato@midnal.com, br
. @
Sobreloja 40, Brasilia-DF

+55 61 98279-9476 nporte@midncl com.br
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5.2. LIMITAGOES

N3o estdo incluidos no escopo:

« Qualquer servico ndo especificado nesta proposta (deverdo ser negociados
tregas através de aditivo se julgado

conjuntamente para definigdo de custos extras e en
pertinente);
«  Atlvidades ndo envolvidas diretamente a0 escopo;
Customizagdes ndo definidas e ndo inerentes ao escopo desta proposts;
» Produgio, revisio ou tradugdo de textos para idiomas estrangeiros;
Elaboragio de outros relatdrios ou documentos gue ndo sejam o0s indicados neste
documento;
« Fatores externos poderdo afetar a duragdo do projeto
comunicado e formalizado entre as partes).

(o que serd formalmente

6. RECURSOS UTILIZADOS
6.1. EQUIPAMENTOS, RECURSOS E SISTEMAS COMPLEMENTARES

Os equipamentos, ferramentas € sistemas para elaboragdo dos resultados propostos seréo de
responsabilidade da MIDNAL, com excecdo dos recurses que tenham necessidade operacional ou
técnica de pré-existéncia no ambiente da contratada, conforme espeqificados. Algumas observagdes
& concessbes de recursos que serdo realizadas: ; f
a) Configuragdo e apoioa configuracdo de recursas ja existentes;
b) Time técnico segregado, para evitar conflito de interesses; g e /
¢) Integragdo e apoio a jmplementagdo base de progessos de Compliance (Programa de
Integridade); e / i }
d) Integragdo e apolo a implementag
22301).

30 base de processos de Gestdo de Continuidade (ISO

6.2. INFORMACOES

Os recursos como normas, padries, procedimentos, e similares, sdo considerados ]i existentes e
cedidos para consultae elaboragdo dos resultados sempre que necessario MIDNAL pela Contratante.
Onde & quando for necessario, proposi¢des, modelos ou recursos de responsabilidade da Midnal serdo

providos.

6.3. PROFISSIONAIS "

derso ser inclusos na execugéo do projeto, ndose

Segue relagdo de profissionals previstos ou que po
limitando apenas a estes perfis:

L Craz
b Hospial Estaduzl da Mather - FEY
+55 61 3326-0956 SRTVN Quadra 702, Con). P.  contato@midnaleom.br .
e @
+55 61 98279-9476 Sobreloja 40, Brasilia-DF suporte@midnal.com.br
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Fungdo

Gerente de Projetos &
Supervisores

Responsabilidades

Qualidade revisio global do projeto.

Técnicols) Especialistals) —
Conforme especificages da
demanda,

Responsével pela execugdo de andlises e
docurentacio e processos requeridos no segmento
apresentado.

Técnico Especialista em
Seguranga da Informagéo

Responsavel pela execugdo de andlises e
documentagdo e processos requeridos no segmento
apresentado.

Técnico Especialista em
Protegdo de Dados

‘Responsdvel pela execugdo de @andlises e
documentago e processos requeridos no segmento
apresentado.

Técnico Especialista em
LGPD e Hacker £tico

Responsdvel pela execugdo de andlises e
documentagéo e processos, requeridos no segmento
apresentado,

Técnico Especialista em
Gestdo de Rlscos e
Contipuidade

B3O BOBOBYOEYE

Responsdvel pela execucdo de andlises e
documentagdo € processos requeridos no segmento
apresentado.

poderdo ter indaco todos oS

Observagdes: Em relagdo aos perfis especializados dlspon[vels.\
profissionais ou apenas alguns de acordo com o perfodo, atividade,
execugdes em andamento, Tendo seus perfis agrupados ou desmembrados.

tempo e levantamentos ou

A

ORGANIZAGAO DO PROJETO

A serem definidos individualmente por etapa em planas de projeto se necessario, com metas; prazos

e cronogramas formalmente definidas. De forma global, a organizagdo se daréatravés de
alinhamento continuo entre a Midnal e a contratante.

Laryssé
Dirtara Gerfl
‘Hospital Estadual da Mulher - HEMU

@ contato@midnal.com br
. s"uporte@midmlﬁccm.br

\. +55 61 3326-0956

| SRTVN Quadra 702, Conj. P.
+55 61 98279-9476

Sobreloja 40, Brasilia-DF
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8. ESTRUTURA ANALITICA DO PROJETO (EAP)

FEng
Projeto
7/
P i T
Plangjamento Global
do Projeto
L S 4
Repasse de Assessment Apoio Implementa¢io Apolo Implantagdo de
Conhecimento Qperacional de Processos Controles

9. MATRIZ DE RESPONSABILIDADES

A comunicagiio serd realizada e mantida entre os envalvides no projeto, juntamente com 0s seus
subordinados e superiores dirétos sempre que necessario, E importante lembrar da seriedade do
assunto e da importéncia do Sigilo e Confidencialidade dos dados a serem reportados, utilizados ou

manipulados.

a) Matriz Macro:

3 g

" ©

o 2

Atividade/ Equipe s G

2 2

5.

&
Elaborar o planejamento da execugdo do projeto R/A cl | 1
(Monitorar e controlar ¢ projeto R/A | L+ |
Disponibilizar dados e informagBes para a execug3o € R/A | |

Elaborar Relatdrios previstos R/IA c # i

Acompanhar o andamento do projeto R/A A C . B A

Legenda: R = Responsavel, A = Executor, C= Consultado, | = Inform?do. i 4=
Lawﬂﬁ
Diret

" 073 al
b) Matriz Detalhada: i o el e S
+55 61 3326-0956 Q SRTVN Quadra 702, Conj. P. ‘ @ contato@midnakgom.br
\0 +55 6198279-9476 I Sobreloja 40, Brasilia-OF ‘suporte@midnalicom.br -
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ATIVIDADE I
=3 b
o S .
g 3 2
[ =3 L 4 =
g £ D
Planc de Trabalho
Elaborar Plano de Trabalho da Etapa = R - C (o
Homologar Plano de Trabalho da Etapa | | - R g
Documentagio
Elaborar documentagdo R c A €
Homalogar documentagio Cc € “ A C

Legenda: R = Responsével pela execugio/consolidagdo; A = Aprovader; C= Consultado/Particips; | =

Informado.

10. INFORMAGOES TECNICAS DA SOLUGAD

finidos de melhor forma através resultados ou na

/Informagdes e detalhes técnicos'poderdo ser de
esenvolvidos ou documentagdo técnica de entrega

definic3o de planos de projeta que possam ser d
que serd elaborada.

o

11. CONFIDENCIALIDADE, COMPLIANCE E PROTECAO DE DADOS

o comprometimento com o uso das informacdes corporativas dlsponibllizadas, onde nos

Ressaltamos
diante dutorizagdo ou demanda da

comprometemos a nao divulgar a terceiros (salvo me
contratante/parceiro):

« Os dados de funciondrios, clientes, fornecedores e empresa como um todo ndo serdo

divulgados ou utilizados Indevidamente;
» Dados e informagdes criticas que ndo sejam ineren
solicitadas;
» O contratante po
sollcitadas;
« LegislagOes e regra
conflito de interesses serdo cumpridas e sempre
ar Impacto ao projeto, prontamente‘ reportadas; ~ I
Larys
Diretara
Hospita! Estadual da Muther - HEMU

tes a execudo do trabalho ndo serdo

ders questionar a qualguer momento o uso e finalidade deinformagdes

< trabalhistas, de ética, idoneidade, protegdo de dados e qué impegam
que ldgntiﬁcadas .‘ou/,z:ug possam

ocasion

contato@midnal.com.br

\. +55 61 3326-0956 ) SRTVN Quadrs 702, Conj. P, ‘
+55 6198279-9476 Sobreloja 40, Brasilia-DF suporte@midnalicom br
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« A atuacio com cordialidade serd mantida na execucdo do trabalho como prética, e caso
seja identificada a ocorréncia de agdo ou informagado interna indevida, a diregdo serd

imediatamente comunicada;

« A manutencio da ética, sigilo e confidencialidade serd mantida durante todo o decorrer
do contrato e apds no minimo 5 (cinco) anos, ou salvo relevancia por prazo indeterminado
se requerido pelo contratante/parcelro.

12. CRONOGRAMA MACRO PRELIMINAR

O cronograma macro preliminar serd definido em conjunto, com a elaboragio aprovada de
planejamentos para cada uma das iniciativas propostas e aprovadas. Contudo, apresentamos um
cronograma macro da projecdo prevista para o sucesso do projeto:

CRONOGRAMA MACRO PRELI

Trimestres

ATIVIDADES DO PROCESSO

FASE 1 - Inicio

FASE 2 - PlanejJamanto (andlise do existente)

FASE 3 - Execugéo

FASE 4 - Encerramento do periodo

Observacdes: Em relagdo ao prazo de atendimento, trata-se de uma perspectiva Inic'ia_l, visto que
poderd ser melhor detalhado posteriormente em um planejamento mais detalhado do projeto. {

13. RISCOS

ftem Titulo Causa Efeito Probabilidade Impacto

Atraso na
operagdo de
acordo com
cada
ambi e Média
data definido
no
cronograma
do projeto

Caso 05
ambientes

18 fo

Dispe
de ambientes

nio estiverem
disponiveis

Lary Cruz
DiretordGeral
Malce - HEMYS
+55 61 3326-0956 l SRTVN Quadra 702. Conj. P. l @ Vcantato‘@fﬁidﬁﬂ@%,wﬁ HE
\0 +55 61 98279-9476 Sobreloja 40, Brasilia-DF superte@midnalicom br
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Caso ndo
disponibilize a Atraso na
2 Disponibilizagdo estruturapara | homologagdo Baixa Médio Mitigar
S mnRuN parametrizagdo das etapas
de controles
Caso ndo Atraso na
Disponibilizagdo | disponibilize as hamologagdo
3 das politicas e politicas & das etapas do Baixa Alto Mitigar
regras regras plano do
existentes, projeto
Uso da
ferramenta
¢ . coma
4 Deﬂn@es Dlsponll?lllur interface e Baixa Balxo Aceitar
iniciais as definigBes, regras sem
definigdo e
padrdes.
Algumas datas
de Possivel
8 Datas de homologagdo atrdso nas Altd: Baixo Mitiges
homologagéo poderdo demais fases
ocorrer em do produto
paralelo
Caso ndo
disponibilize a Atraso na
9 Salas de réunido | tempo, as salas realizagdo Média Balxo Mitigar
para realizagio das acdes b
de iniciativas

\. +55 61 3326-0956

‘ SRTVN Quadra 702, Conj. P,
+55 61 98279-9476

Sabreloja 40, Brasilia-DF

Lary Cruz

eral
ezl Estadual da Mulber - EEMU

3
¢

t @ contato@midnal.com.br

'»;'upgrte@midml)com.bf 2

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo 8A05-4333-377A-3DOE.

16

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 8A05-4333-377A-3DOE.



H E M U HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER

22 TERMO ADITIVO DE ALTERACAO N2 906/2022 AO
CONTRATO N2 7168-HEMU, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO DE
GESTAO E HUMANIZAGCAO - IGH E MIDNAL SERVICOS DE

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.

Midnal

gestha e inovagiao @ www.midnal.com.br

14. INFORMAGOES COMERCIAIS

14.1. PROPOSTA COMERCIAL

Prezados,
Apds analisarmos a necessidade do projeto e tomarmos conhecimento de suas condigdes,
apresentamos nossa proposta para fornecimento da solugdo, nas condigBes e prazos, a saber:

DADOS NEGOCIAIS

IMPOSTOS,

GESTOR
| | v
CONTRATO | NOWDADE

I DESPESAS

TAXAS E PAGAMENTO

Diretor

Executiva 90.djas

Sanclé Albuguerque Inclusos Conforme proposigdo e descontos,

DETALHAMENTO DOS CUSTOS

TIPO DE
CUSTO

VALOR

/. JAL
MENSAL VALOR ANUA

DESCRICAQ

APQIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD,

COM  CONTROLE  INTERNO  (LGPD, ;

1 COMPLIANCE, SEGURANCA DA Mensal RS 632,27 RS 8307,24«
INFORMAGAOD, CONTINUIDADE E
COMPLEMENTOS).

Impostos: Todos inclusos. ¢

Despesas de Alimentacdo e Desl ento: Para despesas de deslocamento e alimentagdo,
consideram-se inclusos das atividades realizadas se necessdrio ficam a cargo do' contratante
(hospedagem, deslocamento e alimentagdo), para os casos em necessidade de visitas pontuais a

outros sites (o que terd o cronograma definido conjuntamente) se necessario.

14.2. DADOS DO PRESTADOR

@ Razdo Social: Midnal Servigos de Tecnologia da informagdo LTDA,
@ CNPY: 17.879,226/0001-07

07.642.471/ 001-38 1™ N

a = 3

@ SRTVN Quadra 702, Bloco P, Sobreloja 40, Edificio Brasflia Rédip Center,

Enderego:
Asa Norte - Brasflia - DF - CEP: 70,719-900
53 Sgnta Cruz
" Diretora Gera)
Hospita) Estadual da Mulher - HEATU

SRTVN Quadra 702, Conj. P,

+55 613326-0956 '
KO Sobreloja 40. Brasilia-DF

‘ @ contato@midnal.com.br
+55 61 98279-9476

suporte@midnal.cam.br

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo 8A05-4333-377A-3DOE.
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H E M U HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER

22 TERMO ADITIVO DE ALTERACAO N 906/2022 AO
CONTRATO N2 7168-HEMU, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO DE
GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E MIDNAL SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.

Midnal

gstan e inovagao i www.midnal.com.br
@ E-mail: contato@midnal.com.br

Telefone: (61) 3326-0956 ou (61) 98213-5329

@ Site: www.midnal.com.br

Tributagdo: A empresa Midnal ainda & uma empresa optante do simples nacional.

Dados Bancérios e consideragdes finais;
Banco Agéncia Conta

BANCO DO BRASIL (001) 3380-4 43675-5

14.3. APROVACOES

Declaramos que tomamos conhecimento das informagdes e condigdes para o cumprimento das
obrigagdes deste objeto, bem como quanto 3 confidencialidade das informages, onde nos
comprometemos a nio divulgar ou disponibilizar quaisquer informag&es dispostas ou trocadas entre
ambas ds empresas para terceiros. Ressaltamos ainda que as informagBes disponibilizadas serdo
encaminhadas a contato especifico indicado como responsével, poi- melo de arquivos e informagdes,
caso necessario por intermédio de recursos como criptografia e senhade acesso se necessério. Diante
disto, esta proposta poderd ser considerada Técnica/Comercial substituindo: o Contrato caso a
Contratante ndo opte em aplicar seu modelo préprio, sendo o férum para dirimir qualquer duvida a
cidade sede da Contratada (Brasilia-DF). .

i Brasflia-DF, 01 de Ago(o de 2022.

| ,,l/”éM%%

, MIDRAL SERVICOS DE TECNOLOGJA DA INFORMAGAO LTDA

17.879.226/0001-07
Laryssa San% 3
ra Geral - iy
IGH - Unidadé¥ “B357570602-14 ;
Testemunhas:

NOME COMPLETO: NOME COMPLETO:

CPF: CPF: !

RG: RG:

\. +55 61 3326-0956 ‘ SRTVN Quadra 702, Canj. P, | @ conum@m»dmLcm\ br
+55 61 98279-9476 Sobreloja 40. Brasilia-DF siporte@midnal com. br 4
metas TR ]
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H E M U HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER SUS + ‘“{“a §

Conhtrato n®: 7168-HEMU

‘ ‘ Conirains
i IGH/H 9 :
Offclo IGH/HEMU Ne, 298/2022 Tt cbido |

Valide todpariane 4.

SOLICITACAG DE ADITIVO

Fornecedor: MIDNAL SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD LTDA
Alteragio n®: 2¢ ADITIVO ‘ i

A Geréncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos aditivar o contrato em epigrafe (para
confeccionar o termo aditivo ne 02), referente a prestaco de servico de implantagdo de
controle da LGPD (Lei Geral de Protecio de Dados), em prol do Hospital Estadual da
Mulher {HEMUY), haja vista:

lo, visando a repactuagiol

|

ara reajusta-

1 - Solicita-se alteragdo no contrato epigrafe, p

O

nta por cento). Desta forma, o va

ho valor do contrato, com reducio de 70% {sete

sara de RS 2.307,57 {dois mil, trezentos e sete reais €

bruto mensal do contrato pas

cinquenta e sete centavos) para o valor de RS 692,27 {seiscentos e noventa e dois reais

)

forme

bruto mensal, a partir de U1 de agosto de 2047, con

e vinte e sete centavos

Proposta em anexo,

Demais clausulas permanecem inalteradas.

Atenciosamente,

Laryssa S; 7
" DipemdGanal
Hospital Estadeg! da Mulber- T

Laryssa Barbosa
Diretora Geral - HEMU

Fone: 0800-643-3700 | Email ouvidoria@saude.go.govbr
Rua R+7 5/n®, Setor Coimbsta - Goidnla « Golés - CEP: 74125120
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Proposta
Comercial

PROJETO (PROPOSTA FINANCEIRA/COMERCIAL)

APOIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD, COM CONTROLE INTERNO
(LGPD, COMPLIANCE, SEGURANGA DA INFORMACAQ, CONTINUIDADE E
COMPLEMENTOS)

CLIENTE
IGH - Unidade: HMI - 11.858.570/0002-14
Laryss Tuz

) Diretors N2 DO CONTRATO/PROPOSTA
Hospital- Estadual d2 Mulber - HEMU 183/2022 {Renovagdo)

VERSAC
1.0

As informagBes nesse documento sBo restritas, sendo seu sigilo protegido por iei, Casc nio seja
destinatério, saiba que leitura, divulgagio ou cépia &0 proibidas. O uso impréprio seré tratado conforme
normas internas ¢ legislaglo em vigor.

The information in this report are restricted, its confidentiality protected by law. In case you are not the
right addressee, be aware that its reading, spreading and copy are unauthorized. The improper use of this
information will be treated in accordance with internal rules and applicable law.

Pigina: 1
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1. APRESENTAGAO |

A
1GH ~ Unidade; HMI - 11.858.570/0002-14
A/C. Sr{a). fiscal. hmi@Iigh.org.br

O objetivo deste documento € apresentar de forma simplificada e direta proposta técnica e comercial
de renovacio de cantrato para: :

s APO!O OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD, COM CONTROLE INTERNO {LGPD, COMPLIANCE,
SEGURANGA DA INFORMAGAO, CONTINUIDADE E COMPLEMENTOS).

InformagBes com detalhes técnicos poderlo ser observados conforme detalhado de forma analitica
no decorrer do documento,

Reconhecemos a jmporténcia desse projeto g estamos comprometidos com O SUCEsSO esperado.
Desejamos que a solugdo proposta neste dcqu‘mentc atenda as necessidades corporativas atuais ¥

K
7

expectativas.
. ra N

Ke
#

Agradecémos a confianga em nossos sem‘it;os e produtos e apreciamos 'ﬁmp‘ortunldade de continuar
nosso. refaclonamenta. Havendo quaisguer questionamentos, n¥o hesitem em entrar em contato

congsco. . L
Certos de estarmos colaborando & aguardando por noves desafios. 3
. ' , , o
, Brasfiia-DF, 01 de'Agosto de 2022. .
‘ Atenciosamente, + Ve i
-/ T Yoo n
” 5 o : .
sanclé Landim Albuguerque . ! PR
Diretor Executivo o, A
sancle.albuguerque@midnal.com.br R .
{61) 998213-5329 B . ‘
Laryssa 7
Diserorn
Hospita! Estedual da Mulher - HENT
j; . ; bt H
S e g
g, 3326-0956 1 SRTVN Quadra 702, Conj. P. k @ contato@midnaligombr
+55 61 982799476 Solreloja 40. Brasilia-DF g %p@ﬂe@mi&na&combr g
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2. OBJETIVO -

O ohjetivo deste documento é apresentar de forma simplificada e direta proposta técnica e comercial
requerida para:

s+ APOIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD, COM CONTROLE INTERNO {LGPD, COMPLIANCE,
SEGURANGA DA INFORMAGAQ, CONTINUIDADE E COMPLEMENTOS).

21, IS0 27701/LGPD {Protegdo de Dados e Privacidade)

Com o surgimento e necessidade de adequacdo 3 nova Lel Geral de Protecdc de Dados {LGPD), @
procura por informagdes, normas, guias e frameworks de seguranga da informagdo esta cada vez z
maior, O prazo para adequagdo das empresas 3 LGPD esté ficando cada vez mais apertado eomedo =
de receber multas paira spbre a cabeca de multos empresarios. Na busca por informacdes sobre
adequagdo a LGPD, muitas empresas estdo des;o_b’rindd’a IS0 27701 e a iSO 27001,

A norma 15O 27001 — Sisterha de Gestio de Seguranga, da informagio ~ € uma norma para
implementacdo de um sistema c{e géétéo com foco em segur‘ag\zt;a da informacio, epguantg a norma
10 27701 — Sistema de Gestéo de Seguranca Privada ~ & uma extensdo da norma 27001, & tem cOMO
objetivo adicionar novos controles no sistema de gestdo bara garantlr a total privacidade
especificamente dos dados pessoais. - . -
Dito isso, & fundamental ressaltar que & necessario implementar a iSO 2?061 para que possa ;ér !
possivel estender seu €scopo £ atender também a 150 27701 Claro que & possivel (e recomendével}
implementar ambas em paralelo, porém nao ¢ possivel implementar somente a ISO 27701 sem
implementar a IS0 27001, pols os principais controles relacionados a formagdo de um sigxéma de
gestdo seguro estdo na 10 27001, K ‘ L i

a) Termos importantes

Alguns termos da 150 27701 possuem um mapeamento direto com termos da LGPD, o gue mostra a
(ntima relacdo entre a lei e a norma de extensdo, Sao eles: . ;o

Pl — Personally Identifiable Information ~ (LGPD; Dado Pessoal): Dados que possam pefmitir a
identificagdo do Titular dos Dados. - . .
PY Controtler (LGPD: Controiaf:lqr de Dados): éa ﬁarte interessada que determina os objetivos e meids
pelos quais os dados pessoais serdo tratados; - ; ' v A
PIl Processor (LGPD: Processador de Dados): & a parte interessada que’tratgprocessa os dados '
pessoais para o Controlador de Dadbs; seguindo suas instrugdes; E R

pIl Principal (LGPD: Titular dos Dados): pessoa natural a quem se referem os-dados pé‘sécéiﬁ'qée 530
objeto de tratamento. ! CesN

N

o

b) Quem deve implementar a 150 277017 ' , e

S Hospital Estedual da Mulker - HEMU
Toda organizagio, de gualquer tamanho e natureza (pdblica ou privada), que & responsavel ppr

processamento de dados pessoals (PHl Processor) ou por controlar e fazer usa de §éd<}s pgssoais {Pﬁg;f,&

S

K. +55 613326-0956 l Q SRTVM Quadra 702, Cor'\}‘ P, \ @ ;wtm@miﬁna}%wm.br
+55 61 98279-8476 | ¥ Sobreloja 40. Brasilia-DF i%;porte@midnalgcombr
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Controlter), terfo beneflcios na adogdo das methores praticas definidas na 1SO 27701, A gestdo com
base em riscos de seguranga e privacidade busca ajudar as organizagdes a evitar possivels vazamentos
de dados, acessos indevidos e demals incidentes que podem acarretar em sérios problemas para 3
empresa.

¢} OqueélSQ 277017

A norma ISO 27701 fol publicada no dia 05 de agosto de 2018 com 0 objetivo de ser uma adequagdo
légica para a LGPD e a GDPR. Ela veio come uma norma de extensdo da ISO 27001 para tratar essa
tacuna na IS0 27001,

Conforme comentado anteriormente, a 1SO 27701 estende a norma SO 27001 para incluir também
os controles referente 3 privacidade dos dados. Isso significa que, além dos controles previstos pelo
Sistema de Gestdo de Seguranga da informagdo {SGSI), como 2 garantia da integridade,
confidencialidade e disponibilidade dos dados, para atender a norma 1SO 27701, esse sistema de
gestdo deve ser expandido para um “Privacy information Management System” (PIMS), que é um
sistema de gestdo preocupado também com a gestdo da privacidade dos dados pessoais. Esse sistema

¥

de gestdo busca ajudar as empresas ‘aﬁ.gérep‘ciar os riscos de privacidade relacionados aos dados |

pessoals, seja ela na relagao comp,cdﬁtrolador ou com o processador dos dados. .

£ importante ressaltar que ao certificar 3150 27001 + 150 27701, s empresa NAQ-pode dizer que estd

{

automaticamente aderente a LGPD. No entanto, essa certiﬂcagéd‘wiemcnstra que a empresa possul

um sisiema de gestdo robusto preccupado com & privacidade dos dadeslpesscais, seguindo as

melhores préticas do mercado pafa gestdo de seguranga da informdgdo e privacidade de dados. A

{GPD n3o &, até o momento, oficialmente certificdvel, visto que ola ainda ndoc estd vigente e

. mecanismos de cert%fiéégﬁc airida est3o sendo discutidos.

d) Qualsas grigcigaisv;xamagens da 1S0 27701?

Os principais beneficios obtidos a0 estabelecer um PIMS aderente 3 1SO 27701 s8o:
» Mostra para seus clientes, fornecedores e funciondrios que a empresa tem a fareocupa;ﬁo
com os dados e informagbes deles, gerando aumento da.confianga; V {
e Atende as principais exigéncias da LGPD & GDPR; '

b

e Deixa claro para todos os envolvidos quais s¥o os papéis e respdnsa,bi!idades de?tada m; ! :
» Aumenta a competéncia e a consciéncia dos colaboradores em relagdo ai seguranga e

privacidade dos dados; ,
«  Melhgra 05 processos internos, diminuindo os riscos de vazamentos de dados;"

s Traz transparéncia nos controles estabelecidos para gestdo da p?ivacﬁ;ﬂade. %’edos sahem

como os dados sfo tratadose 0 que estd sendo feito com eles; S
» Facilita acordos com parceiros de rgegéclo, através do aumento da seguranga e“&g@ﬂagg%a;
+ Integra facilmente com o Sistema de Gestdo da Seguranga da Informagdo. que: e;;eicig{do pela

150 27001
implementando 3 horma : o
e} Implementando 3 norm A _ ) l{m{s -
. DieomGenl |
~ }icsg{tai Est&dua@ da Mulhemm
" 455 613326-0956 ‘ SRTVN Quadra 702, Corij. P. ‘ @poritatc‘@midnai.mm.br |
+55 6198279-947% Sobreloja 40. Brasilia-DF suporte@midnalicom.br
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Para implementar a 150 27701, & necessario que a ISO 27001 seja implementada também. Para Isso,
& aceitdvel que a empresa ja tenha certificado ou esteja em processo de certificagdo da ISO 27001

Também & normal que a empresa nao tenha a 1SO 27001, Nesse caso, € importante ressaltar gue ela

terd que fazer a implementagic da SO 27001 e da IS0 27701 em conjunto. Essa estratégia &
recomendével e faz comaquea implementagao seja felta com menos esforgo e dificuldades.

3.2. Compliance (Programa de Integridade)

Segundoa Lel Anticorrunco, consiste, no ambito de uma pessoa juridica, no conjunto de mecanismos
e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo 3 dendincia de irregularidades e na
aplicagdo efetiva de cédigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com objetivo de detectar & -
sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos jlicitos praticados contra a administragio publica,

nacional ou estrangeira.

O programa de integridade deve ser estruturado, ég}icadc e gatualizado de acordo com as
caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada pessoa juridica, @ qual por sua vez deve garantir
o constante aprimoramento e adaptagdo do referido programa, visando garantir sua efetividade,

" o «

2.3. Controle Interno e atendimento a auditoriasfﬁecomenda‘gées

x

Controle interno consiste num conjunto de politicas € procedimé@tos que sdo desenvolvidos e .
operacionalizados para garantir razodvel certeza acerca da confianca que pode ser depositada nos

_ processos institucionais correlatos, bem como na correta apresentagao daguelas demonstragdes e .
processsos, garantindo que ioram preparadas de acordo com 08 gﬁnca‘pias de geral?er}te :geitos e
que incluem politicas e procedimentos de manutengdo dos registro%, aprovagbes emn \fgls a quados °

e salvaguarda de ativos, garantindo que a resposta a auditorias, clientes, e partes interessadas seja
! i realizada da melhor forma possivel, bem como seu atendimento. ‘ i

Segundo o COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission).os controles

internos asseguram o atingimento dos objetivos, de maneira correta e tempestiva, com a minima

utilizagdo de recursos. . , Ck .

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS N

v

¥ Comprometimento no levantamento das informagdes necessarias para definigdo e execugdo,
com objetivo de evitar posterior fatrabalho ou inconsisténcias no objetivo final equrado,
repassando sempre 0 conhecimento e beneficios em proif do cliente e da parceria; ~

v Documentagio e entrega dos produitas envolvidos e necessér‘msnasowgﬁ&,‘ aié?zt?é de um
ambiente receptivo e prestativo ac bom andamento ‘;fo trabatho, Mediamgmgmmqtas
preliminares e ambientes para avaliagdo etestes das partes envolvidas, para que sefa possivel
com tempo habil sempre que necessdrio ajustar, adequar ou aprofundar andlises e Fesultados ™

para o mefhor atendimento possivel as-expectativas; - ‘ L)
" . ) _‘s{ L l ' " Cﬁlz
. A i 98&? nGeral © .
. Hospite! Estadual da Muther - HEMU

+55 61 98779-9476 Sabreloja 40, Brasilia-DF ssuporte@midnal.com.br -
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v Suporte e implantagdo das operacbes recomendadas, necessidades identificadas e
apresentadas, conforme acordo definido em proposta e termo de referéncia;

v Todas as atividades serdo feitas seguindo o escopo deste documento e alinhamentos que
possam ser realizados; e

v A empresa declara possul time técnico com todas as competéncias requeridas ¢
recomendadas disponivel para o projeto, complementando € apresentando qualificagdo
técnica em outras qualificagBes tais como:

o Gerente de Projetos PMI ~ Formalmente capacitado e com Certificacio PMP; =

o Especialista em Seguranga da informac3o — Auditor Lider em Seguranga da informacdo
{150 27001);

o Especialistasem Gesido de Servigos de Ticom Qualificacdes ITIL Expert ou Auditor 150
20000;

o Especialistas em Governanga € Gestdo com qualificagBbes COBIT 4,1 efouCobits;

o Especialidades em Testes de §oft\eieare férmalmente capacitados, com no minimo as
qualificagdes CTFL (Certified inTester Fundation Level);
o Especialista em Qu_al%{féde, férmalmente capacitado como Auditor 150 9001; - ‘

o Especialista em Cloud para andlise de operagdes; formaimente capacitado,
minimamente com a qgélifica;&es de Cloud Combyﬂng Foyndatien; - . -

o Especlalista em Ges:t‘%o de Continuidade, minimé’mente com a qualificagio CBCP ~
{Certified in Business Continuity Professional do DRIl = Disaster Recover international .

£y o M )

institute); . ; \ . .

o Especialista em Protegdo de Dados (LGPD}); e . ‘ 5
o Especialista como Hacker ético (CEH) para avaliagio de solugBes sem gerar
Indisponibilidade de clientes. ] “;‘ ' .

4 ETAPAS DE ATIVIDADES : |

Para estas metodologias é recomendado © usO de métricas de ddésempenho e trabalhd por:&% !

- cronograma de listas de verificagdo, com registrq.ém software ou controles de gerenciamento de. . ’
projetos. Como forma de simplificar a metodologia de trabalhp a ser aplicada, as atiyidddes ser{;&' iy
distribuidas em guatro fases distintas e objetivas: iniciagdo, planéjamento, exgg&gﬁﬁ:e:e‘merramenfbk
Tais procedimento e tarefas tém como objetive dar transparéncia na conducio das atividadesaaser‘ieh—\

realizadas; conforme explicitado: *, S 7

s,

Hosptl Esadgal da Milber - REMU

t

g SSe 085 # SRTVN Quadra 702, Conj. P, contato@mignalcombr ¢
+55 61 987799476 ~ @; 0 i¢ ]

Sobrelojo 40, Brasilia-DF “Ziporte@midnalcom.br
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4.1,

FASE 1-INICIO

-~

G=]
FTY

4.2,

A primeira fase é 2 de iniciagdo, onde serd realizada a reunifo de abertwa e
alinhamento entre as partes envolvidas para discutir o resultado e produtos
esperados, juntamente com o cronograma de execucBo definitiva do
processo, Serd indicada previsdo para o desenvolvimento do trabatho e os
profissionals envolvidos,

FASE 2 - PLANEJAMENTO

ué
0
i}

4.3.

A segunda fase & a de planejamento, € a fase responsdvel! por detathar tudo
aguilo que seré realizado e os processps a serem abordados, A anélise e
tratamento de riscos e retrabalhos, planejamento da qualidade e da
comunicagio serdo utllizados conforme necessidade. Lembrames que esta
fase de planejamento també/m ests  proposta neste documento.

*

FASE3-EXECUCRO.

.

Aterceira fase éa de execugdo, gue materializa tuda aqulle que fdl'planejado
anteriorments, Esta fase, caso necessério, serd'subdividida em marcos como
um checklist de conclusio do processo, com objetive de facilitar o controle
e o andamento dos trabalhos de execucdo, anéhses, testes, registros e
repasse das informacdes.

i

P 4,4, FASE 4 -ENCERRAMENTO K
’ Cee i 4
¢ As astividades se darfo em apreséntagSo da solugBio final esperada,
¢ ¢ - juntamente com a entrega de relatérios, resultados, diagnésticos, -
acompanhamentos, modelos de documentos e implementagdes previstas e
elaboradas, além dos acompar}hamenté_s £ sUcessn ko projeto. '
A f
) :\‘ , : : K afylsa Sﬁﬁm sz
. ' { : % Birstora Geral .
5. - PREMISSAS E LIMITAGOES | Hw&mﬁgnﬂé W
5.1, PREMISSAS S K

+55 61 3326-0%56
+55 61 98279-9476

.

A CONTRATADA estard responsével por:

contam@mdna oornbr

} SRTVN Quadra 702. Conj. P,
%iipmte@m'&na com. br

Sobreloja 40. Brasilia-DF

| @

Pégina: 8

» Disponibilizar a mdo-de-cbra comprovadamente gualifi aada ecom capacfdadetécn jca™
para prestar os servicos de forma ininterrupta, no horario de expedcente estabetec;do pela -
PROPONENTE ou pré-agendado entre as partes; :

_—A—J
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A CONTRATANTE/PARCEIRO estard responsével por: ¢

Laryssa Sant

Diretors Gerai

Hospital Estadual da Mulber - HEMU

.

= Utilizar funciondrio com experiéntia comprovada na execugdo de servigos de Gestdo
de Servicos, seguranga da Informacio e Protecfio de Dados;

= Periodicamente serd apresentado um relatério com o resumo das tarefas realizadas,
a designagdo horaria dos consultores e o estado situacional de cada uma das tarefas;

= Se durante a vigéncia do Contrato ocorrer inovaglo tecnoldgica ou consultorias
convergentes, a PROPONENTE deverd adaptar-se a mudanga, as suas expensas, sem
custos adicionais para o cliente;

*  Acompanhar a execucdo do contrato {objeto contratade) durante a sua vigéncia, ‘

sendo responsével pelos aspectos administrativos e de controle;

» A PROPONENTE deverd garantir os servigos realizados, cabende-thes todas as
manutengBes corretivas decorrentes de seus erros ou falhas cometidas durante o
desenvolvimento dos trabathos contratados e erros ou fathas decorrentes do projeto, 8
gualguer tempo durante a vigéneia do contrato e apds o seu encerramento, para o cliente,
Disponibilizar os recursos profissionais necessdrios desde a iniciagdo até a conclusdo do
projeto; L
s Preparar os ciccumentos, tals como relatérios, proposta e questiondrios que se
Aizerem necessérios; : ‘ |
= Acompanhar g-auxiliar na_s’kespostas e atendim'e.nto a0s requisitos propostos;
* Desenvolver o trabatho‘conforme escopo acordado pela Contratante; e~ .
A . ‘ !
*  Indicar ds resultados obtidos e indicar melhorias criticas tempestivamente.

h 1

. F
»  Acesso aonsrecursos, sistemas, documentagBes e recursos;

*  Acesso adocumentagdo e os sistemas adicienaié que correspondem;

* Comunicar, imediatamente e por escrito @ EMPRESA PROPONENTE ém caso det?

mudanca/ajuste dos processos de trabalho;

= Efetuar, no prazo estipulado no contrato, a pagamento dos servi¢os éfeti vaméme»

prestados pela EMPRESA PROPONENTE; . : . .

. Deszgnar um ou mais rapresentantes autorizados § atuar como canal de, comunicat;ae

de forma objetiva e clara, efetuar homo[oga;ées e acompanhar todo c}prq;eto

*  Forpecer mformacaes e dssponsbli zar equipsmentos rrecessércs a execugdo dos

.

+ processos e objetivos prewstns sempre que necessdrio; ; o

*  Fornecer os dccumantos, listas, conmtatos e evidéncias’ necessarxas 3, condu;é’o do
projeto {ex.; relagdes, dados internos e informagDes corparatwas correlatos ao’traﬁaiho},

s Validar e formalizar os produtos entregues, de acor&o con as datas descr mmad,‘as no
cronograma estabelecido e aprovado para-eprojeto, cdm o objetivo de néo corq;}ron;“eter
o andamento do trabatho; , 5 -,

f

» Providenciar os ajustes e alteragdes necessdrios e compati’ves a0 a‘tendrmenw da
proposta, sempre que nacessario com alinhamento-e apolo da Comratéfda

SRTVN Quadra 702. Conj. P, ] @ contato@midnalcombr

+55 61 3326-0%956 t
Sobrelojo 40, Brasilis-DF . s@aporte@midnal.cor.br -

+55 61 98279-9476
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5.2. LUMITACOES

N3o estio incluidos no escopo

« Qualquer servico ndo especificade nesta proposts {deverdc ser negociados
conjuntamente para defini¢io de custos extras e entregas através de aditivo se juigado
pertinente);

« Atividades ndo envolvidas diretamente a0 escopo;

« CustomizacBes ndo definidase n3o inerentes ao escopo desta proposts;

« Produgio, revisdo ou traducdo de textos para idiomas estrangeiros;

» Elaboracio de outros relatérios ou documentos que n3o sejam Os indicados neste
documento;

. Fatores externos poderfc afetar a duracio do projeto (o que sera formalmente
comuricado e formalizado entre as ga;teSY;

6. RECURSOS UTILIZADOS R

6.1. EQUEPAMENTOS; RECURSOS E SISTEMAS CdMPLEK@ENTARES

Os equipamentos, ferramentas e sistemas para elaboragdo dostresultados propostos serjo de
responsabilidade da MIDNAL, com excesdo dos recursos gue tenham necessidade operacional ou
’t’écnica de pré-existéncia no ambiente da contratada, conforme espeéificados. Algumas chservacbes

- e concessbes de recursos que sério realizadas: . - i

a} Configuragdoe a‘po\éo a configuragdo de recursos ja existezg.tés; ‘ ’ '

b) Time técnico segregado, para evitar conflito de interesses; e ‘

¢} Integragfio e apoio 3 implementagdo base de Progessos de Compliance [Programa de

Integridade}; & 4 :
d} Integracdo e apoio a implementaclo base de processos de Gestdo de Continuidade {ISO
22301). s ' S

6.2. INFORMAGOES .

s

. £ L. " . o . S . ’
Os recursos como normas, padries, procedimentos, e similares, sdo consrdaradn&{@;existentes &
cedidos para consultae elaboragio dos resultados sempre que necessario d MIDNAL pe{é‘Contr,ataﬁté.

Onde'e quando for necessario, propaosicdes, modelos ou recursos de responsabilidadeda Midnal serdo
providos. ‘ R

6.3. PROFISSIONAIS S ET !

limitando apenas a estes perfis:

L4250 w
o © Lafydetata Craz
RN A DitetoarGecsl &
. . ., Sosphal Estadual da Mulber T,
+55 61 3326-0956 } ' SRTVN Quadra 702, Conj sto@midnalk : r “
, j, P . coftato@midnalicom.br d
‘v +55 61 98279-9476 Sobreloja 40, Brasilia-DF T @‘"giiporte@midnaigconi;br !
F " M

w
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Responsabitidades

E

Gerente de Projetos e
Supervisores

Técnicols} Especialista(s) Responsével pela execugdo de andllses e
Conforme especiiicagbes da documentagdo e processos requeridos no segmento
demanda. apresentado.

nualidade revisio glohal do projeto.

Responsével pela  execugdo de andlises e
documentagio e processos requeridos no segmento
apresentado.

v e
/

Téenico Especialista em
seguranga da Informacdo

?{“

¢

/Responsivel peéla execugdo de andlises e

Técnico Espectahgta'em | documentaglo e processos requeridos no segmento

Profecdo de Dados apresentado.
) i 5 X ‘ e andlise
e el e | e o nosegmenta
LGPD e Hacker Etico §a0 &P 4
apresentado.
, s . ]
Técnico Especialista em Responsdvel pek,a" execucdo de andlises e
Gestio de Riscos e documentagio €/processos requeridos no segriento | o
Contiguidade apresentado. . ‘)
I s “ 1

‘poderdo ter. in-laco t?dcs os: -
- profissionais ou apenas alguns de acordo com ¢ periodo, atividade, tempo e 1evar;tarpéntos ou
execugBes em andamento. Tendo seus perfis agrupados ou desmembrados. N ‘ :

P

Observagbes: Fm relacdd aos perfis especializados disponivels,

i
L

7. ORGANIZACAO DO PROJETO -

¥

A serem definidos individualmente por etapa em planos de projeto se =neceshsér‘fe,m rﬁetas{,-" prazos
e cronogramas formalmente definidas. De fofma global, a organizag8o se daré-atravé de . i
alinhamento continuo entre a Midnal e a contratante, s

. Hosptal Estadusl ds Mlber - HEMU -
+55 61 3326-0856 ] SRTVN Quadra 702, Conj. B, ' contatc;;@mdnal‘cm br
K’ +55 6198279-9476 Sobrelaja 40, Brasilis-DF l A 3upone@mfdnal§com.br .

B R e ——————————————— it —————i)
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8. ESTRUTURA ANALITICA DO PRO] ETO (EAP)

TN
Projeta
\1 e
N
Planejamento Global .
do Projeto P
S
Repasse de Assessment Apols Implementagao Apoic implantagso de
Conhecimento Operacional de Processos Controles
i
9. MATRIZDE R.ESPONSAB!UDADXES‘E
<4 N

A comunicacio serd realizada e mantida entfe os envolvidos no projeto, juntamente com Os Seus
subordinados e superiores dsretos sgmpre que necessario. . £ importante lembrar da seri iedade do
assunto e da impcx’tanma do S gﬁo 2 Confsdencsaildade dos dados a serem fepcrtados, utilizados ou

manipulados. A s

a} Matriz Macro:

o [ - [
Atividade/ Equipe- - f¥] b= 5]
a 2 S g
-] ] b7t e
; g S & o .
Elaborar o planejamento da execugdo do projeto s R/A ¢l b |
Monitorar e controlar ¢ projeto R R/A R ¢! T M
Disponibilizar dados ¢ informagBes paraa execugdo . C V RYA I S B
) — - 2 - - ~ [ ;s
Efaborar Relatdrios previstos * RIA 1 0§ L EI N 3
3 A . r £ 3 4 gs
Acompanhar o andamerito do projeta’ © - s w4 € {TNRY e 1
. ] , . »-‘& *" .f‘v
Legenda: R = Responsavel, A = Executor, C= Consultado, I = Informado. o
Y ' ? m
b} Matriz Detathada: N . ;Ja ¥ Direora&efd S
. ’ ’ Haspttas Emﬁualdaﬁu!her Hﬁ\é’c

- i"z
% *

+55 613326-0956 i SRTVN Quadra 702, Conj. P
Conj P, contato@midnal.com.br
{“ +55 61 98279-9476 Sobrelojs 40, Brasilia-0F ! @ saporte@mrd’ha icom. br 5,
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E™ o
£ B
ATIVIDADE " - ) 2
£ £ 5 g
2 2 E T
e B & 8
V] o po i
Plano de Trabalho
tlaborar Plano de Trabatho da Etapa C R . C c
Homologar Plano de Trabatho da Etapa | { - R c
Decumentagio
Elaborar documentato . R C - A C
Homologar documentagdo ¢ 1 ¢ - A c

tegenda: R = Responsével pela execucio/consolidagdo; A = Aprovador; C= Consultado/Participa; | =
informado. » ) . .

. (s
%

10. INFORMAGOES TECNICAS DA SOLUGAO

] 3 !

Ainformacies e detalhés técnicos’poderdo ser definidos de melhor forma através fesultados ouna

definic3o de planos de projeto que possam ser desenvolvidos ou dgc’umemagéo téé’nica de entrega o
que serd elaborada. ’ : - .

& N &
A
: 4,

11. CONFIDENCIALIDADE, COMPLIANCE'E PROTEGAO DE DADOS 3

Ressaltamos o comprometimento com o Us0 das informé};aes corporativas disponibilizadas, ondenos
comprometemos a nao divulgar a terceiros {salvo mediante autorizaao ou demanda da -
contratante/parceiro): . . - '

. s - . ¢ ”
« Os-dados de funciondrios, clientes, fornecedores e empresa comd um todo nao serden
divulgados ou utilizados indevidamente; ‘ ‘

"« Dados e informagdes citicas qué ndo sejam inegrentes 3 execusdo do trabatho ndosserdo ~

solicitadas; i L
« O contratante poderéd questionar a gualquer momento o uso € finalidade xde*ﬁpformaq&es
solicitadas; - o - o
« LegislagBes e regras trabalhistas, de &tica, idoneidade, protegdo de dados e qugimpegam
conflito de interesses serdo cumpridas g sempre que Identificadas ;ou que ‘possam
ocaslonar impacto a0 projeto, prontamente reportadas; s

Larys
- " Hogita Estadual da Muluer - EEMU
L +55 61 3326-0956 E SRTVN Quadra 702. Conj, P, t @ contato@hidnalicombr '
+55 61 98279-9476 Sobreloje 40. Brasilia-DF suporte@midnalicom.br
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« A atuacio com cordialidade serd mantida na execucio do trabalho como prética, e caso
seja identificada a ocorréncia de agdo ou informaggo interna indevida, a direcdo serd
imediatamente comunicada;

s A manutencio da ética, sigilo e confidencialidade serd mantida durante todo o decorrer
do contrato e apés no minimo 5 (¢inco) anos, ou salvo relevancia por praza indeterminado
se requerido pelo contratante/parceiro,

12. CRONOGRAMA MACRO PRELIMINAR

O cronograma macro preliminar serd definido em conjunto, com a elaboragdo aprovada de
planejamentos para cada uma das iniciativas propostas e aprovadas. Contudo, apresentamos um
cronograma macro da projeg&o prevista para o sucesso do projeto:

CRONOGRAMA RACRO PRELIMINAR

frimesties
ATIVIDADES DO PROCESSO

FASE { —Inicio

FASE 2 - Plangjamanto (anslise do gxistente}

FASE 3 - Execugac

FASE 4 - Encerramento do periodo

. s . h

OhservagBes: Em relagdo ao prazo de stendimento, trata-se ;ife uma perspectiva inicial; visto que |
e, < . 3

poderd ser melhor detalhado posteriormente em um planejamiento mais detalhado-do projeto.. ;

13. RISCOS ST :
H - - (_‘
ltem Titule £feito probabilidade  Impacto  ClassificagSe Agao
7
Atrasona
i ) operagdo de
Case o3 ~ .1 achrdo com -
e ambientes cada .
1 D;sponigﬂs::de tecnotdgicos ambiente e ’
& amoientes ndo estiverem | data definido
disponiveis no :
cranograma ;
do projeto
o ~ o DisgteraGeral R
T el it I CHEVT
" +55 613326-0956 ‘ SRTVN Quadra 702, Conj. P, { @ ‘§on:atd@fé§éﬁgm@&ﬁ HEM
+55 61 98279-3476 ! Sobreloja 40. Brasilia-DF A ‘f.ﬁaparte@midaqlicom.br R ,
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+85 61 3326-0956
+55 61 98279-9476

“

| @

Caso nao
Disponibitizagio disponibilize 3 Atrasona
2 po ¢ estruturapara | homologagdo Baixa Meédio R Mitigar
da estrutura .
parametrizagdo das gtapas
de controles
Caso néo Atraso na
Disponibilizagio disponibilize as homologagdo
3 das politicas ¢ polfticas & das etapas do Baixa Alto Mitigar
regras regras plano do
existentes. projeto
Uso da
ferramenta
- ' - coma .
4 ﬁgﬂ'ntcf;es Dsss:g\;?sﬁé?: imerface e Baixa Baixo Aceitar
inicial as cBes, regras sem
definigio e
padrBes. -7 | v
Algumas datas , S
de | possivel
Datas de homologasio” atrdso nas 5 R
k . 4y ! s “Mitigs! H
8 nomologagdo poderdo defnais fases Alts - Balxo Mitigar
peorrer em do produto
paraieto
N Caso nEo ‘ .
disponibilizé a Atraso na
3 Salas de reunido | tempo, as salas realizagdo Médis iBaixo Mitigar
! | para realizac8o das agdes ’
. de Iniciativas ) -
i ; . ,f: . <y

. 1) "’ E; : .
vy} Estague] g Moller - HEMU

I

!, oy Y
SRTVN Quadra 702, Conj. P, *  contato@midnal.com br
Sobreloja 40, Brasilia-DF ‘ ‘suporte@midnalicom.br
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14. INFORMAGCOES COMERCIAIS

14.1. PROPOSTA COMERCIAL

Prezados,
Apds analisarmos 2 necessidade do projeto e tomarmos conhecimento de suas condigBes,
apresentamos nossa proposta para fornecimento da soluclo, nas condiglies e prazos, a saber:

DADOS NEGOCIAIS
, iIMPOSTOS,
GESTOR ) '
i . AGAMENTO .
CONTRATO TIPQ § VALIDADE TAXASE i !
! DESPESAS
Sanclé Albuguerque Diretor 90 dias “nclusos Conforme pronosicBo e descontos,
; Exscutivo g

DETALHAMENTQ DOS CUSTOS

. TIPO DE VALOR
DESCRICAQ CUSTO MENSAL VALOR ANUAL
APOIO OPERACIONAL ESPECIALIZADO LGPD,

COM  CONTROLE  INTERNG  (LGPD, s - |

1| COMPLIANCE, SEGURANGA DA |  Mensal RS 692,27 RS 8307,24 < |
INFORMACAO, ~ CONTINUIDADE E i
i COMPLEMENTOS). - I
7 S 5, ;

Impostos: Todos mclusos -

Despesas de Alimentacdo e Deslocamento: Para despesas de deslocamento e ai men‘tag§o,
consideram-se inclusos das atividades realizadas se necessério ficam a cargo do! i contratante
{(hospedagem, deslocamento e alimentacdo), para os caso$ em necessidade de wsntqs pontuais a;
outros sites {0 que terd o cronograma definido comuntamente} se necesséno

14.2. DADOS DO PRESTADOR B o

B

' Raxio Social  Midnal Semix;é'ﬁ de Tecnologia da mﬁa?ma;ﬁo LTDA. N

faih e i ’ ’ & -
éa CNPJ: 17.879:236/0001-07 A o
- A R ‘
& HE 07.642.471/ 001-38 ‘;g - e ;f&\ ‘;\' i
SRTVYN Quadra 702, Bloco P, Subrelo; ;a 48 Edtﬁ clo Brass'ha Radio ’(‘:enter,
Enderego: )

Asa Norte - Brasflia - DF - CEP: 70.719-900 ‘

Diretorg
Bmpﬁa!fsmﬁ&ai daMuIba HEML

Foe

&‘ +55 613326-0956 I O SRTVN Quadra 702, C«ars; =4 l centata@m:dnakcom be
+55 6198279-9476 Sobrelojs 40, Brasilia-DF _suporte@midnal.com.br
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@ E-mail; contato@midnal.com.br

@ Telefone: (61) 3326-0956 ou {61) 98213-5329

@ Site: www.midnsl.com.br

Tributagdo: A empresa Midnal sinda & uma empresa aptante do simples nacional,

- Dados Bancdrlos e consideragdes finals:

Banto Agéncia Conta

BANCO DO BRASIL {001} 33804 ’ 43675-5

14.3. APROVACOES |

<

Declaramos que tomamos conhecimento das informagBes ¢ condigdes para o cumprimento das
obrigagdes deste tbjeto, bem como quanto & confidencialidade das informagBes, onde nos
comprometemos a ndo divulgar ou dispenibilizar quaisquer i nfdrma;oes drspestas ou trocadas entre
ambas as empresas para terceiros. Ressaltamos ainda que as | nforma;oes disponibilizadas serdo

encaminhadas a contato especifico indicado como responsével, por ‘meio de arquwos e informacBes,

rado necessario por intermédio de recursos como criptografia e senhade acesso se necessario. Diante
disto, esta proposta poderd ser considerada Técnica/Comercial su,bst ftulndo-o Contrato casp a

Contratante ndo opte ém aplicar seu modelo préprio, sendo o férum para dinmir*quaiquer duwda 2,

cidade sede da Contratada {B?as; ia-DF}.

1‘"

/@é Lo %”7’”

Ml[fﬁAL SERVICOS DE TECNOLOGA DA %NFORMA(;@O LTDA

17.879. 226,‘0031*0?
Larys’sa San U ,
# Diretors Gexal DL 4
, iGH- Unadaﬁéﬁﬂ%@gﬁhwmz—m R -
Testemunhas:
NOME COMPLETO: NOME COMP”LETO RS
CPF: cr: P :
RG: : RG:, '
R s 0ns ] ¢y SRTVN Quadra 702, Conj. P, l 2 contato@midnalicorn.br
+55 6198279-9476 Sobreloja 40. Brasilia-DF L 3;%:,:}em—te@'x)mir:it-fe-g;cr,urza.bz:f

- Brasilia-DF, 01 de Agem de 2022. )

N




