
CONTRATO Nº 10906/2024-HEMU CELEBRADO 

ENTRE O INSTITUTO DE GESTÃO E 

HUMANIZAÇÃO – IGH E BDO RCS AUDITORES 

INDEPENDENTES S.S. LTDA. 

__________________________________________________________________ 

 

RESUMO CONTRATUAL 

Das Partes 

Contratante: Instituto de Gestão e Humanização – IGH  

CNPJ: 11.858.570/0002-14 

Contratado: BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA    

CNPJ: 54.276.936/0001-79 

 

Do Objeto: 

prestação do serviço de consultoria técnica especializada em auditoria contábeis, com vistas ao 

atendimento dos requisitos legais exigidos na legislação específica, conforme edital (anexo I) e 

proposta de preço (anexo II) 

 

Unidade: 

Hospital Estadual da Mulher - HEMU, situada à Rua R-7, s/nº St. Oeste, Goiânia/GO, CEP.: 74.125-

090 

 

Forma de pagamento: 

Dia 20 (vinte) do mês subsequente ao início da prestação dos serviços; 

 

Valor do contrato: 

R$ 36.667,67 global  

 

Vigência: 

23/01/2024 e 23/01/2025 
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O INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH, CNPJ/MF nº 11.858.570/0002-14, com sede à Av. 

Perimetral, s/nº, Qd. 37, Lt. 74, Sl. 101, Setor Coimbra, Goiânia/GO, CEP.: 74.530-020, representado 

neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, advogado, portador do documento de 

identidade sob o nº 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o nº 821.110.735-04, residente e 

domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e BDO RCS AUDITORES 

INDEPENDENTES S.S. LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 

54.276.936/0001-79, com sede à Rua Maj. Quedinho, nº 90, 3º Andar, Centro, São Paulo/SP, CEP.: 

01.050-901, representado neste ato pelo Sr. Antomar de Oliveira Rios, inscrito no CPF nº 

548.246.135-15, doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato nº 10906/2024-

HEMU, mediante as cláusulas e condições a seguir ajustadas: 

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DAS PREMISSAS 

As seguintes disposições são premissas influentes e substanciais do presente instrumento: 

 

I. O Contratante, mediante contrato de gestão nº 131/2012, firmado junto à Secretaria da Saúde 

do Estado de Goiás, se figura gestora de saúde indicada à cláusula segunda e necessita do 

presente objeto contratual, com vistas à preservação da qualidade no atendimento prestado 

aos pacientes; 

  

 a) O contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no parágrafo 

anterior, bem como declara ter ciência que o custeio da presente contratação, se dará única e 

exclusivamente por meio do respectivo repasse correspondente à competência da prestação 

de serviço, realizado pela entidade pública vinculada ao referido contrato. 

 

II. A presente contratação se efetuou pela análise da melhor proposta apresentada pelos 

interessados participantes no processo seletivo nº 006/2023-GO; 

 

III. O contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o 

Contratante em suas necessidades; 
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IV.  O contratado se compromete ainda a cumprir todas as regras, práticas e diretrizes institucionais 

estabelecidas pelo Contratante sobre proteção de dados, segurança da informação, programas 

de integridade e garantir que realizará acompanhamento das atualizações e regras 

institucionais disponíveis em face a manter seu alinhamento e condução destas práticas em sua 

rotina operacional e técnica. 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO 

O presente contrato tem como objeto a prestação do serviço de consultoria técnica especializada 

em auditoria contábeis, com vistas ao atendimento dos requisitos legais exigidos na legislação 

específica, conforme edital (anexo I) e proposta de preço (anexo II) para assistir à Hospital Estadual 

da Mulher - HEMU, situada à Rua R-7, s/nº St. Oeste, Goiânia/GO, CEP.: 74.125-090. 

 

 CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO 

O presente contrato vigorará por 12 meses, entre 23/01/2024 e 23/01/2025, admitindo-se a 

prorrogação à critério do Contratante. 

 

Parágrafo Único: A prorrogação contratual ocorrerá obrigatoriamente por termo aditivo 

devidamente assinado pelas presentes partes. 

 

CLÁUSULA QUARTA – DO VALOR  

Pela execução do objeto do presente contrato, o Contratante pagará o valor de R$ 36.667,67 global.  

 

CLÁUSULA QUINTA – DO PAGAMENTO  

A Contratada deverá emitir a nota fiscal no mês subsequente à prestação de serviço, até o 5º (quinto) 

dia útil, e apresentar a nota fiscal acompanhada do relatório de evidências e nota de faturamento, 

chancelados pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento da fatura ocorrerá até o dia 20 (vinte) 

do referido mês. 
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I. A Nota Fiscal deverá ser acompanhada de certidões que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em âmbito Federal, Estadual e Municipal, Justiça do Trabalho, bem como das 

certidões que comprovem regularidade de contribuições relativas à FGTS e INSS. 

 

II. O Contratado se compromete, no ato da emissão da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque 

de impostos, taxas e contribuições sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa 

de retenção quando regime de tributação diferenciado, bem como empresas optantes pelo 

simples nacional, <tributação unificada=, ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislação tributária pátria, sob pena 

de imediata suspensão do pagamento do faturamento. 

 

III. Nos casos de não apresentação de quaisquer dos documentos exigidos nesta Cláusula Quinta, 

seja no caput ou em seus parágrafos, do mês subsequente, até o dia 5º (quinto) dia útil à 

prestação do serviço, o pagamento poderá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da 

apresentação dos documentos omissos, não cabendo ao Contratado qualquer acréscimo no 

valor, seja a que título for; 

 

IV. O pagamento será efetuado somente mediante crédito em conta bancária de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissão de boletos; 

 

V.  O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os serviços prestados pelo 

Contratante integram o patrimônio do(a) Estado de Goiás. 

 

VI. O Contratado concorda em manter regularmente os serviços prestados, ainda que haja atraso 

em pagamento do faturamento por prazo não superior a 60 (sessenta) dias; 

 

VII. Para fins de faturamento será observada data do efetivo início da execução do objeto. 

 

VIII. Em atenção ao que dispõe o Regulamento de Compras e Contratações do Contratante 

aprovado pelo Estado de Goiás, o Contratado compromete-se a emitir o faturamento, ou 
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congêneres, constando expressamente o número do contrato de gestão, presente no §1º, 

Cláusula primeira, bem como respectivo termo aditivo vigente. 

 

IV. Prestar a devida garantia para produtos e serviços não-duráveis e duráveis, quando aplicável. 

 

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

Caberá ao Contratado, dentre outras obrigações legais e constantes do presente contrato: 

 

I. Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade 

de Anexo II; 

II. Permitir e facilitar a inspeção dos serviços, prestando todas as informações e apresentando 

todos os documentos que lhe forem solicitados; 

III. Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execução dos serviços; 

IV. Realizar junto aos órgãos competentes, os registros necessários à execução dos serviços objeto 

do presente contrato; 

V. Manter todos os empregados que prestam serviços com o esquema de imunização completo, 

segundo normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade; 

VI. Comunicar ao Contratante sobre a eventual existência de problemas que possam interferir no 

andamento dos serviços contratados; 

VII. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutenção da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 

os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

prestação do serviço objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidões 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciária, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensão do pagamento decorrente das obrigações contratuais; 

VIII. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas às atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuízos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservância dessas obrigações; 
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IX. Responder, exclusivamente, pelas ações e omissões de seus empregados e prepostos, 

indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuízos que lhe forem ocasionados 

durante o período de vigência do presente contrato; 

X. Atender com presteza as reclamações sobre a qualidade dos serviços executados, 

providenciando sua imediata correção, sem ônus para o Contratante; 

XI. Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de segurança do trabalho, 

disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de 

cortesia no local onde serão executados os serviços; 

XII. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuízo de qualquer natureza causado ao Contratante e 

terceiros, por sua culpa, ou em consequência de erros, imperícia própria ou de auxiliares que 

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisação ou interrupção dos serviços contratados, exceto quando isto ocorrer 

por exigência do Contratante ou ainda por caso fortuito ou força maior, circunstâncias que 

deverão ser comunicadas imediatamente após a sua ocorrência; 

XIII. O Contratado se compromete, no ato da emissão da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque de 

impostos, taxas e contribuições sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 

retenção quando regime de tributação diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, <tributação unificada=, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, 

bem como qualquer outro previsto em legislação tributária pátria, sob pena de imediata 

suspensão do pagamento do faturamento. 

XIV. O Contratado declara ser única e exclusivamente responsável por quaisquer obrigações de natureza 

cível, trabalhista, previdenciária e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou 

indiretamente, aos profissionais a serviço do presente contrato, desde que contratados pelo 

Contratado. 

XV. Apresentar o cronograma de envio da documentação a ser cumprido pela Contratante em tempo 

hábil; 

 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

Caberá ao Contratante, às suas expensas, dentre outras obrigações legais e ou constantes do 

presente contrato: 
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I. Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Cláusulas quarta e quinta; 

II. Promover as facilidades necessárias para o livre acesso dos profissionais do Contratado 

às suas instalações, se necessário, desde quando devidamente identificados; 

III. Cumprir o cronograma de envio da documentação encaminhado pela Contratada em 

tempo hábil; 

 

CLÁUSULA OITAVA – DAS MULTAS 

O não cumprimento das cláusulas pactuadas no presente contrato, nas condições gerais contratuais, 

nas normas de segurança higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de segurança 

patrimonial, gerará multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme 

disposições a seguir: 

 

I.  As multas são cumulativas, não podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global 

do contrato. 

 

II. As multas serão cobradas por ocasião do pagamento do primeiro faturamento que for 

apresentada após sua aplicação. 

 

III. As penalidades estabelecidas nesta cláusula não excluem quaisquer outras previstas nesse 

contrato, na Cláusula décima terceira, nas normas de Segurança Industrial, Higiene e Medicina 

do Trabalho e Normas de Segurança Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar à Contratante em consequência de inadimplemento das 

cláusulas pactuadas. 

 
CLÁUSULA NONA – DA PARALISAÇÃO DOS SERVIÇOS 
 
Na hipótese de ocorrer paralisação dos serviços do Contratado, fica autorizado ao Contratante a 

contratação de outra prestadora de serviços para realização do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestação de serviços e não a faça em até 24 

(vinte e quatro) horas. 
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I. O disposto no caput não se aplica na hipótese de inadimplemento do Contratante por 

mais de 60 (sessenta) dias. 

II. Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestação dos serviços 

paralisados, conforme autorizado no disposto anteriormente arcará o Contratado com 

os custos da referida contratação, independente do ressarcimento de indenização por 

perdas e danos, sejam estes morais ou materiais. 

 

 

 

CLÁUSULA DÉCIMA - DO RESSARCIMENTO 

O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de: 

 

I. Reconhecimento judicial de indenização administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vínculo empregatício de seus empregados e/ou prestadores de serviços com o 

Contratante; 

II. Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do 

Contratante no cumprimento das obrigações previdenciárias e/ou fiscais do Contratado; 

III. Indenização, inclusive a terceiros, em consequência de eventuais danos, materiais ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de serviços na 

execução de suas atividades; 

IV. Indenização, inclusive a terceiros, em consequência de eventuais danos ao meio ambiente e 

emissão de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores 

de serviço, seja por ação ou omissão; 

V. Indenização pela necessidade de contratação de outra empresa para a execução do objeto 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisação das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipótese indicada no §1º da cláusula nona. 
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Parágrafo único: Os valores em questão são reconhecidos desde já como devidos, líquidos e certos 

e passíveis de execução judicial para ressarcimento ao Contratante; 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAÇÃO, CESSÃO E TRANSFERÊNCIA 

Não é permitido ao Contratado subcontratar os serviços ora pactuados, bem como utilizar pessoas 

que não sejam seus profissionais. 

I. O Contratado não poderá transferir ou ceder, no todo ou em parte, os serviços contratados, 

salvo com autorização prévia por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a 

responsabilidade da cedente pelos serviços já prestados ou a prestar. 

 

II. o Contratado não poderá ceder ou dar como garantia, a qualquer título, no todo ou em 

parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo 

com autorização prévia e por escrito do Contratante. 

 

III. Constará, obrigatoriamente, da autorização prévia, que o Contratante opõe ao Cessionário 

dos créditos as exceções que lhe competirem, mencionando-se, expressamente que os 

pagamentos ao cessionário estarão condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 

as suas obrigações contratuais.  

 

IV. Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposições acima, ficará obrigado a indenizar 

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA – SEGURANÇA E PROTEÇÃO DE DADOS - LEI 13.709/18  

O presente contrato será regido e interpretado em relação as leis de proteção de dados conforme a 

Legislação vigente de Proteção de Dados (LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados) de acordo com as 

leis da República Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizações), se necessário ou aplicável a 

outros países, considerando também as regras e obrigações legais locais correlatas, valendo-se para 

este contrato e incluindo também dados anteriores que possam já existir em nossa base de 

informações para proteção. 
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I. Importante o entendimento de que nossas regras de política de privacidade de dados estarão 

disponíveis para consulta em nossos principais canais de comunicação e interação, e que 

poderão ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as 

necessidades e expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, 

tendo o Contratado a obrigação de consultar versão atualizada sempre que julgar pertinente. 

II.  Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que há uma aceitação inequívoca do 

conhecimento e entendimento de nossa política de privacidade e atendimento aos seus 

direitos através dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-

mail dados@igh.org.br. 

III. As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes 

tratados, em especial com relação àqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, 

todos os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar à Contratada, 

imediatamente, qualquer solicitação de titulares que implique na necessidade de 

confirmação, acesso, correção, anonimização e/ou eliminação. 

IV. A Contratante deverá ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 

descumprimento, pela Contratada, das disposições da LGPD, respondendo a Contratada por 

eventuais sanções que venham a ser aplicadas à Contratante em razão da inobservância, pela 

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD. 

V. Em caso de fiscalização ou aplicação de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de 

Proteção de Dados (<ANPD=) em decorrência de infração às normas da LGPD no que se refere 

aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte deverá, 

conforme o caso, fornecer à outra, para fins de defesa, todos os subsídios e provas que 

comprovem que (i) não ocorreu o tratamento dos dados que lhes foram atribuídos; (ii) não 

houve violação à legislação de proteção de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de 

culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiros.= 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-TERCEIRA – DO USO DE IMAGEM  

Fica acordado entre as partes: 
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I.  A Contratante, sem qualquer ônus para as partes, a qualquer tempo e desde que não afete a 

moral ou os bons costumes, poderá utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins 

exclusivos da divulgação da Instituição, bem como para informar quaisquer benefícios ou 

campanhas que estejam passíveis de divulgação interna, bem como iniciativas similares, 

podendo, para tanto, reproduzi-los ou divulgá-los junto à mídia escrita, televisionada, internet 

e todos os demais meios de comunicação, públicos ou privados, por um período de até 24 

(vinte e quatro) meses ou até a solicitação de retirada de anuências. 

II.  A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores 

internos e externos, refeitórios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos 

funcionários e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento 

visa ao acompanhamento da rotina diária da empresa e ao auxílio na identificação de possíveis 

irregularidades. 

III.  Caso não seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins 

exclusivos da divulgação da instituição e suas atividades poderá manifestar expressamente 

em documento próprio a ser solicitado. 

CLÁUSULA DÉCIMA-QUARTA - FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

Caberá ao contratado cumprir as seguintes normas: 

I.  O Contratado, se aplicável ao objeto, deverá obedecer às determinações ambientais, 

decorrentes de Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de 

meio ambiente, segurança e saúde ocupacional, sendo a única responsável pelas providências 

necessárias e pelos efeitos decorrentes de eventuais inobservâncias delas. 

II.  O Contratado envidará os melhores esforços para respeitar e fazer com que seus empregados 

respeitem as Normas de Segurança do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Proteção 

Individual (<EPI=) e/ou de segurança tecnológica necessários à função desempenhada, 

conforme determinado por legislação específica se for necessário. 

III.  O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria 

nº 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (<MTE=) e suas respectivas alterações, bem 

como das instruções emitidas pela Contratante, providenciando às suas custas seguro de 
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acidente de trabalho para todos os seus empregados a serviço deste CONTRATO. A 

Contratante estará, portanto, isenta de qualquer responsabilidade em relação a acidentes ou 

doenças profissionais resultantes dos serviços contratados, salvo se, comprovadamente, por 

omissão ou ação, venha a dar causa. 

CLÁUSULA DÉCIMA-QUINTA- DA RETENÇÃO 

O Contratante poderá reter: 

 

I. Em 20% do faturamento mensal, como garantia, na hipótese de infração contratual 

e/ou prestação de serviço inadequada pelo Contratado, incluindo-se também as 

multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo 

CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de 

possíveis prejuízos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados. 

II. Em 30% do faturamento final, como garantia, na hipótese de infração contratual e/ou 

prestação de serviço inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas 

contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo Contratado 

em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possíveis 

prejuízos provocados pelo Contratado e ou seus empregados. 

III. O(s) faturamento(s) em sua totalidade, na hipótese de não pagamento dos salários 

dos empregados do Contratado que prestem serviços para o Contratante, somente 

liberando os valores retidos na hipótese de adimplemento dos salários ou acordo 

entre as partes. 

IV. O(s) faturamento(s), na hipótese de Reclamação Trabalhista, em que o Contratante 

figure como responsável principal, solidária ou subsidiária, de empregados ou 

prestadores de serviço da Contratada, até o limite dos valores reclamados na citada 

ação, somente liberando os valores retidos na hipótese de exclusão da lide ou acordo 

entre as partes. 

V. O(s) faturamento(s), na hipótese de ações judiciais, em que o Contratante figure 

como responsável principal, solidária ou subsidiária, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de serviço do Contratado, até o limite dos valores 
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requeridos na citada ação, somente liberando os valores retidos na hipótese de 

exclusão da lide ou acordo entre as partes. 

§4º Os impostos da nota, quando necessário e amparado por lei. 

 

§1º Os valores retidos de acordo com as alíneas 8a9 e 8b9 serão liberados após a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores 

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante. 

 

§2º Os valores retidos não sofrerão nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores históricos 

da retenção. 

 

§3º Rescindido o contrato nos termos da Cláusula Décima-Sétima, alínea 8a9, perde a 

CONTRATADA a favor da Contratante, as importâncias retidas, além de responder pelas 

perdas e danos que resultarem da infração ou prestação inadequada do contrato. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-SEXTA – DA ÉTICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPÇÃO 

Na execução do presente contrato é vedado às partes e seus vinculados: 

 

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente público ou a 

quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;  

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurídica para celebrar o presente Contrato;  

c) Obter vantagem ou benefício indevido, de modo fraudulento, de modificações ou 

prorrogações do presente Contrato, sem autorização em lei, no ato convocatório da licitação 

pública ou nos respectivos instrumentos contratuais; 

d) Manipular ou fraudar o equilíbrio econômico-financeiro do presente Contrato;   

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer ações ou 

omissões que constituam prática ilegal ou de corrupção, nos termos da Lei nº. 12.846/2013 

ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicáveis (<Leis Anticorrupção=), ainda que não 

relacionadas com o presente Contrato; 
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§1º   O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso não 

autorizado, bem como a revelação de Informações Confidenciais da CONTRATANTE e de suas 

Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da 

CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra forma tornar disponível qualquer das Informações 

de Propriedade Exclusiva dela. 

 

§2º     Será permitido o uso de informações confidenciais tão somente com o propósito de avaliá-las, 

bem como para fomentar as relações comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes 

responsáveis, e ainda, para subsidiar decisões ou fornecer orientações acerca delas ou no 

cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a órgãos governamentais 

e/ou de fiscalização, bem como bancos e necessárias ao cumprimento das obrigações entre 

as partes. Para qualquer outra forma de utilização das informações confidenciais, é 

imprescindível autorização expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e indicadas em 

nossa política/contrato e em benefício das partes. 

 

§3º  A obrigação de confidencialidade permanecerá em plena vigência pelo tempo em que o 

CONTRATADO continuar a receber Informações Confidenciais da CONTRATANTE, o que não 

liberará o CONTRATADO e seus representantes legais da obrigação quanto a manutenção e 

subordinação aos efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de informações caso 

demandado. 

 

§4º  O CONTRATADO se compromete em executar os serviços com rigorosa observância às técnicas 

adequadas a trabalhos de igual natureza, às especificações da NBR da ABNT, além das leis e 

normas técnicas aplicáveis, comprometendo-se, em qualquer hipótese, a adotar os melhores 

padrões aplicáveis. 

 

§5º  O CONTRATADO envidará os melhores esforços para cumprir e fazer cumprir pelos seus 

empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como 

Regulamentos de Segurança e Autoridades, além das instruções que forem expedidas pela 

CONTRATANTE, disciplinando os serviços que ali operam em relação também ao Programa 
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Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padrões éticos e morais como um 

aspecto institucional da CONTRATADA. 

 

§6º  O presente contrato será regido e interpretado de acordo com as boas práticas de segurança 

da informação, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Segurança da Informação, 

correlata as políticas e padrões internos do CONTRATANTE e as leis da República Federativa 

do Brasil correlatas ao tema. 

 

§7º  Manter sempre nas atividades pessoal responsável, devidamente capacitado, que atue com 

autonomia e poder de decisão para atender às solicitações do CONTRATANTE e para ordenar 

e fiscalizar a correta e segura execução dos serviços e entrega de produtos. 

 

§8º  A contratada declara ter ciência do disposto na Lei nº 8.080/1990 e na Portaria nº 1.601/2011, 

que os serviços prestados pela Contratante serão totalmente gratuitos, atendendo a política 

de universalização do acesso à saúde, sendo vedada a cobrança de qualquer valor aos usuários 

por parte da contratada;  

 

§9º Em decorrência da presente contratação, sob qualquer hipótese ou em qualquer situação, não 

se presumirá a eventual existência, ou se estabelecerá a presunção de qualquer vínculo 

societário e ou empregatício, ou obrigações de caráter trabalhista e previdenciário entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e não serão fiadoras das 

obrigações e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigações, inclusive nas esferas civil e penal; 

 

§10º Cada parte responderá individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais, 

oriundos de suas respectivas ações ou omissões, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegável da parte culpada e causadora do prejuízo responder perante terceiros e à parte 

inocente, nas hipóteses capazes de configurar imperícia, imprudência ou negligência, 
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obrigando-se, a parte culpada a ressarcir à outra parte inocente, se esta vier a ser acionada 

por ação ou omissão da culpada e causadora do dano. 

 

§11º A eventual tolerância a infrações a qualquer das cláusulas deste instrumento ou o não 

exercício de qualquer direito nele previsto constituirá liberalidade, não implicando em 

novação ou transação de qualquer espécie. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-SÉTIMA – DA EXTINÇÃO 

 O presente contrato poderá ser extinto nas seguintes hipóteses: 

 

a) Pelo Contratado, no curso da vigência inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio de 

30 (trinta) dias ao Contratante. 

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia 

anuência da outra parte, por escrito; 

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperação judicial 

ou extrajudicial ou autofalência, ou tiver a sua falência requerida ou decretada; 

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, cláusulas 

contratuais, prazos e especificações; 

e) Também será causa de rescisão motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de 

quaisquer obrigações previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que não seja sanado 

no prazo estabelecido em notificação encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse 

não inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias. 

f) Perda do direito de Gestão da unidade hospitalar pelo Contratante. 

g) Na superveniência de caso fortuito, de força maior ou fato impeditivo à consecução dos 

objetivos sociais das partes, em razão de decisão judicial ou por ordem dos poderes públicos 

competentes, que inviabilizem a continuidade de execução do presente contrato. 

h) Por exclusivo critério de conveniência e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 

mediante aviso prévio de 30 dias, sem que haja aplicação de multa ou pagamento de indenização 

de qualquer natureza. 
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Parágrafo Único: Em qualquer das hipóteses de encerramento do presente contrato será obrigação 

comum às partes a realização da devida prestação de contas, no prazo máximo de 30 (trinta) dias 

subsequentes, abrangendo os aspectos físicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, será 

assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneração correspondente aos serviços 

efetivamente até aí prestados, não obstante o encerramento do Contrato. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-OITAVA – DA ASSINATURA DIGITAL  

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante 

que sua assinatura digital ou eletrônica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura 

manuscrita, possuindo caráter irrevogável e irretratável, desde que: seja realizada por meio de 

plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificáveis e atenda ao 

disposto na Medida Provisória 2.200-2/2001, ou em outra legislação que venha a substituí-la. 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-NONA–DA FISCALIZAÇÃO 

Caberá ao Contratante, no curso da execução de serviço, a fiscalização com observância das 

disposições contratuais, de forma a promover aferição acerca do devido cumprimento dos serviços 

prestados, sem prejuízo da fiscalização exercida pela Contratada. 

I.  O acompanhamento e fiscalização da execução deste contrato serão realizados pelo Diretor 

Administrativo, ou em sua ausência, pelo Diretor Geral; 

§1º A fiscalização exercida pelo CONTRATANTE não implica em corresponsabilidade sua ou do 

responsável pelo acompanhamento do contrato; 

 

§2º O acompanhamento do serviço pela CONTRATANTE não exclui e nem reduz a responsabilidade 

da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por 

qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da CONTRATADA na execução do contrato. 

 

CLÁUSULA VIGÉSIMA – DO FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de Goiânia/GO como o único competente para o exercício e 

cumprimento dos direitos e obrigações decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes 
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a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futuros 

domicílios. 

 

E, por estarem assim justas e acordas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma para que se produzam seus efeitos jurídicos e legais. 

 

Goiânia/GO, 23 de janeiro de 2024 

 

______________________________ 

Instituto de Gestão e Humanização - IGH 

Contratante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________ 

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. 

LTDA 

 Contratada 
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JOEL SOBRAL DE ANDRADE (CPF ***.110.735-**) em 24/01/2024 14:50 -

Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Esse documento foi aprovado pelos seguintes aprovadores nas datas indicadas

(Fuso horário de Brasília):

Luisa Moura Gomes (CPF ***.941.665-**) em 23/01/2024 17:42

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validação deste documento:

https://portal.wesign.com.br/validate/A6297-8JRUW-KR6S4-VCHT3

.

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponível no link abaixo e informe

o código de validação:



https://portal.wesign.com.br/validate

.
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O Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH, torna público para conhecimento dos 

interessados, que realizará Processo Seletivo objetivando a contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços de CONSULTORIA TÉCNICA 
ESPECIALIZADA EM AUDITORIA CONTABEIS, COM VISTAS AO ATENDIMENTO 
DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NA LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA em prol do 

HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER JURDANDIR DO NASCIMENTO 3 HEMU, 

registrado no CNES sob o nº 2339196, com sede Av. Perimetral - Setor Oeste, 

Goiânia - GO, 74125-120; HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE GOIÂNIA 3 

HUAPA, registrado no CNES sob o nº 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, 

Setor Condomínio dos Arcos, Aparecida de Goiânia - GO, CEP 74.949-210, HOSPITAL 

E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 MNSL, registrada no CNES sob o 

nº 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiânia 3 GO, CEP 74.640-

210, todos atualmente sob gestão do Contratante em convênio com a Secretaria de 

Saúde do Estado de Goiás, conforme especificações constantes dos Anexos deste 

Edital. 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O Processo Seletivo Simplificado será regido por este edital, seus anexos e 

eventuais retificações; 

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados 

a partir da data da publicação da homologação do resultado final no sítio do 

Instituto de Gestão e Humanização, no link de Processos Seletivos, na aba 

correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade 

correspondente. 

1.3. Ocorrendo vacância e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 

validade da seleção, poderão ser convocados os proponentes classificados, 

respeitando a ordem de classificação, inclusive consultando o aceite da 

proposta do primeiro colocado; 

 

2. DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO 

2.1. Poderão participar do presente Processo Seletivo tantos quantos 

interessados que atendam a todas as condições e exigências deste Edital; 

2.2. Não será admitida a participação de empresas, na qualidade de proponentes, 

que: 

a) Estejam reunidas em consórcio e sejam controladoras, coligadas ou 

subsidiárias entre si, qualquer que seja sua forma de constituição; 

b) Estrangeiras que não funcionem no País;  
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c) Empresa suspensa de participar em licitações ou impedida de contratar 

com o Estado de Goiás; 

d) Empresa declarada inidônea para licitar ou contratar com a Administração 

Pública, enquanto perdurarem os motivos da punição ou até que seja 

promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a 

penalidade; 

e) Empresa que se encontre sob falência, recuperação judicial, concurso de 

credores, dissolução ou liquidação; 

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdição temporária de direito 

devido à prática de atividades lesivas ao meio ambiente; 

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa 

Econômica (CADE), de participar de licitação junto à Administração 

Pública. 

h) Sociedades cooperativas de mão de obra e/ou sociedade em conta de 

participação (SCP); 

 

3. DA REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 3 SESSÃO PÚBLICA 

3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerão em dia único, com a 

apresentação do envelope de Habilitação e Proposta de Preço para os 

serviços; 

3.2. Os Documentos de Habilitação e a Proposta de Preços, deverão ser 

entregues à Comissão de Processo Seletivo, através de envio eletrônico, pelo 

e-mail processoseletivo@igh.org.br, ou presencialmente, na data e horário 

abaixo especificados. 

3.3. Eventual alteração no cronograma será devidamente publicada no site do 

IGH. 

3.4. O envio eletrônico, ou entrega pessoalmente, em data e horário divergente 

do abaixo citado ensejará o não conhecimento da proposta. 

 

Prazo único para apresentação de propostas: 09 de janeiro de 2024; 

Horário: das 11:30h às 12:00h 

Local para entrega da proposta presencialmente: Sala da diretoria 

administrativa do Hospital Estadual da Mulher - HEMU, localizada na 

Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiânia - GO, 74125-120, Goiânia/Goiás. 

 

 

 

mailto:processoseletivo@igh.org.br
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4. DA IDENTIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS 

4.1. O e-mail ou envelope deverá conter, além dos dados do proponente o 

endereçamento ao Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH, da forma 

abaixo:  

AO INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH  

PROCESSO SELETIVO Nº 006/2023 3 GO 

 

 

5. DA HABILITAÇÃO 

5.1. A etapa de Habilitação compõe-se de 03 (três) subetapas: Habilitação 

Jurídica, Qualificação Técnica e Regularidade Fiscal; 

5.2. Para fins de Habilitação Jurídica, será exigida a seguinte documentação: 

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa; 

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 

registrado, acompanhado dos documentos comprobatórios de eleição 

de seus administradores; 

c) Cartão de CNPJ (Comprovante de inscrição e situação cadastral); 

d) Certidão Negativa de Recuperação Judicial e Falência emitida pelo Poder 

Judiciária com jurisdição da matriz do proponente.  

5.3. Para fins de Qualificação Técnica, será exigida a seguinte documentação: 

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa jurídica de direito 

público ou privado, que comprove que a empresa participante executou 

ou executa os serviços correlatos com o objeto deste edital e está apta 

para o desempenho de atividades pertinentes e compatíveis em 

características e quantitativos com o objeto do presente processo 

seletivo;  

5.4. Quanto à Regularidade Fiscal, será exigida a seguinte documentação: 

a) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, 

se houver, relativa ao domicílio ou sede do proponente, pertinente ao 

seu ramo de atividade e compatível com o objeto contratual; 

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goiás, e 

Municipal do domicílio ou sede do proponente; 

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 

Serviço (FGTS), emitida pela Caixa Econômica Federal.  

d) Prova de regularidade relativa junto à Justiça do Trabalho através da 

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT. 
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5.5. Os documentos poderão ser apresentados em cópias sem autenticação, 

podendo a Comissão de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, 

documentos originais ou em cópias autenticadas; 

5.6. A não apresentação da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora 

acima citados, ou ainda a apresentação de documentos ou certidões 

vencidas, poderá ensejar a automática inabilitação do proponente. 

 

6. DA PROPOSTA DE PREÇO 

6.1. A proposta deverá ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, 

redigida com clareza, em língua portuguesa, com prazo não inferior a 90 

dias contados da data de apresentação, devendo ainda necessariamente: 

a) Ser apresentada impressa e assinada, e se enviada por e-mail, em 

formato PDF; 

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referência 

(Anexo I), com seus respectivos preços globais, inclusive todas as 

despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste 

Processo Seletivo; 

c) Conter as especificações técnicas dos serviços e eventuais equipamentos 

de forma clara, descrevendo detalhadamente as características técnicas 

da oferta; 

6.2. A Proposta de Preço deverá conter ainda a identificação da empresa 

proponente, com a indicação do: 

a) Nome empresarial; 

b) CNPJ; 

c) Endereço completo, inclusive CEP; 

d) Telefone; 

e) Endereço eletrônico. 

f) Declaração de total conhecimento e concordância com os termos 

deste Edital e seus anexos; 

g) Quaisquer outras informações afins, imprescindíveis para a correta 

análise da proposta; 

6.3. Serão desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este 

Edital. 

 

7. DO JULGAMENTO E ANÁLISE 

7.1. Serão classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de 

avaliação constantes deste Processo Seletivo. 
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7.2. Serão desclassificadas as propostas de preços: 

a) Que não atendam às exigências deste Processo; 

b) Que não apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste 

Edital; 

c) Com preços excessivos ou manifestamente inexequíveis, entendendo como 

inexequível proposta com valor inferior à 30% da segunda menor proposta 

apresentada; 

7.3. Será considerado <melhor preço= proposto àquele que resultar no menor valor 

GLOBAL para execução dos serviços ora selecionados, observadas, inclusive, a 

melhor técnica proposta; 

7.4. O IGH se reserva ao direito de realizar, se necessário, eventual negociação para 

obtenção de condições mais vantajosas, junto às empresas classificadas, a qual 

será enviada ao e-mail constante da proposta apresentada; 

7.5. A obtenção de propostas substitutivas mais vantajosas importará na 

obrigatoriedade de sua apresentação escrita e assinada pelo Proponente, não 

cabendo qualquer direito de reclamação às demais proponentes. 

 

8. DA PUBLICAÇÃO DO RESULTADO 

 

8.1. O IGH publicará somente em seu website institucional o resultado do 

processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao 

presente processo seletivo.  

 

9. DO PRAZO PARA RECURSO 

 

9.1. Após a publicação de resultado, será concedido prazo de 02 (dois) dias úteis 

para interposição de recurso escrito e encaminhado para o e-mail 

processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificação das partes e razões 

recursais, representação legal, sendo este julgado pela Comissão de Processo 

Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processos Seletivos, 

na aba correspondente ao presente processo seletivo.  

 

10.  DO CONTRATO 

 

10.1. As obrigações decorrentes do presente processo seletivo serão formalizadas 

através da assinatura de contrato de prestação de serviços, do qual fará 
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parte, independentemente de transcrição, do presente Edital, seus anexos e 

a proposta do proponente vencedor, no que couber; 

10.2. Após a homologação do resultado final do processo seletivo, o proponente 

vencedor será convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias 

úteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual; 

11.  DISPOSIÇÕES GERAIS: 

11.1. É assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciência aos proponentes, mediante 

publicação no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente 

ao presente processo seletivo. 

11.2. É facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, 

promover diligências com o fim de esclarecer ou complementar a instrução 

do processo; 

11.3. Na hipótese de discordância entre o quanto exposto no edital, termo de 

referência e anexos, e as propostas apresentadas, valerá o quanto descrito 

no edital, termo de referência e anexos. 

11.4. As decisões referentes a este processo seletivo deverão ser comunicadas aos 

proponentes mediante publicação no website no link de Processos Seletivos, 

na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio 

de comunicação que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-

mail informado na proposta; 

11.5. O IGH poderá, a qualquer tempo que anteceda a celebração do instrumento 

contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem 

justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, 

vantagens ou indenizações. 

11.6. O prazo para eventual impugnação ou questionamentos sobre o presente 

edital será de 2 dias úteis, a fluir a partir da publicação do edital no site do 

IGH. 

11.7. Será criada pasta específica para o presente processo seletivo no website do 

IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisões, resultados, 

recursos, e qualquer outro ato, serão publicados. 

11.8. Os casos não previstos neste Edital serão decididos exclusivamente pelo 

Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH. 

 

Goiás, 2 de janeiro de 2024. 

Comissão de Processo Seletivo 

Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH 

http://www.igh.org.br/


TERMO DE REFERÊNCIA PARA A CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA TÉCNICA 
ESPECIALIZADA EM AUDITORIA CONTABEIS, COM VISTAS AO ATENDIMENTO 
DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NA LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA. 
 

1 INTRODUÇÃO 

Este documento reúne o conjunto de informações necessárias à elaboração das 

propostas para participação no processo seletivo visando a contratação de 

empresa para a prestação de serviços de consultoria e auditoria técnica 

especializada em auditoria contábeis, com vistas ao atendimento dos requisitos 

legais exigidos na legislação específica. 

2 OBJETO 

2.1 - A contratação diz respeito à contratação de uma empresa de auditoria para a 

realização de serviços de auditoria das demonstrações contábeis das Unidades 

Hospitalares, referente ao exercício a findar-se em 31 de dezembro de 2023, 

preparadas de acordo com as normas brasileiras de contabilidade. 

 

2.2 - Deverão ser observadas as seguintes fases relativas ao desenvolvimento 

dos trabalhos: 

Fase 1:   Diagnóstico da situação e perfil da contratante; 

Fase 2:    Validação dos atendimentos das normas e práticas contábeis; 

Fase 3:   Validação documental 

Fase 4:   Assessoramento nos ajustes contábeis; 

Fase 5:   Assessoramento na elaboração das notas explicativas; 

Fase 6:   Entrega de parecer e papeis de trabalho resultados da análise; 

 

 



3 CAPACITAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA DA CONTRATANTE 

A contratada deverá ser pessoa jurídica, com pelo menos 5 (cinco) anos de 

reconhecida experiência em serviços de consultoria e auditoria contábil com 

reconhecimento nacional. 

Deverá, ainda, apresentar atestados de capacidade técnica que: 

3.1.  comprovem experiência de pelo menos 05 (cinco) anos de consultoria no 

objeto contratado, com especial ênfase nas atividades de entidades filantrópicas;  

3.2.   comprovem atuação em defesa dos interesses do setor filantrópico; 

É vedada a participação de consórcios de pessoas jurídicas, ou terceirização 

através de outras pessoas jurídicas, ou pessoas físicas, sem vinculação societária 

ou trabalhista com a contratada. 

4 PRODUTOS / ENTREGAS VINCULADOS À CONTRATAÇÃO 

Os trabalhos desenvolvidos no âmbito das 06 (seis) fases citadas no item 2.2 

redundarão nos seguintes produtos/entregas à CONTRATANTE: 

5. REQUISITOS PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

5.1 - No decorrer do projeto, deverá ocorrer interação total com a equipe técnica da 

CONTRATANTE designada para o acompanhamento dos trabalhos, incluindo a 

realização de reuniões para a avaliação da evolução do projeto. 

5.1.1 3 O parecer deverá ser assinado e entregue em via digital e física, contendo 

book completo juntamente com as demonstrações contábeis e notas explicativas; 

6 DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 

6.1 - DA CONTRATADA 

" A contratada obrigar-se-á a obedecer ao cronograma proposto, bem como a 

realizar no mínimo uma reunião mensal; 



" Manter sigilo de todos os dados ou informações da CONTRATANTE obtidas em 

função da execução dos serviços; 

" Tomar todas as providências necessárias à fiel execução dos serviços, objeto do 

Contrato; 

" Sujeitar-se à mais ampla e irrestrita fiscalização por parte da CONTRATANTE, 

prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente às 

reclamações formuladas; 

" Promover a execução dos serviços dentro dos parâmetros e rotinas estabelecidas, 

em observância às normas legais e regulamentares aplicáveis e às recomendações 

aceitas pela boa técnica; 

" Cumprir com os prazos, disposições e especificações estabelecidas neste Termo 

de Referência; 

" Comunicar a contratante quaisquer ocorrências que impeçam, mesmo que 

temporariamente, a execução dos serviços; 

" Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciários e obrigações 

sociais previstos na legislação social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldá-

los na época própria, uma vez que seus empregados não manterão nenhum vínculo 

empregatício com a CONTRATANTE. 

" Assumir a responsabilidade por todas as providências e obrigações estabelecidas 

na legislação específica de acidentes de trabalho, quando, em ocorrência da 

espécie, forem vítimas os seus empregados quando da execução do objeto ou em 

conexão com ele, ainda que acontecido nas dependências da CONTRATANTE, 

inclusive por danos causados a terceiros. 

" Fornecer à sua equipe técnica todos os materiais necessários para a prestação 

dos serviços; 

6.2 - DA CONTRATANTE 



" A contratante se obriga a disponibilizar local para realização da reunião prevista 

para validação prévia do produto decorrente das diversas fases; 

" Comunicar à CONTRATADA todas e quaisquer ocorrências relacionadas com a 

prestação dos serviços. 

" Prestar as informações e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser 

solicitados pelo representante da CONTRATADA. 

" Registrar as ocorrências que estejam em desacordo com as condições 

estabelecidas neste Termo de Referência, solicitando a CONTRATADA a pronta 

regularização; 

"  Manter a regularidade dos pagamentos de honorários do CONTRATANTE. 

7 PROPOSTAS TÉCNICAS 

As propostas técnicas deverão ser apresentadas impressas, assinadas, e contendo 

todas as especificações acima apontadas, juntamente com os documentos 

solicitados. 

8 PRAZO PARA EXECUÇÃO DO PROJETO 

O prazo da execução integral dos trabalhos será de 3 (três) meses, contados a 

partir da assinatura do contrato, e renováveis por iguais períodos. 

9 VALOR DE REFERÊNCIA DOS SERVIÇOS DE CONSULTORIA 

O valor dos honorários deverá ser apresentado em proposta, juntamente com os 

demais documentos, na forma determinada no edital. 

Fixa-se como valor de referência o valor de R$ 40.000,00 parcelados em até 6 

parcelas. 
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O Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH, nos autos do Processo Seletivo 

objetivando a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 

CONSULTORIA TÉCNICA ESPECIALIZADA EM AUDITORIA CONTABEIS, COM 
VISTAS AO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NA 
LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 

JURDANDIR DO NASCIMENTO 3 HEMU, registrado no CNES sob o nº 2339196, com 

sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiânia - GO, 74125-120; HOSPITAL ESTADUAL DE 

APARECIDA DE GOIÂNIA 3 HUAPA, registrado no CNES sob o nº 5419662, com sede 

Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condomínio dos Arcos, Aparecida de Goiânia - GO, 

CEP 74.949-210, HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 

MNSL, registrada no CNES sob o nº 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila 

Nova, Goiânia 3 GO, CEP 74.640-210, todos atualmente sob gestão do Contratante 

com a Secretaria de Saúde do Estado de Goiás, conforme especificações constantes 

dos Anexos deste Edital, vem alterar a data para apresentação das propostas para o 

dia 17/01/2024, ficando todas as demais deliberações mantidas, inclusive com 

relação ao horário da apresentação das propostas. 

 

Goiás, 8 de janeiro de 2024. 

 

 

Comissão de Processo Seletivo 

Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH 
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O Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH, nos autos do Processo Seletivo 

objetivando a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 

CONSULTORIA TÉCNICA ESPECIALIZADA EM AUDITORIA CONTABEIS, COM 
VISTAS AO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NA 
LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 

JURDANDIR DO NASCIMENTO 3 HEMU, registrado no CNES sob o nº 2339196, com 

sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiânia - GO, 74125-120; HOSPITAL ESTADUAL DE 

APARECIDA DE GOIÂNIA 3 HUAPA, registrado no CNES sob o nº 5419662, com sede 

Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condomínio dos Arcos, Aparecida de Goiânia - GO, 

CEP 74.949-210, HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 

MNSL, registrada no CNES sob o nº 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila 

Nova, Goiânia 3 GO, CEP 74.640-210, todos atualmente sob gestão do Contratante 

com a Secretaria de Saúde do Estado de Goiás, conforme especificações constantes 

dos Anexos deste Edital, vem alterar a data para apresentação das propostas para o 

dia 17/01/2024, ficando todas as demais deliberações mantidas, inclusive com 

relação ao horário da apresentação das propostas. 

 

Goiás, 8 de janeiro de 2024. 

 

 

Comissão de Processo Seletivo 

Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH 
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O Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH, nos autos do Processo Seletivo 

objetivando a contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 

CONSULTORIA TÉCNICA ESPECIALIZADA EM AUDITORIA CONTABEIS, COM 
VISTAS AO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NA 
LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 

JURDANDIR DO NASCIMENTO 3 HEMU, registrado no CNES sob o nº 2339196, com 

sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiânia - GO, 74125-120; HOSPITAL ESTADUAL DE 

APARECIDA DE GOIÂNIA 3 HUAPA, registrado no CNES sob o nº 5419662, com sede 

Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condomínio dos Arcos, Aparecida de Goiânia - GO, 

CEP 74.949-210, HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 

MNSL, registrada no CNES sob o nº 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila 

Nova, Goiânia 3 GO, CEP 74.640-210, todos atualmente sob gestão do Contratante 

com a Secretaria de Saúde do Estado de Goiás, conforme especificações constantes 

dos Anexos deste Edital, a fim de evitar dúvidas, vem esclarecer que o valor de 

referência fixado no termo de referência 3 item 9, no importe de R$ 40.000,00 

(quarenta mil reais), se refere a cada unidade, ficando todas as demais deliberações 

mantidas. 

Goiás, 11 de janeiro de 2024. 

 

 

Comissão de Processo Seletivo 

Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH 
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Aviso de Edital Unificado

O Instituto de Gestão e Humanização - IGH torna público que instaurou processo seletivo unificado para as unidades geridas pelo IGH em Goiás, quais sejam: HEMU -

Hospital Estadual da Mulher Jurandir do Nascimento; HEAPA - Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia e MNSL - Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora

de Lourdes. As propostas deverão ser ofertadas em proposta única contemplando todas as 3 unidades. Processo: 006/2023 - IGH/GO

serviços de consultoria técnica especializada em auditoria contábeis, com vistas ao atendimento dos requisitos legais exigidos na legislação específica. o edital estará

disponível no website do IGH www.igh.org.br, no link: transparências, Goiás, HEMU(HMI)/HEAPA(HUAPA)/HEMNSL, compras/contrato, atos convocatórios, 2023,

processos seletivos. Links - https://www.igh.org.br/heapa-2023-atos-convocatorios-compras/ ; https://www.igh.org.br/hmi-2023-atos-convocatorios-compras/ ;

https://www.igh.org.br/hemnsl-2023-atos-convocatorios-compras/

Adriano Muricy

Advogado

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL CODIGO DE AUTENTICACAO: 53eaa93e
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adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

Processo Seletivo Unificado nº 006/2023-GO - Prestação de Consultoria e
Auditoria Técnica Especializada em Auditoria Contábil
2 mensagens

Paulo Henrique <licitacoes@work7.com.br> 5 de janeiro de 2024 às 10:50
Para: processoseletivo@igh.org.br
Cc: ricardo.xavier@work7.com.br, licitacoes@work7.com.br

Prezados membros da Comissão de Processo Seletivo, bom dia!

 

Tivemos acesso ao edital do Processo Seletivo nº 006/2023-GO, divulgado nas respectivas páginas de Transparência
das unidades a serem auditadas, o qual temos interesse em participar.

 

Após análise das cláusulas do edital, verificamos pontos que gostaríamos de sanar algumas dúvidas, sendo elas:

 

As propostas das três unidades geridas pelo IGH devem ser encaminhadas de forma unificada, destacando os
valores propostos para cada unidade, ou deverão ser propostas distintas para cada unidade a ser auditada?
O item 6.1.a do Edital informa que a proposta deve <... ser apresentada impressa e assinada, e se enviada por
e-mail, em formato PDF;= (Grifo nosso). Sendo assim, a proposta e os documentos necessários podem ser
encaminhados apenas por e-mail ou necessariamente devem ser entregues de forma impressa?
No caso de envio da proposta por e-mail, é obrigatório que os documentos sejam assinados manualmente ou
podem ser assinados digitalmente?

 

 

Ficamos no aguardo para que possamos prosseguir com a elaboração da nossa proposta.

 

Atenciosamente,

 

 

 

 

Paulo Henrique

Licitações

licitacoes@work7.com.br

4007-2328

 

 

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br> 11 de janeiro de 2024 às 11:12

mailto:licitacoes@work7.com.br
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Para: Paulo Henrique <licitacoes@work7.com.br>
Cc: processoseletivo@igh.org.br, ricardo.xavier@work7.com.br, licitacoes@work7.com.br

Prezado Paulo,

Segue a resposta aos questionamentos:

As propostas das três unidades geridas pelo IGH devem ser encaminhadas de forma unificada,
destacando os valores propostos para cada unidade, ou deverão ser propostas distintas para cada
unidade a ser auditada?

As propostas devem ser individualizadas, ou seja, uma para cada unidade.

O item 6.1.a do Edital informa que a proposta deve <... ser apresentada impressa e assinada, e se
enviada por e-mail, em formato PDF;= (Grifo nosso). Sendo assim, a proposta e os documentos
necessários podem ser encaminhados apenas por e-mail ou necessariamente devem ser
entregues de forma impressa?

Conforme descrito no item 3.2 do edital, as propostas podem ser enviadas por e-mail OU entregues
pessoalmente, sendo que em todas as situações devem estar impressas e assinadas, em em casa de
envio eletrônico, em formato PDF. 

No caso de envio da proposta por e-mail, é obrigatório que os documentos sejam assinados
manualmente ou podem ser assinados digitalmente?

Conforme previsto no item 5.5 do Edital, "Os documentos poderão ser apresentados em cópias sem
autenticação, podendo a Comissão de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, documentos originais ou em
cópias autenticadas;"
Assim, a presente regra se aplica também ao envio por e-mail.

Atenciosamente,

Adriano Muricy
Comissão de Processo Seletivo - IGH

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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PROCESSO SELETIVO 006/2023 - HEAPA
1 mensagem

Aline Matos <aline.matos@bdo.com.br> 17 de janeiro de 2024 às 11:35
Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>, "vanimeire.leal" <vanimeire.leal@igh.org.br>
Cc: Licitacao-BDO <licitacao@bdo.com.br>, Antomar Rios <antomar.rios@bdo.com.br>, Ricardo Galvao
<ricardo.galvao@bdo.com.br>

Prezados, bom dia. 

Tendo interesse em participar do Processo Seletivo 006/2023 do HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE
GOIÂNIA 3 HEAPA, enviamos, por meio deste e-mail, a proposta de preço e os documentos de habilitação, de
acordo com as exigências do Edital. 

Agradecemos pela oportunidade e ficamos à disposição. 

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA. 
CNPJ Nº 54.276.936/0001-79

Atenciosamente,

Aline Matos

Licitação 

+55 11 3848-5880
Ramal: 5152
aline.matos@bdo.com.br

BDO Brasil

Rua Major Quedinho, 90 - Consolação
01050-030 3 São Paulo, SP

+55 11 3848 5880

www.bdo.com.br 

HEAPA.zip
13504K

mailto:aline.matos@bdo.com.br
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https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=ee20f6d636&view=att&th=18d17dac45294242&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
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PROCESSO SELETIVO 006/2023 - HEMU
1 mensagem

Aline Matos <aline.matos@bdo.com.br> 17 de janeiro de 2024 às 11:35
Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>, "vanimeire.leal" <vanimeire.leal@igh.org.br>
Cc: Licitacao-BDO <licitacao@bdo.com.br>, Antomar Rios <antomar.rios@bdo.com.br>, Ricardo Galvao
<ricardo.galvao@bdo.com.br>

Prezados, boa tarde. 

Tendo interesse em participar do Processo Seletivo 006/2023 do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER
JURDANDIR DO NASCIMENTO 3 HEMU, enviamos, por meio deste e-mail, a proposta de preço e os
documentos de habilitação, de acordo com as exigências do Edital. 

Agradecemos pela oportunidade e ficamos à disposição. 

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA. 
CNPJ Nº 54.276.936/0001-79

Atenciosamente,

Aline Matos
Licitação 

+55 11 3848-5880

Ramal: 5152
aline.matos@bdo.com.br

BDO Brasil

Rua Major Quedinho, 90 - Consolação

01050-030 3 São Paulo, SP
+55 11 3848 5880
www.bdo.com.br 

HEMU.zip
13504K
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PROCESSO SELETIVO 006/2023 - MNSL
1 mensagem

Aline Matos <aline.matos@bdo.com.br> 17 de janeiro de 2024 às 11:36
Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>, "vanimeire.leal" <vanimeire.leal@igh.org.br>
Cc: Licitacao-BDO <licitacao@bdo.com.br>, Antomar Rios <antomar.rios@bdo.com.br>, Ricardo Galvao
<ricardo.galvao@bdo.com.br>

Prezados, boa tarde. 

Tendo interesse em participar do Processo Seletivo 006/2023 do HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA
DE LOURDES 3 MNSL, enviamos, por meio deste e-mail, a proposta de preço e os documentos de habilitação,
de acordo com as exigências do Edital. 

Agradecemos pela oportunidade e ficamos à disposição. 

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA. 
CNPJ Nº 54.276.936/0001-79

Atenciosamente,

Aline Matos
Licitação 
+55 11 3848-5880
Ramal: 5152

aline.matos@bdo.com.br

BDO Brasil

Rua Major Quedinho, 90 - Consolação
01050-030 3 São Paulo, SP
+55 11 3848 5880

www.bdo.com.br 

MSNL.zip
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  Tel.: +55 11 3848 5880 
  Fax: + 55 11 3045 7363 
  www.bdo.com.br 

  Rua Major Quedinho, 90 
  Consolação 3 São Paulo 
  SP 3 Brasil |CEP 01050-030  

 

PROPOSTA DE PREÇO 
 
 
AO  
HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE GOIÂNIA 3 HEAPA 
 
Ref.: PROCESSO SELETIVO 006/2023 3 GO 
 
Prezados Senhores:   
 
A BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob nº 
54.276.936/0001-79, neste ato representada por seu representante legal, o Sr. 
Antomar de Oliveira Rios, portador do CPF nº 548.246.135-15, declara que após 
analisar minuciosamente as Condições do Edital e anexos desta Licitação, declara 
estar ciente de seus termos, bem como das condições de contratação, e propomos 
executar, sob nossa integral responsabilidade, os serviços especificados no Edital 
da referida Licitação, pelo Valor Global de R$  39.666,67 (trinta e nove mil e 
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).  
 
Na proposta ofertada estão incluídas todas as despesas relativas a materiais, mão-
de-obra, equipamentos e seus insumos, seguro, softwares/licenças, transportes, 
alimentação, condução e estadia do pessoal envolvido na execução dos trabalhos, 
bem como quaisquer outros dispêndios decorrentes, direta ou indiretamente, da 
realização do objeto desta licitação. 
 
O prazo de validade desta proposta será de 90 (sessenta) dias, contados a partir da 
data de sua apresentação. 
 
 
 
Goiânia, 09 de janeiro de 2024.  
 
 
 
BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA. 
Antomar de Oliveira Rios  
Sócio  

http://www.bdo.com.br/


       

   

  
  Tel.: +55 11 3848 5880 
  Fax: + 55 11 3045 7363 
  www.bdo.com.br 

  Rua Major Quedinho, 90 
  Consolação 3 São Paulo 
  SP 3 Brasil |CEP 01050-030  

 

PROPOSTA DE PREÇO 
 
 
AO  
HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER JURDANDIR DO NASCIMENTO 3 HEMU 
 
Ref.: PROCESSO SELETIVO 006/2023 3 GO 
 
Prezados Senhores:   
 
A BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob nº 
54.276.936/0001-79, neste ato representada por seu representante legal, o Sr. 
Antomar de Oliveira Rios, portador do CPF nº 548.246.135-15, declara que após 
analisar minuciosamente as Condições do Edital e anexos desta Licitação, declara 
estar ciente de seus termos, bem como das condições de contratação, e propomos 
executar, sob nossa integral responsabilidade, os serviços especificados no Edital 
da referida Licitação, pelo Valor Global de R$  39.666,67 (trinta e nove mil e 
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).  
 
Na proposta ofertada estão incluídas todas as despesas relativas a materiais, mão-
de-obra, equipamentos e seus insumos, seguro, softwares/licenças, transportes, 
alimentação, condução e estadia do pessoal envolvido na execução dos trabalhos, 
bem como quaisquer outros dispêndios decorrentes, direta ou indiretamente, da 
realização do objeto desta licitação. 
 
O prazo de validade desta proposta será de 90 (sessenta) dias, contados a partir da 
data de sua apresentação. 
 
 
 
Goiânia, 09 de janeiro de 2024.  
 
 
 
BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA. 
Antomar de Oliveira Rios  
Sócio  

http://www.bdo.com.br/


       

   

  
  Tel.: +55 11 3848 5880 
  Fax: + 55 11 3045 7363 
  www.bdo.com.br 

  Rua Major Quedinho, 90 
  Consolação 3 São Paulo 
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PROPOSTA DE PREÇO 
 
 
À 
HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 MNSL 
 
Ref.: PROCESSO SELETIVO 006/2023 3 GO 
 
Prezados Senhores:   
 
A BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob nº 
54.276.936/0001-79, neste ato representada por seu representante legal, o Sr. 
Antomar de Oliveira Rios, portador do CPF nº 548.246.135-15, declara que após 
analisar minuciosamente as Condições do Edital e anexos desta Licitação, declara 
estar ciente de seus termos, bem como das condições de contratação, e propomos 
executar, sob nossa integral responsabilidade, os serviços especificados no Edital 
da referida Licitação, pelo Valor Global de R$   32.866,67 (trinta e dois mil e 
oitocentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).  
 
Na proposta ofertada estão incluídas todas as despesas relativas a materiais, mão-
de-obra, equipamentos e seus insumos, seguro, softwares/licenças, transportes, 
alimentação, condução e estadia do pessoal envolvido na execução dos trabalhos, 
bem como quaisquer outros dispêndios decorrentes, direta ou indiretamente, da 
realização do objeto desta licitação. 
 
O prazo de validade desta proposta será de 90 (sessenta) dias, contados a partir da 
data de sua apresentação. 
 
 
 
Goiânia, 09 de janeiro de 2024.  
 
 
 
BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S. LTDA. 
Antomar de Oliveira Rios  
Sócio  

http://www.bdo.com.br/






































































MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
CNPJ: 54.276.936/0001-79 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 09:26:02 do dia 08/11/2023 <hora e data de Brasília>.
Válida até 06/05/2024.
Código de controle da certidão: 670C.7538.368E.422A
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



CNPJ: 54.276.936/0001-79

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São 
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima 
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrição na Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado.

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo

Data e hora da emissão

Certidão nº

Validade

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

23091056727-01

28/09/2023 12:16:12

6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Folha 1 de 1

Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de São Paulo



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Dívida Ativa

Certidão Negativa de Débitos Tributários

da

Dívida Ativa do Estado de São Paulo

CNPJ Base: 54.276.936

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de São Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade da pessoa jurídica/física acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

não constam débitos inscritos em Dívida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_
_

_

_

_

_

_
_

_

_

_
_

_

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa jurídica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certidão negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidão nº 52440381

Data e hora da emissão 28/12/2023 15:34:27 (hora de Brasília)

Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissão.

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio

http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br

Folha 1 de 1

Certidão emitida nos termos da Resolução Conjunta SF-PGE nº 2, de 9 de maio de 2013.



ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDÃO: Nº 41950380

IDENTIFICAÇÃO:

NOME: CNPJ

VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 54.276.936/0001-79

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da

IN nr. 405/1999-GSF, de 16   de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de  novembro   de 2006 e

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III

do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANÇA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade  pode  ser verificada  pela INTERNET, no endereco:

http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever  na  divida

ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.567.353.660 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 9 JANEIRO DE 2024 HORA: 16:40:47:7



Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 54.276.936/0001-79
Razão

Social: BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES SS LTDA

Endereço: R MAJOR QUEDINHO 90 AND 3 / CENTRO / SAO PAULO / SP / 01050-030

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:23/12/2023 a 21/01/2024

Certificação Número: 2023122301281798393510

Informação obtida em 28/12/2023 15:40:13

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA

(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 54.276.936/0001-79

Certidão nº: 62378253/2023

Expedição: 08/11/2023, às 09:29:04

Validade: 06/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

 

Certifica-se que BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES

LIMITADA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº

54.276.936/0001-79, NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de

Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



 03/01/2024  0071931213 

 P O D E R  J U D I C I Á R I O 
 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO 

 CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS 

 CERTIDÃO Nº:   7481078  FOLHA: 1/1 

 A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça. 

 A   Diretoria   de   Serviço   Técnico   de   Informações   Cíveis   do(a)   Comarca   de   São   Paulo   - 
 Capital, no uso de suas atribuições legais,   

 CERTIFICA   E   DÁ   FÉ   que,   pesquisando   os   registros    de   distribuições   de     PEDIDOS   DE 
 FALÊNCIA,   CONCORDATAS,   RECUPERAÇÕES   JUDICIAIS   E   EXTRAJUDICIAIS  ,   anteriores   a 
 02/01/2024,  verificou   NADA CONSTAR   como réu/requerido/interessado em nome de: ***************** 

 BDO   RCS   AUDITORES   INDEPENDENTES   S.S.   LTDA.  ,   CNPJ:   54.276.936/0001-79,   conforme 
 indicação constante do pedido de certidão.************************************************************** 

 Esta   certidão   não   aponta   ordinariamente   os   processos   em   que   a   pessoa   cujo   nome   foi 
 pesquisado   figura   como   autor   (a).   São   apontados   os   feitos   com   situação   em   tramitação   já 
 cadastrados   no   sistema   informatizado   referentes   a   todas   as   Comarcas/Foros   Regionais   e   Distritais   do 
 Estado de São Paulo. 

 A   data   de   informatização   de   cada   Comarca/Foro   pode   ser   verificada   no   Comunicado 
 SPI nº 22/2019. 

 Esta   certidão   considera   os   feitos   distribuídos   na   1ª   Instância,   mesmo   que   estejam   em 
 Grau de Recurso. 

 Não   existe   conexão   com   qualquer   outra   base   de   dados   de   instituição   pública   ou   com   a 
 Receita   Federal   que   verifique   a   identidade   do   NOME/RAZÃO   SOCIAL   com   o   CPF/CNPJ.   A 
 conferência   dos   dados   pessoais   fornecidos   pelo   pesquisado   é   de   responsabilidade   exclusiva   do 
 destinatário da certidão. 

 A   certidão   em   nome   de   pessoa   jurídica   considera   os   processos   referentes   à   matriz   e   às 
 filiais   e   poderá   apontar   feitos   de   homônimos   não   qualificados   com   tipos   empresariais   diferentes   do 
 nome indicado na certidão (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA). 

 Esta certidão só tem validade mediante assinatura digital. 

 Esta certidão é sem custas. 

 São Paulo, 3 de janeiro de 2024. 

                0071931213 
 PEDIDO N°:  



T R I B U N A L  D E  J U S T I Ç A  D E  S Ã O  P A U L O

¥  S E C R E T A R I A  D A  P R I M E I R A  I N S T Â N C I A

SP I  3  3  D I RE TO R IA DE  AP O IO  T ÉC NI CO

                   A Diretoria  de  Apoio Técnico  da Secretaria

                        da Primeira Instância do Tribunal  de Jus}ça do

                        Estado  de  São  Paulo   3   SPI  3,  atendendo  a

                                                                                                              solicitação de

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 

CNPJ 54.276.936/0001-79

CERTIFICA, para  ons  de  Concorrência  Pública,  Licitação  Pública,  Cadastro,  Financiamento,  que  as

cer}dões de distribuição cível expedidas pela internet, ou pelos distribuidores nas comarcas do interior,

abrangem todos  os  feitos  de 1ª  instância  cadastrados  no  sistema informa}zado referentes  a  todas  as

comarcas do Estado de São Paulo, de acordo com o período indicado na cer}dão. 

CERTIFICA que as cer}dões de distribuição criminal possuem abrangência estadual e são expedidas

pela internet. Caso o pesquisado tenha completado a maioridade penal antes da data de informa}zação do

Foro/Comarca de interesse, será necessário solicitar a cer}dão junto ao distribuidor da Comarca, exceto na

capital,  pois  a  cer}dão  abrange  os  feitos  não  cadastrados  no  sistema  informa}zado.  A  data  de

informa}zação consta do Comunicado SPI nº 22/2019. 

CERTIFICA ainda que a cer}dão de execução criminal possui abrangência estadual e é expedida pela

internet.

CERTIFICA, onalmente,  que  as  cer}dões  solicitadas  pela  internet  ou  presencialmente,  possuem

assinatura digital, nos termos do Comunicado SPI nº 23/2016. Esta cer}dão é expedida gratuitamente e é

válida para todas as comarcas do Estado, em face da base de dados de todos os distribuidores estarem

integradas para ons de cer}dão. 

Esta cer}dão é expedida gratuitamente e é válida para todas as comarcas do Estado, em face da base

de dados de todos os distribuidores estarem integradas para ons de cer}dão. 

Prazo de validade desta cer}dão: 90 dias. 

São Paulo, 19 de Dezembro de 2023  
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 30/10/2023  0070543688 

 P O D E R  J U D I C I Á R I O 
 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO 

 CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS 

 CERTIDÃO Nº:   6162797  FOLHA: 1/2 

 A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça. 

 A   Diretoria   de   Serviço   Técnico   de   Informações   Cíveis   do(a)   Comarca   de   São   Paulo   - 
 Capital, no uso de suas atribuições legais,   

 CERTIFICA   E   DÁ   FÉ   que,   pesquisando   os   registros    de   distribuições   de     AÇÕES 
 CÍVEIS,   FAMÍLIA   E   SUCESSÕES,   FALÊNCIAS,   CONCORDATAS,   RECUPERAÇÕES   JUDICIAIS   E 
 EXTRAJUDICIAIS,   EXECUÇÕES   FISCAIS   E   JUIZADOS   ESPECIAIS   CÍVEIS  ,   no   período   de   10   (dez) 
 anos anteriores a 29/10/2023,  verificou   CONSTAR   como réu/requerido/interessado em nome de: *** 

 BDO   RCS   AUDITORES   INDEPENDENTES   -   SOCIEDADE   SIMPLES   LIMITADA  ,   CNPJ: 
 54.276.936/0001-79, conforme indicação constante do pedido de certidão.************************* 

 As seguintes distribuições:************************************************************************************** 

 SÃO PAULO 
 »   Foro   Central   -   Fazenda   Pública/Acidentes   -   10ª   Vara   de   Fazenda   Pública.   Processo: 
 1006562-82.2019.8.26.0053.   Ação:   Mandado   de   Segurança   Cível.   Assunto:   Edital.   Data: 
 14/02/2019. Imptte: Maciel Auditores S/S.*************************************** 

 »   Foro   das   Execuções   Fiscais   Municipais   -   Vara   das   Execuções   Fiscais   Municipais. 
 Processo:   1511294-40.2016.8.26.0090.   Ação:   Execução   Fiscal.   Assunto:   ISS/   Imposto 
 sobre Serviços. Data: 23/01/2016. Exeqte: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PAULO.**** 

 »   Foro   Central   Cível   -   12ª   Vara   Cível.   Processo:   1083718-39.2018.8.26.0100.   Ação: 
 Procedimento   Comum   Cível.   Assunto:   Liminar.   Data:   14/08/2018.   Reqte:   Utc 
 Participações S.a. Em Recuperação Judicial.************************************* 

 »   Foro   Central   Cível   -   15ª   Vara   Cível.   Processo:   1089585-71.2022.8.26.0100.   Ação: 
 Embargos   à   Execução.   Assunto:   Inexequibilidade   do   Título   /   Inexigibilidade   da 
 Obrigação.   Data:   22/08/2022.   Embargte:   Bsv   Administradora   e   Gerenciamento   de 
 Projetos Ltda.****************************************************************** 

 »   Foro   Central   Cível   -   6ª   Vara   Cível.   Processo:   1140692-23.2023.8.26.0100.   Ação: 
 Procedimento   Comum   Cível.   Assunto:   Indenização   por   Dano   Material.   Data:   06/10/2023. 
 Reqte: Cromex S/A.************************************************************** 

 SÃO CARLOS 
 »   Foro   de   São   Carlos   -   4ª   Vara   Cível.   Processo:   1000958-51.2022.8.26.0566.   Ação: 
 Embargos   à   Execução.   Assunto:   Valor   da   Execução   /   Cálculo   /   Atualização.   Data: 
 01/02/2022. Embargte: Latina Eletrodomesticos S/A.****************************** 

 Esta   certidão   não   aponta   ordinariamente   os   processos   em   que   a   pessoa   cujo   nome   foi 
 pesquisado   figura   como   autor(a).   São   apontados   os   feitos   em   tramitação   cadastrados   no   sistema 
 informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do Estado de São Paulo. 

 A   data   de   informatização   de   cada   Comarca/Foro   pode   ser   verificada   no   Comunicado 
 SPI n.º 22/2019. 

 Esta   certidão   aponta   os   feitos   distribuídos   na   1ª   Instância,   mesmo   que   estejam   em 
 grau   de   recurso,   e   não   aponta   os   processos   distribuídos   há   mais   de   10   anos   da   data   limite,   ainda 
 que estejam em andamento. 

 Não   existe   conexão   com   qualquer   outra   base   de   dados   de   instituição   pública   ou   com   a 
 Receita   Federal   que   verifique   a   identidade   do   NOME/RAZÃO   SOCIAL   com   CPF/CNPJ.   A   conferência 
 dos   dados   pessoais   fornecidos   pelo   pesquisado   é   de   responsabilidade   exclusiva   do   destinatário   da 

                0070543688 
 PEDIDO N°:  



 30/10/2023  0070543688 

 P O D E R  J U D I C I Á R I O 
 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO 

 CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS 

 CERTIDÃO Nº:   6162797  FOLHA: 2/2 

 A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça. 

 certidão. 

 A   certidão   em   nome   de   pessoa   jurídica   considera   os   processos   referentes   à   matriz   e 
 as   filiais   e   poderá   apontar   feitos   de   homônimos   não   qualificados   com   tipos   empresariais   diferentes 
 do nome indicado na certidão (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA). 

 Esta certidão só tem validade mediante assinatura digital. 

 Esta certidão é sem custas. 

 São Paulo, 31 de outubro de 2023. 

                0070543688 
 PEDIDO N°:  











































REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAÍBA 

CARTÓRIO AZEVÊDO BASTOS 
FUNDADO EM 1888 

PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E ÓBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIÇÕES E TUTELAS DA COMARCA DE JOÃO
PESSOA

Av. Epitácio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, João Pessoa PB 
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484 

http://www.azevedobastos.not.br 
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

 

DECLARAÇÃO DE SERVIÇO DE AUTENTICAÇÃO DIGITAL

O Bel. Válber Azevêdo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Óbitos e Privativo de Casamentos, Interdições e Tutelas
com atribuição de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de João Pessoa Capital do Estado da Paraíba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparência e segurança jurídica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraíba, foi
instituído pela da Lei Nº 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicação obrigatória de um Selo Digital de Fiscalização Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um código único (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticação processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessário através do site do Tribunal de Justiça do Estado da Paraíba, endereço
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticação digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES -
SOCIEDADE SIMPLES tinha posse de um documento com as mesmas características que foram reproduzidas na cópia autenticada, sendo da empresa
BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES a responsabilidade, única e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a
este Cartório.

Nesse sentido, declaro que a BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n°
10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n° 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo
processo de digitalização dos documentos físicos, garantindo perante este Cartório e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2º-A, §7°, da Lei Federal n° 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Código de
Autenticação Digital¹ ou na referida sequência, poderá ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio físico.

Esta DECLARAÇÃO foi emitida em 01/04/2021 16:38:38 (hora local) através do sistema de autenticação digital do Cartório Azevêdo Bastos, de acordo
com o Art. 1º, 10º e seus §§ 1º e 2º da MP 2200/2001, como também, o documento eletrônico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartório Azevêdo Bastos, poderá ser solicitado diretamente a empresa BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES ou ao Cartório
pelo endereço de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informações mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br
e informe o Código de Autenticação Digital

Esta Declaração é valida por tempo indeterminado e está disponível para consulta em nosso site.

¹Código de Autenticação Digital: 31422304201503590363-1 a 31422304201503590363-4 
²Legislações Vigentes: Lei Federal nº 8.935/94, Lei Federal nº 10.406/2002, Medida Provisória nº 2200/2001, Lei Federal nº 13.105/2015, Lei Estadual nº
8.721/2008, Lei Estadual nº 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

 
00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b2d7fa9324add5b7b09041aa12eb09b1403368861bd66f6de8934a49516aa6140b602f7d401c280911c5b84d2ab1ca285

bd85282513da4089c441926e1975898c  
 

 









 

Assinado digitalmente por BDO RCS AUDITORES 
INDEPENDENTES SOCIEDADE 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DA PARAÍBA 

CARTÓRIO AZEVÊDO BASTOS 
FUNDADO EM 1888 

PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E ÓBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIÇÕES E TUTELAS DA COMARCA DE JOÃO
PESSOA

Av. Epitácio Pessoa, 1400 Torre 58040-000, João Pessoa PB 
Tel.: (83) 3244-5404  

http://www.azevedobastos.not.br 
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

 

DECLARAÇÃO DE SERVIÇO DE AUTENTICAÇÃO DIGITAL

O Bel. Válber Azevêdo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Óbitos e Privativo de Casamentos, Interdições e Tutelas
com atribuição de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de João Pessoa Capital do Estado da Paraíba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparência e segurança jurídica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraíba, foi
instituído pela da Lei Nº 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicação obrigatória de um Selo Digital de Fiscalização Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um código único (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticação processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessário através do site do Tribunal de Justiça do Estado da Paraíba, endereço
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticação digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES -
SOCIEDADE SIMPLES tinha posse de um documento com as mesmas características que foram reproduzidas na cópia autenticada, sendo da empresa
BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES a responsabilidade, única e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a
este Cartório.

Nesse sentido, declaro que a BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n°
10.278/2020, que regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n° 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo
processo de digitalização dos documentos físicos, garantindo perante este Cartório e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2º-A, §7°, da Lei Federal n° 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Código de
Autenticação Digital¹ ou na referida sequência, poderá ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio físico.

Esta DECLARAÇÃO foi emitida em 02/08/2022 12:19:34 (hora local) através do sistema de autenticação digital do Cartório Azevêdo Bastos, de acordo
com o Art. 1º, 10º e seus §§ 1º e 2º da MP 2200/2001, como também, o documento eletrônico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartório Azevêdo Bastos, poderá ser solicitado diretamente a empresa BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE SIMPLES ou ao Cartório
pelo endereço de e-mail autentica@azevedobastos.not.br Para informações mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br
e informe o Código de Autenticação Digital

Esta Declaração é valida por tempo indeterminado e está disponível para consulta em nosso site.

¹Código de Autenticação Digital: 31420208227605049940-1 a 31420208227605049940-4 
²Legislações Vigentes: Lei Federal nº 8.935/94, Lei Federal nº 10.406/2002, Medida Provisória nº 2200/2001, Lei Federal nº 13.105/2015, Lei Estadual nº
8.721/2008, Lei Estadual nº 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

 
00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b99c4d8a5dcb9912da2b8470b39512f89c33d8cac518ce63c4827704dc23e77acd980841927d73401c005added66033fb

bd85282513da4089c441926e1975898c  
 

 



  
 

  
SAUS 3 Quadra 5 3 Lote 3 3 Bloco J 3 Edifício CFC  

Telefone: (61) 3314-9600 3 CEP: 70070-920 3 Brasília/DF 

cfc@cfc.org.br 3 www.cfc.org.br 

 

 

RESOLUÇÃO CFC N.º 1.654, DE 17 DE MARÇO DE 2022. 
 

 
Revoga a Resolução CFC n.º 782/1995, 
que dispõe sobre o arquivamento de 
atestados em Conselho Regional de 
Contabilidade para fins de licitação. 

 
 
O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas 

atribuições legais e regimentais, 
 
Considerando que a emissão do Atestado de Capacidade Técnica do 

profissional ou da organização contábil é de responsabilidade dos tomadores de serviços; 
 
Considerando que os Conselhos de Contabilidade não referendam Atestado 

de Capacidade Técnica do profissional e/ou da organização contábil, por não terem 
competência legal e nem como aferir a veracidade das informações do declarante, 

 
 

R E S O L V E: 
 
 

Art. 1º Fica revogada a Resolução CFC n.º 782, publicada no Diário Oficial 
da União em 11 de maio de 1995, que dispõe sobre o arquivamento de atestados em 
Conselho Regional de Contabilidade para fins de licitação. 

 
  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir de 1º de abril de 2022. 
 

 
 

Contador Aécio Prado Dantas Júnior 
Presidente 

 
 
 
 
Aprovada na 1.084ª Reunião Plenária de 2022, realizada em 17 de março de 2022. 
 

 



Contribuinte : BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE 

SIMPLES LIMITADA

Pessoa Jurídica : Comum

Tipo de unidade : Produtiva

Endereço : R MAJ QUEDINHO 90 ANDAR 3

Bairro : CENTRO

CEP : 01050-901

Telefone : Não Consta

Início de Funcionamento : 22/03/1985

Data de Inscrição : 25/03/1985

CCM Centralizador : Não consta 

Tipo de Endereço : Comercial

Nro. do Contribuinte de IPTU : 006.021.0611-7

Última Atualização Cadastral : 06/07/2023

Código(s) de tributo(s) 

Código Data de Início Tributo Alíquota do Imposto Qtd.Anúncios

3395 26/11/2004 ISS 5

3476 26/11/2004 ISS 5

32301 01/01/2003 TFE -

CNAE

Código Descrição Tipo Data Início

6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária Principal 18/07/2016

Credenciamento DEC : 07/05/2016
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Prefeitura do Município de São Paulo 

Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais

Cadastro de Contribuintes Mobiliários-CCM
 

CNPJ: 54.276.936/0001-79

C.C.M: 9.194.734-0



A Ficha de Dados Cadastrais (FDC) tem os mesmos efeitos da Declaração Cadastral, informando a condição 
cadastral mobiliária do contribuinte perante a municipalidade (ativo ou cancelado), além de outros dados 
cadastrados no órgão fiscal emissor do presente documento, sendo válida por 3 meses a contar da data de 
emissão.

Código para verificação de autenticidade:  Ym2i4C7Z 
Data de validade: 23/01/2024                                  

Expedida em 23/10/2023 via Internet com base na Portaria SF nº 018/2004, de 25 de março de 2004.
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Prefeitura do Município de São Paulo 

Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais

Cadastro de Contribuintes Mobiliários-CCM
 

CNPJ: 54.276.936/0001-79

C.C.M: 9.194.734-0





Certidão Número:

CPF/CNPJ Raiz:

Contribuinte:

Unidades Tributárias:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo 
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relação ao período contido neste 
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrições em Dívida Ativa 
Municipal, junto à Procuradoria Geral do Município é certificado que a Situação Fiscal do Contribuinte supra, referente 
aos créditos tributários inscritos e não inscritos na Dívida Ativa abrangidos por esta certidão, até a presente data é: 
REGULAR. Certifico mais que constam débitos, com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei no 
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Código Tributário Nacional

1082054 - 2023
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17/01/2024, 16:50 E-mail de Instituto de Gestão e Humanização - IGH - Edital 006/2023-GO - Proposta de prestação de serviço de Consultoria&

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=ee20f6d636&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1788348829141625448&simpl=msg-f:1788348829141& 1/1

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

IGH - Edital 006/2023-GO - Proposta de prestação de serviço de Consultoria
Técnica Especializada em Auditoria Contábil
1 mensagem

Paulo Henrique <licitacoes@work7.com.br> 17 de janeiro de 2024 às 11:38
Para: processoseletivo@igh.org.br
Cc: licitacoes@work7.com.br

Prezados membros da Comissão de Processo Seletivo, bom dia!

 

Encaminhamos, em anexo, nossa proposta de Consultoria Técnica Especializada em Auditoria Contábil, junto dos
documentos de habilitação, conforme previsto no Edital 006/2023-GO.

Esperamos atender às expectativas da entidade.

 

Sendo possível, solicitamos que nos confirmem o recebimento deste e-mail.

 

Atenciosamente,

 

 

 

 

Paulo Henrique

Licitações

licitacoes@work7.com.br

4007-2328

 

 

2 anexos

Proposta Work7 - Edital 006.2023-GO - Auditoria Contábil.rar
2876K

Work7 - Documentos de Habilitação.rar
8117K

mailto:licitacoes@work7.com.br
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=ee20f6d636&view=att&th=18d17dc8f778ea68&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=ee20f6d636&view=att&th=18d17dc8f778ea68&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=ee20f6d636&view=att&th=18d17dc8f778ea68&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=ee20f6d636&view=att&th=18d17dc8f778ea68&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
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Goiânia-GO, 16 de janeiro de 2024 

 

Ao  
 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH 
PROCESSO SELETIVO Nº 006/2023 3 GO 
 
CNPJ: 11.858.570/0001-33 
 
A/C: Comissão de Processo Seletivo 
  
Ass.: Consultoria técnica especializada em auditoria contábil, com vistas ao atendimento 
dos requisitos legais exigidos na legislação específica 
 
Nesta. 
 
Prezados, 
 
Apreciamos, muito, a oportunidade de apresentar uma proposta de prestação de serviços 
de Auditoria das Demonstrações Financeiras do Hospital Estadual da Mulher Jurandir do 
Nascimento - HEMU. 
 
Anexo, a esta, encaminhamos a Proposta AI 1022/2024, e esperamos demonstrar nosso 
grau de satisfação em poder colaborar com essa entidade.  
 
Entendemos que, por termos experiência em diferentes desafios, o Work7 tem condições 
ideais para prestar serviços de alto valor agregado e dar o apoio necessário ao cumprimento 
dos propósitos estatutários, envolvendo a avaliação técnica das estruturas das operações 
objetivando a identificação de oportunidades de melhorias no contexto operacional da 
organização.  
 
As páginas que se seguem contêm o escopo de nossa proposta. 
 
Caso haja alguma dúvida, teremos o prazer em atendê-lo(s) pelo fone (62) 4007-2328 ou 
pelo(s) e-mail(s) ricardo.xavier@work7.com.br e licitacoes@work7.com.br, sendo eu, José 
Ricardo Xavier, o responsável por esta proposta. 
 
Atenciosamente, 
 
 
 
___________________________________ 
Work7 Auditores Independentes 
José Ricardo Xavier 3 Representante Legal 

JOSE RICARDO 

XAVIER:8718670512

0

Assinado de forma digital por 

JOSE RICARDO 

XAVIER:87186705120 

Dados: 2024.01.17 08:32:59 -03'00'

mailto:ricardo.xavier@work7.com.br
mailto:licitacoes@work7.com.br
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Apresentação 
 

A Work7 é um conjunto de empresas especializadas em serviços técnicos voltados às atividades 
meio das organizações. Nossa estrutura permite não apenas a realização de serviços com expertise 
local, mas também uma maior sinergia operacional com a troca de experiências e intercâmbio 
profissional entre as diversas unidades operacionais, no Brasil e no Exterior, entregando maior valor 
agregado aos nossos clientes. 
 
A proposta ora apresentada visa a atender as demandas próprias de Auditoria Independente das 
Demonstrações Financeiras do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER JURANDIR DO 
NASCIMENTO 3 HEMU, a qual segue estruturada em sete diferentes anexos, contendo, cada um, 
detalhes importantes ao contexto desta. 
 

 
 

 
 
 
 
 

"Os benefícios de se engajar com a Work7 estão garantidos pelo nosso conhecimento e
experiência, estrutura e indiscutivelmente pelos benefícios proporcionados aos nossos
clientes, melhor detalhado no ANEXO I.

Benefícios da Contratação

"A nossa experiência e entendimento do negócio da Entidade permite-nos propor
serviços cujos benefícios suplantam o padrão oferecido pelo mercado, que se encontra
estruturado no ANEXO II.

Conhecimento e Experiência da Work7

"Os trabalhos ora propostos serão executados com metodologia que garanta o melhor resultado
para a Entidade, sendo macro representada graficamente no Anexo III.

Metodologia dos Trabalhos

"As principais tarefas envolvidas na execução do objeto desta proposta estão 
detalhadas no ANEXO IV.

Detalhes do Objeto da Proposta

"Os preços e condições para realização dos trabalhos aqui propostos estão estruturados 
no ANEXO V.

Preços

"As demais condições desta proposta estão elencadas no anexo VI. 

Outras Condições

"A assinatura deste anexo autoriza o início dos trabalhos ao passo que se aguarda a 
celebração do contrato de prestação de serviços (quando requerido). 

Ordem de Serviços
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ANEXO I - BENEFÍCIOS DOS SERVIÇOS PROPOSTOS / CONTRATADOS  
 
Visualizamos que os serviços de auditoria, ora propostos, trarão muitos benefícios à organização, 
dentre os quais destacamos: Cumprimento dos objetivos, Transparência, Melhoria nos 
processos e Substancial valor agregado à gestão.  
 

Por que a Work7? 
 

 

 

Sempre houve e sempre haverá profissionais que oferecem fazer 
trabalhos similares, porém com preços e qualidades inferiores. 

Todavia, nossos clientes têm avaliado alguns de nossos adjetivos e 
fizeram escolhas sábias que resultaram em relacionamentos de longo 
prazo.  
 
 O resumo abaixo elenca alguns de nossos diferenciais e seus 
benefícios derivados aos nossos clientes. 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

Por que os 
clientes nos 
contratam

Valor agregado, competitividade e 
estabilidade nos relacionamentos

Estrutura de atendimento 
profissional para o middle market 

com projeções internacionais

Integridade, profissionalismo e  
transparência

A maior qualificação em educação 
profissional continuada (120h 

anuais)
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ANEXO II - CONHECIMENTO TÉCNICO E EXPERIÊNCIA NO OBJETO CONTRATUAL 
 
As habilidades da equipe sempre foram consideradas estruturas básicas de nossas operações. 
Neste contexto, muitos de nossos sócios têm mais de 21 anos de vivência em tarefas vinculadas 
direta ou indiretamente ao segmento de Auditoria das Demonstrações Financeiras, conhecendo 
profundamente o dia a dia das operações e estratégias empresariais. A mesma habilidade encontra-
se em nossa equipe multidisciplinar responsável por trabalhos de diversas naturezas, como a 
questão da tributação, compliance (controle internos) e oportunidades de novos negócios a qual, na 
forma de suporte, está sempre presente em nossos contratos.  
 
Como empresa de auditoria independente, além da vivência nos mais variados nichos de mercado, 
contamos com a experiência e apoio de nossos membros.  
 

Seus subciclos de transações e principais riscos 
envolvidos. 
 

 
Fig. 2 Subciclos operacionais 

 
 

 

 

 

 
Fig. 1 Macro ciclo operacional 

   

Ciclo econômico gera resultados propostos em seu 
estatuto ou contrato social (Fig. 1). 
 
Cada vez que exercita esse ciclo (investir e apurar o 
resultado) a empresa, por suas negociações, gera 
transações que podem ser estruturadas em 
subciclos (Fig. 2).   

 
Nas operações relativas a cada subciclo estão 
presentes diferentes tipos de riscos que carecem 
ser avaliados, monitorados para alcançar 
eficientemente o resultado esperado no propósito 
da empresa (Fig. 3). 
 
 
 

 

(1) 
Financia-

mento

(2) 
Investimento

(3) 
Compras

(4) RH

(5) 
Produção

(6) Vendas / 
Receitas

(7) Normas 
Externas 

(governos) 
e Internas 

Gerar Resultados (Superávit)

Receitas / 
Respesas

Investimentos

Subciclos do processo 

 

 

Fig. 3 Riscos contidos em cada subciclo 
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ANEXO III - METODOLOGIA DE EXECUÇÃO E PLANO DE TRABALHO 
 
Os serviços realizados pela Work7 são pautados em processos que permitem a avaliação dos riscos 
e a aplicação de controles para atestar se seu resultado atende a critérios de qualidade previamente 
definidos.  
 
Para auditoria das Demonstrações Financeiras, o fluxo do processo pode ser sintetizado no esquema 
abaixo. 
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ANEXO IV 3 DETALHES DOS SERVIÇOS PROPOSTOS 
 
4. Os trabalhos propostos neste instrumento referem-se à Auditoria Independente das 

Demonstrações Financeiras a ser realizada de acordo com as normas editadas pelo IFAC 3 
International Federation of Accountants, e suas correspondentes estatuídas no Brasil pelo CFC 
3 Conselho Federal de Contabilidade, para a(s) seguinte(s) entidade(s) e período(s): 

Entidade Período 

HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER JURANDIR 
DO NASCIMENTO - HEMU 

Exercício 2023 

 

4.1 Limitação dos Trabalhos 

Declaramos ter total conhecimento e concordamos com os termos deste Edital e seus anexos. 
 
Para Auditoria das Demonstrações Financeiras, NÃO realizaremos exame detalhado de TODAS as 
transações da organização. Assim, devido ao risco inerente, relacionado ao processo de 
amostragens e testes adotados, e devido ao fato de que uma auditoria não é planejada para detectar 
fraudes e erros e atos ilegais que não sejam relevantes nas demonstrações, a administração do 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH, compreende e aceita as limitações de um exame 
de auditoria. 
 

 
4.2 Escopo dos Trabalhos  

O trabalho aqui proposto será efetuado segundo Normas Brasileiras e Internacionais de Auditoria 
Independente das Demonstrações Financeiras e, dentre outras tarefas necessárias à execução 
desta proposta. 
 
É necessário ressaltar que a auditoria depende da disponibilização total e irrestrita de toda 
documentação solicitada, sem a qual, não é possível prosseguir com os exames necessários, 
podendo resultar em relatório de auditoria com modificação. 
 
Em caso de atendimento das duas condições anteriores (tempestividade na disponibilização 
integral de documentos e início dos trabalhos), o trabalho será findado e o Relatório dos Auditores 
será expedido até 30 de abril de 2024. 
 
A condição acima será satisfeita caso a CONTRATANTE disponibilize até 31/01/2024 toda a 
documentação necessária solicitada com antecedência pela CONTRATADA. 

 
 

4.2.1 Conhecimento da Entidade  

Esta etapa envolve o conhecimento do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER JURANDIR 
DO NASCIMENTO - HEMU, de suas características e políticas de atuação, identificação e 
análise dos <serviços e produtos= operados, restrições e impedimentos conjunturais e legais 
das atividades operadas e os próprios riscos decorrentes do cumprimento de seus propósitos. 
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4.2.2 Estrutura e Fluxo das Decisões  

Analisaremos a estrutura e o fluxo das decisões do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 
JURANDIR DO NASCIMENTO - HEMU, bem como da estrutura organizacional e hierarquia 
das relações, das autoridades e responsabilidades, dos fluxos e segurança das decisões 
tomadas e dos processos de proteção a todos os ativos da organização em suas operações. 

  
4.2.3  Análise dos Sistemas de Controles 

A metodologia a ser utilizada pela Work7, para avaliação do desempenho e do 
funcionamento do Sistema de Controle Interno, é de acordo com as normas de Auditoria 
aprovadas pelo(s) Comitê de Pronunciamentos Contábeis 3 CFC, IBRACON, não se 
aplicando neste caso, a metodologia do COSO 3 Committee of Sponsoring Organizations of 
the Treadway Commission. 
 

4.3  Planejamento e Definição da Abordagem da Auditoria  

Depois de conhecidos e analisados os propósitos do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 
JURANDIR DO NASCIMENTO - HEMU, suas formas de atuação e o ambiente de controle 
em que suas operações são processadas, definiremos um plano de auditoria que orientará a 
preparação de um conjunto de programas de trabalho, o qual delimitará os procedimentos e 
outras técnicas específicas, e as datas mais oportunas para o auditor se fazer presente nas 
dependências da entidade para realizar os exames auditoriais. Esse plano é elaborado para 
assegurar a realização de um trabalho eficaz, com resultados e benefícios verificados pela 
administração e seus associados. Dentre outros pontos, nosso programa de trabalho 
contemplará: 
 

i. Inspeção dos atos estatutários, alterações, atas de reuniões, atas dos conselhos e da 
diretoria e suas respectivas deliberações e cumprimento de deliberações, bem como sua 
adequabilidade à legislação vigente; 

ii. Diligências para confirmação de informações relativas a compras, equipamentos e outros 
ativos e passivos da empresa; 

iii. Mapeamento e análise dos registros e controle da gestão fiscal dos tributos e 
contribuições Federais, Estaduais e Municipais, no que se refere a omissões ou excessos 
de pagamentos e suas respectivas contingências tributárias (Retenções de prestadores de 
serviços, e cumprimento de obrigações relativas à isenção / imunidade etc.); 

iv. Análise da estrutura técnica dos relatórios e demonstrações contábeis, bem como da 
idoneidade legal e fiscal dos documentos que deram suporte aos registros da escrituração 
contábil; 

v. Participação na reunião da diretoria para apresentação da conclusão dos trabalhos, e, 
emissão de relatórios que visem melhorar a gestão e salvaguarda dos recursos da 
organização. 

 
Não faz parte do escopo de trabalho, a revisão e identificação de falhas de controle, obrigações 
acessórias, resposta a consultas, atendimento à fiscalização ou outros serviços não descritos 
nos parágrafos anteriores. 
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4.4 Documentos a serem expedidos  

Como produto de nosso trabalho, serão fornecidos três tipos de relatórios, os quais constarão os 
comentários sobre oportunidades de melhoria contábil do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 
JURANDIR DO NASCIMENTO - HEMU e a opinião dos auditores independentes sobre as 
Demonstrações Contábeis em sua inteireza, quais sejam:  

 
4.4.1 Relatório Circunstanciado 3 Demonstrações Financeiras 
Este detalhado relatório contém o escopo do trabalho dos auditores, principais pontos de 
auditoria em seus aspectos quantitativos e qualitativos e respectivas variações, bem como os 
comentários do auditor sobre cada um destes pontos. Este relatório poderá ser apreciado 
pela administração como oportunidade para agregar valor à sua gestão. 
 
4.4.2 Relatório Circunstanciado - Controles Internos 
Este documento destacará os pontos de controles analisados, suas posições (se o controle 
existe, se está em operação e se é confiável), bem como as recomendações de melhorias 
(sugestões) relativas aos Controles Internos, abrangendo, no mínimo, os seguintes itens: 
 

a. Documentos constitutivos, normativos, operacionais (expediente) e cadastros fiscais 
da entidade (estatuto, regulamentos, atas das assembleias, convênios etc.); 

b. Estrutura dos controles internos e documentos para os principais ciclos econômicos 
da entidade, graficamente demonstrados na figura 2 do ANEXO II. 

 
O relatório circunstanciado referente às demonstrações financeiras e sobre controles internos 
serão emitidos de forma global, referente a todo o período do exercício auditado. 
 
4.4.3 Relatório dos Auditores Independentes  
Este documento resume a opinião dos auditores independentes sobre o conteúdo e 
divulgação das demonstrações contábeis (prestação de contas), quanto à sua adequação às 
normas Brasileiras de Contabilidade vigentes no Brasil, e é emitido após o encerramento das 
demonstrações de cada exercício auditado, podendo a sua opinião ser modificada e alcançar 
um dos seguintes tipos: Opinião com ressalva, Opinião Adversa ou Abstenção de opinião 
(1). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 A opinião do auditor pode ser modificada por limitação no escopo de seu trabalho imposta pela contratante, pela 

qualidade e ou pela materialidade das distorções evidenciadas no decorrer dos trabalhos. 
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ANEXO V 3 VALOR E FORMA DE PAGAMENTO PROPOSTOS  
 
5. Preços 

Os investimentos necessários, para obtenção dos benefícios exemplificados nas páginas 
antecedentes, foram calculados com base no número de horas estimadas, destinadas à 
execução dos trabalhos, dentro dos mais criteriosos procedimentos profissionais, 
sustentados por nossa experiência e qualificação técnica, de modo a alcançar seu objetivo. 
Para o exercício social a ser auditado, os valores propostos estão descritos a seguir: 

Escopo Quantidade de 

horas 

Valor por exercício 

auditado (R$) 

Hospital Estadual da Mulher Jurandir do 
Nascimento 3 HEMU 

285 51.230,00 

 
 

5.1. Forma de Pagamento 

O valor total da proposta poderá ser pago em até 6 (seis) parcelas iguais, mensais e sucessivas, 
com vencimento da primeira parcela em 10 de fevereiro de 2024 e as demais todo dia 10 dos 
meses seguintes, após apresentação das respectivas notas fiscais. 
 
Caso o Contrato de Gestão entre o PARCEIRO PÚBLICO e o INSTITUTO DE GESTÃO E 
HUMANIZAÇÃO 3 IGH não seja prorrogado, por meio de assinatura de novo Termo Aditivo, os 
trabalhos de auditoria e os respectivos honorários deverão ser antecipados. 
 
Os dados bancários da Work7 são: 
Banco: 748 Sicred 
Agência: 3950 
Conta corrente: 25808-3 
 
PIX 
11.689.939/0001-21 
 

 
      Composição do Preço 

Os gastos com deslocamentos, estadia e traslados (passagens aéreas, táxis, hospedagem, 
aluguel de veículos etc.), para fora da região metropolitana de Goiânia-GO, inclusive taxa de 
estacionamento (público e privado), necessários à realização dos serviços aqui propostos, ou 
quaisquer diligências necessárias à sua consecução, estão inclusos nos preços acima. Caso 
estes sejam desembolsados pela Work7 deverão ser objeto de reembolso através de Nota de 
Débito. No caso de deslocamento de veículo próprio da CONTRATADA, para fora da região 
metropolitana de Goiânia-GO, o custeio será arcado pela CONTRATANTE na proporção de KM 
rodados, sendo que o valor por cada KM rodado é de R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos), 
sendo este valor atualizado na mesma proporção de reajuste no preço do combustível. A 
distância a ser percorrida será fornecida pelo site de busca / provedor GOOGLE MAPS.  
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Premissas para determinação dos honorários 
 
Os honorários da auditoria serão determinados com base nas seguintes premissas: 
 

" Toda documentação e/ou informação requisitada à "CONTRATANTE" serão fornecidas 
nas datas acordadas; 

" As memórias de cálculo, reconciliações e demais documentações de suporte preparadas 
pela administração da Entidade são adequadas, precisas, devidamente suportadas e 
apresentadas em tempo hábil; 

" As demonstrações financeiras são preparadas pela administração da <CONTRATANTE= 
em conformidade com as normas aplicáveis, com qualidade requerida e sem deficiências 
significativas; 

" Não houve mudanças nas práticas contábeis da Entidade durante o ano; 
" Não houve deterioração da qualidade dos registros contábeis da Entidade durante o ano; 

" Não houve aquisições materiais de negócios (aquisições, fusões etc.) durante o período; 
" Não haverá necessidade de procedimentos adicionais de auditoria por conta de 

deficiências significativas nos controles internos da Entidade; 
" Não haverá mudanças no escopo da auditoria;  
" A "CONTRATANTE" não irá realizar adoção antecipada de pronunciamentos contábeis; 

" Não houve mudanças nos ciclos de preparo das informações contábeis da Entidade 
durante o ano, incluindo sistemas de informação em uso; 

" Não haverá mudanças na equipe contábil da Entidade durante a execução dos trabalhos; 

" Não será necessário o auxílio de especialistas para obtenção de evidência de auditoria 
suficiente para a emissão do relatório de auditoria / opinião. 

Se qualquer uma dessas premissas for violada, os honorários da auditoria poderão ser ajustados 
para refletir a realidade da execução dos trabalhos. 
 
O Preço do Contrato, também, poderá ser revisado, a qualquer momento, para mais ou para 
menos, nas hipóteses abaixo relacionadas, desde que a ocorrência destas resulte em 
comprovada repercussão no Preço do Contrato:  
 

a) Motivos de Força Maior ou Caso Fortuito, tais como definidos na Lei 8.666/93 e no 
Código Civil; 
 
b) Alterações não passíveis de previsão na legislação tributária (municipal, estadual e 
federal) e demais normas regulamentares, bem como no recolhimento ou contabilização de 
taxas, contribuições e impostos, que comprovadamente impactem no Preço do Contrato, 
quando ocorridas após a sua assinatura; 

 
 

      Alteração, Prorrogação e Reajuste 
 

O contrato poderá ser alterado com as devidas justificativas, por acordo entre as partes. O 
reajustamento de preços considerará a variação do índice adotado, desde a data da 
apresentação desta proposta, até a data da nova proposta de alteração/prorrogação. Para fins 
de reajuste, em se firmando contrato, será adotado o IGP-M ou, na falta deste, no índice que o 
vier a substituir.  
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5.2. Apoio da Contratante 

A contratante fica responsável em prover mão de obra de apoio aos trabalhos dos auditores, no 
sentido de identificar documentos, responder questionários e inserir dados em planilhas 
estruturadas pela Work7.  
 
 

ANEXO VI 3 OUTRAS CONDIÇÕES 
 

6. Carta de Engajamento e ou Contrato de Prestação de Serviços 

Instrumentos como carta de engajamento e ou contrato de prestação de serviços que serão 
elaborados após a aceitação desta exporão complementarmente às seguintes condições: 

 

6.1. Local e Forma de Realização dos Trabalhos  
 

Em datas previamente fixadas, nossa equipe dirigirá ao vosso estabelecimento para análise, 
captação de dados e documentos, necessários à execução de nossos serviços, sendo que 
haverá reunião para tratar dos assuntos pertinentes às oportunidades de melhoria na auditada, 
encontradas durante o processo de realização dos trabalhos. 
 
6.2.  Plano de Trabalho, Equipe, Início e Término dos Trabalhos 

Após a emissão da Ordem de Serviços 3 Anexo VII, desta, será estruturado um plano de 
auditoria contendo dentre outros, dados da equipe técnica a ser alocada para execução desta 
proposta e o cronograma para início e término dos trabalhos em cada uma de suas fases. Esse 
plano de auditoria será submetido à apreciação da contratante e possíveis ajustes poderão ser 
feitos de forma a atender às suas expectativas ou demandas. 

 
6.3. Validade da Proposta 

As condições estipuladas nesta proposta são válidas por 90 dias, a partir do dia 17 de janeiro de 
2024. 

 

6.4. Sigilo Profissional 

Nossa empresa se prima, acima de tudo, pelo aspecto ético do trabalho profissional, e, por isso, 
todas e quaisquer informações relativas aos nossos clientes são mantidas em estrito sigilo e 
utilizadas apenas para realização de nossos serviços e demais informações inerentes às 
atividades profissionais, a exemplo do controle de qualidade.  

 

6.5. Lei Anticorrupção 

A "CONTRATANTE" é responsável por qualquer infração que venha a cometer relacionada à Lei 
Federal Brasileira nº 12.846/2013 e às demais normas anticorrupção relacionadas aplicáveis. A 
CONTRATANTE se compromete e assegura que: 

a) Cumprirá plenamente a Legislação Anticorrupção, assim como zelará para que todos os seus 
profissionais, representantes e subcontratados também o façam; 
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b) Não exercerá qualquer ação que induza a Work7 Auditores, seus sócios, pessoal em geral, 
representantes e subcontratados a descumprir a Legislação Anticorrupção; 

c) Aplica e continuará aplicando durante a vigência do contrato, políticas e procedimentos 
visando garantir o cumprimento da legislação em questão. 

 

6.6. Outras Disposições 

Em situações em que a Work7 Auditores participe, direta ou indiretamente, de processos judiciais 
ou administrativos relacionados ao escopo desta proposta, fica a cargo do <CONTRATANTE= 
efetuar o prévio pagamento dos honorários e despesas advocatícias. 

Caso seja requerido o acompanhamento de nossos profissionais em processos judiciais ou em 
outras circunstâncias após a conclusão do nosso relatório, será aplicada uma taxa horária de R$ 
750,00 (setecentos e cinquenta reais). 

 

6.7. Omissões e Foro 

Fico eleito o foro da Comarca de Goiânia-GO como competente para dirimir todas as 
controvérsias advindas do presente instrumento particular, renunciando, as partes, os demais 
foros por mais privilegiados que os sejam. 

 

6.8. Propriedade Intelectual 

Este documento é regido pela Legislação Brasileira de Propriedade Intelectual e tem sua 
reprodução permitida sob prévia consulta à Work7, desde que citada a fonte. Se o leitor deste 
não for o destinatário designado, ou a pessoa responsável por entregá-lo aos devidos 
responsáveis, fique desde já avisado que qualquer exame, disseminação, cópia, distribuição ou 
retenção do mesmo são estritamente proibidos, nos termos do artigo 5º, incisos X e XII, da 
Constituição Federal Brasileira.  
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ANEXO VII 3 ORDEM DE SERVIÇOS 
O preenchimento, assinatura e envio dos dados desta página concretizam a contratação nos termos 
apontados nos ANEXOS I ao VI, acima, autoriza o início dos procedimentos e planejamento dos 
trabalhos ao passo que aguarda, quando aplicável, a elaboração e assinatura dos outros 
instrumentos relativos à formalização da contratação e da condução dos trabalhos ora referidos. 

 

 

DADOS PARA CONTATO (Financeiro) 
 

Informações Contratante Contratada 

Nome Instituto de Gestão e 
Humanização 3 IGH 

Work7 Auditores Independentes SS 

CNPJ 11.858.570/0001-33 11.689.939/0001-21 

Endereço para 

faturamento / Invoice 

R. das Hortênsias nº 668, Pituba, 
CEP 41.810-010, Salvador-BA 

Rua C-137 nº 1.422, Jardim América, 
CEP 74.275-060, Goiânia-GO. 

Dados para contato 

(nome, telefone, e-

mail, Skype etc.) 

Comissão de Processo Seletivo Daniel Alcantara Machado - Financeiro 

processoseletivo@igh.org.br 
(62) 4007-2328  

financeiro@work7.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                Goiânia-GO, 16 de janeiro de 2024. 

 

 
 
 

_______________________________________ 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 

CNPJ: 11.858.570/0001-33 
Assinatura Identificada  

 
 
 

________________________________________ 
WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES  

CNPJ 11.689.939/0001-21 
José Ricardo Xavier 3 Sócio administrador 

 

JOSE RICARDO 

XAVIER:87186705120

Assinado de forma digital por JOSE 

RICARDO XAVIER:87186705120 

Dados: 2024.01.17 08:33:28 -03'00'

mailto:financeiro@work7.com
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Goiânia-GO, 16 de janeiro de 2024 

 

Ao  
 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH 
PROCESSO SELETIVO Nº 006/2023 3 GO 
 
CNPJ: 11.858.570/0001-33 
 
A/C: Comissão de Processo Seletivo 
  
Ass.: Consultoria técnica especializada em auditoria contábil, com vistas ao atendimento 
dos requisitos legais exigidos na legislação específica 
 
Nesta. 
 
Prezados, 
 
Apreciamos, muito, a oportunidade de apresentar uma proposta de prestação de serviços 
de Auditoria das Demonstrações Financeiras do Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia 
- HUAPA. 
 
Anexo, a esta, encaminhamos a Proposta AI 1025/2024, e esperamos demonstrar nosso 
grau de satisfação em poder colaborar com essa entidade.  
 
Entendemos que, por termos experiência em diferentes desafios, o Work7 tem condições 
ideais para prestar serviços de alto valor agregado e dar o apoio necessário ao cumprimento 
dos propósitos estatutários, envolvendo a avaliação técnica das estruturas das operações 
objetivando a identificação de oportunidades de melhorias no contexto operacional da 
organização.  
 
As páginas que se seguem contêm o escopo de nossa proposta. 
 
Caso haja alguma dúvida, teremos o prazer em atendê-lo(s) pelo fone (62) 4007-2328 ou 
pelo(s) e-mail(s) ricardo.xavier@work7.com.br e licitacoes@work7.com.br, sendo eu, José 
Ricardo Xavier, o responsável por esta proposta. 
 
Atenciosamente, 
 
 
 
___________________________________ 
Work7 Auditores Independentes 
José Ricardo Xavier 3 Representante Legal 

JOSE RICARDO 

XAVIER:871867051

20

Assinado de forma digital por 

JOSE RICARDO 

XAVIER:87186705120 

Dados: 2024.01.17 08:39:15 

-03'00'

mailto:ricardo.xavier@work7.com.br
mailto:licitacoes@work7.com.br
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Apresentação 
 

A Work7 é um conjunto de empresas especializadas em serviços técnicos voltados às atividades 
meio das organizações. Nossa estrutura permite não apenas a realização de serviços com expertise 
local, mas também uma maior sinergia operacional com a troca de experiências e intercâmbio 
profissional entre as diversas unidades operacionais, no Brasil e no Exterior, entregando maior valor 
agregado aos nossos clientes. 
 
A proposta ora apresentada visa a atender as demandas próprias de Auditoria Independente das 
Demonstrações Financeiras do HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE GOIÂNIA - HUAPA, 
a qual segue estruturada em sete diferentes anexos, contendo, cada um, detalhes importantes ao 
contexto desta. 
 

 
 

 
 
 
 
 

"Os benefícios de se engajar com a Work7 estão garantidos pelo nosso conhecimento e
experiência, estrutura e indiscutivelmente pelos benefícios proporcionados aos nossos
clientes, melhor detalhado no ANEXO I.

Benefícios da Contratação

"A nossa experiência e entendimento do negócio da Entidade permite-nos propor
serviços cujos benefícios suplantam o padrão oferecido pelo mercado, que se encontra
estruturado no ANEXO II.

Conhecimento e Experiência da Work7

"Os trabalhos ora propostos serão executados com metodologia que garanta o melhor resultado
para a Entidade, sendo macro representada graficamente no Anexo III.

Metodologia dos Trabalhos

"As principais tarefas envolvidas na execução do objeto desta proposta estão 
detalhadas no ANEXO IV.

Detalhes do Objeto da Proposta

"Os preços e condições para realização dos trabalhos aqui propostos estão estruturados 
no ANEXO V.

Preços

"As demais condições desta proposta estão elencadas no anexo VI. 

Outras Condições

"A assinatura deste anexo autoriza o início dos trabalhos ao passo que se aguarda a 
celebração do contrato de prestação de serviços (quando requerido). 

Ordem de Serviços
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ANEXO I - BENEFÍCIOS DOS SERVIÇOS PROPOSTOS / CONTRATADOS  
 
Visualizamos que os serviços de auditoria, ora propostos, trarão muitos benefícios à organização, 
dentre os quais destacamos: Cumprimento dos objetivos, Transparência, Melhoria nos 
processos e Substancial valor agregado à gestão.  
 

Por que a Work7? 
 

 

 

Sempre houve e sempre haverá profissionais que oferecem fazer 
trabalhos similares, porém com preços e qualidades inferiores. 

Todavia, nossos clientes têm avaliado alguns de nossos adjetivos e 
fizeram escolhas sábias que resultaram em relacionamentos de longo 
prazo.  
 
 O resumo abaixo elenca alguns de nossos diferenciais e seus 
benefícios derivados aos nossos clientes. 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

Por que os 
clientes nos 
contratam

Valor agregado, competitividade e 
estabilidade nos relacionamentos

Estrutura de atendimento 
profissional para o middle market 

com projeções internacionais

Integridade, profissionalismo e  
transparência

A maior qualificação em educação 
profissional continuada (120h 

anuais)
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ANEXO II - CONHECIMENTO TÉCNICO E EXPERIÊNCIA NO OBJETO CONTRATUAL 
 
As habilidades da equipe sempre foram consideradas estruturas básicas de nossas operações. 
Neste contexto, muitos de nossos sócios têm mais de 21 anos de vivência em tarefas vinculadas 
direta ou indiretamente ao segmento de Auditoria das Demonstrações Financeiras, conhecendo 
profundamente o dia a dia das operações e estratégias empresariais. A mesma habilidade encontra-
se em nossa equipe multidisciplinar responsável por trabalhos de diversas naturezas, como a 
questão da tributação, compliance (controle internos) e oportunidades de novos negócios a qual, na 
forma de suporte, está sempre presente em nossos contratos.  
 
Como empresa de auditoria independente, além da vivência nos mais variados nichos de mercado, 
contamos com a experiência e apoio de nossos membros.  
 

Seus subciclos de transações e principais riscos 
envolvidos. 
 

 
Fig. 2 Subciclos operacionais 

 
 

 

 

 

 
Fig. 1 Macro ciclo operacional 

   

Ciclo econômico gera resultados propostos em seu 
estatuto ou contrato social (Fig. 1). 
 
Cada vez que exercita esse ciclo (investir e apurar o 
resultado) a empresa, por suas negociações, gera 
transações que podem ser estruturadas em 
subciclos (Fig. 2).   

 
Nas operações relativas a cada subciclo estão 
presentes diferentes tipos de riscos que carecem 
ser avaliados, monitorados para alcançar 
eficientemente o resultado esperado no propósito 
da empresa (Fig. 3). 
 
 
 

 

(1) 
Financia-

mento

(2) 
Investimento

(3) 
Compras

(4) RH

(5) 
Produção

(6) Vendas / 
Receitas

(7) Normas 
Externas 

(governos) 
e Internas 

Gerar Resultados (Superávit)

Receitas / 
Respesas

Investimentos

Subciclos do processo 

 

 

Fig. 3 Riscos contidos em cada subciclo 
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ANEXO III - METODOLOGIA DE EXECUÇÃO E PLANO DE TRABALHO 
 
Os serviços realizados pela Work7 são pautados em processos que permitem a avaliação dos riscos 
e a aplicação de controles para atestar se seu resultado atende a critérios de qualidade previamente 
definidos.  
 
Para auditoria das Demonstrações Financeiras, o fluxo do processo pode ser sintetizado no esquema 
abaixo. 
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ANEXO IV 3 DETALHES DOS SERVIÇOS PROPOSTOS 
 
4. Os trabalhos propostos neste instrumento referem-se à Auditoria Independente das 

Demonstrações Financeiras a ser realizada de acordo com as normas editadas pelo IFAC 3 
International Federation of Accountants, e suas correspondentes estatuídas no Brasil pelo CFC 
3 Conselho Federal de Contabilidade, para a(s) seguinte(s) entidade(s) e período(s): 

Entidade Período 

HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE 
GOIÂNIA - HUAPA 

Exercício 2023 

 

4.1 Limitação dos Trabalhos 

Declaramos ter total conhecimento e concordamos com os termos deste Edital e seus anexos. 
 
Para Auditoria das Demonstrações Financeiras, NÃO realizaremos exame detalhado de TODAS as 
transações da organização. Assim, devido ao risco inerente, relacionado ao processo de 
amostragens e testes adotados, e devido ao fato de que uma auditoria não é planejada para detectar 
fraudes e erros e atos ilegais que não sejam relevantes nas demonstrações, a administração do 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH, compreende e aceita as limitações de um exame 
de auditoria. 
 

 
4.2 Escopo dos Trabalhos  

O trabalho aqui proposto será efetuado segundo Normas Brasileiras e Internacionais de Auditoria 
Independente das Demonstrações Financeiras e, dentre outras tarefas necessárias à execução 
desta proposta. 
 
É necessário ressaltar que a auditoria depende da disponibilização total e irrestrita de toda 
documentação solicitada, sem a qual, não é possível prosseguir com os exames necessários, 
podendo resultar em relatório de auditoria com modificação. 
 
Em caso de atendimento das duas condições anteriores (tempestividade na disponibilização 
integral de documentos e início dos trabalhos), o trabalho será findado e o Relatório dos Auditores 
será expedido até 30 de abril de 2024. 
 
A condição acima será satisfeita caso a CONTRATANTE disponibilize até 31/01/2024 toda a 
documentação necessária solicitada com antecedência pela CONTRATADA. 

 
 

4.2.1 Conhecimento da Entidade  

Esta etapa envolve o conhecimento do HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE 
GOIÂNIA - HUAPA, de suas características e políticas de atuação, identificação e análise 
dos <serviços e produtos= operados, restrições e impedimentos conjunturais e legais das 
atividades operadas e os próprios riscos decorrentes do cumprimento de seus propósitos. 
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4.2.2 Estrutura e Fluxo das Decisões  

Analisaremos a estrutura e o fluxo das decisões do HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA 
DE GOIÂNIA - HUAPA, bem como da estrutura organizacional e hierarquia das relações, das 
autoridades e responsabilidades, dos fluxos e segurança das decisões tomadas e dos 
processos de proteção a todos os ativos da organização em suas operações. 

  
4.2.3  Análise dos Sistemas de Controles 

A metodologia a ser utilizada pela Work7, para avaliação do desempenho e do 
funcionamento do Sistema de Controle Interno, é de acordo com as normas de Auditoria 
aprovadas pelo(s) Comitê de Pronunciamentos Contábeis 3 CFC, IBRACON, não se 
aplicando neste caso, a metodologia do COSO 3 Committee of Sponsoring Organizations of 
the Treadway Commission. 
 

4.3  Planejamento e Definição da Abordagem da Auditoria  

Depois de conhecidos e analisados os propósitos do HOSPITAL ESTADUAL DE 
APARECIDA DE GOIÂNIA - HUAPA, suas formas de atuação e o ambiente de controle em 
que suas operações são processadas, definiremos um plano de auditoria que orientará a 
preparação de um conjunto de programas de trabalho, o qual delimitará os procedimentos e 
outras técnicas específicas, e as datas mais oportunas para o auditor se fazer presente nas 
dependências da entidade para realizar os exames auditoriais. Esse plano é elaborado para 
assegurar a realização de um trabalho eficaz, com resultados e benefícios verificados pela 
administração e seus associados. Dentre outros pontos, nosso programa de trabalho 
contemplará: 
 

i. Inspeção dos atos estatutários, alterações, atas de reuniões, atas dos conselhos e da 
diretoria e suas respectivas deliberações e cumprimento de deliberações, bem como sua 
adequabilidade à legislação vigente; 

ii. Diligências para confirmação de informações relativas a compras, equipamentos e outros 
ativos e passivos da empresa; 

iii. Mapeamento e análise dos registros e controle da gestão fiscal dos tributos e 
contribuições Federais, Estaduais e Municipais, no que se refere a omissões ou excessos 
de pagamentos e suas respectivas contingências tributárias (Retenções de prestadores de 
serviços, e cumprimento de obrigações relativas à isenção / imunidade etc.); 

iv. Análise da estrutura técnica dos relatórios e demonstrações contábeis, bem como da 
idoneidade legal e fiscal dos documentos que deram suporte aos registros da escrituração 
contábil; 

v. Participação na reunião da diretoria para apresentação da conclusão dos trabalhos, e, 
emissão de relatórios que visem melhorar a gestão e salvaguarda dos recursos da 
organização. 

 
Não faz parte do escopo de trabalho, a revisão e identificação de falhas de controle, obrigações 
acessórias, resposta a consultas, atendimento à fiscalização ou outros serviços não descritos 
nos parágrafos anteriores. 
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4.4 Documentos a serem expedidos  

Como produto de nosso trabalho, serão fornecidos três tipos de relatórios, os quais constarão os 
comentários sobre oportunidades de melhoria contábil do HOSPITAL ESTADUAL DE 
APARECIDA DE GOIÂNIA - HUAPA e a opinião dos auditores independentes sobre as 
Demonstrações Contábeis em sua inteireza, quais sejam:  

 
4.4.1 Relatório Circunstanciado 3 Demonstrações Financeiras 
Este detalhado relatório contém o escopo do trabalho dos auditores, principais pontos de 
auditoria em seus aspectos quantitativos e qualitativos e respectivas variações, bem como os 
comentários do auditor sobre cada um destes pontos. Este relatório poderá ser apreciado 
pela administração como oportunidade para agregar valor à sua gestão. 
 
4.4.2 Relatório Circunstanciado - Controles Internos 
Este documento destacará os pontos de controles analisados, suas posições (se o controle 
existe, se está em operação e se é confiável), bem como as recomendações de melhorias 
(sugestões) relativas aos Controles Internos, abrangendo, no mínimo, os seguintes itens: 
 

a. Documentos constitutivos, normativos, operacionais (expediente) e cadastros fiscais 
da entidade (estatuto, regulamentos, atas das assembleias, convênios etc.); 

b. Estrutura dos controles internos e documentos para os principais ciclos econômicos 
da entidade, graficamente demonstrados na figura 2 do ANEXO II. 

 
O relatório circunstanciado referente às demonstrações financeiras e sobre controles internos 
serão emitidos de forma global, referente a todo o período do exercício auditado. 
 
4.4.3 Relatório dos Auditores Independentes  
Este documento resume a opinião dos auditores independentes sobre o conteúdo e 
divulgação das demonstrações contábeis (prestação de contas), quanto à sua adequação às 
normas Brasileiras de Contabilidade vigentes no Brasil, e é emitido após o encerramento das 
demonstrações de cada exercício auditado, podendo a sua opinião ser modificada e alcançar 
um dos seguintes tipos: Opinião com ressalva, Opinião Adversa ou Abstenção de opinião 
(1). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 A opinião do auditor pode ser modificada por limitação no escopo de seu trabalho imposta pela contratante, pela 

qualidade e ou pela materialidade das distorções evidenciadas no decorrer dos trabalhos. 
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ANEXO V 3 VALOR E FORMA DE PAGAMENTO PROPOSTOS  
 
5. Preços 

Os investimentos necessários, para obtenção dos benefícios exemplificados nas páginas 
antecedentes, foram calculados com base no número de horas estimadas, destinadas à 
execução dos trabalhos, dentro dos mais criteriosos procedimentos profissionais, 
sustentados por nossa experiência e qualificação técnica, de modo a alcançar seu objetivo. 
Para o exercício social a ser auditado, os valores propostos estão descritos a seguir: 

Escopo Quantidade de 

horas 

Valor por exercício 

auditado (R$) 

Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia - 
HUAPA 

268 48.340,00 

 
 

5.1. Forma de Pagamento 

O valor total da proposta poderá ser pago em até 6 (seis) parcelas iguais, mensais e sucessivas, 
com vencimento da primeira parcela em 10 de fevereiro de 2024 e as demais todo dia 10 dos 
meses seguintes, após apresentação das respectivas notas fiscais. 
 
Caso o Contrato de Gestão entre o PARCEIRO PÚBLICO e o INSTITUTO DE GESTÃO E 
HUMANIZAÇÃO 3 IGH não seja prorrogado, por meio de assinatura de novo Termo Aditivo, os 
trabalhos de auditoria e os respectivos honorários deverão ser antecipados. 
 
Os dados bancários da Work7 são: 
Banco: 748 Sicred 
Agência: 3950 
Conta corrente: 25808-3 
 
PIX 
11.689.939/0001-21 
 

 
      Composição do Preço 

Os gastos com deslocamentos, estadia e traslados (passagens aéreas, táxis, hospedagem, 
aluguel de veículos etc.), para fora da região metropolitana de Goiânia-GO, inclusive taxa de 
estacionamento (público e privado), necessários à realização dos serviços aqui propostos, ou 
quaisquer diligências necessárias à sua consecução, estão inclusos nos preços acima. Caso 
estes sejam desembolsados pela Work7 deverão ser objeto de reembolso através de Nota de 
Débito. No caso de deslocamento de veículo próprio da CONTRATADA, para fora da região 
metropolitana de Goiânia-GO, o custeio será arcado pela CONTRATANTE na proporção de KM 
rodados, sendo que o valor por cada KM rodado é de R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos), 
sendo este valor atualizado na mesma proporção de reajuste no preço do combustível. A 
distância a ser percorrida será fornecida pelo site de busca / provedor GOOGLE MAPS.  
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Premissas para determinação dos honorários 
 
Os honorários da auditoria serão determinados com base nas seguintes premissas: 
 

" Toda documentação e/ou informação requisitada à "CONTRATANTE" serão fornecidas 
nas datas acordadas; 

" As memórias de cálculo, reconciliações e demais documentações de suporte preparadas 
pela administração da Entidade são adequadas, precisas, devidamente suportadas e 
apresentadas em tempo hábil; 

" As demonstrações financeiras são preparadas pela administração da <CONTRATANTE= 
em conformidade com as normas aplicáveis, com qualidade requerida e sem deficiências 
significativas; 

" Não houve mudanças nas práticas contábeis da Entidade durante o ano; 
" Não houve deterioração da qualidade dos registros contábeis da Entidade durante o ano; 

" Não houve aquisições materiais de negócios (aquisições, fusões etc.) durante o período; 
" Não haverá necessidade de procedimentos adicionais de auditoria por conta de 

deficiências significativas nos controles internos da Entidade; 
" Não haverá mudanças no escopo da auditoria;  
" A "CONTRATANTE" não irá realizar adoção antecipada de pronunciamentos contábeis; 

" Não houve mudanças nos ciclos de preparo das informações contábeis da Entidade 
durante o ano, incluindo sistemas de informação em uso; 

" Não haverá mudanças na equipe contábil da Entidade durante a execução dos trabalhos; 

" Não será necessário o auxílio de especialistas para obtenção de evidência de auditoria 
suficiente para a emissão do relatório de auditoria / opinião. 

Se qualquer uma dessas premissas for violada, os honorários da auditoria poderão ser ajustados 
para refletir a realidade da execução dos trabalhos. 
 
O Preço do Contrato, também, poderá ser revisado, a qualquer momento, para mais ou para 
menos, nas hipóteses abaixo relacionadas, desde que a ocorrência destas resulte em 
comprovada repercussão no Preço do Contrato:  
 

a) Motivos de Força Maior ou Caso Fortuito, tais como definidos na Lei 8.666/93 e no 
Código Civil; 
 
b) Alterações não passíveis de previsão na legislação tributária (municipal, estadual e 
federal) e demais normas regulamentares, bem como no recolhimento ou contabilização de 
taxas, contribuições e impostos, que comprovadamente impactem no Preço do Contrato, 
quando ocorridas após a sua assinatura; 

 
 

      Alteração, Prorrogação e Reajuste 
 

O contrato poderá ser alterado com as devidas justificativas, por acordo entre as partes. O 
reajustamento de preços considerará a variação do índice adotado, desde a data da 
apresentação desta proposta, até a data da nova proposta de alteração/prorrogação. Para fins 
de reajuste, em se firmando contrato, será adotado o IGP-M ou, na falta deste, no índice que o 
vier a substituir.  
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5.2. Apoio da Contratante 

A contratante fica responsável em prover mão de obra de apoio aos trabalhos dos auditores, no 
sentido de identificar documentos, responder questionários e inserir dados em planilhas 
estruturadas pela Work7.  
 
 

ANEXO VI 3 OUTRAS CONDIÇÕES 
 

6. Carta de Engajamento e ou Contrato de Prestação de Serviços 

Instrumentos como carta de engajamento e ou contrato de prestação de serviços que serão 
elaborados após a aceitação desta exporão complementarmente às seguintes condições: 

 

6.1. Local e Forma de Realização dos Trabalhos  
 

Em datas previamente fixadas, nossa equipe dirigirá ao vosso estabelecimento para análise, 
captação de dados e documentos, necessários à execução de nossos serviços, sendo que 
haverá reunião para tratar dos assuntos pertinentes às oportunidades de melhoria na auditada, 
encontradas durante o processo de realização dos trabalhos. 
 
6.2.  Plano de Trabalho, Equipe, Início e Término dos Trabalhos 

Após a emissão da Ordem de Serviços 3 Anexo VII, desta, será estruturado um plano de 
auditoria contendo dentre outros, dados da equipe técnica a ser alocada para execução desta 
proposta e o cronograma para início e término dos trabalhos em cada uma de suas fases. Esse 
plano de auditoria será submetido à apreciação da contratante e possíveis ajustes poderão ser 
feitos de forma a atender às suas expectativas ou demandas. 

 
6.3. Validade da Proposta 

As condições estipuladas nesta proposta são válidas por 90 dias, a partir do dia 17 de janeiro de 
2024. 

 

6.4. Sigilo Profissional 

Nossa empresa se prima, acima de tudo, pelo aspecto ético do trabalho profissional, e, por isso, 
todas e quaisquer informações relativas aos nossos clientes são mantidas em estrito sigilo e 
utilizadas apenas para realização de nossos serviços e demais informações inerentes às 
atividades profissionais, a exemplo do controle de qualidade.  

 

6.5. Lei Anticorrupção 

A "CONTRATANTE" é responsável por qualquer infração que venha a cometer relacionada à Lei 
Federal Brasileira nº 12.846/2013 e às demais normas anticorrupção relacionadas aplicáveis. A 
CONTRATANTE se compromete e assegura que: 

a) Cumprirá plenamente a Legislação Anticorrupção, assim como zelará para que todos os seus 
profissionais, representantes e subcontratados também o façam; 
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b) Não exercerá qualquer ação que induza a Work7 Auditores, seus sócios, pessoal em geral, 
representantes e subcontratados a descumprir a Legislação Anticorrupção; 

c) Aplica e continuará aplicando durante a vigência do contrato, políticas e procedimentos 
visando garantir o cumprimento da legislação em questão. 

 

6.6. Outras Disposições 

Em situações em que a Work7 Auditores participe, direta ou indiretamente, de processos judiciais 
ou administrativos relacionados ao escopo desta proposta, fica a cargo do <CONTRATANTE= 
efetuar o prévio pagamento dos honorários e despesas advocatícias. 

Caso seja requerido o acompanhamento de nossos profissionais em processos judiciais ou em 
outras circunstâncias após a conclusão do nosso relatório, será aplicada uma taxa horária de R$ 
750,00 (setecentos e cinquenta reais). 

 

6.7. Omissões e Foro 

Fico eleito o foro da Comarca de Goiânia-GO como competente para dirimir todas as 
controvérsias advindas do presente instrumento particular, renunciando, as partes, os demais 
foros por mais privilegiados que os sejam. 

 

6.8. Propriedade Intelectual 

Este documento é regido pela Legislação Brasileira de Propriedade Intelectual e tem sua 
reprodução permitida sob prévia consulta à Work7, desde que citada a fonte. Se o leitor deste 
não for o destinatário designado, ou a pessoa responsável por entregá-lo aos devidos 
responsáveis, fique desde já avisado que qualquer exame, disseminação, cópia, distribuição ou 
retenção do mesmo são estritamente proibidos, nos termos do artigo 5º, incisos X e XII, da 
Constituição Federal Brasileira.  
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ANEXO VII 3 ORDEM DE SERVIÇOS 
O preenchimento, assinatura e envio dos dados desta página concretizam a contratação nos termos 
apontados nos ANEXOS I ao VI, acima, autoriza o início dos procedimentos e planejamento dos 
trabalhos ao passo que aguarda, quando aplicável, a elaboração e assinatura dos outros 
instrumentos relativos à formalização da contratação e da condução dos trabalhos ora referidos. 

 

 

DADOS PARA CONTATO (Financeiro) 
 

Informações Contratante Contratada 

Nome Instituto de Gestão e 
Humanização 3 IGH 

Work7 Auditores Independentes SS 

CNPJ 11.858.570/0001-33 11.689.939/0001-21 

Endereço para 

faturamento / Invoice 

R. das Hortênsias nº 668, Pituba, 
CEP 41.810-010, Salvador-BA 

Rua C-137 nº 1.422, Jardim América, 
CEP 74.275-060, Goiânia-GO. 

Dados para contato 

(nome, telefone, e-

mail, Skype etc.) 

Comissão de Processo Seletivo Daniel Alcantara Machado - Financeiro 

processoseletivo@igh.org.br 
(62) 4007-2328  

financeiro@work7.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                Goiânia-GO, 16 de janeiro de 2024. 

 

 
 
 

_______________________________________ 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 

CNPJ: 11.858.570/0001-33 
Assinatura Identificada  

 
 
 

________________________________________ 
WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES  

CNPJ 11.689.939/0001-21 
José Ricardo Xavier 3 Sócio administrador 

 

JOSE RICARDO 

XAVIER:87186705120

Assinado de forma digital por JOSE 

RICARDO XAVIER:87186705120 

Dados: 2024.01.17 08:39:39 -03'00'

mailto:financeiro@work7.com
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Goiânia-GO, 16 de janeiro de 2024 

 

Ao  
 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH 
PROCESSO SELETIVO Nº 006/2023 3 GO 
 
CNPJ: 11.858.570/0001-33 
 
A/C: Comissão de Processo Seletivo 
  
Ass.: Consultoria técnica especializada em auditoria contábil, com vistas ao atendimento 
dos requisitos legais exigidos na legislação específica 
 
Nesta. 
 
Prezados, 
 
Apreciamos, muito, a oportunidade de apresentar uma proposta de prestação de serviços 
de Auditoria das Demonstrações Financeiras do Hospital e Maternidade Nossa Senhora de 
Lourdes 3 MNSL. 
 
Anexo, a esta, encaminhamos a Proposta AI 1026/2024, e esperamos demonstrar nosso 
grau de satisfação em poder colaborar com essa entidade.  
 
Entendemos que, por termos experiência em diferentes desafios, o Work7 tem condições 
ideais para prestar serviços de alto valor agregado e dar o apoio necessário ao cumprimento 
dos propósitos estatutários, envolvendo a avaliação técnica das estruturas das operações 
objetivando a identificação de oportunidades de melhorias no contexto operacional da 
organização.  
 
As páginas que se seguem contêm o escopo de nossa proposta. 
 
Caso haja alguma dúvida, teremos o prazer em atendê-lo(s) pelo fone (62) 4007-2328 ou 
pelo(s) e-mail(s) ricardo.xavier@work7.com.br e licitacoes@work7.com.br, sendo eu, José 
Ricardo Xavier, o responsável por esta proposta. 
 
Atenciosamente, 
 
 
 
___________________________________ 
Work7 Auditores Independentes 
José Ricardo Xavier 3 Representante Legal 

JOSE RICARDO 

XAVIER:871867051

20

Assinado de forma digital por 

JOSE RICARDO 

XAVIER:87186705120 

Dados: 2024.01.17 09:46:20 

-03'00'

mailto:ricardo.xavier@work7.com.br
mailto:licitacoes@work7.com.br
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Apresentação 
 

A Work7 é um conjunto de empresas especializadas em serviços técnicos voltados às atividades 
meio das organizações. Nossa estrutura permite não apenas a realização de serviços com expertise 
local, mas também uma maior sinergia operacional com a troca de experiências e intercâmbio 
profissional entre as diversas unidades operacionais, no Brasil e no Exterior, entregando maior valor 
agregado aos nossos clientes. 
 
A proposta ora apresentada visa a atender as demandas próprias de Auditoria Independente das 
Demonstrações Financeiras do HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 
3 MNSL, a qual segue estruturada em sete diferentes anexos, contendo, cada um, detalhes 
importantes ao contexto desta. 
 

 
 

 
 
 
 
 

"Os benefícios de se engajar com a Work7 estão garantidos pelo nosso conhecimento e
experiência, estrutura e indiscutivelmente pelos benefícios proporcionados aos nossos
clientes, melhor detalhado no ANEXO I.

Benefícios da Contratação

"A nossa experiência e entendimento do negócio da Entidade permite-nos propor
serviços cujos benefícios suplantam o padrão oferecido pelo mercado, que se encontra
estruturado no ANEXO II.

Conhecimento e Experiência da Work7

"Os trabalhos ora propostos serão executados com metodologia que garanta o melhor resultado
para a Entidade, sendo macro representada graficamente no Anexo III.

Metodologia dos Trabalhos

"As principais tarefas envolvidas na execução do objeto desta proposta estão 
detalhadas no ANEXO IV.

Detalhes do Objeto da Proposta

"Os preços e condições para realização dos trabalhos aqui propostos estão estruturados 
no ANEXO V.

Preços

"As demais condições desta proposta estão elencadas no anexo VI. 

Outras Condições

"A assinatura deste anexo autoriza o início dos trabalhos ao passo que se aguarda a 
celebração do contrato de prestação de serviços (quando requerido). 

Ordem de Serviços
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ANEXO I - BENEFÍCIOS DOS SERVIÇOS PROPOSTOS / CONTRATADOS  
 
Visualizamos que os serviços de auditoria, ora propostos, trarão muitos benefícios à organização, 
dentre os quais destacamos: Cumprimento dos objetivos, Transparência, Melhoria nos 
processos e Substancial valor agregado à gestão.  
 

Por que a Work7? 
 

 

 

Sempre houve e sempre haverá profissionais que oferecem fazer 
trabalhos similares, porém com preços e qualidades inferiores. 

Todavia, nossos clientes têm avaliado alguns de nossos adjetivos e 
fizeram escolhas sábias que resultaram em relacionamentos de longo 
prazo.  
 
 O resumo abaixo elenca alguns de nossos diferenciais e seus 
benefícios derivados aos nossos clientes. 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

Por que os 
clientes nos 
contratam

Valor agregado, competitividade e 
estabilidade nos relacionamentos

Estrutura de atendimento 
profissional para o middle market 

com projeções internacionais

Integridade, profissionalismo e  
transparência

A maior qualificação em educação 
profissional continuada (120h 

anuais)
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ANEXO II - CONHECIMENTO TÉCNICO E EXPERIÊNCIA NO OBJETO CONTRATUAL 
 
As habilidades da equipe sempre foram consideradas estruturas básicas de nossas operações. 
Neste contexto, muitos de nossos sócios têm mais de 21 anos de vivência em tarefas vinculadas 
direta ou indiretamente ao segmento de Auditoria das Demonstrações Financeiras, conhecendo 
profundamente o dia a dia das operações e estratégias empresariais. A mesma habilidade encontra-
se em nossa equipe multidisciplinar responsável por trabalhos de diversas naturezas, como a 
questão da tributação, compliance (controle internos) e oportunidades de novos negócios a qual, na 
forma de suporte, está sempre presente em nossos contratos.  
 
Como empresa de auditoria independente, além da vivência nos mais variados nichos de mercado, 
contamos com a experiência e apoio de nossos membros.  
 

Seus subciclos de transações e principais riscos 
envolvidos. 
 

 
Fig. 2 Subciclos operacionais 

 
 

 

 

 

 
Fig. 1 Macro ciclo operacional 

   

Ciclo econômico gera resultados propostos em seu 
estatuto ou contrato social (Fig. 1). 
 
Cada vez que exercita esse ciclo (investir e apurar o 
resultado) a empresa, por suas negociações, gera 
transações que podem ser estruturadas em 
subciclos (Fig. 2).   

 
Nas operações relativas a cada subciclo estão 
presentes diferentes tipos de riscos que carecem 
ser avaliados, monitorados para alcançar 
eficientemente o resultado esperado no propósito 
da empresa (Fig. 3). 
 
 
 

 

(1) 
Financia-

mento

(2) 
Investimento

(3) 
Compras

(4) RH

(5) 
Produção

(6) Vendas / 
Receitas

(7) Normas 
Externas 

(governos) 
e Internas 

Gerar Resultados (Superávit)

Receitas / 
Respesas

Investimentos

Subciclos do processo 

 

 

Fig. 3 Riscos contidos em cada subciclo 
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ANEXO III - METODOLOGIA DE EXECUÇÃO E PLANO DE TRABALHO 
 
Os serviços realizados pela Work7 são pautados em processos que permitem a avaliação dos riscos 
e a aplicação de controles para atestar se seu resultado atende a critérios de qualidade previamente 
definidos.  
 
Para auditoria das Demonstrações Financeiras, o fluxo do processo pode ser sintetizado no esquema 
abaixo. 
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ANEXO IV 3 DETALHES DOS SERVIÇOS PROPOSTOS 
 
4. Os trabalhos propostos neste instrumento referem-se à Auditoria Independente das 

Demonstrações Financeiras a ser realizada de acordo com as normas editadas pelo IFAC 3 
International Federation of Accountants, e suas correspondentes estatuídas no Brasil pelo CFC 
3 Conselho Federal de Contabilidade, para a(s) seguinte(s) entidade(s) e período(s): 

Entidade Período 

HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA 
DE LOURDES 3 MNSL 

Exercício 2023 

 

4.1 Limitação dos Trabalhos 

Declaramos ter total conhecimento e concordamos com os termos deste Edital e seus anexos. 
 
Para Auditoria das Demonstrações Financeiras, NÃO realizaremos exame detalhado de TODAS as 
transações da organização. Assim, devido ao risco inerente, relacionado ao processo de 
amostragens e testes adotados, e devido ao fato de que uma auditoria não é planejada para detectar 
fraudes e erros e atos ilegais que não sejam relevantes nas demonstrações, a administração do 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 3 IGH, compreende e aceita as limitações de um exame 
de auditoria. 
 

 
4.2 Escopo dos Trabalhos  

O trabalho aqui proposto será efetuado segundo Normas Brasileiras e Internacionais de Auditoria 
Independente das Demonstrações Financeiras e, dentre outras tarefas necessárias à execução 
desta proposta. 
 
É necessário ressaltar que a auditoria depende da disponibilização total e irrestrita de toda 
documentação solicitada, sem a qual, não é possível prosseguir com os exames necessários, 
podendo resultar em relatório de auditoria com modificação. 
 
Em caso de atendimento das duas condições anteriores (tempestividade na disponibilização 
integral de documentos e início dos trabalhos), o trabalho será findado e o Relatório dos Auditores 
será expedido até 30 de abril de 2024. 
 
A condição acima será satisfeita caso a CONTRATANTE disponibilize até 31/01/2024 toda a 
documentação necessária solicitada com antecedência pela CONTRATADA. 

 
 

4.2.1 Conhecimento da Entidade  

Esta etapa envolve o conhecimento do HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA 
DE LOURDES 3 MNSL, de suas características e políticas de atuação, identificação e análise 
dos <serviços e produtos= operados, restrições e impedimentos conjunturais e legais das 
atividades operadas e os próprios riscos decorrentes do cumprimento de seus propósitos. 
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4.2.2 Estrutura e Fluxo das Decisões  

Analisaremos a estrutura e o fluxo das decisões do HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA 
SENHORA DE LOURDES 3 MNSL, bem como da estrutura organizacional e hierarquia das 
relações, das autoridades e responsabilidades, dos fluxos e segurança das decisões tomadas 
e dos processos de proteção a todos os ativos da organização em suas operações. 

  
4.2.3  Análise dos Sistemas de Controles 

A metodologia a ser utilizada pela Work7, para avaliação do desempenho e do 
funcionamento do Sistema de Controle Interno, é de acordo com as normas de Auditoria 
aprovadas pelo(s) Comitê de Pronunciamentos Contábeis 3 CFC, IBRACON, não se 
aplicando neste caso, a metodologia do COSO 3 Committee of Sponsoring Organizations of 
the Treadway Commission. 
 

4.3  Planejamento e Definição da Abordagem da Auditoria  

Depois de conhecidos e analisados os propósitos do HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA 
SENHORA DE LOURDES 3 MNSL, suas formas de atuação e o ambiente de controle em 
que suas operações são processadas, definiremos um plano de auditoria que orientará a 
preparação de um conjunto de programas de trabalho, o qual delimitará os procedimentos e 
outras técnicas específicas, e as datas mais oportunas para o auditor se fazer presente nas 
dependências da entidade para realizar os exames auditoriais. Esse plano é elaborado para 
assegurar a realização de um trabalho eficaz, com resultados e benefícios verificados pela 
administração e seus associados. Dentre outros pontos, nosso programa de trabalho 
contemplará: 
 

i. Inspeção dos atos estatutários, alterações, atas de reuniões, atas dos conselhos e da 
diretoria e suas respectivas deliberações e cumprimento de deliberações, bem como sua 
adequabilidade à legislação vigente; 

ii. Diligências para confirmação de informações relativas a compras, equipamentos e outros 
ativos e passivos da empresa; 

iii. Mapeamento e análise dos registros e controle da gestão fiscal dos tributos e 
contribuições Federais, Estaduais e Municipais, no que se refere a omissões ou excessos 
de pagamentos e suas respectivas contingências tributárias (Retenções de prestadores de 
serviços, e cumprimento de obrigações relativas à isenção / imunidade etc.); 

iv. Análise da estrutura técnica dos relatórios e demonstrações contábeis, bem como da 
idoneidade legal e fiscal dos documentos que deram suporte aos registros da escrituração 
contábil; 

v. Participação na reunião da diretoria para apresentação da conclusão dos trabalhos, e, 
emissão de relatórios que visem melhorar a gestão e salvaguarda dos recursos da 
organização. 

 
Não faz parte do escopo de trabalho, a revisão e identificação de falhas de controle, obrigações 
acessórias, resposta a consultas, atendimento à fiscalização ou outros serviços não descritos 
nos parágrafos anteriores. 
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4.4 Documentos a serem expedidos  

Como produto de nosso trabalho, serão fornecidos três tipos de relatórios, os quais constarão os 
comentários sobre oportunidades de melhoria contábil do HOSPITAL E MATERNIDADE NOSSA 
SENHORA DE LOURDES 3 MNSL e a opinião dos auditores independentes sobre as 
Demonstrações Contábeis em sua inteireza, quais sejam:  

 
4.4.1 Relatório Circunstanciado 3 Demonstrações Financeiras 
Este detalhado relatório contém o escopo do trabalho dos auditores, principais pontos de 
auditoria em seus aspectos quantitativos e qualitativos e respectivas variações, bem como os 
comentários do auditor sobre cada um destes pontos. Este relatório poderá ser apreciado 
pela administração como oportunidade para agregar valor à sua gestão. 
 
4.4.2 Relatório Circunstanciado - Controles Internos 
Este documento destacará os pontos de controles analisados, suas posições (se o controle 
existe, se está em operação e se é confiável), bem como as recomendações de melhorias 
(sugestões) relativas aos Controles Internos, abrangendo, no mínimo, os seguintes itens: 
 

a. Documentos constitutivos, normativos, operacionais (expediente) e cadastros fiscais 
da entidade (estatuto, regulamentos, atas das assembleias, convênios etc.); 

b. Estrutura dos controles internos e documentos para os principais ciclos econômicos 
da entidade, graficamente demonstrados na figura 2 do ANEXO II. 

 
O relatório circunstanciado referente às demonstrações financeiras e sobre controles internos 
serão emitidos de forma global, referente a todo o período do exercício auditado. 
 
4.4.3 Relatório dos Auditores Independentes  
Este documento resume a opinião dos auditores independentes sobre o conteúdo e 
divulgação das demonstrações contábeis (prestação de contas), quanto à sua adequação às 
normas Brasileiras de Contabilidade vigentes no Brasil, e é emitido após o encerramento das 
demonstrações de cada exercício auditado, podendo a sua opinião ser modificada e alcançar 
um dos seguintes tipos: Opinião com ressalva, Opinião Adversa ou Abstenção de opinião 
(1). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 A opinião do auditor pode ser modificada por limitação no escopo de seu trabalho imposta pela contratante, pela 

qualidade e ou pela materialidade das distorções evidenciadas no decorrer dos trabalhos. 
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ANEXO V 3 VALOR E FORMA DE PAGAMENTO PROPOSTOS  
 
5. Preços 

Os investimentos necessários, para obtenção dos benefícios exemplificados nas páginas 
antecedentes, foram calculados com base no número de horas estimadas, destinadas à 
execução dos trabalhos, dentro dos mais criteriosos procedimentos profissionais, 
sustentados por nossa experiência e qualificação técnica, de modo a alcançar seu objetivo. 
Para o exercício social a ser auditado, os valores propostos estão descritos a seguir: 

Escopo Quantidade de 

horas 

Valor por exercício 

auditado (R$) 

Hospital e Maternidade Nossa Senhora de 
Lourdes 3 MNSL 

240 43.150,00 

 
 

5.1. Forma de Pagamento 

O valor total da proposta poderá ser pago em até 6 (seis) parcelas iguais, mensais e sucessivas, 
com vencimento da primeira parcela em 10 de fevereiro de 2024 e as demais todo dia 10 dos 
meses seguintes, após apresentação das respectivas notas fiscais. 
 
Caso o Contrato de Gestão entre o PARCEIRO PÚBLICO e o INSTITUTO DE GESTÃO E 
HUMANIZAÇÃO 3 IGH não seja prorrogado, por meio de assinatura de novo Termo Aditivo, os 
trabalhos de auditoria e os respectivos honorários deverão ser antecipados. 
 
Os dados bancários da Work7 são: 
Banco: 748 Sicred 
Agência: 3950 
Conta corrente: 25808-3 
 
PIX 
11.689.939/0001-21 
 

 
      Composição do Preço 

Os gastos com deslocamentos, estadia e traslados (passagens aéreas, táxis, hospedagem, 
aluguel de veículos etc.), para fora da região metropolitana de Goiânia-GO, inclusive taxa de 
estacionamento (público e privado), necessários à realização dos serviços aqui propostos, ou 
quaisquer diligências necessárias à sua consecução, estão inclusos nos preços acima. Caso 
estes sejam desembolsados pela Work7 deverão ser objeto de reembolso através de Nota de 
Débito. No caso de deslocamento de veículo próprio da CONTRATADA, para fora da região 
metropolitana de Goiânia-GO, o custeio será arcado pela CONTRATANTE na proporção de KM 
rodados, sendo que o valor por cada KM rodado é de R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos), 
sendo este valor atualizado na mesma proporção de reajuste no preço do combustível. A 
distância a ser percorrida será fornecida pelo site de busca / provedor GOOGLE MAPS.  
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Premissas para determinação dos honorários 
 
Os honorários da auditoria serão determinados com base nas seguintes premissas: 
 

" Toda documentação e/ou informação requisitada à "CONTRATANTE" serão fornecidas 
nas datas acordadas; 

" As memórias de cálculo, reconciliações e demais documentações de suporte preparadas 
pela administração da Entidade são adequadas, precisas, devidamente suportadas e 
apresentadas em tempo hábil; 

" As demonstrações financeiras são preparadas pela administração da <CONTRATANTE= 
em conformidade com as normas aplicáveis, com qualidade requerida e sem deficiências 
significativas; 

" Não houve mudanças nas práticas contábeis da Entidade durante o ano; 
" Não houve deterioração da qualidade dos registros contábeis da Entidade durante o ano; 

" Não houve aquisições materiais de negócios (aquisições, fusões etc.) durante o período; 
" Não haverá necessidade de procedimentos adicionais de auditoria por conta de 

deficiências significativas nos controles internos da Entidade; 
" Não haverá mudanças no escopo da auditoria;  
" A "CONTRATANTE" não irá realizar adoção antecipada de pronunciamentos contábeis; 

" Não houve mudanças nos ciclos de preparo das informações contábeis da Entidade 
durante o ano, incluindo sistemas de informação em uso; 

" Não haverá mudanças na equipe contábil da Entidade durante a execução dos trabalhos; 

" Não será necessário o auxílio de especialistas para obtenção de evidência de auditoria 
suficiente para a emissão do relatório de auditoria / opinião. 

Se qualquer uma dessas premissas for violada, os honorários da auditoria poderão ser ajustados 
para refletir a realidade da execução dos trabalhos. 
 
O Preço do Contrato, também, poderá ser revisado, a qualquer momento, para mais ou para 
menos, nas hipóteses abaixo relacionadas, desde que a ocorrência destas resulte em 
comprovada repercussão no Preço do Contrato:  
 

a) Motivos de Força Maior ou Caso Fortuito, tais como definidos na Lei 8.666/93 e no 
Código Civil; 
 
b) Alterações não passíveis de previsão na legislação tributária (municipal, estadual e 
federal) e demais normas regulamentares, bem como no recolhimento ou contabilização de 
taxas, contribuições e impostos, que comprovadamente impactem no Preço do Contrato, 
quando ocorridas após a sua assinatura; 

 
 

      Alteração, Prorrogação e Reajuste 
 

O contrato poderá ser alterado com as devidas justificativas, por acordo entre as partes. O 
reajustamento de preços considerará a variação do índice adotado, desde a data da 
apresentação desta proposta, até a data da nova proposta de alteração/prorrogação. Para fins 
de reajuste, em se firmando contrato, será adotado o IGP-M ou, na falta deste, no índice que o 
vier a substituir.  
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5.2. Apoio da Contratante 

A contratante fica responsável em prover mão de obra de apoio aos trabalhos dos auditores, no 
sentido de identificar documentos, responder questionários e inserir dados em planilhas 
estruturadas pela Work7.  
 
 

ANEXO VI 3 OUTRAS CONDIÇÕES 
 

6. Carta de Engajamento e ou Contrato de Prestação de Serviços 

Instrumentos como carta de engajamento e ou contrato de prestação de serviços que serão 
elaborados após a aceitação desta exporão complementarmente às seguintes condições: 

 

6.1. Local e Forma de Realização dos Trabalhos  
 

Em datas previamente fixadas, nossa equipe dirigirá ao vosso estabelecimento para análise, 
captação de dados e documentos, necessários à execução de nossos serviços, sendo que 
haverá reunião para tratar dos assuntos pertinentes às oportunidades de melhoria na auditada, 
encontradas durante o processo de realização dos trabalhos. 
 
6.2.  Plano de Trabalho, Equipe, Início e Término dos Trabalhos 

Após a emissão da Ordem de Serviços 3 Anexo VII, desta, será estruturado um plano de 
auditoria contendo dentre outros, dados da equipe técnica a ser alocada para execução desta 
proposta e o cronograma para início e término dos trabalhos em cada uma de suas fases. Esse 
plano de auditoria será submetido à apreciação da contratante e possíveis ajustes poderão ser 
feitos de forma a atender às suas expectativas ou demandas. 

 
6.3. Validade da Proposta 

As condições estipuladas nesta proposta são válidas por 90 dias, a partir do dia 17 de janeiro de 
2024. 

 

6.4. Sigilo Profissional 

Nossa empresa se prima, acima de tudo, pelo aspecto ético do trabalho profissional, e, por isso, 
todas e quaisquer informações relativas aos nossos clientes são mantidas em estrito sigilo e 
utilizadas apenas para realização de nossos serviços e demais informações inerentes às 
atividades profissionais, a exemplo do controle de qualidade.  

 

6.5. Lei Anticorrupção 

A "CONTRATANTE" é responsável por qualquer infração que venha a cometer relacionada à Lei 
Federal Brasileira nº 12.846/2013 e às demais normas anticorrupção relacionadas aplicáveis. A 
CONTRATANTE se compromete e assegura que: 

a) Cumprirá plenamente a Legislação Anticorrupção, assim como zelará para que todos os seus 
profissionais, representantes e subcontratados também o façam; 
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b) Não exercerá qualquer ação que induza a Work7 Auditores, seus sócios, pessoal em geral, 
representantes e subcontratados a descumprir a Legislação Anticorrupção; 

c) Aplica e continuará aplicando durante a vigência do contrato, políticas e procedimentos 
visando garantir o cumprimento da legislação em questão. 

 

6.6. Outras Disposições 

Em situações em que a Work7 Auditores participe, direta ou indiretamente, de processos judiciais 
ou administrativos relacionados ao escopo desta proposta, fica a cargo do <CONTRATANTE= 
efetuar o prévio pagamento dos honorários e despesas advocatícias. 

Caso seja requerido o acompanhamento de nossos profissionais em processos judiciais ou em 
outras circunstâncias após a conclusão do nosso relatório, será aplicada uma taxa horária de R$ 
750,00 (setecentos e cinquenta reais). 

 

6.7. Omissões e Foro 

Fico eleito o foro da Comarca de Goiânia-GO como competente para dirimir todas as 
controvérsias advindas do presente instrumento particular, renunciando, as partes, os demais 
foros por mais privilegiados que os sejam. 

 

6.8. Propriedade Intelectual 

Este documento é regido pela Legislação Brasileira de Propriedade Intelectual e tem sua 
reprodução permitida sob prévia consulta à Work7, desde que citada a fonte. Se o leitor deste 
não for o destinatário designado, ou a pessoa responsável por entregá-lo aos devidos 
responsáveis, fique desde já avisado que qualquer exame, disseminação, cópia, distribuição ou 
retenção do mesmo são estritamente proibidos, nos termos do artigo 5º, incisos X e XII, da 
Constituição Federal Brasileira.  
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ANEXO VII 3 ORDEM DE SERVIÇOS 
O preenchimento, assinatura e envio dos dados desta página concretizam a contratação nos termos 
apontados nos ANEXOS I ao VI, acima, autoriza o início dos procedimentos e planejamento dos 
trabalhos ao passo que aguarda, quando aplicável, a elaboração e assinatura dos outros 
instrumentos relativos à formalização da contratação e da condução dos trabalhos ora referidos. 

 

 

DADOS PARA CONTATO (Financeiro) 
 

Informações Contratante Contratada 

Nome Instituto de Gestão e 
Humanização 3 IGH 

Work7 Auditores Independentes SS 

CNPJ 11.858.570/0001-33 11.689.939/0001-21 

Endereço para 

faturamento / Invoice 

R. das Hortênsias nº 668, Pituba, 
CEP 41.810-010, Salvador-BA 

Rua C-137 nº 1.422, Jardim América, 
CEP 74.275-060, Goiânia-GO. 

Dados para contato 

(nome, telefone, e-

mail, Skype etc.) 

Comissão de Processo Seletivo Daniel Alcantara Machado - Financeiro 

processoseletivo@igh.org.br 
(62) 4007-2328  

financeiro@work7.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                Goiânia-GO, 16 de janeiro de 2024. 

 

 
 
 

_______________________________________ 
INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO 

CNPJ: 11.858.570/0001-33 
Assinatura Identificada  

 
 
 

________________________________________ 
WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES  

CNPJ 11.689.939/0001-21 
José Ricardo Xavier 3 Sócio administrador 

 

JOSE RICARDO 

XAVIER:8718670512

0

Assinado de forma digital por JOSE 

RICARDO XAVIER:87186705120 

Dados: 2024.01.17 09:46:46 -03'00'

mailto:financeiro@work7.com


ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDÃO: Nº 41842636

IDENTIFICAÇÃO:

NOME: CNPJ

VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 11.689.939/0001-21

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*:.*

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da

IN nr. 405/1999-GSF, de 16   de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de  novembro   de 2006 e

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III

do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANÇA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade  pode  ser verificada  pela INTERNET, no endereco:

http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever  na  divida

ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.516.596.558 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 4 JANEIRO DE 2024 HORA: 13:32:22:8



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES LTDA
CNPJ: 11.689.939/0001-21 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 13:34:13 do dia 04/01/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 02/07/2024.
Código de controle da certidão: 2630.4AB9.6541.30C0
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Secretaria Municipal de Finanças

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIÂNIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

CERTIDÃO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DÉBITOS DE QUALQUER NATUREZA

PESSOA JURÍDICA
NÚMERO DA CERTIDÃO: 165.395-7

Prazo de Validade: até 02/04/2024

CNPJ: 11.689.939/0001-21

Certifica-se que até a presente data NÃO CONSTA DÉBITO VENCIDO OU
A VENCER referente a débitos de qualquer natureza administrados pela Prefeitura
Municipal de Goiânia para este CPF ou CNPJ, nos termos dos artigos 156 e 158, inciso I
do caput, parágrafo 1º, inciso I, e parágrafo 2º, e os artigos 159 e 160 da Lei
Complementar Municipal nº 344 de 30/09/2021 (Código Tributário Municipal).

Esta CERTIDÃO abrange todos os débitos de créditos de natureza tributária e
não tributária, nos termos do artigo 159 da Lei Municipal Complementar nº 344 de
30/09/2021 (Código Tributário Municipal).

A CERTIDÃO ora fornecida não exclui o direito da Fazenda Pública Municipal
cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela autoridade
administrativa, nos termos do artigo 160 da Lei Municipal Complementar nº 344 de
30/09/2021 (Código Tributário Municipal).

A validade desta Certidão é estabelecida no artigo 162 da Lei Municipal
Complementar nº 344 de 30/09/2021 (Código Tributário Municipal).

GOIANIA(GO), 4 DE JANEIRO DE 2024

ESTA CERTIDÃO É GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERÁ SER VALIDADA PARA CONFIRMAÇÃO DA SUA AUTENTICIDADE, NO
ENDEREÇO ELETRÔNICO www.goiania.go.gov.br. Qualquer Rasura ou emenda
invalidará este documento.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 11.689.939/0001-21
Razão

Social: WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS

Endereço: R C 137 1422 QD298 LT15 / JARDIM AMERICA / GOIANIA / GO / 74275-
060

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:02/01/2024 a 31/01/2024

Certificação Número: 2024010205434698450458

Informação obtida em 04/01/2024 13:36:49

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.689.939/0001-21

Certidão nº: 855666/2024

Expedição: 04/01/2024, às 13:37:41

Validade: 02/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

 

Certifica-se que WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES LTDA (MATRIZ E FILIAIS),

inscrito(a) no CNPJ sob o nº 11.689.939/0001-21, NÃO CONSTA como

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 

O Instituto Brasileiro de Gestão Hospitalar - IBGH, associação sem fins lucrativos, 

qualificado como Organização Social, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 18.972.378/0001-12, 

anteriormente gestor do HOSPITAL MUNICIPAL DE APARECIDA DE GOIÂNIA 3 

HMAP, sob o CNPJ/MF sob o número 18.972.378/0009-70, localizado na Av. V-005, s/n, 

Quadra A, Área Lt. 001-E, Cidade Vera Cruz, CEP: 74.936-600, Aparecida de Goiânia/GO, 

com endereço eletrônico institucional@ibgh.org.br, neste ato representado por seu 

Superintendente Executivo, atesta para os devidos fins e a quem possa interessar, que a empresa 

WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS, pessoa jurídica de direito privado, inscrita 

no CNPJ sob o n° 11.689.939/0001-21, CRC: GO-001891/O8, CVM: 12.424, com sede 

Avenida Rua C-137, nº 1422, Qd. 298, Lt. 15, Jardim América, CEP 74.275-060, Goiânia/GO, 

executou, em função do Contrato 013/2022 - HMAP, a prestação de serviços de auditoria 

independente das demonstrações financeiras do Instituto Brasileiro de Gestão Hospitalar 3 

IBGH, competência de 2021, para o Hospital Municipal de Aparecida de Goiânia  - HMAP, 

conforme Contrato de Gestão 1095/2018 - SEL firmado entre o Instituto Brasileiro de Gestão 

Hospitalar 3 IBGH e o Município de Aparecida de Goiânia, por meio da Secretaria de Saúde, 

tendo por objeto o gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de saúde, 

em regime de 24/horas/dia no Hospital Municipal de Aparecida de Goiânia 3 HMAP. 

Sobre o serviço executado, relaciona-se as seguintes especificações: 

1) Dados do exercício auditado: 

Exercício 

Total de 

horas 

Executadas 

Total Ativo Total Passivo 
Total Receita 

do Período 

Qt de 

Funcionários 

em 31/12/2021 

2021 990 R$ 263.333.665,32   R$ 263.333.665,32  R$193.889.616,01 437 

 

2) Profissionais que executaram os serviços: 

Profissional Nº CRC Cargo/Função 

José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 

Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Auditor 

Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 

mailto:institucional@ibgh.org.br


 

Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 

Luciane de Paula Munhoz Santos CRC-GO 022851/O Auditor 

 

3) Especificações do serviço executado por área: 

1. Financeira / Orçamentária 
1.1. Realização das despesas em relação às receitas; 
1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para despesas com 
pessoal e benefícios 
1.3. Regras de limites para despesas com contratação de mão-de-
obra de terceiros; 
1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de contas; 
1.5. Movimentação de numerários (caixa, bancos e aplicações); 
1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 
2. Departamento de Pessoal 
2.1. Obrigações tributárias principais e acessórias relativas a este 
departamento; 
2.2. Controles de frequência, horas extras e sua habitualidade; 
2.3. Recálculos da folha de pagamento com relação a proventos e 
descontos; 
2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou convênios; 
2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou convenção de 
trabalho. 
3. Processos Licitatórios / Dispensa 
3.1. Modalidade aplicada x adequada, na aquisição e contratação 
de bens e serviços 
3.2. Clareza e legalidade nas condições e transcrições das cláusulas 
contratuais. 
4. Convênios / Comodatos com outros Órgãos e Entidades 
4.1. Apropriação contábil. 
5. Patrimonial 
5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e seus níveis de 
aprovação / documentação; 
5.2. Sistema de registro e informação sobre a movimentação dos 
bens do ativo; 
5.3. Sistema de identificação e termos de responsabilidade; 
5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 
5.5. Certificação da existência física de bens móveis e imóveis; 
5.6. Procedimentos de guarda e conservação de bens. 
6. Fiscal / Tributária 
6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à emissão e 
escrituração de documentos fiscais; 
6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos e contribuições 
pertinentes à atividade e sua consistência com os devidos 
recolhimentos; 



 

6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega de relatórios 
relativos ao cumprimento de obrigações tributárias assessórias no 
âmbito federal, estadual e municipal; 
6.4. Aferições de retenções de tributos federais, estaduais e 
municipais relativos à contratação de fornecimentos. 
7. Contábil 
7.1. Avaliação dos sistemas usados na escrituração contábil; 
7.2. Análise dos procedimentos de execução e fechamento mensal 
dos balancetes contábeis; 
7.3. Exame na documentação comprobatória dos lançamentos, 
relativo ao período, tendo como base a estrutura do plano de Contas; 
7.4. Revisão sobre a elaboração das demonstrações financeiras no 
encerramento do exercício, incluindo as notas explicativas e 
relatório gerencial, bem como outros itens exigidos pelos controles 
externos (Ministério Público, Tribunal de Contas etc.) 

 

Por todo o exposto, atestamos, finalmente, que, na relação avençada entre a empresa 

WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES S/S e o INSTITUTO BRASILEIRO DE 

GESTÃO HOSPITALAR - IBGH, não consta em nossos arquivos nada que possa desaboná-la 

como prestadora de tais serviços, vez que a empresa executou os serviços de acordo com as 

cláusulas do Contrato 013/2022 3 HMAP, não deixando, assim, de cumprir nenhuma das 

atribuições descritas no contrato firmado entre as partes. 

      

Goiânia/GO, 11 de maio de 2023. 

 

 

 

 

 

Lucas Azeredo Peclat Mesquita 
Superintendente Executivo 

Instituto Brasileiro de Gestão Hospitalar-IBGH 

LUCAS AZEREDO 

PECLAT 

MESQUITA:01184

883173

Assinado de forma 

digital por LUCAS 

AZEREDO PECLAT 

MESQUITA:01184883

173



 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 

O Instituto Brasileiro de Gestão Hospitalar - IBGH, associação sem fins lucrativos, 

qualificado como Organização Social, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 18.972.378/0001-12, 

anteriormente gestor do HCAMP CENTRO COVID-19 3 SANTANA, sob o CNPJ/MF sob 

o número 18.972.378/0013-56, localizado na Av. Pedro Salvador Diniz, s/n, Bairro Remédios, 

CEP: 68.957-000, Santana/AP, com endereço eletrônico institucional@ibgh.org.br, neste ato 

representado por seu Superintendente Executivo, atesta para os devidos fins e a quem possa 

interessar, que a empresa WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS, pessoa jurídica de 

direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 11.689.939/0001-21, CRC: GO-001891/O8, CVM: 

12.424, com sede Avenida Rua C-137, nº 1422, Qd. 298, Lt. 15, Jardim América, CEP 74.275-

060, Goiânia/GO, executou, em função do Contrato 010/2022 3 HCAMP SANTANA, a 

prestação de serviços de auditoria independente das demonstrações financeiras do Instituto 

Brasileiro de Gestão Hospitalar 3 IBGH, competência de 2021, para o HCAMP CENTRO 

COVID-19 3 SANTANA, conforme Contrato de Gestão 002/2021 SESA/AP, firmado entre o 

Instituto Brasileiro de Gestão Hospitalar 3 IBGH e o Governo do Estado do Amapá por meio 

da secretaria de estado da saúde, tendo por objeto o gerenciamento do HCAMP CENTRO 

COVID-19 3 SANTANA. 

Sobre o serviço executado, relaciona-se as seguintes especificações: 

1) Dados do exercício auditado: 

Exercício Total Ativo Total Passivo 
Total Receita 

do Período 

Qt de 

Funcionários em 

31/12/2021 

2021  R$ 60.145.386,88  R$ 60.145.386,88 R$ 35.226.818,93 23 

 

2) Profissionais que executaram os serviços: 

Profissional Nº CRC Cargo/Função 

José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 

Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Auditor 

Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 

Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 

mailto:institucional@ibgh.org.br


 

Luciane de Paula Munhoz Santos CRC-GO 022851/O Auditor 

 

3) Especificações do serviço executado por área: 

1. Financeira / Orçamentária 
1.1. Realização das despesas em relação às receitas; 
1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para despesas com 
pessoal e benefícios 
1.3. Regras de limites para despesas com contratação de mão-de-
obra de terceiros; 
1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de contas; 
1.5. Movimentação de numerários (caixa, bancos e aplicações); 
1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 
2. Departamento de Pessoal 
2.1. Obrigações tributárias principais e acessórias relativas a este 
departamento; 
2.2. Controles de frequência, horas extras e sua habitualidade; 
2.3. Recálculos da folha de pagamento com relação a proventos e 
descontos; 
2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou convênios; 
2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou convenção de 
trabalho. 
3. Processos Licitatórios / Dispensa 
3.1. Modalidade aplicada x adequada, na aquisição e contratação 
de bens e serviços 
3.2. Clareza e legalidade nas condições e transcrições das cláusulas 
contratuais. 
4. Convênios / Comodatos com outros Órgãos e Entidades 
4.1. Apropriação contábil. 
5. Patrimonial 
5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e seus níveis de 
aprovação / documentação; 
5.2. Sistema de registro e informação sobre a movimentação dos 
bens do ativo; 
5.3. Sistema de identificação e termos de responsabilidade; 
5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 
5.5. Certificação da existência física de bens móveis e imóveis; 
5.6. Procedimentos de guarda e conservação de bens. 
6. Fiscal / Tributária 
6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à emissão e 
escrituração de documentos fiscais; 
6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos e contribuições 
pertinentes à atividade e sua consistência com os devidos 
recolhimentos; 



 

6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega de relatórios 
relativos ao cumprimento de obrigações tributárias assessórias no 
âmbito federal, estadual e municipal; 
6.4. Aferições de retenções de tributos federais, estaduais e 
municipais relativos à contratação de fornecimentos. 
7. Contábil 
7.1. Avaliação dos sistemas usados na escrituração contábil; 
7.2. Análise dos procedimentos de execução e fechamento mensal 
dos balancetes contábeis; 
7.3. Exame na documentação comprobatória dos lançamentos, 
relativo ao período, tendo como base a estrutura do plano de Contas; 
7.4. Revisão sobre a elaboração das demonstrações financeiras no 
encerramento do exercício, incluindo as notas explicativas e 
relatório gerencial, bem como outros itens exigidos pelos controles 
externos (Ministério Público, Tribunal de Contas etc.) 

 

Por todo o exposto, atestamos, finalmente, que, na relação avençada entre a empresa 

WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES S/S e o INSTITUTO BRASILEIRO DE 

GESTÃO HOSPITALAR - IBGH, não consta em nossos arquivos nada que possa desaboná-la 

como prestadora de tais serviços, vez que a empresa executou os serviços de acordo com as 

cláusulas do Contrato 010/2022 3 HCAMP SANTANA, não deixando, assim, de cumprir 

nenhuma das atribuições descritas no contrato firmado entre as partes. 

      

Goiânia/GO, 12 de maio de 2023. 

 

 

 

 

 

Lucas Azeredo Peclat Mesquita 
Superintendente Executivo 

Instituto Brasileiro de Gestão Hospitalar-IBGH 

LUCAS AZEREDO 

PECLAT 

MESQUITA:01184

883173

Assinado de forma 

digital por LUCAS 

AZEREDO PECLAT 

MESQUITA:0118488

3173



Secretaria de Finanças
Cadastro de Atividade Econômica - CAE

Consulta Situação do Contribuinte

Nº Inscrição Municipal 2834693
C.N.P.J. / C.P.F. 11.689.939/0001-21
Razão Social WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP
Natureza Jurídica SOCIEDADE SIMPLES
Data de Abertura 10/03/2010
Data Deferimento da
Inscrição 01/07/2010

Situação ATIVO
Situação da Estimativa ESTIMADO-FIXO
Simples Nacional NAO
Substituto Tributário NAO
Escrita Contábil NAO
Isento/Imune NAO

Voltar
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Atestado de Capacidade Técnica 

Atestamos, por meio deste, para os devidos fins legais de direito, que a empresa abaixo declarada, 
PRESTOU serviço de Auditoria Contábil, Tributária e Financeira a esta entidade, com emissão de 
relatórios e parecer final, de acordo com as Normas de Auditoria Independente emanadas no Conselho 
Federal de Contabilidade - CFC, convergidas ao padrão internacional IFRS/IASB, cumprindo 
integralmente as estipulações contratuais de forma satisfatória, não existindo, em nossos registros, até 
a presente data, fatos que desabonem suas condutas e responsabilidades com as obrigações assumidas. 

 
DADOS DO CONTRATANTE / EMITENTE: 

Razão Social:  Associação Franciscana de Instrução e Assistência - AFIA, em Anápolis-GO 

CNPJ:   01.060.060/0001-62 

Endereço:  Rua Madre M. dos Anjos, Jundiaí, Anápolis, Goiás 

CEP:   75.110-430  Telefone: (62) 3333-3800   

DADOS DO CONTRATADO:                  

Razão Social:  WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP 

CNPJ:   11.689.939/0001-21  CRC: GO-001891/O8  CVM: 12.424 

Endereço:  R. C-137, nº 1.422, Qd. 298, Lt. 15, Jd. América, Goiânia, Goiás 

CEP:   74.275-060  Telefone: (xx) 4007-2328 

DADOS DO EXERCÍCIO AUDITADO:  

Exercício Total de horas 
Executadas 

Total do 
Ativo 

Total do 
Passivo 

Total Receita 
do Período 

Qtde. de  
Funcionários

2020 325 R$ 37.801.106,79 R$ 37.801.106,79 R$ 11.789.398,52 145 
 

Esclarecemos que os serviços foram desenvolvidos pelos seguintes AUDITORES: 

Profissional Nº CRC Cargo/Função 
José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 
Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Auditor 
Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 
Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 
Luciane de Paula Munhoz Santos CRC-GO 022851/O Auditor 

 



 
 

A título de informação complementar, atestamos que os supramencionados serviços são relativos e foram 
concluídos no prazo acordado, cujos exames, com avaliações das operações e dos sistemas de controles 
internos/ por área e tipo de operação, têm o seguinte escopo: 

 
1. Financeira / Orçamentária 

1.1. Realização das despesas em relação às 

receitas; 

1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para 

despesas com pessoal e benefícios 

1.3. Regras de limites para despesas com 

contratação de mão-de-obra de terceiros; 

1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de 

contas; 

1.5. Movimentação de numerários (caixa, bancos 

e aplicações); 

1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 

2. Departamento de Pessoal 

2.1. Obrigações tributárias principais e acessórias 

relativas a este departamento; 

2.2. Controles de frequência, horas extras e sua 

habitualidade; 

2.3. Recálculos da folha de pagamento com 

relação a proventos e descontos; 

2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou 

convênios; 

2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou 

convenção de trabalho. 

3. Processos Licitatórios / Dispensa 

3.1. Modalidade aplicada x adequada, na 

aquisição e contratação de bens e serviços 

3.2. Clareza e legalidade nas condições e 

transcrições das cláusulas contratuais. 

4. Convênios / Comodatos com outros Órgãos 

e Entidades 

4.1. Apropriação contábil. 

5. Patrimonial 

5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e 

seus níveis de aprovação / documentação; 

5.2. Sistema de registro e informação sobre a 

movimentação dos bens do ativo; 

5.3. Sistema de identificação e termos de 

responsabilidade; 

5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 

5.5. Certificação da existência física de bens 

móveis e imóveis; 

5.6. Procedimentos de guarda e conservação de 

bens. 

6. Fiscal / Tributária 

6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à 

emissão e escrituração de documentos fiscais; 



 
6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos e 

contribuições pertinentes à atividade e sua 

consistência com os devidos recolhimentos; 

6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega 

de relatórios relativos ao cumprimento de 

obrigações tributárias acessórias no âmbito federal, 

estadual e municipal; 

6.4. Aferições de retenções de tributos federais, 

estaduais e municipais relativos à contratação de 

fornecimentos. 

7. Contábil 

7.1. Avaliação dos sistemas usados na 

escrituração contábil; 

7.2. Análise dos procedimentos de execução e 

fechamento mensal dos balancetes contábeis; 

7.3. Exame na documentação comprobatória dos 

lançamentos, relativo ao período, tendo como base 

a estrutura do plano de Contas; 

7.4. Revisão sobre a elaboração das 

demonstrações financeiras no encerramento do  

exercício, incluindo as notas explicativas e relatório 

gerencial, bem como outros itens exigidos pelos 

controles externos (Ministério Público, Tribunal de 

Contas, etc) 

7.5. Análise dos registros, arquivamentos e 

publicações dos atos administrativos exigidos pela 

legislação pertinente; 

7.6. Aspectos relativos à publicação das 

Demonstrações Contábeis.

 
Goiânia-GO, 10 de maio de 2021 

 

 

 

........................................................................ 

Associação Franciscana de Instrução e Assistência - AFIA, em Anápolis-GO  

Goianira Silva 

Diretora Presidente 

 

GOIANIRA 

SILVA:05395453172

Assinado de forma digital por GOIANIRA 
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Atestado de Capacidade Técnica 
 

 

Atestamos, por meio deste, para os devidos fins legais de direito, que a empresa abaixo 

declarada, PRESTOU serviço de Auditoria Contábil, Tributária e Financeira a esta entidade, com emissão 

de relatórios e parecer final, de acordo com as Normas de Auditoria Independente emanadas no Conselho 

Federal de Contabilidade - CFC, convergidas ao padrão internacional IFRS/IASB, cumprindo integralmente 

as estipulações contratuais de forma satisfatória, não existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos 

que desabonem suas condutas e responsabilidades com as obrigações assumidas. 

 

DADOS DO CONTRATANTE / EMITENTE: 
Razão Social: FUNDACAO UNIVERSITARIA EVANGELICA - FUNEV, Gestor do HEANA 

CNPJ: 07.776.237/0008-84 

Endereço: Av. Brasil Norte, nº 3105, Cidade Universitária, Anápolis, Goiás 

CEP:  75.083-440  Telefone: (62) 3311-9100 

 

DADOS DO CONTRATADO:     _________              
Razão Social: WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP 

CNPJ: 11.689.939/0001-21  CRC: GO-001891/O8  CVM: 12.424 

Endereço: R. C-137, nº 1.422, Qd. 298, Lt. 15, Jd. América, Goiânia, Goiás 

CEP:  74.275-060  Telefone: (62) 4007-2328 

 

DADOS DO EXERCÍCIO AUDITADO: _ _ 

 

Exercício Total de horas 
Executadas 

Total Ativo Total Passivo Total Receita 
Período 

Qtde.  
Funcionários 

2022 480 R$ 150.990.654,44 R$ 150.990.654,44 R$ 93.766.773,07 963 

 

Esclarecemos que os serviços foram desenvolvidos pelos seguintes AUDITORES: 

 

Profissional Nº CRC Cargo/Função 
José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 

Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 

Luciane de Paula Munhoz Santos CRC-GO 022851/O Auditor 
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A título de informação complementar, atestamos que os supramencionados serviços foram 

concluídos no prazo acordado, cujos exames, com avaliações das operações e dos sistemas de controles internos/por 

área e tipo de operação, têm o seguinte escopo: 

  

1. Financeira / Orçamentária 
1.1. Realização das despesas em relação às 

receitas; 

1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para 

despesas com pessoal e benefícios 

1.3. Regras de limites para despesas com 

contratação de mão-de-obra de terceiros; 

1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de 

contas; 

1.5. Movimentação de numerários (caixa, bancos 

e aplicações); 

1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 

2. Departamento de Pessoal 
2.1. Obrigações tributárias principais e acessórias 

relativas a este departamento; 

2.2. Controles de frequência, horas extras e sua 

habitualidade; 

2.3. Recálculos da folha de pagamento com 

relação a proventos e descontos; 

2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou 

convênios; 

2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou 

convenção de trabalho. 

3. Processos Licitatórios / Dispensa 
3.1. Modalidade aplicada x adequada, na 

aquisição e contratação de bens e serviços 

3.2. Clareza e legalidade nas condições e 

transcrições das cláusulas contratuais. 

4. Convênios / Comodatos com outros 
Órgãos e Entidades 
4.1. Apropriação contábil. 

 

5. Patrimonial 
5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e 

seus níveis de aprovação / documentação; 

5.2. Sistema de registro e informação sobre a 

movimentação dos bens do ativo; 

5.3. Sistema de identificação e termos de 

responsabilidade; 

5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 

5.5. Certificação da existência física de bens 

móveis e imóveis; 

5.6. Procedimentos de guarda e conservação de 

bens. 

 

6. Fiscal / Tributária 
6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à 

emissão e escrituração de documentos fiscais; 

6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos e 

contribuições pertinentes à atividade e sua 

consistência com os devidos recolhimentos; 

6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega de 

relatórios relativos ao cumprimento de obrigações 

tributárias assessórias no âmbito federal, estadual e 

municipal; 

6.4. Aferições de retenções de tributos federais, 

estaduais e municipais relativos à contratação de 

fornecimentos. 

7. Contábil 
7.1. Avaliação dos sistemas usados na 

escrituração contábil; 

7.2. Análise dos procedimentos de execução e 

fechamento mensal dos balancetes contábeis; 

7.3. Exame na documentação comprobatória dos 

lançamentos, relativo ao período, tendo como base a 

estrutura do plano de Contas; 

7.4. Revisão sobre a elaboração das 

demonstrações financeiras no encerramento do 

exercício, incluindo as notas explicativas e relatório 

gerencial, bem como outros itens exigidos pelos  
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controles externos (Ministério Público, Tribunal de 

Contas etc.) 

7.5. Análise dos registros, arquivamentos e 

publicações dos atos administrativos exigidos pela 

legislação pertinente; 

 

 

 

 

 

 

7.6 Aspectos relativos à publicação das 

Demonstrações Contábeis.

 

 

Anápolis-GO, 22 de agosto de 2023. 

 

 

 

João Pedro dos Santos Pereira 
Diretor Executivo 

FUNEV 
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ABEVIDA 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ESPERANÇA E VIDA 

 

Rua José Arantes Costa, nº 233, Qd. 91, Lt. 11, Bairro Cidade Jardim, Goiânia/GO, CEP 74.425-670 
Fone: (62) 3247-2000 

E-mail: administracao@luzdavida.org.br 
 

 

Atestado de Capacidade Técnica 
 

Atestamos, por meio deste, para os devidos fins legais de direito, que a empresa abaixo declarada, 

PRESTOU serviço de Auditoria Contábil, Tributária e Financeira a esta entidade, com emissão de 

relatórios e parecer final, de acordo com as Normas de Auditoria Independente emanadas no Conselho 

Federal de Contabilidade - CFC, convergidas ao padrão internacional IFRS/IASB, cumprindo 

integralmente as estipulações contratuais de forma satisfatória, não existindo, em nossos registros, até 

a presente data, fatos que desabonem suas condutas e responsabilidades com as obrigações 

assumidas. 

 

DADOS DO CONTRATANTE / EMITENTE: 

Razão Social:  ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ESPERANÇA E VIDA 3 GESTORA DO CREDEQ 

CNPJ:   02.812.043/0012-50 

Endereço:  Av. Tanner de Melo QD 02 LT PARTE 02, Aparecida de Goiânia, Goiás 

CEP:   74.993-551  Telefone: (62) 3952-5500 

 

DADOS DO CONTRATADO:     _________              

Razão Social:  WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP 

CNPJ:   11.689.939/0001-21  CRC: GO-001891/O8  CVM: 12.424 

Endereço:  R. C-137, nº 1.422, Qd. 298, Lt. 15, Jd. América, Goiânia, Goiás 

CEP:   74.275-060  Telefone: (xx) 4007-2328 

 

DADOS DO EXERCÍCIO AUDITADO: _ _ 

Exercício Total de horas 
Executadas 

Total 
Ativo 

Total 
Passivo 

Total Receita 
do Período 

Qtde. 
Funcionários 

2022 316 R$ 56.099.343,41 R$ 56.099.343,41 R$ 27.912.554,82 247 

 

Esclarecemos que os serviços foram desenvolvidos pelos seguintes AUDITORES: 

Profissional Nº CRC Cargo/Função 

José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 

Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Auditor 

Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 

Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 

Luciane de Paula Munhoz Santos CRC-GO 022851/O Auditor 

 

A título de informação complementar, atestamos que os supramencionados serviços foram concluídos no 

prazo acordado, cujos exames, com avaliações das operações e dos sistemas de controles internos/por área 

e tipo de operação, têm o seguinte escopo: 

mailto:administracao@luzdavida.org.br


ABEVIDA 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ESPERANÇA E VIDA 

 

Rua José Arantes Costa, nº 233, Qd. 91, Lt. 11, Bairro Cidade Jardim, Goiânia/GO, CEP 74.425-670 
Fone: (62) 3247-2000 

E-mail: administracao@luzdavida.org.br 
 

  

1. Financeira / Orçamentária 

1.1. Realização das despesas em relação às 

receitas; 

1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para 

despesas com pessoal e benefícios 

1.3. Regras de limites para despesas com 

contratação de mão-de-obra de terceiros; 

1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de 

contas; 

1.5. Movimentação de numerários (caixa, 

bancos e aplicações); 

1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 

2. Departamento de Pessoal 

2.1. Obrigações tributárias principais e 

acessórias relativas a este departamento; 

2.2. Controles de frequência, horas extras e sua 

habitualidade; 

2.3. Recálculos da folha de pagamento com 

relação a proventos e descontos; 

2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou 

convênios; 

2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou 

convenção de trabalho. 

3. Processos Licitatórios / Dispensa 

3.1. Modalidade aplicada x adequada, na 

aquisição e contratação de bens e serviços 

3.2. Clareza e legalidade nas condições e 

transcrições das cláusulas contratuais. 

4. Convênios / Comodatos com outros Órgãos 

e Entidades 

4.1. Apropriação contábil. 

 

5. Patrimonial 

5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e 

seus níveis de aprovação / documentação; 

5.2. Sistema de registro e informação sobre a 

movimentação dos bens do ativo; 

5.3. Sistema de identificação e termos de 

responsabilidade; 

5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 

5.5. Certificação da existência física de bens 

móveis e imóveis; 

5.6. Procedimentos de guarda e conservação de 

bens. 

 

6. Fiscal / Tributária 

6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à 

emissão e escrituração de documentos fiscais; 

6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos 

e contribuições pertinentes à atividade e sua 

consistência com os devidos recolhimentos; 

6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega 

de relatórios relativos ao cumprimento de 

obrigações tributárias assessórias no âmbito 

federal, estadual e municipal; 

6.4. Aferições de retenções de tributos federais, 

estaduais e municipais relativos à contratação de 

fornecimentos. 

7. Contábil 

7.1. Avaliação dos sistemas usados na 

escrituração contábil; 

7.2. Análise dos procedimentos de execução e 

fechamento mensal dos balancetes contábeis; 

7.3. Exame na documentação comprobatória 

dos lançamentos, relativo ao período, tendo como 

base a estrutura do plano de Contas; 

7.4. Revisão sobre a elaboração das 

demonstrações financeiras no encerramento do 

exercício, incluindo as notas explicativas e relatório 

gerencial, bem como outros itens exigidos pelos 

controles externos (Ministério Público, Tribunal de 

Contas etc.) 

7.5. Análise dos registros, arquivamentos e 

publicações dos atos administrativos exigidos pela 

legislação pertinente; 

7.6. Aspectos relativos à publicação das 

Demonstrações Contábeis.

 

 

Goiânia-GO, 14 de março de 2023 

mailto:administracao@luzdavida.org.br


ABEVIDA 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ESPERANÇA E VIDA 

 

Rua José Arantes Costa, nº 233, Qd. 91, Lt. 11, Bairro Cidade Jardim, Goiânia/GO, CEP 74.425-670 
Fone: (62) 3247-2000 

E-mail: administracao@luzdavida.org.br 
 

 

 

 

............................................................................. 

Associação Brasileira de Esperança e Vida 3 Gestora do CRESM 

Ir. RAQUEL FERREIRA LEMES 

Presidente 

ASSOCIACAO BRASILEIRA 

DE ESPERANCA E VIDA 

ABEVIDA:02812043000105

Assinado de forma digital por 

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESPERANCA 

E VIDA ABEVIDA:02812043000105 

Dados: 2023.05.16 08:35:45 -03'00'

mailto:administracao@luzdavida.org.br


 

 
 

Atestado de Capacidade Técnica 
 

Atestamos, por meio deste, para os devidos fins legais de direito, que a empresa abaixo declarada, 
PRESTOU serviço de Auditoria Contábil, Tributária e Financeira a esta entidade, com emissão de 
relatórios e parecer final, de acordo com as Normas de Auditoria Independente emanadas no Conselho 
Federal de Contabilidade - CFC, convergidas ao padrão internacional IFRS/IASB, cumprindo 
integralmente as estipulações contratuais de forma satisfatória, não existindo, em nossos registros, até 
a presente data, fatos que desabonem suas condutas e responsabilidades com as obrigações assumidas. 
 

DADOS DO CONTRATANTE / EMITENTE: 
Razão Social:  INSTITUTO SÓCRATES GUANAES, GESTORES DO HEAL 
CNPJ:   42.498.717/0006-60 
Endereço:  R. Dr. Teixeira de Freitas, nº 30, Fonseca, Niterói, Rio de Janeiro 
CEP:   24.355-090  Telefone: (21) 3601-7283 
 

DADOS DO CONTRATADO:     _________              
Razão Social:  WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP 
CNPJ:   11.689.939/0001-21  CRC: GO-001891/O8  CVM: 12.424 
Endereço:  R. C-137, nº 1.422, Qd. 298, Lt. 15, Jd. América, Goiânia, Goiás 
CEP:   74.275-060  Telefone: (xx) 4007-2328 
 

DADOS DO EXERCÍCIO AUDITADO: _ _ 
Exercício Total Ativo Total Passivo Total Receita 

do Período 
Qtde. Funcionários 

2019 R$ 31.688.436,50 R$ 31.688.436,50 R$ 132.859.038,80 1160 
 

Esclarecemos que os serviços foram desenvolvidos pelos seguintes AUDITORES: 
Profissional Nº CRC Cargo/Função 
José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 
André Oliveira de Araújo CRC-GO 027135/O Auditor 
José Luís da Silva CRC-GO 027125/O Auditor 
Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Auditor 
Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 
Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 

 
  

FON3GOTTMMFHQ-G5XEUODHGIYTS-F7BCFEWUTT3NU



 
 
 
A título de informação complementar, atestamos que os supramencionados serviços são relativos foram 
concluídos no prazo acordado, cujos exames, com avaliações das operações e dos sistemas de controles 
internos/ por área e tipo de operação, têm o seguinte escopo: 
  

1. Financeira / Orçamentária 
1.1. Realização das despesas em relação às 
receitas; 
1.2. Atendimento aos limites estabelecidos 
para despesas com pessoal e benefícios 
1.3. Regras de limites para despesas com 
contratação de mão-de-obra de terceiros; 
1.4. Regras sobre escrituração e conciliação 
de contas; 
1.5. Movimentação de numerários (caixa, 
bancos e aplicações); 
1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 
2. Departamento de Pessoal 
2.1. Obrigações tributárias principais e 
acessórias relativas a este departamento; 
2.2. Controles de frequência, horas extras e 
sua habitualidade; 
2.3. Recálculos da folha de pagamento com 
relação a proventos e descontos; 
2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou 
convênios; 
2.5. Cumprimento dos termos de acordo 
e/ou convenção de trabalho. 
3. Processos Licitatórios / Dispensa 
3.1. Modalidade aplicada x adequada, na 
aquisição e contratação de bens e serviços 
3.2. Clareza e legalidade nas condições e 
transcrições das cláusulas contratuais. 
4. Convênios / Comodatos com outros 
Órgãos e Entidades 
4.1. Apropriação contábil. 
 
5. Patrimonial 
5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e 
seus níveis de aprovação / documentação; 
5.2. Sistema de registro e informação sobre a 
movimentação dos bens do ativo; 
 
 

5.3. Sistema de identificação e termos de 
responsabilidade; 
5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 
5.5. Certificação da existência física de bens 
móveis e imóveis; 
5.6. Procedimentos de guarda e conservação 
de bens. 
6. Fiscal / Tributária 
6.1. Cumprimento das formalidades 
inerentes à emissão e escrituração de 
documentos fiscais; 
6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, 
tributos e contribuições pertinentes à atividade 
e sua consistência com os devidos 
recolhimentos; 
6.3. Acompanhamento na elaboração e 
entrega de relatórios relativos ao cumprimento 
de obrigações tributárias acessórias no âmbito 
federal, estadual e municipal; 
6.4. Aferições de retenções de tributos 
federais, estaduais e municipais relativos à 
contratação de fornecimentos. 
7. Contábil 
7.1. Avaliação dos sistemas usados na 
escrituração contábil; 
7.2. Análise dos procedimentos de execução 
e fechamento mensal dos balancetes contábeis; 
7.3. Exame na documentação comprobatória 
dos lançamentos, relativo ao período, tendo 
como base a estrutura do plano de Contas; 
7.4. Revisão sobre a elaboração das 
demonstrações financeiras no encerramento do 
exercício, incluindo as notas explicativas e 
relatório gerencial, bem como outros itens 
exigidos pelos controles externos (Ministério 
Público, Tribunal de Contas etc.) 
 
 
 

FON3GOTTMMFHQ-G5XEUODHGIYTS-F7BCFEWUTT3NU



 
 
 
7.5. Análise dos registros, arquivamentos e 
publicações dos atos administrativos exigidos 
pela legislação pertinente; 

 
 
7.6. Aspectos relativos à publicação das 
Demonstrações Contábeis.

 
Niterói-RJ, 09 de abril de 2020. 

 
 

........................................................................ 
INSTITUTO SÓCRATES GUANAES, GESTORES DO HEAL 3 Hosp. Estadual Azevedo Lima 

Daniel Burgos Mendonça 
                                                        Gerente Financeiro e de Controladoria 

 

FON3GOTTMMFHQ-G5XEUODHGIYTS-F7BCFEWUTT3NU



 

 
 

Instituto Sócrates Guanaes - ISG/HERC 
HERC 3 Hospital Estadual Roberto Chabo 

 

 

Atestado de Capacidade Técnica 
 

Atestamos, por meio deste, para os devidos fins legais de direito, que a empresa abaixo declarada, 

PRESTOU serviço de Auditoria Contábil, Tributária e Financeira a esta entidade, com emissão de 

relatórios e parecer final, de acordo com as Normas de Auditoria Independente emanadas no Conselho 

Federal de Contabilidade - CFC, convergidas ao padrão internacional IFRS/IASB, cumprindo 

integralmente as estipulações contratuais de forma satisfatória, não existindo, em nossos registros, até 

a presente data, fatos que desabonem suas condutas e responsabilidades com as obrigações 

assumidas. 

 

DADOS DO CONTRATANTE / EMITENTE: 

Razão Social:  INSTITUTO SOCRATES GUANAES 3 ISG/HERC 

CNPJ:   03.969.808/0005-01 

Endereço:  R. Bernardo Vasconcelos, 477 - Centro, Araruama - RJ 

CEP:   28970-000  Telefone: (22) 2665-7520 

 

DADOS DO CONTRATADO:     _________              

Razão Social:  WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP 

CNPJ:   11.689.939/0001-21  CRC: GO-001891/O8  CVM: 12.424 

Endereço:  R. C-137, nº 1.422, Qd. 298, Lt. 15, Jd. América, Goiânia, Goiás 

CEP:   74.275-060  Telefone: (xx) 4007-2328 

 

DADOS DO EXERCÍCIO AUDITADO: _ _ 

Exercício Total 
Ativo 

Total 
Passivo 

Total Receita 
do Período 

2020 R$ 58.685.310,76 R$ 58.685.310,76 R$ 21.699.209,38 

 

Esclarecemos que os serviços foram desenvolvidos pelos seguintes AUDITORES: 

Profissional Nº CRC Cargo/Função 

José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Auditor 

Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Resp. Técnico 

Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 

Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 

Luciane de Paula Munhoz Santos CRC-GO 022851/O Auditor 



 

 
 

Instituto Sócrates Guanaes - ISG/HERC 
HERC 3 Hospital Estadual Roberto Chabo 

 

 

A título de informação complementar, atestamos que os supramencionados serviços foram concluídos no 

prazo acordado, cujos exames, com avaliações das operações e dos sistemas de controles internos/por área 

e tipo de operação, têm o seguinte escopo: 

  

1. Financeira / Orçamentária 

1.1. Realização das despesas em relação às 

receitas; 

1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para 

despesas com pessoal e benefícios 

1.3. Regras de limites para despesas com 

contratação de mão-de-obra de terceiros; 

1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de 

contas; 

1.5. Movimentação de numerários (caixa, 

bancos e aplicações); 

1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 

2. Departamento de Pessoal 

2.1. Obrigações tributárias principais e 

acessórias relativas a este departamento; 

2.2. Controles de frequência, horas extras e sua 

habitualidade; 

2.3. Recálculos da folha de pagamento com 

relação a proventos e descontos; 

2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou 

convênios; 

2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou 

convenção de trabalho. 

3. Processos Licitatórios / Dispensa 

3.1. Modalidade aplicada x adequada, na 

aquisição e contratação de bens e serviços 

3.2. Clareza e legalidade nas condições e 

transcrições das cláusulas contratuais. 

4. Convênios / Comodatos com outros Órgãos 

e Entidades 

4.1. Apropriação contábil. 

 

5. Patrimonial 

5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e 

seus níveis de aprovação / documentação; 

5.2. Sistema de registro e informação sobre a 

movimentação dos bens do ativo; 

5.3. Sistema de identificação e termos de 

responsabilidade; 

5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 

5.5. Certificação da existência física de bens 

móveis e imóveis; 

5.6. Procedimentos de guarda e conservação de 

bens. 

 

6. Fiscal / Tributária 

6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à 

emissão e escrituração de documentos fiscais; 

6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos 

e contribuições pertinentes à atividade e sua 

consistência com os devidos recolhimentos; 

6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega 

de relatórios relativos ao cumprimento de 

obrigações tributárias assessórias no âmbito 

federal, estadual e municipal; 

6.4. Aferições de retenções de tributos federais, 

estaduais e municipais relativos à contratação de 

fornecimentos. 

7. Contábil 

7.1. Avaliação dos sistemas usados na 

escrituração contábil; 

7.2. Análise dos procedimentos de execução e 

fechamento mensal dos balancetes contábeis; 

7.3. Exame na documentação comprobatória 

dos lançamentos, relativo ao período, tendo como 

base a estrutura do plano de Contas; 



 

 
 

Instituto Sócrates Guanaes - ISG/HERC 
HERC 3 Hospital Estadual Roberto Chabo 

 
7.4. Revisão sobre a elaboração das 

demonstrações financeiras no encerramento do 

exercício, incluindo as notas explicativas e relatório 

gerencial, bem como outros itens exigidos pelos 

controles externos (Ministério Público, Tribunal de 

Contas etc.) 

7.5. Análise dos registros, arquivamentos e 

publicações dos atos administrativos exigidos pela 

legislação pertinente; 

7.6. Aspectos relativos à publicação das 

Demonstrações Contábeis.

 

 

 

 

Araruama - RJ, 30 de abril de 2021. 
 

 

 

........................................................................ 

INSTITUTO SÓCRATES GUANAES, GESTORES DO HRJR 3 HOSP. REG. JORGE ROSSMANN 

André Mansur de Carvalho Guanaes Gomes 

Diretor presidente 



 

 
 
 

Atestado de Capacidade Técnica 
 

Atestamos, por meio deste, para os devidos fins legais de direito, que a empresa abaixo declarada, 
PRESTOU serviço de Auditoria Contábil, Tributária e Financeira a esta entidade, com emissão de 
relatórios e parecer final, de acordo com as Normas de Auditoria Independente emanadas no Conselho 
Federal de Contabilidade - CFC, convergidas ao padrão internacional IFRS/IASB, cumprindo 
integralmente as estipulações contratuais de forma satisfatória, não existindo, em nossos registros, até 
a presente data, fatos que desabonem suas condutas e responsabilidades com as obrigações 
assumidas. 
 
DADOS DO CONTRATANTE / EMITENTE: 
Razão Social:  INSTITUTO SOCRATES GUANAES 3 ISG/HRR 
CNPJ:   03.969.808/0012-22 
Endereço:  Rod. Régis Bittencourt, KM 449, Registro 3 São Paulo 
CEP:   11.900-000  Telefone: (13) 3500-8945 
 
DADOS DO CONTRATADO:     _________              
Razão Social:  WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES SS - EPP 
CNPJ:   11.689.939/0001-21  CRC: GO-001891/O8  CVM: 12.424 
Endereço:  R. C-137, nº 1.422, Qd. 298, Lt. 15, Jd. América, Goiânia, Goiás 
CEP:   74.275-060  Telefone: (xx) 4007-2328 
 
DADOS DO EXERCÍCIO AUDITADO: _ _ 
Exercício Total 

Ativo 
Total 
Passivo 

Total Receita 
do Período 

Qtde. 
Funcionários 

2018 10.628.901,26 10.628.901,26 10.987.904,16 187 
 
Esclarecemos que os serviços foram desenvolvidos pelos seguintes AUDITORES: 
Profissional Nº CRC Cargo/Função 
José Ricardo Xavier CRC-GO 013785/O Resp. Técnico 
André Oliveira de Araújo CRC-GO 027135/O Auditor 
José Luís da Silva CRC-GO 027125/O Auditor 
Joselito Francisco Xavier CRC-GO 012507/O Auditor 
Renato de Camargo Santos CRC-GO 012627/O Auditor 
Ézio Donizeth Lopes CRC-GO 010049/O Auditor 
 
  

0OBKXGODRPBYA-LBKGGSDIPJZEC-HIMEOQ7KQ74EM



 
 
 
 
 
A título de informação complementar, atestamos que os supramencionados serviços foram concluídos no 
prazo acordado, cujos exames, com avaliações das operações e dos sistemas de controles internos/por área 
e tipo de operação, têm o seguinte escopo: 
  
1. Financeira / Orçamentária 
1.1. Realização das despesas em relação às 
receitas; 
1.2. Atendimento aos limites estabelecidos para 
despesas com pessoal e benefícios 
1.3. Regras de limites para despesas com 
contratação de mão-de-obra de terceiros; 
1.4. Regras sobre escrituração e conciliação de 
contas; 
1.5. Movimentação de numerários (caixa, 
bancos e aplicações); 
1.6. Valores e contas a receber e a pagar. 
2. Departamento de Pessoal 
2.1. Obrigações tributárias principais e 
acessórias relativas a este departamento; 
2.2. Controles de frequência, horas extras e sua 
habitualidade; 
2.3. Recálculos da folha de pagamento com 
relação a proventos e descontos; 
2.4. Benefícios sociais, instituídos por leis ou 
convênios; 
2.5. Cumprimento dos termos de acordo e/ou 
convenção de trabalho. 
3. Processos Licitatórios / Dispensa 
3.1. Modalidade aplicada x adequada, na 
aquisição e contratação de bens e serviços 
3.2. Clareza e legalidade nas condições e 
transcrições das cláusulas contratuais. 
4. Convênios / Comodatos com outros Órgãos 
e Entidades 
4.1. Apropriação contábil. 
 
5. Patrimonial 
5.1. Aquisição e baixas de ativo imobilizado e 
seus níveis de aprovação / documentação; 
 
 
 
 
 

5.2. Sistema de registro e informação sobre a 
movimentação dos bens do ativo; 
 
 
 
5.3. Sistema de identificação e termos de 
responsabilidade; 
5.4. Inventários de bens móveis e imóveis; 
5.5. Certificação da existência física de bens 
móveis e imóveis; 
5.6. Procedimentos de guarda e conservação de 
bens. 
 
6. Fiscal / Tributária 
6.1. Cumprimento das formalidades inerentes à 
emissão e escrituração de documentos fiscais; 
6.2. Revisão dos cálculos dos impostos, tributos 
e contribuições pertinentes à atividade e sua 
consistência com os devidos recolhimentos; 
6.3. Acompanhamento na elaboração e entrega 
de relatórios relativos ao cumprimento de 
obrigações tributárias assessórias no âmbito 
federal, estadual e municipal; 
6.4. Aferições de retenções de tributos federais, 
estaduais e municipais relativos à contratação de 
fornecimentos. 
7. Contábil 
7.1. Avaliação dos sistemas usados na 
escrituração contábil; 
7.2. Análise dos procedimentos de execução e 
fechamento mensal dos balancetes contábeis; 
7.3. Exame na documentação comprobatória 
dos lançamentos, relativo ao período, tendo como 
base a estrutura do plano de Contas; 
 
 
 
 
 
 

0OBKXGODRPBYA-LBKGGSDIPJZEC-HIMEOQ7KQ74EM



 
 
 
 
 
7.4. Revisão sobre a elaboração das 
demonstrações financeiras no encerramento do 
exercício, incluindo as notas explicativas e relatório 
gerencial, bem como outros itens exigidos pelos  
 
 
 

 
 
 
 
controles externos (Ministério Público, Tribunal de 
Contas etc.) 
7.5. Análise dos registros, arquivamentos e 
publicações dos atos administrativos exigidos pela 
legislação pertinente; 
7.6. Aspectos relativos à publicação das 
Demonstrações Contábeis.

 
 

Registro-SP, 09 de dezembro de 2019. 
 

 
 
 

........................................................................ 
INSTITUTO SÓCRATES GUANAES, GESTORES DO HRR 3 HOSP. REG. DE REGISTRO 

Daniel Burgos Mendonça  
 Gerente Financeiro e de Controladoria 

0OBKXGODRPBYA-LBKGGSDIPJZEC-HIMEOQ7KQ74EM



 
PODER JUDICIÁRIO 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE GOIÁS 
CERTIDÃO NEGATIVA DE AÇÕES CIVEIS 

TODAS AS COMARCAS
 

 
CERTIFICA que revendo os registros dos bancos de dados informatizados dos Sistemas de
Primeiro Grau, do Poder Judiciário do Estado de Goiás, consultando ações cíveis em geral, ou
seja, execuções, execuções patrimoniais, execuções fiscais, falências, concordatas, recuperação
judicial e insolvência, em andamento, verifica-se que NADA CONSTA contra:

a) a presente certidão foi expedida gratuitamente através da internet pelo usuário do sistema; 
b) a informação do número do CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidão, pesquisados a

razão social e o CNPJ como digitados, sendo que o destinatário deve conferir a razão social e a

titularidade do número do CNPJ informado;  
c) a autenticidade desta certidão deve ser confirmada no site do Tribunal de Justiça do Estado de Goiás no
endereço https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica; 
d) não positivam a certidão as ações que correm em segredo de justiça e as ações que versam sobre
processos de jurisdição voluntária; 
e) esta certidão refere-se ao período de 05/1996 até a presente data. 
f) qualquer rasura ou emenda invalidará a presente certidão.
 

 
 
Esta certidão não abrange os processos do Sistema Eletrônico de Execução Unificado - SEEU.

 
 
Certidão expedida em 4 de janeiro de 2024, às 13:22:07 
Tribunal de Justiça do Estado de Goiás - Corregedoria Geral da Justiça 
Avenida Assis Chateaubriand n. 195 Setor Oeste CEP 74130-012  
Data da última atualização do banco de dados: 4 de janeiro de 2024

N
º

: 104862499345

Requerente : Work7 Auditores Independentes

CNPJ : 11689939000121

CÓDIGO DE AUTENTICAÇÃO : 104862499345

Tribunal de Justiça do Estado de Goiás
Documento Publicado Digitalmente em 04/01/2024 - 13:22:07

Localizar pelo código: 104862499345, no endereço: https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica



 

 
 

9ª ALTERAÇÃO CONTRATUAL CONSOLIDADA 
WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES S/S - EPP 

CNPJ 11.689.939/0001-21 
 
José Ricardo Xavier, brasileiro, casado em regime de comunhão parcial de bens, 
contador, filho de Joaquim Francisco Xavier e de Maria de Fátima Dantas Xavier, 
nascido em 20 de dezembro de 1978, em Goiânia 3 GO, residente e domiciliado à 
Av. C-13, Qd. 86, Lt. 15, Ed. Residencial Geraldo Zeca, Apto. 302, CEP 74305-100, 
Setor Sudoeste, em Goiânia 3 GO, portador da CI/CRC-GO 13.785 e do CPF 
871.867.051-20. 
 
Renato de Camargo Santos, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 
de bens, contador, filho de Sebastião Victor Santos e de Maria Célia de Camargo 
Santos, nascido em 14 de novembro de 1972, em Descalvado 3 SP, residente e 
domiciliado à Av. Itália, Qd -110, Lt-13, casa 02, nº. 2.170, CEP 74325-110, Jd. 
Europa, em Goiânia 3 GO, portador da CI/CRC-GO 012627/O-7 e do CPF 
577.041.711-00. 
 
Únicos sócios componentes da sociedade simples pura com a Denominação Social 
WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES S/S - EPP, e fantasia <WORK7=, 
localizada na Rua C137, Qd. 298, Lt. 15, nº 1422, Jardim América, CEP 74275-060, 
Goiânia-GO, com ato constitutivo arquivado no 2º Tabelionato de Protestos e 
Registro de Pessoas Jurídicas, Títulos e Documentos de Goiânia-GO, sob nº 
1164108, datado de 19/09/2014, inscrita no CNPJ sob o nº 11.689.939/0001-21, 
resolvem, de comum acordo, alterar e consolidar a presente sociedade nos termos 
da Lei 10.406/02 e da Resolução CVM (Comissão de Valores Mobiliários) nº 
23/2021, a qual será regida pelas cláusulas e condições abaixo descritas: 
 

I 3 Quadro Societário 
 

O sócio retirante Renato de Camargo Santos, acima qualificado, cede e transfere, 
neste ato, 10 (dez) cotas de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalizando R$ 10,00 (dez 
reais), equivalentes a 0,01% (zero vírgula zero um por cento) do capital, bem como 
suas responsabilidades e direitos a elas inerentes ao sócio remanescente José 
Ricardo Xavier, acima qualificado, declarando haver recebido os seus direitos e 
haveres, não tendo nada mais a reclamar nem do sócio nem da sociedade a partir 
desta data. 
 

II - Transformação 
 

Nos termos do parágrafo primeiro, do artigo 1.052, da lei 10.406/2002, fica 
transformada esta Sociedade Simples Pura em Sociedade Simples Unipessoal 
Limitada, que passará a ter o seguinte nome empresárial: WORK7 AUDITORES 
INDEPENDENTES LTDA, tendo como nome fantasia a expressão <WORK7=. 
 

III 3 Capital Social 
 
O capital social é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil) 
cotas de R$ 1,00 (Um real), já devidamente integralizado em atos anteriores, em 
moeda corrente do país, que será, assim, distribuído ao sócio único: 
 
Nome  Nº cotas R$ Unit R$ Total % 
José Ricardo Xavier 100.000 1,00 100.000,00 100 
Total 100.000 1,00 100.000,00 100 
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IV 3 Responsabilidade Social 
 
A responsabilidade do sócio único passará a ser solidária e limitada à importância do 
capital social integralizado e responderá solidariamente pela integralização, nos 
termos do artigo art. 1052, da Lei nº 10.406/2002.  
 
§ Primeiro 3 Conforme estabelece o art. 1.054, combinado com o art. 997, VIII, do 
Novo Código Civil, Lei nº 10.406/2002, o sócio único não responderá subsidiariamente 
pelas obrigações sociais. 
. 

 
§ Segundo 3 A responsabilidade técnica pela execução dos serviços profissionais 
prestados pela Sociedade está a cargo do sócio único, dentro de suas atribuições 
legais. 
 

V 3 Administração 
 

A administração da sociedade será exercida por tempo indeterminado e de forma 
isolada pelo sócio único, José Ricardo Xavier, já qualificado. 

 
Parágrafo Primeiro 3 Mesmo no que se refere a assinar cheques, contratar 
empréstimos, estabelecer e substabelecer procurações e alienar imóveis, a 
assinatura será de forma isolada, sendo-lhe, todavia, vedado o uso do nome 
empresarial em assuntos e negócios alheios aos interesses da empresa, tais como 
avais, endossos, abonos, fianças e similares. 

 
Parágrafo Segundo 3 A empresa poderá contratar administrador não sócio, sendo 
que a sua nomeação ou designação deve ser feita nos termos das normas que 
regem as sociedades limitadas. 
 
Parágrafo Terceiro 3 As pessoas admitidas como sócias, não serão 
automaticamente incumbidas da gestão da empresa, devendo, para tanto, terem 
seus nomes expressamente listados como administradores. 
 
Parágrafo Quarto 3 À Sociedade caberá ação de perdas e danos contra o 
administrador que usar indevidamente da firma ou dela abusar praticando atos 
proibidos no presente ato. 
 

VI - Das deliberações do sócio único 
 
As deliberações do sócio único, quanto a modificação e dissolução da Sociedade, 
serão procedidas nas formas estipuladas nos artigos 1.071 e 1.076, da Lei 
10.406/2002 (Código Civil Brasileiro). 
 
 

VII - Remuneração do Administrador 
 
O administrador, quando no exercício de suas funções, poderá fazer jus a uma 
retirada mensal, a título de pró-labore, de acordo com as leis vigentes em cada 
época, podendo, todavia, renunciar a este direito de retirada. 
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VIII - Exercício Social e Balanço 
 
O exercício encerrar-se-á em 31 de dezembro de cada ano. O administrador deverá 
proceder com a elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de 
resultado econômico, cabendo-lhe os lucros ou perdas apuradas. 
 
Parágrafo Único 3 O administrador poderá fazer retiradas antecipadas de lucros, em 
qualquer época, no decorrer do exercício social, baseado em saldos mensais 
apurados em balancetes contábeis. Se, ao encerrar o resultado, o lucro apurado não 
for suficiente para cobrir as retiradas antecipadas, o administrador poderá deliberar 
por devolver o excesso à Sociedade. 
 

IX - Falecimento do Sócio Único 
 
Falecendo o sócio único, a Sociedade continuará suas atividades com os herdeiros, 
sucessores e/ou incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes, o valor 
de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da 
Sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado para 
esse fim. 
 

X - Declaração de Desimpedimento 
 

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que não está impedido de exercer a 
administração da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou 
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o 
acesso a cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, 
concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro 
nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, 
fé pública, ou a propriedade. (art.1.011, § 1º, CC/2002). 

XI - Omissões e Foro 
 
As possíveis questões ou divergências, originadas do presente ato na relação social, 
ou perante terceiros na relação de fornecimento ou contratação, serão resolvidas, de 
forma definitiva, no foro da comarca desta capital, sede da pessoa jurídica, 
dispensando qualquer outro por mais privilegiado e especial que seja. 
 
 

 
 

CONSOLIDAÇÃO  
 

Após as alterações acima especificadas, o ato constitutivo fica consolidado com as 
seguintes cláusulas: 

 
I 3 Denominação 

 
A sociedade denomina-se WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES LTDA, tendo 
como nome fantasia a expressão <WORK7=. 
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II 3 Sede  
 

A sociedade tem sua sede na Rua C137, Qd. 298, Lt. 15, nº 1422, Jardim América, 
CEP 74275-060, Goiânia-Goiás. 
 
Parágrafo único 3 Para o cumprimento de seus interesses sociais, a sociedade 
poderá abrir filiais, sucursais, agências, escritórios, representações em outro ponto 
desta cidade, deste Estado e do Território Nacional, bem como em qualquer país 
com os quais o Brasil possua relações diplomáticas. 

 
III 3 Objeto Social 

 
A sociedade tem como objeto social as seguintes atividades: Atividades de Auditoria 
Contábil e a Prestação dos Serviços Contábeis previstos no DL 9.295/46. 

 
 

IV 3 Início e Duração 
 
A sociedade iniciou suas atividades em 10/03/2010 e durará por tempo 
indeterminado, sendo que, sua dissolução e extinção, de forma extrajudicial, 
poderão se dar por qualquer das circunstâncias citadas no artigo 1.033, da lei 
10.406/02. 
 
Parágrafo Único 3 No caso de extinção, o patrimônio da sociedade deverá ser 
devolvido aos sócios na proporção de suas respectivas participações do capital 
social. 
 

V 3 Capital Social 
 
O capital social é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil) 
cotas de R$ 1,00 (Um real), já devidamente integralizado em atos anteriores, em 
moeda corrente do país, assim distribuído entre o sócio único: 
 
Nome  Nº cotas R$ Unit R$ Total % 
José Ricardo Xavier 100.000 1,00 100.000,00 100 
Total 100.000 1,00 100.000,00 100 

 
 

VI 3 Responsabilidade Social  
 
A responsabilidade do sócio único é solidária e limitada à importância do capital social 
integralizado e responderá solidariamente pela integralização, nos termos do artigo 
art. 1052, da Lei nº 10.406/2002.  

 
§ Primeiro 3 Conforme estabelece o art. 1.054, combinado com o art. 997, VIII, do 
Novo Código Civil, Lei nº 10.406/2002, o sócio único não responderá subsidiariamente 
pelas obrigações sociais. 
. 
§ Segundo 3 A responsabilidade técnica pela execução dos serviços profissionais 
prestados pela Sociedade está a cargo do sócio único, dentro de suas atribuições 
legais. 
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VII 3 Administração 
 

A administração da sociedade é exercida por tempo indeterminado e de forma 
isolada pelo sócio único, José Ricardo Xavier, já qualificado. 

 
Parágrafo Primeiro 3 Mesmo no que se refere a assinar cheques, contratar 
empréstimos, estabelecer e substabelecer procurações e alienar imóveis, a 
assinatura será de forma isolada, sendo-lhe, todavia, vedado o uso do nome 
empresarial em assuntos e negócios alheios aos interesses da empresa, tais como 
avais, endossos, abonos, fianças e similares. 

 
Parágrafo Segundo 3 A empresa poderá contratar administrador não sócio, sendo 
que a sua nomeação ou designação deve ser feita nos termos das normas que 
regem as sociedades limitadas. 
 
Parágrafo Terceiro 3 As pessoas admitidas como sócias, não serão 
automaticamente incumbidas da gestão da empresa, devendo, para tanto, terem 
seus nomes expressamente listados como administradores. 
 
Parágrafo Quarto 3 À Sociedade caberá ação de perdas e danos contra o 
administrador que usar indevidamente da firma ou dela abusar praticando atos 
proibidos no presente ato. 
 

VIII - Das deliberações do sócio único 
 
As deliberações do sócio único, quanto a modificação e dissolução da Sociedade, 
serão procedidas nas formas estipuladas nos artigos 1.071 e 1.076, da Lei 
10.406/2002 (Código Civil Brasileiro). 
 

IX 3 Remuneração do Administrador 
 
O administrador, quando no exercício de suas funções, fará jus a uma retirada 
mensal, a título de pró-labore, de acordo com as leis vigentes em cada época, 
podendo, todavia, renunciar a este direito de retirada. 
 

 
X 3 Exercício Social e Balanço 

 
O exercício encerrar-se-á em 31 de dezembro de cada ano. O administrador 
procederá a elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de 
resultado econômico, cabendo-lhe os lucros ou perdas apuradas. 
 
Parágrafo Único 3 O administrador poderá fazer retiradas antecipadas de lucros, em 
qualquer época, no decorrer do exercício social, baseado em saldos mensais 
apurados em balancetes contábeis. Se, ao encerrar o resultado, o lucro apurado não 
for suficiente para cobrir as retiradas antecipadas, o administrador poderá deliberar 
por devolver o excesso à Sociedade. 

 
XI 3 Falecimento do Sócio Único 

 
Falecendo o sócio único, a Sociedade continuará suas atividades com os herdeiros, 
sucessores e/ou incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes, o valor 
de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da 
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Sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado para 
esse fim. 
 

XII - Declaração de Desimpedimento 

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que não está impedido de exercer a 
administração da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou 
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o 
acesso a cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, 
concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro 
nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, 
fé pública, ou a propriedade. (art.1.011, § 1º, CC/2002). 

 
XIII - Omissões e Foro 

 
As possíveis questões ou divergências, originadas do presente ato na relação social, 
ou perante terceiros na relação de fornecimento ou contratação, serão resolvidas, de 
forma definitiva, no foro da comarca desta capital, sede da pessoa jurídica, 
dispensando qualquer outro por mais privilegiado e especial que seja. 
 
E, por estar justo, assina o presente instrumento particular em três vias de igual teor e 
forma para que produza os efeitos legais. 

 
 

Goiânia-GO, 28 de novembro de 2023. 
 
 
 
 
                                                                                                                
 
________________________________  
José Ricardo Xavier  
CPF 871.867.051-20                                           
Sócio Administrador 
 
 
    
________________________________ 
Renato de Camargo Santos  
CPF 577.041.711-00 
Sócio Retirante                                                                 
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PROCESSO SELETIVO 006/2023 3 IGH/GO 

 

Salvador, 17 de janeiro de 2024. 

Ref.: Edital do Processo Seletivo no 006/2023 3 IGH/GO (Processo seletivo 
objetivando prestação de serviços de CONSULTORIA TÉCNICA 
ESPECIALIZADA EM AUDITORIA CONTABEIS, COM VISTAS AO 
ATENDIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NA LEGISLAÇÃO 
ESPECÍFICA em prol do HOSPITAL ESTADUAL DA MULHER 3 HEMU, registrado no 

CNES sob o nº 2339196, com sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiânia - GO, 74125-
120; HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE GOIÂNIA 3 HUAPA, registrado no CNES 

sob o nº 5419662, e MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 MNSL, 

registrada no CNES sob o nº 2339080. 

1 - Considerações iniciais: 

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento seletivo, 
depreende-se que houve publicidade regular do feito através de jornal de grande 
circulação local <O Popular= (22/12/2023), Diário Oficial do Estado de Goiás 
(22/12/2023) e website do Instituto de Gestão e Humanização 3 IGH 
(http://www.igh.org.br), consoante dispõe edital de convocação. 

Findo o prazo constante para apresentação de propostas, depreende-se que 02 

(duas) Proponentes apresentaram propostas, quais sejam: 

" WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES LTDA., CNPJ 11.689.939/0001-21; 

" BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S. S. LTDA., CNPJ 

54.276.936/0001-79. 

 
2 - Análise de requisitos: 

Seguem abaixo análise da documentação carreada pela Proponente: 

 

WORK7 AUDITORES INDEPENDENTES LTDA., CNPJ 11.689.939/0001-21; 

Da análise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da Proponente, 

seguindo-se à análise e emissão do parecer técnico, conforme considerações abaixo 

delineadas. Compulsando os autos depreende-se que a Proponente satisfez os itens 

2; 3 e 4 do edital. Passamos a verificar o cumprimento dos requisitos necessários à 
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Habilitação Jurídica, Qualificação Técnica e Regularidade Fiscal - (ITEM 5), bem como 

Viabilidade Econômica da proposta: 

A 3 Habilitação Jurídica: Foram apresentados todos os documentos exigidos no item 

5.2 foi apresentado, conforme documentos constantes nos autos. 

B 3 Qualificação Técnica: Foram apresentados todos os documentos exigidos no item 

5.3, conforme documentos constantes dos autos. 

C 3 Regularidade fiscal: Foram apresentados todos os documentos exigidos no item 

5.4, conforme documentos constantes nos autos.  

D - Viabilidade Econômica: no item referente à viabilidade econômica da proposta, 

verifica-se que NÃO cumpriu o quanto estabelecido no edital do processo seletivo, 

apresentando valores ACIMA dos valores de referência. 

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela NÃO habilitação da Proponente. 

 

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S. S. LTDA., CNPJ 54.276.936/0001-79 

Da análise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da Proponente, 

seguindo-se à análise e emissão do parecer técnico, conforme considerações abaixo 

delineadas. Compulsando os autos depreende-se que a Proponente satisfez os itens 

2; 3 e 4 do edital. Passamos a verificar o cumprimento dos requisitos necessários à 

Habilitação Jurídica, Qualificação Técnica e Regularidade Fiscal - (ITEM 5), bem como 

Viabilidade Econômica da proposta: 

A 3 Habilitação Jurídica: Foram apresentados todos os documentos exigidos no item 

5.2 foi apresentado, conforme documentos constantes nos autos. 

B 3 Qualificação Técnica: Foram apresentados todos os documentos exigidos no item 

5.3, conforme documentos constantes dos autos. 

C 3 Regularidade fiscal: Foram apresentados todos os documentos exigidos no item 

5.4, conforme documentos constantes nos autos.  
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D - Viabilidade Econômica: no item referente à viabilidade econômica da proposta, 

verifica-se que cumpriu o quanto estabelecido no edital do processo seletivo, 

apresentando valores inferiores aos valores de referência. 

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela habilitação da Proponente. 

 

Conclusão 

Por intermédio da Comissão de Processo Seletivo, designada pelo Superintendente 

do Instituto de Gestão e Humanização, responsável pela gestão do HOSPITAL 

ESTADUAL DA MULHER 3 HEMU; HOSPITAL ESTADUAL DE APARECIDA DE GOIÂNIA 

3 HUAPA, e MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 3 MNSL, consoante 

termos dos contratos de Gestão, em vista análise dos autos do processo seletivo nº 

006/2023 3 IGH/GO, vem NÃO HABILITAR a proponente WORK7 AUDITORES 

INDEPENDENTES LTDA., CNPJ 11.689.939/0001-21 e HABILITAR a proponente BDO 

RCS AUDITORES INDEPENDENTES S. S. LTDA., CNPJ 54.276.936/0001-79, conforme 

fundamentação supra, que aqui vale como se estivesse integralmente transcrita, e, 

tendo apresentado proposta com valores dentro do limite do valor de referência, 

declarar vencedora a BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S. S. LTDA., CNPJ 

54.276.936/0001-79. Deste modo, em hipótese de exaurimento do prazo recursal 

insculpido em Edital, já devidamente publicado, encaminhe os autos para o arquivo. 

Proceda-se com as devidas publicações.  

 

  Adriano Muricy 

Comissão de Processo Seletivo IGH 


