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CONTRATO DE GESTÃO N° 131/2012-SES-GO

Contrato de Gestão que entre si celebram a SECRETARIA DE
ESTADO DA SAÚDE - SES/GO e o INSTITUTO DE GESTÃO
E HUMANIZAÇÃO.IGH, qualificada como Organizaçêo Social,
que visa estabelecer o compromisso entre as partes para o
gerenciamento, operacionalizaçiio e execuÇao das açOes e
serviços de saúde, no HOSPITAL. MATERNO INFANTil _HMt,
para os fins que se dest.na.

( PARTíCIPES:

CONTRATANTE:

ESTADO DE GOJÁS, pessoa jurldica de direito público interno, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, inscrita no CNPJ nO 02.529.964/0001~57, com sede no Rua
SC~ 1 nO 299 - Parque Santa Cruz , nesta Capital, neste ato representada por seu Secretári:>
ANTONIO FALEIROS FILHO, brasileiro, casado, medico, portador da cédula de identidade RG nO
2001732 SSP/GO e CPF n° 118.971.206-72, residente e domiclllado em Goiânia/GO, juntarlente com
a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, representada pelo Procurador Geral ALEXANDRE
EDUARDO FELIPE TOCANTINS, doravante denominada CONTRATANTE.

INTERVENIENTE:

AGÊNCIA GOIANA DE REGULAÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DE SERViÇOS
PÚBLICOS - AGR, nos termos do disposto no ~ 4° do art. 1° e no inciso XXIV do art. 20 da Lei N0
13.569, de 27 de dezembro de 1999, com a redação dada pela Lei N° 17.268, de 04 de fevereiro de
2011, representada por seu Conselheiro Presidente, HUMBERTO TANNÚS JÚNIOR, brasileiro,
divorciado, economista, portador do RG nO472932 - DGPC e do CPF nO167.058231-00, residente e
domiciliado em Goiânia/GO, doravante denom'nada INTERVENIENTE.

CONTRATADA:

Pág;'m74_860_270Rua se. I n° :99. p,

INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO-IGH, 'nscri!o no CNPJ n' 11.858.570/000'-
33, com endereço na Av. Antônio Carlos Magalhães, 3244, sala 1323, Ed. Thomé de Souza, Pituba,
SalvadorlBahia, CEP 41.800.700, com Estatuto registrado no dia 09 de abril de 2010, no CartórIo de
Registro Especial de Tributos e Documentos e de Registro Civil das Pessoas Jurfdicas, 1" Oficio da
Comarca de Salvador-Bahia, sob o n° de origem 29.848 do LivroA-15, microfilmado sob o n° de orde"l. _

. ---29~848- --do..rolo -42-7,- em--1'6--de-abril--de--20to-;-neSfeprorTien1o--represenlacwfãj"p"õf PAULO BRITO T
BITTENCOURT, brasileiro, casado, Administrador i;J Empresas, domiciliado _'3 Rua João bião
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Cerqueira, 212, apt 1104, Pituba, salvadorlBahia, CEP 41.830-580, PORTADOR DA RG 3.542.155-07
e CPF 457.702-205-20, neste ato denominada CONTRATADA, RESOLVEM :elebrar o presen1e
CONTRATO DE GESTÃO, mediante as cláusulas e condições a seguir delineadas:

cLÁUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

1.1. O presente Instrumento será celebrado em decorrência do Chamamento Público n0
003/2012, conforme Processo Administrativo nO 201100010015037 e será regido pela Lei Estadual nO
15.50312~05 e suas alterações, Lei nO 9.637/1998, Resoluçao Normativa nO 00712011 do Tribunal de
Contas do Estado de Galãs, principias, diretrizes e demais normas do Sistema Único de Saúde _ SUS.

f 1.2. ObselVada a conveniência e oportunidade, após manifestaç:io de órgãos técnicos da
Secretaria de Estado da Saúde - SES/GO, o Secretário de Estado da Saúde poderá editar portarias
para, de forma complementar, e observado o princfpio da eficiência da Administração Pública e demais
constante no oaput do art. 37, da Constituição Federal, normatizar a execução deste Contrato de
Gestão.

cLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente CONTRATO tem por objeto estabelecer o compromisso entre as partes
para o gerenciamento, operacionaJização e execução das ações e serviços de saúde no HOSPITAL
MATERNO INFANTIL. HMI, com a pactuação de Indicadores de Desempenho e Qualidade, em
regime de 24 horas/dia, assegurando assistência universal e equânime aos usuários do SUS, em
conformidade com os Anexos a seguir elencados, que integraM o presente Instrumento,
independentemente de transcrição:

a) ANEXO I - rdentificaçSo da Unidade Hospitalar e Descrição dos Serviços (contendo
programação das atividades e ações)

b) ANEXO 11-Metas de Produção

c) ANEXO 1lI - Descrição da Destinação dos Recursos Financeiros (com cronograma de
desembolso aprovado pelo Órgão)

di ANEXO IV - Indicadores de Desempenh,j

e) ANEXO V - Indicadores de Qualidade

f) ANEXO VI - Sistemática de Avaliação de Desempenho Institucional

g) ANEXO VI! ~Temo de Permissão de Uso de Bens Móveis

h) ANEXO VIII ~Termo de Permiss:io de Uso de Bem Imóvel

i) ANEXO IX - Jeclaração de que cumpre as Leis Trabalhistas

J) ANEXO X - Planilha de custos relativa ao pesscal cedido, com as especificações dos
cargos, valores de remuneração, encargos e demais vantagens.

----- -- - -------2:2;-D--01Jjet1Vl5 gerar aacolilfalãçãOéconsolrdãfã- -iàenlíàciae-e--a-ímagem-ao- HMI com-o'
centro de prestação de serviços públicos da rede assistencial do SUS em sua região, comprometido
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com sua missão de atender às necessidades dos usuários. primando pela melhoria na qualidade da
assistência. A finalidade do Contrato de Gestao deverá ser executada oe forma a garantir eficiência,
eficácia e efetividade.

2.3. O presente Contrato deverá garantir atendimento exclusivo aos usuários do SUS no
estabelecimento de saúde cujo uso lhe fora permitido.

"/

cLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES

serviços.

(

3.1. A CONTRATADA compromete.se a:

3.1.1. Cumprir fielmente os ANEXOS descritos no item 2.1 do presente Instrumento, desde
que a CONTRATANTE tenha, de seu turno, viabilizado as condições necessárias a perfeita e regular
execução do Contrato.

3.1.2. Assegurar a organização, administraçao e gerenciamento da Unidade, objeto do
presente Contrato, por meio do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcionai e a manutençêo física da referida Unidade e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos e mecicamentos necessários à garantia do seu pleno
funcionamento. .

3.1.3. Quando houver habiiitação de novo serviço na Unidade, ainda não incluído no
Quadro de Metas, esse serviço deverá ser acrescido mediante termo aditivo, no qual conste a nova
pactuação com a data do ir.fcio da prestação do seJViço, com valores e prazos para cumprimento pleno
da nova meta,

3.1.4. Atender exclusivamente os usuários do SUS na Unidade de forma a:

a) Garantir a universalidade de acesso aos serviços de saúde prestados.

b) Garantir a integralidade da assistência dentro da sua capacidade instalada.

c) Implementar a Polftica Nacional de Humanização no atendimento ao SUS,
contemplando o Acolhimento com Classificação de Risco.

d) Garantir a resolubilidade e a qualidade do serviço ofertado aos usuérios do SUS.

e) Alcançar elevados Indices de satisfação, conforme Indicadores de Qualidade dos
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f) Promover a gestão hospitalar baseada em Sistema de Metas e medida por 'ndicadores
de Desempenho e Qualidade.

g) Garantir requisitos e buscar as habilitações possíveis ao perfil da Unidade no Ministério
da Saúde - MS.

h) Buscar certificação de qualidade em saúde.

3.1.6. Implantar e man1er os Sistemas de Informação do SUS, segundo os critérios da
CONTRATANTE,

3.1.6. Aderir, Implantar elou alimentar os sistemas informatizados de gestao hospitalar,
n .d..i.s.ponibil izada.AUJnd lcado ..pela. .cON:r:RATAN:T-e r-contem pia RdQ-todQ8-os-mGu;1EIS .neGessári ss-a-gest-êo---

da Unidade.

I
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3.1.7. Alimentar, fidedignamente: o Siste:T1a de Informação Ambulatorial - SIAlSUS e
Sistema de Informação Hospitalar - SIHfSUS ou qualquer outro dessa natureza, segundo os critérios
da CONTRATANTE e do MS,

3.1.8. Registrar todo faturamento ambulatorial e hospitalar no CNPJ do Fundo Especial de
Saúde - FUNESA, de acordo com as normas do MS,

3.1.9. Manter quadro de recursos humanos qualificados e compatíveis com o porte da
Unidade e com os serviços prestados, conforme estabelecido nas normas sanitárias, para
funcIonamento Ininterrupto 24h e outras detalhadas neste Instrumento.

3,1.10. Firmar e manter contrato de prestação de serviços anestesiológlcos, ou contratar
pessoal habilitado, às suas expensas,

3.1.11. Assistir de forma abrangente aos usuários, procedendo aos devidos registros do
Sistema de Informação Ambulatorial - SIAlSUS e do Sistema de Informação Hospitalar - SIHJSUS,
segundo os critérios da CONTRATANTE e do MS.

3.1.12. Incluir, na implantação da imagem corporativa e nos unIformes dos trabalhadores,
a programação visual padronizada das unidades de saúde do SUS, disposta na Portaria n.o 283B/MS,
de 01/12/2011, além do logoUpo da Unidade e da CONTRATADA.

3.1.13. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade,
disponibilizando, a qualquer momento, à CONTRATANTE e às auditorias do SUS, as fichas e
prontuár.os dos usuários, em meio flsico ou eletrônico certi!lcado, assim como todos os demais
documentos que comprovem a conflabilidade e segurança dos serviços prestados.

3.1.14. Apresentar os documentos de regularidade fiscal exigidos no Instrumento como
condlçao para outorga do Contrato de Gestão além da Qualificação como OS no Estado de Goiás.

3.1.16. Manter durante toda a execução do Contrato a cornJ:atibilidade com as obrigações
por ele assumidas, bem como todas as condiçOes de habilitação e qualificação exigidas no
Chamamento Público.

3.1.16. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados à
CONTRATANTE, usuários elou a terceiros por sua culpa, em consequência de erro, negligência ou
imperícia, própria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execução dos serviços
contratados;

3.1.17. Providenciar e manter atualizadas todas as licenças e alvarás junto às repartições
competentes, necessários à execuçao dos serviços objeto do presente Contrato.

3.1.18. Em nenhuma hipótese cobrar, direta ou indiretamente, do paciente por serviços
médicos, hospitalares ou outros complementares referentes à assistência a ele prestada, sendo lícito,
no entanto, buscar junto à CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que não estão
pactuadas, mas que foram previamente autorizadas.

3.1.19. Responsabilizar-se por cobrança i'ldevlda feita ao paciente ou a seu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razão da execuçao deste Contrato.

3.1.2D. Os procedimentos para a contratação de obras, serviços e compras efetuadas com
emprego de recursos provenientes do Contrato de Gestão, assim como as alienações, deverão ter,
cumprindo os principias constitucionais, análise e aprovação da CONTRATANTE.

__ o ._-- -----"J:"f,"2""1":--Díspoi' aa- imormaç!iõ- .op6nunã-ãos .-úsuános -arenaíclos -Duque- lnesejam.'
referenciados para atendimento, ;;egistrando seus dados contendo no mrnlmo: nome, documento de

~~99, ParqucSanta Cnn;- GOiania.GO-CEP74.a')\270 ~
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identiflcaçao com foto e endereço completo de sua residência, por razOes de planejamento das
atividades assistenciais.

3.1.22. Enviar é CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as
Infonnações sobre as atividades desenvolvidas na Unidade, bem como sobre a movimentaçao dos
recursos financeiros recebidos e realizados.

3,1.23. Encaminhar à CONTRATANTE as informações de que trata o Item anterior, até o
dia 10 do mês subsequente ao das atividades desenvolvidas. ou no dia útil que lhe for Imediatamente
posterior.

3.1.24. Em relaçao aos direitos dos usuários, a CONTRATADA obrlga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontuário médico dos usuários e o arquivo médico.
considerando os prazos previstos em lei.

b) Não utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentação.

c) Justificar ao usuário ou ao seu representante, por escrito, as razOes técnicas alegadas
quando da decisão da nao realização de qualquer alo profissional previsto neste Contrato.

d) Pennitir a vIsita ao usuário Internado, diariamente, conforme diretrizes da Polltica
Nacional de HumanIzação - PNH.

e) Esclarecer aos usuários sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos serviços
oferecldos.

1) Respeitar a decisão do usuário ao consentir ou recusar prestação de serviços de saúce,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigaçao legal.

g) Garantir a confldenclaUdade dos dados e infonnaçôes relativas aos usuários.

h) Assegurar aos usuários o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por
ministro de qualquer culto religioso.

i) Assegurar a presença de um acompanhante. em tempo integral, nas intemaçOes de
crianças, adolescentes, gestantes e Idosos.

j) Garantir atendimento indiferenciado aos usuários. exceto nos casos previsto em lei.

3.1.25. Fornecer ao USl,;ério por ocasião de sua alta hospitalar, em papel tlmbrado, relatório
circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE ALTA HOSPITALAR",
no qual devem constar, no rnlnlmo, os seguintes dados:

a) Nome do usuário.

b) Nome da Unidade.

c) Motivo da internação (CID-10).

d) Data de admissão e data da alta.

a) Procedimentos realizados e tipo de órtase, prótese alou materiais empregados. quando
for o caso.

_______ ..11Diagn6s~£.o p'rlnci~l çi-ª_ê!!t~ª-dia9!!9.stlco s~u.m!ério_ç1~ -ªItª~. _ .• _ ._.. _. . . _

g) O cabeçalho do documento deverá conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta
deverá ser paga com recursos públicos •.

IUC-siiiiicna- OoltniKiO -CEP 74.:
r-on~:(06'2) )101.)724
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hospitalar.
h) Ciência do usuário, ou de seus representantes legais, na segunda via no infonne de alta

I) Informe hospitalar arquivado no prontuário do usuário, observar do-se as exceções
previstas em lei.

3.1.26. Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao usuário internado como ao
ambulatorial, procedendo a notificaçao de suspeita de reaçOes adversas, por meio de formulários e
Sistemáticas da CONTRATANTE.

3.1.27. Implantar Pesquisa de Satisfação na alta hospitalar.

3.1.28. Realizar seguimento, analise e adoção de medídas de nelhoria diante das
sugestões, queixas e reclamações que receber com respostas aos usuários, no prazo máximo de 30
dias úteis.

3.1.29. Instalar um Serviço de Atendimento ao Usuario - SAU, conforme diretrizes a serem
estabelecidas pela CONTRATANTE, encaminhando mensalmente relatório de suas atividades,
devendo ser implantado independentemente do Serviço de Ouvidoria exigido pelo SUS.

3.1.30. IdentifICar suas carências nos serviços diagnósticos elou terapêuticos que
justifiquem a necessidade do encaminhamento do usuário a outros serviços de saúde, apresentando à
CONTRATANTE, mensalmente, relatório dos encaminhamentos ocorridos.

3.1.31. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudanças na oferta de serviços, nos
fluxos de atençao consolidados. nem na estrutura flsica da Unidade, sem a prévia ciência e aprovação
da CONTRATANTE.

3.1.32. Possuir e manter em pleno funcionamento um Núcleo Hospitalar de Epidemiologia
- NHE, que será responsável pela realização de vigilância epidemiológica de doenças de notificação
compulsória no âmbito hospitalar, assim ccmo ações relacionadas a outros agravos de interesse
epidemiológico.

3.1.33. Implantar e manter um Núcleo de Manutenção Geral - NMG que contemple as
áreas de manutenção predial, hidráulica e elétrica, assim como um Serviço de Gerenciamento de
Risco e de Resfduos Sólidos na Unidade. \

3.1.34. Movimentar os recursos financeiros transferidos pela CONTRATANTE para a
execução do objeto deste Contrato em conta(s) bancária(s) especlfica(s) e exclus/va(s), vinculada a
Unidade. de modo a que os recursos transferidos não sejam confundidos com os recursos próprios da
CONTRATADA.

3.1.36. Publicar, anualmente, os relatórios financeíros e o relatório de execução do
presente Contrato de Gestão, no Diário Oficial do Estado, até o dia 30 de maio do ano subsequente.

3.1.36. Elaborar e encaminhar à Agência Goiana de Regulação, Controle e Fiscalização
dos Serviços Públicos - AGR e à CONTRATANTE, em modelos estabelecidos pela AGR, relatórios de
execução, mensal, até o dia 10 do mês subsequente ao trimestre.

3.1.37. Elaborar e encaminhar relatório consolidado de execu~o e demonstrativos
financeiros, ao final de cada exercfcio fiscal, devendo ser apresentado à CONTRATANTE e à AGR até
o dia 10 de janeiro do ano subsequente.

3.1.38. Anexar, juntamente com a Prestaçao de Contas, os comprovantes de quitação de
ãespesas corfragua~energla -e:letilcaé'UHefõne, 'ãfêfUãClõ[:fno m-êS-TITlealatamenteanreríõ"foem como -
os comprovantes de recolhimento dos ewcargos sociais e previdenciários relativos ao mês anterior.

'arqueslIfliil:ruI-Goiinia.(jO - CEl'14tL8 210
Fone:: (062) '3201-3724
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3.1.39. Comunicar, à CONTRATANTE e à AGR, todas as aquisições e doaçOes de bens
móveis que forem realizadas, no prazo máximo de 30 dIas após sua ocorrêncIa.

3.1.40. Tomar conhecimento. após assumir o gerencIamento da Unidade, dos contratos,
convênios, cooperaçOes técnicas e outros Instrumentos firmados pela CONTRATANTE, manífestando-
se, no prazo máximo de 60 dias, quanto ao Interesse em manté-fos.

3.1.41. Havendo interesse em manter os contratos, convênios, cooperações técnicas e
outros instrumentos, conforme mencionado no subitem anterior, a CONTRATADA deverá assumir tais
Instrumentos transferlndo-os para seu nome.

3.1.42. Permitir o livre acesso da AGR e das Comissões instituldas pela CONTRATANTE,
da Contro!adoria--Geral do Estado - CGE e do Sistema Nacional de Auditoria do SUS, em qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados, direta ou Indiretamente, com este Instrumento,
quando em missao de fiscalização, avaJiaçaoou auditorla.

3.1.43. Elaborar e publicar, no prazo rnâximo de 90 dias a contar da outorga deste
Instrumento, os regulamentos de recursos humanos, financeiros e de aqulslçao de bens e serviços
realizados com recursos públicos, devendo 09 mesmos ser aprovados pela Assessoria de Gestão de
Parcerias com as Organizações Sociais - AGPOS e pela AGR.

3.1.44. Observar os Indicadores de Desempenho, que sao suficientes e adequados para
medir o cumprimento das metas, de acordo com o disposto das Resoluções Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de GoIás - TCE-GO e suas eventuais alterações.

3.1.45. Realizar processo seletivo para contratação de Recursos Humanos com a
dlvulgaçao na Imprensa Oficial, além de manter capacitação permanente dos profissionais que
prestam os serviços relacionados ao presente Contrato de Gestao.

3.1.46, Garantir a segurança patrimonial e pessoal dos usuários do SUS que estao sob
sua responsabilidade, bem como a de todos aqueles que trabalham na Unidade.

3.1.47. Providenciar a negociação e celebração de acorelos coletivos de trabalho
vinculados ao cumprimento das metas estipuladas, à redução Interna dos custos ou ao aumento da
produtividade da instituição, sempre compatlvels com o praticado no mercado de trabalho.

3.1.48. Prever, em regulamento de compras, que a entidade nao mantenha nenhum tipo
de relacionamento comerclal ou profissional, como contratar serviços, fazer aquisições, contratar
funcionãrios, dentre outros, com pessoas ffslcas e ou jurldlcas que se vinculem, por grau de
parentesco, com dirigentes que detenham poder decisório.

3.1.49. Elaborar regulamento próprio contendo os procedimentos que deverão ser
adotados para a contratação de obras, serviços, compras e alienações, cansubstanciados nos
princIpias gerais de licitação, aprovado pelo Conselho da Administraçêo e publicado no Diário Oficlal
do Estado no prazo máximo de 90 dias, contados da outorga do Contrato de Gestao.

3.1.60. O regulamento referido no item 3.1.49 deverá contemplar cláusulas dlspor.do
sobre:

a) Realização de procedimentos de compras e contratações abertos e acesslveis ao
público.

b) Destinaçao dos bens móveis e imóveis adquiridos pela CONTRATADA com recursos
. -_...públicos•...vinculadarexG:luslvamenterà.8XeGl.çao.do.GontIato-de.Gestão:.-- ----- --_ .•..._-- _.-

c) Inalienabilidade dos bens ~veis adquiridos com recurso públicos.

-
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d) Necessidade de anuência do Poder Público para alienação de bens e obrigatoriedade
de investimento dos recursos advindos de tais alienações no desenvolvimento de atividades do
Contrato de Gestão.

a) Utilizaçao de plataforma de gerenciamento eletrOnico de aqulsiçOes e contratações,
similar a plataforma Bionexo, utilizada pela Secretaria de Estado da Saúde de Goiás.

3.1.61. Empreender meios de obter receita própria complementar aos recursos financeiros
estimados no item 6.2, respeitando os principias deon{ológicos e à missão das entidades qualificadas
como organização social, gestora de património e serviços públicos, desde que respeitada a
aplicabilidade para alcance dos objetivos do presente Contrato, podendo prestar serviços ambulatoriais
e hospitalares, naquilo que exceder as metas pactuadas no PlanoAnual de Trabalho, aos hospitais sob
a gerência estadual, que serão objeto de faturamento e pagamento complementar, via administrativa,
pela CONTRATANTE, tendo como parâmetro de preço a tabela SUS e respeitando o Sistema Estadual
de Regulação.

3.1.52. Criar/Alterar seu Regimento Interno obedecendo o disposto no inciso IV do artigo
50da Resolução Normativa - RN 00712011 do TCElGO,

3.1.53. Manter em seu quadro de funcionários o profissional pontuado ou outro com as
mesmas certificações ou capacitaçOes técnicas até o final da vigência do Contrato de Gestão, se no
processo seletivo houve o recebimento de pontos pela capacidade do seu corpo técnico.

3.1.54. Enviar, on {{ne, os registros relativos a todas as despesas realizadas, assim que
liquidadas, objetivando o controle de custos efetivos e a devida fiscalização, assim que a
CONTRATANTE implantar uma central informatizada de controle dos contratos de gestao.

3.2. A CONTRATANTE compromete-se a:

3.2.1. Disponibilizar à CONTRATADA adequada estrutura fisJca, recursos financeiros,
materiais permanentes, equipamentos e instrumentos para a organização, administração e
gerenciamento da Unidade.

3.2.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessérios ao fiel cumprimento
da execuçao deste Contrato e a programar, nos orçamentos dos exercícios subsequentes, quando for
o caso, os recursos necessários para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de
pagamento previsto.

3.2.3. Prestar esclarecimentos e informações à CONTRATADA que visem a orientá-Ia na
correta prestação dos selViços e metas pactuadas, dirimindo as questões omissas neste r.,strumento,
dando-lhe ciência de qualquer alteração no presente Contrato.

3.2.4. Realizar o acompanhamento, mensalmente, e a avaliação, semestraimente, por
meio da AGPOS, a qual observará in loco o desenvolvimento e cumprimento das atividades de
assistência prestada pela CONTRATADA aos usuários da Unidade e a avaliação global do
cumprimento das Metas e do Contrato sob os aspectos de gestão, contábil e juridi.:;o.

3.2.6. Manter no sftlo da SESIGO e no Portal da Transparência do Governo do Estado,
dados sobre este Instrumento, sua execução e avaliação, para consuita, a qualquer tempo, petos
cidadãos e usuários do SUS.
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4.1. A vigência do presente Instrumento será de 12 meses, a contar da outorga da
Procuradoria Geral do Estado e a publicação do instrumento no Diário Oficial do Estado de GOIás,
prorrogável dentre do limite legal, no interesse de ambas as partes, mediante parecer favorável da
AGPOS e da AGR, quanto à avaliação das Metas de Produção e dos Indicadores de Desempenho e
Qualidade, e autorizada pelo Secretário de Estado da Saúde.

4.2. Antes do término da vigêncIa deste Contrato, a AGPOS e AGR analisarSo a
conveniência e a oportunidade administrativa de sua renovação.

4.3. Fica pactuado que a CONTRATANTE, a qualquer momento, poderá rescindir o
presente Contrato se for de interesse público em razão do não cumprimento dos principios basilares
da Administração Pública,

cLÁUSULA QUINTA - DAS ALTERAÇÕES

5.1. O presente Contrato poderá ser alterado, mediante revisão das Metas de Produção e
dos valores financeiros inicialmente pactuadcs, desde que prévia e devidamente justificada, mediante
parecer favorável da AGPOS e da AGR e autorização do Secretário de Estado da Saúde.

5.2. Poderá, também, ser alterado para acréscimos ou supressões nas obrigações, desde
que devidamente justificado, e anterior ao término da vigência.

5.3, As alterações de que tratam os itens acima ceverão ser formalizadas, por meio de
termos aditivos, devendo para tanto ser respeitado o interesse público e o objeto do presente Contrato.

cLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

6.1. Os recursos financeiros para a execução do objeto deste Contrato serão alocados
para a CONTRATADA mediante transferências oriundas da CONTRATANTE, sendo permitido à
CONTRATADA o recebimento de doações e contribuiçOes de pessoas flsieas ou jurldicas, públicas ou
privadas, nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicações dos seus ativos financeiros e de outros
pertencentes ao património que estiver sob sua administração, para o fortalecimento das ações e
serviços expressos nos objetivos deste Contrato de Gestão, desde que respeitada a legislação vigente,
ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais.

6.2. Para a execução do objeto deste Instrumento, a CONTRATANTE repassará à
CONTRATADA, no prazo e condições constantes deste Contrato e seus Anexos, para um perlodo de
12 meses, conforme quadro abaixo e Nota de Empenho nO0009 no valor total de R$ 11.939.200,00
(onze milhões novecentos e trinta e nove mil e duzentos reais), Nota de Empenho n° 00144 no valor
total de 17.908.800,00 (dezessete milhões novecentos e oito mil oitocentos reais), referente ao perlodo
de 01/06/2012 a 31/12/2012, ficando o restante do valor a ser empenhado no exercido seguinte.

-,--~._- ,
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DESCRlCAO . CODIGO DENOMINAÇAO
nidada Orcamentária 2850 undo Esru:tdal de Saúde
un o 10 Búde
ulrFuncâo I 302 ssistência Hosoitaiar e Arnbulatorlal

Programa 1023 ~ograma Promoção e Garantia da Assistência Integral à
Bude I

IÇa0 1265 Implantaçêo da um Modelo de Gerenciamento Hospitalar com
Publicizac:lo e Parcerias com o Terceiro Setor,

ruoo de Desoesa 3 Outras desnAsas correntes

Elemento de Despesa 90.39.64 Serviço de Apoio Gerencial, Administrativo, Técnico e
Oneraclonal.

cnte de Recurso O Receitas Ordinárias

6.2.1. O valor total deste Contrato é estimado em R$ 61.168.000,00 (cinquenta e um
milhOes centos e sessenta e oito mil reais).

6.2.2. O valor estimado mensal será de R$ 4.264.000,00 (quatro mllhOes duzentos e
sessenta e quatro mil reais), que será composto de uma parcela fixa, correspondente a 60% e uma
parcela variável, correspondente a 20%, definida com base na avallaçao do cumprimento das Metas e
dos Indicadores de Desemoenho e Qualidade.

6.3. QuaIsquer recursos flnanceiros oriundos do SUS, ds custeIo alou Investimento,
necessãrios ou pass(vels de complementação do estabelecido no Item 6.1, deverão ser captados e
aplicados respeitando as regras de financiamento, gestão e gerência do SUS, bem como o
consentimento da CONTRATANTE.

6.4. Com o objetivo de captar recursos públicos e privados. a CONTRATADA fica
autorizada a celebrar convênios com os Poderes Públicos Federal, Estadual e Municlpal e Iniciativa
privada, respeitando os objetivos do presente Contrato, a natureza da CONTRATADA, a polltica de
planejamento. regulação, controle e avaliação adotada pela CONTRATANTE.

6.5. Os recursos objeto dos itens 6.1, 6.3 e 6.4, deverão ser utilizados de fonna
complementar aos recursos do Contrato de Gestao, no custeio das atividades desenvolvidas na
CONTRATADA, nos Investimentos destinacos a ampliação e melhoria dos serviços e da estrutura
flslca, bem como na manutençêo, atuellzaçao e renovação tecnológica.

6.6. A liberação dos recursos financeiros deverá ser em conformidade com o Plano de
Aplicação e obedecerá rigorosamente ao Quadro de Destinação dos Recursos Financeiros.

6.7. Os recursos repassados à CONTRATADA poderão ser aplicados no mercado
financeiro, desde que os resultados dessa aplicação revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste
Contrato e, preferencialmente, a tItulo de !nvestimentcs.

6.8. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Cláusula, a CONTRATADA formará
fundos destinados para provlsOes. com depOsitas mensaIs, em moeda corrente, mediante aplicação
financeira vinculada à conta Já referida, inclusive para fins de rescisOes, reclamatórias trabalhistas e
ações judiciais que se prolonguem no decurso do tempo, mesmo após o término do Contrato.

----- -~&;9~9"_Metas-e ..os-indlcadores__serao_avanados_semestralmente_e, '-enrcasa-de-naO'"
cumprimento, será efetuado o desconto de, até, 20% no montanteJEl ser reoassado.
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6.10. O pagamento do valor constante nesta Cláusula será efetuado conforme as
condições a seguir estabelecidas;

a) As parcelas de valor variável serêo pagas. mensalmente, junto com a parte fixa. e os
eventuais ajustes financeIros das partes variéveis, decorrentes da avaliação do alcance das Metas de
produçao e dos Indicadores, serão realizados nos meses subsequentes a essa avaliação.

b) A CONTRATANTE deverá efetuar o pagamento, mediante ordem bancérla, em moeda
corrente, no décimo dia de ::ada mês, valendo essa ordem como recibo.

6.11. Na vigência do presente Contrato, além do valor global mensal. poder£lo ser
repassados recursos com fins justificados e especlflcos, a titulo de investimenlos. Entende-se, por
investimentos, todos os repasses financeIros pactuados com a CONTRATADA e realizados peja
CONTRATANTE visando melhorias da área flsJca eJou aquIsição de equipamentos.

6.11.1. Os repasses a titulo de investimento sertlo efetuados pela CONTRATANTE
mediante novo processo administratlvo especlftco, onde serao descritas as justificativas e o
detalhamento do aporte financeiro a ser realizado, podendo o repasse ser de valor total ou
complementar ao ,nvestimento realizado pela própria CONTRATADA.

6.12. Nos pagamentos a serem realizados, conforme o item 6.2, poderao haver alterações
quando da instalaçao definitiva da Central Remota de Laudos. CRL. Nessa situaçao, no repasse
mensal será descontado o valor relativo ao previsto para realização de exames e emlssao de laudos
atendidos pela CRL.

cLÁUSULA SÉTIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

7.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes para a
realização das açOes previstas neste Contrato e seus Anexos, de acordo com um plano de gestao de
recursos humanos, considerando um modelo mJsto de trabalhadores, em que uma parcela sera de
servidores da CONTRATANTE, e outra parcela de funcionários cortratados, mediante processo
seletivo, pela CONTRATADA.

7.2. A CONTRATADA responderá pelas obrigações, despesas, encargos trabalhistas,
securitários, previdenciários e outros, na forma da legislação em vigor, relativos aos empregados
necessários na execução dos serviços contratados. sendo-Ihe defeso invocar a exIstência deste
Contrato para eximir-se daquelas obrigações ou transferi-Ias à CONTRATANTE.

7.3. A CONTRATADA pOderá utilizar, no 'Tláximo, 60% dos recursos públicos repassados
com despesas de remuneraçao, encargos :rabalhlstas e vantagens de qualquer natureza. a serem
percebidos pejos seus dirigentes, empregados e servIdores públicos cedidos à Unidade,

7.4. Utilizar, como crItério para remuneraçao dos empregados contratados, a negociaçao e
a celebraçêo de acordos coletivos de trabalho vinculados ao cumprimento das metas estipuladas, a
reduçao interna dos custos ou ao aumento da produttvldade da instituiçao, sempre compatlveis com o
praticado no mercado de trabalho.

7.5. A CONTRATANTE podera colocar, a disposição da CONTRATAOA, servidores
públicos estaduais de seu quadro de pessoal pennanente. sendo garantidos aos servidores todos os

__ o .direitos-e-vantagens-estabeleeldas-'em-Iel ,vedBd8--e-jncorporaçaO-de-qu81cwer-vant.agem-pectlni~ria- .
que vier a ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou à remuperatJ!o çJe ongem do servIdor
cedido.

R&Dse.] nO 299. Parque Santa ena - Goi4ni~-
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7 ,6, t: vedado o pagamento de vantagem pecuniária permanente pela CONTRATADA a
servidor cedido com recurso proveniente do Contrato de Gestão, ressalvada a hipótese de adicional
relativo ao exercicio de função temporária de direção ou assessoria.

7,7, É vedada a contrata~o de servidores e empregados públicos em atividade, salvo os
casos em que houver previsão legal e compatibilidade da horário.

7,8, Os fluxos administrativos e normas já estabelecidas que versam sob a vida funcional
dos servidores serão mantidos entre a Unidade e a Gerência de Desenvolvimento de Pessoas da
Superintendência :le Gestao, Planejamento e Finanças.

7,9, A avaliação especial do desempenho dos servidores da SES, em estágio probatório,
deverá cumprir o disposto no Decreto nO5.668/2002 e a avaliação do Prêmio de Incentivo deveiá
cumprir o disposto na Lei nO14.600/2003 e Portaria n° 294/2011.

7,10. Os valores referentes à remuneraç~o dos servidores públicos estaduais cedidos para
a CONTRATADA, serão deduzidos, pela CONTRATANTE, dos repasses mensais 30 dias após a
outorga deste Instrumento, até o limite estipulado na cláusula 7.3.

7.11. A CONTRATANTE deverá, no prazo máximo de 90 dias a contar da outorga deste
Instrumento, realizar levantamento e informar a CONTRATADA acerca, dos s8IVidores efetivos que
desejam CONTINUAR ou NÃO lotados na Unidade,

7.12. Após a reafizaçao desse levantamento, no mlnlmo, 50% dos recursos humanos
necessários à execução dos serviços deverá ser composto por servidores cedidos pela
CONTRATANTE.

7.13. A CONTRATANTE deverá deduzir, do montante total mensal devido à
CONTRATADA, o valor mensal de seu gasto com fo~ha de pagamento, referente aos servidores da
CONTRATANTE que permanecerao lotados na Unidade.

7.14. No caso de alterações desses quantitativos, com acréscim:Js ou reduções do
percentual de 50%, os ajustes serão definidos confonne o item 1.2 deste Contrato.

7.16, Considerando que na gestão de trabalhadores adotada para a Unidade há
diferenças no regime jurldico (estatutário e celetista), na carga horária e no dimensionamento da
necessidade de pessoal, será adotado como critério para cálculo do custo da folha de pagamento dos
servidores da CONTRATANTE, lotados na Unidade: a razão do dimensionamento da necessidade de
servidores entre a CONTRATADA a a CONTRATANTE (por nlvais), multiplicada pelo número de
servidores da CONTRATANTE mantidos na Unidade (de cada nlvel), multiplicado pelos salários e
encargos de referência de cada nlval da CONTRATANTE. .

7,16. O processo de remoção dos servidores para outras unidades da CONTRATANTE
deverá ocorrer gradualmente, pela CONTRATANTE, considerando um prazo de 90 dias.

7,17. Após a realizaçao do levantamento especificado, a CONTRATANTE deverá
providenciar a imediata formalização do ato de cedência ou afastamento do servidor, sempre
garantindo aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.

7.18, O desempenho de atividades por servidores públicos, colocados à disposição da
CONTRATADA, nao configurará vinculo empregatrcio de qualquer natureza.

7.19, A CONTRATADA, em nenhuma hipótese, poderá ceder a qualquer instituição pública
-- .-ou-privada-seus-ernpregad QS,bern-GQmo-o&--sel'VidoFes-efefiv0s ..E1ue.estiverem-à-sua-disposiyãoj-1'1 os- -

termos da Lei Estadual 15.503/2005 e suas alterações, ~ que sãQ' remunerados à conta deste
Instrumento.
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7.20. A CONTRATADA deverá, em relaçao aos servidores cedidos pe:a CONTRATANTE,
adotar o Programa de Saúde no Serviço Público, regulamentado pelo Decreto Estadual nO5.75712003,
e a todos empregados, contratados ou cedidos, observar a Norma Regulamentadora - NR- 32 e a
Instruçao Normativa nO0312007.

7.21. A capadtaçao dos servidores colocados à disposiçao da CONTRATADA serà
promovida e custeada pela mesma, cabendo a essa autorizar a participaçao em eventos, observada a
necessidade de registro nas respectivas pastas funcionais.

7.22, A CONTRATAOA, a qualquer tempo, pOderá devolver á CONTRATANTE servidor
público que lhe foi cedido, justificadamente, podendo haver abertura de Processo AdminIstrativo
Disciplinar, nao podendo ser alegada como Justlflcatlvapara eventual descumprimento das Metas elou
dos Indicadores pactuados.

cLÁUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO EAVALIAÇÃO PELA CONTRATANTE

8.1. A CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento e avaliação, instituiu, por meio
da Portaria na 089/2012-GAB/SES-GO, de 1510312012, a Assessoria de Gestão de Parcorlas com
Organizações Sociais - AGPOS para esse fim.

8.2. Será lnstitulda uma Comissão de Monitoramento e Avaliação dos Contratos de
Gestão - COMACG para acompanhar este Contrato de Gestão composta por, no mlnimo, três
membros, sendo:

a} 1 representante da AGPOS, Coordenador da Comissão.

b} 1 representante da Superintendência de Controle e Avaliação Técnica de Saúde _

c) 1 representante da CONTRATADA.

8.3. A execuçao do presente Instrumento será acompanhada pela AGPOS e COMACG,
por melo dos dispostos neste Contrato, seus,6Jlexos e Instrumentos definidos pela CONTRATANTE.

8.4. A AGPOS elou COMACG receberá, da CONTRATADA, a Prestação de Contas
semestral, poder.do solicitar, a qualquer tempo, documentos complementares para subsidiar seus
trabalhos.

8.6. A AGPOS encaminhará o ,'"elatóriotécnico ao Secretário de Estado da Saúde e à
GerêncIa de Contratos e ConvênIos, que o encaminhara a CONTRATADA para ciência e justificativas.

8.6. A CONTRATADA, após receber o relatório témico, tem o prazo de 15 dias úteis para
apresentar justificativas, que serao analisadas pela AGPOS, emitindo-se o Parecer Final, que será
encaminhado ao Secretário de Estado da Saúde, bem como à Assembleia Legislativa do Estado de
Goiás, conforme dispõe o art. 10, ~ 3°. da Lei nO15.503,de 28 de dezembro de 2005.

8.7. O Parecer Final deverá ser objeto de criteriosa análise pelo Secretério de Estado da
Saúde, que detenninará, à CONTRATADA, as correções que. eventualmente. se fizerem necessérlas
para garantir a plena eficacla do Contrato de Gestao. Se essas falhas ainda perslstlrem, encaminhará

_-:~~~~~'::~_Q~~~:~~::~~ei~~ta_d0.3ue. de~:~~;:t'~~_ m;.n~~~~~a ~fl_~a~a~ _
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8.8. Após ciência e aprovação do Parecer Final pelo Secretário de Estado da Saúde, o
mesmo deverá ser encaminhado à Controladoria-Geral do Estado - CGE e ao Tribunal de Contras do
Estado - TeE, ficando toda documentação disponlvel a qualquer tempo sempre que requisitada.

8.9. A CONTRATANTE poderá requerer a apresenlaçao pela CONTRATADA, ao término
de cada exarefcic ou a qualquer momento, conforme recomende o Interesse público, de relatOr!o
pertinente à execuçAo do Contrato de Gasta0, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcançados, acompanhado da Prestaçêo de Contas correspondente ao exerclc:o
financeiro, assim como suas publlcaçOes no Dlárlo Ofic'al do Estado.

8.10. A CONTRATANTE poderá exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, Informações
complementares e a apresentação de detalhamento de tópicos e informaçOes conS18ntes dos
relatórios.

8.11. A AGPOS. responsável pelo acompanhamento e avaliaçao deste Contrato, ao tomar
conhecimento de qualquer Irregularidade na utmzação de recursos ou bens de origem pública, deverá
comunicar. imediatamente, O Secretário de Estado da Saúde, que dará ciência ao Tribunal de Contas
do Estado e ao Ministério Público Estadual para as providências cablveis, sob pena de
responsabilidade solidária.

8.12. A CONTRATANTE fiscalizará o pagamento dos funcionários admitidos pela
CONTRATADA, vIsando aferir a compatibilidade da carga horária, o correto recolhimento dos valores
dos encargos del,,'ldos, assim como para evitar pagamentos em dupllcldade sem compatibilidade de
carga horéria. acumulaçao Indevida de cargo ou nepotismo.

8.13. A CONTRATADA se obriga a permitir, a qualquer tempo, acesso a toda a
documentação relacionada com o cumprimento deste Contrato de Gasta0, por selVldores
credenciados da CONTRATANTE elou da AGR. para a realizaçao das suas tarefas de
acompanhamento e avaliação pela CONTRATANTE e de regulação, controle e fiscalizaçao, em sua
atribuiçao legal, pela AGR, bem como de terceiros contratados e credenciados para assistir e subsidiar
com Informações pertinentes as atribuiçOes desses servidores.

8.13.1. A CONTRATANTE, por meio da AGPOS eJou COMACG. e a AGR darão especial
atenção ao cumprimento das Metas e Indicadores de Desempenho e de Qualidade e definirão. em
separado, o valor variável, previsto no item 6.10 deste Contrato de Gestão, a ser objeto de acerto com
a CONTRATADA,

8.13.2. No caso dos valores, calculados pela AGPOS e pela AGR, mostrarem diferenças
superiores a 5% em relação aos dois cálculos. eles terão que ser revistos, em con1unto, pela AGPOS e
pelaAGR.

CLÁUSULA NONA- DOS BENS PÚBLICOS

9.1. Os bens públicos necessários ao cumprimento do Contrato de Gestao serao
destinados à CONTRATADA mediante Termo de Permissao de Uso, conforme Anexos VII e VIII.

9.2. Os bens mOveis públicos permitidcs poderão ser alienados elou substituldos por
outros de Igualou maior valor, desde que J=reviamente autorizada pela CONTRATANTE e que tenha

.. sido provldeQqada -ª--Le1!~C!i~? ªVo;'l!I.~.Ç,29~~cand!u.Q[ljftcionad.Q.À lnt~rªç!L~ .D2'l9~!lUQ.._
patrimOnio do Estado. 11 ,,
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9.3. Permanecem cedidos à CONTRATADA, a titulo de permissao de uso, observados os
requisitos estabelecidos no art.3°, inciso 11,alínea "a" do Decreto nO5.061 de 18 de junho de 1.999, e
pelo prazo do presente Contrato, os bens móveis e imóveis, equipamentos e instalações constantes no
Termo de Permissão de Uso, cabendo à CONTRATADA mantê~los e deles cuidar como se seus
fossem, restrito o uso e destinação à consecução das finalidades traçadas e observados os objetivos e
metas previstos neste Instrumento.

9.4. Faculta~se seu uso em ações que visem ao fortalecimento de parcerias técnicas,
cientificas e profissionais, com ou sem geração de recursos financeiros, desde que previstas no
estatuto da CONTRATADA, e os valores arrecadados se revertam para a manutenção dos serviços
elou ampliaçao do número de pacientes atendidos, elou reaparelhamento do acervo patrimonial,
respeitando os objetivos e obrigações deste Contrato.

9.5. A CONTRATADA deverá, trimestralmente, apresentar Relatórios à CONTRATANTE
especificando os bens objetos dos Termos de Permiss!':lo de Uso, com as respectivas classificações,
qualificações e estado de conservação.

CLÁUSULA oéCIMA- DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

10.1. A Prestação de Contas, a ser apresentada semestralmente e a qualquer tempo,
conforme recomende o interesse publiCaI far-se-á por meio de relatório pertinente à execução deste
Contrato de Gestão, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcançados, acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos gastos e receitas
efetivamente realizados.

10.2. A CONTRATADA encaminhará à CONTRATANTE toda e qualquer informação
solicitada, na formatação e periodIcidade detenninada.

10.3. A Prestaç30 de Contas dev'Srá conter, no mínImo, as seguintes informações:

a) Relatórios contábeis e financeiros.

b) Relatório de Cumprir1ento de Metas.

c) Relatórios referentes aos Indicadores ce Desempenho e Qualldade estabelecidos para
a Unidade.

<h
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d) Relatório de Custos.

e) Censo de origem dos usuários atendidos.

f) Pesquisa de Satisfação de usuárlos e acompanhantes.

g) Relação de servidores remunerados em razão de exercido de função temporária de
assessoria ou direção.

h) Relatório detalhando a qualificação e o estado de conservação dos bens constantes do
Termo de Permissão de Uso.

I) Outras, a serem definidas, de acordo com o tipo ::taUnidade.

J) Todos os outros elementos exigídos pelo artigoí'21 da RN 007/2011 do T~E!~O. _, .._ __----,,------,------ --.--"- .---,,-----'-'I-~-'t--T-,-:,----'---- -
, À /l " - I
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA REGULAÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃD DA
CDNTRATADA PELA AGR .

11.1. A regulação, controle e fiscalização das atividades da CONTRATADA, com base nas
disposições deste Contrato de Gestão e da Lei N° 13.569, de 27 de dezembro de 1999, e seu
Regulamento, será feita pela Agência Goiana de Regulação, Controle e Fiscalização de Serviços
Públicos - AGR.

11.1.1. A regulação, controle e fiscalização considerarao, com especial atenção, o disposto
no art. 2° da Lei 13.569, de 27 de dezembro de 1999, e do seu Regulame.1to e ainda:

1- A regulação, controle e fiscalização serão feitas com inteira independência decisória em
relaçao a qualquer ente público ou privado, :ecnicidade, transparência, objetividade e celeridade em
suas ações, como determina o art. 4° da Lei N° 17.268, de 04 de fevereirc de 2011,

11- O reajuste anual dos valores deste Contrato de Gestão e a sua rev:são a cada 5 anos.

111 - A edição de normas regulatórias com base na Constituição, leis, decretos e neste
Contrato de Gestao.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- DA INTERVENÇÃO DO ESTADO NO SERViÇO TRANSFERIDO

12.1. Na hipótese de risco quanto à continuidade dos serviços de saúde prestados à
população pela CONTRATADA, a CONTRATANTE poderá assumjr, imediatamente, a execução dos
serviços objeto deste Contrato.

12.1.1. Tendo em vista o principio constitucional da continuidade dos serviços públicos, em
especial os de saúde pública, a CONTRATANTE, se vislumbrada qualquer possibilidade da
descontinuidade da prestação dos serviços de saúde objeto deste Cont'ato de Gestao, qualquer que
seja o motivo de sua eventual interrupção, assumirá imediatamente a execução dos serviços a serem
prestados pela CONTRATADA, bem como a administração da Unidade, no estado em que for
encontrada.

12.1.2. Ocorrendo o previsto no subitem 12.1.1., todas as suas instalações e
equipamentos a, em particular, todos os seus recursos humanos, sejam admitidos pela CONTRATAOA
elou cedidos pelo Estado de Goiás, dentre e es, o pessoal admInistrativo, de manutençêo, técnico, de
enfermagem, clinico, farmacêutico, médicos e de outras especialidades profissionais do setor saúde
necessários ao regular funcionamento do hospital.

12.1.3. Acontecendo o previsto nos subitens 12.1.1. e 12.1.2 todas as despesas e custos
decorrentes da Intervenção passarão a ser de responsabilidade da CONTRATANTE até que a
intervençao seja suspensa, quando a situação emergencial criada for superada e regularizada, com a
volta da própria CONTRATADA, se for o caso, ou com a contratação de outra Organização Social que
venha a substitui-Ia ou, ainda, com a assunção direta da gestão da U:lidade pela própria
CONTRATANTE em caráter definitrvo, se essa for a decisão \;;,overnamentaladotada, com a duração
de todo o processo de intervenção sendo aquele que for considerado como necessário para a adoçáo __

-_.._- de soluÇõespermanentes, de lOrma1ãrque seja assegurada a continu~e da prestação do serviço de
saúde., que vinha sendo prestado seja assegurada. ./) ;'

Rua SC.l n' 299J;arque Santa Cmz--Ooibii'~-to-
Fone: (062) 3201-3724
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12.2. O Estado possui a prerrogativa, por meio da Controladoria-Geral do Estado, de
exercer a f1scalizaçao sobre a execução e aplicação dos recursos financeiros.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

13.1. A CONTRATADA é responsável pela indenização de danos decorrentes de ação ou
omissao voluntária, ou de negligência, imperícia ou Imprudência, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem aos usuários, aos órgãos do SUS e a terceiros a esses vinculados, bem como aos bens
públicos móveis e imóveis elencados neste Instrumento sem prejufzo da aplicação cas demais
sanções cabfveis.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DAS PENALIDADES

14.1. A Inobservancia. pela CONTRATADA, de cláusula ou obrigação constante deste
Contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
AGR, garantida a plena defesa e o contraditório, aplicar as penalidades abaixo:

a) Advertência

b) Multa.

c) Suspensão temporária de participar de processos de seleçao com o Estado de Goiás,
por prazo nao superior a 02 anos.

14.2. A imposição das penalidades previstas nesta cláusula dependerá da gravidade do
fato que as motivar, considerada sua avaliação na situação e circunstâncias objetivas em que ele
ocorreu, e dela será notificada a CONTRATADA.

14.3. As sanções previstas nas allneas ~a" e "c" desta cláusula poderão ser aplicadas
juntamente com a ai Ines "':l",

14.4. Da aplicação das penalidades a CONTRATADA terá o prazo de 15 dias oara interpor
recurso, dirigido ao Conselho Regulador da AGR.

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada, após o seu trânsito em julgado, será
comunicado à CONTRATADA e o respectivo montante será descontado dos pagamentos devidos em
decorrência da execução do objeto contratual.

14.6. A imposição de qualquer das sanções estipuladas nesta cláusula não elidirá o direito
da CONTRATANTE exigir indenização integral dos prejulzos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os órgãos gestores do SUS, seus usuários e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal elou ética do autor do fato.

----..----...-.-.-..-.- - ..-----iJ.,,--- ..-.--.-------.---------._-
Rua SC-l 11"299, Parque Sanla ClllZ- Goi!lnja..(J-Ó - CEP 1Ü!~

r[)ne: (062) 3201-3724
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cLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA RESCISÃO

15.1. O presente Instrumento poderá ser rescindido a qualquar tempo por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente das demais medidas legais cablveis, nas seguintes
situações:

~
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I - Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipótese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das cláusulas que inviablllzem a execução de seus objetivos e
metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada má gestão, culpa elou dolo.

11- Por acordo entre as partes reduzIdo a termo, tendo em vista o interesse público.

111.Por ato uniiateral da CONTRATADA na hipótese de atrasos dos repasses devidos pela
CONTRATANTE superior a 30 dias da data fixada para o pagamento, cabendo à CONTRATADA
notificar a CONTRATANTE, com antecedência mlnima de 10 dias, informando do -1m da prestação dos
serviços contratacas.

IV - Se houver alterações do estatuto da CONTRATADA que implique em modificação das
condições de sua qualificação como Organizaçao Social ou de execução do presente Instrumento.

V - Pela superveniência de norma legal ou evento que torne material ou formalmente
inexequlvel o presente Instrumento, com comunicação prévia de 60 dias.

16.2. Verificada a hipótese de rescisão contratual com fundamento nos incisos I e IV do
item 15.1, após a conclusão de processo administrativo que garantira o Principio do Co;,traditório e
Ampla Defesa, a CONTRATANTE aplicará as sanções legais cabíveis.

16.3. Em caso de del:beraçáa pela rescisão, será instaurado processo administrativo,
assegurando o contradit6r,o e a ampla defesa, com vistas à promoção da desqualificação da entidade
como Organização Social.

16.4. Ocorrendo à extinção ou desqualificação da Organização Social ou rescisão do
Contrato de Gestão, acarretará:

a) A rescisão ou distrato do Tenno de Permissão de Uso dos Bens Móveis e Imóveis, a
imediata reversão desses bens ao patrimônio da CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com
recursos financeiros recebidos em decorrência do objeto deste Contrato;

b) A cessação das cedências e afastamentos dos selVidores públicos colocados à
disposição da CONTRATADA;

c) A incorporação ao patrimônio do Estaoo dos bens doados, adquiridos e dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, na proporção dos recursos públicos alocados, conforme
letra i, inciso II do artigo 2° da Lei 15.50312005;

d) A disponibilização, imediata, dos arquivos referentes ao registro atualizado de todos os
atendimentos efetuados na UNIDADE.

15.5. Em caso de rescisão unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipótese
de inadimplemento da CONTRATANTE, a mesma se obriga a conti1uar prestando os serviços de
saúde contratados pelo prazo mlnimo de 120 dias, contados da denúncia do Contrato de Gestão.

15.6. A CONTRATADA terá o prazo máximo de 120 dias, a contar da data da rescisão do
. --Contrato, para quitar suas obrigações e prestar con~s çe s~ gestão àCONTRATANTE. ----, ...~_.
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15.7. Na hipótese do inciso UI do Item 14.1, a CONTRATANTE responsabilizar-se-á
apenas pelos prejufzos suportados pela CONTRATADA, exclusivamente em decorrência do retardo na
transferência de recursos, cabendo à CONTRATADA a comprovação do nexo de causalidade entre os
prejulzos alegados e a mora da CONTRATANTE.

15.8. Os valores de que trata a Cláusula Sexta item 6.4 serão revertidos ao patrimônio do
Estado em 5 anos, contados da rescisão ou enquanto perdurarem pendências judiciais, sempre
mantidos em conta especifica para esse fim, com as devidas aplicações financeiras.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- DA TRANSPARêNCIA DAS AÇÕES DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL

16. A CONTRATADA obriga-se a manter, pennanentemente, no mfnimo, as seguintes
ações de transparência:

I - manter em seu site na internet um portal de transparênc"la em que, obrigatoriamente,
sejam mostrados:

a) o Contrato de Gestão e seus eventuais aditivos;

b) o seu regulamento de contrataçao de bens e serviços;

c) todos os contratos que tenha assinado;

d) seus registros contábeis, balanços e balancetes e demais demonstrativos contábeis,
mensais e anuais ou de outras periodicidades;

e) relatórios semestrais de suas ações e atividades e outros que tenham produzido;

f) atas de suas reuniões;

g) regulamento de contratação de pessoal;

h) chamamento público, com critérios técnicos e objetivos, para recrutamento e seleção
dos empregados;

i) resultados dos processos seletivos;

J) relação mensal dos servidores públicos cedidos;

k) relaçao mensal dos servidores que foram devolvidos ao Estado de Goiás;

I) relação dos membros da diretoria e das chefias de seu organograma;

11 - toda interpelação acerca do serviço público prestado pela CONTRATADA, feita por
autoridade ou por pessoa do povo, deve ser prontamente respondida.

cLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA- DO FORO
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17.1. As partes CONTRATANTES elegem o Foro da Comarca de Goiânia, como
competente para dIrimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contraio, que não

_ puder.ell.1-ser_r:esolv.idas_..amiga¥elmente,._r.enunc\ando.,......expr..e.s.sa$ta, a outro .Qua1Q~ .
privilegiado que se configure.



.,fb SUS
~ ..••.~'"'',\ ..•...•,,~•...•.\~

SECReTARIA
DE:ESTADO DA SAODE

.4!lf'~GOiAs.
~ "fO~DOUlfW;'M)l)O&ilASJL

'.';.o~1\,
'lJ .,\;.::' \..:~?(}~~',;

Superintendência de Gestão, Planejamento e Finanças
Gerência de Contratos e Convênios

."(,,',,,,

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DISPOSiÇÕES GERAIS

18.1. O presente Contrato terá o seu extrato publicado no Diário Oficial do Estado, no
prazo máximo de 20 dias contados da data de sua outorga.

18.2. Este Contrato será encaminhado,- oportunamente, ao Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Goiás para apreciaçao.

E por estarem acordes, assinam este Instrumento os representantes das partes, em duas
vias de igual teor e forma, para que alcancem os juridicos e desejados efeitos.

Goiãnia, .;g q de JUN lf2J de 2012.

~
ALEXANDRE EDUARDO FELIPE toc

PROCURAdO~GERALDDijrTA

O~ICjR
AGÊNCIA GOIANA DE REGULAÇÃO, CON1tLE(E FISCA.lJZActÃO DE SERViÇOS PÚBLICOS - AGR

;'1 !
ÀN~AkmROS FILHO

CONntATANTE

~

Rua Se-l n" 299, P<ll'llUeSanta Cru~ - Goiilnia-GO - CEP 74,&60.270
Fone: (062) 3201-3724
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