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ANEXO Il - FORMAGAO ESCOLAR/REQUISITOS

CARGO

SECAO

FORMAGAO ESCOLAR / REQUISITOS

MEDICO (A) DO TRABALHO

SESMT

Nivel Superior Completo em Medicina; Pés-graduagdo em

Medicina do Trabalho; Titulo de Médico do Trabalho; Informatica

Intermediaria. Experiéncia como Médico Examinador e como
Coordenador de PCMSO.

ANALISTA DE COMPRAS

COMPRAS

Ensino Superior em Administracdo de empresas, logistica ou
contabilidade; Experiéncia de 06 meses na area; Informatica
intermediaria.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS

Ensino Superior em Psicologia ; Experiéncia de 06 meses na area;
Informatica intermediaria.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

SERVICO DE HIGIENIZAGAO E LIMPEZA

Ensino Fundamental Completo; Experiéncia desejavel na area
hospitalar.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS

Cursando Ensino Superior em Psicologia (a partir do 72 periodo) ;
Experiéncia de 06 meses na area; Informatica Basica.

AUXILIAR OPERACIONAL

SERVIGO DE NUTRIGAO E DIETETICA

Ensino Fundamental Completo; Preferivel com coletividade sadia
e enferma; 06 meses de experiéncia.




