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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 005/2019 (PCD)

RESULTADO FINAL

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - GO, Organizagio Social gestora

dos hospitais: Hospital Materno Infantil, Maternidade Nossa Senhora de Lourdes,

Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania, na forma prevista pelo edital que

conduz o processo seletivo n°. 005/2019, exclusivo para pessoas com deficiéncia

(PCD), DIVULGA o resultado FINAL na forma a seguir disposta:

NOME FUNCAQ SETOR UNIDADE | CONCORRENCIA STATUS
AILTON NUNES ARAUJO ANALISTA DE DP DEPﬁgSAgfLNTO HMI PCD APROVADO (A) - CR 1°
ASSISTENTE ]
ARKYMENDES GLAUBER JANUARIO DE OLIVEIRA ADMINISTRATIVO COMPRAS HMI PCD APROVADO (A)-CR 1
EDUARDO GOMES JUNIOR ENGENHEIRO CIVIL MANUTENCAO HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
TECNICO(A) DE
ESDRAS SILVEIRA DOS SANTOS SEGURANCA DO SESMT HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
TRABALHO
ENGENHEIRO 4
GEORGE MARTINS DA SILVA s MANUTENCAO HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
KALITA RESPLANDE ARAUJO ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRO HMI PCD REPROVADO (A) - 3°ETAPA
LUCAS EELIPE DE ABREU SANTOS ENGENHEIRO CIVIL MANUTENCAO HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
POLYANA REGES SILVA ENFERMEIRO (A} PRONTO SOCORRO HMI pCD APROVADO (A) - CR 1°
ASSISTENTE - .
RAYANA NYELLE MACHADO MARTINS ADMINISTRATIVO RECEP(;.AO HMI PCD REPROVADO (A) -2 ETAPA
ASSISTENTE .
THAUANNA LOPES RAMOS o P COMPRAS HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
WILHIAM INACIO DA SILVA ABHILAR MANUTENCAO HMI pCD APROVADO (A) - CR 1°
ADMINISTRATIVO
ZEZILHA MARIA PEREIRA DA SILVA ALIXILIAR RECEPCAO HMI PCD NAO COMPARECEU - 3° ETAPA
ADMINISTRATIVO
ALINE SANTOS BRUNI ODONTOLOGO (A) ODONTOLOGIA HMI PCD APROVADO (A)-CR 1°
ASSISTENTE .
DANIELLA PEREIRA DE CASTRO AOMIETAATVO CUSTOS MNSL PCD REPROVADO (A) - 2° ETAPA

Legenda:

CR = Cadastro Reserva
1° Etapa = Analise Curricular

2° Etapa = Entrevista por Competéncia/Teste Psicolégico
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3° Etapa = Entrevista Técnica

1} O candidato listado acima como CR (CADASTRO RESERVA) serd

convocado conforme necessidade da empresa;

2) O candidato quando convocado, caso ndo compareca ao local e hordrio
indicado para se submeter ao exame e as rotinas admissionais, estara

automaticamente desclassificado.

Goiania, 03 de Setembro de 2019.
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Lorrgne Nunes da Cruz
Coordenadora de Recursos Humanos




