PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 005/2019 (PCD)

RESULTADO FINAL

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - GO, Organizagdo Social gestora

dos hospitais: Hospital Materno Infantil, Maternidade Nossa Senhora de Lourdes,

Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goidnia, na forma prevista pelo edital que

conduz o processo seletivo n°. 005/2019, exclusivo para pessoas com deficiéncia

(PCD), DIVULGA o resultado FINAL na forma a seguir disposta:

SETOR

NOME FUNGAQ UNIDADE | CONCORRENCIA STATUS

TALITA SOUZA SILVA GOMES ANALISTA JURIDICO JURIDICO HMI PCD NAG CO“E"': :PFLECEU w

CINTIA CAMARGO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | RECEPCAQ HMI PCD APROVADO (A) - CR 1°

MILCA DE MACEDO SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RECEPCAQ HMI PCD APROVADO (A)-CR 2°
JEILSON MOTA DE PAULA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RECEPCAO HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
MATHEUS HENRIQUE CAMARGO SOARES | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | RECEPCAQ MNSL PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA
CARLOS SANTOS SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |  RECEPCAO HMI PCD REPROVADO (A) - 3° ETAPA

ELIO DE CASTRO E SILVA FILHO MOTORISTA TRANSPORTE MNSL PCD NAO CO?:‘:PR:CEU =3

ANA CLAUDIA GARCIA ANDRADE ODONTOLOGO (A) ) ODONTOLOGIA HMI PCD APROVADO (A) - CR 3°

JAZIEL ALVES CAJA COSMO ODONTOLOGO (A) - ODONTOLOGIA | HMI PCD APROVADO (A) - CR 4°
LORRANE MODESTO BARCELOS PSICOLOGO(A) PSICOLOGIA HMI PCD REPROVADO (A) - 2° ETAPA

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA SERVIGO SOCIAL Ss’ggri'gf HMI PCD APROVADO (A) - EFETIVO
10ANAD ARCSCQS;AARGO DS TECNICO EM ENFERMAGEM | OBSTETRICIA HMI PCD REPROVADO (A) - 2° ETAPA
Legenda:

CR = Cadastro Reserva

1° Etapa = Analise Curricular

2° Etapa = Entrevista por Competéncia/Teste Psicoldgico

3° Etapa = Entrevista Técnica

1) O candidato listado acima como CR (CADASTRO RESERVA) serd

convocado conforme necessidade da empresa;




2) O candidato quando convocado, caso ndo compareca ao local e horério
indicado para se submeter ao exame e as rotinas admissionais, estara

automaticamente desclassificado.

Goiania, 07 de Outubro de 2019.
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