PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 001/2020 (PCD)

RESULTADO FINAL
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O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - GO, Organizagdo Social gestora

dos hospitais: Hospital Materno Infantil, Hospital e Maternidade Nossa Senhora de

Lourdes e Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania, na forma prevista pelo edital

que conduz o processo seletivo n®. 001/2020, exclusivo para pessoas com deficiéncia

(PCD), DIVULGA o resultado FINAL do més de OUTUBRO na forma a seguir disposta:
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Legenda:

CR = Cadastro Reserva
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1° Etapa = Analise Curricular

2° Etapa = Entrevista por Competéncia/Teste Psicoldgico
3° Etapa = Entrevista Técnica

4° Etapa = Exame Admissional

1) O candidato listado acima como CR (CADASTRO RESERVA) sera

convocado conforme necessidade da empresa;

2) 0 candidato quando convocado, caso ndo compareca ao local e hordrio
indicado para se submeter ao exame € as rotinas admissionais, estara

automaticamente desclassificado.

Goiania, 10 de Novembro de 2020.

Lorrane Nunes da Cruz
Coordenadora de Recursos Humanos



