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PROCESSO SELETIVO N° 001/2021 — Processo Seletivo visando a
formagdo de cadastro reserva de profissionais para desenvolver atividades
nas seguintes unidades: Hospital Materno Infantil — HMI; Hospital de
Urgéncias de Aparecida de Goidnia—HUAPA e Maternidade Nossa Senhora
de Lourdes - MNSL.

RECURSO VOLUNTARIO
Recorrente: SATURNINA DE JESUS DIAS PEREIRA

Trata-se de pedido de recurso apresentado por SATURNINA DE JESUS
DIAS PEREIRA, inscrita no CPF n° 043.801.601-73, que questiona o
preenchimento dos requisitos para a vaga de AGENTE DE PORTARIA,
conforme documentos ja apresentados no ato da inscrigéo.

Analisando as informagBes prestadas pela candidata, verifica-se que a
recorrente ndo comprovou todos os pré requisitos, especificamente no que
refere-se ao curso em portaria ou areas afins, conforme Anexo I1.

CONCLUSAO

Diante tudo o quanto exposto, nega-se o Recurso de SATURNINA DE
JESUS DIAS PEREIRA, mantendo-se a decisdo que ndo acolheu a
argumentagdo exposta pelo candidato.

Notifique-se.

Sandro Roberto Sousa Sampaio Tosta

Gerente Administrativo

Av. Tancredo Neves, n°. 2227, Sala 1005, Caminho das Arvores, Salvador-Ba.
CEP: 41.820-021 — Tel. (71) 3277-0850
http://www.igh.org.br
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RAZOES PARA O RECURSO

O resultado da triagem curricular demonstrou que eu teria os requisitos da vaga
cadastrados no site, conforme anexo Il do edital, que eram: “Ensino Fundamental
Completo, Curso em portaria ou areas afins, 06 meses de experiéncia em
portaria ou vigilancia, preferivel na area hospitalar, Informatica basica’.

Da analise dos requisitos, eu possuo Ensino Médio (mais que o exigido para o
cargo), Curso em Portaria ou Areas Afins (cursos relativos a construcao civil,
COMO o que possuo, se relacionam de forma indireta a area de vigilancia
patrimonial ou de servicos gerais — tanto que se fosse um curso superior de
Engenharia Civil, por exemplo, haveria a possibilidade de se especializar em
seguranca, como varios institutos entendem como éarea relacionada). A
experiéncia hospitalar, sendo preferivel, é opcional. Além do mais, no curriculo
apresentado, consta participacdo em treinamento fornecido pela empresa nas
duas experiéncias como vigilante que somam cerca de 5 anos.

Vale dizer que se eu n&o tivesse aptidao para o cargo, além de nao ter o curriculo
triado, certamente ndo teria trabalhado 5 anos nessa area. Também, o
conhecimento adquirido em curso de informatica basica e construgao civil pode
agregar no desempenho das minhas atividades.

Partindo do pressuposto que os requisitos da vaga foram atendidos com a
triagem curricular, e sabendo que os dados do site sdaoc 0s mesmos
demonstrados na comprovacdo, por que razio somente apdés a comprovacao
documental deixei de atender aos requisitos?

Assim, solicito inclusdo do meu nome para a 32 etapa.

Certa do atendimento da solicitacao,

Ass. %0#{/‘11"‘1—"113 m.}fw‘n 0..4&4 Pe c///:d

Recurso digitado por ndo haver nenhuma restricdo no edital.



