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PROCESSO SELETIVO N° 009/2021 — Processo Seletivo visando a
formagéo de cadastro reserva de profissionais para desenvolver atividades
nas seguintes unidades: Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do
Nascimento — HMI; Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Caio
Louzada — HEAPA e Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de
Lourdes - HEMNSL.

RECURSO VOLUNTARIO
Recorrente: RAFAELA SILVEIRA SANTOS

Trata-se de pedido de recurso apresentado por RAFAELA SILVEIRA
SANTOS, inscrito no CPF n° 406.947.728-44, que questiona o
preenchimento dos requisitos para a vaga de FONOAUDIOLOGO (A) —
HEMNSL, conforme informagdes ja apresentadas no ato da inscricéo.

Analisando as informagdes apresentadas, verifica-se que o recorrente
comprovou efetivamente os pré-requisitos estabelecidos para o cargo,
conforme Anexo II.

CONCLUSAQO

Diante tudo o quanto exposto, acolhe-se o Recurso de RAFAELA
SILVEIRA SANTOS, para que compareca a recorrente no Escritério
Regional do IGH Goisas, situado na Avenida Perimetral, n° 1650, Qd. 37, Lt.
64, Setor Coimbra, Goidnia/Goias, dia 08/09/2021 as 08H, para entrevista
por competéncia, referente a 3* Etapa do Processo Seletivo n° 009/2021, sob
pena de, ao ndo comparecer, ser automaticamente desclassificada.

Notifique-se.
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Morgana Figueiro

Coordenadora de Recursos Humanos

Av. Perimetral, n°, 1650, Q. 37 Lt. 64, Setor Coimbra, Goidnia-Goids.
CEP: 74.530-026 - Tel. (62) 3956-2972
http://www.igh.org.br



FORMULARIO PARA
INTERPOSIGAO DE
RECURSOS

Codigo: FORM.COR.RH.039

Emissdo: 07/08/2018

Revisao: 07/08/2019

Versao. 0

Pagina: 1de1

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DO CARGO DE__ronNoAUDIOLOG: -

ETAPA DO PROCESSO QUE ESTA QUESTIONANDO terceira etapa

EDITALN® 009/202

NOME DO CANDIDATO: Rafaela Silveira Santos

MOTIVO: interposicéo de recurso devido ndo chamamento para terceira etapa

experiéncias.

Atenciosamente,

JUSTIFICATIVA: Venho por meio desta. justificar a experiéncia na area dentro das airibuicdes que competem ao
cargo exigidas pelo edital. De acordo com os documentos entregues afirmo, experiéncia no programa Melhor

m Casa no periodo 04/01/2016 & 05/10/2017. De acordo com a Portaria 2.527. DE 27 DE OUTUBRO DE 2011 o
programa também contempla o servigo substitutivo on complemeniar 4 internagfio hospitalar, ou ao atendimento
rmbulatorial, responsivel pelo gerenciamento e operacionalizaciio das Equipes Multiprofissionais. Reforco também o
periodo de experiéneia exercida no HUGOL, na drea hospitalar (enfermaria e UTT) com énfase em pediatria no periodo
de 18/01/ 2019 ate o presente o momento. Portanto, acrescentaria 4 pontuagio atribuida, o acréscimo destes periodo de

Goiéania, _31_/08_/ 2.
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