PROCESSO EMERGENCIAL DE INSCRICAO E FORMACAO DE BANCO DE DADOS

ANEXO Il - PRE REQUISITOS

CARGO SEGAO FORMAGAO ESCOLAR / REQUISITOS UNIDADE
Ensino Superior completo em Direito; Exame da OAB do estado de domicilio civil do bacharel em direito; 06
ADVOGADO (A) - HMI JURIDICO meses de experiéncia em advocacia empresarial e/ou do trabalho; Desejével especializagdo em direito do HMI
trabalho e/ou empresarial.
AGENTE DE PORTARIA SEGURANCA E VIGILANCIA E_ns_lno fundamelntal; CL'II'SO em p.ortarla ou arelaf afln's;.06 meses de experiéncia como agente de portaria ou HMI
vigilante, preferivel na drea hospitalar; Informética basica.
Ensino Superior Completo em Administragdo de Empresas, Ciéncias Contabeis, Direito ou afins; 06 meses de
ANALISTA ADMINISTRATIVO DIVERSOS experiéncia na drea administrativa hospitalar; Experiéncia em assessoramento de gestores nas rotinas diversas HMI
de trabalho; Nog&do em redagdo de oficios; Informatica Intermedidria; Pacote Office Avangado.
ANALISTA DE COMPRAS COMPRAS Ensino lS\.Jperi(l)r. em andamento em Ad.rhnin.istragéo de Empresas, Economia, Ciéncias Contébeis e/ou Farmdcia; HMI
Informatica Bésica; 06 meses de experiéncia na area de compras.
Ensino Superior Completo em Nutrigdo; Especializagdo Completa em Unidade de Alimentag3o (UAN) e/ou
ANALISTA DE CONTRATOS SERVICO DE NUTRIGAO E DIETETICA Nutrigdo Clinica; 06 meses de experiéncia na drea de nutri¢do hospitalar, unidade de alimentagdo (UAN) ou HMI
nutricdo clinica; Informdtica Intermedidria.
ANALISTA DE QUALIDADE QUALIDADE Fnsino Superior Cursané? a partir do 7° periodo; 06 meses de experiéncia na area de qualidade, preferivel na HMI
area hospitalar; Informatica avangada.
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Ensino Superior C\lJr.sando a part!rl (?o 5° periodo em Psicologia; 06 meses de experiéncia em Recursos HMI
Humanos; Informética Intermediaria.
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensino tSuperior Cursando em _?ist_ema d]e Informagéo, Red:e de. comput-adores, Engery\haria da Computagdo HMI / HEAPA/
e/ou afins; 06 meses de experiéncia na érea, preferivel no &mbito hospitalar; Informatica Avangada. HEMNSL
ANALISTA FISCAL PRESTACAO DE CONTAS Ensino Sup.erior Colmple_to em Ciéncia's Contabeis e/.ou ANdm.inistragéo de’E.mpre’sf'is; 06 meses de experiéncia HMI
como Analista, na drea fiscal; Conhecimento em legislagdo fiscal; Informatica Basica.
ANALISTA PATRIMONIAL PATRIMONIO Ensm.o Superior em Adr_mnlstracao o,u Ciéncias C'onAta.bas; 06 m'es.es .de experl.e’nf:la em fungdes administrativas HMI
hospitalares, preferencialmente na area de patriménio; Informatica intermediaria.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIVERSOS Ensinlo Médio Comlp.leto; 06 meses de experiéncia como Assistente Administrativo, preferivel na area HMI
hospitalar; Informdtica basica.
Ensino Superior Cursando em Psicologia; 06 meses de experiéncia na area de recursos humanos; Informatica
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Basica HMI
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL Ensino Superlor.EiarT]pIeto en',1 Serw;yo Social; I?referlvel pos-'g.raduég.ao na drea hospitalar ou da saude; 06 HMI
meses de experiéncia, preferivel na drea hospitalar, Informédtica Basica.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIVERSOS Ensino !VI_édiany)mpleto; 06 meses de experiéncia como Auxiliar Administrativo, preferivel na area hospitalar; HMI
Informatica bésica.
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia em farmdcia hospitalar; Informatica Bésica. HMI
AUXILIAR DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS EZ::;) Médio Completo; 06 meses de experiéncia em laboratério, preferivel na drea de hospitalar; Informatica HMI
AUXILIAR DE LAVANDERIA SERVICO DE PROCESSAMENTO DE ROUPAS Ensino Médio Incompleto; 06 meses de experiéncia , preferivel na drea hospitalar; Informética basica. HMI
AUXILIAR DE MANUTENCAO MANUTENCAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia na drea de construgao civil. HMI
Curso de Auxiliar ou Técnico em Satde Bucal, com registro no CRO; 06 meses de experiéncia na area clinica;
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ODONTOLOGIA (CERFIS) . P HMI
Informatica Basica.
AUXILIAR OPERACIONAL ALMOXARIFADO Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia, preferivel na drea de almoxarifado; Informatica basica. HMI
AUXILIAR OPERACIONAL PATRIMONIO Ensino Médio Completo; Sem experiéncia minima exigida; Preferivel nogdo de marcenaria; Informatica basica. HMI
BIOMEDICO () LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Ensino Superior.?m lBiomedicina;/CfRBM Ativ/o; Desejé)/el P(')s»grad‘uagéo e[n H‘emAatolog‘ia Laboratorial; 06 HMI
meses de experiéncia em laboratdrio, preferivel hospitalar; Preferivel Inglés técnico (leitura).
Ensino Superior Completo em Odontologia, com registro no CRO; Especializagdo em Cirurgia Bucomaxilofacial;
CIRURGIAO DENTISTA ODONTOLOGIA (CERFIS) 06 meses de experiéncia na area hospitalar; 06 meses de experiéncia com pacientes portadores de HMI
necessidades especiais; Informatica Basica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina; Possuir Residéncia
CIRURGIAO PLASTICO ODONTOLOGIA (CERFIS) em Cirurgia Pldstica; Experiéncia com pacientes portadores de fissura de Idbio e palato; Informdtica Bésica; HMI
Amplo conhecimento de registros legais no prontudrio; Nog&es de CCIH.
Curso Técnico Completo na Area de Elétrica (Eletrotécnica, Automagao Industrial, Eletricista Industrial); Curso
ELETRICISTA MANUTENCAO PREDIAL NR10 - Seguranga em instalagGes e servigos com eletricidade; Curso NR35-Trabalho em Altura; 06 meses de HMI
experiéncia como Eletricista, na drea hospitalar.
ENFERMEIRO (A) DIVERSOS Ensino Superior. Fompleto em Enfermagem; Coren Atjvo; Especi'al.izagéf: .de acordo com a area de atuagdo; 06 HMI
meses de experiéncia de acordo com a drea de atuagdo; Informatica Bésica.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; Coren Ativo; Especializagdo Completa em Enfermagem
ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO SESMT doTrabalho; 06 meses de experiéncia em enfermagem do trabalho, preferivel na érea hospitalar; Informatica HMI
Intermedidria.
Ensino Superior Completo em Engenharia Civil; AutoCad; MS Project; Pacote Office Avangado; 06 meses de
ENGENHEIRO (A) CIVIL MANUTENCAO PREDIAL experiéncia; RDC 50 e demais Portarias referentes aos EAS (Estabelecimentos Assistenciais de Saude); HMI
Conhecimento de Arquitetura Hospitalar.
FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL Cl{rfo Superior Fctmpleto'em Farmdcia; Possuir inc.lii;zi-o no QRF Ativa; De'se-jével Es_pecializagéo em Farrn.écia HMI
Clinica ou Farmdacia Hospitalar; 06 meses de experiéncia na area de farmdcia hospitalar; Informatica basica.
Ensino Superior em Fisioterapia; Especializagdo em Fisioterapia Respiratdria e/ou Terapia Intensiva; Preferivel
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA Especializagdo em Fisioterapia e/ou UTI Pediatria e/ou Neonatologia; 06 meses de experiéncia como HMI
Fisioterapeuta, no contexto hospitalar.
Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; CRFA ativo; P6s-Graduagdo em Fonoaudiologia Hospitalar e/ou
FONOAUDIOLOGO (A) FONOAUDIOLOGIA reas afins; 06 meses de experiéncia como Fonoaudidlogo (a) Hospitalar, Desejavel experiéncia em pediatria e HMI
neonatal.
JARDINEIRO (A) HIGIENE E LIMPEZA Fnsi_no.FundamentaI Incompleto; Desejavel Curso de Paisagismo/Jardinagem; 06 meses de experiéncia como HMI / HEAPA
jardineiro.
Ensino Superior Completo em Medicina; Titulo de Especialista na Area de Atuagio, reconhecido pelo Conselho
MEDICO (A) CARDIOLOGISTA AMBULATORIO DE PEDIATRIA Regional de Medicina de Goids; Ecocardiografia; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina de Goids; HMI
Experiéncia em Cardiologia comprovada; Informética Basica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Especializagdo Completa em Medicina do Trabalho; Possuir Titulo de
MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT Médico do Trabalho, reconhecido pela ANAMT; 06 meses de experiéncia como Médico (a) do Trabalho; HMI
Informatica Bésica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Residéncia médica em cirurgia geral, cirurgia pediatrica ou
MEDICO (A) EM ENDOSCOPIA ENDOSCOPIA gastropediatria; Curso de especializagdo em Endoscopia Pediatrica; Registro Ativo no Conselho Regional de HMI
Medicina; Informatica Basica; Experiéncia comprovada em endoscopia pediatrica.
MEDICO (A) GINECOLOGISTA PRONTO SOCORRO DA MULHER Ensir?o. Superior em Medicina; Residéncia médica em Gine?z?logial; Begistro Ativo no Conselho Regional de HMI
Medicina, Preferencialmente com Curso de ALSO; Informatica Basica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Possuir Titulo de Especialista na area de atuagdo, reconhecido pelo
MEDICO (A) INTENSIVISTA UTI - MATERNA CRM; Possuir Curso de ACLS (Advanced Cardiovascular Life Suport); CRM Ativo; 06 meses de experiéncia na HMI

fungdo, em UTI; Informatica Bésica.




Ensino Superior Completo em Medicina; Possuir Residéncia Médica em Pediatria, Neonatologia e/ou UTI
Neonatal/Pediatrica; Possuir Titulo de Especialista em Pediatria; CRM Ativo; 06 meses de experiéncia na fungdo

MEDICO (A) NEONATOLOGISTA U.l. PEDIATRICA e em anestesiologia no dmbito hospitalar; Informatica Basica; Desejavel curso atualizado de Transporte HMI
Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria; Desejavel curso atualizado de Capacitagdo para iniciativa do
Hospital Amigo da Crianca e do Método Canguru.
MEDICO (A) OBSTETRA OBSTETRICIA Ensin.t? Superior_Completo em Medicina; Possuir Resi.({én-cia Médiczj em GineCf)!ogia le F)bstetricia; CRM Ativo; HMI / HEMNSL
Desejavel possuir Curso de ALSO; 06 meses de experiéncia na fungdo; Informatica Basica.
MEDICO (A) OTORRINOLARINGOLOGISTA AMBULATORIO DE PEDIATRIA Ensino St,!perior.Cor_npleto em_Medicina; Especializagé? Cmepleta (Fe'llowship) t'e/ou Mestra.do e{o-u Doutorado HMI
em Otorrinopediatria; CRM Ativo; 06 meses de experiéncia em Otorrinopediatria; Informatica Basica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Titulo de Especialista na Area de Atuagio, reconhecido pelo Conselho
MEDICO (A) CIRURGIAO AMBULATORIO DE GINECO/OBSTETRICIA Regional de Medicina de Goids; Curso de ATLS; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina de Goids; 06 HMI
meses de experiéncia com Urgéncia e Emergéncia; Informdtica Basica.
Ensino Médio Completo; CNH Categoria B; Preferivel curso "Diregdo Defensiva"; 06 meses de experiéncia na
MOTORISTA TRANSPORTE ADMINISTRATIVO darea; Preferivel pratica com diregdo e furgdes; Amplo conhecimento dos logradouros de Goiania e Aparecida HMI
de Goiania.
MOTORISTA DE AMBULANCIA TRANSPORTE ADMINISTRATIVO Ensino Mf’di? Completo; Po_ssuir CNH cateAgt)l.'ia D; C\.!r'so de Condyu?ores'd.e Veiculos de Emergéncia; 06 meses HMI / HEMNSL
de experiéncia como Motorista de Ambuléncia; Desejavel Informatica Basica.
NEUROPSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Ensin(?ASuF)erior C(.)mple.to em P.sicologia; Especilalizacéo Completa em Avaliagdo Neuropsicoldgica; 06 meses de HMI
experiéncia em psicologia hospitalar e/ou da saude.
ODONTOLOGO (A) ODONTOLOGIA (CERFIS) Ensino Superior Co_rAanfato em Od'ontologia, com registro no CBO, 06 mese$ t.ie experiérn_cia nz? z?rea hospitalar; HMI
06 meses de experiéncia com pacientes portadores de necessidades especiais, Informatica Bésica.
OFICIAL DE MANUTENCAO MANUTENCAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia como oficial de manutengdo, pedreiro, pintor ou HMI
encanador.
OUVIDOR (A) HMI - QUVIDORIA Ensin(?ASuFJerior:CompIet? em Psicolog,iav ou Servigo socjal; Registro ativo no conselho de classe; 06 meses de HMI
experiéncia na drea hospitalar; Informdtica Intermediaria.
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Ensino Superiorlfionjpleto ern Psiclologia;vCRP ativo; Especializagéo em Psicologia Hospitalar ou da Saude; 06 HMI
meses de experiéncia em psicologia hospitalar e/ou da saude.
RECEPCIONISTA RECEPCAO CENTRAL Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia em atendimento, Digitacdo; Informatica Basica. HMI
Curso Técnico em Enfermagem; Coren Ativo; Especializagdo de acordo com a area de atuagdo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DIVERSOS A . ~ o (. HMI
experiéncia de acordo com a drea de atuagdo; Informatica Basica.
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DO TRABALHO SESMT Cl,JrSL.) Técnico em enfermagem; Curso Técni?o em Eynfermage.m do Trabalh}:f 06 meses d.e’e_xperiéncia em HMI
Técnico de Enfermagem do Trabalho, preferivel na drea hospitalar; Informatica Intermediaria.
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS CursoTé'c.nica em A'na'lises Clinicas; Informética Bésica,: 96 mfes.es de experiéncia como Técnico (a) de HMI / HEMNSL
Laboratdrio, preferivel no contexto hospitalar; Informatica Bésica.
TECNICO (A) DE RADIOLOGIA IMAGINOLOGIA Curso Técniclo em Radilollogia le .afins; Possuir Registro no Conselho de Classe Ativo; 06 meses como Técnico (a) HMI
em Radiologia; Informatica bésica.
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT Curso jl'écnicc»l em Segulrang:a do Trabla!ho, 06 meseé‘dle experiéncia como Técnico de Seguranga do Trabalho, HMI
preferivel na drea hospitalar; Informatica Intermedidria.
Ensino Fundamental Completo; Curso em portaria ou dreas afins; 06 meses de experiéncia como agente de
AGENTE DE PORTARIA RECEPGAO CENTRAL : o N . . PN HEAPA
portaria ou vigilante, preferivel na drea hospitalar; Informatica bésica.
Ensino Superior Completo em Administragdo de Empresas, Ciéncias Contabeis, Direito ou afins; 06 meses de
ANALISTA ADMINISTRATIVO DIVERSOS experiéncia na drea administrativa hospitalar; Experiéncia em assessoramento de gestores nas rotinas diversas HEAPA
de trabalho; Nog&do em redagdo de oficios; Informdtica Intermedidria; Pacote Office Avangado.
Ensino Superior Completo em Nutri¢do; Especializagdo Completa em Unidade de Alimentagdo (UAN) ou
ANALISTA DE CONTRATOS SERVICO DE NUTRICAO E DIETETICA(SND) Nutrigdo Clinica; 06 meses de experiéncia na area de nutrigdo hospitalar, unidade de alimentagdo (UAN) ou HEAPA
nutrigdo clinica; Informética Intermedidria.
ANALISTA PATRIMONIAL PATRIMONIO Ensino .SU[AJeI.'IOF Completo em Admlnlstra;éo, Ciéncias Co/n(tabels ou aflns;‘ 06 meses de experiéncia em gestdo HEAPA
de patrimdnio, preferivel no contexto hospitalar; Informatica Intermediaria.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIVERSOS Ensm.o Médio Comlp_leto; 06 meses de experiéncia como Assistente Administrativo, preferivel na area HEAPA
hospitalar; Informatica basica.
Ensi i i o periodo; ianci f hospital ;
ASSISTENTE DE FATURAMENTO FATURAMENTO nsino ISprerlor Cursa.rjdlo a partir do 32 periodo; 06 meses de experiéncia com faturamento hospitalar SUS; HEAPA
Informatica Intermedidria.
ASSISTENTE DE QUALIDADE QUALIDADE Ensino lNI_edlolC.ompIeto; Curso nas Normas ISO 9001 ou ONA; 06 meses de experiéncia na drea de qualidade; HEAPA
Informatica Bésica.
Ensi i | i ial; P6 5 | Gde Hospitalar;
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL nsmt}»ﬁuf}erlor Com;? eto em Sf—:rvu;o Social; Pés gra(duagao Com;‘) ‘eta etnASaude ospitalar; 06 meses de HEAPA
experiéncia como Assitente Social no contexto hospitalar; Informatica Bésica.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIVERSOS Ensino lNI_edloyC_ompIeto; 06 meses de experiéncia como Auxiliar Administrativo, preferivel na area hospitalar; HEAPA
Informatica bésica.
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino Médio Completo; (?6. meses de'e.xperlyelfma em farmacia e/ou curso profissionalizante (farmécia e afins) HEAPA
e/ou graduando em farmdcia; Informatica Bésica.
AUXILIAR DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Ensmlo Fundamental Con'TpIeto; 06 meses de experiéncia como Auxiliar de Laboratdrio ou Auxiliar de Servigos HEAPA
Gerais, no contexto hospitalar.
AUXILIAR DE LAVANDERIA SERVICO DE PROCESSAMENTO DE ROUPAS Ensino Fundamental Incompleto; Desejavel experiéncia na drea de lavanderia hospitalar. HEAPA
AUXILIAR DE MANUTENCAO MANUTENCAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia na drea de construgo civil. HEAPA
BIOMEDICO (A) AGENCIA TRANSFUSIONAL Ensino Sup.erior Comlpleto e'm Biomel.iicina; CRBM f\?ivo; 06 meses de experiéncia como Biomédico (a) em HEAPA
hemoterapia, preferivel na drea hospitalar; Informatica Basica.
Ensi - - ‘cina- CRB — — Biomédi
BIOMEDICO () LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS nsmolSuperlf:r Cornpltjzto em blome’d!cma,’C.R M Ativo; 06 meses de experiéncia como Biomédico (a), HEAPA
preferivel na drea hospitalar; Informatica Bésica.
Curso Técnico na Area de Elétrica (Eletrotécnica, Automacao Industrial, Eletricista Industrial); Curso NR10 —
ELETRICISTA COORDENAGAO DE MANUTENCAO Seguranga em instalagdes e servigos com eletricidade; Curso NR35-Trabalho em Altura; 06 meses de como HEAPA
Eletricista, preferivel na drea hospitalar; Informdtica Basica.
ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENGAO PREDIAL Ensin.o Superior.ClompIeto r»\a Area Civil; 06 meses de experiéncia na ‘a’ln.ea de manutengdo, preferivel na area HEAPA
hospitalar; Desejdvel possuir Curso de NR10 e NR35; Excel Intermedidrio.
Ensi - 3 - Vo E — 7 o
ENFERMEIRO (A) DIVERSOS nsino Superlor. Forﬂpleto em nfermag'ern, Coren At~|vo, speu'al.lzagafa .de acordo com a area de atuagdo; 06 HEAPA
meses de experiéncia de acordo com a drea de atuacdo; Informatica Bésica.
Nivel Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Pés-graduagdo Completa em Enfermagem do
ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO SESMT Trabalho; 06 meses de experiéncia em Enfermagem do Trabalho, preferivel na drea hospitalar; Informatica HEAPA
Intermedidria.
Ensino Superior Completo em Engenharia civil; AutoCad; MS Project; 06 meses de experiéncia; RDC 50 e
ENGENHEIRO (A) CIVIL COORDENAGAO DE MANUTENCAO demais Portarias referentes aos EAS (Estabelecimentos Assistenciais de Satide); Conhecimento de Arquitetura HEAPA
Hospitalar; Excel Avancado.
ENGENHEIRO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT Nivel Superior Con—mleto em Engenharia g{ou.ArquitetEJra; Pésy graduag?o em Engenh,a.ria de Segura?rjc.a do HEAPA
Trabalho; CREA Ativo; 06 meses de experiéncia, preferivel na area hospitalar; Informatica Intermediaria.
FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL Ensinf) Superior Completo evaAarrﬁécia; Pos~suir inscrigéol r.10 CRF fativa; Preferivle! Espelcializagﬁo em Farmacia HEAPA
Hospitalar; 06 meses de experiéncia na fungdo, em farmacia hospitalar; Informética Bésica.
FARMACEUTICO () CLINICO (A) FARMACIA CENTRAL Ensino Sup?rior F?meleto em Farmécia; P(Jlssuir Fn?crigéo no CRF ati\l/a.; 06 meses de experiéncia na fungdo HEAPA
e/ou possuir residéncia completa em farmdcia clinica; Informatica basica.
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA Ensino Superior Completo em Fisioterapia; Cursando P6s Graduagédo em Fisioterapia Respiratdria, Terapia HEAPA

Intensiva e/ou &reas afins; 06 meses de experiéncia na fungdo, no contexto hospitalar; Informatica Basica.




Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; Pés- Graduagdo Completa em Fonoaudiologia Hospitalar e/ou

FONOAUDIOLOGO (A) FONOAUDIOLOGIA . R . . i . HEAPA
Disfagia; 06 meses de experiéncia na funcéo, em UTI Adulto; Informatica Bésica.
INSTRUMENTADOR CIRURGICO CENTRO CIRURGICO Curs? Técnico em Er}f?m.]agem; C%Jlrso Técnicole.m Inftrumenta;éo Cirdrgica; 06 meses de experiéncia na HEAPA
funcdo, em centro cirdrgico; Desejavel Informética Basica.
MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT Ensino Superior Completo en? Medlcma; Po.s Graduagdo em Medicina do Trabla!ho; Titulo de Médico do HEAPA
Trabalho; 06 meses como Médico (a) Examinador do Trabalho; Informatica Basica.
MEDICO (A) NEFROLOGISTA PRONTO SOCORRO Ensino Stjlperior Cor_npleto em Medicina; Pﬁsstj.ir Residénc'ia.Médica em Nefrologia; 'Es-peciali.zagéo em HEAPA
Nefrologia; CRM Ativo; 06 meses de experiéncia como Médico Nefrologista; Informatica Basica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Residéncia Médica em Nutrologia e/ou Especializagdo Completa em
MEDICO (A) NUTROLOGO DIRETORIA TECNICA Nutrologia reconhecida pelo CRM; CRM Ativo; Preferencialmente Curso de ALCS (Advanced Cardiovascular Life HEAPA
Suport); 06 meses de experiéncia na drea de nutrologia; Informatica Intermediaria.
MOTORISTA RECEPCAO CENTRAL En'5|.no Medlo'Corlﬁpleto; CNNH Catego.r!a B,"OG mefe.s de e'x.perlenua na fungdo, preferivel na area hospitalar; HEAPA
Pratica com direcdo de furgdes; Deseidvel informatica bdsica.
MOTORISTA DE AMBULANCIA AMBULANCIA Ensmf) Médlo Completo;.CNH CategorlAa Q; Cursq Condut?res~de VelcuI? de Emervglenclla ;06 lmgses/dé HEAPA
experiencia como motorista de ambulancia; Pratica com diregdo de furgdes; Desejavel informética basica.
OUVIDOR (A) OUVIDORIA Ensin(?ASuF)erior Conjpleto lem Psiccflogia ou Seltvi(;o Social; Registro ativo no conselho de classe; 06 meses de HEAPA
experiéncia na fungdo, na area clinica ou da saude.
PEDREIRO COORDENACAO DE MANUTENCAO Ensino Fundamen.tal Comple.t,o; 06 me~ses de ex;.)eriéncia corno oficial de man.utent;éo e/ou pe_dreiro, preferivel HEAPA
no contexto hospitalar; Desejével nogdo de servigos de carpintaria, marcenaria e/ou serralheria.
PINTOR (A) COORDENAGAO DE MANUTENGCAO Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experéncia na fungado, preferivel no contexto hospitalar. HEAPA
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Ensin(?ASuF)erior C(l)mple.to em P.sicologia; Cur/saﬁdo lp(?s-gradua;éo em Psicologia Hospitalar; 06 meses de HEAPA
experiéncia em Psicologia Hospitalar; Informatica Basica.
RECEPCIONISTA RECEPCAO CENTRAL Ensino médio Completo; 06 meses de experiéncia, preferivel na drea hospitalar; Informética Basica. HEAPA
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DIVERSOS Cursojéc.nico em Enfermagerln; Coren Ativ?; Especialilza.géo de acordo com a édrea de atuagdo; 06 meses de HEAPA
experiéncia de acordo com a drea de atuagdo; Informatica Bésica.
TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA PRONTO SOCORRO (;::;Técnico (a) em Imobilizagdo Ortopédica e/ou afins; 06 meses de experiéncia na fungdo; Informatica HEAPA
Curso Técnico em Andlises Clinicas e/ou Biodiagndstico e/ou Hemoterapia; Registro no Conselho (Farmécia ou
TECNICO (A) DE LABORATORIO AGENCIA TRANSFUSIONAL Biomedicina); 06 meses de experiéncia como Técnico (a) de Laboratério, em servicos de Hemoterapia, Banco HEAPA
de Sangue e/ou Agéncia Transfusional, preferivel na area hospitalar; Informéatica Basica.
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Cgrso T(Iéc.nica em Analises Cll'nicaj e/.ou Biodiagnéﬁtico e/ou Hemote'répia; Regiystro nolConseIho_ (Farmdcia ou HEAPA
Biomedicina); 06 meses de experiéncia como Técnico (a) de Laboratério, preferivel na drea hospitalar.
TECNICO (A) DE RADIOLOGIA IMAGINOLOGIA Curso Técnico em. Radiologia e ,af_ins; R,e.gistro no Conselho de Classe Ativo; 06 meses de experiéncia na fungdo, HEAPA
no contexto hospitalar; Informatica Bésica.
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT Curso Técnico Com;‘JIeto enlw Seguranlga do Traball'!o.; 06 r‘n(.eses de experiéncia como Técnico (a) de Seguranga HEAPA
do Trabalho, preferivel na drea hospitalar; Informatica Bésica.
TECNICO(A) EM REFRIGERACAO MANUTENCAO PREDIAL Ensiho Méi:lia Completo; Curso d.% Q\.Jalific?gio Profiss.ional r~1a area de Refrigeragdo; Desejavel Técnico (a) de HEAPA
Refrigeragdo; 06 meses de experiéncia na area de refrigeragdo; Desejével curso de NR10 e NR35.
ASSISTENTE DE CUSTOS CUSTOS Ensmt_)ASuFerlor CarI]pIeto e_nj Administragdo de En.'\presas, Clen(flé-ls Contabeis _cfu.areas afins; 06 meses de HEMNSL
experiéncia na funcéo, deseidvel no contexto hospitalar; Informética Intermedidria.
ASSISTENTE DE FATURAMENTO FATURAMENTO Ensino S\.JAperlior Cursando a partir do ?“ periodo de Adm/iljistragéo, Cié.nclias Contabeis ou Economia; 06 meses HEMNSL
de experiéncia com faturamento hospitalar SUS; Informatica Intermediaria.
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL Ensino Superlor. EiarT]pIeto em Serw;yo Social; I?referlvel Pés ,G.radu:jlg.ao em Saude Publica ou éreas afins; 06 HEMNSL
meses de experiéncia, preferivel na drea hospitalar; Informatica Basica.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ALMOXARIFADO Ensino Fundamental Completo; preferivel experiéncia em almoxarifado. HEMNSL
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia em farmdcia; Informatica basica. HEMNSL
AUXILIAR DE PATRIMONIO PATRIMONIO Ensino l_\/lfédio (iompleto; .DeAseréveI Supel:i?r Co,m.pleto em Seguranga Patrimonial; 06 meses de experiéncia HEMNSL
na administragdo de patrimonio; Informética Basica.
BIOMEDICO (A) LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Ensim_)ASuFerior Cor.nple'to.em Biomedicina; Inglés Basico (Le'!tura); Informatica Intermediaria; 06 meses de HEMNSL
experiéncia como Biomédico (a), preferivel no contexto hospitalar.
ELETRICISTA MANUTENCAO PREDIAL Ensino Médio Completo; Curst_)ATéf:nico na Al'ea de Elétrica (Eletrotécnica, Automagdo Industrial, Eletricista HEMNSL
Industrial), 06 meses de experiéncia na fungdo.
Ensino Superior Completo em Farmacia; Preferivel especializagdo em Farmécia Clinica ou Farmacia Hospitalar;
FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL Possuir inscrigdo CRF ativa.; Informética Intermedidria; Inglés basico; 06 meses de experiéncia na area HEMNSL
hospitalar.
FATURISTA FATURAMENTO Ensino Superior Cz?mpleto em Adminift.ragéo, Conté.b,il.ou Economia; 06 meses de experiéncia na area de HEMNSL
faturamento hospitalar (SUS); Informdtica Intermedidria;
Ensino Superior Completo em Fisioterapia; Desejavel Especializagdo em Fisioterapia Respiratdria, Terapia
FISIOTERAPEUTA UCIN Intensiva e/ou Fisioterapia na Sadde da Mulher; 06 meses de experiéncia como Fisioterapeuta, no contexto HEMNSL
hospitalar; Informdtica basica.
Ensi i I F iologia; E: ializaga [ F iologia Hospitalar;
FONOAUDIOLOGO (A) FONOAUDIOLOGIA nsino SuperlorMConlwp eto em Onoalilfjl() ogia; Especializagdo Colmp eta em o/nf)audl/ologla ospitalar; 06 HEMNSL
meses de experiéncia como Fonoaudidlogo (a) no contexto hospitalar; Informatica Bésica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Curso de ACLS (Advanced Cardiovascular Life Suport); 06 meses de
MEDICO CLINICO U. l. OBSTETRICIA | experiéncia em atendimento de Urgéncia e Emergéncia; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina; HEMNSL
Informatica Bésica.
MOTORISTA TRANSPORTE ADMINISTRATIVO Ensino l\/!iedn? Comlp_leto; CNH Cafegorla C,; Curso "Diregdo Defensiva"; Desejavel informatica basica; 06 meses HEMNSL
de experiéncia; Pratica com direco de veiculos de carga.
OFICIAL DE MANUTENGAO MANUTENCAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto ; 06 meses de experiéncia na area. HEMNSL
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Ensino lStjlperitl)r.Completo em Psicolog'ina; C'RP ativo.; Esp?cializag’ﬁo em Psicologia da Saude e Hospitalar; HEMNSL
Informatica Bésica; 06 meses de experiéncia em Psicologia da saude.
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT Curst.)lTécnico em Seguraru;.a do Trabalho; Preferivel Curso de Brigada de Incéndios; 06 meses de experiéncia, HEMNSL
desejavel no contexto hospitalar;
Ensino Superior cursando a partir do 5° periodo em Ciéncias Contébeis, Administragdo, Direito e afins; 06
ANALISTA ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE PESSOAL - SES meses de experiéncia na fungdo de departamento pessoal, preferivel conhecimento com gestdo da SES; HEMNSL
Informatica basica; Excel Intermediario.
ANALISTA DE QUALIDADE QUALIDADE Ensino S_uperior Cursando a par.tAir d.o 7° Eeriodo; Con‘hecimento a\,/angadcl) em infor_ma’tica: Word, Excel e HEMNSL
PowerPoint; 06 meses de experiéncia na area de qualidade, preferivel na drea hospitalar.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIVERSOS Ensm.o MEC!IO Com'p.leto; ,0.6 meses de experiéncia como Assistente Administrativo, preferivel na area HEMNSL
hospitalar; informatica basica.
Ensi T < — - Edificactes: - 1 -
ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENCAO PREDIAL nsmt-)ATe_cnlco Fompleto na Area~C|V|I, prefferlvel e’rn dlflcaf;oes, Possuir Curso de NR10 e NR35; 06 meses de HEMINSL
experiéncia na drea de manutencéo, preferivel na érea hospitalar.
ENFERMEIRO (A) DIVERSOS Ensino Superior. Fompleto em Enfermag'em; Coren AtNivo,' Especi'al.izacéf) .de acordo com a area de atuagdo; 06 HEMNSL
meses de experiéncia de acordo com a drea de atuagdo; Informatica Basica.
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DIVERSOS Curso Técnico em Enfermagem; Coren Ativo; Especializagdo de acordo com a drea de atuagdo; 06 meses de HEMNSL

experiéncia de acordo com a drea de atuagdo; Informatica Bésica.




