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PROCESSO SELETIVO N° 001/2022 — Processo Seletivo visando a
formagdo de cadastro reserva de profissionais para desenvolver atividades
nas seguintes unidades: Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do

Nascimento — HMI e Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Caio
Louzada — HEAPA

RECURSO VOLUNTARIO
Recorrente: CHRISTIENE SANTOS ISCAVA

Trata-se de pedido de recurso apresentado por CHRISTIENE SANTOS
ISCAVA, inscrito no CPF n° 011.781.331-17, que questiona o
preenchimento dos requisitos para a vaga de ANALISTA DE COMPRAS
SENIOR — HMI, conforme informacdes ja apresentadas no ato da inscrigéo.

Analisando as informagdes apresentadas, verifica-se que o recorrente
preencheu efetivamente os pré-requisitos estabelecidos para o cargo,
“conforme Anexo II.

CONCLUSAQO

Diante tudo o quanto exposto, acolhe-se o Recurso de CHRISTIENE
SANTOS ISCAVA, para que comparegca o recorrente no Escritdrio
Regional do IGH/Goias, situado na Avenida Perimetral, n° 1650, Qd. 37, Lt.
64, Setor Coimbra, Goidnia/Goids, dia 02/02/2022 no periodo de 08H as
16H, para entrega da documentagdo comprobatoria, referente a 2* Etapa do
Processo Seletivo n° 001/2022, sob pena de, ao ndo comparecer, ser
automaticamente desclassificado.

Notifique-se.

A

Moréana Figueiré

Coordenadora de Recursos Humanos

Av. Tancredo Neves, n°. 2227, Sala 1005, Caminho das Arvores, Salvador-Ba.
CEP: 41.820-021 — Tel. (71) 3277-0850
http://www.igh.org.br
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