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A Senhora

Rita de Céassia Leal

Diretora Regional

Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH
Av. Perimetral ¢/ R. 07, Setor Oeste
74530-020, Goidnia - GO

Assunto: Relatério COMACG N2 014/2021 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO - Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento - HMI

Senhora Diretora,

Ao cumprimenta-la, encaminha-se o Relatério Conclusivo n2 014/2021- COMACG/GAQS/SUPER/SES/GO em anexo, elaborado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo - COMACG/GAQS, em fungio dos resultados apresentados no perfodo de 23 de Junho
a 25 de Dezembro de 2020, concernente a execugdo do Contrato de Gestdo n2 131/2012-SES/GO firmado entre a Secretaria de Estado da Sadde de Goids-
SES/GO e a Organizagdo Social Instituto de Gestdo Humanizagdo - IGH responsavel pelo gerenciamento e operacionalizacdo dos servicos de salde do
Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento - HMI.

Atenciosamente,

Dm umento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA LEAO, Superintendente, em 18/03/2021, &s 14:18, conforme art.
°, §2° 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

Y. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go. gov.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 000019250728 ¢ o cddigo CRC 05B2C315.
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RELATORIO COMACG N° 014/2021 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

11°TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 131/2012-SES/GO

HOSPITAL MATERNO INFANTIL DR.JURANDIR NASCIMENTO - HMI

23 DE JUNHO A 25 DE DEZEMBRO DE 2020

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH

GOIANIA, MARCO DE 2021

1. INTRODUCAO
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Trata-se da avaliagio semestral realizada pela Comissio de Monitoramento e Avaliagio dos Contratos de Gestdio — COMACG
concemente as metas de produgfio e desempenho referentes ao 11° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 131/2012-SES/GO, celebrado entre a
Secretaria de Estado da Satde de Goias (SES/GO) e Organizagio Social de Satide (OSS), Instituto de Gestéio e Humanizagdo - IGH, para o gerenciamento,
operacionalizagfo e execugfo das agdes e servigos do Hospital Materno Infantil - Dr. Jurandir Nascimento (HMI).

A COMACG fora instituida pela Portaria n° 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os
Contratos de Gestdo firmados entre a SES/GO e as OSS, acompanhando o desempenho das instituiges.

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Avaliagio de Organizagdes Sociais/Superintendéncia de Performance
(GAOS/SUPER/SES/GO), participaram da avaliagio semestral, as demais coordenagfes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliagfio
mais abrangente acerca da atuagfo da OSS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletrdnicos de informagéo, a saber:
Sistema de Prestagio de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contébil da execugdio contratual; Sistema ARGOS —
Monitoramento em Satide e Sistema de Gestdo de Organizagio Social (SIGOS) da Secretaria de Estado da Satde — (SES), para monitoramento de
resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados
pelas Unidades de Safide.

Metodologicamente, o monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: reunifio presencial com apresentagfio dos dados de
produgiio (quantitativos e qualitativos) pela propria Organizagio Social, validada ou ndo pela apresentagiio realizada pelos membros da GAOS, os quais
empreenderam apontamentos para a OSS, com o intuito de promover a melhoria do processo de gestdo.

Considerando que a reunifio sobredita ocorreu em 27 de janeiro de 2021, a partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a
Organizagdo Social produzisse o seu relatdrio de execugdio, tendo este sido enviado por meio do Oficio 071/2021 (v. 000018804835), Processo
Administrativo 202100010006161, tal como disposto no 11° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 131/2012-SES/GO, in verbis:

ANEXO TECNICO IV — SISTEMA DE REPASSE, item 1.21. “O PARCEIRO PRIVADO deverid elaborar e encaminhar d Secreiaria de Estado da Saide, em modelos
por esta estabelecidos, relatirios de execugio, em data estabelecida por ela, do més subsequente ao trimestre e/ou semestre avaliado, a depender do caso (indicadores
de desempenho e quantitativos respectivamente).

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela compilagio das informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenaciio foi responsével pela elaboragfo do relatério
técnico de sua respectiva Area e competéncia. Isto é, a partir da avaliagio e andlise proferida por cada coordenagdo, conforme seu objeto de
trabalho, dentro de sua competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério da COMACG n°
048/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO, referente ao periodo de 23 de Junho de 2020 a 25 de dezembro de 2020.

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliago individual, didria, continua, de cada
coordenagio integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posto que o Relatério de Execugfio traz um
consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissfio dos relatorios internos de cada coordenagfio.

Ressalta-se que o periodo avaliado é extraordinério devido a situagfio da emergéncia em satde piblica, de importancia internacional, em
decorréncia a disseminagfo do novo coronavirus (SARS-CoV-2).

2. ANALISE DOS DADOS
2.1. Analise realizada pela Coordenac¢do de Monitoramento e Fiscaliza¢io dos Contratos de Gestio (COMFIC)

A Coordenagio de Monitoramento e Fiscalizagio dos Contratos de Gestdo (COMFIC), apds anédlise do Relatério de Execugio
(v. 000018804835), de acordo com o monitoramento, conclui que:

2.1.1. Indicadores e Metas de Producio

Devido a situago da emergéncia em saide piblica, de importancia internacional, em decorréncia a disseminagdo do novo coronavirus
(SARS-CoV-2) ¢ em obscrvéncia a Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, que suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de
margo do corrente ano, a obrigatoriedade da manutengio das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satide (OSS)
contratadas para gestdo das unidades de salide da rede prépria da Secretaria de Estado da Satde de Goias (SES-GO), o semestre de avaliagiio do HUAPA,
que corresponde ao periodo de 25 de novembro de 2019 a 24 de maio de 2020, foi dividido em outros dois periodos, sendo, de 25 de novembro de 2019 a
23 de margo de 2020 e de 24 de margo de 2020 a 24 de maio de 2020.

A Organizagio Social cumpriu parcialmente as metas dos Indicadores de Produgéo do HMI neste semestre, quais sejam:

- Internacfio Hospitalares: no periodo de de 23 de junho de 2020 a 25 de dezembro de 2020 foram realizadas 4.296 (Quatro mil
duzentos e noventa e seis) saidas hospitalares, com volume total 92,26 % ao planejado para o periodo, frente 4.656 (Quaro mil seiscentos e cinquenta e
seis ) atendimentos contratualizados.

- Cirurgias Programadas: no periodo de 23 de junho de 2020 a 25 de dezembro de 2020 foram realizadas 89 (oitenta e nove ) cirurgias
no periodo analisado ante 246(duzentos e quarenta e seis) cirurgias contratadas, obtendo assim um resultado inferior em 36,17%, sendo que foram
realizadas 48 (quarenta e oito) cirurgias Pedidtricas para 41 (quarenta e uma ) cirurgias nas especialidades de Cerfiss resultando em em um percentual de
26,28% inferior ao planejado para o periodo.

- Atendimentos Ambulatoriais: no perfodo de de 23 de junho de 2020 a 25 de dezembro de 2020 apresentaram uma produgéio de
8.975 (Oito mil novecentos e setenta e cinco atendimentos realizados frente a 20.028 (vinte mil e vinte oito ) atendimentos contratualizados, alcangando
um percentual de 44,81% inferior & meta para o perfodo.

- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: no periodo de 23 de junho de 2020 a 25 de dezembro de 2020 apresentaram uma produgéo
de 13.741 (Treze mil setecentos e quarenta e um) atendimentos realizados frente a 24.600 (vinte e quatro mil e seiscentos) atendimentos contratualizados,
representando um percentual de 55,74% inferior a meta para o periodo.

Tabela 01. Descritivo do quantitativo dos servigos contratados e realizados / Internagdes Hospitalares.

Produgfio Assistencial — Parte Fixa
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26/06 a 30/06] Julho jAgosto{Setembro{Outubro{Novembroi1/12 4 25/12 Total do Periodo
Internacdes Hospitalares {Metas
Realiz. {Realiz.|Realiz.iRealizado| Realiz. {Realizado| Realiz. |ContratojRealiz{ %
Clinica Cirurgica Pediatrica] 41 2 34 21 1 8 4 5 246 75 130.48%
Clinica Pediatrica 248 36 314 | 349 346 364 346 265 1488 {2020 {135,00%
Cerfis 26 0 2 4 2 4 6 2 156 20 112,82%
Clinca Obstetrica 461 74 324 | 391 364 386 332 307 2766 2178 |78,74%
Total 776 112 674 | 765 713 762 688 579 4.656 {4.296192,26%

Fonte: SES/GO

Tabela 02. Descritivo do quantitativo dos servigos contratados e realizados / Cirurgias Programadas.

26/06 2 30/06| Julho {Agosto{Setembro |Outubro{Novembroil/12 4 25/12 Total do Periodo
Cirurgias Eletivas|Meta

Realiz.  |Realiz.|Realiz.|Realizado] Realiz. |Realizado| Realiz. |[ContratoiRealiz{ %
Pediatrica 15 0 2 3 8 14 13 8 90 48 153,33%
CERFISS 26 1 3 5 7 4 14 7 156 41 126,28%
Total 41 1 5 8 15 18 27 15 246 89 136,17%

Fonte: SES/GO

Tabela 03. Descritivo do quantitativo dos servigos contratados e realizados / Atendimentos Ambulatoriais.

26/06 2 30/06{ Julho jAgostojSetembro |Outubro|Novembro{1/12 4 25/12 Total do Periodo
Atendimento AmbulatorialjMeta

Realiz.  [Realiz.jRealiz.|Realizado| Realiz. {Realizado| Realiz. (Contrato{Realizi %
Consulta Médica 4.100 135 675 | 823 903 1.161 890 1.001 14.532 15.588 {38.45%
Consulta Ndo Médica 916 31 570 | 888 451 453 549 445 5496 13387 {61,62%
Total 3358 166 124511711 | 1.354 1.614 1.439 1.446 20.028 18.975 144,81%

Fonte: SES/GO

Tabela 04. Descritivo do quantitativo dos servigos contratados e realizados / Atendimentos de Urgéncia ¢ Emergéncia

26/06 2 30/06] Julho |Agosto|Setembro|Outubro|Novembro|1/12 4 25/12 Total do Periodo
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia|Meta

Realiz. {Realiz.|Realiz.|Realizado| Realiz. |Realizado| Realiz. |Contrato{Realiz| %

Atendimentos as Urgéncias 4.100 634 2.149 12370 | 2.177 2.255

2.227 1.902 24.600 {13.714{55,74%

Fonte: SES/GO
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Inteira-se que para o periodo de 24 de margo de 2020 a 24 de maio de 2020, ndo serd aplicado ajuste financeiro em atendimento as
portarias e nota técnica emitidas apds a disseminagio do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goiés, a saber:

Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de safide piblica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Decreto n° 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goiés, decretada situagéio de emergéncia na satde publica no
Estado de Goiés pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragfio de Emergéncia em Sande Publica de Importéncia Nacional (ESPIN)
decorrente da Infecgfio Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro de Estado da
Satde;

Nota Técnica n® 4/2020- GAB/SES, de 17 de margo de 2020, em que recomenda as unidades de Saude adogdo de medidas que
minimizem os danos causados pela pandemia;

Portaria n® 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais,
ambulatoriais e cirtirgicos, realizados em ambientes publicos e privados, no &mbito do Estado de Goids, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade
estejam ligados diretamente & manutengfio da vida;

Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satide (OSS) contratadas para gestdo das
unidades de saude da rede prépria da Secretaria de Estado da Satde de Goids (SES-GO).

Portaria n° 1616/2020 - SES, no qual suspende o cumprimento de metas até dia 31 de dezembro de 2020.

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuérios da unidade gerenciada e mensuram a
eficiéncia, efetividade dos processos de gestio da Unidade e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Os indicadores da parte variavel definidos para o HMI para o periodo correspondente ao primeiro e segundo trimestres do Contrato de
Gestio incluem: 1. Taxa de Ocupagiio Hospitalar (>85%), 2. Tempo Médio de Permandncia Hospitalar (< 9), 3. Indice de Intervalo de
Substituigdo (< 37), 4. Taxa de Readmissdo em Hospitalar (< 20%), 5. Percentual de ocorréncias de Glosas (< 1%), 6. Percentual de Suspensdo de
Cirurgias Programadas por Condigdes Operacionais(< 5%) ; 7. Taxa de Cesariana em Primiparas (<15); 8.Percentual de Apgar de Recém-nascido Vivos (>
7%); 9. Taxa de Mortalidade Neonatal (<10,6%) todos descritos a seguir:

1. Taxa de Ocupacio Hospitalar: A meta a ser cumprida € uma ocupagio maior ou igual a 85% dos leitos do Hospital. Para o primeiro
e segundo trimestres avaliados foi alcangado o percentual de 93% e 89% respectivamente;

2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar: A meta a ser cumprida neste indicador é uma média de permanéncia menor ou igual a
09 dias. A média do HMI foi de 5 dias para o primeiro trimestre e também para o segundo trimestre;

3. Indice de Intervalo de Substitui¢io: A meta modelada para este indicador é de um indice de intervalo de substituigio menor ou igual
a 37 horas. O HMI apresentou uma média de 0,58 horas no primeiro trimestre analisado e 1 hora no segundo trimestre;

4. Taxa de Readmissido Hospitalar: A meta estabelecida para este indicador é de um percentual menor ou igual a 20%. O HMI atingiu
um percentual de 9% no primeiro trimestre analisado e 8% no segundo trimestre;

5. Percentual de ocorréncia de Rejeigfio no SIH: O HMI obteve uma média de 1% no 1° trimestre e 1,21% no 2° trimestre, cumprindo
a meta estabelecida para este indicador que é um percentual menor ou igual a 1%

6. Percentual de Suspensiio de Cirurgias Programadas por Condi¢des Operacionais: A meta deste indicador € um percentual de
menor ou igual a 5%. O HMI atingiu um percentual de0% no primeiro trimestre analisado € de 1% no segundo trimestre;

7.Taxa de Cesariana em Primiparas: O HMI obteve uma média de 43% no 1° trimestre e 46% no 2° trimestre, ndo cumprindo a meta
estabelecida para este indicador que é um percentual menor ou igual a 1%.

8. Percentual de Apgar de Recém-nascidos vivos -O HMI obteve uma média de 9% no 1° trimestre e 8% no 2° Trimestre, nfio
cumprindo a meta estabelecida para este indicador.

9. Taxa de Mortalidade Neonatal - A meta estabelecida para esse indicador é de 10,6%, sendo que o HMI para o 1° Trimestre obteve
uma média de 7,33% e para o 2° Trimestre uma média de 6%, portanto cumprindo a meta estabelecida.

Quadro 01. Indicadores de desempenho do 1° trimestre de 24 de junho de 2020 a 25 de dezembro de 2020.

Valor do Pontuacio YALOR 2
Indicadores de Desempenho Meta | Julho | Agosto {Setembro trimestre % |Valor, lobal RECEBER DO
‘ g DESEMPENHO
S 10 100,00%

1. Taxa de Ocupacio Hospitalar 85% 96,10%197,26%| 85,66 93 109] 10
2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (dias) <9 521 4,96 5,11 5 140] 10
3. Indice de Intervalo de Substituicfio de Leito (horas) <37 § 0,21 0,13 0,86 0.58 198} 10
4-Taxa de readmissido Hospitalar (em ate 29 dia) <20%] 8% 8% 11 9 155) 10
5. Percentual de Ocorréncia de Rejei¢ido no SIH <1% { 0,95 0,53 1,24 1 109} 10
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6. Percfsntual de $usp.ensao de Cirurgias Programadas por <5% 0 0 0 0 ol o

condi¢des operacionais

7.Taxa de Cesariana em Primiparas 1 5<0 v 49% | 3% 42% 43 -80) 0

8. Percentual do APGAR de Recém-nascidos Vivos =7 9% 8% 9 9 128 10

9. Taxa de Mortalidade Neonatal <0 4 8% 7% 7 7.33 130} 10
10,6%

Fonte: SES/GO

Quadro 02. Indicadores de Desempenho do 2° trimestre.

Pontuacgio Yalok.a
Indicadores de Desempenho Meta joutubrojNovembro|Dezembro|Trimestre{ % Pontuacio Gl:b:l RECEBER DO
DESEMPENHO
1. Taxa de Ocupacgédo Hospitalar 852" " 86,56%] 84,06% 96,27 89 104 10
2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (dias) <9 5,17 5,23 5,38 5 141 10
3. indice de Intervalo de Substituiciio de Leito (horas) | <37 | 0,80 0,99 0,21 1 197 10
4-Taxa de readmissdo Hospitalar (em ate 29 dia) <20%}§ 8% 9% 7,77 8 150 10
5. Percentual de Ocorréncia de Rejei¢cio no SIH <1% | 3,35 0,29 0 1.21 102 10
10 100,00%
6. Percen.tu~al de Susp.ensa.o de Cirurgias Programadas <5% 0 3,45 0 1 170 10
por condic¢des operacionais
7.Taxa de Cesariana em Primiparas 1 5<,, v 52% 45% 40,29 46 -100 0
8. Percentual do APGAR de Recém-nascidos Vivos =7 9% 7% 7 8 106 10
9. Taxa de Mortalidade Neonatal 1 02,,, 7% 7% 4,67 6 140 10
5070

Fonte: SES/GO

Desta forma, a Organizagfio Social cumpriu as metas dos Indicadores de Desempenho conforme estabelecido no 11° Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n® 131/2012-SES/GO, atingindo um valor a receber pelo desempenho de 100%, conforme a metodologia descrita no Anexo Técnico IV
- Sistema de Repasse, II - Sistemética e Critérios de Repasse, item 2.2 Avaliagdo e Valoragfo dos Indicadores de Desempenho (10% do Contrato de
Gestio).

2.2. Anailise realizada pela Coordenacfio de Acompanhamento Contabil (CAC)
2.2.1. Objeto da Andlise da CAC

A anidlise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar a movimentagdo financeira e contébil da Organizagio Social no periodo
junho a dezembro de 2020, com vistas a verificar se os recursos publicos transferidos & Organizagfio Social foram aplicados visando o cumprimento das
agdes pactuadas e, consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gestio.

2.2.2. Metodologia
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Para o acompanhamento financeiro e contéabil por parte da CAC/GAQOS, empregaram-se quatro etapas distintas, porém, correlacionadas
entre si:

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos & movimentagéo financeira “D+1” (dia seguinte), que consiste na analise do
fluxo bancario transmitido pela OSS no primeiro dia 1itil subsequente a ocorréncia, através do Sistema de Prestagio de Contas Econdmico Financeiro
(SIPEF), assinado digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambos responsaveis pela OSS, juntamente com a documentagio comprobatéria (Contratos,
OP’s, Notas Fiscais, Certiddes Negativas, DARF’s, DUAM’s etc.) das ocorréncias dos extratos bancarios;

b) Exame da “Prestagiio de Contas Mensal”, que é constituido pela compilagiio e sistematizagio dos dados financeiros pagos e
transmitidos diariamente, acrescidos dos registros relativos & Folha de Pagamento e Relatérios Contabeis;

c) Analise do “kit contabil” composto pelos seguintes documentos: extratos bancéarios, didrios, razdes, balancetes, folha de pagamento e
CAGED, enviado pela OS, em midia digital, no prazo maximo de 20 (vinte) dias do més subsequente;

d) Fiscalizag#io in loco, em casos pontuais, se assim recomendar o interesse publico.

2.2.3. Abrangéncia da Analise
2.2.3.1. Do SIPEF AUDIT (D+1)

Conforme Fluxograma do Sipef-Audit, abaixo, o acompanhamento e fiscalizagfio financeira dos repasses transferidos pela SES,
utilizando a metodologia “D+1”, se inicia no dia seguinte a ocorréncia, ou seja, logo apds a Organizago Social transmitir a movimentagio financeira.

Apbs a recepeio/visualizagio da transmissdo didria, sfo executadas as etapas abaixo relacionadas, todas via sistema:

1°) Exame dos registros financeiros: anilise individualizada dos registros financeiros, ou seja, as entradas e saidas constantes nos
extratos bancarios e suas respectivas conciliagtes com as documentagdes comprobatérias das operagdes;

2°) Yalidacdo: as operagdes sdo consideradas “regulares” apds exame da equipe técnica, isto €, sem nenhuma ocorréncia passivel de
restrigio. Apds essa tarefa, os apontamentos no SIPEF passam para o status “sem restrigio/ok (o langamento fica na cor verde)” aquela ocorréncia;

3°) Restrigdo: uma vez detectada quaisquer irregularidades e/ou inconformidades nas documentagdes comprobatérias e/ou na pertinéneia
dos gastos, os registros financeiros recebem uma marcagfio “com restrigdo” (o registro fica rosa) aquela ocorréncia;

4°) Duplicidade/Indevido: sfo langamentos transmitidos erroneamente em duplicidade/indevido pela OSS através do SIPEF. Uma vez
detectada essa irregularidade cabe a OS solicitar o estorno da restrigio através de e-mail com as informagdes pertinentes a cada registro, ¢ em seguida a
equipe técnica analisa a solicitagiio e classifica-a como duplicidade/indevido no SIPEF. Apés ecsse procedimento a OS deverd fazer a aceitagdo do
procedimento para sanar a irregularidade.

5°) Stand By: Aguarda o contraditério até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reanélise das restrigdes;

6°) Contraditério: As operagdes restritas sdo diligenciadas & OS, para oportunizagio do contraditério. Quando respondidas, os registros
financeiros recebem um status “corregio aguarda analise (o langamento fica na cor amarelo)” aquela ocorréncia;

7°) Anilise do Contraditérie: Avaliagfo do atendimento das inconsisténcias apontadas que resultam nas seguintes situagdes:
a) Saneada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos diligenciados via “restricdo” (sem restrigdo - ok);

b) Insatisfatéria ou Insuficiente: nos casos em que os diligenciamentos nfo forem atendidos ou forem insuficientes para sanear os fatos,
os quais poderdo ser apontados como:

* Erro Formal;

¢ Indicios de Dano ao Erério;
¢ Qutras N&o Conformidades;
* Duplicidade/Indevido.

2.2.3.2. Da Prestaciio de Contas Mensal

Constituiu objeto deste acompanhamento e monitoramento, também, os relatdrios transmitidos pelas Prestagdes de Contas Mensais n’s
23.202,29.232, 38.248, 46.247, 52.261, 60.280 e 63.305, referentes aos meses de junho a dezembro de 2020, respectivamente,

Os Balancetes de Verificagio do periodo ora analisado foram objeto de exame, por amostragem, quanto a contrapartida contébil dos
registros financeiros constante no D+1, que reproduz, com fidedignidade, os Razdes Contabeis das contas “Bancos. Verificou-se divergéncias de saldos
conforme demonstrado na tabela abaixo. Os fatos considerados de maior relevéncia foram pontuados no Sistema e, compde o “Relatério de
Diligenciamento Didrio - RDD”.

maic/20|1. ATIWO R$ 46758.117.56 jun/20R% 46758.117 .56 |RS =
jun/20|1 ATIVO RS 4256047560 | Jul/20RS 42560.453 60 RS 23.00
Jjulfz0{1. ATWO P\s 42845948 62 ago/zahs 4284623211 RS 282 49

_ago/20[1. ATIVO RS 5267305852 sey20RS 5267305852|R§ -
setj20{1. ATvO RS 5188228943 out/20RS 5188228943 |RS -
out/20(1 ATIVO RS 4793911885 | nov/20RS 47.930 118.85 | RS -
nov/20|1. ATIVO }2$ 48.076.258 21 dez,.’mh&’ 49.076.259.21 |RS =

Fonte: Balancetes.

2.2.3.3. Da Demonstragio do Fluxo de Caixa Mensal Realizado

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22953234&infra_sistema=... 6/1.
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Concermnente ao ilem supra, importante ressaltar que, os dados que compde as Demonstragdes Do Fluxo de Caixa séo inseridos no citado
Sistema SIPEF pela respectiva Organizagio Social por ser a detentora das informagdes, portanto fica a cargo da OS o zelo, a veracidade e fidedignidade
das informagdes/valores que sdo inseridos. Neste diapasio cabe-nos relatar que o Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento-
HEM], iniciou o més de junho de 2020, ou seja, 01/06/2020, com saldo total disponivel de R$ 10.105.793,04 (dez milh&es, cento e cinco mil setecentos e
noventa e trés reais e quatro centavos).

De acordo com os dados transmitidos, conciliados com a movimentagio ocarrida nas respectivas contas bancérias, os gastos nos meses
de junho a dezembro de 2020, totalizaram o montante de R$ 61.408.195,50 (sessenta e um milhdes, quatrocentos e oito mil cento e noventa e cinco reais e
cinquenta centavos), demonstrados na Tabela e Grafico abaixo.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22953234&infra_sistema=... 7/1
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DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA—{GH fHMI

1. SALDO ANTERIOR:

3152029

ez

SUTIZ620

IUEI2020

307siz020

311012020

020

Banco Conta Modmento

R$  2.742.135.65]

R$ 2,00

R$ 2.856.450,64

RS 3.468.25148

R$ 5.092.221.73

RS  3.100.708.06

R$ 6379.782,14

Banco Conta Aplicagdo Financeira

R$ 7.363.657.39

R$ 3.581.127,50

R§ 5.975.

2,40)

RS  6.817.989,14

R} 428313414

R$ 2.776.063.53

R$  9.640.357,57

RS 19.021503,31] RS 26.660.829,94

Caixa R$ -| R§ -| R$ -| RS -| R$ -| RS -| RS -
| 1. TOTAL DO SALDO ANTERIOR: RS 10.165.793:04! R$ 3.581,129.50| R B£.833.389.04| RS 10.266.240.62| RS 9.375,355,57? R$ 587677159 R$ 16.020138.71
2. ENTRADAS EM CONTA CORRENTE
DESCRICAD JUNHD JULEO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMERO TOTAL

Repasses Conlrato de Gestio R$ 329127513 RS 12856618 14| RS 801191854 RS 7.198.017,54| RS 7.586.379,74| RS 16.822.167.08| RS 2429.051,17| RS 58.225.427.34
Rendimento sobre AplicasSes Financeiras RS £.889.73| RS 2.22256| RS 1.246,03| RS 797.53| RS 1.368,74| RS 7.808.38| RS 32.853.24| RS 53.085 81
Recuperacio de Despesas RS 135.94| RS 28.736,73| RS 527376 RS 630,15| RS 270.074,89) R$ 3.719.05| R$ 23.767.62| R$ 332.358,14
Receitas Ndo Govemamentais RS -| R§ -| RS -| RS -| RS 753167 RS -| RS -| R8 7.53167
Aporte para Caixa (3) RS -| R& -| R& -| RS -| RS - R$ 4 RS -| R$ -
Dewlucdo do Saldo de Caixa (+) RS -| RS -| R® - RS -| R$ -| RS -| RS -| RS -
Desblogqueio Judicial {+) RS -1 R$ -| RS -| RS -| R% -| RS -| RS -| R$ -
Reembolso de Despesas (+) RS -| RS -| R® -l RS -| R% -| R§ -| RS -| RS -
SUBTOTAL DE ENTRADAS: R$ 3.228.100,80| RS 12.887.597,43| R$ 8.018.43833| RS 7.199.44522| R$ 7.965.355,04| R$ 16.833.695,11| RS 2.485772,03| R$ 58688.403,96
Resgate Aplicagdo R$ 12.060.95021| R$ 12.389.625.03| RS 8.550.072,55| RS 12.385.924,05| RS 11.056.248,27| R§ 9.827.134,83| RS 17.016.156.94| RS ©3.285.191,88
2. TOTAL DE ENTRADAS: RS 15.359.061.01] RS 25.277.222.46 R§ 16.568.510.88 R 19.585.439.27 RS 19.501.92897 RS 141.974.595,84|

3. APLICACAQ FINANCEIRA

ENTRADA CONTA APLICAGAO {+) R$ 827278358 RS 14.783.453 10| R§ 9.390.114,83| RS 0.850.984 88| RS 3.548.001,18| RS 16.624 695 48| RS 14.668.54030| RS 83.13R.477.35
SAIDAS DA C/A POR RESGATES 8] R$ 12.060.950,21| R$ 12.383.62503| RS 8550.072,55| R$ 12.335.394 05| RS 11.05624827| RS 0.527.134.83| RS 17.016.156.84| RS 83.286.19188
IRRFAOF SIAPLICAGAO FINANCEIRA R$ 1.042.53| RS 279,73| R% 197.57| RS 456 €6} R% 192.26| R$ 1.079.59| RS 8.525.58| R$ 11.774.38
3. RESULTADO MOV FIN'EM C/ APLICACAO: |-R$ 3.789.219.62| R$ 2.393.548,34| RS 839.844.71| RS 253556583 RS 1.508.439.35| RS B A5.48505/-R§ 2.356.142.22| RS $9.488.311
4. GASTOS

Investimento RS -| R& -| R§ -| RS -| R% -| R 7.700.00| RS -| R% 7.700.00
Pesscal RS 4.109.58041| RS 2.137.83282| RS 160.362,92| RS 2.173.589,35| R§ 4.201.332,10| R$ 1.243.070,59| RS 5.022.461,31| R$ 19.074.576,50
Servigos RE 295844481 RE 3.527.214,17| R§ 3.176.953.22| R3 3.100.25577| RS 4.385.674,15| RS 2.718.55553| RS 3.204.136 16| RS 23.080.333 8%
Materiais R$ 180457535 R§ 1.047.07553| RS 2.310.719.50| RS 1.852.73343| R} 1.683.097.49| R$ 1422306238 RS 1.422.387.95| RS
Concessiondrias {dgus, luz e telefons} RS 47527.24| RB 4598234 RS 47.234 68| R$ 62.274,65| R§ 58.740,37| RS 59.005 53| R% R$

Tributos, Taxas e Contribuiges RS 22320948| RS 237.585 20| R$ 251.046,74( RS 257.016,39( R$ 272.25789| RS 268.971,77| RS R$  1.780.700.51
Recibo de Pagamento a Auténomo RS -| R® 275,01 RS -| RS -| RS 10.861,30| RS -| RS -| R§ 11.126,31
Rescisdes Trabalhistas RS 148.428.30| R§ 104.0589.88| RS 73.5%5,88) R§ 126.131,41| R 345556 03| RB 411338 42| R$  410.350.36| R  1.620.381,28
Despesas com Viagens RS -l R$ -| RS -| R% 333.97| RS 61141 RS -| R$ 64895 RS 1.594,33
Adiantamentos RS 323387 R% 1.519,00| RS 1.845,54| R$ 2.098.31| RS 283833 R§ 1.5%0 88| R§ 21.615.00| R$ 3233143
Aluguéis R§ 5.121,84| R§ 493879| RS 385477 RS 5.920.38| R% 4,638 94| RS 4,698 95| RS 3.477,50| RE 32.519,17
Encargos Sobre Folha de Pagamento RS  524.00454| RS 528.355.82| RS 518.604,82| RS 518.197.48 RS 514.316.65| R$ 544 604 48| RS 705.080.85] R$  3.859.364 64
Reembolso de Despesas{} RS - R$ -| R$ -| R$ 1.341,57| R$ 294,40| RS 105.05| RS 583 26| R$ 2.324.28
Encargos Sobre Rescisiio Trabalhista RS - R§ -| RS -| R$ -| R% -| R§ -| RS -l RS -
4, TOTAL DE GASTOS: RS 9.&21‘721,35i R§ 7.635.058,16| RS 6.565.389,18| RS B.108.873,311 RS 11.463.747,06| R$ 6.609.247.40‘ RS 11.123.159.04' RS 61.408.195,50|

5. TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS DA CIC PARA T/A {3 R$ 8272783758 RS 14.783.453 10| R§ 9.390.114,23| RS 9.850.384 88| RS 9.548.001,18| RS 16.634.609 48| RS 14.668.540,30| RS 83.193 477,35
Aporte para Caixa { RS - R$ -| R$ -| RS -| R® -l R§ -| R$ -| R$ -
Devalugio do Saldo de Caixa {1} R$ -| R§ -| RS -| R% -| R$ - R% -| R® -{ R§ E
Blogueio Judicial {-} RS -| R$ -l R® -| RS -| R$ -l RS -| RS - R§ -
5. TOTAL DE TRANSF. PARA APLICACAO R$ B.27278358 RS 14.783.45310| R§ 939011483 RS G.850884.88) RS 0.5481001.18; RS 1668450948 RS 14.668540.30] RS 83.198.477,35
6. SALDO FINAL NO PERIODO {1 + 2+ 3 -4.5)| RS 3.581.129.50{ R$ 8833339041 RS 10286240621 RS 937535587 RS 587677159 RS 16.020.139.7% RS 7.374.227.125

MOVIMENTACAO FINANCEIRA SEM ALTERACAO NO SALDD BANCARIO

TEV - Transferéncias Entre Contas (Entracas)

RE$ 12.585.968,85

R$ 1520331840

R®  7.135.181.02

R® 10.233.875.39

R$ 10.490.557,30

R3 14.582.916.13]

RS 15.230.000,00

TEV - Transferéncias Entre Contas (Saidas)

R$ 12.385.968.85

R$ 15.203.318.40

R 7.135.191.02

R% 10.233.879,33

RE 1045055730

RY 14.582.316,13

R$ 15.230.000.00

SALDD BANCARID

30ie2020 3HT020 IR0 V92920 311002020 3671112020 322920
Banco Conta Movimento R§ 200| R$ 285649084 R§ 346025148 RS 5092221,73| RS 3.100.708,96 ﬁﬁ 6.379.782,14| R$ 57.058 53
Banco Conta Aplicagéo R$ 3.581.127,50] R$ 597689840} R§ 68170990 1| RS 4.283134,14| R§ 2776.06353| R§ 9.640.357.57| R$ 7.317.168,59
CAIXA R$ -| R$ -| RS -| RS -| R§ -| R§ -| R$ =
SALDO TOTAL R$ 3.581.129.50| RS 0.832.309,04! RS 10.286.24062] RS 9.375.35587) RS 5.876.771,59) R 16.020.130.71] RS 7.374.227.12|
DIFERENCA {SALDO DO FINAL X EXTRATO} RS - RS -| RS -| RS -| RS | RS - R$ 0,00

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS, BALANCETES E SIPEF

Obs.: Conta corrente com valor divergente ao extrato bancario no final de junho; Valores conta corrente e aplicagdo divergentes
com exiratos e balancetes no final de agosto. A OS ndo encaminhou extratos bancarios da conta aplicagdo CEF 3888/146-7 durante

o periodo de junho a setembro.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22953234&infra_sistema=...
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GRAFICO - APLICAGAO DOS RECURSOS
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FONTE: DEMONSTRAGRO DO FLUXS DE CAIXA—IGH / HMI

Ressaltamos que a CAC acompanha diariamente o Sistema de Prestagio de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF) e que as observagdes
dispostas no SIPEF D+1 podem ser corrigidas, dentro do prazo estabelecido, bem como existe o prazo para defesa e contraditorio apés a emissio das notas
técnicas semestrais, que subsidiarfio a elaboragfo da prestagio das contas anual.

2.2.4. Da Anilise (CAC)

A metodologia D+1 entrou em operagfo a partir de 22/02/2017 e, no periodo compreendido entre 01/06/2020 a 31/12/2020 foram
transmitidos 4.142 registros, dos quais até a presente data foram examinados 1.863 registros financeiros. Deste total houve diligenciamento a OS de 680
operagdes, por ter sido detectada alguma inconsisténcia na documentagfio apresentada e/ou na natureza dos gastos relacionada ao periodo em comento.
Ressalta-se que esta Coordenagdo de Acompanhamento Contébil - CAC para fins de construgfo dos seus relatérios, adota periodos semestrais, observado
exercicio financeiro anual e, nfio, a data em que foi celebrado o respectivo Contrato de Gestdo/Termo de Transferéncia de Gestdio, denire outros.
Portanto cabe ressaltar que, néio esgota aqui a possibilidade de realizagio de futuras averiguagdes, nos casos que couber, podendo ter por escopo os temas
que foram abordados e/ou outros que visem garantir a correta aplicagio dos recursos publicos em consondncia com os objetivos pactuados
contratualmente.

2.3. Analise realizada pela Coordenacfio de Qualidade e Seguranca Hospitalar (COQSH)

A COQSH tem como objetivo, proceder o monitoramento da parte qualitativa dos Contratos de Gestfo, e apds avaliagéo dos relatdrios
descritivos que a Unidade encaminhou, foi apontado na Reunifio de Monitoramento a necessidade de melhorar o alinhamento quanto a entrega completa
das documentagles referentes a todas as Comissdes exigidas, relatério dos Indicadores de Infecgdo Relacionados & Assisténcia a Satde, relatério
da Comissio de Analise ¢ Revisfo de Prontuarios Médicos, relatério da Comissdo Interna de Verificagdo de Obito, relatério da Ouvidoria/ Servigo de
Atendimento ao Usudrio, relatério do Niicleo de Seguranga do Paciente, e relatério do Nicleo de Vigilancia Epidemiolégica, bem como, as documentagdes
referente ao Servigo Especializado e Seguranga e Medicina do Trabatho.

2.3.1.Apontamentos
* Comissdes:

- Comissio de Etica Médica

Nio consta assinatura dos membros da Comissdo no Regimento Interno.

- Comissio de Etica de Enfermagem
Regimento Interno desatualizado, Gltima portaria de alteragédo de 2015.

- Atas assinadas por profissionais sem portaria de instituigio/posse;

- Comissfo de Anélise e Revisdo de Prontuarios

Recebemos trés Atas de Reunides referente aos meses 06, 10 e 12. Néo recebemos relatério referente ao més 11;

- Comissio de Verificagio de Obito

Néo recebemos Regimento Interno e Portarias;

- Comissfo de Transplante por Comissio Intra-hospitalar de Doagéo de Orgdos e Tecidos para transplantes — CIHDOTT

Nio recebemos atas de reunifio desta Comissio em 2020,

- Comissio de Ensino e Pesquisa por Comité de Etica em Pesquisa

Nio recebemos nenhum documento desta Comissio;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22953234&infra_sistema=... 9/
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* Comissdes CIPA e SESMT (documentagGes pendentes):
- CIPA - Deve ser apresentado a ATA de eleigéio, Instalagho e Posse e Calendério de anual. (venceu no més 09);

- PCMSO — Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional;

- PGRSS — Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satide;

- PRAMP — Plano de Prevengéo de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes

- PPR — Plano de Prevengéo Radioldgica;

- AET — Analise Ergondmica do Trabalho;

- LIP —Laudo de insalubridade ou periculosidade ( falta assinatura e ART);

- LTCAT — Laudo Técnico das CondigSes Ambientais do Trabalho ( falta assinatura e ART).

O Regimento Interno, Portaria de Nomeagio e documentos referente a Seguranca do Trabalhador deverfo ser encaminhados, uma tnica
vez, com prazo de 10 (dez) dias sequenciais, contados da data do recebimento do Oficio de notificagdo. Tais documentos deverfio ser encaminhados
sempre que sofrerem alteragfio;

As Atas das Comissdes e os Relatérios destacados acima devem ser encaminhados, via SIGOS, mensalmente, no maximo até o 10°
(décimo) dia til do més subsequente ao de referéncia;

Reforga-se que os relatérios mencionados no item pretérito, que nfo foram entregue nos meses anteriores, devem ser remetidos para esta
Pasta. Rememora-se que os pedidos encontram com respaldo no préprio Contrato de Gestdo n°® 66/2019 - SES/GO, conforme Cldusula Segunda - Das
Obrigagdes e Responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO.

2.4, Transparéncia da OSS

A GAOS também ¢ responsivel por acompanhar e receber a documentagio das OSS a serem publicada no Portal OSS
Transparéncia/SES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para identificar as exigéncias legais quanto & transparéncia das entidades privadas sem fins lucrativos que
recebem recursos publicos para realizagdo de agdes de interesse publico, no Estado de Goids. Assim, considerou-se a necessidade da construgio de uma
metodologia que orientasse as organizagdes sociais e seus 6rgéos supervisores sobre as leis que se referem a transparéncia plblica e sobre como suas
previsdes seriam cobradas para efeito de avaliagio. Dessa forma, a metodologia foi criada considerando nfo apenas a lei de acesso a informagio, mas ainda
as resolugdes e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Goiés.

Por determinagio legal, todos os 6rgos e entidades da administragfo direta e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bem como
os Tribunais de Contas, o Ministério Publico e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos, devem disponibilizar em seus
sites informagdes por eles produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso & informagéo.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso & informagdo
comum a todas as organizagdes sociais e drgéos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem realizando, avaliagdo dos sitios de Acesso a Informag#o das
Organizagdes Sociais OSS com Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orggios Supervisores, referente a cada Contrato de Gestfo. Os
resultados das referidas avaliagSes tem sido encaminhadas s OSS contendo as orientagdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgdo
Supervisor como no sitio da Organizag#io social, de forma a que cada Contrato de Gestfo esteja apto a alcangar a pontuagio méxima no ciclo de avaliagfio.

Assim, durante a reunifio de monitoramento, foi destacada a importancia de leitura cuidadosa dos relatérios individuais recebidos sobre
este assunto, verificando se todas as recomendagdes, para atendimento obrigatério a IN 01/2019 da CGE.

Considerando que no dia 27 de janeiro de 2021, a COMACG e integrantes da GAOS reuniram-se com o Instituto de Gestdo e
Humanizagfio - IGH o qual gerencia o Hospital Materno Infantil - Dr. Jurandir Nascimento (HMI), examinando com minticia a pagina Ios_Transparéncia
desta Secretaria de Satde, na oportunidade, ratificou ao IGH quanto 4&s notificagdes encaminhadas através de oficios, conforme
processo 202000010003577 solicitando providéncias quanto ao envio da documentagdo ainda ausente para sanar as inconsisténcias no Portal OSS
Transparéncia/SES, de acordo com a metodologia da CGE.

3. CONCLUSAO

Como explanado em linhas retro, cada coordenagio procedeu pela avaliagio dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e
fiscalizagfio, emitindo parecer técnico especifico de sua area, do periodo constante do relatorio, o qual foi colacionado em um tunico documento, que tem,
também, como objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagio Social quanto ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada.

A COMFIC procedeu analise do Relatério de Execugfio do Contrato de Gestfio, encaminhado via SEI através do Oficio 070/2021 -HMI
(v. 000018508415), e constata que o referido relatorio estava fora do Padréio, sendo solicitado através do Memorando 83 (v .000018651680), a retificacdo
no Modelo de Relatério em anexo (v. 000018652307), em seguida a OSS enviou através do oficio 071/2021 (v. 000018804835), onde constatamos que a
unidade cumpriu parcialmente os Indicadores e Metas de Produgio e de Desempenho contratualizadas.

Inteira-se que, apesar da unidade n#o ter cumprido a meta nfo haverd aplicagio de ajuste financeiro no periodo de 24 de junho a 25 de
dezembro , devidos as varias Portarias e decretos.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=22953234&infra_sistema... 10/1:



18/b3/'2021 SEI/GOVERNADORIA - 000018516548 - Relatério COMACG

Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de importéncia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Decreto n° 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goias, decretada situagfio de emergéncia na saide pablica no
Estado de Goias pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragdo de Emergéncia em Satide Piblica de Importancia Nacional (ESPIN)
decorrente da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n°® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro de Estado da
Sande;

Nota Téenica n° 4/2020- GAB/SES, de 17 de margo de 2020, em que recomenda as unidades de Safde adogio de medidas que
minimizem os danos causados pela pandemia;

Portaria n°® 106/2020 - SMS, de 19 de margo de 2020, suspende a realizagio de procedimentos eletivos, em todas as unidades hospitalarcs
sob gestio da Secretaria Municipal de Satide de Goi4nia;

Portaria n° 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais,
ambulatoriais e cirtirgicos, realizados em ambientes ptiblicos e privados, no ambito do Estado de Goids, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade
estejam ligados diretamente & manutengio da vida;

Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutengo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satide (OSS) contratadas para gestio das
unidades de saiide da rede propria da Secretaria de Estado da Satide de Goias (SES-GO).

Portaria n® 1616/2020 - SES, de 11 de setembro de 2020, que prorroga o ndo desconto financeiro em virtude do nfo cumprimento de
metas, por conta da COVID-19

A CAC refere que as informagdes objeto deste Relatério constituem o resultado dos trabalhos de acompanhamento da movimentagio
financeira e contabil, no perfodo de junho a dezembro de 2020, referente ao Contrato de Gestio n® 131/2012-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de
Estado da Saide de Goids (SES/GO) e Organizagfio Social de Saude (OSS) Instituto de Gestio e Humanizagao-IGH, com vistas ao gerenciamento,
operacionalizagfio e a execugdo das agdes e servigos de saidde no Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento - HEMI,

E imperioso ressaltar que o sistema, entretanto, ¢ acompanhado diariamente e que as observagdes dispostas no SIPEF D+1 podem ser
corrigidas, dentro do prazo estabelecido, bem como existe o prazo para defesa e contraditério apds a emissio das notas técnicas semestrais, que subsidiaréio
a elaboragdo da prestagfo das contas anual.

. Por oportuno, para clarificar o entendimento, a CAC produz outros relatérios dentro de sua rotina didria de atividades que podem
apresentar informagdes ndo contidas no bojo desta anilise em razio do periodo analisado e vice-versa, bem como ante a existéncia da fiscalizagio
constante, a qual pode revelar fatos novos que carecem de analise e apontamentos.

A COQSH pontua que tem acompanhado, rotineiramente, os relatérios que sfo encaminhados pelas OSS, analisando e validando as
informagdes apresentadas, ou destacando a necessidade de melhoria da qualidade da assisténcia, o que permite um monitoramento continua do Ajuste
firmado com esta Pasta.

Quanto a transparéncia da informag#o, a Geréncia tem reforgado continuamente pela necessidade em se atualizarem os dados exigidos
pela Controladoria do Estado de Goias, bem como em manter os demais informados com a frequéncia referida na metodologia.

GOIANIA - GO, aos 16 dias do més de fevereiro de 2021.
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