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A Senhora

Rita de Cdssia Leal

Diretora Regional

Instituto de Gest3o e Humanizac3o - IGH
Av. Perimetral ¢/ R.07, Setor Oeste
74530-020 Goidnia/GO

Assunto: Relatério n2 042/2021 - COMACG/GAOS/SUPER/SES-GO - HMI.

Senhora Diretora,

Ao cumprimenta-la, encaminha-se o Relatdrio n? 042/2021, elaborado pela Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo COMACG/GAQS/SUPER/SES-GO, em funcdo dos
resultados apresentados no periodo de 26 de dezembro de 2020 a 25 de junho de 2021, concernente 2
execucdo do 11° Termo Aditivo ao Contrato de Gest3o n2? 131/2012-SES/GO, firmado entre a Secretaria
de Estado da Salde de Goids (SES/GO) e essa Organizacdo Social de Salde (0OSS) Instituto de Gestdo e
Humanizacdo (IGH), responsdvel pelo gerenciamento e operacionaliza¢do dos servicos de saide do
Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI).

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por JOSE ROBERTO BORGES DA ROCHA LEAO,
Superintendente, em 30/11/2021, &s 08:12, conforme art. 2°, § 2°, I11, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3°B, 1, do Decreto n” 8.808/2016.

ol .
SEE 3

eletrénica

a A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. - http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
k% aca0=documento_cunferir&id_orgao_acessoﬂextemo=1 informando o codigo verificador
% 000025584198 ¢ o codigo CRC BIES44ES.

SUPERINTENDENCIA DE PERFORMANCE
RUA 5C-1 299, 5/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - (62)3201-3814.
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RELATORIO COMACG N2 042/2021 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

112TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N2 131/2012-5E5/GO

HOSPITAL ESTADUAL MATERNC INFANTIL DR. JURANDIR DO NASCIMENTO - HEMI

26 DE DEZEMBRO DE 2020 A 25 DE JUNHO DE 2021

ORGANIZAGCAD SOCIAL DE SAUDE

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO — IGH

GOIANIA, OUTUBRO DE 2021

1. INTRODUGAQ
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Trata-se da avallagdo semestral realizada pela Comissdo de Menitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — COMACG concernente as
metas de producio e de desempenho referentes ao 112 Termo Aditive ao Contrato de Gest3o n? 131/2012-SES/GOQ, celebrado entre o Estado de Goids, por
intermeédio da Secretaria de Estado da Sadde, e o Instituto de Gestiio e Humanizagio (IGH), para o gerenciamento, operacionalizacdo e a axecucdo das agties &
servigos de sadde no Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HEMI).

A COMACG fora Instituida pela Portaria n® 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a 5E5/GO e as 055, acompanhando o desempenhao das instituiges.

No entanto, por estarem diretamente ligadas 2 Geréncia de Avallagio de OrganizagBes Sociais/Superintendéncia de Performance
(GAOS/SUPER/SES/GO), participaram da avaliagio semestral, as demals coordenagdes da referida Geréncia, com o Intuito de conferir uma avaliagio mais
abrangente acerca da atuacio da 0355 na Unidade Hospitalar,

Praliminarmente, Informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletronicos de informagdo, a saber:
Sisterna de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contahil da execugdo contratual; Sistema ARGOS — Manitoramento em
Saude e Sistema de Gestdo de Orpanizacio Social (SIGOS) da Secretaria de Estado da Sadde = (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos
indicadores de qualidade; e Key Performance Indicators for Heolth (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Sadde.

Metodologicamente, o monitoramente semestral fol estruturado da seguinte forma: reunido virtual, realizada pela plataforma Zoam, no dia 20
de julho de 2021, com apresentacio dos dados de producio (quantitativos e qualitatives) pela Qrganizacdo Social, validada ou ndo pela apresentagio realizada
pelos membros da GAOS, os quais empreenderam apontamentos para a 055, earm o intuito de promover @ melhoria do processo de gestdo.

A partir de ent3o, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagio Social produzisse o seu relatério de execugdo (v. 000022613882),
Processo Administrativo 202100010034534, tal como disposta no 119 Termao Aditive ao Contrate de Gestio ne 131/2012-5E5/GO;

ANEXO TECNICO IV SISTEMA DE REPASSE, itemn1,22. O PARCEIRO PRIVADO deverd elaborar e encaminhar  Secretaria de Estado da Sadde,
em modelos por esta estabelecidos, relatdrios de execuglio, em data estabelecida por ela, do més subsequante ag trimestre e/ou semestre
avaliado, & depender do caso (indicadores de desempenho & quantitativos, respectivamanta),

De posse de todos os dados, a GADS procedeu pela compilagio das informacges.

E imperiosa ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenacio foi responsavel pela elaboragio do relatério técnico
de sua respectiva drea e competéncia. Isto &, a partir da avaliacio e andlise proferida por cada coordenagio, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidades em um dnice Relatério da COMACG nf 042/2021 -
COMACG/GADS/SUPER/SES/GO, referente ao periode de 26 de dezembro de 2020 a 25 de junho de 2021.

Por oportuno, reforga-se que as andlises aqui apresentadas nio limitam ou sobrepujam a avaliagio Individual, didria, continua, de cada
coordenagdo integrante da referida Geréncla, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posto que o Relatério de Execuclio traz um consalidado
de informacties referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissiio dos relatérios internos de cada coordenaggo.

Ressalta-se que o perfodo avaliado é extraordindrio devido & situagdo da emergéncia em sadde publica, de importdncia internacional, em
decorréncia a disseminagio do novo coronavirus (SARS-CoV-2).

2. ANALISE DOS DADOS
2.1. Analise realizada pela Coordenagio de Monitoramento e Fiscallzagiio dos Contratos de Gestdo (COMFIC)

A Coordenagiio de Monitoramento e Fiscalizagio dos Contratos de Gestdo (COMFIC), apds analise do Relatdrio de Execugio
(v. 00D022613882) de acordo com o monitoramento, conclul gue:

2.1.1. Indicadores e Metas de Produgdo
A Organizagdo Social cumpriu parcizlmente as metas dos Indicadores de Produgdo do HEMI neste semestre, quais sejam:

- Internacdo Hospitalares: no periode de 26 de dezembro de 2020 a 25 de junho de 2021 foram reallzadas 4.298 (quatro mil duzentos e
noventa e oite) saldas hospltalares, com um resultado de 8,10% inferlor ao planejado para o periodo, frente @ 4.677 (quatro mil seiscentos e setenta e
sete) atendimentos contratualizados.

- Cirurgias Programadas: no semestre em avaliagio foram realizadas 116 (cento e dezesseis) cirurglas no perfodo analisado ante 248 (duzentos
e quarenta e oito) cirurgias contratadas, obtendo assim um resultado inferior em 53,17%.

- Atendimentos Ambulatoriais: no periodo analisade o HEMI apresentou uma produgiio de 12.482 (doze mil quatrocentos e oitenta e

dois) atendimentos realizados frente a 20.238 (vinte mil duzentos e trinta e ojto) atendimentos contratualizados, alcancando um percentual de 38,32%
inferior a volume contrtado o periado.

Tabela 01. Descritivo do quantitativo dos servigos contratados e realizados / Internagtes Hospitalares,

Internagoes Dezemab;'a e laneiro Fevereiro Marce Abril Maio Junho 01425 Total do Perlodo
Heaspital
REpaNares Contrat. | Realiz, | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Reallz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat, | Realiz, %
Clinica Cirdrgl
A g 2 a1 2 | & 13| 4 3 a1 g a1 11 34 10 | zav | 70 |-7167%
Padidtrica
c“”":;g:gg“’a 5 o 2% 1 26 8 26 10 26 6 26 6 22 5 157 | 38 |-77.03%
Clinlea Pedidtrica 48 69 248 303 248 316 248 355 248 353 248 369 207 275 1495 2040 | 36,49%
Clénlca Obstétrica 29 53 461 356 461 355 461 344 461 401 461 341 384 292 2778 2152 |-22,55%
TAOTAL 150 134 776 682 776 592 776 712 776 769 776 727 647 582 4677 | 4.298 | -B,10%

Fonte: SES/GO

Tabela 02, Descritive do quantitativo dos servigos contratados e realizades / Cirurgias Programadas,

Cirurilas Eletives Dezembro 26 a 31 Janeiro Fevereira Margo Abrll Malo Junho 01 a 25 Total do Perioda
Contrat. | Reallz. | Contrat, | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Cantrat. | Realiz. %
Pediitricas 3 0 15 13 15 20 15 5 15 8 15 7 13 2 81 55 | -38,56%
CERFIS 5 2 26 [} 26 10 26 13 26 9 26 10 22 11 157 61 |-61,07%
TOTAL 8 2 41 19 41 30 41 18 41 17 41 17 35 13 248 116 |-53,17%

Fonte! SE5/GQ

Tabela 03, Descritivo do quantitativo dos servicos contratados e realizados / Atendimentos Ambulatoriais

Atendimente Dezemnbro 26 a . .
A dlavastat 31 laneira Feverairo Margo Abril Maio Junho 01 a 25 Total do Feriodo
T T T T T T T T T
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Contrat. | Realiz. | Contrat, | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat, | Realiz, | Contrat, | Realiz. | Contrat. | Realiz, | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Realiz. %

Cansulta Médica na
Atengdo 473 131 2442 | 1078 | 2442 | 1.288 | 2,442 | 1.458 | 2.442 | 1324 | 2.442 | 1.578 | 2,035 | 1.587 | 14.718 | 8.444 |-42,63%
Especializada
Consulta ndo

Meédica na Atencha 177 48 216 436 916 567 915 749 916 867 916 680 763 691 5521 | 4.038 |-26,86%
Especializada
TOTAL 650 179 3.358 | 1514 | 3.358 | 1.855| 3,358 | 2,207 | 3.358 | 2191 | 3.358 | 2258 | 2,798 | 2,278 | 20.238 |12.482-38,32%

Fonte: SES/GQ

Cientifica-se que, apesar da unidade nd3o ter cumpride integralmente os Indicadores e Metas de Producio no perfado avaliade, ndo serd
aplicado ajuste financeiro em observéncia aos dispositivos legais emitidos apés a disseminagiio do nove Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Golas, 05 quais
nerteiam o funcionamento das unidades hospitalares da estrutura da Secretaria de Estado de Golds e que foram consideradas para a presente avaliagio:

- Lei n® 13.979, de & de feverelro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsével pelo surto de 2019;

- Decreto n? 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goids, decretada situaciio de emergéncia na satde publica no Estado
de Goids pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaraglo de Emergéntia em Saide Pablica de Importdnela Naclonal (ESPIN) decarrente da
Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCaV), nos termos da Portaria n? 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Minlstro de Estado da Sadde;

- Nota Técnica n® 4/2020- GAB/SES, de 17 de marge de 2020, em que recomenda as unidades de Sadde adocio de medidas que minimizem os
danos causados pela pandemia;

- Portariz n? 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletives presenciais,
arnbulateriais e cirdrgicos, realizades em ambientes pdblicos e privados, no dmbito do Estado de Goids, mantendo apenas agueles cujo risco e necessidade
estejam ligadas diretamente & manutencéo da vida;

- Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutencio das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagbes Socials de Satde (0SS) contratadas para gestio das
unidades de sadde da rede propria da Secretaria de Estado da Salde de Goids (SES-GQ);

- Portaria n? 1616/2020 - SES, de 10 de setembro de 2020, suspende até a data de 31 de dezembro de 2020, a contar de 19 de agosto do
corrente ano, a obrigatoriedade da manutengiio das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas OrganizacBes Sociais de Salide (0SS) contratadas para
gestdo das unidades de sadde da rede prapriz da Secretaria de Estado da Satde de Gaids {SES-GO);

- Portaria n2 3/2021 - SE5, de 17 de fevereiro de 2021, suspende até a data de 30 de junho de 2021, a contar de 12 de Janeiro de 2021, a
obrigatoriedade da manutencdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas QrganizagGes Soclals de Sadde (0S5) e pela OrganizacGes da Sociedade
Civil (OSC) contratadas para gest3o das unidades de sade da rede propria da Secretaria de Estado da Satide de Gaids (SES-GO);

- Decreto n2 9.848, de 13 de abril de 2021, do Governador do Estado de Goids, dispbe sobre as medidas a serem adotadas no Estado de Goias
em razdo da disseminagdo do novo coronavirus (COVID-19),

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenho estfio relacienados & qualidade da assisténcia oferecida aos usudrlos da unidade gerenciada e mensuram a
eficiéncia, efetividade dos processos de gestiio da Unidade e eorrespondem a 10% do percentual do custelo do repasse mensal.

Os indicadores da parte varidvel definidos para @ HEMI para o periodo correspondente ac primelre e segundo trimestres do Contrato de
Gestdo incluem: 1, Taxa de Ocupagdo Hospitalar (285%), 2. Tempo Médio de Permanéncla Haspitalar (< 9), 3. Indice de Intervalo de Substituigdo (= 37), 4. Taxa
de Readmiss3o em Hospitalar (< 20%), 5. Percentual de Suspensio de Cirurgias Pregramadas por CondigBes Operacionais (= 5%); 6. Percentual de Ocorréncia de
Rejeigdo no 5IH (< 1%); 7. Percentua| de APGAR de Recém-nascide Vivos (= 7%); 8. Taxa de Mortalidade Neonatal (<10,6%) todes descritos a seguir:

1. Taxa de Ocupagio Hospitalar: A meta a ser cumprida ¢ uma oeupacio maior ou igual 3 85% dos leitos do Hospital. Para o primeira e
segunda trimestres avaliados fol aleancado o percentual de 125,80% e 124,90% respectivamente;

2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar: A meta a ser cumprida neste Indicador é uma média de permanéncia mencr a 09 dias. A
média do HEMI fol de 6,07 dias para o primeire trimestre e de 5,70% para o segundo trimestre;

3. [ndice de Intervalo de Substituigiio: A metz modelada para este indicador é de um indice de intervalo de substituicio menor ou igual a
37 horas. O HEMI apresentou uma média de -29,81 horas no primelire trimestre analisado e -27,29 hora no segunda trimestre;

4. Taxa de Readmissio Hospitalar: A meta estabelecida para este indicader ¢ de um percentual mener a 20%. O HEMI atingiu um percentual
de 2,71% no primeiro trimestre analisade e 3,18% no segundo trimestre;

5. Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por Condigbes Operacionais: A meta deste indicador € um percentual de menor ou
igual 3 5%. O HEMI atingiu um percentual de 0% na primeiro trimestre e de 1,52% no segundo trimestre;

6. Percentual de ocorréncia de Rejeigdo no SIH: O HEMI obteve uma média de 4,03% no 12 trimestre e 2,76% no 29 trimestre, cumprindo 2
meta estabelecida para este indicador que é um percentual menor a 1%:;

7. Percentual de APGAR de Recém-naseides Vivos: O HEM| obteve uma média de 7,97 ne 12 trimestre e 8,63 no 22 Trimestre, cumprindo a
meta estabelecida para este indicador que é de malor ou jgual a 7;

8. Taxa de Mortalidade Neonatal: A meta estabelecida para esse indicador é de 10,6%, sendo que o HEMI para o 19 Trimestre obteve uma
média de 5,96% e para o 2° Trimestre uma média de 4,98%, cumprindo a meta estabelecida;

Taxa de Cesariana em Primiparas: O HEMI obteve uma média de 43,68% no 12 trimestre e 44,76% no 29 trimestre. Esse indicador ndc possul
meta deve ser informado para efeito de moniteramento e acompanhamento,

Quadro 01. Indicadores de desempenho do 12 trimestre de Janeiro a margo de 2021

1¢ 9% de Execuclio em Nota de Pontuagdo | Valor a Receber

Indi M i
ndicadores de Desempanha eta | Janeiro | Fevereiro | Margo Trimestre | Relacdo s Meta | Desempenha| Global | do Dessmpenho
1. Taxa de Ocupagio Hospitalar =85% | 123,75% | 125,91% |127,74% | 125,80% 148 10 8,75 90,00%
2, Tempo Médio de Permanéncla Hospltalar (dias) <5 6.5 56 6,12 6,07 133 10
3. indice de Intervalo de Substituigio (horas) =37 | -29,93 | -27,65 | -31,86 | -29,81 281 10
4. Taxa de Readmiss3o Hospitalar (em até 29 dias) <20% | 2,89% 1,99% 3,25% 2,71% 186 10
5. Percentual de Suspensdo de Ctru.rglaf. Programadas <59 | o.00% 0,00% 0.00% 0,00% 300 10
por Condiches Operacionais
6. Percentual de Qeorréncia de Rejeigio no SIH <1% | 2,33% 3,87% 5,89% 4,03% =203 0
. i [
7. Percentual do APGARr:;'.;S:ém nascidos Vivano 5 57 271 778 8,42 7,87 114 10
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7. Taxa de Mortalidade Neonatal < 4,91% | 8,19% 4,78% 5,96% 144 10 | |
;6%
Taxa de Cesariana em Primiparas H42AT%—-41,98% |- 47%—|-43,68% S A
Fonte: SES/GO
Quadro 02. Indicaderes de Desempenho do 22 trimestre
] . 29 % de Execucdo em Nota de Pontuacio | Valor a Receber
Indicad D h
Fidichparey de Deseripenho Meta | Abril Malo Junhe Trimestre | Relagdo d Meta | Desempenho | Global | do Desempenho
1. Taxa de Ocupagdo Haspitalar = 85% [124,06% (122,02% | 128,61% | 124,90% 147 10
2. Tempo Médio de Permanéncia Hospitalar (dias) <9 5,32 5,72 6,06 5,70 137 10
3. Indice de Intervalo de Substituigdo (horas) =37 | -24,76 24,77 -32,35 -27,29 274 10
4, Taxa de Readmissao Hospitalar (em ate 29 dias) <20% | 3,00% 3,55% | 2.90% 3,18% 184 10
5. Percentual de Suspensio de Cirurgias Programadas
por Condigdes Operacionals =34 [ 0008 | DRk | 438 L4 ik 40 8,75 50,00%
&, Percentual de Ocorréncia de Rejeicio no SIH <1% | 3,05% | 3,86% | 1,38% 2,76% 76 0
7. P |do A amenasci i e
ercentual do APGAR ﬁfa- Recem-nascidos Vivo no 5 7 8,57 8,68 8,64 8,63 133 18
minuta
7. Taxa de Mortalldade Neanatal 10{6% 593% | 4,13% | 4,89% 4,98% 153 10
Taxa de Cesarlana em Primiparas 51,28% | 38,24% | 49,90% | 44,76%

Fonte: SES/GO

Desta forma, a Organizacio Soclal ndo cumpriu as metas dos Indicadores de Desempenho para o semestre de avaliagio (janeiro a junho de
2021) conforme estabelecido no 112 Terme Aditive ao Contrato de Gestdio n? 131/2012-5E5/G0O, atinginde um valor a receber pelo desempenho de 90%,
consoante a metodologia descrita no Anexo Técnico IV - Sistema de Repasse, | - Sistematica e Critérios de Repasse, item 2.2 Avaliaglo e Valoracio dos
Indicadores de Desempenho (10% do Contrato de Gest3a),

Cientifica-se que, apesar da unidade n3o ter cumprido integralmente os Indicadores e Metas de Desempenho no semestre de avaliagio
(dezembro de 2020 a maio de 2021), ndo serd aplicado ajuste financeiro em observincia aos dispositivos legais supramenclonadeo emitidos apds a disseminagao
do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goids, os quals nortelam o funcionamento das unidades hospitalares da estrutura da Secretaria de Estado de
Goids e que foram consideradas para a presente avallagd.

2.2. Anilise realizada pela Coordenago de Acompanhamento Contdbil (CAC)
2.2,1. Objeto da Andlise da CAC

A anilise empreendida pela CAC teve como objetive avaliar a mavimentagio financeira & contabil da Organizaciio Soclal na perlado de
dezembro de 2020 a junho de 2021, com vistas a verificar se os recursos publicas transferidos a Organizagdo Sccial foram aplicados visando o cumprimento das
agbes pactuadas e, consequentemente, o alcance dos ohjetives do Contrato de Gestdo.

2.2.2, Metodologia

Para o acompanhamento financeiro e contdbil por parte da CAC/GAQS, empregaram-se quatro etapas distintas, porém, correlacionadas entre
sl

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos 3 movimentagio financeira “D+1” (dia seguinte), que consiste na andlise do fluxo
bancario transmitido pela 0SS no primeiro dia dtil subsequente a ocarréncla, através do Sistema de Prestacio de Cantas Econamica Financeiro
(SIPEF), assinado digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambes responsaveis pela 0S5, juntamente com a documentagdo comprobatéria
(Contratos, OP’s, Notas Fiscais, CertidBes Negativas, DARF's, DUAM's etc.) das ocarréncias dos extratos bancirios;

b} Exame da “Prestacdo de Cantas Mensal”, que & constituido pela compilagda e sistematizag3o dos dados financelres pagos e transmitidos
diarlamente, acrescidos dos registros relativos & Folha de Pagamento e Relatérios Contabels;

c) Andlise do "kit contibll” composto pelos seguintes documentos: extratos bancdrios, didrios, razBes, balancetes, folha de pagamento e
CAGED, enviade pela 05, em midia digital, no praze maximo de 20 (vinte) dias do més subsequente;

d) Fiscalizag3o in loco, em casos pontuzls, se assim recomendar o interesse piblico,
2.2.3, Abrangéncia da Andlise
2.2.3.1. Do SIPEF AUDIT (D+1)

Conforme Fluxograma do Sipef-Audit, abaixo, o acompanhamento e fiscalizagdo financeira dos repasses transferidos pela 5ES, utilizando a
metodologia “D-+1", se inicia no dia seguinte a ogorréncia, ou seja, logo apds a Organizacio Social transmitir a movimentagio financeira.

Apds a recepgio/visualizacdo da transmissdo didria, sdo executadas as etapas abaixo relacionadas, todas via sistema:

1%} Exame dos registros financeiros: andlise individualizada dos reglstros financeiros, ou seja, as entradas e saidas constantes nos extratos
bancarios e suas respectivas conciliaghes cam as documentaches comprobatdrias das operagdes;

22) Validacdo: as operages s3o consideradas “regulares” apos exarme da equipe téenica, isto &, sem nenhuma ocorréncia passivel de restricio,
Apos essa tarefa, os apontarmentos no SIPEF passam para o status "sem restricio/ok (o langamento fica na cor verde)” dquela ocorréncia;

3°) Restricio: uma vez detectada quaisquer irregularidades e/ou inconformidades nas documentacdes comprobatérias e/ou na pertinéncla dos
gastos, os registros financeiros recebern uma marcagao “com restrig3o” (o registro fica rosa) aquela ocorréncia;

42) Dyplicidade/Indevido: s3o langamentos transmitidos erreneamente em duplicidade/indevido pela OS5 através do SIFEF. Uma vez
detectada essa irregularidade cabe a 08 solicitar o estorno da restrico através de e-mail com as informacdes pertinentes a cada registro, e em
seguida 2 equipe técnica analisa a solicitagiio e classifica-a come duplicidade/indevido no SIPEF. Apds esse procedimento a 0% devera fazer a
aceitacdo do procedimento para sanar a irregularidade.

52) Stand By: Aguarda o contraditério até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reandlise das restricoes;

62) Contraditério: As operagbes restritas sdo diligenciadas a 05, para oportunizagdo do contraditério. Quanda respondidas, os registros
financeiros recebem um status “correg3o aguarda andlise (o langamento fica na cor amarelo)” dguela ocorréncia;

72) Anilise do Contraditario: Avaliagdo do atendimento das inconsisténcias apontadas que resultam nas seguintes situagbes:
a) Saneada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos diligenciados via “restricdo” (sem restrigdo - ok);

b) Insatisfatéria ou Insuficiente: nos casos em gque os diligenciamentas ndo forem atendidos ou forem insuficientes para sanear os fates, os
quais poderdo ser apontados como:

= Erro Formal;

= Indicios de Dano ao Eraria;
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= Qutras Nio Conformidades;
= Duplicidade/Indevido,
2,2.3.2. Da Prestagio de Contas Mensal

Constituiu objeto deste acompanhamento e monitoramento, também, os relatdrios transmitidos pelas Prestagtes de Contas Mensals n%s
63,305, 63,344, 68,368, 76.371, 81.384, 81.422 ¢ 81.452, referentes acs meses de dezembro de 2020 a junho de 2021, respectivamente.

Os Balancetes de Verificagdo do periodo ora analisade foram abjeto de exame, por amostragem, quanto 3 contrapartida contabil dos registros
financeiros constante na D+1, que reproduz, com fidedignidade, os Razdes Contabels das contas “Bancos. Verificou-se divergéncias de saldos conforme
demonstrado na tabela abaixo, Os fatos considerados de maior relevancia foram pontuados no Sistema e, compée o “Relatério de Diligenciamento Didrio - RDD”,

HMI-IGH
RESUMO DIVERGENCIAS BALANCETES
DEZEMBRO/2020 A JUNHO/2021
PERIODO | CONTA SALDOFNAL | PERIODO | SALDOINICIAL DIFERENGCA
nov/2011, ATIVQ RS 40.076.259.21 dez/20RS  48.076.259.21 | RS -
dez/20|1 ATIVO RS 4811485148 jsn/21RS 4585225350 RS 216239789
Jan/21|L.ATIVO RS 46.36334196 | few/21RE 4677269375 A% 409.351.79
fev/21|1 ATIVO RS S6.287.7916B| mar/21RS 50.601 83017 75 3.374,044 439
mar/21|1. ATIVO RS 58.436.12565 | abr/21R3  £56.995246.74 RS 8.558.121.00
abr/21|1 ATIVO RS 62.52334214 | maio/21RE 3037430604 R§ 2319003220
|_maiaf211 ATIVO RS 31478.134.44 jun/20RE 31478134 44 RS .
Fonte: Balancetes.

2.2.3.3. Da Demonstragio do Fluxo de Caixa Mensal Realizado

Concernente ao item supra, importante ressaltar que, os dados que compde as Demonstragdes Do Fluxo de Calxa sio inseridos no citado
Sistema SIPEF pela respectiva Organizagio Social por ser a detentora das informagdes, portanto fica a cargo da 05 o zelo, a veracidade e fidedignidade das
informacBes/valores que sio Inseridos, Neste diapasdo cabe-nos relatar que @ Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento-HEMI, iniciou o

més de dezembro de 2020, ou seja, 01/12/2020, com saldo total dispenivel de RS 16,020.138,71 (dezesseis milhdes, vinte mil cento e trinta e nove reals e
setenta e um centavos).

De acordo com os dados transmitidos, conciliados com a movimentagio ocorrida nas respectivas contas bancérias, os pagamentos efetuades
nos meses de dezembro de 2020 a junhe de 2021, totalizaram o meontante de RS 53.308.686,96 (cinguenta e nove milhdes, trezentos e oito mil selscentos e
oitenta e seis reais @ noventa e seis centavos), demonstrados no Fluxo de Caixa e Grafico abaixo.
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DEMONSTRAGAD DO FLUXO DE CAIXA - IGH | HMI

1. SALDO ANTERIOR: 301172020 317122020 30N 287212021 30 307472021 3152021
Aplicagiio Bradasco - 2864/22957-1 - HMI RS 3077709,74 (RS 591248741 [RS 414713212 [RS  3.114.308,66 (RS 247844087 |RS 324712022 [RS  2.0555%4,10
Aplicacio Bradeseco 2864/2657-3 - HM RS 2.036.089,52 | RS 102.136,63 (RS 1.333.248,67 [RS  1.812.877.56 | RS 23478,08[RS  1.671997.90 [RS  2.056.99%,36
Aplicagdo CEF - 38B8/146-7 - HMI RE 452655824 RS  1.302.56455 RS 127503256 (RS 469367473[R$  735282274[RS 1408226091 RS  B.801.31583
Banco Bradesco - 2864/22957-1 - MMI RS 1,00 RS 1,00 RS 100[ RS 1.00[ RS 1,00[ RS 1.00[ RS 1.00
Banco Bradesco - 2B64/2687-1 - HMI RE 1.00| RS 1,00 RS 1.00[ RS 1.00| RS 1,00{ RS 1,00[ RS 1.00
Caixa Econdmica - JBHE-1/146-7-HMI RE 837978014 | RS 3705653 RE  B50BSI0G5|RE  TT0EIZBI[RS 7702 M123|RE 780 13347 RS ET762859.22
Fundo Fixo RS - | RS J869.85 | RS 386985 [RS 3,B65,85 | RS 3 868.85 [ RS 535985 | A3 5§ 369,85
1. TOTAL DO SALDO ANTERIOR: RS 16.020.139,71 |R§  7.378.096,97 | RS 16.267.81585 | RS 17.326.36563 | RS 17.556.954,77 | R§ 19.807.084,35 | RS 16.682.240,56
2. ENTRADAS EM CONTA CORRENTE

DESCRIGAD DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAID JUNHO TOTAL
Repasses Contrato de Gesldo RS 242905117|R§ 1551880131 |RS T770168183|RE 365276487 |RS 7907594 12|RS 578300822|RS 133930 81[RS 482
Rendimonta sobre Aplicagdes Financaias RS 3255324 RS 258006 | RS 2006.97 | RS 548324 [ RS 776387 RS 19 631.06] RS 24 917,60 RS 55
Recuporagio da Despesas RS 23.767,62| RS 7.007.73 | RS 8.549.02 | RS 31.668,04| RS 8.963.07 | RS 36.198,44 | RS 29974,16[ A3 146
Roeeitas Nio Genemamentais RE - | RS - |R% 4.438,35 | RS - |RS - |RE - |R& - |8 4.
Aperie para Caixa (+) R: - | RS 4.848,24 | RE 1,500,00 | R& 1.807,83 [ RS G.000.00 | RS 000,00 | RS 3.000,00 [ RS 23.
Desbiogqueis Judicial (+} RE - |R& - |R§ - [ RS - |R% - | RS 2,00 RS - | RS
Contratagio Empréstimo/Finangiamanta (+) RE - | RS - | RS - | R§  2.156.510.52 | R§ - |RE - |RS - |R§ 2.156.
SUBTOTAL DE ENTRADAS: RS 248577203 | RS 155332470 (RS 771817677 | RS 10.852.244,60 | RS  7.830,321,06 | RS  5.824.819.72 | RS 197.822,59| RS 50542
Rosgate Aplicagio RS 17.016.156,94 | RS  B.061.55188|RS 903081363 |RS 1721420390 |RS  7.43490985|RE 1730495248 [R5 1970741105 (RS 95769
2. TOTAL DE ENTRADAS: RS 19.501.926,97 | RS 20.594.799,22 | RS 16.745.909,86 | RS 28.066.448,50 | RS 15.365.230,91 | RS 23.129.792,20 | RS 19.905.233.64 | RS 146.312

3. APLICAGAO FINANCEIRA T
ENTRADA CONTA APLICACAO (+) RS 14668 340,30 | RS 7.497.39241|R$ 1188453120 | RS 17.436.757.95 | RS 1658837202 |RS © 193B1356|RAS 1598127152 |RS  93.2604
SAIDAS DA CJA POR RESGATES (1) RS 1701615684 [RS  B.061551.65 (RS 903081369 (RS 1721420390 [RS 7.43490985[RS 17.304.95248 [RS 1970741105 RS 85769
[RAF/IOF SAPLICAGAD FINANCEIRA RS 852558 | RS 185,83 | RS 276,83 | RS 2 166 56 | RS 388,70 | RE 615168 | RS 5 84572 [ RS 24
3. RESULTADO MOV FIN EM O/ APLICAGAD: [R5 2.356.142.22 |-RS 564.34530| RS 2,B63.440,63 | RS 22038750 | RS 915307347 (RS  8,117.300,60 |-R§  3.732.985,25 |-RS 2,533
4, GASTOS
Imastimento R - | R$ - | RS 850,50 | RS - | RS - | RS - | RS - |RS
Passcal RS 502245131| RS 21875516 | RS 206524117 | RS 3.966.895,60 | RS 159662 13| RS 211371662 | RS  212433251|RS 15671
Seracos RS 320413696 |R$ 354399173 |RE 2 7/458961|RS 352826214 (RS  319188226|RS 332447847 RS 435254138 |RS 21920
Matenais RE 142238795\ RS 1.795.098,15 | RS 717345838| RS 211771148 RS 120289497 |RS 256289745 | RS 2091.757.25| RS 11.6870
Concessionanas (dgua, [uz ¢ telefone) RS 57 H08.66| RS 17.408,67| RS 98.569.95| R 56.695.69| RE 48.204,20| RS 46.071,07| RS 17.016.06| B3 340
Tributes. Taxas ¢ Contribuigles RS 270.609.04 | RS 295.574,01| RS 37493592 RS 361.617.47 | RS 477 462,28 | RS 358.873.44 | RS 308458,35| RS 2448,
Recibo de Pagamente a Aulénama RE - | RS - | RS - |Rrs 1.565.01 | RS . | RS . |R8 . | RE 1
Reseisbes Trabalhistas RS 410 350,36 | RS 65.521.31| RS 116.724,92| RS 63401,63| RS 110,838.17| RS 39612,50| RS 266 26641|RE 1097
Despesas com Viagens R% G48.85 | RS - |RS RS - |RE - | R§ - | RS - | RS
Dianas 3 - | R% - | RS - | RS « | RS - | RS - |R§ - | RS
Adiantamemes RS 21.615,00| RS - |Rs 20 000.00| RS 221181 | RS 10.99 | RS 357,77 | RS 11,03| RS a4
Aluguiis RE 3.477.50 | RS 347750 | RS 4.780,30 | RS 388981 | RS 3.488,10 | RS 1.822,26 | RS 10.631,05| RS 1
Encargos Sobre Falha de Pagamento RE 709.080.85 | RS 714 306.38| RS 485.417,95| R5 480.062,67| RS 476.436,11| RS 488.279,23| RS A8744793|RE ams2
Reembolso de Despesas () RE 88326 | RS 401,46 | RS 1,170,00 | RS 135717 | RS 182357 |RE 1,410,528 | RS 481,77 | RS T
Contratagdo Empréstima/Financiamanta (-] RS - | RS - | RS - |R% 3184044 | RS - |RS - | RS - | RS 31
4. TOTAL DE GASTOS: RS 11.123.159,04 | RS  6.638.494,3% | RS  6.699.026,21 | RS 10.617.680,97 | RS 5673.802,78 (RS B.937.510,83| RS  9.650.003,74 |RS  59.308:
5, TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS DA C/C PARA CIA () RE 1466654030 [RS 749733241 |RS 1183453120 [R5 1743675796 | RS 165B8.372.02 [RS 919381356 | RS 1598127152 RS  £3 2500
Aporte para Caixa (<) RS - | re 4.848,24 [ RS 3.323,30 | RS 1807.93 | RS £.000,00 | RS §.000,00 | RS 3,000.00 | RS 24
Devolucdo do Baldo de Caixa (1) RE - | RE - | RS - | RE - |R§ - |RY - |R§ - | RS
Blogueio Judicial () RS - | RS - |R§ » | RS - |RS - | RS 2.00| RS - | RS
5. TOTAL DE TRANSF. PARA APLICAGAD R$ 14.688.540,30 [RS8  7.502.240,65| R§ 11.B07.854,50 | R$ 1743856589 | RS 16.594.372,02 [R§  9.190.81556| RS 15.984.271,52 RS  93.285.
6. SALDO FINAL NO PERIODO (1+2+3-4. [RS 137422132 | RS 16.267.615,65 | W5 17.323.365,63 | K6 17.556.054,77 | RS _10.007.084,05 [ RS _16.002.740,50 (R 1.211.213.69

MOVIMENTACAD FINANCEIRA SEM ALTERACAQ NO SALDD BANCARIO
TEV - Transfordncias Entre Contas (Enradas) RS 1523000000 |RS 7.500.00000|RE B E1000000(RS £200000.00 (RS 988000000 (RS 10500000.00 | RS  11.300 0OD,00

TEV - Transferéncias Entre Contas (Saidas) RE 1523000000 |RE 750000000 RS B E10000,00 (RS 820000000 RS 558000000 RS 10500 000,00 [ RS 11300 000,00
SALDO BANCARIO 22020 R0 28212021 3732021 3014020711 /50 362021
Aplizagio Bradesce - 2863/22957-1 - HMI RS 591246741 | RS 414713212 | RS 3.114.308.60| Rb 247444087 | RS  3247.12022 | RS 208559410 | BB 147154427
Aplicagio Bradeseo 2854/2557.3 - HMI RS 10213663 |RS 133024867 |RS 1812877 56| RS 2347808 A5 167159790 RS 2056 999.56 | R§ 208252950
Aplicacde CEF - 3808/146-7 - HMI RS  130256455|RS 1.275.03256|RS  4.693674,73|Rs 7.352822.74|RS 14.092460,91 |RS 680131583 |RT  3.540,788,12
Banco Bradesco - 2B64/22857-1 - HMI RE 1.00| RS 1,00| RS 1,00| RS 1,00| RS 1,00| R§ 1,00| R3 1,00
Bancg Bradesce - 2864/2657-3 - HMI RE 1,00| RS 1,00| RS 1,00| RS 1.00| RS 1.00| RS 1,00| RS 1.00
Caixa Econdmica - 3883-1/146-7-HM1 RE 57.056.53) RS Q50BS53065| RS TY01GIZEBIIRE  7T0RMIZI|RS 79013347\ RS 676205922 | RS -
Funda Fixa RS . |Rrs 186885 | RS 369,85 | RS 386965 | RS %.369.85 | RS 5 369,85 | RS 5.369.85
SALDO TOTAL RS 737422712 | RS 16.267.81585 | RS 1732336563 | RS 17.556.954,77 [ RS 19.807.084.35 | RS 16.682.240,56 [ RS  7.711.213,69
DIFERENGA [SALDO DO FINAL X EXTRATO) | RS 0,00| RS s RS RS - | RS - | RS

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS, BALANCETES E SIPEF

Obs.: Fundo Fixo ndc langado em dezembro/2020. Diferenca de saldos da conta Fundo Fixo nos meses de fevereiro & margo/2!
Divergéncia entre os saldos totais nos meses de dezembro/2020-Janeiro/2021 e fevereiro-margo/2021,

GRAFICO - APLICACAD DOS RECURSOS

| Investimento

B Passoal
Servigos

& Matarials

FONTE: DEMONSTRAC;U DO FLUXO DE CAIXA = 1GH / HMI
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Ressaltamos que a CAC acompanha diariamente o Sistema de Prestagdo de Contas Economico Financeira (SIPEF) & gue as ohservagdes
dispostas no SIPEF D+1 podem ser corrigidas, dentro do prazo estabelecide, bem comeo existe o prazo para defesa e contraditério apos a emissio das notas
técnicas semestrals, gue subsidiardo a elaboragdo da prestagdo das contas anual,

2.2.4. Da Anilise (CAC)

A metodologia D+1 entrou em operaglio a partir de 22/02/2017 e, no periodo compreendido entre 01/12/2020 s 30/06/2021 foram
transmitidos 3.883 registros, dos quais até a presente data foram examinados 764 registros financeiros, Deste total houve diligenciamente a 05 de 404
operagbes, por ter sido detectada alguma inconsisténcia na documentagiio apresentada e/ou na natureza dos gastos relaclonada ao perfodo em comento.
Ressalta-se que esta Coordenagdo de Acompanhamento Contdbil - CAC para fins de construclo dos seus relatdrios, adota perfodos semestrais, observado
exercicio financeiro anual e, ndo, a data em que foi celebrado o respectivo Contrato de Gestdo/Termo de Transferéncia de Gestao, dentre outros, Portanto cabe
ressaltar gue, ndo esgota agqul a possibilidade de realizacdo de futuras averiguagBes, nos casos que couber, podende ter por escopo os temas que foram
abordados e/ou outros que visem garantir a correta aplicacdo dos recursos plblicos em consondncia com os objetivos pactuados contratualmente,

2.3. Andlise realizada pela Coordenagio de Qualidade e Segurancga Hospitalar (COQSH)

A Coordenacie de Qualidade e Seguranca Hospltalar (COQSH) tem come objetive proceder o monitoramento da parte qualitativa dos
Contratos de Gestdo, e apés avaliagio dos relatdrios descritivos que 2 Unidade encaminha, se faz o acompanhamento das atividades atraves
do Instrumento SIGOS, fazendo andlise mensal de documentos canforme especificado em Contrato. S3o realizadas também, visitas técnicas para comprovacio e
monitoramento dessas documentagbes,

2.3.1. Apontamentos do perfodo de Dezembro de 2020 a Junho de 2021
Apontamentos realizados pela COQSH:

O gue foi apontado em reunifie houve dissoluciio, e a unidade encaminhou as documentagbes, exceto documentas referente ao SESMT coma
citarmos:

LTCAT, LIR, AET, PGRSS E PPR
PPRA E PPRAMP estio vencidos.

2.3.2, Conclusio

Reforga-se que os relatérios menclanados ne iterm pretérito, que nde foram entregue nos meses anteriores, devern ser remetidas para esta
Pasta, Rememora-se que os pedidos encantram com respaldo no proprio Contrato de Gestio n®131/2012- SES/GO, conforme Clausula Segunda - Das ObrigacBes
e Responsabilidades do PARCEIRQ PRIVADO,

2.4, Transparéncia da 0SS

A GADS também é responsdvel por acompanhar e receber a documentagiio das 055 a serem publicada no Portal 055 Transparéncia/SES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para ldentificar as exigéncias legais quanto a transparéncia das entidades privadas sem fins lueratives que
recebemn recursos publicos para realizagdo de agdes de interesse plblico, no Estado de Goids. Assim, considerou-se a necessidade da construciio de uma
metodologia que orientasse as organizaces soclals e seus drglos supervisores sobre as leis que se referem & transparéncia publica e sobre como suas previsGes
seriam cobradas para efeito de avallagdo, Dessa forma, a metodologia foi criada considerando ndo apenas a lel de acesso  informacdo, mas ainda as resoluctes
e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Goids.

Por determinagiio legal, todes os drgdos e entidades da administrac3o direta e indireta do Poder Executivo, os demals Poderes, bem como os
Tribunais de Contas, o Ministéria Plblico e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos piblicos, devem disponibilizar em seus sites
informagdes por eles produzidas e/ou custediadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso a informacio.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pdgina de acesso 2 infermagdo comum a
todas as organizages sociais e drgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena,

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem realizando, avaliagio dos sitios de Acesso & Informacdo das
OrganizagBes Socials 0SS com Contrata de Gest3o com o Estado e dos seus respectives Orglios Supervisares, referente a cada Contrato de Gest3o, Os resultados
das referfdas avaliagbes tem sido encaminhadas as 055 contendo as orientacBes de melhoria a serem realizadas tante no sitio do Org3a Supervisor coma no sitio
da Organizagdo social, de forma a que cada Contrato de Gestdo esteja apto a aleangar a pontuacio maxima no ciclo de avaliagdo.

Assim, durante a reuniiio de monitoramento, foi destacada a importancia de leitura cuidadosa dos relatérios individuais recebidos sobre este
assunto, verificando se todas as recomendagdes, para atendimento obrigatdrio a IN 01/2019 da CGE,

Considerando que no dia 27 de janeiro de 2021, a COMACG e integrantes da GAOS reuniram-se com o Instituto de Gest3o e Humanizagio - IGH
o qual gerencla o Hospital Materno Infantil - Dr. Jurandir Nascimenta (HEMI), examinando com mintcia a pdgina los_Transparéncia, na oportunidade, ratificou
ao IGH quanto as notificagdes encaminhadas através de oficios, conforme processo 202100010001027 solicitando providéncias quanto ao envio da
documentagdo ainda ausente para sanar as inconsisténcias no Portal 0SS Transparéncia/SES, de acordo com a metodologia da CGE,

2.5. Anadlise da Coordenag¢io de Economia em Satde-COES
2.5.1. Objetivo
0 acompanhamento e as andlises econdmicas relacionadas 4 execugdo das atividades assistenciais das Unidades de Satde sio realizados pela

Coordenagio de Ecopomia em Satde (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela 088, utilizanda Sistema Eletrénico
de Custa, sob consultoria. A anélise empreendida pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre dezembra/2020 a maia/2021.

2.5.2. Metodologia
A metodologia adotada pela SES-GO para apuragiio de dados é o sistema de custelo por absorcio, que & derivado da aplicagdo dos principlos
de contabilidade e consiste na apropriagio de todos os custos de produgio aos bens elaborados. Esta apropriacio pode ser compreendida pelo Plana de Contas

e Estrutura de Centros de Custe de manelra verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, confarme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dades de custo.

2.5.3, Analise

Dados extraidos do sistemma KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizagiio Social Instituto de Gestio e
Humanizacdo = |GH, relativo aos custos do Hospital Estadual Materna Infantil Dr, Jurandir Nascimento (HEMI), sob a consultoria da equipe PLANISA.

No Relatdrio de Evolugio da Receita e Custos, apresenta “Dashboard com Resultado Operacional” extraide do KPIH (Key Performance
Indicators for Health), no periodo avallade, compreendido entre dezembro/2020 a maio/2021.
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No Relatdrio de Composicin/ Evolugdo de Custos, “Pessoal Médice”, “Pessoal ndo Médico” e “Prestacdo de servigos”, abarcaram 71,5% dos
custos fixos. Total geral dos custos fixos em 76% e variaveis em 24%,

0 Relatdrio de Ranking de custos por centro apresentou os dez centros de custos mais dispendiosos dentro da Unidade, Os trés primelros
centros mais onerosos abarcaram 31,65% da totalidade dos custos no periodo analisado, compreendendo “UCIN/Canguru”, “Centro Cirdrgico Obstétrico” e “UI

Obstetricia”. No més de maio/2021, em relagdo ao centro de custa “UCIN/Canguru”, 35% englobaram "Pessoal Médico” e 32% “Rateios Recebidos”.
No Relatério de Demonstragao do custo unitario em relagio ao nivel de ecupacio, menor producio, elevacio no custo unitério.

O Relatorio de Demonstragdo do custo unitario dos servigas auxiliares ndo apresentou variagio relevante no periodo analisada.

3. CONCLUSAD

Como explanado em linhas retro, cada coordenacio procedeu pela avaliagio dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e
fiscalizagiio, emitindo parecer téenico especifico de sua drea, do periodo constante do relatério, o qual foi colacionade em um Gnico documento, que tem,
também, como objetive, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagio Social quanto ao gerencismento da Unidade Hospitalar avaliada,

A COMFIC pracedeu andllse do Relatorio de Execugdo do Contrato de Gestiio, encaminhado via SEI (v. 000022613882) e constata que o Hospital
Estadual Materna Infantil Dr. Jurandir do Nascimentocumpriu parcialmeante os Indicadores e Metas de Producdo, assim como os Indicadores e Metas de
Desempenho.

Cientifica-se que, apesar da unidade ndo ter cumprido integralmente os Indicadores e Metas de Producdo e os Indicadores e Metas de
Desempenho no periode avaliado, n3o serd aplicado ajuste financeiro em ebservincia aos dispasitivos legais emitidos apos a disseminacio do nove Coranavirus
(5ARS-CoV-2) no Estado de Goias, os quals nortelam o funcionamente das unidades hospitalares da estrutura da Secretaria de Estado de Golds e que foram
consideradas para a presente avaliagdo:

Lej n® 13,979, de 6 de feverejro de 2020, dispbe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncla de sadde publica de Importincla
internacional decorrente do coronavirus responsével pelo surto de 2019;

Decreto n® 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governadar do Estado de Golds, decretada situacio de emergéncla na satde pablica no Estado
de Golds pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragdo de Emergéncia em Sadde Piblica de Importéncia Nacional (ESPIN) decarrente da
Infecglio Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n® 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro de Estade da Satide:

Nota Técnica n? 4/2020- GAB/SES, de 17 de margo de 2020, ém gue recomends as unidades de Sadde adogdo de medidas que minimizem os
danos causados pela pandemia;

Partarla n® 511/2020 - 5E5, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletives presenclals,
ambulatoriais e eirdrgicos, realizados em ambientes publicos e privades, no dmbito do Estado de Goids, mantendo apenas agueles cujo risco e necessidade
estejam |igados diretamente 2 manutengdo da vida;

Portaria n2 582/2020 - 5ES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de marco do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutenglio das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Drganizactes Saciais de Salde (055) contratadas para gestio das
unidades de salide da rede propria da Secretaria de Estado da Sadde de Galds (SE5-GO);

Portaria n? 1616/2020 - SES, de 10 de setembro de 2020, suspende até a data de 31 de dezembro de 2020, a contar de 19 de agosto do
corrente ano, 3 obrigatoriedade da manutengiio das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas OrganizacBes Socials de Saide (055) contratadas para
gestdo das unidades de salde da rede prépria da Secretaria de Estado da Salude de Goias (SES-GO).

Portaria n® 3/2021 - SES, de 1° de fevereiro de 2021, suspende até a data de 30 de junho de 2021, a contar de 12 de Janelro de 2021, a

obrigatoriedade da manutenc3o das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas OrganizagBes Soclals de Saude (055) e pela Organizacdes da Sociedade
Civil (O5C) contratadas para gestdo das unidades de salde da rede prépria da Secretaria de Estado da Salde de Goids (SES-GO).

Decreto n® 9,848, de 13 de abril de 2021, de Governador do Estade de Goids, dispde sobre as medidas a serem adotadas no Estado de Goids
em razao da disseminagdo do nevo coronavirus (COVID-19),

A CAC refere que as Informagdes objeto deste Relatorio constituem o resultado dos trabalhos de acompanhamento da movimentacio
financeira e contabll, ne periode de dezembro de 2020 a junhe de 2021, referente ao Contrato de Gestda n? 131/2012-5E5/GO, celebrado entre a Secretaria de
Estado da Sadde de Goias (SES/GO) e Organizagiio Soclal de Sadde (OSS) Instituto de Gestio e Humanizagdo-IGH, com vistas ao gerenciamento,
operacionalizagdo e a execugdo das agBes e servicos de sadde no Hospital Estadual Materno Infantil Dr. Jurandir do Nascimento - HEML,

E imperioso ressaltar que o sistema, entretanto, é acompanhada diariaments e que as observagbes dispostas no SIPEF D+1 podem ser

corrigidas, dentro do prazo estabelecide, bem como existe o prazo para defesa e contraditério apés a emissdio das notas técnicas semestrais, que subsidiario a
elaboragdo da prestacio das contas anual.

Por opartuno, para clarificar o entendimento, a CAC produz outros relatdrios dentro de sua rotina didria de atividades que podem apresentar
informages ndo contidas no bojo desta andlise em raziio do periodo analisado e vice-versa, bem como ante a existéncla da fiscalizagio constante, a qual pade
revelar fatos novos que carecem de andlise e apontamentos.

A COQsH pontua que tem acompanhade, rotinelramente, os relatdrios que sio encaminhados pelas 0SS, analisando ¢ validande as

infermacdes apresentadas, ou destacando a necessidade de melhariz da qualidade da assisténcia, o que permite um monitoramente continue do Ajuste firmade
com esta Pasta,

A COES utiliza os dados disponivels no Sistema Eletrénico de custo KPIH, mensalmente alimentados pelas 0SS, sob consultoria especializada
Planisa, conforme legislagiio vigente, A metodologia adotada pela SES/GO para a apuracio de dados & o sistema de custeio por absorgdo, gue é derivado da
aplicagdo dos principlos de contabilidade e consiste na apropriagiio de todos os custos de produgdo aos bens elaborados. Esta apropriacio pode ser
compreendida pelo Flano de Contas e Estrutura de Centres de custe de maneira verticalizada, a fim de que possa identificar & detalhar a5 ocorréncias das
despesas, conforme complexidade da estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custo.

Quanto a transparéncia da informagdo, a Geréncia tem reforcade continuamente pela necessidade em se atuzlizarem os dades exigidos pela
Contraladeria do Estado de Goias, bem como em manter os demais informades com a frequéncia referida na metodologia.
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Documento assinade cletronicamente por ELIZABETH MARIA DOS SANTOS, Administrative, em 10/11/2021, a5 11:16. conforme art, 2°, §2°, 101, "b", da
Lei 17.039/2010 ¢ art, 3B, 1, do Deereto n° 8,808/2016.

_‘-‘_L 3 Documento assinado cletronicamente por CRISTIANA DOS REIS SILVA CARVALHOQ, Coordenador (a), em 11/11/2021, 4s 08:42, conforme art. 2%, § 2° [11,
asinstera = | "B da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B. 1, do Deereto n® 8,808/201 6,
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Documento assinado eletronicamente por THAIS DE OLIVEIRA CARNEIRO AL
{11, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art, 3°B, 1, do Decreto n® 8.808/2016,
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,EH J Documento assinado cletronicamente por WELLINGTON COELHO MOREIRA, Courdenador (a), em 23/11/2021, is 08:03, conforme art. 2°, § 2° [11. "b". da
swinatars = | Lei 17.039/2010 ¢ art. 3B, 1, do Decreto n® 8.808/2016,

_,EI! _)] Documento assinado eletronicamente por LUIZ AUGUSTO BARBOSA, Coordenador (), em 23/11/2021, s 08:39, conforme art. 2° § 2° 111, "b", da Lei
17.039/2010 ¢ art. 3"B, |, do Decreto n* 8,808/2016.

..,EH 3 | Documento assinado eletronicamente por MARA NUBIA DIAS, Subcoordenador (a), em 23/11/2021, s 08:40, conforme art. 2° § 2° 111, "b", da Lei
Billoawm ‘ 17.039/2010 e an, 3°B, 1, do Decreto n® 8,808/2016,

_,El! 4 | Documento assinado eletronicamente por REGIANE CORREIA DUTRA E SILVA, Coordenador (a), em 26/11/2021, is 15:39, conforme art, 2°, § 2%, 111, "b",
s = | da Lei 17.039/2010 e-ant. 3B, 1. do Decreto n® 8,.808/2016,

S o | Documento assinado eletronicamente por VINICTUS LAZARO PEREGRINO DE OLIVEIRA, Gerente, em 26/11/2021, ds 16:58, conforme art, 2°, § 2¢, 111,
Ssinatura &2 "b", da Lei 17.039/2010 e art, 3°B, I, do Decreto n® 8,808/2016,

"""*' A autenticidade do dogumento pode ser conferida no site http:/sei.go.gov.brfsei/controlador_externo.php?
# acao=documento_conferir&id_orpao_ncessn_externo=1 informando o codigo verificador 000022624237 ¢ o codigo CRC 9970B31B.
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